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Assunto: Atividades Desenvolvidas e Informac¢ao Financeira - 2.° Trimestre 2025

Exmo. Senhor Presidente da Mesa da Assembleia de Freguesia de Ramalde,
Dr. Carlos Mota Freitas,

Exmo.s (as) Senhores (as) Deputados (as),

Compete a Assembleia de Freguesia, nos termos do art® 9° n° 2, alinea e) da Lei n°

75/2013, de 12 setembro, apreciar em cada uma das sessdes ordinarias, uma informacgéo
escrita da Presidente da Junta de Freguesia acerca da Atividade e da Situacéo Financeira

deste orgdo executivo, cujo relatério segue em anexo.
Ramalde, 06 de junho de 2025
Com os meus melhores cumprimentos,

A Presidente da Junta

Patricia Rapazote

FoTavcis R epo Yole

Assembleia Ordinaria / junho de 2025
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E com renovado sentido de responsabilidade e proximidade que apresentamos o Relatorio Bimestral de
Informacdo Financeira e de Atividades da Junta de Freguesia de Ramalde, referente aos meses de abril e
maio de 2025.

Este relatério dd cumprimento a alinea e) do n. ° 2 do artigo 9.° da Lei n. ° 75/2013, de 12 de setembro,
reunindo as principais iniciativas, eventos e medidas implementadas pela Autarquia neste periodo, com

especial enfoque na dinamizacgdo cultural, na intervencédo social e na promocéo da cidadania ativa.

Neste contexto, destaca-se igualmente a apresentacdo de um orgcamento modificativo, instrumento
essencial para ajustar a execucdo financeira as necessidades reais da Freguesia, permitindo dar resposta

aos desafios emergentes e garantir a continuidade das acdes em curso.

Ao longo destes dois meses, foi reforcado o compromisso com o trabalho em rede, com a inclusdo social e
com a valorizagdo da memoéoria e identidade local, através de atividades intergeracionais, programas de
apoio aos seniores, eventos culturais abertos a comunidade e projetos educativos com impacto direto na

qualidade de vida dos nossos cidadaos.

Reafirmamos que muito do trabalho da Junta é visivel e amplamente participado pela comunidade. No
entanto, hd também uma vasta dimensdo menos visivel, composta por procedimentos técnicos,
reorganizacdes internas e investimentos estruturais que sdo determinantes para garantir o bom

funcionamento dos servicos publicos.

Continuamos a acreditar que s6 com o envolvimento ativo de todos — residentes, visitantes e parceiros

locais — sera possivel construir uma Freguesia de Ramalde mais solidaria, coesa e sustentavel.

Agradecemos o apoio continuo da comunidade e reiteramos 0 Nosso compromisso com uma gestao

proxima, transparente e centrada no bem comum.

RAMALDE
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A Unidade de Coesdo Social atua na promogdo do bem-estar social e cultural da comunidade de Ramalde, com foco
na inclusdo, equidade e participagdo civica. A missdo principal missdo é fortalecer os lagos sociais e melhorar a
qualidade de vida da populacdo, especialmente dos grupos mais vulnerdveis e frageis. Para além disso tem como
objetivo o planeamento e execugdo das atividades constantes do plano anual de atividades da A autarquia na drea

da agdo social e de animagao e cultura.

A Subunidade de Agdo Social tem como principais objetivos estratégicos, promover a inclusdo social e a igualdade
de oportunidades, reduzir a pobreza e a exclusao, reforgar a coesdo social e territorial e estimular a participacdo
ativa dos cidaddos na construcdo de solugdes. Pretende, portanto, atuar na mitigagao dos fatores de risco social,
promovendo a integragdo plena dos individuos e fortalecendo a coesdo comunitaria através do acesso universal a

condi¢Ges de vida dignas."

A intervencdo em Rede torna-se fundamental para que exista um trabalho articulado com escolas, unidades de
saude, IPSS, forgas de seguranga e outras entidades locais e a participagdo em nucleos locais de intervengdo social,

salde comunitdria, protecdo de criangas e seniores.

A Subunidade de Animagao e Cultura atua como um instrumento de transformacgdo social, onde a cultura ndo é
apenas entretenimento, mas um direito fundamental, uma ferramenta de integra¢do social e um caminho para
uma comunidade mais participativa, criativa e solidaria. Tem como principais objetivos Estratégicos, democratizar
0 acesso a cultura e ao lazer, combater o isolamento social e promover a inclusdo pela participacdo, estimular a

cidadania ativa e a coesdo social e contribuir para o desenvolvimento pessoal, cultural e comunitario.

A Universidade Intergeracional de Ramalde continua a orientar a sua missao através de objetivos estratégicos que

visam promover a aprendizagem ao longo da vida, a inclusdo social e o fortalecimento da coesdao comunitaria.

Tania Rodrigues - Dirigente Intermédio de 22 Grau

RAMALDE
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UNIDADE DE COESAO SOCIAL

Este relatdrio apresenta a atividade desenvolvida na Unidade de Coesdo Social (UCS), nos meses de abril e maio.

A UCS encontra-se subdividida em duas subunidades, a Subunidade de Ag¢do Social e a Subunidade de Animagdo e

Cultura.

ACAO SOCIAL

ERRADICAR
APOBREZA

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

A Subunidade de Agdo Social da Junta de Freguesia de Ramalde desempenha um papel fundamental no apoio aos
cidaddos da Freguesia, especialmente aqueles que se encontram em situagGes de vulnerabilidade social. Este
trabalho é realizado através de varias a¢cdes que visam melhorar a qualidade de vida e a inclusdo social dos
individuos e/ou familias que necessitam de apoio. Entre as principais atividades desenvolvidas, destacam-se as

visitas domicilidrias, o atendimento social e o trabalho em rede com outras instituigGes e entidades locais.

As visitas domiciliarias sdo uma das principais ferramentas utilizadas pela Subunidade de A¢do Social, para avaliar a
situagdo socioecondémica dos individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade. Estas visitas permitem elaborar
um diagndstico mais preciso das necessidades dos beneficidrios, identificar problemas especificos e, quando
necessario, encaminhar para outros servicos especializados. Além disso, as visitas domiciliarias oferecem uma
oportunidade de contacto direto, criando uma relagdo de confianga e proximidade, essencial para garantir que o

apoio prestado seja eficaz e adequado as necessidades reais dos cidadaos.

RAMALDE

FREGUESIA
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O atendimento social é um servigo essencial disponibilizado pela Subunidade de A¢3do Social, onde os Ramaldenses
podem procurar apoio, para resolver diversas questdes relacionadas com a sua situagdo social e econdmica. Este

atendimento pode ser presencial ou realizado por telefone, dependendo das condi¢des do beneficidrio.

A Subunidade de Ag¢do Social da Junta de Freguesia de Ramalde, trabalha também em estreita colaboracdo com
diversas instituicdes e entidades da freguesia, formando uma rede de apoio que permite uma abordagem holistica

mais ampla e eficaz as necessidades sociais da populagao.

O trabalho desenvolvido é fundamental para garantir o bem-estar dos cidaddos da Freguesia, especialmente
daqueles que se encontram em situagGes de maior fragilidade. As visitas domicilidrias, o atendimento social e o
trabalho em rede com outras instituicGes sdo ferramentas essenciais para promover a inclusdo social e a melhoria

das condic¢bes de vida dos habitantes de Ramalde.

Reforga-se a importancia do trabalho em rede, da cooperagao e da proximidade com as associagGes e entidades da
Freguesia, promovido através da Comissado Social de Freguesia (CSF). No dia 27 de maio de 2025, teve lugar uma
sessdo plendria da CSF, marcada por momentos de partilha e reflexdo que a tornaram particularmente
enriquecedora. Durante a sessdo, foram apresentados alguns dos servicos disponibilizados pela Camara Municipal
do Porto—nomeadamente a “Garantia para a Infancia” e o “Radar Social”. Os participantes realizaram, em conjunto,
uma analise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagas), que tera continuidade na préxima reunido. Foi

ainda eleito o novo Nucleo Executivo da Comissao Social de Freguesia.

No que concerne ao apoio alimentar de continuidade, a Autarquia mantém a estreita articulagdo com a Instituicdo
Particular de Solidariedade Social Asas de Ramalde e com a Conferéncia Vicentina, no sentido de assegurar a

inclusdo de familias e/ou individuos em situac¢do de vulnerabilidade social.

A Subunidade de A¢do Social desenvolve o programa Ramalde Solidario, criado para apoiar familias em situagdes
de vulnerabilidade socioecondmica. Este programa é estruturado em trés eixos fundamentais: Take Away Solidario,

Loja Social e Campanha Anual de Recolha de Bens.

O Take Away Solidario tem como objetivo disponibilizar refeicdes saudaveis e equilibradas para individuos e/ou
familias em dificuldades socioeconémicas. Este apoio diario é crucial para assegurar a saude e bem-estar dessas
pessoas. Este programa procura otimizar os recursos disponiveis, aproveitando alimentos que de outra forma
seriam desperdicados. Para garantir o sucesso desta a¢do, conta com a parceria de vdrias entidades locais, como
hipermercados, confeitarias e restaurantes, que contribuem com os seus donativos no ambito da responsabilidade

social.

A Campanha Anual de Recolha de Bens é uma iniciativa permanente de angariagdo de donativos, promovida ao
longo de todo o ano com o contributo de particulares e empresas. Os bens recolhidos — como alimentos, vestuario,
mobiliario e outros artigos essenciais — sdo posteriormente redistribuidos pela Autarquia, com o objetivo de apoiar

familias em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica.

RAMALDE

FREGUESIA
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A Loja Social presta apoio direto a familias em situagdo de vulnerabilidade e a pessoas isoladas, disponibilizando
gratuitamente uma vasta gama de bens essenciais, como vestuario, calgado, brinquedos, mobilidrio e pequenos
eletrodomésticos. Esta resposta social permite que os beneficidrios possam canalizar os seus recursos para outras

necessidades prioritarias do dia a dia.

Com o apoio dedicado de oito voluntarias, a Loja Social assegura o seu funcionamento regular, promovendo
simultaneamente o valor do voluntariado e a importancia da reutilizagdo de bens. Ao dar uma nova vida a objetos
e roupas em bom estado, esta iniciativa contribui ativamente para a redugdo do desperdicio e o fortalecimento da

economia circular.

Cabazes da Pascoa

No dia 17 de abril, a Junta de Freguesia de Ramalde procedeu a entrega de 50 cabazes de Pascoa a familias da
Freguesia com menores a seu cargo. Esta iniciativa teve como principal objetivo assegurar que estas familias
pudessem celebrar a quadra pascal com dignidade, através da disponibilizagdo de bens alimentares essenciais e

caracteristicos desta época festiva.

A atribuicdo dos cabazes procurou aliviar a pressao financeira sentida por muitas familias nesta altura do ano,

promovendo um espirito de partilha, esperancga e renovagao, valores centrais da celebragao da Pascoa.

Esta iniciativa reforgou o papel da Junta de Freguesia enquanto agente ativo no apoio social e na promogao do bem-
estar da comunidade local. A entrega dos cabazes representou ndo sé um apoio material, mas também um gesto

de proximidade, solidariedade e humanidade — valores que definem o verdadeiro espirito da Pascoa.

Figuras 1 e 2 - Cabazes da Pascoa

Feira da Primavera - Loja Social

No dia 29 de abril, teve lugar a Feira da Primavera da Loja Social, realizada nas instalagdes da Universidade
Intergeracional de Ramalde. No ambito desta iniciativa, foram doados cerca de 170 bens essenciais — entre

vestuario, calgado, brinquedos e livros — beneficiando diretamente cerca de 15 familias da Freguesia.

RAMALDE

FREGUESIA
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Esta acdo promoveu ndo sé o bem-estar das familias apoiadas, mas também a adog¢do de praticas sustentaveis,
através da reutilizagdo de bens em bom estado de conservacao, contribuindo para a redugdo do desperdicio e do

impacto ambiental.

Figuras 3,4, 5 e 6 - Feira da Primavera da Loja Social

Por forma a avaliarmos a satisfagdo dos participantes nesta atividade, foram realizados inquéritos de satisfacdo,

cuja andlise esta representada nos graficos abaixo.

RAMALDE
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>65anos <ouig...
44.4%

>55 ou igual a 65...

Grafico 1 - Idade dos participantes

No que concerne as idades dos beneficidrios que visitaram a Feira da Loja Social, é possivel verificar que a maioria

tem idades compreendidas entre os 55 e os 65 anos.

Junta de Fre

Redes Sociais

Vizinhos e/ou ami...

Gréfico 2 - Como teve conhecimento da atividade
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Relativamente ao modo em como tiveram conhecimento da atividade, a maioria dos inquiridos referiu que teve
conhecimento, da mesma, através da Junta de Freguesia e de vizinhos e/ou amigos, ambos com a mesma

percentagem (33,3%).

Bom
1,1%

Muito Bom
88,9%

Grafico 3 - Grau de satisfagdo com a atividade

Em relagdo ao grau de satisfagdo com a atividade, este grafico demonstra que a grande maioria dos inquiridos

(88,9%), consideraram a Feira da Primavera muito boa.

RAMALDE
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31 38 69
3 16 19
47 101 148
2 3 5
7 15 22
78 5 83
8.700.33 € 3183,85€ 11 884,18 €

Tabela 1 - Mapa informativo relativo a atividade de acompanhamento e desenvolvimento social da Subunidade de Agao Social.

No contexto dos projetos de intervenc¢do social desenvolvidos em parceria com a subunidade de agdo social,

enumeram-se 0s seguintes:

> Programa “Estamos Juntos” — é um programa integrado de assisténcia ao domicilio, desenvolvido em
parceria com a Junta de Freguesia de Ramalde e a Camara Municipal do Porto. Este projeto visa oferecer
apoio direto a populagdo idosa em situagdo de vulnerabilidade social e/ou de satde. As candidaturas a
este programa sdo formalizadas na Junta de Freguesia de Ramalde. Este programa tem como missdo
atenuar o isolamento social, reduzir o sentimento de soliddo e reforgar o bem-estar fisico e emocional
dos idosos assistidos. Até ao presente foram sinalizados 116 idosos para beneficiarem deste servigo,
estando ativos 76 processos. Durante o més de maio foram realizadas 8 visitas e 23 atendimentos
presenciais.

> Programa “Ramalde Consigo” - é um projeto de teleassisténcia gratuito, implementado e dinamizado
pela Junta de Freguesia de Ramalde, que alia componentes tecnoldgicas e humanas, com o objetivo de

proporcionar uma monitorizagdo continua e segura, a cidaddos em situagdo de maior vulnerabilidade.

—  Este programa destina-se a populagdo sénior e/ou a doentes diagnosticados com deméncia e/ou

portadores de doenga crdnica incapacitante com grau de incapacidade igual ou superior a 60%,

RAMALDE

FREGUESIA
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residentes na comunidade de Ramalde. A candidatura ao programa é efetuada na Junta de Freguesia
de Ramalde.

— O principal objetivo do “Ramalde Consigo” é combater o isolamento social, diminuir o sentimento
de soliddo e promover a saude e o bem-estar dos beneficidrios. Até a data, foram sinalizados 12

seniores, estando ativos 10.

Projetos de Voluntariado no Combate a Soliddo - os seniores da Freguesia continuam a contar com o
acompanhamento de proximidade disponibilizado pelos projetos “Juntos Contra a Soliddo” e “Coracao
Amarelo”.

Mundo a Sorrir — “Novo Rumo” — o projeto tem como objetivo a intervengdo médico dentaria e o
acompanhamento psicossocial com vista, a reintegracdo socio/profissional das pessoas residentes na
Freguesia de Ramalde. Consubstancia-se na realizagdo de tratamentos de prevencdo, restauracao,
cirurgia, entre outros a individuos e/ou familias em situagdo de comprovada caréncia econémica.
Programa Escolhas — Projeto Raiz — a Junta de Freguesia mantém o consdércio com este projeto de
intervencdo comunitdria, que se assume de extrema importancia na vida das criangas, jovens e respetivas
familias que nele participam.

Residéncias Partilhadas — Este projeto resulta da parceria entre a Junta de Freguesia de Ramalde, a

Domus Social, o ASAS de Ramalde e a Liga dos Amigos da USF de Ramalde (LAR), garantindo o necessario

acompanhamento social por parte da Autarquia.

— Atualmente, a Junta de Freguesia disponibiliza uma residéncia partilhada para seniores no Bairro de
Francos, acompanhada pelo ASAS de Ramalde, e, brevemente, entrard em funcionamento uma nova
residéncia no Bairro das Campinas, que serd acompanhada pela LAR.

— Relativamente a residéncia sénior das Campinas, a Equipa Técnica da Subunidade de Ac¢3do Social
concluiu recentemente o processo de avalia¢cdo de candidatos. Apds a realizacdo de entrevistas a 18
seniores, foram selecionadas trés pessoas com o perfil adequado. Estdo, neste momento, a ser

desenvolvidas as diligéncias necessarias para preparar o apartamento para a sua integragao.

Projeto RIMAR (Reabilitar, Intervir, Mimar, Acompanhar e Renovar) - Este projeto, desenvolvido pela
Equipa Técnica da Subunidade de Ac¢do Social, distingue-se pelo seu carater multidisciplinar, gratuito e de
proximidade, dirigido a todos os seniores que possam estar em risco de isolamento social,

independentemente da sua situagdo socioecondmica.

— A iniciativa tem como objetivo a criacdo de uma bolsa de voluntarios provenientes de diferentes
areas de atuagdo, promovendo uma resposta integrada e humanizada. O projeto foi ja apresentado
a Comissdo Social de Freguesia, reforcando o seu compromisso com o trabalho em rede e a

promocgdo do envelhecimento ativo.

RAMALDE
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> Programa Porto Importa-se — Este projeto resulta de uma parceria entre a Domus Social e o Instituto
Superior de Servigo Social do Porto (ISSSP). No ambito desta colaboragdo, a Domus Social identifica idosos
em eventual situacdo de isolamento social e sinaliza esses casos ao ISSSP. Posteriormente, as situagdes
sinalizadas sdo encaminhadas a Junta de Freguesia para avaliagdo e eventual acompanhamento social,

garantindo uma resposta articulada e de proximidade.

GABINETE DE INSERGCAO PROFISSIONAL - GIP

1 REDUZIRAS
DESIGUALDADES

a~

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL |

(=)

v

“an

O Gabinete de Inser¢do Profissional (GIP) da Junta de Freguesia de Ramalde manteve, ao longo do segundo

J

trimestre de 2025, a sua atuacao de proximidade junto da comunidade, em articulagdo com o Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional (IEFP), com vista a promog¢do da empregabilidade e a integragdo socioprofissional da

populagdo desempregada.

> Atendimento e Encaminhamento Individual

Durante o més de abril foram realizadas 37 apresentagdes de ofertas de emprego a candidatos desempregados. O
GIP assegurou o acompanhamento individualizado, com identificacdo de oportunidades ajustadas ao perfil dos
utentes. De notar que o feedback final sobre a aceitagdo ou integragdo nestas ofertas é recolhido diretamente junto

do Servigo de Emprego, ndo sendo sistematicamente comunicado ao GIP.

» Sessoes de Informagdo Coletiva

RAMALDE
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No mesmo periodo, foram promovidas sessdes informativas destinadas a divulgagdo de cursos e oportunidades de

formagdo. Em abril, registaram-se:

— 67 participantes em sessdes coletivas;

— 32 candidatos encaminhados para a¢gdes modulares no ambito do programa Vida Ativa.

Durante o més de maio, o GIP deu continuidade as a¢des previstas no plano de atividades contratualizado com o

Centro de Emprego e Formacao Profissional do Porto, tendo sido desenvolvidas as seguintes iniciativas:

— Realizagdo de sessdes de informagao coletiva, com um total de 125 participantes;
— Encaminhamento de 53 candidatos para a¢des de formagdo profissional;

— Encaminhamento de 40 candidatos para ofertas de emprego.

As ac¢des de formacdo incidiram sobre areas de reconversdo e atualizacdo de competéncias, com o objetivo de

reforgar a empregabilidade dos formandos, ajustando os seus perfis as necessidades do mercado de trabalho.

> Integragao de Imigrantes

No decurso deste periodo, foram dinamizadas ag¢Ges informativas especificas dirigidas a pessoas imigrantes
falantes de lingua portuguesa, com o propésito de facilitar a sua integragdo no mercado de trabalho portugués e

esclarecer o funcionamento do Servigo de Emprego.

> Maedida Contrato Emprego-Insergao (CEl)

No ambito da medida CEl, e apds submissdo e deferimento da candidatura, foram realizadas entrevistas de sele¢do
gue culminaram na integragdo de uma candidata para apoio a Subunidade de Educagao e Juventude da Junta de

Freguesia.

> Projeto “Sou Turista na Minha Cidade”

O GIP deu continuidade ao projeto “Sou Turista na Minha Cidade”, com a organiza¢do de uma atividade cultural —
um passeio de barco no Rio Douro — que promoveu o contacto com o patrimonio local e o reforgo da autoestima

e integragdo dos participantes.

Passeio de barco
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No final do més de maio, foi promovida uma atividade ludico-cultural dirigida a pessoas desempregadas e inscritas

no Centro de Emprego, no ambito do projeto "Sou Turista na Minha Cidade". A iniciativa consistiu num passeio de

barco pelo rio Douro, proporcionando aos participantes uma experiéncia enriquecedora de contacto com o

patriménio local.

Esta agdo teve como principais objetivos combater o isolamento social, reforgar os lagos comunitarios, valorizar a

cultura e identidade locais, e promover o sentimento de pertenga a cidade, contribuindo para o bem-estar

emocional e a integragdo social dos participantes.

Figuras 7 e 8 - Passeio de Barco pelo Rio Douro

No final da atividade, foram aplicados inquéritos de satisfacdo, nos quais a maioria dos participantes destacou o

convivio como o principal ponto positivo da experiéncia.

> ou igual a 18 anos a < ou igual
25 anos

> 25 anos a < ou igual a 35 anos

> 35 anos a < ou igual a 45 anos

> 45 anos a < ou igual a 55 anos

> 55 anos a < ou igual a 66 anos

Grafico 4 - Idades
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Este grafico permite verificar que a maioria dos participantes na atividade (54,5%), tinham idades compreendidas

entre os 55 e 0s 65 anos.

Viso

Prelada

Francos

Senhora do Porto
Santa Luzia
Campinas
Pereird

Foco

Ramalde do Meio
Pinheiro Manso
Boavista

4 (36,4%)

Gréfico 5 - Onde reside?

A andlise do gréfico 5 evidencia que a maioria dos participantes residem na zona do Viso (36,4%).

Bom [—0(0%)
Suficiente -0 (0%)

Mau [0 (0%)

0,0 25 50 75 10,0 125

Grafico 6 - Grau de satisfagdo com a atividade

Este grafico demonstra que todos os participantes classificaram a atividade como “muito boa”.
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® Sim

@ Talvez

@ Naéo tenho a certeza
@ Néo

Grafico 7 - Participaria noutra atividade?

Quando questionamos os inquiridos relativamente a participagdo noutra atividade do GIP, todos foram unanimes

em afirmar que voltariam a participar.

O GIP de Ramalde mantém-se, assim, empenhado em promover a inclusdo ativa e a valorizagdo das competéncias

profissionais dos cidad3dos da Freguesia.

SUBUNIDADE DE ANIMAGAO E CULTURA

10 Gissiinies

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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A Junta de Freguesia de Ramalde tem como missdo promover a integragao, o bem-estar e o acesso a cultura para
todos os cidaddos, com especial atengdo as necessidades e interesses das diferentes faixas etarias. As atividades de
animacao e cultura dinamizadas pela Autarquia visam fomentar a convivéncia, a criatividade e a participagdo ativa

da comunidade, através de programas dirigidos a populagdo em geral.

Neste ambito, a Autarquia desenvolve também diversas iniciativas ludicas e culturais especialmente orientadas para
a populagdo sénior, com o objetivo de proporcionar momentos de lazer, promover a socializagdo, combater o

isolamento social e valorizar a experiéncia de vida dos mais velhos.

Paralelamente, a Junta de Freguesia organiza eventos e atividades abertos a toda a comunidade, com o propdsito
de reforgar a inclusdo, estimular o envolvimento civico e fortalecer o sentimento de pertenga a Freguesia de

Ramalde.

Costura Para Todos

O projeto “Costura para Todos” tem como objetivo ensinar, capacitar e/ou aperfeicoar competéncias na drea da

costura, promovendo a partilha de saberes e o desenvolvimento pessoal dos participantes da Freguesia de Ramalde.

A atividade foi retomada no dia 9 de maio e encontra-se organizada em dois grupos, que se alternam
semanalmente, com sessGes as sextas-feiras de manha. O projeto é dinamizado com o apoio dedicado de uma

voluntdria, cuja colaboragdo tem sido fundamental para o sucesso desta iniciativa.

Figuras 9 e 10 - Costura para Todos
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Avés e Netos

Esta atividade tem como principal objetivo promover a convivéncia intergeracional, reforcando os lagos entre
criangas e seniores através de momentos de partilha, cooperagdo e convivio. A iniciativa desenvolve-se em dois
momentos complementares: numa primeira fase, os seniores visitam as escolas frequentadas pelas criangas e,
numa segunda fase, sdo as criangas que se deslocam aos centros de dia onde os seniores passam habitualmente o

seu dia.

No ambito deste projeto, o Centro Paroquial da Boavista preparou uma atividade especial para os alunos do 4.2
ano da Escola Padre Américo. Foi recriada uma estagdo de radio, dinamizada por duas utentes do Centro de Dia.
O programa, intitulado “Conexdo de GeragGes — Onde a musica une coragbes”, incluiu pedidos de musicas, ligagdes
ao "reporter de exterior" para atualizagdes do transito e a divertida rubrica “Que barulho € este?”. Foram tocadas
musicas representativas das duas geragdes, proporcionando momentos de canto, danga e alegria partilhada. A

atividade terminou com um lanche-convivio, durante o qual os seniores ofereceram as criangas um marcador de

livros artesanal como lembranga simbdlica do encontro.

Figuras 11 e 12 - Atividade Avoés e Netos

Também os alunos da Escola Basica Jodao de Deus participaram nesta dinamica, visitando a Universidade
Intergeracional de Ramalde (UNIR). Esta visita foi marcada por momentos de grande animagao e partilha. Os alunos
assistiram a uma atuagao da Tuna da UNIR, num ambiente festivo e envolvente, e o encontro culminou com um

lanche-convivio, que reforgou o espirito de proximidade e respeito entre geragoes.
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Figuras 13 e 14 - Atividade Avoés e Neto

Por sua vez, o Centro de Dia— ASAS de Ramalde realizou uma visita a Escola Basica do Viso, onde foi calorosamente
recebido pelos alunos. As criangas prepararam diversas atividades, entre as quais se destacam jogos com enigmas
dirigidos aos utentes do centro, dindmicas em equipas intergeracionais e uma apresentagdo musical
coreografada. A visita terminou com um lanche-convivio que proporcionou um ambiente descontraido, alegre e
enriquecedor para todos os participantes, promovendo o didlogo e a construgdo de lagos significativos entre

geragoes.

Figuras 15 e 16 - Atividade Avoés e Netos

Festa da Flor

No dia 12 de abril, a Junta de Freguesia de Ramalde dinamizou a atividade Festa da Flor, que decorreu na Escola EB

2/3 Maria Lamas. A iniciativa foi pensada para todas as faixas etdrias, contando com um conjunto diversificado de
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atividades, como insuflaveis, workshops de pintura facial e culinaria, que se revelaram um verdadeiro sucesso junto

dos participantes.

O evento destacou-se ainda pelas atuagdes artisticas e culturais, que envolveram a participagdo de alunos da Escola
Pallco, do Agrupamento de Escuteiros CNE 1105, do cantor David Eusébio e da Rockschool, proporcionando

momentos de animagdo e envolvimento comunitario.

Diversas entidades da Freguesia estiveram presentes, reforcando o espirito de proximidade e cooperagdo, através
da apresentacao das suas atividades e da exposi¢do de produtos para venda. Marcaram presenca a LAR — Liga dos
Amigos da USF de Ramalde, a Escola Profissional de Tecnologia Psicossocial do Porto, a Associacdo de Moradores

de Francos, o Agrupamento 1105 do CNE (Escuteiros de Ramalde) e a Associagdo de Pais da Escola Pallco.

A Festa da Flor afirmou-se, assim, como um momento de celebragdo comunitaria, de promogdo da cultura e da

participacgdo ativa das instituicdes locais.

Figuras 17, 18, 19 e 20 - Festa da Flor
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No que concerne a esta atividade, apresentamos o resultado da avaliagdo dos questiondrios de satisfagdo realizados

aos participantes:

@ > 18 ouigual a 25 anos

® > 25 ouigual a 35 anos

@ >35ouigual a 45 anos

@ > 45 ouigual a 55 anos

@ > 55 ouigual a 65 anos

@ > 65 anos < ou igual a 75 anos
@ > 75 anos < ou igual a 85 anos
® >85anos

Grafico 8 - Idade

No que diz respeito as idades dos participantes na atividade, é possivel verificar que a maioria tinha idades

compreendidas entre os 35 e os 45 anos.

@ Junta de Freguesia de Ramalde
Vizinhos e/ou amigos
44,4% o oA
@ Redes Sociais
@® Outro

44,4%

Grafico 9 - Como teve conhecimento da atividade
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Relativamente ao modo em como obtiveram conhecimento da atividade, verificamos que com a mesma
percentagem (44,4% dos inquiridos), teve conhecimento da iniciativa através de vizinhos e/ou amigos e das redes

sociais.

@ Muito Bom
® Bom

Suficiente
® Mau

Gréfico 10 - Grau de satisfagdo com a atividade

Em relagdo ao grau de satisfagdo com a atividade, 55,65% atribuiu a classificagdo de bom. De seguida, com a

percentagem de 44,4% dos inquiridos consideraram a atividade muito boa.

Ramalde Vintage

No dia 23 de maio, a Junta de Freguesia de Ramalde dinamizou, no Jardim Sarah Afonso, a atividade Ramalde
Vintage, que proporcionou uma auténtica viagem no tempo a década de 1980. A iniciativa teve como objetivo

promover momentos de convivio intergeracional, valorizar tradi¢ées e fomentar o envolvimento da comunidade.

O evento contou com uma aula de meditacdo orientada pelo terapeuta Nuno Ad3o, seguindo-se dois momentos
musicais: a atuag¢do do Coro Musicom e da Banda Nuno Melo, com o apoio de um DJ que animou o publico ao som

de grandes éxitos dos anos 80.

Em paralelo com as atuacgGes, realizaram-se jogos tradicionais, com forte adesdo das familias presentes. Atividades
como o salto a corda, corrida de sacos, jogo da malha e corrida da colher com ovo proporcionaram momentos de
alegria, promovendo o espirito de partilha entre gera¢des. Estas dinamicas permitiram as criangas e jovens

conhecer e experimentar as brincadeiras de outros tempos, resgatando memérias e tradi¢des culturais.

Estiveram ainda presentes varias associacdes da Freguesia, que contribuiram com iguarias gastrondmicas

tradicionais, nomeadamente: a Associagao de Pais da Pallco, o Grupo Desportivo Cultural e Social Santo Eugénio, a
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Associacdo de Moradores da Zona de Francos, o Agrupamento de Escolas Fontes Pereira de Melo e a Liga dos

Amigos da USF de Ramalde.

O Banco do Livro marcou também presenca, oferecendo livros e DVDs aos participantes, numa a¢do que promoveu
simultaneamente o acesso a cultura e os principios da economia circular, através da reutilizagdo de materiais

culturais.

O evento contou ainda com um espago de venda de artigos vintage, como livros, objetos antigos e pegas
decorativas, que despertaram curiosidade e nostalgia. A Loja Social da Junta de Freguesia de Ramalde esteve
igualmente representada, disponibilizando varios artigos de vestuario e calgado, de forma gratuita, a todos os que

visitaram a sua tenda.

A atividade Ramalde Vintage revelou-se, assim, um momento marcante de celebragdo comunitaria, de promogdo

cultural e de reforgo dos lagos entre geragGes.
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Figuras 21, 22, 23, 24, 25 e 26 - Atividade Ramalde Vintage

Por forma a avaliarmos a satisfagdo dos participantes nesta atividade foram realizados inquéritos de satisfacdo, cuja

analise esta representada nos graficos abaixo.

@ > 18 ou igual a 25 anos

46,7% ® > 25 ouigual a 35 anos

@ > 35ouigual a 45 anos

® > 45 ouigual a 55 anos

@ > 55 ou igual a 65 anos

@ > 65 anos < ou igual a 75 anos
® > 75 anos < ou igual a 85 anos
® >85anos

Gréfico 11 - Idade

No que concerne a idade dos participantes desta atividade, é possivel verificar que a maioria dos inquiridos (46,7%)

tinham idades compreendidas entre os 65 e os 75 anos.
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@ Junta de Freguesia de Ramalde
@ Vizinhos e/ou amigos

@ Redes Sociais

@ Outro

Gréfico 12 - Como teve conhecimento da atividade?

Relativamente ao modo como teve conhecimento da atividade, a maioria dos participantes (60%) referiu que foi

através da Junta de Freguesia de Ramalde.

® Ssim
® Nao

Grafico 13 - E a primeira vez que participa numa atividade da Junta?

Em relagdo a participagdo em atividades da Junta, a grande maioria dos inquiridos (73,3%) ja participou em

atividades.
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@ Muito Bom
@® Bom
@ Suficiente
@ Mau

Grafico 14 - Grau de Satisfacdo com a atividade

Relativamente ao grau de satisfacdo com a atividade, a andlise do grafico permite apurar que 66,7% dos

participantes, atribuiu a classificagdo de muito bom a mesma.

Reformers

Esta Associacdo atua na cidade do Porto desde 2024, tendo como missdo combater o isolamento social e o
idadismo, promovendo a inclusdo, a autonomia e o envelhecimento ativo. A sua intervencdo assenta na escuta
ativa e no respeito pelos interesses e necessidades de cada pessoa que deseje sair de casa e integrar-se num

movimento transformador para a sua vida.

A convite da Junta de Freguesia de Ramalde, a Associacao foi apresentada aos seniores integrados no Programa
de Teleassisténcia “Estamos Juntos”, numa sessdo realizada em margo, no Saldo Nobre da Autarquia, que contou
com a participagdo de 30 utentes. Esta sessdo teve como principal objetivo a auscultagdo dos participantes,

recolhendo sugestdes e preferéncias quanto as atividades a desenvolver.

Na sequéncia desta auscultagdo, no dia 13 de maio teve inicio a primeira atividade dinamizada pela Associagdo
Reformers: uma aula de gindstica escolhida pela maioria dos seniores, com o propdsito de promover a saude, o

bem-estar fisico e emocional dos participantes do programa.
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As aulas decorrem semanalmente no Espaco Raiz, sendo acessiveis, inclusivas e especialmente adaptadas as

necessidades do publico sénior, contribuindo para o fortalecimento da autoestima, da mobilidade e do espirito de

grupo.

Figuras - 27 e 28 - Atividade Reformers

Rusgas S. Jodo 2025

A Junta de Freguesia de Ramalde voltara a marcar presenca nas Rusgas de Sao Jodo, dando continuidade a
valorizagdo das tradigdes populares e da identidade local. Este ano, a participagdo da Freguesia serd dedicada a
homenagem as figuras tipicas e aos simbolos emblematicos de Ramalde, como o Manuel do Lago, a Tasca da

Badalhoca, os lavadouros e os tradicionais carros de bois.

Os ensaios ja tiveram inicio e decorrem semanalmente na Universidade Intergeracional de Ramalde, as quartas e
quintas-feiras, entre as 21h e as 23h. Paralelamente, estdo a ser produzidos os materiais cenograficos que dardo
vida ao desfile, e um grupo de costureiras voluntdrias encontra-se a confecionar os trajes tradicionais,

cuidadosamente inspirados na histdria e nas vivéncias da freguesia.
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Figuras 29 e 30 - Ensaios Rusgas S. Jodo 2025

UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE
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A Universidade Intergeracional de Ramalde (UNIR) desempenha um papel fundamental no enriquecimento da vida

dos seus estudantes seniores, oferecendo-lhes a oportunidade Unica de continuar a aprender, a socializar,
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estimulando as suas vivéncias pessoais e intelectuais, independentemente da idade. Este projeto reflete a visdo da
Autarquia na promogao da inclusdo, do bem-estar e da participagao ativa dos seniores na sociedade, reconhecendo

o valor da experiéncia de vida e o potencial de aprendizagem continua em qualquer fase da vida.

A UNIR é muito mais do que um simples espago de aprendizagem, é um ponto de encontro onde os estudantes
podem explorar novos conhecimentos, manter-se mentalmente ativos e desenvolver novas competéncias. Com um
leque de disciplinas e atividades diversificadas, oferece assim um ambiente estimulante para que todos possam

ampliar os seus horizontes, respondendo a desafios de aprendizagem e de relagdo com o mundo e os outros.

As disciplinas e atividades sdo organizadas e lecionadas de acordo com os gostos e interesses dos estudantes, tendo
por base uma abordagem inovadora, participativa e inclusiva. Dinamizar as disciplinas com criatividade, empatia e

respeito pelas caracteristicas dos estudantes é garantir o sucesso desta iniciativa social tdo relevante.

Clube de Leitura
O clube de leitura teve a sua segunda e terceira sessoes.

Tendo a segunda sessdo como obra escolhida o livro “A Reliquia”, de Eca de Queiroz. Este livro tdo especial motivou
conversas profundas sobre as personagens e os momentos mais marcantes da narrativa. O ambiente de partilha e
interesse mutuo foi um dos destaques da tarde, demonstrando a importancia das iniciativas que incentivam o gosto

pela literatura e o debate de ideias.

Figuras 31 e 32 - Clube de leitura
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A segunda sessdo, teve no centro o romance “Tudo é Rio”, da escritora brasileira Carla Madeira. Além da reflexao
sobre os temas abordados na narrativa, a sessdao contou com encenacoes realizadas pelos participantes, que deram

vida aos trechos mais marcantes do livro “Tudo é Rio”.

Figuras 33 e 34 - Clube de leitura

A participagdo dos estudantes no Clube de Leitura, da voz a literatura como motor para a partilha, experiéncias e
conhecimentos acumulados ao longo da vida. Esta atividade favorece o gosto pela leitura e a descoberta de novos
autores, géneros e perspetivas culturais, contribuindo para uma maior literacia e enriquecimento cultural, a par de
um trabalho subtil, mas direcionado para as dimensdes da valorizacdo, da partilha das ideias, num ambiente de

tranquilidade e de sensibilidade, em torno da palavra escrita, enquanto porta aberta para mundos nunca vividos.

Os inquéritos de satisfagdo sdo essenciais para aprimorar as atividades do clube de leitura, por isso, no final dos

encontros, foram recolhidos os dados mais relevantes.
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@ Junta de Freguesia de Ramalde
@ Vizinhos e/ou amigos

@ Redes Sociais

@ Outro

Gréfico 15 - Como teve conhecimento da atividade?

Como é possivel verificar, a maioria dos membros do clube de leitura tomou conhecimento da atividade através da

divulgacdo feita pela Junta de Freguesia de Ramalde.

® Sim
® Nio

Grafico 16 - E a primeira vez que participa numa atividade promovida pela Junta de Freguesia de Ramalde?

Como demonstra o grafico, a maioria dos participantes ja tinha anteriormente integrado outras atividades

promovidas pela Junta de Freguesia de Ramalde.
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@ Muito Bom
@® Bom
@ Suficiente
@ Mau

Grafico 17 - Grau de satisfagdo com a atividade

Como evidenciado no grafico, o grau de satisfagdo com a atividade foi extremamente positivo, com 100% dos

participantes a manifestarem-se muito satisfeitos com a experiéncia.

@ Muito Bom
@® Bom
@ Suficiente
® Mau

Grafico 18 - Grau de satisfagdo com o dinamizador

O grau de satisfagdo com o dinamizador, Professor Nilton, também foi avaliado de forma muito positiva, sendo

classificado como "muito bom" por todos os participantes.
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Workshop de Ceramica

Encontra-se a decorrer desde meados do més de margo, o workshop de ceramica, dinamizado pela Professora
Maria Manuel Sousa. Neste workshop os estudantes tém a oportunidade de aprender técnicas de pintura de

azulejo, tais como majélica (mao livre), corda seca e estampilha.

Num segundo momento, irdo adquirir técnicas de criacdo de azulejo, como por exemplo, o relevo, aresta e

esgrafitada.

Um dos azulejos produzido por cada participante, sera exposto num mural coletivo, localizado no espaco exterior

da UNIR.

Figuras 35 e 36 - Workshop de ceramica

A Equipa da UNIR encontra-se a preparar as atividades do més de Junho, que vao culminar na festa de encerramento

do ano letivo.
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O presente relatério apresenta as atividades desenvolvidas pela Unidade de Inovagdo, Educacdo,
Desporto e Juventude da Junta de Freguesia de Ramalde, com foco na promoc¢éo da saude, cidadania,

educacao e sustentabilidade.

i

Na area do Desporto e Exercicio Fisico, assinalamos a manutencéo dos projetos “Piscinas”, “Quinas”,
“Healthy Ageing”e “Walking Football”, com foco nas criancas e na populagao sénior, e o arranque do
processo de reabilitacao dos trés equipamentos polidesportivos de exterior localizados nos Bairros de

Francos, Bairro Novo de Ramalde e Bairro do Viso.

O mais recente protocolo de colaboracdo com a Federacdo Portuguesa de Corfebol reforca a ligagao

entre o contexto educativo, a federacao e populagdo da freguesia.

O Walking Football consolidou-se em Ramalde como um projeto-chave ao nivel do envelhecimento
ativo com eventos marcantes, como os encontros desportivos e a participagédo na Liga Walking Footbal
- INATEL/AF Porto.

A continuidade dos projetos Healthy Ageing e NutriMIND - através dos quais se integram as dimensdes
do exercicio fisico, da salde e da nutricdo, demonstram cabalmente as vantagens do acompanhamento
técnico-cientifico na promocédo do bem-estar das comunidades com especificidades, como sejam as

comunidades seniores.

Na drea da Educacgdo e Juventude, foram promovidas iniciativas com impacto significativo na
comunidade. O Orcamento Participativo Escolar mobilizou vérias escolas, incentivando a cidadania

ativa e a participacdo dos mais jovens nas decisGes que os afetam.

Projetos como o “Semear Cidadania” e “Avds e Netos” fomentaram o convivio e a partilha de

experiéncias entre geragdes, reforgando os lagos comunitérios e o sentido de cidadania.

A lll Edicdo do projeto “Semear Cidadania” terminou com uma sesséo de participantes alunos, seniores
e representantes politicos, promovendo o didlogo intergeracional e a vivéncia democratica. O
encerramento do projeto incluiu uma visita a Camara Municipal do Porto, proporcionando uma

experiéncia enriquecedora sobre cidadania ativa.
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Durante as férias da Pascoa, as criancgas participaram em diversas atividades IUdicas e pedagdgicas.
Assinalou-se ainda o Dia Internacional da Familia, reforcando a importéncia dos vinculos familiares.

Paralelamente, foram abertos concursos para Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC),
Componente de Apoio a Familia (CAF) e Ramalde a Brincar (RB), com o objetivo de reforcar o quadro

de pessoal técnico e garantir uma resposta educativa mais abrangente.

Na area da Inovacdo e Sustentabilidade, o apoio as coletividades somou mais de 7000 km em

deslocacgdes.

Iniciou-se o processo de recuperacdo, ampliacdo e otimizacdo do pargue fotovoltaico do edificio sede

da Junta de Freguesia de Ramalde.

Os eixos de atuagdo das 3 Subunidades estdo alinhados com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel da Agenda 2030, promovendo bem-estar, inclusdo, educacdo de qualidade e

sustentabilidade ambiental.

A Unidade de Inovacao, Educacdo, Desporto e Juventude, reforca o seu papel, dentro da missédo da
Junta de Freguesia de Ramalde, como agente dinamizador da coesdo comunitaria, com ac¢des
intercomunitarias, interinstitucionais e interdisciplinares que refletem uma governacéo participativa e

sustentavel.
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SUBUNIDADE DE DESPORTO E EXERCICIO FiSICO
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Imagem1: Objetivos de Desenvolvimento Sustentéavel - Subunidade de Desporto e Exercicio Fisico

A Subunidade de Desporto e Exercicio Fisico da Junta de Freguesia de Ramalde prossegue,
com determinacéo e visdo estratégica, a sua missao de promogao da saude e bem-estar da
comunidade Ramaldense. Alinhada com os principios de inclusdo, equidade e
desenvolvimento sustentdvel, esta Subunidade tem vindo a consolidar um conjunto de
iniciativas que se distinguem pela sua abrangéncia, acessibilidade e impacto positivo nas
diferentes faixas etarias da populagdo, com especial enfoque na populacdo sénior e nas

criangas.

A continuidade dos projetos nesta drea representa ndo apenas a manutengdo de um servigo
publico de qualidade, mas também o reforco de uma politica local de proximidade, que
valoriza a pratica regular de exercicio fisico como fator determinante para a melhoria da

qualidade de vida.

As acdes desenvolvidas tém demonstrado resultados concretos no aumento dos indices de
bem-estar e no fortalecimento dos lacos comunitarios, contribuindo para a construcdo de

uma freguesia mais ativa, saudavel e solidaria.

Projetos em Continuidade

> Piscinas
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O Projeto Piscinas, também integrado nas Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) na

area de Atividade Fisica e Desportiva, envolve cerca de 200 criangas.

Quinas

Em parceria com a Federacdo Portuguesa de Futebol (FPF) e os Agrupamentos de Escolas
Fontes Pereira de Melo e do Viso e as Atividades de Enriquecimento Curricular, o projeto
Quinas tem mantido a sua atividade regular ao longo dos meses de abril e maio de 2025,
reforcando o seu impacto positivo junto da comunidade escolar e consolidando o papel da
Junta de Freguesia de Ramalde como promotora de iniciativas que valorizam o desporto, a

educacao e o bem-estar das criangas.

Equipamentos Polidesportivos de Exterior

O projeto de gestdo, reabilitagdo e conservacdo dos equipamentos polidesportivos de
exterior surge no ambito do contrato interadministrativo de delegacdo de competéncias
assinado com a Camara Municipal do Porto. Contempla a reabilitacdo de trés equipamentos

polidesportivos e a sua manutencéo.

Neste periodo, foram elaboradas as pecas procedimentais relativas a contratacdo de servicos
de assessoria técnica ao projeto, acompanhamento do concurso de empreitada, fiscalizagdo
e coordenacdo de seguranca da obra para a reabilitacdo dos trés polidesportivos de exterior,

localizados nos Bairros de Francos, Bairro Novo de Ramalde e Bairro do Viso.

No seguimento deste processo, foi jad convidada uma entidade a apresentar proposta, tendo
sido verificado que ndo se encontra abrangida por qualquer impedimento previsto no artigo

113.°,n.° 2 do Codigo dos Contratos Publicos (CCP).

Esta decisdo visa assegurar a qualidade técnica e o rigor na execucdo dos trabalhos de
reabilitacdo dos referidos equipamentos desportivos, promovendo simultaneamente a

transparéncia e legalidade do procedimento.

Protocolos em continuidade

Mantivemos a colaboragdo nas atividades de formacgéo e desenvolvimento desportivo nas
modalidades de Hoquei em Campo, com a Federacdo Portuguesa de Hoquei; Karaté com o

Centro de Karaté Goju-Ryu - Porto e Rugby com a Escola de Rugby do Porto.

RAMALDE

FREGUESIA



48

Protocolos em desenvolvimento
Faculdade de Desporto da Universidade do Porto

No &mbito da sua missdo de ensino, investigacdo e intervencdo comunitaria, a Faculdade de
Desporto da Universidade do Porto (FADEUP) visa celebrar um Protocolo de
Desenvolvimento Estratégico com a Junta de Freguesia de Ramalde. Esta colaboracéo
pretende reforcar a ligacdo entre a academia e a comunidade local, promovendo sinergias
que potenciem o desenvolvimento de projetos de formacéo, investigacdo e intervencéo nas

areas das Ciéncias do Desporto.

Esta parceria surge da necessidade de aproximar o ensino superior a realidade social e
comunitaria, permitindo aos estudantes um contacto direto com contextos de atuacéo
profissional. Por seu lado, a Junta de Freguesia de Ramalde beneficia do conhecimento
técnico e cientificoda FADEUP, contribuindo para a qualificacdo das suas intervengdes e para

a valorizacao dos seus recursos humanos.

A colaboragéo é mutuamente benéfica, promovendo a inovagéo, a responsabilidade social e

a coesdo territorial, através de uma atuacgao conjunta e sustentada.

A FADEUP compromete-se a fornecer indicadores de desempenho e relatérios semestrais
que permitam avaliar a eficacia e o impacto das acdes desenvolvidas. Estes instrumentos sdo
fundamentais para garantir a transparéncia, a melhoria continua e a sustentabilidade da

parceria.

O protocolo encontra-se em fase de conclusdo e representa um passo significativo na
consolidagdo de uma cultura de cooperacado entre instituicdes de ensino superior e as
entidades locais, neste caso a Junta de Freguesia de Ramalde, com o importante
reconhecimento como parceira estratégica no desenvolvimento local € na promocgao da

qualidade de vida da comunidade.
Através desta colaboracao, a Junta de Freguesia de Ramalde:

- Afirma-se como entidade facilitadora de projetos de intervencdo comunitaria com base

cientifica;

- Valoriza 0s seus recursos humanos, ao proporcionar formacdo continua e acesso a

conhecimento técnico especializado;

- Consolida a suaimagem institucional como promotora de inovacdo social e de parcerias com

instituicdes de ensino superior;
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- Contribui ativamente para a formacao de futuros profissionais, ao acolher estudantes e

investigadores em contexto real de trabalho;

- Participa na produgdo de conhecimento, sendo reconhecida como coautora e colaboradora

em publica¢des e eventos cientificos.

Com a possibilidade de se celebrar este protocolo, o papel da Junta de Freguesia de Ramalde
fica reforcado como agente de desenvolvimento territorial, com capacidade de mobilizacao,

articulagcdo e inovacao, em beneficio direto da populacdo de Ramalde

> Novos Protocolos
Corfebol

O protocolo de colaboracdo com a Federacdo Portuguesa de Corfebol estende-se aos
equipamentos para a pratica da modalidade nas escolas da freguesia, num esfor¢co conjunto

entre a Federagcdo da modalidade e a Junta de Freguesia de Ramalde.

Em maio realizou-se uma reunido no ambito da preparacao da introducao da modalidade de
corfebol nas Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) promovidas pela Junta de
Freguesia de Ramalde. Durante a reunido, foi discutido o inicio da fase de capacitacdo dos
professores AEC, tendo sido decidido que a formacéo decorrera na semana de 8 a 13 de

setembro, de forma a coincidir com o arranque do novo ano letivo.

Foi abordada a possibilidade de a formacado ser creditada pelo Instituto Portugués do
Desporto e Juventude (IPDJ) e a viabilidade de estabelecer um contrato-programa com a
Federacdo Portuguesa de Corfebol, com o objetivo de reforcar a colaboracao institucional e

garantir o apoio técnico e pedagodgico aimplementacao da modalidade.

No seguimento da estratégia de promocdo do Corfebol junto da comunidade escolar e local,
foi também proposta a apresentacdo da modalidade durante o evento “Olimpiadas de
Ramalde”, agendado para os dias 17 e 18 de junho. Esta a¢do visa dar visibilidade a modalidade

e incentivar a sua pratica.

A reunido revelou-se produtiva e estratégica, reforcando o compromisso da Junta de
Freguesia com a diversificacdo da oferta desportiva e com a valorizacdo da formacao continua

dos seus profissionais.

Exercicio Fisico e Saude
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> Walking Football

O projeto Walking Football mantém-se como uma iniciativa estratégica da Junta de
Freguesia de Ramalde, com o objetivo de promover a pratica desportiva junto da populacao
com mais de 50 anos. Esta modalidade, adaptada as necessidades desta faixa etaria, incentiva
um estilo de vida mais ativo, combatendo o isolamento social, o sedentarismo e os efeitos da

depressao, enquanto contribui para a melhoria dos indices de saude e bem-estar.

Durante o mésde abril, os treinos foram realizados no pavilhdo da Associacdo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios Portuenses, devido as condicdes meteoroldgicas instaveis que se

fizeram sentir.

Com a chegada do més de maio, as atividades foram novamente transferidas para o Parque

Desportivo de Ramalde, beneficiando das melhores condicdes climatéricas.

Destaca-se ainda, com satisfacdo, a integracdo de um novo atleta na equipa, reforcando o

espirito de grupo e o compromisso com o desenvolvimento desportivo.

Figura 37: Sessdo Walking Football

VIl Encontro Desportivo

A Junta de Freguesia de Ramalde tem marcado presenca em encontros desportivos do
Walking Football organizados pela Associagdo de Futebol do Porto e contando com a
participacdo de varias equipas, proporcionando um dia cheio de desportivismo e

companheirismo.

A nossa equipa tem vindo a destacar-se pela excelente prestacdo, demonstrando habilidade
(s), espirito de equipa e muita determinacéo e resiliéncia, num clima extraordinariamente

positivo onde o desporto com bola, érei.
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A clague de Ramalde tem sido incansavel e apoia e incentiva os atletas a cada momento,

criando uma atmosfera vibrante e motivadora.

Figuras 38 e 39: VIl Encontro desportivo Walking Football

Como forma de reconhecimento e valorizacdo dos nossos atletas, a Junta de Freguesia de
Ramalde, em parceria com a Associacdo de Futebol do Porto, proporcionou aos participantes
a oportunidade de assistir a final da Taca da AF Porto, realizada no Estadio do Mar no dia 1de
maio. Esta experiéncia revelou-se particularmente marcante, sobretudo para os atletas que,
pela primeira vez, tiveram a oportunidade de vivenciar a emoc¢ao de um jogo ao vivo num

estadio de futebol.

Figuras 40 e 41: Equipa do Walking Football no Estadio do Mar

A Junta de Freguesia de Ramalde agradece a Associacao de Futebol do Porto pela excelente
organizacao do evento, pelo apoio prestado e por proporcionar momentos Unicos aos NOssos

atletas.

Enderecamos ainda 0s nossos parabéns a equipa de Ramalde, vencedora alids de uma partida
do torneio, pelo desempenho exemplar, dedicagéo e pelo espirito de equipa demonstrado ao

longo de toda a iniciativa.
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Inquérito de satisfacao

O Vll encontro desportivo, realizado no Complexo Municipal Oscar Marques no dia 1de maio,
foi avaliado através de um questionario de satisfacdo. Os pardmetros e respostas encontram-

se representados nos graficos abaixo.
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Grafico 23: Recomendaria os encontros desportivos a um amigo ou familiar?

Todos os atletas recomendam o encontro desportivo a um amigo ou familiar. Isto reflete um

altonivel de satisfacdo e aprovacéo das atividades organizadas. Indica que os eventos sdao bem
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recebidos e apreciados pelos atletas, o que € um sinal positivo da qualidade da organizacdo
tanto da Junta de Freguesia de Ramalde como da Associacdo de Futebol do Porto. Os
encontros desportivos t&m um impacto positivo na comunidade Ramaldense, incentivando a

participagao e o envolvimento das pessoas.

No ambito da recolha de sugestdes para o aperfeicoamento dos encontros desportivos,
salientam-se dois aspetos: a solicitacdo de um maior apoio por parte dos érgdos sociais da
Junta de Freguesia de Ramalde e uma presenca mais ativa dos seus representantes durante

0s eventos.

Contudo, importa esclarecer que esta sugestdo ndo reflete com exatiddo a realidade
observada. Os atletas da modalidade de Walking Football tém estado devidamente
representados pelo seu treinador, cuja presenca e envolvimento tém sido constantes e
eficazes. Para além disso, € de salientar a participagao ativa da Senhora Presidente da Junta,
Dra. Patricia Rapazote, e da Vogal Executiva do pelouro do Desporto, Dra. Julia Campos, que
marcaram presenca em diversos encontros desportivos, demonstrando o seu apoio

institucional e o reconhecimento da importancia destas iniciativas para a comunidade.

Assim, considera-se que a representacdo da Junta de Freguesia de Ramalde tem sido
adequada e coerente com os objetivos dos eventos, sendo importante valorizar o empenho e

a disponibilidade demonstrados pelos seus representantes.

Ndo obstante, no encontro que decorreu no Estadio Municipal de Amarante, os atletas
contaram com esse apoio, através das presencas da Presidente da Junta de Freguesia de
Ramalde, Dra. Patricia Rapazote, e Vogal Executiva do Pelouro do Desporto, Dra. Julia

Campos.

Estas sugestdes refletem o reconhecimento da importancia do envolvimento institucional no
sucesso das atividades desportivas. A presenca e o apoio visivel dos representantes da Junta
de Freguesia de Ramalde sdo percecionados como fatores motivadores, que reforcam o
sentimento de valorizacdo por parte dos atletas e promovem um ambiente mais coeso e

participativo.

Encaramos estas propostas apresentadas de forma construtiva, como oportunidades para

fortalecer a colaboracdo entre os intervenientes e elevar a qualidade dos encontros futuros.

Sugestoes para melhorar os encontros

Mais apoio dos érgdos sociais da Junta

Mais apoio dos representantes da Junta de Freguesia
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Imagem 2: Sugestdes de melhoria dos encontros

Figuras 42 e 43: VIl Encontro desportivo Walking Football

VIl Encontro Desportivo

No ambito das atividades promovidas pela Associacdo de Futebol do Porto, a equipa de
Walking Football da Junta de Freguesia de Ramalde participou, com grande entusiasmo e
espirito desportivo, no VIII Encontro Desportivo, o ultimo da presente edicdo com a

organizacao da Associacao de Futebol do Porto.

Este evento teve lugar no Estadio Municipal de Amarante no dia 24 de maio e contoucom a

presenca de diversas equipas da regido, num ambiente de saudavel competicdo e convivio.

A equipa de Ramalde demonstrou, ao longo das cinco jornadas disputadas, um desempenho

notavel, evidenciando talento, dedicacdo e um forte espirito de equipa.

A sua prestacdo foi amplamente reconhecida, ndo apenas pelos resultados alcangados, mas

também pela atitude exemplar dentro e fora de campo.

Este momento desportivo contou com a presenca da Presidente da Junta de Freguesia de
Ramalde, Dra. Patricia Rapazote, e da Vogal Executiva do Pelouro do Desporto, Dra. Julia
Campos, que fizeram questdo de apoiar presencialmente a nossa equipa, reforcando o
compromisso da Junta de Freguesia de Ramalde com a promocao do desporto e o

reconhecimento do mérito dos seus participantes.

A boa disposicdo e o entusiasmo transmitidos pelos nossos atletas foram contagiantes,
contribuindo para um ambiente positivo e reforcando o espirito de pertenca e orgulho na
nossa Freguesia. A equipa de Walking Football estd, assim, de parabéns por mais uma

representacdo de exceléncia da Freguesia de Ramalde.

Liga Walking Football INATEL/AF Porto 2025
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No dia 28 de maio, o Parque Desportivo de Ramalde foi mais do que um campo de jogo. Foi
palco de unido, superacédo e orgulho. Recebemos o 5° Encontro da Liga Walking Football
INATEL/AF Porto, um evento que celebrou o desporto com a presenca de seis municipios e
com o apoio da Associacdo de Futebol do Porto, Fundacdo INATEL, Cdmara Municipal do

Porto e da Junta de Freguesia de Ramalde.

A equipa do Municipio do Porto, representada com garra pela Junta de Freguesia de
Ramalde, fez vibrar o encontro com a conquista de quatro vitdrias em cinco jogos! Uma
exibicdo de talento, com um elevado nivel de desempenho, espirito de equipa e paixdo pelo

jogo que nos enche de orgulho.

Ao longo da prova, os nossos atletas evidenciaram ndo apenas competéncia técnica e tatica,
mas também uma atitude exemplar, pautada pelo respeito, fair play e entusiasmo, valores que
refletem o compromisso da Junta de Freguesia de Ramalde com a promogao de um desporto

inclusivo e de qualidade.

A cerimodnia contou com a presenca de figuras institucionais que reforcaram a importancia do
desporto como motor de inclusdo e bem-estar: Dr.? Patricia Rapazote, Presidente da Juntada
Freguesia de Ramalde; Dr. César Navio, Administrador Executivo da Agora Porto; Dr. Pedro
Soares, Diretor e Coordenador da Associacdo de Futebol do Porto; e o Dr. Emanuel Mota,

Diretor da Agéncia do Porto na Fundacao INATEL.

Esta presenca reforca o impacto positivo do projeto Walking Football na comunidade,
promovendo o envelhecimento ativo, a saude e o0 bem-estar, e consolidando a imagem da
Junta de Freguesia de Ramalde como entidade promotora de iniciativas desportivas

inovadoras e socialmente relevantes.

Este foi mais do que um torneio. Foi uma celebracdo da vitalidade, da amizade e da forca de

uma comunidade que caminha junta, dentro e fora de campo.

Parabéns, Ramalde! Continuamos a mostrar que somos muito mais do que uma Freguesia —

somos uma Equipa.

I waiki =5
D FOOTBALL
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Figuras 44 a 50: Liga Walking Football INATEL/AF Porto 2025

> Healthy Ageing
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Durante os meses de abril e maio, o projeto Healthy Ageing entrou na sua fase final,
consolidando os resultados alcancados ao longo dos meses anteriores nas instituicdes
Exército da Salvagdo, ASAS de Ramalde e Residéncias do Pinheiro Manso. As atividades
continuaram a ser conduzidas com o acompanhamento de especialistas em exercicio fisico e

saude, assegurando a continuidade da qualidade, seguranca e eficacia das intervencdes.

No final de maio, foram realizadas as avaliacBes finais dos participantes, seguindo os
protocolos cientificos e éticos previamente estabelecidos. Estas avaliagdes permitirdo aferir,

de forma objetiva, oimpacto do projeto na promogédo de um envelhecimento ativo e saudavel.

Além das avaliacGes, decorreram entrevistas com os responsaveis das instituicdes parceiras,
representantes da Junta de Freguesia e com os proprios participantes, com o objetivo de
recolher testemunhos qualitativos sobre a experiéncia vivida e os beneficios percebidos ao

longo do projeto.

Destaca-se ainda a visita de dois professores de duas Universidades europeias, que se
deslocaram propositadamente para conhecer de perto a metodologia e os resultados do

projeto, reforcando o seu reconhecimento e relevancia a nivel académico e comunitario.

Encontra-se em fase de planeamento um programa de divulgacdo noticiosa sobre varias
etapas deste projeto, incluindo também videos de testemunhos e sessdes do programa.
Visam divulgar o impacto do projeto junto da comunidade, reforcando o compromisso com a

promoc¢ao da salde, da autonomia e da qualidade de vida da populacdo sénior.

A colaboragédo estreita com as entidades parceiras foi, uma vez mais, essencial para o sucesso
destafasefinal, reforcando o compromisso conjunto com a promocao da saude, daautonomia

e da qualidade de vida da populacado sénior por parte da Junta de Freguesia de Ramalde.
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Figuras 51a 53: Sessdes de exercicio fisico do Healthy Ageing

NutriMIND

O projeto NutriMIND assinalou o inicio da sua interven¢éo no dia 30 de abril.

Os participantes tiveram a oportunidade de explorar os principios fundamentais da dieta
mediterranica, reconhecida internacionalmente pelos seus beneficios para a saide geral e,

em particular, para a fungao cognitiva.

Através de uma sessdo pratica de culinaria e degustacdo, rica em cor e sabor, foram
destacados alimentos como frutas, horticolas, leguminosas e frutos oleaginosos, promovendo

uma aprendizagem sensorial e significativa.

Estas atividades permitiram n&o so a aquisicdo de conhecimentos tedricos, mas também a
vivéncia de experiéncias praticas que reforcam a adoc¢ao de habitos alimentares saudaveis no

quotidiano.

Sendo um projeto de investigagdo, os participantes selecionados para o grupo controlo
iniciardo a sua participacado a partir do més de outubro, dando continuidade a missdo do
projeto de capacitar a comunidade para escolhas alimentares mais conscientes e benéficas

para a salde mental e fisica.

As Figuras abaixo mostram-nos uma das sessdes de preparacdo e degustacao de refeicdes
sauddveis segundo a Dieta Mediterranica. Sdo dirigidas por uma nutricionista e tém a duracéo

de 2 horas semanais.
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No dmbito do mesmo projeto, teve também inicio a implementacdo da Horta Comunitaria,
com uma primeira reunido com a LIPOR. Durante este encontro, foi definido o local para a
instalacdo da horta, tendo sido escolhido o espago com maior exposicéo a luz solar direta, de
forma a garantir as melhores condicdes para o cultivo. Esta iniciativa visa complementar a

intervencdo alimentar do projeto, promovendo o contacto direto com os alimentos e

incentivando praticas sustentdveis e de proximidade.

Figuras 54 e 55: Sessdo de preparagéo alimentar e degustagao NutriMIND

SUBUNIDADE DE EDUCACAO E JUVENTUDE

EDUCACAD 5 IGUALDADE
DE GENERD

DE QUALIDADE

OBJETIVOS

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL 1 REDUZIRAS 1 ACAD

DESIGUALDADES CUMATICA 16 gt

EINSTITUICOES
EFICAZES

.
o

Imagem 3: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - Subunidade de Educagéo e Juventude

O presente relatério pretende descrever as atividades realizadas pela Subunidade de Educagdo e

Juventude nos meses de abril e maio.

> Orcamento Participativo

RAMALDE

FREGUESIA



60

No ambito do orcamento participativo as escolas que participaram no projeto entregaram as

propostas que irdo a votos pelos alunos.
As escolas que participaram este ano foram as seguintes:
- EBVilarinha
1% proposta - Escorrega
2% proposta - Baloico
- EBN2doViso
1% proposta - Rede de Voleibol
2% proposta - Mesa de matraquilhos (com protecéo)
3% proposta - Mesa de pingue-pongue
5% proposta- Mesas de piquenique com guarda-sol
6% proposta -Trampolim
- EB Campinas
1% proposta - Mesa de madeira para jardim
2% proposta - Banco de madeira
3% proposta - Quadros para barras de cuisenaire e barras de cuisenaire
42 proposta - Abacos
- EB Correios
1% proposta - Material para utilizacdo nos recreios: patins, bicicletas, trotinetas, skates.

2% proposta- Equipamento para desporto ao ar livre: redes de voleibol, ténis, marcagao

de uma pista de atletismo.

3% proposta- Vedar o campo de futebol com rede alta para ndo magoar os colegas que

brincam no recreio.

Festa de final do 2° periodo

Como vem sendo habito, a escola EB Jodo de Deus, em parceria com a Associacdo de Pais,
promoveu uma festa de final de periodo para os alunos onde os adultos sdo os protagonistas. Este

dia contou também com uma atividade entre pais e filhos dinamizada pelos professores das AEC,
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CAF e RB. Esta atividade foi solicitada pela associacdo de pais e pretendeu promover mais um dia

de interagdo entre pais e filhos, através de jogos e dindmicas conjuntas.

Figura de 56 a 59: Festa de final de 2° periodo

> Atividades de Férias de Pascoa

As atividades de férias da Pascoa decorreram de 7 a 17 de abril, na escola EB Maria Lamas, com a

participacdo de cerca de 80 criangas por semana.

As atividades do programa foram diversificadas, tais como uma ida ao Zoo de Santo Inacio,
atividades de exploracdo na natureza, atividade sobre rodas, torneios desportivos, caga ao ovo,

atelier de artes plasticas, Ramalde Got Talent, entre outras.

Para além destas atividades orientadas pelos professores, as criancas tiveram oportunidade de

brincarem livremente dando asas a sua criatividade.

As atividades de férias sdo sempre um palco de novos encontros e reencontros que permitem as

criangas criarem amizades novas e cultivarem as antigas, muitas vezes iniciadas nestes contextos.
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Figura 60 a 65: Atividades de Férias da Pdscoa
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O 3° periodo foiretomado no dia 22 de abril com a normalidade prevista.

> Semear Cidadania

A Sessdo final da Il Edicdo do “Semear Cidadania”, realizou-se no dia 29 de abril, contando com a
presenca de figuras de referéncia portuense, tais como Patricia Rapazote (Presidente da Junta de
Freguesia de Ramalde), Carlos Mota Freitas (Presidente da Assembleia de Freguesia de
Ramalde), Sebastido Feyo (Presidente da Assembleia Municipal do Porto), Catarina Araujo
(Vereadora da Camara Municipal do Porto com o Pelouro da Saude e Qualidade de Vida,
Juventude e Desporto), Manuel Maio (Ex Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde). Esteve

ainda presente a equipa coordenadora do projeto: Ana Alonso, Claudia Salazar e Miguel Pais.

Nesta sessdo os deputados eleitos nas escolas puderam fazer duas perguntas aos deputados que
se encontravam presentes em representacdo de cada partido com assento na Assembleia de
Freguesia de Ramalde. Em representacdo da Coligagcdo Democrética Unitaria (CDU) esteve
Antonio Peixoto; do Bloco de Esquerda (BE), Carla Quintas; do Partido Socialista (PS), Ivo Pinto;
do Partido Social Democratico (PSD), Bruna Marvéo; e pelo Movimento Aqui Ha Porto (AHP),

Vanda Pereira.

Realizou-se também um Debate na especialidade, da Recomendacdo aprovada na reunido

preparatoria.

Os deputados eleitos apresentaram medidas das outras Recomendac¢des para serem votadas

como aditamento. Apds a votacdo das medidas, a recomendacéo foi lida aos presentes.
Foram aditadas 3 medidas selecionadas entre as escolas, os Centros de Diae a UNIR.
O projeto de recomendacéo final, aprovado e votado resultou no seguinte:

Medida 1 - Alternancia entre refeicdes de carne, peixe e pratos vegetarianos.
Introdugdo de um prato vegetariano semanal, garantindo um equilibrio nutricional.
Exemplo de distribuicdo:

Segunda-feira: prato de carne

Terca-feira: prato de peixe

Quarta-feira: prato vegetariano

Quinta-feira: prato de carne

Sexta-feira: prato de peixe

RAMALDE

FREGUESIA



64

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA

20

TRIMESTRE 2025

Medida 2 - Incluséo obrigatdria de legumes ou vegetais na refeicéo.

Garantia de que, pelo menos, um quarto do prato seja composto por legumes ou vegetais,

promovendo o aumento do consumo de fibras, vitaminas e minerais essenciais a saude.
Medida 3 - Variedade alimentar e diversificagcdo dos métodos de confecédo.

Mesmo quando néo for possivel variar o tipo de proteina, é fundamental diversificar as formas de
confecdo. Por exemplo, um mesmo peixe pode ser preparado cozido, grelhado ou estufado. Além
disso, 0 uso de ervas aromaticas e especiarias pode enriquecer o sabor e a apresentacédo dos

pratos, reduzindo a necessidade de sal e gorduras em excesso.

Medida 4 - Melhoria dos circuitos pedestres e inclusdao de ciclovias para incentivo de

deslocacdes a pé/bicicleta e para pratica de exercicio fisico de forma segura.

Devem ser proporcionados a populacdo o acesso a espagos ao ar livre seguros e acessiveis para

todos.

Medida 5 - Dinamizar torneios desportivos entre as diferentes escolas da freguesia de

Ramalde.
Medida 6 - Combate da obesidade e do sedentarismo.

Para que isto seja possivel solicitamos parcerias com ginasios, para a realizagdo de natacao,

hidroginastica, pilates, yoga e espaco de danca.

Para os esforcos que os seniores terdo com estas atividades, sera necessario aplicar a roda dos

alimentos para uma nutricao alimentar sauddvel, variada e equilibrada.

Finalizada a leitura do projeto, terminamos a Sesséo final com um discurso de despedida do

projeto pela consultora do projeto, a nossa querida Dra. Julieta Sampaio.
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Figuras 66 a 74: Sessdo Final da lll Edicdo no Saldo Nobre da Junta de Freguesia de Ramalde

A 3? edicdo do projeto “Semear Cidadania” terminou no dia 7 de maio numa visita a Assembleia

Municipal do Porto.

Neste dia rumaram aos Pacos do Concelho 185 criancas e seniores. Na Camara Municipal do
Porto, os deputados eleitos foram recebidos pelo Presidente da Assembleia Municipal, pela
Vereadora do Desporto e Juventude e pelos deputados em representacgéo de cada partido com

assento na Assembleia Municipal do Porto.

Nesta sessdo, os deputados eleitos do Semear Cidadania puderam colocar questdes aos
deputados da Assembleia Municipal. Foi um momento enriquecedor onde varias geracdes se

encontraram num momento de verdadeira democracia.

Finda a sessdo, os alunos e seniores tiveram a oportunidade Unica de conhecerem algumas salas
da Cémara Municipal do Porto. Foi, sem sombra de duvida, um dia enriquecedor na vida destes
alunos e seniores que puderam experienciar como se faz a democracia em Portugal. Todos os que

participaram neste projeto levam uma experiéncia para a vida.
3 Vi i
T

s o e Porto.
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Figuras 75 a 83: Visita a Camara Municipal do Porto no ambito do encerramento da lll Edigado do projeto “Semear Cidadania”

> Avos e Netos
O projeto Avds e Netos teve a sua continuacdo no més de maio.

No dia 13 de maio os utentes dos Asas de Ramalde deslocaram-se a Escola N2 do Viso e foram
recebidos pela turma do 4° A. Os alunos iniciaram a atividade com enigmas e perguntas.
Seguidamente realizaram jogos tradicionais e presentearam os seniores com uma cancdo. O

encontro terminou com um lanche convivio.

No dia 15 de maio, os utentes do Exército da Salvacdo foram recebidos pelos alunos do 3° e 4° ano
da escola da Vilarinha. Os alunos presentearam os seniores com a leitura de um poema, contaram
anedotas, dancaram e cantaram. Cada sénior levou uma pequenalembranca desse encontro o qual

terminou com um lanche convivio.

No dia 20 de maio, os alunos do 3° B da Escola N2 do Viso receberam os seniores do ASAS de
Ramalde. Foram realizadas varias atividades tendo por base a lingua inglesa: as criangas jogaram o
bingo em inglés com os seniores e apresentaram-lhes também as cores em inglés. Fizeram depois

uma danga e o encontro terminou com um lanche.

> Dia Internacional da Familia

Nos dias 15,16 e 19 de maio, celebrou-se o Dia Internacional da Familia nas escolas. Os pais, avés e
outros familiares foram convidados a irem a escola para participarem em atividade ludicas,
desportivas e musicais. A escola, que é muitas vezes a continuidade da familia que temos em casa,
preparou com muito amor e carinho atividades para receber os familiares. Estas atividades foram
realizadas pelos professores AEC, CAF e RB. Na escola da Vilarinha e do Viso, esta atividade foi

realizada em conjunto com os professores titulares de turma.
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Foram momentos marcantes e memoraveis para os alunos e suas familias e foi, de facto, um estreitar

de lagos entre a familia e comunidade escolar.

Figuras 84 a 88: EB Jo&o de Deus
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Figuras 89 a 92: EB N2 do Viso

RAMALDE

FREGUESIA

70



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E

22 TRIMESTRE 2025

Figuras 93 e 94: EB da Vilarinha

INFORMAGCAO FINANCEIRA

RAMALDE

FREGUESIA

71



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA

22 TRIMESTRE 2025

Figuras 95 e 98: EB Castelos

Figuras 99 a 101: EB Padre Américo
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Figuras 102 a 104: EB Correios
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Figuras 105 a 107: EB Caramila
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Figuras 108 a 111: EB Campinas

> Viagem de Finalistas

INFORMAGCAO FINANCEIRA

RAMALDE

FREGUESIA

75



76

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA

22 TRIMESTRE 2025

No dia 28 de maio, os alunos finalistas do 4.° ano das escolas publicas de Ramalde, acompanhados
pelos alunos de dois colégios privados, embarcaram numa emocionante viagem até ao Rates Park,
um parque radical situado em S. Pedro de Rates, na Pévoa de Varzim. Esta atividade contou com a

presenca de 260 criancas.

Esta visita marcou uma etapa especial no percurso escolar dos alunos, celebrando o final de um ciclo

com um dia inesquecivel, cheio de aventura, amizade e diverséo.

Ao longo do dia, as criangas tiveram a oportunidade de participar em diversas atividades desafiantes
e ludicas, como treino militar, escalada, tiro ao alvo, karts, eco carrossel, slide, minigolfe, trampolins,

insufldveis e muitas outras brincadeiras e até uma animada atividade com marcadores de paintball.

Cada atividade foi vivida com grande entusiasmo, permitindo aos alunos superarem medos,

fortalecerem o espirito de equipa e criarem memdrias que certamente levardo consigo para sempre.

Para além da diversdo, o convivio entre colegas e professores contribuiu para reforcar os lagcos
criados ao longo dos anos. O ambiente descontraido e ao ar livre proporcionou momentos de pura

alegria, gargalhadas e cumplicidade.

No regresso, o cansaco nos rostos era evidente, mas o brilho nos olhos dizia tudo: foi um dia
verdadeiramente memoravel. Sem duvida, uma forma fantastica de assinalar o fim do 1.° ciclo e o

inicio de uma nova etapa na vida escolar destes jovens aventureiros!
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Figuras 112 a 123: Viagem de finalistas ao Rates Park

> Procedimentos Concursais AEC / CAF / RB
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No dmbito das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), da Componente de Apoio a
Familia (CAF) e do projeto Ramalde a Brincar (RB), a Junta de Freguesia de Ramalde abriu, no dia
26 de maio, um procedimento concursal para o recrutamento de técnicos, com o objetivo de
preencher até 44 postos de trabalho (caso se mantenha a descentralizacdo de competéncias da
Cémara Municipal do Porto com a Junta de Freguesia de Ramalde).

Asvagas foram organizadas por areas: A - Atelier de Expressdes, B - Musica, C - Atividade Fisica e
Desportiva e D - Oficina das Emocdes. A referéncia E, para o Ramalde a Brincare Componente de
Apoio a Familia do 1.° e 2.° Ciclos, inclui até dois postos de trabalho na area de matematica e

ciéncias, e até dois postos na drea de portugués e inglés.

O periodo de abril e maio foi marcado por atividades ricas, participativas e com grande impacto na

comunidade educativa.

A Subunidade de Educacéo e Juventude reforca o seu compromisso com a promog¢ao da cidadania, da

intergeracionalidade, da participacdo ativa dos alunos e da valorizagdo das familias na vida escolar.
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SUBUNIDADE DE INOVACAO E SUSTENTABILIDADE

AGUA POTAVEL
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DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL 17 PARCERIAS PARA

AIMPLEMENTAGAO
DOS OBJETIVOS

Imagem 4: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - Subunidade de Inovagdo e Sustentabilidade

Gestdo de Frota

A frota da Junta de Freguesia de Ramalde esteve, como sempre, ao dispor da comunidade no apoio as
associagcoes e coletividades que solicitaram o empréstimo das carrinhas para varias atividades, que
foram, essencialmente, de carater desportivo no periodo de abril e maio. Na tabela abaixo apresentam-

se 0s Kms realizados por essas entidades.

Entidades (Kms)
Grupo Desportivo do Viso 3.865,1
Grupo D.C.S. Santo Eugénio 350,7
Ramaldense F.C. 13,4
Exército da Salvacdo 3.341,2
Total 7670,4

Tabela 2: Utilizagado de viaturas por entidades externas (Kms)

Painéis Fotovoltaicos
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Na sequéncia da tempestade Martinho em meados de marc¢o, alguns painéis fotovoltaicos do parque do
edificio sede da Junta de Freguesia de Ramalde sofreram danos consideraveis, o que nos forcou a accionar

a seguradora para resolucao da ocorréncia, sendo que a situacgao ficou resolvida no imediato.

No seguimento deste imprevisto, decidimos aproveitar para reavaliar o parque solar existente, tanto no

gue diz respeito aos equipamentos danificados como numa perspetiva de expansao.

Nesse sentido, iniciamos um processo de analise para ampliagdo do parque, que incluiu uma pesquisa de
mercado junto de varios fornecedores, procurando diferentes solugdes, tanto em termos técnicos como
orcamentais, tentando garantir uma escolha mais informada e eficiente que nos permitam ndo so repor a
capacidade perdida, mas também aumentar a eficiéncia do parque energético e a capacidade de

autoconsumo em periodos de crise (ex: apagéo).
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A Unidade de Servicos de Suporte é uma unidade organica que, assegura o apoio técnico e
administrativo essencial ao funcionamento interno, contribuindo para a organizacao, eficiéncia e
cumprimento das obrigacdes legais e operacionais da Junta de Freguesia, no dmbito da sua

representacdo, compreende 3 (trés) grandes areas:

v Gestdo Administrativa, Cemiterial e Comercial;
v Gestdo Financeira e Patrimonial;

v Gestdode Recursos Humanos.

Com o objetivo de alcancar os resultados estabelecidos para as subunidades organicas, foi dada
particular atencdo a execucgdo das metas definidas por este executivo para o periodo de abril e maio de

2025, destacando-se, entre elas, as seguintes:

v Acontinuacdo da implementacdo da desmaterializacdo dos processos;

v' A contratacdo dos servicos de Assessoria Técnica em Projetos e Fiscalizacdo para o concurso
dos 3 Equipamentos Polidesportivos de Exterior;

v' Abertura do procedimento concursal para a contratacdo de Técnicos para as Atividades de
Enriquecimento Curricular, Componente de Apoio a Familia e projeto "Ramalde a Brincar”, em
regime de contrato a termo resolutivo certo, para o ano letivo 2025/2026, tendo como
pressuposto a efetivagdo da delegacdo de competéncias por parte da Camara Municipal do
Porto a Junta de Freguesia de Ramalde;

v' Publicacdo dos editais para o concurso da Venda Ambulante e prestacdo de servicos de

Restauracao e Bebidas de cardcter ndo sedentario em eventos na Freguesia de Ramalde.

Neste relatorio, apresentamos uma analise detalhada do desenvolvimento das atividades e servicos
realizados por esta Unidade Orgénica, realcando os avancos obtidos nas acdes implementadas, a
concretizagdo das metas definidas e a participacdo ativa de todos os envolvidos na entrega de um

servigo de qualidade.
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Subunidade de Gestao Administrativa, Cemiterial e Comercial, integram-se aqui os servigos
administrativos (como o Atendimento, o Espaco Cidaddo e os CTT), os servicos cemiteriais, 0s mercados
e feiras, bem como a drea da modernizacdo administrativa. Esta organizacdo permite-nos oferecer um

atendimento mais integrado, eficiente e proximo, garantindo solucdes ageis e centradas nas pessoas.

Os Servicos Administrativos, no periodo de abril e maio de 2025, desempenharam as suas func¢des de

forma eficaz, com foco nas seguintes areas:

v/ Atendimento, esclarecimento e resolucdo das situacdes apresentadas pelos cidaddos

residentes ou ndo na Freguesia;
v' Atendimento telefénico e encaminhamento de chamadas;
v Agendamento de atendimentos:
e Gabinete de Acdo Social
Neste periodo foram feitas 64 marcagdes.
o Gabinete de Insergéo Profissional (GIP)
Neste periodo foram feitas 49 marcacdes.

Emissdo de atestados para varios fins, confirmacdes e certiddes;
Certificacdes de fotocédpias;
Tratamento e arquivo de toda a documentacao geral e digital;

Gestdo das inscricdes para atividades organizadas pela Junta de Freguesia;

AR RN

Apoio na submissdo das candidaturas online, no site da Domus Social ao programa PORTO

SOLIDARIO através do preenchimento de formulério e documentacio anexada;

v' Apoio na submissdo das candidaturas online, a uma habitacdo social no site do Portal da
Habitacdo e IHRU, e Domus Social através do preenchimento de formulario e documentacao
anexada;

v" Registo e tratamento de candidaturas de fregueses no ambito de Acdo de Fundo Ambiental
(apoio a aquisicdo de gas - botija);

v' Apoio nas candidaturas ao Vale de Eficiéncia através de formulario disponibilizado no site do
Fundo Ambiental;

v' Apoio na submissdo dos formularios e documentos necesséarios para requerer o complemento

solidario para idosos;
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Recenseamento Eleitoral

v' Atualizacido de morada dentro da mesma freguesia é feita nos nossos servicos, so para gquem
possui Bilhete de Identidade. Para quem possui Cartdo de Cidaddo a atualizagdo é automatica.
v'  Recenseamento eleitoral de cidaddos portugueses e brasileiros com estatuto de igualdade,
assim como de cidaddos e cidadas dos Estados-Membros da Unido Europeia, do Reino Unido
com residéncia em Portugal, anterior ao Brexit, do Brasil (sem estatuto de igualdade) e de Cabo
Verde, com titulo valido de residéncia em Portugal ha mais de dois anos e da Argentina, Chile,
Coldmbia, Islandia, Noruega, Nova Zelandia, Peru, Uruguai e Venezuela, com titulo de

residéncia em Portugal ha mais de trés anos.

Canideos e Gatideos

O registo dos Canideos e Gatideos, é obrigatério e devera ser efetuado na Junta de Freguesia da area
de residéncia. Esta licenca permite as autoridades controlar o nimero de cdes/gatos existentes com
dono e o licenciamento garante que os cdes/gatos da comunidade estdo com as vacinas e em dia e que

nao apresentam qualquer perigo para a comunidade.

Neste periodo foram emitidas 82 licencas, das quais 41 machos e 41 fémeas e 17 novos registos dos quais

6 machos e 11 fémeas.

Pontode CTT

Aceitacao de correio nacional e internacional;
Aceitacao de correio verde, azul e registado;
Aceitacdo de clientes contratuais;

Gestao didria de avisados (correspondéncia, encomendas e expresso);

AN N NN

CTT Expresso nacional e internacional (envio de encomendas urgentes e ponto de entrega para
levantar ou depositar encomendas);

Venda de Pack Expresso;

Venda de envelopes, saquetas almofadadas, embalagens postais e selos;

Servico. Siga;

Servico de Reexpedicao;

Emissdo e Pagamento de vales nacionais e internacionais;

Pagamento de portagens, coimas, faturas e impostos;

AN N NN Y R N

Carregamento de telemoveis;
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v' Venda de livros, lotaria, bilhetes para espetéaculos, brinqguedos e jogos;

Mercados de Levante

v' Gestdo dos Mercados de Levante: Campinas, Francos e Viso;

v Integracdo da plataforma da SIBS para a gestio das feiras e mercados, facilitando pagamentos
e operacodes financeiras;

v" Regularizacio das taxas de ocupacéo, conforme o regulamento interno;

v'  Realizacdo de visitas de fiscalizacdo a cada 15 dias nos trés mercados, assegurando o
cumprimento das normas estabelecidas;

v' Conclusdo das melhorias no Mercado de Levante de Francos, incluindo limpeza geral,
desratizacdo, manutencao da iluminacado e dos sanitarios;

v' Finalizacdo da atribuicdo dos postos encerrados no Mercado de Levante de Francos a novos
comerciantes;

v' Avaliacio das Necessidades nos Mercados de Campinas e Viso: Levantamento das condicdes
atuais e identificacdo das necessidades de intervencdo para melhorar as instalacdes nos

Mercados de Levante das Campinas e Viso.

Venda ambulante permanente

v' Publicacdo do Edital para atribuicdo de 6 lugares para a venda de Castanhas, Pipocas, Algod&o
Doce e Baldes e Gelados, em que as candidaturas decorrem de 30 de maio a 20 de junho;

v" Neste periodo ndo foi requerida qualquer licenca.

Prestacdo do Servigco de Restauracao de bebidas de Caracter ndo sedentario em eventos

v' Publicacio do Edital para atribuicdo de 2 lugares para prestacido do servico de restauracio e
bebidas de cardcter ndo sedentdrio em eventos na Freguesia de Ramalde, em que as
candidaturas decorrem de 30 de maio a 20 de junho;

v Aslicencas para a prestacio de servicos de restauracéo e bebidas de carater ndo sedentario em
eventos foram emitidas sempre que solicitadas, por meio do Balcdo do Empreendedor, para os
locais designados para esse fim.

v Neste periodo foram emitidas 4 licengas.

Cemitério
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v' Gestéo diaria do espaco e atendimento personalizado;
v' Manutencéo, conservacdo e limpeza do cemitério;

v' Pedido para varias operacdes no cemitério, tais como, abertura de sepulturas, inumacdes,
exumacdes, trasladacdes, depdsitos nas Capelas Mortuarias, licencas para diversos fins e

averbamentos;
v Atualizacdo de registos de inumagdes, exumacdes, trasladacdes;

v' Da publicacédo do edital e envio de circulares para os responsaveis das sepulturas situadas nas
seccdes 1B, 1C e 2%, cujas inumagdes ocorreram ha mais de 3 anos, com vista ao agendamento
das datas de realizacdo das exumacgdes e destino das ossadas, obtivemos os seguintes

resultados neste periodo:

e Realizou-se a abertura de 26 sepulturas, das quais:
v' 8 deram origem a exumacdes;
v 18 ndo resultaram em ossadas.
e Atualmente, dispomos de 15 sepulturas livres nas referidas sec¢des.

Arrendamento de ossarios e columbarios;
Concessdo de 2 sepulturas perpétuas na seccao 1C (parte velha do cemitério);

Continuacdo do processo de informatizacao dos dados do cemitério de Ramalde;

AN NN

Concluséo, em 19 de maio do prazo da consulta publica do Regulamento e Relatério de taxas do

Cemitério da Freguesia de Ramalde.

Espaco Cidadao

v Este espaco disponibiliza quatro postos de atendimento digital assistido, onde sdo prestados
cerca de 70 servicos entre os quais, se encontram a renovagéo da carta de conducéo, o pedido
da chave mdvel digital, a marcacdo de consultas médicas, o pedido de certiddes ou o tratamento
de assuntos relacionados com o Instituto de Emprego e Formacdo Profissional, com a
Autoridade para as Condicdes de Trabalho, com a Caixa Geral de Aposentagdes, Instituto de
Habitacdo e da Reabilitacdao Urbana, Seguranca Social, Autoridade Tributaria e Aduaneira,

Agéncia para a Integracao Migragdes e Asilo, entre outros e servigcos de &mbito municipal.

De forma geral, durante o periodo em referéncia, o servico de Atendimento registou os seguintes

valores, refletindo as areas de maior relevancia para esta Junta:
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA

22 TRIMESTRE 2025

Periodo de 01/04/2025 a 30/05/2025

Servico N°. Atendimentos
Emissdo de Atestados 260 9,27%
Canideos e Gatideos 12 3,99%
Espaco Cidadéao 234 8,35%
Cemitério 101 3,60%
CTT 1600 57,06%
Licenciamento/Mercados 32 1,14%
Agendamentos GIP 49 1,75%
Agendamentos A¢do Social 64 2,28%
UNIR 10 0,36%
Outros Atendimentos 185 6,60%
AMA 80 2,85%
Seguranga Social 36 1,28%
Autoridade Tributaria 27 0,96%
Domus Social 10 0,36%
IHRU 4 0,14%
Total | 2804 100% |

Tabela 03 - Andlise quantitativa por tipo de atendimento

Modernizagdo Administrativa na Junta de Freguesia
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A modernizacdo administrativa assume um papel fundamental na melhoria da eficiéncia e transparéncia
dos servigos prestados pela Junta de Freguesia. Mantemos o foco continuo no aperfeicoamento dos

processos, com vista a uma modernizagdo cada vez mais eficaz dos servigos.

No periodo em analise, prosseguimos com a modernizacdo administrativa, destacando-se atransicdo do
servidor antigo para o novo, bem como a adaptacdo e configuracdo das aplicagdes Medidata para

permitir a emissao de faturas coletivas com entidade e referéncia multibanco.

Por fim, foi ministrada formacéo especifica da Aplicacdo do Sistema de Avaliacdo de Desempenho, aos
avaliadores, com o objetivo de avancar para uma gestdo integral do processo de avaliagao, totalmente

digital e sem recurso a suporte em papel.

Subunidade de Gestao Financeira e Patrimonial, compreende a gestdo da atividade contabilistica e
financeira da Junta, a gestdo das aquisicdes de bens e servicos (contrata¢do publica) e a gestdo do

patrimoénio.

No periodo em referéncia, de abril e maio de 2025 foi dado o devido cumprimento a todas as obrigacdes

legais, nomeadamente:

v' Foram fornecidas as informacdes a Direcdo Geral das Autarquias Locais (DGAL) relativas aos
fundos disponiveis, aos mapas de pagamentos em atraso, aos fluxos de caixa, bem como a
informacdo mensal sobre o desempenho orcamental e financeiro, no dmbito do Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP). Estes dados foram
submetidos no Sistema de Informac&o para o Subsetor da Administragdo Local (SISAL) e na
Unidade de Implementagédo da Lei de Enquadramento Orcamental (UniLEO);

v' Foi disponibilizada & Autoridade Tributéaria (AT) a informacdo mensal sobre a faturacdo (SAFT)
de clientes/utentes e os descontos aplicados aos funcionarios.

v' Foisubmetida a Prestacdo de Contas de 2024 no Tribunal de Contas;

No ambito do aprovisionamento e da contratacdo publica, foram desenvolvidas atividades relativas a
aquisicdo de bens e servigos, maioritariamente através do procedimento de ajuste direto simplificado.
Estas atividades abrangeram a negociacao com fornecedores, a elaboracao de requisicdes, a emissdode
cabimentos e compromissos, bem como a tramitacéo administrativa necessaria a aprovacao pelo Orgéo

Executivo.
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Relativamente aos Procedimentos de Contratacdo Publica, informa-se que, durante o periodo em
analise, todas as adjudicac¢des foram efetuadas exclusivamente através do procedimento de Ajuste
Direto Simplificado e Geral. Esta opcéo respeitou os limites legais estabelecidos e permitiu responder
com eficdcia as necessidades da Junta de Freguesia, assegurando a legalidade, transparéncia e

celeridade nos processos de aquisicao de bens e servigos, destacando-se as seguintes aquisi¢des:

Aiuste Direto Geral:

v Aquisicdo de carnes diversas para o funcionamento do Ramalde Solidario e para atribuicdo no
Fundo de Emergéncia Social;

v Aquisi¢io dos Servicos de Acompanhamento do Sistema de Gestdo da Qualidade;

v Aquisicdo dos Servicos de Assessoria Técnica em Projetos e Fiscalizacdo para o concurso dos 3

Equipamentos Polidesportivos de Exterior.

No seguimento da implementacao dos projetos no dmbito do VI Orcamento Colaborativo de Ramalde
e do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense 2024, continuamos a monitorizar e garantir a correta
aplicacdo dos recursos, assegurando a transparéncia na gestdo dos projetos e o cumprimento dos

objetivos estabelecidos.

Foi concluido o prazo para a consulta publica relativa a alteragdo do Regulamento e Tabela de Taxas do
Cemitério. Apds a recolha de contributos, sugestdes e eventuais preocupacdes dos cidaddos, o
processo encontra-se agora em condicdes de ser submetido a aprovacdo e deliberacdo pelos érgaos
competentes. Esta revisdo teve como principal objetivo ajustar as taxas as necessidades atuais da

populacdo, promovendo uma gestao mais eficiente e transparente do cemitério.

Por fim, foi finalmente concluido o processo de inscricdo dos terrenos urbanos pertencentes a Junta de
Freguesia de Ramalde, através do registo na Conservatéria do Registo Predial. Um terreno urbano com
uma area total de 810,62 m? na Rua Direita das Campinas, s/n, inscrito na respetiva matriz predial urbana
sob o artigo P9555. O segundo terreno urbano com uma area total de 1.028m? na Viela das Andresas,

n.° 2 (Novo cemitério de Ramalde), inscrito na respetiva matriz predial urbana sob o artigo P9563.

A Subunidade de Gestao Financeira e Patrimonial desempenha um papel fundamental na estrutura
da Junta de Freguesia de Ramalde, sendo uma peca-chave na sustentacdo de uma gestdo eficaz,
responsavel e transparente. Para além da colaboracdo diaria com as diversas unidades orgénicas, esta
subunidade assegura o rigor na administracdo dos recursos publicos, a execugdo orcamental e o
cumprimento das obrigacSes legais e financeiras. O seu trabalho é determinante para a tomada de
decisdes informadas, para a sustentabilidade financeira da freguesia e para a manutencédo da confianca

da comunidade na atuagdo da Junta.
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A Subunidade de Gestdo de Recursos Humanos € responsavel pela gestdo e administracdo dos

recursos humanos da Autarquia, promovendo a sua valorizacdo e formag¢do continua, com foco no

desenvolvimento pessoal e profissional de todos os colaboradores.

Nos meses de abril e maio de 2025, demos continuidade ao trabalho no dmbito do Sistema Integrado

de Gestdo e Avaliacdo do Desempenho na Administracdo Publica (SIADAP). Mantivemos o nosso

empenho na formacgédo dos colaboradores, sempre com o objetivo central de otimizar processos e

recursos, assegurando a exceléncia na prestacdo de servigos e promovendo a satisfacdo de todos os

envolvidos.

Destacamos, entdo, as seguintes iniciativas:

v

Configuracao das componentes de avaliagdo do ciclo avaliativo 2025, no d8mbito do Sistema
Integrado de Gestdo e Avaliacdo do Desempenho na Administracdo Publica (SIADAP) e criacéo
de utilizadores para todos os colaboradores na aplicagdo do Sistema de Avaliacdo de
Desempenho (Medidata), com o objetivo de avancar para uma gestdo integral do processo de
avaliacao, totalmente digital e sem recurso a suporte em papel;

Divulgacdo, junto dos colaboradores, das homologacdes das avaliagdes de desempenho
relativas ao biénio 2023/2024, no &mbito do SIADAP;

Processamento das atualizacBes remuneratdrias decorrentes das alteragdes de
posicionamento na carreira, com base nas avaliagcdes de desempenho do ciclo avaliativo
2023/2024;

Registo dos Membros da Assembleia de Freguesia na aplicacdo de processamento salarial, com
o objetivo de agilizar e tornar mais eficaz o pagamento das respetivas senhas de presenca e
envio dos respetivos recibos;

Regularizacdo dos valores relativos as senhas de presenca dos Membros da Assembleia de
Freguesia;

Distribuicéo, pelos Dirigentes Intermédios de 2.° grau responsaveis pelos equipamentos do
Cemitério de Ramalde, Espaco Raiz, Universidade Intergeracional de Ramalde (UNIR) e Edificio
sede da Junta de Freguesia, dos relatérios das auditorias realizadas no dmbito da Saude e
Seguranca no Trabalho, visando a avaliagdo dos riscos existentes e a implementacdo das
medidas necessarias para a prevencdo de acidentes de trabalho e doencas profissionais;
Publicacdo em Diario da Republica da conclusdo, com sucesso, do periodo experimental das

Assistentes Técnicas afetas ao servico de atendimento;
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v' Apoio na conducdo das entrevistas para a selecdo de um novo elemento aintegrar a Unidade de
Inovacgdo, Educacéo, Desporto e Juventude, no d&mbito da medida Contrato Emprego-Insercao
(CEl), promovida pelo Instituto de Emprego e Formacao Profissional (IEFP);

v' Concretizacdo da parceria com a Associacdo dos Cegos e Ambliopes de Portugal (ACAPO),
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, promovendo a integracdo de uma estagiaria
invisual no servico de atendimento da Junta, no dmbito de um estdgio a decorrer entre 5 de maio
e 19 de novembro de 2025;

v' Abertura do procedimento concursal para a contratacéo de Técnicos para as Atividades de
Enriquecimento Curricular, Componente de Apoio a Familia e projeto "Ramalde a Brincar”, em
regime de contrato a termo resolutivo certo, para o ano letivo 2025/2026, tendo como
pressuposto a efetivacdo da delegacdo de competéncias por parte da Camara Municipal do
Porto a Junta de Freguesia de Ramalde;

v Alteracdo do Mapa de Pessoal 2025.

No decurso dos meses de abril e maio, a Junta de Freguesia manteve o seu compromisso com a
valorizagdo continua dos colaboradores, proporcionando a sua participacdo em diversas agdes de

formacéo:

v' Continuacdo do Curso de Especializacdo de Metodologia do Modelo Integrado de
Acompanhamento e Gestao de Casos (MIAGC), que decorre desde 21 de fevereiro, todas as
sextas-feiras e sdbados, e prolongar-se-a até 28 de novembro de 2025;

v'  Medidata “Aplicacdo Sistema de Avaliacdo de Desempenho”, com a duracio de 7h;

v" Webinar “Inteligéncia Emocional no Caos: Como Brilhar em Tempos de Crise”, com a duracéo
de 1h;

v/ 22 Reunido do Grupo de Contacto de Universidades Séniores/Academias Intergeracionais da
Cidade do Porto “Porto Cidade Amiga das Pessoas ldosas”, com a duragdo de 2h30;

v' “RGPD nas Autarquias Locais”, com a duracéo de 14h;

v"IRN “Servico de Entrega de Cartio de Cidaddo nos Espacos Cidad&o”, com a duracédo de 14h;

v' “Entrevista de Avaliacdo de Competéncias na Administracdo Publica [Versdo Atualizada &
Portaria N°233/2022 de 9 de setembro e ao ReCAP]”, com a duracdo de 24h, entre os dias 20
de maio e 17 de junho de 2025.

RAMALDE

FREGUESIA



92

Na Subunidade de Recursos Humanos, acreditamos que uma Freguesia forte comeca pelas pessoas.
Valorizamos cada colaborador como peca essencial para o sucesso do servigco publico que prestamos

diariamente a nossa comunidade.

Sabemos que é através da motivacdo, do envolvimento e da dedicacdo de todos que conseguimos fazer
a diferenca. Por isso, trabalhamos com determinacdo para ouvir quem estd connosco todos os dias,

promovendo uma cultura assente na proximidade, no didlogo e no respeito mutuo.

O nosso compromisso é claro: criar solugdes concretas que melhorem o dia a dia de quem aqui trabalha.
Porque acreditamos que um ambiente positivo, saudével e colaborativo é a base de um servigo publico

com qualidade e impacto real.

Juntos, com espirito de equipa e um forte sentido de missao, continuamos a construir uma Freguesia
mais coesa, inovadora e preparada para o futuro — onde cada pessoa é valorizada e reconhecida pelo

seu contributo.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGCAO FINANCEIRA
2° TRIMESTRE 2025

SECRETARIADO

> Apoio técnico administrativo as reunides do 6rgao executivo, assegurando a execucao
das suas deliberacdes, despachos e decisdes;

> Colaboracdo e apoio a Presidente da Junta na drea administrativa e tratamento dos
elementos para a elaboracao de propostas e respostas diversas;

> Organizagdo do processo de protocolos da Freguesia com entidades diversas,
mantendo atualizadas as informacdes relativas a origem e destino dos documentos;

» Preparacdo dos contactos exteriores, organizagcdo da agenda, marcacao de reunides
com entidades externas e tratamento da correspondéncia protocolar;

» Rececdo e prestacao de informacdes e encaminhamento para os servigos respetivos;

> Rececéo eregisto de correspondéncia recebida e expedida;

> Gestdo de ocupacao do Saldo Nobre da Junta e sala de Formacao;

» Cooperacdo com todos os servicos da Junta;

» Coordenacdo e programacdo de todas as acdes e procedimentos de apoio ao
funcionamento do érgao executivo;

» Colaboracédo e apoio ao Presidente da Assembleia na drea administrativa e tratamento
dos elementos para a elaboragdo de propostas e respostas diversas;

> Apoio técnico administrativo as reunides do orgao deliberativo, assegurando a
execucao das suas deliberacdes;

> Revisdo dos atestados antes da assinatura pela Presidente da Junta, incluindo a

verificacdo e confirmacédo das testemunhas presenciais.
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Durante este periodo, foram desenvolvidas diversas acdes estratégicas em areas fundamentais do
Gabinete de Comunicacéo, com o objetivo de reforcar a presenca institucional da Junta de Freguesia de

Ramalde e melhorar ainteracdo com a comunidade.

Asiniciativas abrangeram a producao e divulgacdo de conteudos informativos, a atualizacdo constante das
plataformas digitais da Junta e a implementacgéo de novas estratégias de comunicacao interna e externa.
Estas acOes visaram assegurar uma comunicacdo eficaz e dindmica, promovendo simultaneamente uma
maior proximidade com os cidadaos e incentivando a sua participagao ativa nas atividades e projetos da

Freguesia.

As redes sociais mantiveram um papel central na comunicacdo com a comunidade, servindo como veiculo
privilegiado para promover iniciativas da Junta, informar com regularidade e fortalecer os lagos com os

Ramaldenses.

O website foi igualmente atualizado de forma continua, com a publicacdo de editais, noticias e registos

fotograficos de eventos, garantindo o acesso a conteldos sempre atuais e relevantes.

No ambito do reforco da presenca digital e da modernizagado dos canais de comunicacado, destaca-se o
lancamento da aplicacdo mdvel da Junta de Freguesia de Ramalde, uma ferramenta que surge para
facilitar o contacto direto com os municipes e agilizar o acesso a informacdes e servicos. Realcamos o facto
de sermos a primeira Freguesia do concelho do porto a disponibilizar este meio de comunicacdo aos seus
Fregueses. Adicionalmente, foram enviadas newsletters mensais com contelddos de destaque, mantendo

a comunidade informada sobre as principais atividades e iniciativas em curso.

A componente de design grafico foi igualmente complementada com a paginacdo de regulamentos e a
producao de materiais institucionais diversos, incluindo troféus comemorativos oferecidos a associacdes
locais, reforcando o reconhecimento e a valorizagdo do tecido associativo da Freguesia. Foram ainda
executados pequenos videos promocionais, concebidos com o intuito de dinamizar a comunicagdo

audiovisual e dar maior visibilidade as atividades promovidas.

Paralelamente, a drea de suporte informatico manteve-se uma prioridade, com a realizacdo de
intervencgdes técnicas a pedido das varias dreas da Junta, assegurando o normal funcionamento dos

sistemas e equipamentos e contribuindo para a eficiéncia operacional dos servicos.

Demos inicio as transmissdes ao vivo, das Assembleias de Freguesia, como mais um veiculo de

proximidade junto de nossa Comunidade, permitindo o acompanhamento do exercicio de cidadania.
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RELATORIO TRIMESTRAL

Materiais graficos desenvolvidos

Com o propdsito de reforgcar a comunicagdo digital da Junta de Freguesia, particularmente através das
redes sociais, e simultaneamente garantir uma presenca eficaz em suporte fisico, foram desenvolvidos
diversos materiais promocionais, como cartazes e banners, destinados a divulgacdo das atividades
promovidas pela autarquia. Estas pecas gréaficas asseguraram a consisténcia da identidade visual, em
conformidade com as diretrizes institucionais, contribuindo para uma imagem coesa e reconhecivel da

Junta de Freguesia.

O Gabinete de Comunicacao assegurou também a preparacado e disponibilizacdo de toda a sinalética
necessaria para a realizacao das Elei¢des Legislativas, garantindo a correta identificacdo dos espacos de
voto e contribuindo para a organizacao e fluidez do processo eleitoral. Esta intervencéo incluiu a producéo
de materiais visuais claros e acessiveis, de forma a orientar eficazmente os eleitores e facilitar o trabalho das

equipas envolvidas na gestado dos locais de votacao.

Em paralelo, o Gabinete de Comunicacdo foi igualmente responsavel pela concecdo e producdo dos

materiais graficos de carizinstitucional, incluindo relatérios e outros suportes formais de comunicacéo.

FESTA
DA FLOR

12 ABRIL

VENHA CELEBRAR

R

INSUFLAVEIS E 15400
A PRIMAVERA COM T URET A IALE
ATIVIDADES PARA FESTA
TODA A FAMILIA WORKSHOP 10400
DEFLORES [ DA FLOR
12D IL
WORKSHOP oo o 2 DE ABR
TEATRO HUSICA SRS 55% VENHA CELEBRAR INSUFLAVEIS £
i A PRIMAVERA COM EHEAR ShS T R
g ot Cuiena v —
) TODA A FAMILIA SRR o
LOCAL MUSICA AO VIVO WORKSHOP a
ESCOLA EB 2/3 MARIA LAMAS, PORT DAVID EUSEBIO . TEATRO MUSICAL  [8S ‘,Q
ENTRADA LIVRE MUsicarovivo ’ HORARIO Jwomksop
A AR ROCKsCHoOL i :
mMusicaaovivo B
Loc“’, AR paviDeusésio IR
RAMALDE = ENTRADA LIVRE MUSICA AO VIVO E e
FREGUESIA ROCKSCHOOL

RAMALDE

FREGUESIA



97

RELATORIO TRIMESTRAL
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Figura 124 - Materiais graficos desenvolvidos no dambito das diferentes atividades

RAMALDE

FREGUESIA

99

RELATORIO TRIMESTRAL



100

RELATORIO TRIMESTRAL

Dias Comemorativos Assinalados

Ao longo do periodo em analise, foram assinaladas varias datas comemorativas, tendo o Gabinete de
Comunicacdo assegurado a criacdo dos elementos graficos (banners) e a elaboracdo dos respetivos

conteudos de texto, garantindo a coeréncia da comunicagao institucional.

DIA NACIONAL

DIA DO BEIO - 13 AB
DO AR - 12 ABR i 2 i

DO LIVRO INFANTIL - 2 ABR ATIVIDADE FiSICA - 6 ABR

DIA INTERNACIONAL FQ DIA MUNDIAL DA
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122 ANIVERSARIO DA UNIR
UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL
DE RAMALDE - 9 ABR

DIA MUNDIAL DO
PLANETA TERRA * 22 ABR

DIA MUNDIAL DA LINGUA DIA INTERNACIONAL
PORTUGUESA - 5 MAI DO BOMBEIRO - 4 MAI
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DIA INTERNACIONAL

DIA DA MAE - 4 MAI
DO TRABALHADOR' 1 MAIO

DIA INTERNACIONAL DIA MUNDIAL DA
DA FAMILIA - 15 MAI ENERGIA - 29 MAI

Figura 125 - Materiais graficos desenvolvidos no ambito dos diferentes dias comemorativos
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Registos fotograficos de eventos importantes

Ao longo deste periodo, foram efetuados registos fotograficos de eventos considerados relevantes para a

atividade da Junta de Freguesia de Ramalde, nomeadamente:

> Ramalde Vintage;

> Semear Cidadania (Ensaio);

> Semear Cidadania;

> Semear Cidadania (Cadmara Municipal do Porto);
» Céatedra Unesco;

> Comissado Social de Freguesia;

> Exército da Salvagdo (Healthy Ageing).

Materiais Projeto Semear Cidadania

No ambito do projeto Semear Cidadania, o Gabinete de Comunicacao foi responsavel pela concecao e
producdo de diversos materiais de comunicagdo, com o objetivo de reforcar a identidade visual da

iniciativa e promover a sua visibilidade junto da comunidade.

Foram elaborados certificados de participacdo, convites institucionais, brochuras informativas e varios
suportes de merchandising, tais como canetas personalizadas, tote bags, blocos de notas, entre outros.
Estes materiais foram desenvolvidos de forma a garantir coeréncia grafica com a imagem da Junta de

Freguesia de Ramalde, assegurando uma comunicagdo eficaz e apelativa.

A producédo destes suportes contribuiu para a valorizagdo do projeto e para um melhor do seu impacto

junto dos diferentes publicos-alvo, promovendo os valores da cidadania ativa e da participacdo civica.
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-

SEMEAR
CIDADANIA

111 EDICAO

SAUDE FiSICA
2025

RAMALDE

Figura 126 - Materiais graficos desenvolvidos no ambito do Projeto Semear Cidadania

APP movel

No seguimento do compromisso com a modernizagdo administrativa e a aproximacgao a comunidade, foi
lancada a nova APP movel da Junta de Freguesia de Ramalde, disponivel para download gratuito na

Google Play Store e na Apple App Store.

Esta aplicacdo permite aos cidaddos acederem de forma rapida e intuitiva a informacdes relevantes sobre
a Freguesia, eventos, servigcos, contactos Uteis, bem como submeter pedidos ou sugestdes diretamente a
Junta. A nova ferramenta digital visa facilitar a comunicagdo com os municipes, promover maior

transparéncia e reforcar a proximidade com todos os que vivem e trabalham em Ramalde.

F F APP FREGUESIA DE RAMALDE
2 RIAMALDE 2

APP
FREGUESIA

RAMALDE

@

DE RAMALDE

JA DISPONIVEL

&
2
g
(@]

&3
0
@

AP7 FREGUESIASJUNTA

1 DESCARREGAR 2 SELECIONAR 3 pescosRrIA

FREGUESIACIUNTA

Figura 127 - Banner de divulgagdo da App Movel

Newsletter

O Gabinete de Comunicacéo assegurou a continuidade da publicacdo da newsletter digital da Junta de
Freguesia de Ramalde, consolidando este canal como um meio regular de comunicacdo com a

comunidade. Com edicdes mensais, a newsletter relne informacdo relevante sobre as atividades
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desenvolvidas pela autarquia, promovendo a transparéncia, a proximidade e o envolvimento civico dos

cidadaos.

Ao longo deste periodo, foram partilhadas atualizacdes sobre eventos, projetos em curso e iniciativas de
interesse para a populacdo, procurando refletir a diversidade e o dinamismo da acdo da Junta de Freguesia.
A newsletter tem contado com a colaboracdo das diferentes areas da Junta, o que permite uma visdo

abrangente do trabalho realizado e reforca a articulagdo interna dos servicos.

Este canal assume-se, assim, como uma ferramenta eficaz de divulgacdo institucional e de fortalecimento
dos lagos com os Ramaldenses, garantindo o acesso continuo a conteudos Uteis e atualizados sobre a vida

da Freguesia.

RAMALDE

FREGUESIA

NEWSLETTER | ABRIL 2025

RAMALDE

EELLR

RAMALDE INFORM@

Festa da flor |
Agao Social

&
R & &
U

FESTA
DA FLOR

2 ABRIL

Atividades de férias da
Péascoa | Acao Social

i
u-uLuu

ey

|

}
i
i

enraaoa uvie

RAMALDE RAMALDE ==

No dia 12 de abril, a Escola Maria Lamas
foi palco da t30 aguardada Festa da

De 7 a 17 de abril decorreram, na
Escola EB 2/3 Maria Lamas, as

Figura 128 - Newsletter de abril

Atividades de Férias da Péscoa 2025,
promovidas pela autarquia e cujo
objetivo foi proporcionar as criangas
um ambiente divertido e

Flor, um evento repleto de momentos
de diversio e entretenimento para
todas as idades. Os participantes
puderam desfrutar de varias atividades,

com como
workshops, torneios desportivos, jogos
ao ar livre e oficinas artisticas.

como insufiaveis, pinturas faciais,
ateliés de culinaria e obras plasticas,
danga e musica.
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NEWSLETTER | MAIO 2025

pp (il

RAMALDE

Seesves

. n .-n

"Sou Turista na Minha Cidade" |
Acgo Social

L &

PASSEIO DE BARCO , -
PELO RIO DOURO

29 MAXO | 10HOO

Evento Ramalde
Vintage | Acdo Social

R

RAMALDE
VINTAGE

230 MAID

No diz 12 de abril, 3 Escola Maria Lamas foi

No proximo dia 23 de maio, 2 partir das

18h00, o jardim Sarah Afonso, em Ramalde,
vai ser palco de um evento Unico para quem
quer reviver 3 magia das décadas de 70 e

20. Ramalde Vintage & o evento ideal para

palco da t3o aguardada Festa da Flor, um
2vento repleto de momentos de diversio &
entretenimento para todas as idades. Os
participantes puderam desfrutar de varias

atividades, como insufidveis, pinturas faciais,
de culinaria e obras plasticas. danga

quem tem saudades da cultura pop, dos
bons tempos & da energia Unica desses atelié

2nne Annradas =

Figura 129- Newsletter de maio

Redes Sociais

A Junta de Freguesia de Ramalde assegura uma presencga ativa nas principais plataformas digitais,
nomeadamente no Facebook, Instagram, YouTube e LinkedIn. Através do Gabinete de Comunicacéo,
estas ferramentas sdo estrategicamente utilizadas para divulgar as atividades promovidas pela Junta de
Freguesia, reforcando simultaneamente a sua identidade institucional e a proximidade com a

comunidade.

Em conformidade com as orientagdes definidas no Manual de Normas Gréficas, pretende-se consolidar
uma marca que se destaque pela sua envolvéncia e capacidade de estabelecer uma relagéo préxima com

os cidaddos. Este esforco visa, por um lado, aumentar a notoriedade da Junta de Freguesia e, por outro,
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promover de forma eficaz as diversas iniciativas e projetos que desenvolve no ambito das suas

competéncias.

Anilise Comparativa Redes Sociais Anilise C iva Redes Sociais
Periodo Atual Periodo Homolog: Periodo Atual VS Periodo
eriodo Homéloga
Periodo Anterior 2024/2025 Periodo Atual 2025 Homélogo Anterior
& 202452025
2024 2024/2025
Total Total
otal iaga
dezembro | janeiro fevereiro margo Total (média mensal) abril maio Total L Total Variagao Varna;an
(média mensal) (médiamensal)
|G (m[16| B (6| B |16 | M G B 16 |16 | B |G| FB G B G B 6 B |G F: 'f B 16 Ff 'f
PublicagBes | 20 | 27 | 26 [ 25 | 34 |34 | 57 | 57 | 147 | 143 | 368 | 258 | 52 | 52 | 57 | 50 | 110 | 102 | 550 | 5.0 97 95 13 7| 134% | 74% | 183 | 153 | 49,7% | 42,7%
Stories 0 |14 | 0| 4 0 7| 20 | 28 | 2 | 53 5,0 13,3 0 2 27 0 27 2 13,5 1,0 0 128 27 | 126 - | esa%| 85 | 123 |170,0% | -92,5%
Alcance 18301|2580|9373(4848| 8825 |3221| 21609 | 2077 |58108 | 12726 | 14527,0 | 31815 |39075| 8155 | 82557 |13 495| 121 672 | 21694 | 60 836,0 [10847,0( 115597 | 3049 5675 |18645 4,5% |611,5% | 46309 | 7666 | 318,8% | 240,9%
Seguidores 7198 (1318 | 7198 | 1313 7655 | 1566 | 7655 | 1566 5397 | 465 2258 | 1101 41,8% |236,8% | 457 | 248 | 6,3% | 18,8%
Visitas 6030 | 300 (4230 236 | 4765 | 320 | 6915 | 490 |21949| 1346 | 5487,3 | 336,5 6232 | 660 |11638| 992 | 17870 | 1652 | 89350 | 826,0 | 16594 |1131 1276 | 521 | 7,7% | 461% | 3448 | 490 | 62,8% | 145,5%
Interagdes | 2217 | 545 |1316| 469 | 2162 | 564 | 3348 | 703 | 9043 | 2281 | 2260,8 | 570,3 4501|1119 6303 | 1400| 10804 | 2519 | 5402,0 | 1259,5( 7383 | © 3421 |2519| 463% | — | 3141 | 689 |138,9% | 120,9%

Tabela 04 - Analise Comparativa Redes Sociais

Andlise Comparativa Redes Sociais
Periodo Atual VS Periodo
Anterior
2024/2025

Periodo Homologo
2024 VS 2025

Variacao

Variacao .
[(média mensal)

FB IG s G FB IG - -k

13 7 13,4% | 7,4% | 18,3 | 153 | 49,7% | 42,7% |Publicacbes

27 -126 - -58,4% 8,5 -12,3 | 170,0% | -52,5% |Stories

5675 |18645| 4,9% |611,5% | 46309 | 7666 | 318,8% | 240,9% |Alcance

2258 (1101 | 41,8% | 236,8% | 457 248 63% | 18,8% |Seguidores

1278 | 521 7,7% 46,1% | 3448 450 62,8% | 145,5% |Visitas

3421 | 2519 | 46,3% — 3141 689 | 138,9% | 120,9% |InteracOes

Tabela 05 - Andlise Comparativa Redes Sociais
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Com base na andlise dos dados apresentados na tabela comparativa de desempenho das redes sociais da
Junta de Freguesia de Ramalde, entre os periodos homadlogos de 2024 e 2025, bem como na comparagéo

do periodo atual face ao periodo imediatamente anterior de 2025, destaca-se o seguinte:

No indicador das publicacdes verificou-se um aumento no numero de publicacdes tanto no Facebook
(13,4%) como no Instagram (7,4%) face ao periodo homologo. Quando comparado com o periodo anterior
de 2025, mantém-se esta tendéncia de crescimento, com variagdes médias mensais positivas de 49,7% no
Facebook e 42,7% no Instagram. Este crescimento reflete uma maior consisténcia na producéo e

divulgacao de conteudos informativos nas plataformas digitais.

Ao contrédrio dos restantes indicadores, o niUmero de stories partilhados no Instagram registou um
decréscimo significativo. Em comparacdo homdloga, observa-se uma reducdo de 98,4%. Esta tendéncia
mantém-se no periodo atual face ao anterior, com uma quebra de 92,5%. Este indicador devera merecer

especial atencdo na definicdo da estratégia de comunicacdo futura.

Os dados relativos ao alcance das publicagdes demonstram um crescimento expressivo. Em termos
homodlogos, o Instagram registou um aumento de 611,5% e o Facebook de 4,9%. Esta tendéncia
ascendente mantém-se na média mensal do periodo atual, com subidas de 318,8% (FB) e 240,9% (1G).
Estes numeros evidenciam uma maior eficacia na disseminacdo das mensagens institucionais junto da

comunidade.

Verificou-se também um aumento significativo no nimero de seguidores nas duas plataformas. Em
comparagdo homodloga, o crescimento foi de 41,8% no Facebook e 236,8% no Instagram. No periodo atual,
a variacdo média mensal continua a ser positiva, com valores de 6,3% (FB) e 18,8% (IG), traduzindo um

crescente interesse dos cidadaos pelos canais de comunicacéo da Junta de Freguesia.

As visitas aos perfis sociais aumentaram de forma consistente, com variacdes homodlogas de 7,7% no
Facebook e 46,1% no Instagram. A média mensal comparada com o periodo anterior também mostra um
aumento relevante: 62,8% no Facebook e 145,5% no Instagram, o que demonstra um maior envolvimento

dos utilizadores com os conteudos publicados.

O envolvimento dos seguidores, medido através das interacdes, registou igualmente uma evolugcao muito
positiva. No Facebook, o crescimento homdlogo foi de 46,3%. J&4 na média mensal do periodo atual,
observa-se uma subida de 138,9% no Facebook e de 120,9% no Instagram. Estes dados indicam uma maior

participacdo e interesse por parte da comunidade nas publica¢des da Junta.

De uma forma global, os dados refletem uma performance muito positiva das redes sociais da Junta de
Freguesia de Ramalde, com crescimentos expressivos em quase todos os indicadores analisados. A

excecado é o numero de stories partilhados, que sofreu um decréscimo significativo e devera ser objeto de
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atencdo estratégica futura. Os resultados demonstram o impacto crescente da comunicacao digital na

aproximacao a populagdo e na divulgacgédo eficaz das iniciativas desenvolvidas.

Em resposta aos comentarios, mensagens e pedidos submetidos pelos fregueses através das redes sociais,
foi garantido o respetivo acompanhamento por parte da Junta de Freguesia. As interacdes recebidas
foram tratadas com respostas institucionais adequadas, sendo as questdes devidamente encaminhadas
para 0s servicos competentes - designadamente Acdo Social, Desporto, Espaco Atendimento e Viver
Ramalde. Este procedimento permitiu assegurar uma gestao eficiente, célere e orientada para a resolucao

eficaz das solicitac8es apresentadas pela comunidade.

Site

Manteve-se a atualizacao e a inser¢cdo de novos conteudos no site da Junta de Freguesia de Ramalde,

incluindo editais, iniciativas, fotografias e noticias relevantes para a populacao.

Informatica

A Junta de Freguesia de Ramalde tem vindo a consolidar a sua aposta na modernizagcdo dos servicos
administrativos, com foco na eficiéncia operacional e na digitalizacdo de processos. Esta evolucdo
tecnoldgica tem como principal objetivo facilitar a articulacdo entre departamentos, otimizar os fluxos de
trabalho e garantir uma resposta mais célere e eficaz as necessidades da populagédo. Neste contexto, o
Gabinete de Comunicagcdo assumiu um papel de apoio técnico relevante, colaborando com os

fornecedores de servicos de informatica na implementacdo de solucdes estratégicas.

Entre as intervencdes destacam-se o acompanhamento técnico no estudo de viabilidade para a adocdo
do sistema Uniflow, bem como a contratualizacdo de servicos especializados de assisténcia informatica,
assegurando assim a manutencdo e funcionalidade da infraestrutura digital da Junta. Foram ainda
promovidas a¢des pontuais de suporte técnico, como a reparacdo de um equipamento moével e o
acionamento da garantia de dois computadores, garantindo a continuidade dos servicos com o minimo de

interrupcdes.

Por fim, foi concluida a consulta ao mercado para a contratualizacdo de um novo servico de
telecomunicacgdes fixo e movel, bem como de internet. Esta acdo permitira a substituicdo da infraestrutura,
garantindo maior estabilidade e qualidade nas comunica¢cdes € uma melhoria no desempenho dos

colaboradores no acesso a servicos online, com a vantagem de ter sido possivel reduzir os custos
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associados. Este passo também contribui para a sustentabilidade das operacdes, com umimpacto positivo

no or¢gamento e na eficiéncia do servigo.

No decorrer deste trimestre, manteve-se a manutencao da base de dados de gestdo de ativos, na

plataforma dedicada ao inventario de equipamentos informaticos.

Internamente foi prestada assisténcia de primeira linha, filtrando os problemas e encontrando solugdes.
Sempre que tal ndo foi possivel, o tema foi reencaminhado para a empresa que nos presta assisténcia

informatica.
Esta assisténcia traduz-se sobretudo nos seguintes parametros:

> Ajudar ainstalar, configurar e manter a estrutura informatica da autarquia;

»  Configurar aplicacdes de software sempre e quando for necessario;

»  Prestar suporte geral aos utilizadores de computadores, quer na Junta de Freguesia de Ramalde,
assim como, na UNIR- Universidade Intergeracional de Ramalde;

> Efetuar a instalacdo e manutencédo de varios periféricos, bem como instalacdo e/ou atualizacdo
de patches importantes;

> Gerir reports da equipa sobre: redes, sistemas e aplicacdes, articulando com o suporte técnico
informatico externo;

> Executar varias tarefas, como a verificacdo e revisdo de conteuldo, introducdo de dados,
manutencao de base de dados e utilizacdo de impressoras e equipamentos semelhantes;

> Apoio e suporte ao funcionamento das impressoras;

> Apoio ao equipamento de gestdo de filas de espera;

> Reportar problemas técnicos referentes a anomalias da Medidata.

O Gabinete de Comunicacéo fez 0 acompanhamento e apoio na resolucdo do problema, sempre que

necessario, tendo no processo sido despendidas cerca de 30 horas, repartidas pelas seguintes areas:
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Tempo Despendido

Areas Janeiro | Fevereiro | Marco Total %
Coesao Social 00:10 01:00 01:10 3,85%
Portatil 00:10 01:00 01:10
GATE - Comunicacao 05:50 01:35 07:25 24,45%
Attendsys 02:55 02:55
Canon 01:20 01:20
Portatil 01:35 01:35
VPN 01:35 01:35
GATE - Secretariado 00:10 00:10 0,55%
Portatil 00:10 00:10
Inovacao, Educacao, Desporto e
Juventude 04:05 04:45 08:50 29,12%
Portatil 04:05 02:55 07:00
Telemovel 01:50 01:50
Presidéncia 00:45 03:30 04:15 14,01%
Canon 00:10 00:10
Desktop 00:15 00:15
Portatil 00:35 03:15 03:50
Servicos de Suporte 01:05 06:35 00:50 08:30 28,02%
Canon 00:15 00:15
Desktop 00:15 06:25 00:10 06:50
Monitor 00:20 00:20
Portatil 00:15 00:10 00:40 01:05
Total 11:55 07:45 10:40 30:20
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O projeto “Viver Ramalde” assenta no compromisso de melhorar a qualidade de vida de todos os

Ramaldenses, bem como de quem nos visita diariamente.

Para tal, foi constituida uma equipa de colaboradores, residentes nas diversas zonas da freguesia,
cuja missao é identificar e comunicar a Junta de Freguesia situagdes que carecam de intervencao,
alteragdo ou correcdo. Estas podem abranger dreas tao diversas como a agdo social, economia
local, ambiente, saude, seguranca, mobilidade, entre outras que gerem preocupagdo ou meregcam

sugestao de melhoria.

O projeto foi amplamente divulgado através de multiplos canais de comunicacdo -
presencialmente, por telefone, no nosso site, através de flyers, Facebook e Instagram - com o
objetivo de facilitar a participagcdo ativa da comunidade e garantir que as suas preocupacodes
chegam de forma célere e eficaz aos servigos da Junta.

Neste contexto, foram encetadas diligéncias junto de varios servicos municipais, empresas
municipais e entidades governamentais, com vista a resolucdo de vdrias situagcdes reportadas, das
quais se destacam as seguintes:

» Anomalias na Infraestrutura de lluminacéo Publica:
» RuaEugénio de Castro
» RuaN'Dola,

foi enviado email as Aguas e Energia do Porto e recebemos a resposta que ja se encontra resolvido;

» Remocéo de graffitis:
» Ruada Travagem,
» RuadaCovilh3,
foi enviado email ao Departamento Municipal e a situagao ja se encontra resolvida;

» Desratizagéo:
» RuaD.Jerénimo de Azevedo,
foi enviado email ao Departamento Municipal e a situagao ja se encontra resolvida;

» Perigode quedade arvore:
» RuaSé&oJodode Brito
foi enviado email ao Departamento Municipal de Espacos Verdes, recebemos a resposta que a
arvore nao se encontra em perigo de queda;

» Reparagdo de passeio:
» Rualgrejade Ramalde;
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foi enviado email ao Departamento Municipal, recebemos a resposta que a situacéo foi sinalizada e
notificada a Entidade responsavel pela infraestrutura no subsolo para reparagcédo da anomalia;

» Bicicletario danificado:
» Rualgrejade Ramalde,
foi enviado email ao Departamento Municipal e a situagao ja se encontra resolvida;

» Repinturadas passadeiras:
» Ruadas Andrezas,
» RuaAlberto Macedo,
foi enviado email ao Departamento Municipal e recebemos a resposta que brevemente irdo
repintar;

» Pintura das passadeiras:
» RuaSanta Luzia,
foi enviado email ao Departamento Municipal e a situagdo ja se encontra resolvida;

» Viaturas abandonadas:
» Ruados Olmeiros,
» Estradada Circunvalacao,
foi enviado email ao Departamento Municipal e recebemos a resposta que os veiculos ja se
encontram sinalizados, aguarda nos termos da lei os prazos legais para a sua remoc¢ao;

» Vegetacdoalta:
» Estradada Circunvalagéo,
foi enviado email a Infraestruturas de Portugal e a situacéo ja se encontra resolvida;

» Excessode velocidade:
» Av®das Congostas,
foi enviado email ao Departamento Municipal e recebemos a resposta que foi acionada Policia
Municipal do Porto para que reforce a fiscalizagdo aos incumprimentos da legislagdo rodoviaria, no
ambito das suas competéncias.;

» Viadanificada:
» RuaSenhorado Porto
» RuaEugéniode Castro,
foi enviado email ao Departamento Municipal e aguardamos resposta;

» Colocacdo de rampas nos passeios junto as passadeiras:
» RuaMariade Sousa,
» Ruade Requesende,
foi enviado email ao Departamento Municipal e aguardamos resposta;

» Manutencao dos jardins:
» Travessa dos Poetas,
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» Ribeirada Granja,
» Ruade Artur Loureiro,
foi enviado email ao Departamento Municipal Porto Ambiente e aguardamos resposta;

» Remocéo de lixo:
» Praceta José Régio,
» RuaMariade Sousa,
foi enviado email ao Departamento Municipal Porto Ambiente e aguardamos resposta;

» Passeiosirregulares:
» Ruados Salazares,
foi enviado email ao Departamento Municipal e aguardamos resposta;

» Rampa de acesso para estacionamento:
» RuaJoaquim Leitdo,
foi enviado email ao Departamento Municipal e aguardamos resposta.

Algumas situacdes foram resolvidas, das quais destacamos as seguintes:

» RuaManuel do Lagco com a Rua das Andresas - colocacéo de espelho
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Figura 130 — Rua Manuel do Lago

» Rua Igreja de Ramalde -reparacéo do bicicletario
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Figura 131 — Rua Igreja de Ramalde
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Os casos acompanhados no ambito da drea social foram devidamente encaminhados pelas equipas
competentes, assegurando-se uma resposta adequada a cada situacdo. Contudo, e
salvaguardando a confidencialidade e dignidade dos beneficiarios, ndo serao aqui discriminados em

detalhe.

A participacdo ativa dos voluntarios e cidaddos tem-se revelado fundamental para a eficacia do

projeto “Viver Ramalde”.

Ainda que a Junta de Freguesia ndo detenha, por vezes, as competéncias ou atribuicdes necessarias
para intervir diretamente em determinadas matérias, o projeto tem assumido um papel essencial
como canal de comunicagdo entre a comunidade e as entidades competentes. Simultaneamente,
tem permitido o acompanhamento préximo das preocupagdes e necessidades da populagéo,

reforcando o0 nosso compromisso com a escuta ativa e a procura de solugdes.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA

22 TRIMESTRE 2025

ANALISE ORCAMENTAL

No que se refere a execucdo orgamental, apresentamos abaixo os dados relativos até 31de maio de 2025

(valores em euros)

Classificagdo Econdémica Orcamento Final Executado % Execucao
Receitas 3041000,00 1550 855,70 51,00%
Receitas Correntes 2464 270,31 1023 281,32 41,52%
Receitas de Capital 61310,00 12000,00 19,.57%
Outras Receitas 515 419,69 515 574,38 100,03%
Despesas 3041000,00 693904,26 22,82%
Despesas Correntes 2555 000,00 664 928,03 26,02%
Despesas de Capital 486 000,00 28 976,23 5,96%

Tabela 06 - Execucgdo da Receita e da Despesa

A receita apresenta um grau de execucdo de 51,00%, o que representou um aumento de 20,73 pontos
percentuais, quando comparado com a execucio do 1.° trimestre do presente ano.
Podemos constatar que o que mais contribui para o grau de execugao apresentado sdo as receitas das

transferéncias correntes provenientes:

» Dos contratos interadministrativos celebrados com a Camara Municipal do Porto (CMP), no
montante de €684.146,08, que representam 66,86% da execugao da receita corrente e 44,11% da
execucado da receita total. Este valor resultou, em grande parte, da receita gerada pelo novo
contrato interadministrativo de delegacao de competéncias para a reabilitagcdo e manutencao de
trés equipamentos polidesportivos em Ramalde, valor recebido no més de janeiro.

» Do Fundo de Financiamento de Freguesias, ao abrigo da Lei 73/2013, de 3 de setembro, no valor
total de €£€185.270,00 o que representa 18,11% da execugdo da receita corrente e 11,95% da receita

total.

A execucdo da despesa a 31 de maio de 2025 corresponde a 22,82%, justificando-se pelo facto de o
plano de atividades prever uma execucao mais significativa nos periodos subsequentes ao segundo
trimestre de 2025. Quando comparado com o primeiro trimestre de 2025, foi possivel verificar um

aumento de 5,49 pontos percentuais, relativamente a percentagem de execucdo apresentada.
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Ainda dentro da execucdo da despesa, é possivel verificar, conforme discrimina no quadro abaixo, que a

maior percentagem se refere as despesas com pessoal (71,05%), seguindo-se a aquisicdo de bens e

servicos (18,05%) e as transferéncias correntes (5,96%).

Peso da despesa sobre o total

Descrigéo Despesa Executada ‘ executado (%)
Despesas com o Pessoal 492 989,47 71,05%
Aquisicdo de Bens e Servicos 125 233,11 18,05%
Transferéncias Correntes 41380,46 5,96%
Outras Despesas Correntes 5324,99 0,77%
Aquisicdo de Bens de Capital 28976,23 4,18%
Total 693904,26 100,00%

Tabela 07 - Execu¢do da Despesa

Relativamente aos compromissos assumidos indicamos:

Compromissos

Compromissos por

DEEETIC Assumidos Pagar
Despesas com Pessoal 907129,88 414140,41
Despesas Aquisicdo de Bens, dos quais destacamos: 64796,94 32478,49
-Gasodleo 2550,00 107,22
;:lglrzr;;iriw;cica;f)o (produtos alimentares, confecionados e para 45 450,24 26 061.46
-Material de Educacéo, Cultura e Recreio 9220,74 5292,54
Despesas Aquisicao de Servicos, dos quais destacamos: 283 535,15 190 620,49
- Encargos com as Instalacdes (Agua, Eletricidade, Gas) 49166,76 22 888,89
-Conservacao de Bens 6 340,72 41101
-Comunicacgdes 11286,10 5524,06
- Transportes 49 631,68 45 689,84
- Assisténcia Técnica 23871,36 13845,09
- Qutros Trabalhos Especializados 66 419,62 57722,57
-Outros-Animacao, Desportivas e Culturais 1394700 4753,25
Juros e Encargos Financeiros 0,00 0,00
Transferéncias Correntes Totais: 173 068,00 131687,54
-Outros - Escolas 6 876,00 6 876,00
;)ISSEQLSE:;Zcr:]/aiIst Sociais, Culturais, Desportivas, Recreativos 21250,00 17.400.00
-Orcamento Colaborativo 56702,05 53895,75
-Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense 54390,75 44 093,16
- Familias 33849,20 9 422,63
Outras Despesas Correntes 6756,92 1431,93
Despesas de Capital 67 418,05 38 441,82
Total 1502704,94 808 800,68

Tabela 08 - Compromissos Assumidos vs Compromissos por Pagar
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PROJETOS TERMINADOS E A DECORRER

A data de 31 de maio de 2025 os projetos relativos ao Orcamento Colaborativo e ao Fundo de Apoio ao

Associativismo Portuense apresentavam a seguinte execucgao:

Execucao dos Projetos - Até 31 de maio de 2025

a o
53 Valor do Valor : Taxa de Data de
- °, @ & L : Transferid =
Descricao Z T g Financiament la JF Execuca Encerrament Notas
T Qo o o pela o o
w < Ramalde
. o . Projeto
IV Or¢camento Colaborativo 14 150 000,00 |[14984503 | 99,90% Terminado
Encerrado
V Orcamento Colaborativo 14 150 000,00 | 142049,76 | 94,70% | Terminado Projeto
Encerrado
VI Orcamento Colaborativo 15 150 000,00 038‘:30 69,33% set/25 A decorrer
Fundo de Apoio ao o . Projeto
Associativismo 2022 16 120 000,00 117 019,46 97,52% Terminado Encerrado
Fundo de Apoio ao o . Projeto
Associativismo 2023 14 120 000,00 119434,49 | 99,53% Terminado Encerrado
Fundo de Apoio ao 16 120000,00 | 7907120 | 65,89% nov/25 A decorrer
Associativismo 2024
Total 89 810 000,00 | 71141994 | 87,83%

Tabela 09 - Execucdo dos Projetos do Orcamento Colaborativo e do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense

A tabela apresentada representa um breve resumo da execucdo financeira de todos os projetos
aprovados no ambito das varias edicdes do Orcamento Colaborativo e do Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense.

De realcar que todas as transferéncias efetuadas pela Junta de Freguesia de Ramalde foram efetuadas
com base nos termos acordados com as instituicdes integradas. Em que 60% do valor do financiamento
era transferido no momento da assinatura do contrato, 30% no momento que a entidade apresentauma
execucao de, pelo menos, 75% do projeto e os restantes 10% no final do respetivo projeto.

Até a data do presente relatdrio (31 de maio), ja foram totalmente executados o IV e V Orcamento
Colaborativo e o Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, edicdo 2022 e 2023.

Relativamente ao VI Orcamento Colaborativo e ao Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense 2024,
ambos os projetos encontram-se em fase de execucdo, o que justifica que a percentagem de execucao
seja inferior quando comparada com a dos restantes. O VI Orcamento Colaborativo tem como data
prevista para a conclusédo da execucdo o dia 30 de setembro de 2025. Por sua vez, o Fundo de Apoio ao

Associativismo Portuense 2024 tem como data de término da execucdo o dia 15 de novembro de 2025.
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Por fim, importa destacar que, para o ano de 2025, estdo previstas as novas edicdes do VII Orcamento
Colaborativo e do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense - Edicdo 2025. A sétima edicdo do
Orcamento Colaborativo contard com a participacdo de 18 entidades, enquanto a edicdo de 2025 do Fundo

de Apoio ao Associativismo Portuense envolvera 14 entidades.
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BALANCO
Rubricas
31/05/2025 31/05/2024
ATIVO
Ativo ndo corrente 2102 263,84 2082 224,05
Ativos fixos tangiveis 2044 313,16 2037 511,37
Ativos intangiveis 57 950,68 44712,68
Ativo corrente 882736,40 594 952,05
Clientes, contribuintes e utentes 14 835,39 3930,81
Outras contas a receber 614738 41290,81
Diferimentos 3822,04 7716,77
Caixa e depdsitos 857 931,59 542 013,66
Total Ativo 2985000,24 2677176,10
PATRIMONIO LIQUIDO
Patrimonio Liquido 2835 668,94 253277972
Patriménio/Capital 1050 011,27 1042 791,27
Resultados transitados 1138 946,77 1116 571,48
Excedentes de revalorizagdo 299186,62 297985,46
Resultado liquido do periodo 347 524,28 75 431,51
Total Patriménio Liquido 2835 668,94 253277972
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Passivo corrente 149 331,30 144 396,38
Fornecedores 7188,73 29 522,25
Estado e outros entes publicos 16 098,15 1392966
Fornecedores de investimentos 17 763,55
Outras contas a pagar 122 946,42 80 082,92
Diferimentos 3 098,00 3 098,00
Total Passivo 149 331,30 144 396,38
Total Patrimonio Liquido e Passivo 2985 000,24 267717610
*Valores em euros
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

DEYETS
RuBricas 31/05/2025  31/05/2024
Impostos, contribuicdes e taxas 79 023,67 49508,26
Vendas 711,00 1364,28
Prestacdes de servigos e concessdes 40750,02 37520,35
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 914 996,74 657 808,91
Fornecimentos e servigcos externos -122 633,02 -128 443,72
Gastos com pessoal -491 644,89 -468173,47
Transferéncias e subsidios concedidos -45 800,08 -54138,71
Outros rendimentos 549,69 56,41
Outros gastos -980,40
Resultados antes de depreciacdes e gastos de financiamento 374 972,73 95 502,31
Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizacédo * -28 446,49 -21162,79
Resultado operacional (antes de resultados financeiros) 346 526,24 74 339,52
Juros e rendimentos similares obtidos 4 865,00 2089,62
Juros e gastos similares suportados -3866,96 -997,63
Resultado antes de impostos 347 524,28 75 431,51
Resultado liquido do periodo 347524,28 75 431,51

*As depreciacdes sdo realizadas trimestralmente
*Valores em euros
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Datas
31/05/2025 31/05/2025

Rubricas

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Recebimentos de clientes 37580,74 37980,06
Recebimentos de contribuintes 308219 1868,86
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 513 254,55 518 975,21
Recebimentos de utentes 23859,25 49730,66
Pagamentos a fornecedores 12437237 -109199,36
Pagamentos ao pessoal -493 362,51 -467 333,31
Pagamentos de transferéncias e subsidios -31560,50 -33007,93
Caixa gerada pelas operacdes -71518,65 -985,81
Outros recebimentos/pagamentos 429 717,72 118 857,10
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 358199,07 117 871,29

Fluxos de caixa das atividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -28 976,23 -52995,72

Pagamentos - Ativos intangiveis -487,70 -2372,14
Recebimentos provenientes de:

Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -29 463,93 -55367,86

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Recebimentos provenientes de:

Recebimentos - Outras operacdes de financiamento 4 865,00 2 089,62
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Juros e gastos similares -3866,96 -997,63
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) 998,04 1091,99
Variacdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 329733,18 63595 42
Efeito das diferencas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 515 988,67 478 418,24
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 857 931,59 542 013,66

CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDOS DA

GERENCIA

Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 515988 67 478 418 24
Saldo da geréncia anterior (SGA) 515 988,67 478 418,24
SGA De execuc¢éo orcamental 515 024,69 477 310,03

SGA De operacgdes de tesouraria 963,98 1108,21
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 857 931,59 542 013,66
Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 857 931,59 542 013,66
SGS De execucgdo orcamental 856 951,44 540 813,94
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O periodo compreendido entre abril e maio de 2025 reafirma o compromisso da Junta de Freguesia de
Ramalde com uma acdo publica centrada nas pessoas, assente na proximidade, na responsabilidade e na
construgdo coletiva de solugdes. Este periodo ficou marcado por um trabalho consistente em areas
fundamentais como o apoio social, a cidadania ativa, a educacao, a cultura, o desporto, a sustentabilidade
ambiental, a modernizacdo administrativa e a valorizagédo do patriménio publico.

Em termos financeiros, a execucdo da receita atingiu 51%, refletindo uma gestdo rigorosa e transparente
dos recursos publicos. O reforco das transferéncias correntes da Camara Municipal do Porto e do Fundo de
Financiamento de Freguesias permitiu concretizar projetos relevantes, nomeadamente nas areas do
desporto, associativismo e infraestruturas. A execucao da despesa, ainda em curso, respeita o calendario
definido, com especial foco nos compromissos ja assumidos e nos investimentos a realizar nos préximos
trimestres.

A atuacdo social da Junta continua a ser um eixo estruturante da sua missdo. Através dos programas
“Ramalde Solidario”, “Estamos Juntos”, “Ramalde Consigo” e “RIMAR”, a Freguesia acompanhou dezenas
de seniores e familias em situacdo de vulnerabilidade. Foram apoiadas 148 familias através da Loja Social e
garantidas refeicdes didrias pelo Take Away Soliddrio. Destaca-se ainda a entrega de cabazes alimentares
a familias com criangas, nomeadamente durante a época da Pascoa, proporcionando condi¢cdes mais

dignas para celebrar esta quadra.

A Comissdo Social de Freguesia (CSF) teve um papel especialmente relevante neste bimestre,
funcionando como espaco de escuta, articulagdo institucional e reflexdo estratégica sobre os desafios
sociais da Freguesia. Através de sessGes plendrias participadas, foram analisadas as forcas, fragilidades,
oportunidades e ameacas do territdrio, com vista a identificacdo de solu¢cdes conjuntas e ajustadas a
realidade local. A eleicdo de um novo Nucleo Executivo e a partilha de projetos como o “Radar Social” e a
“Garantia para a Infancia” vieram reforcar este compromisso com uma intervencédo coordenada e eficaz.

No apoio as familias e as criancas, a Junta assegurou a continuidade das Atividades de Enriguecimento
Curricular (AECs), promoveu atividades de férias escolares e dinamizou acdes comemorativas como o Dia
da Familia, criando respostas integradas para apoiar quem cuida e educa. Destacam-se, neste contexto, as
CAF - Componente de Apoio a Familia, que continuam a garantir um apoio fundamental as familias, bem
como arealizacdo do evento Ramalde a Brincar, que levou a alegria, a criatividade e a participacdo ativa ao
espaco publico, aproximando geracdes e promovendo o brincar como direito e ferramenta de
desenvolvimento.

Nesta fase do ano, com a chegada do calor, é de sublinhar também o projeto Piscinas, uma iniciativa
essencial para proporcionar bem-estar, lazer e convivio saudavel a populacdo, em especial as criancgas. Este
projeto, para além da sua importancia recreativa, representa uma aposta na inclusdo, na saude e na
educacao de forma segura e estruturada.

Na promocao da saude e do bem-estar, o bimestre ficou marcado por aulas regulares de gindstica para
seniores, em parceria com a associagdo Reformers, e pela continuidade do Walking Football, que promove
o exercicio fisico, o convivio intergeracional e o verdadeiro espirito de fair play. Estas iniciativas tém vindo
a consolidar uma comunidade mais ativa, coesa e saudavel.

A Junta de Freguesia de Ramalde continua a apostar de forma determinada na promocédo da salde e do
bem-estar fisico, através da dinamizacdo de programas que integram exercicio, literacia em saude e
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prevencao ativa. Neste bimestre, destacam-se os projetos Healthy Ageing e Nutrimind, orientados
especialmente para a populagdo sénior e para todos os que pretendem adotar estilos de vida mais
saudaveis. O programa Healthy Ageing promove sessdes de atividade fisica adaptada, focadas na
mobilidade, equilibrio, forca e prevencdo de quedas, contribuindo para um envelhecimento mais
auténomo, ativo e seguro. J4 o Nutrimind alia a nutricdo a saude mental, através de sessdes informativas e
praticas sobre alimentacdo equilibrada, hidratacao, planeamento alimentar e os seus impactos no humor e
na fungdo cognitiva. Ambas as iniciativas tém contado com forte adesdo da comunidade, reforcando o
papel da Junta na promocao de uma freguesia mais saudavel, consciente e participativa.

Aintergeracionalidade assumiu um papel central com o projeto “Avds e Netos”, que aproximou criancas e
seniores em momentos de partilha, criatividade e afeto. As visitas a escolas e centros de dia, com atividades
artisticas, jogos e atuacgdes, foram verdadeiros exemplos de como é possivel educar e cuidar através do
encontro entre geracdes.

Neste dominio, destaca-se também a atuagdo da Universidade Intergeracional de Ramalde (UNIR), que
se tem afirmado como um espaco dindmico de aprendizagem e participacao sénior. O Clube de Leitura,
com sessdes dedicadas a reflexdo literaria, e 0o Workshop de Azulejos, que promoveu a expressao artistica
e a valorizacdo do patrimoénio cultural, sdo prova da capacidade da UNIR em continuar a estimular
intelectualmente os seus estudantes e a fomentar um envelhecimento ativo e criativo.

A nivel cultural, o trimestre foi marcado por eventos de forte envolvimento comunitdrio, como a Festa da
Flor e o Ramalde Vintage. Estes momentos contaram, como habitualmente, com o apoio e participacao
ativa das associagdes e instituicdes da Freguesia, que tiveram oportunidade de dinamizar bancas para
venda de alimentos e produtos, contribuindo ndo apenas para o sucesso dos eventos, mas também para a
sua sustentabilidade econdmica, através da angariagdo de fundos que ajudam a manutencdo da sua
atividade.

Estes eventos foram também uma oportunidade para reforcar o compromisso com a sustentabilidade
ambiental: com a presenca do Banco do Livro, que ofereceu livros e DVDs usados; com a venda de
velharias e artigos reutilizaveis; e com ainstalacdo de uma versdo descentralizada da Loja Social da Junta,
onde se promoveu a reutilizagdo e o consumo consciente. A aposta numa economia circular e nareducao
do desperdicio foi, assim, uma marca transversal aos eventos, e reforca o posicionamento de Ramalde
como freguesia comprometida com o futuro sustentavel.

Neste contexto, foi igualmente iniciado o processo de reavaliacdo da sustentabilidade energética do
edificio-sede da Junta de Freguesia, equacionando-se a renovacdo e ampliacdo do sistema de painéis
fotovoltaicos existente. Esta medida visa reduzir a pegada ecoldgica da autarquia e potenciar o uso de
fontes de energia limpa, em coeréncia com os compromissos assumidos no &mbito do Pacto do Clima para
o Porto.

Do ponto de vista administrativo, prosseguiram os processos de desmaterializacdo, qualificacdo de
recursos humanos e modernizacado dos servicos. Um marco particularmente significativo foi a
conclusdo do registo dos terrenos e propriedades da Junta de Freguesia, realizado com o apoio
generoso e institucionalmente valioso de trés antigos Presidentes de Junta. Este gesto, que
ultrapassou filiag8es partidarias, foi um verdadeiro exemplo de que, em Ramalde, o interesse da
Freguesia esta e estara sempre acima de qualquer interesse politico. Trata-se de um contributo
notavel que honra o passado e prepara o futuro, e que enaltece a politica enquanto forma nobre
de cidadania e servico a comunidade.
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Foi também dado um passo importante com o langamento da nova APP da Junta de Freguesia, uma
ferramenta que vem simplificar o acesso a servicos e facilitar a comunicacao com os cidadados, numa légica
de proximidade digital, transparéncia e modernizagdo administrativa.

O projeto “Viver Ramalde” prosseguiu com dezenas de ocorréncias reportadas, muitas ja resolvidas,
demonstrando a eficacia de uma ferramenta que aproxima os cidaddos da Junta e dos servigos publicos.
Esta aposta na escuta ativa, na resposta célere e na melhoria continua do espaco publico refor¢ca o
compromisso com uma freguesia mais cuidada e participada.

Por fim, o projeto “Semear Cidadania” voltou a florescer neste bimestre como um verdadeiro laboratério
de envolvimento civico e intergeracional, mobilizando escolas, centros de dia e associagdes num exercicio
pratico de empatia, responsabilidade social e constru¢do comunitdria. Estainiciativa simboliza uma visdo de
freguesia onde todos contam, independentemente da idade, e onde o futuro se constréi com didlogo,
participacdo e espirito coletivo. Nesta edicdo, foi aprovada a Proposta de Recomendacéo final sobre o
tema “Saude Fisica”, apresentada publicamente no Saldo Nobre da Junta de Freguesia e, posteriormente,
entregue na Assembleia Municipal do Porto, numa ceriménia oficial realizada no Saldo Nobre da Cémara
Municipal do Porto. Um agradecimento especial a Dra. Julieta Sampaio, consultora do projeto, pela sua
dedicagdo e orientacdo ao longo das trés edicbes desta iniciativa tdo relevante e inspiradora,
particularmente num tempo em que a cidadania ativa € mais necessaria do que nunca.

Este periodo evidencia, assim, uma Ramalde atenta, solidaria, culturalmente viva e orientada para o bem
comum. Através de uma acdo integrada, humanista e mobilizadora, a Junta de Freguesia continua a
afirmar-se como a primeira porta de apoio, escuta e esperanca.

Porque Ramalde ¢ feita de pessoas — e é com cada uma delas que se constrdi, todos os dias, uma
comunidade mais coesa, justa e feliz.



Abreviaturas

AEC - Atividades de Enriquecimento Curricular

ARCCD 26 de Janeiro - Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
ASAS de Ramalde - Associacéo de Solidariedade e Acgdo Social de Ramalde
CAF - Componente de Apoio a Familia

CIADC - Contrato Interadministrativo de Delegacdo de Competéncias

CLASP - Conselho Local de Agdo Social do Porto

DGAL - Direcdo Geral de Autarquias Locais

ERPI - Estrutura Residencial para Pessoas |dosas

FES - Fundo de Emergéncia Social

GOP - Grandes Op¢des do Plano

IEFP - Instituto de Emprego e Formacéo Profissional

IHRU - Instituto da Habitagdo e Reabilitagdo Urbana

INE - Instituto Nacional de Estatistica

IPSS - Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

MIAGC - Modelo Integrado de Acompanhamento e Gestdo de Casos

OR - Orcamento Retificativo

PA - Plano de Atividades

POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais

PPI - Plano Plurianual de Investimentos

REA - Rede de Emergéncia Alimentar

RSI - Rendimento Social de Insercdo

SISAL - Sistema de Informagao para o Subsetor da Administracdo Local
SNC-AP - Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Publicas
UniLEO - Unidade de Implementacédo da Lei de Enquadramento Orgamental
UNIR - Universidade Intergeracional de Ramalde

URAP - Unidade de Recursos Assistenciais Partilhados

POAPMC - Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carénciadas






ANEXOS

MAPAS ORCAMENTAIS



ENTIDADE DATA ANO |PAGINA
RESUMO DA EXECUCAO DA RECEITA E DESPESA
FREG. RAMALDE 2025/06/05 | 2025 | 1
PERIODO : Janeiro / Maio
RECEITAS DOTAGAO EXECUCAO %EXECUCAO |%GLOBAL
RECEITAS CORRENTES
01  IMPOSTOS DIRECTOS 64.000,00 3.082,19 4.8 0.2
02 IMPOSTOS INDIRETOS 20,00
04  TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 108.704, 50 74.358,21 68.4 4.8
05  RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 7.331,61 4.865,00 66.4 0.3
06  TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.197.264,20 914.996,74 41.6 59.0
07  VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 56.850,00 17.167,00 30.2 1.1
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 30.100,00 8.812,18 29.3 0.6
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 2.464.270,31 1.023.281,32 41.5 66.0
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 51.005,00 12.000,00 23.5 0.8
10  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.300,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 61.310,00 12.000,00 19.6 0.8
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00 549,69 139.2 0.0
16  SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 515.024,69 515.024, 69 100.0 33.2
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 515.419, 69 515.574,38 100.0 33.2
TOTAL GERAL 3.041.000,00 1.550.855,70 51.0 100.0
DESPESAS DOTACAO EXECUCAO % EXECUCAO| % GLOBAL
DESPESAS  CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.344,210,40 492,989, 47 36.7 71.0
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 659.731,00 125.233,11 19.0 18.0
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 50,00
04  TRANSFERENCIAS CORRENTES 531.690,00 41,380, 46 7.8 6.0
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.318,60 5.324,99 27.6 0.8
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 2.555.000,00 664.928,03 26.0 95.8
DESPESAS DE CAPITAL
07  AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 486.000,00 28.976,23 6.0 4,2
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 486.000,00 28.976,23 6.0 4,2
TOTAL GERAL 3.041.000,00 693.904,26 22.8 100.0
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacgéo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS 2024
Rubrica Orgénica Econdmica R P U E EMPR F. ALHEIOS TOTAL
Saldo de geréncia anterior 511.926,69 3.098,00 963,98 515.988,67 478.418,24
Operacdes orgamentais [1] 511.926,69 3.098,00 515.024,69 477.310,03
Restituigdo do saldo oper. orgamentais
Operagdes de tesouraria [A] 963,98 963,98 1.108,21
Receita corrente 1.023.281,32 1.023.281,32 752.822,66
R1 Receita fiscal 3.082,19 3.082,19 1.868,86
R11 Impostos diretos 3.082,19 3.082,19 1.868,86
01 IMPOSTOS DIRECTOS 3.082,19 3.082,19
0102 OUTROS 3.082,19 3.082,19
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 3.082,19 3.082,19
R12 Impostos indiretos
R2 Contribuig¢des para sistemas de ptotecgédo
social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 74.358,21 74.358,21 49.908,91
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 74.358,21 74.358,21
0401 TAXAS 69.004,32 69.004,32
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 69.004, 32 69.004, 32
04012301 MERCADOS E FEIRAS 2.060,00 2.060,00
04012304 CANIDEOS 2.965,00 2.965,00
04012307 SECRETARIA 2.852,00 2.852,00
04012308 CEMITERIO 10.650,00 10.650,00
04012310 PROLONGAMENTO ESCOLAR 39.188,02 39.188,02
04012312 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 10.861,50 10.861,50
04012313 LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES 427,80 427,80
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 5.353,89 5.353,89
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 5.353,89 5.353,89
R4 Rendimentos de propriedade 4.865,00 4.865,00 2.089,62
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 4.865,00 4.865,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 4.865,00 4.865,00
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGCOES FINANCEIRAS 4.865,00 4.865,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 914.996,74 914.996,74 662.375,21
R51 Transferéncias correntes 914.996,74 914.996,74 662.375,21
R511 Administrag¢des Publicas 902.787,00 902.787,00 662.375,21
R5111 Administracdo Central - Estado 218.640,92 218.640,92 221.812,77
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 218.640,92 218.640,92
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 218.640,92 218.640,92
060301 ESTADO 218.640,92 218.640,92
06030104 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 185.270,00 185.270,00
06030105 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 21.015,00 21.015,00
06030107 DIRECAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS (EST. 12.355,92 12.355,92
REMUNERATORIO)
R5112 Administracdo Central - Outras 16.584,46
entidades
R5113 Seguranga Social
R5114 Administracdo Regional
R5115 Administragdo Local 684.146,08 684.146,08 423.977,98
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 684.146,08 684.146,08
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 684.146,08 684.146,08
060501 CONTINENTE 684.146,08 684.146,08
06050101 CAMARA MUNICIPAL DO PORTO 684.123,08 684.123,08
0605010101 CIADC - ATIVIDADES 280.133,34 280.133,34
0605010102 EDC, CONTRATOS-PROGRAMA E ACORDOS DE EXECUGAO 9.457,29 9.457,29
0605010104 OUTRAS 5.000,00 5.000,00
0605010105 CONTRATO CMP-AEC/CAF 90.078,75 90.078,75
0605010107 POLIDESPORTIVOS EXTERIOR 299.453,70 299.453,70
06050199 OUTRAS 23,00 23,00
R512 Exterior - U E
R513 Outras 12.209,74 12.209,74
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.209,74 12.209,74
0602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 12.209,74 12.209,74
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060202 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 12.209,74 12.209,74
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servicgos 17.167,00 17.167,00 22.153,83
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 17.167,00 17.167,00
0701 VENDA DE BENS 709,00 709,00
070103 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 709,00 709,00
0702 SERVICOS 4.178,00 4.178,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E 3.725,00 3.725,00
DESPORTIVOS
07020801 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS E CULTURAIS 3.725,00 3.725,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 148,00 148,00
07020999 OUTROS 148,00 148,00
070210 CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS 305,00 305,00
0703 RENDAS 12.280,00 12.280,00
070302 EDIFfCIOS 12.280,00 12.280,00
07030201 EDIFIcIOS 2.500,00 2.500,00
07030299 OUTRAS (OSSARIOS E COLUMBARIO 9.780,00 9.780,00
R7 Outras receitas correntes 8.812,18 8.812,18 14.426,23
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.812,18 8.812,18
0801 OUTRAS 8.812,18 8.812,18
080199 OUTRAS 8.812,18 8.812,18
08019906 CTT 5.242,86 5.242,86
08019908 AGUA E LUZ DOS MERCADOS DE LEVANTE 459,44 459,44
08019999 DIVERSAS 3.109,88 3.109,88
Receita de capital 12.000,00 12.000,00 1.400,00
R8 Venda de bens de investimento 12.000,00 12.000,00 1.400,00
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 12.000,00 12.000,00
0901 TERRENOS 12.000,00 12.000,00
090110 FaMiLIAS 12.000,00 12.000,00
09011002 SEPULTURAS PERPETUAS 12.000,00 12.000,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital
R91 Transferéncias de capital
R911 Administragdes Publicas
R9111 Administracdo Central - Estado
Portugués
R9112 Administracdo Central - Outras
entidades
R9113 Seguranca Social
R9114 Administragdo Regional
R9115 Administracgdo Local
R912 Exterior - U E
R913 Outras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 549,69 549,69 56,41
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 549,69 549,69
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 549,69 549,69
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 549,69 549,69
Receita efetiva [2] 1.035.831,01 1.035.831,01 754.279,07
Receita né&o efetiva [3]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
Soma [4] = [1] + [2] + [3] 1.547.757,70 3.098,00 1.550.855,70 1.231.589,10
Operacgdes de tesouraria [B] 2.776,17 2.776,17 2.062,51
Despesa corrente 664.928,03 664.928,03 637.779, 44
D1 Despesas com o pessoal 492.989,47 492.989,47 463.974,69
D11 Remunerac¢des Certas e Permanentes 395.807,87 395.807,87 365.146,78
01 ADMINISTRAGCAO AUTARQUICA 35.699,50 35.699,50
0102 JUNTA DE FREGUESIA 35.699,50 35.699,50
01 DESPESAS COM O PESSOAL 35.699,50 35.699,50
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 35.699,50 35.699,50
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010101 ?ITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 25.993,85 25.993,85
ORGA

010111 REPRESENTAGAO 9.129,65 9.129,65
010113 SUBSIDIO DE REFEICAO 576,00 576,00
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 576,00 576,00
02 SERVICOS DE SUPORTE 114.851,85 114.851,85
01 DESPESAS COM O PESSOAL 114.851,85 114.851,85
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 114.851,85 114.851,85
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGCAO PUBLICA 88.948,10 88.948,10
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 88.948,10 88.948,10
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 14.402,30 14.402,30
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 14.402,30 14.402,30
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGCAO 372,72 372,72
010111 REPRESENTAGCAO 994,85 994,85
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 10.104,00 10.104,00
01011301 PESSOAL DO QUADRO 8.478,00 8.478,00
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.626,00 1.626,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 29,88 29,88
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGCAO 29,88 29,88
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 180.631,46 180.631,46
01 DESPESAS COM O PESSOAL 180.631,46 180.631,46
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 180.631,46 180.631,46
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO PUBLICA 36.284,50 36.284,50
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 36.284,50 36.284,50
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 130.985,50 130.985,50
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 130.985,50 130.985,50
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 87,65 87,65
010111 REPRESENTAGCAO 996,85 996,85
010113 SUBSIDIO DE REFEICAO 11.772,97 11.772,97
01011301 PESSOAL DO QUADRO 2.766,00 2.766,00
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 9.006,97 9.006,97
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 503,99 503,99
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 503,99 503,99
04 COESAO SOCIAL 64.625,06 64.625,06
01 DESPESAS COM O PESSOAL 64.625,06 64.625,06
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 64.625,06 64.625,06
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO PUBLICA 58.384,21 58.384,21
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 58.384,21 58.384,21
010111 REPRESENTAGCAO 1.008,85 1.008,85
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 5.232,00 5.232,00
01011301 PESSOAL DO QUADRO 5.232,00 5.232,00

D12 Abonos Variaveis ou Eventuais 11.220,20 11.220,20 18.167,42
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 920,86 920,86
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 920,86 920,86
01 DESPESAS COM O PESSOAL 920,86 920,86
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 920,86 920,86
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 920,86 920,86
01021303 SENHAS DE PRESENCA 920,86 920,86
02 SERVICOS DE SUPORTE 7.005,67 7.005,67
01 DESPESAS COM O PESSOAL 7.005,67 7.005,67
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 7.005,67 7.005,67
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 3.145,37 3.145,37
010205 ABONO PARA FALHAS 1.679,31 1.679,31
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.180,99 2.180,99
01021302 OUTROS 2.180,99 2.180,99
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 2.324,36 2.324,36
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.324,36 2.324,36
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 2.324,36 2.324,36
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.324,36 2.324,36
04 COESAO SOCIAL 969,31 969,31
01 DESPESAS COM O PESSOAL 969,31 969,31
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0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 969,31 969,31
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 969, 31 969, 31
D13 Seguranga social 85.961,40 85.961,40 80.660,49
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 3.070,80 3.070,80
0102 JUNTA DE FREGUESIA 3.070,80 3.070,80
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.070,80 3.070,80
0103 SEGURANCA SOCIAL 3.070,80 3.070,80
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGCA SOCIAL 3.070,80 3.070,80
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 3.070,80 3.070,80
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050202 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 3.070,80 3.070,80
02 SERVICOS DE SUPORTE 26.621,59 26.621,59
01 DESPESAS COM O PESSOAL 26.621,59 26.621,59
0103 SEGURANCA SOCIAL 26.621,59 26.621,59
010305 CONTRIBUIGCOES PARA A SEGURANGCA SOCIAL 25.481,83 25.481,83
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 25.481,83 25.481,83
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 1.903,03 1.903,03
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 23.578,80 23.578,80
010309 SEGUROS 1.139,76 1.139,76
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGCAS 1.139,76 1.139,76
PROFISSIONAIS
03 INOVACAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 41.594,09 41.594,09
01 DESPESAS COM O PESSOAL 41.594,09 41.594,09
0103 SEGURANCA SOCIAL 41.594,09 41.594,09
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 40.686,77 40.686,77
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 40.686,77 40.686,77
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050202 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 40.686,77 40.686,77
010309 SEGUROS 907,32 907,32
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 907,32 907,32
PROFISSIONAIS
04 COESAO SOCIAL 14.674,92 14.674,92
01 DESPESAS COM O PESSOAL 14.674,92 14.674,92
0103 SEGURANGCA SOCIAL 14.674,92 14.674,92
010305 CONTRIBUIGCOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 14.164,08 14.164,08
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 14.164,08 14.164,08
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 3.761,52 3.761,52
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 10.402,56 10.402,56
010309 SEGUROS 510,84 510,84
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 510,84 510,84
PROFISSIONAIS
D2 Aquisicdo de bens e servicgos 125.233,11 125.233,11 114.930,12
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 27.368,56 27.368,56
0102 JUNTA DE FREGUESIA 27.368,56 27.368,56
02 AQUISIGCAO DE BENS E SERVICOS 27.368,56 27.368,56
0201 AQUISICAO DE BENS 1.641,29 1.641,29
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 75,00 75,00
02010202 GASOLEO 75,00 75,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 95,05 95,05
020105 ALIMENTAGCAO 186,73 186,73
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 186,73 186,73
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 186,73 186,73
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 187,81 187,81
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 187,81 187,81
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 615,00 615,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 25,00 25,00
020121 OUTROS BENS 456,70 456,70
02012101 OUTROS BENS 456,70 456,70
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 25.727,27 25.727,27
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020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 853,45 853,45
02020101 ENCARGOS DE INSTALAGCOES - SEDE 853,45 853,45
020202 LIMPEZA E HIGIENE 356,92 356,92
020203 CONSERVAGCAO DE BENS 1.477,01 1.477,01
02020301 CONSERVACAO DE BENS - SEDE 1.477,01 1.477,01
020209 COMUNICAGOES 852,48 852,48
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 437,70 437,70
020212 SEGUROS 927,49 927,49
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 10.340,00 10.340,00
020217 PUBLICIDADE 508,25 508,25
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 337,64 337,64
020219 ASSISTENCIA TECNICA 1.827,93 1.827,93
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7.761,06 7.761,06
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7.761,06 7.761,06
020225 OUTROS SERVICOS 47,34 47,34
02022599 OUTROS SERVICOS 47,34 47,34
02 SERVICOS DE SUPORTE 23.911,78 23.911,78
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 23.911,78 23.911,78
0201 AQUISIGCAO DE BENS 2.369,64 2.369,64
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 150,00 150,00
02010202 GASOLEO 150,00 150,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 325,39 325,39
020105 ALIMENTACAO 773,10 773,10
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 773,10 773,10
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 773,10 773,10
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 13,04 13,04
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 313,83 313,83
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 313,83 313,83
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 19,60 19,60
020121 OUTROS BENS 774,68 774,68
02012101 OUTROS BENS 774,68 774,68
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 21.542,14 21.542,14
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 6.702,61 6.702,61
02020101 ENCARGOS DE INSTALAGOES - SEDE 4.674,32 4.674,32
02020103 ENCARGOS DE INSTALAGCOES - MERCADOS DE LEVANTE 2.028,29 2.028,29
020202 LIMPEZA E HIGIENE 866,73 866,73
020203 CONSERVAGAO DE BENS 32,20 32,20
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 32,20 32,20
020204 LOCACAO DE EDIFICIOS 387,45 387,45
020209 COMUNICACOES 2.499,03 2.499,03
020210 TRANSPORTES 6,00 6,00
02021001 TRANSPORTES 6,00 6,00
020212 SEGUROS 102,71 102,71
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 5.197,00 5.197,00
020215 FORMACAO 200,00 200,00
020217 PUBLICIDADE 284,22 284,22
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 147,60 147,60
020219 ASSISTENCIA TECNICA 4.376,08 4.376,08
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 714,59 714,59
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 714,59 714,59
020225 OUTROS SERVICOS 25,92 25,92
02022599 OUTROS SERVICOS 25,92 25,92
03 INOVACAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 16.303,51 16.303,51
02 AQUISIGCAO DE BENS E SERVICOS 16.303,51 16.303,51
0201 AQUISICAO DE BENS 8.896,83 8.896,83
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 510,00 510,00
02010202 GASOLEO 500,00 500,00
02010299 OUTROS 10,00 10,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 140,46 140,46
020105 ALIMENTAGAO 4.960,62 4.960,62
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 318,90 318,90
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0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 318,90 318,90
02010502 ALIMENTAGCAO - REFEIGOES CONFECIONADAS 4.641,72 4.641,72
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 152,25 152,25
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 152,25 152,25
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 1.471,61 1.471,61
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.592,30 1.592,30
02012001 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.592,30 1.592,30
020121 OUTROS BENS 69,59 69,59
02012101 OUTROS BENS 69,59 69,59
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 7.406,68 7.406,68
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 609, 64 609, 64
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 609, 64 609, 64
020202 LIMPEZA E HIGIENE 351,42 351,42
020203 CONSERVAGCAO DE BENS 487,70 487,70
02020304 CONSERVAGCAO DE BENS - VIATURAS 487,70 487,70
020208 LOCAGCAO DE OUTROS BENS 99,50 99,50
020209 COMUNICAGOES 715,78 715,78
020210 TRANSPORTES 961,04 961,04
02021001 TRANSPORTES 961,04 961,04
020212 SEGUROS 1.031,42 1.031,42
020215 FORMACAO 100,00 100,00
020217 PUBLICIDADE 11,87 11,87
020219 ASSISTENCIA TECNICA 1.520,02 1.520,02
020222 SERVIGOS DE SAUDE 360,00 360,00
020225 OUTROS SERVICOS 1.158,29 1.158,29
02022599 OUTROS SERVICOS 1.158,29 1.158,29
04 COESAO SOCIAL 57.649,26 57.649,26
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 57.649,26 57.649,26
0201 AQUISICAO DE BENS 19.410,69 19.410,69
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.903,78 1.903,78
02010202 GASOLEO 1.717,78 1.717,78
02010299 OUTROS 186,00 186,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 558,94 558,94
020105 ALIMENTAGCAO 7.816,36 7.816,36
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 2.664,31 2.664,31
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 2.664,31 2.664,31
02010502 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 5.152,05 5.152,05
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 5.651,97 5.651,97
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 161,47 161,47
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 161,47 161,47
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 471,34 471,34
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 2.335,90 2.335,90
02012001 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 2.300,90 2.300,90
02012004 MUSEU E BIBLIOTECA 35,00 35,00
020121 OUTROS BENS 510,93 510,93
02012101 OUTROS BENS 510,93 510,93
0202 AQUISIGCAO DE SERVICOS 38.238,57 38.238,57
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 18.112,17 18.112,17
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 1.773,92 1.773,92
02020102 ENCARGOS DE INSTALACOES - RAMALDE SOLIDARIO 4.294,77 4.294,77
02020104 ENCARGOS DE INSTALACOES - UNIR 940,48 940,48
02020105 ENCARGOS DE INSTALACOES CEDIDAS 11.103,00 11.103,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 493,93 493,93
020203 CONSERVACAO DE BENS 233,70 233,70
02020301 CONSERVACAO DE BENS - SEDE 233,70 233,70
020204 LOCAGCAO DE EDIFIcIOS 570,22 570,22
020208 LOCAGCAO DE OUTROS BENS 700,00 700,00
020209 COMUNICAGOES 1.694,75 1.694,75
020210 TRANSPORTES 2.974,80 2.974,80
02021001 TRANSPORTES 2.974,80 2.974,80
020212 SEGUROS 1.274,11 1.274,11
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020215 FORMACAO 100,00 100,00
020217 PUBLICIDADE 70,07 70,07
020218 VIGILANCIA E SEGURANGCA 280,44 280,44
020219 ASSISTENCIA TECNICA 2.302,24 2.302,24
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 221,40 221,40
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 221,40 221,40
020225 OUTROS SERVICOS 9.210,74 9.210,74
02022501 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 9.193,75 9.193,75
02022599 OUTROS SERVICOS 16,99 16,99
D3 Juros e outros encargos
D4 Transferéncias e subsidios correntes 41.380,46 41.380,46 57.255,81
D41 Transferéncias correntes 41.380,46 41.380,46 57.255,81
D411 Administracgdes Publicas 8.000,00
D4111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D4112 Administragdo Central - Outras
entidades
D4113 Segurancga Social
D4114 Administracdo Regional
D4115 Administracdo Local 8.000,00
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo 16.953,89 16.953,89 31.608, 65
03 INOVACAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 3.850,00 3.850,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.850,00 3.850,00
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 3.850,00 3.850,00
040701 INSTITUIGCOES SEM FINS LUCRATIVOS 3.850,00 3.850,00
04070101 INSTITUIGCOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 3.850,00 3.850,00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
04 COESAO SOCIAL 13.103,89 13.103,89
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 13.103,89 13.103,89
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 13.103,89 13.103,89
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 13.103,89 13.103,89
04070102 ORCAMENTO COLABORATIVO 2.806,30 2.806,30
04070103 FUNDO ASSOCIATIVISMO 10.297,59 10.297,59
D413 Familias 24.426,57 24.426,57 17.647,16
04 COESAO SOCIAL 24.426,57 24.426,57
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 24.426,57 24.426,57
0408 FAMILIAS 24.426,57 24.426,57
040802 OUTRAS 24.426,57 24.426,57
D414 Outras
D42 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 5.324,99 5.324,99 1.618,82
01 ADMINISTRAGCAO AUTARQUICA 3.298,69 3.298,69
0102 JUNTA DE FREGUESIA 3.298,69 3.298,69
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.298,69 3.298,69
0602 DIVERSAS 3.298,69 3.298,69
060201 IMPOSTOS E TAXAS 530,40 530,40
060203 OUTRAS 2.768,29 2.768,29
06020305 OUTRAS 2.768,29 2.768,29
02 SERVICOS DE SUPORTE 1.548,67 1.548,67
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.548,67 1.548,67
0602 DIVERSAS 1.548,67 1.548,67
060203 OUTRAS 1.548,67 1.548,67
06020304 SERVICOS BANCARIOS 1.548,67 1.548,67
03 INOVACAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 256,35 256,35
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 256,35 256,35
0604 DIVERSAS - ASSOCIAGOES 256,35 256,35
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 256,35 256,35
04 COESAO SOCIAL 221,28 221,28
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 221,28 221,28
0604 DIVERSAS - ASSOCIAGOES 221,28 221,28
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 221,28 221,28
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Despesa de capital 28.976,23 28.976,23 52.995,72
D6 Aquisicdo de bens de capital 28.976,23 28.976,23 52.995,72
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 7.581,22 7.581,22
0102 JUNTA DE FREGUESIA 7.581,22 7.581,22
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 7.581,22 7.581,22
0701 INVESTIMENTOS 7.581,22 7.581,22
070108 SOFTWARE INFORMATICO 4.214,24 4.214,24
070110 EQUIPAMENTO BASICO 2.987,38 2.987,38
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 379,60 379,60
07011501 OUTROS 379,60 379,60
02 SERVICOS DE SUPORTE 10.233,93 10.233,93
07 AQUISIGCAO DE BENS DE CAPITAL 10.233,093 10.233,093
0701 INVESTIMENTOS 10.233,93 10.233,93
070108 SOFTWARE INFORMATICO 10.233,93 10.233,93
03 INOVACAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 3.863,20 3.863,20
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.863,20 3.863,20
0701 INVESTIMENTOS 3.863,20 3.863,20
070108 SOFTWARE INFORMATICO 3.613,22 3.613,22
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 249,98 249,98
07011501 OUTROS 249,98 249,98
04 COESAO SOCIAL 7.297,88 7.297,88
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 7.297,88 7.297,88
0701 INVESTIMENTOS 7.297,88 7.297,88
070108 SOFTWARE INFORMATICO 5.416,30 5.416,30
070110 EQUIPAMENTO BASICO 1.881,58 1.881,58
D7 Transferéncias e subsidios de capital
D71 Transferéncias de capital
D711 Administragdes Publicas
D7111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D7112 Administracdo Central - Outras
entidades
D7113 Seguranga Social
D7114 Administracdo Regional
D7115 Administracdo Local
D712 Entidades do Setor n&o Lucrativo
D713 Familias
D714 Outras
D72 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [5] 693.904,26 693.904,26 690.775,16
Despesa ndo efetiva [6]
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Soma [7] = [5] + [6] 693.904,26 693.904,26 690.775,16
Operagdes de tesouraria [C] 2.760,00 2.760,00 1.971,00
Saldo para a geréncia seguinte 853.853,44 3.098,00 980,15 857.931,59 542.013, 66
Operagdes orgamentais [8] = [4] - [7] 853.853, 44 3.098,00 856.951, 44 540.813,94
Operacgdes de tesouraria [D] = [A] + [B] - 980,15 980,15 1.199,72
[C]
Saldo global [2] - [5] 341.926,75 341.926,75 63.503,91
Despesa primaria 693.904,26 693.904,26 690.775,16
Saldo corrente 358.353,29 358.353,29 115.043,22
Saldo de capital -16.976,23 -16.976,23 -51.595,72
Saldo primario 341.926,75 341.926,75 63.503,091
Receita total [1] + [2] + [3] 1.547.757,70 3.098,00 1.550.855,70 1.231.589,10
Despesa total [5] + [6] 693.904,26 693.904,26 690.775,16
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Receita corrente 2.464.270,31 19.322,16| 1.034.345,18 6.791,99| 1.024.361,07 1.079,75 1.079,75 9.547,12| 1.013.734,20| 1.023.281,32 23.594,03 0.39 41.14
R1 Receita fiscal 64.020,00 3.082,19 3.082,19 3.082,19 3.082,19 4.81
R11 Impostos diretos 64.000,00 3.082,19 3.082,19 3.082,19 3.082,19 4.82
01 IMPOSTOS DIRECTOS 64.000,00 3.082,19 3.082,19 3.082,19 3.082,19 4,82
0102 OUTROS 64.000,00 3.082,19 3.082,19 3.082,19 3.082,19 4,82
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVELS 64.000,00 3.082,19 3.082,19 3.082,19 3.082,19 4.82
R12 Impostos indiretos 20,00
02 IMPOSTOS INDIRETOS 20,00
0202 OUTROS 20,00
020206 IMPOSTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 20,00
LOCAIS
02020604 CANIDEOS 10,00
02020699 OUTROS 10,00
R2 Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 108.704,50 13.451,75 81.720,87 6.572,63 75.338,96 980,75 980,75 9.499,12 64.859,09 74.358,21 14.241,78 8.74 59.67
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 108.704,50 13.451,75 81.720,87 6.572,63 75.338,96 980,75 980,75 9.499,12 64.859,09 74.358,21 14.241,78 8.74 59.67
0401 TAXAS 107.924,50 12.902,75 76.363,98 6.569,63 69.982,07 977,75 977,75 9.499,12 59.505,20 69.004,32 13.692,78 8.80 55.14
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS 107.924,50 12.902,75 76.363,98 6.569,63 69.982,07 977,75 977,75 9.499,12 59.505,20 69.004,32 13.692,78 8.80 55.14
LOCAIS
04012301 MERCADOS E FEIRAS 7.000,00 985,00 2.695,00 130,00 2.060,00 265,00 1.795,00 2.060,00 1.490,00 3.79 25.64
04012304 CANIDEOS 8.500,00 70,00 2.975,00 10,00 2.965,00 2.965,00 2.965,00 70,00 34.88
04012307 SECRETARIA 8.000,00 21,00 2.879,50 22,50 2.852,00 2.852,00 2.852,00 26,00 35.65
04012308 CEMITERIO 22.000,00 120,00 11.365,00 625,00 11.235,00 585,00 585,00 10.650,00 10.650,00 210,00 48.41
04012310 PROLONGAMENTO ESCOLAR 45.374,50 8.296,75 43.278,18 4.574,13 39.490,77 302,75 302,75 7.034,12 32.153,90 39.188,02 7.812,78 15.50 70.86
04012312 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE 16.000,00 3.410,00 12.743,50 1.208,00 10.951,50 90,00 90,00 2.200,00 8.661,50 10.861,50 4.084,00 13.75 54.13
RAMALDE
04012313 LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES 1.000,00 427,80 427,80 427,80 427,80 42.78
04012399 OUTROS 50,00
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 780,00 549,00 5.356,89 3,00 5.356,89 3,00 3,00 5.353,89 5.353,89 549,00 686.40
040201 JUROS DE MORA 100,00
040204 COIMAS E PENALIDADES POR 80,00 150,00 150,00
CONTRA-ORDENAGCES
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 600,00 399,00 5.356,89 3,00 5.356,89 3,00 3,00 5.353,89 5.353,89 399,00 892.31
R4 Rendimentos de propriedade 7.331,61 4,865,00 4.,865,00 4,865,00 4.865,00 66.36
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 7.331,61 4.865,00 4.865,00 4.865,00 4.865,00 66.36
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 7.331,61 4.865,00 4.865,00 4.865,00 4.865,00 66.36
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUICGES 7.331,61 4.865,00 4.865,00 4.865,00 4.865,00 66.36
FINANCEIRAS
RS Transferéncias e subsidios correntes| 2.197.264,20 914.996,74 914.996,74 914.996,74 914.996,74 41.64
R51 Transferéncias correntes 2.197.264,20 914.996,74 914.996,74 914.996,74 914.996,74 41.64
R511 Administracdes Piblicas 2.197.244,20 902.787,00 902.787,00 902.787,00 902.787,00 41.09
R5111 Administracdo Central - Estado 537.450,00 218.640,92 218.640,92 218.640,92 218.640,92 40.68
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 537.450,00 218.640,92 218.640,92 218.640,92 218.640,92 40.68
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 537.450,00 218.640,92 218.640,92 218.640,92 218.640,92 40.68
060301 ESTADO 537.445,00 218.640,92 218.640,92 218.640,92 218.640,92 40.68
06030104 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 444,655,00 185.270,00 185.270,00 185.270,00 185.270,00 41.67
06030105 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 50.695,00 21.015,00 21.015,00 21.015,00 21.015,00 41.45
06030106 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI 5,00
50/2018
06030107 DIRECAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 42.000,00 12.355,92 12.355,92 12.355,92 12.355,92 29.42
(EST. REMUNERATORIO)
06030199 OUTRAS 90,00
0603019999  OUTRAS 90,00
060306 ESTADO-PARTICIPACAO COMUNITARIA EM 5,00
PROJETOS CO-FINANCIADOS
Total : 717.506,11 13.451,75 308.308,98 6.572,63 301.927,07 980,75 980,75 9.499,12 291.447,20 300.946,32 14.241,78 1.32 40.62
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R5112 Administracdo Central - Outras 12.500,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.500,00
0603 ADMINISTRAGAO CENTRAL 12.500,00
060309 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- 12.500,00
SUBSISTEMA DE PROTEGAO FAMILIAS E
POLITICAS ATIVAS DE EMPREGO E FORMAGAO
PROFISSIONAL
R5113 Segurancga Social
R5114 Administragdo Regional
R5115 Administragdo Local 1.647.294,20 684.146,08 684.146,08 684.146,08 684.146,08 41.53
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.647.294,20 684.146,08 684.146,08 684.146,08 684.146,08 41.53
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 1.647.294,20 684.146,08 684.146,08 684.146,08 684.146,08 41.53
060501 CONTINENTE 1.647.294,20 684.146,08 684.146,08 684.146,08 684.146,08 41.53
06050101 CAMARA MUNICIPAL DO PORTO 1.646.794,20 684.123,08 684.123,08 684.123,08 684.123,08 41.54
0605010101  CIADC - ATIVIDADES 672.330,50 280.133,34 280.133,34 280.133,34 280.133,34 41.67
0605010102  EDC, CONTRATOS-PROGRAMA E ACORDOS DE 8.500,00 9.457,29 9.457,29 9.457,29 9.457,29 111.26
EXECUGCAO
0605010103  CONSIGNADAS 290.200,00
060501010301 ELEIGOES 20.200,00
060501010302 ORGAMENTO COLABORATIVO 150.000,00
060501010303 FUNDO ASSOCIATIVISMO 120.000,00
0605010104  OUTRAS 11.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 45.45
0605010105  CONTRATO CMP-AEC/CAF 360.315,00 90.078,75 90.078,75 90.078,75 90.078,75 25.00
0605010106  ATIVIDADES CULTURAIS 5.000,00
0605010107  POLIDESPORTIVOS EXTERIOR 299.448,70 299.453,70 299.453,70 299.453,70 299.453,70 100.00
06050199 OUTRAS 500,00 23,00 23,00 23,00 23,00 4.60
R512 Exterior - U E
R513 Outras 20,00 12.209,74 12.209,74 12.209,74 12.209,74 61048.70
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 20,00 12.209,74 12.209,74 12.209,74 12.209,74 61048.70
0601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 10,00
FINANCEIRAS
060101 PUBLICAS 5,00
060102 PRIVADAS 5,00
0602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 10,00 12.209,74 12.209,74 12.209,74 12.209,74 122097.40
060202 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE 10,00 12.209,74 12.209,74 12.209,74 12.209,74 122097.40
PENSCES
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 56.850,00 2.879,13 17.393,00 164,00 17.266,00 99,00 99,00 17.167,00 17.167,00 2.941,13 30.20
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 56.850,00 2.879,13 17.393,00 164,00 17.266,00 99,00 99,00 17.167,00 17.167,00 2.941,13 30.20
0701 VENDA DE BENS 4.600,00 14,13 716,00 5,00 709,00 709,00 709,00 16,13 15.41
070103 PUBLICACOES E IMPRESSOS 2.000,00 6,00 716,00 5,00 709,00 709,00 709,00 8,00 35.45
070108 MERCADORIAS 2.500,00
070112 CEMITERIO (ESPOLIO) 50,00
070199 OUTROS 50,00 8,13 8,13
0702 SERVIGOS 36.250,00 15,00 4.277,00 99,00 4.277,00 99,00 99,00 4.178,00 4,178,00 15,00 11.53
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 50,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 35.050,00 15,00 3.824,00 99,00 3.824,00 99,00 99,00 3.725,00 3.725,00 15,00 10.63
CULTURAIS E DESPORTIVOS
07020801 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS E 35.000,00 15,00 3.824,00 99,00 3.824,00 99,00 99,00 3.725,00 3.725,00 15,00 10.64
CULTURAIS
07020805 SERVICOS CULTURAIS - UNIR 50,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 550,00 148,00 148,00 148,00 148,00 26.91
07020905 CEMITERIO 50,00
07020999 OUTROS 500,00 148,00 148,00 148,00 148,00 29.60
070210 CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS 600,00 305,00 305,00 305,00 305,00 50.83
0703 RENDAS 16.000,00 2.850,00 12.400,00 60,00 12.280,00 12.280,00 12.280,00 2.910,00 76.75
Total :| 2.418.170,31 13.480,88| 1.009.657,80 6.676,63| 1.003.268,89 1.079,75 1.079,75 9.499,12 992.690,02| 1.002.189,14 14.272,91 0.39 41.05




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORCAMENTAL DA RECEITA Pag. : 3
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Considerar o saldo da geréncia anterior nas receitas liquidadas e cobradas : S Euros
Classificacédo Receitas por Reembolsos e Restituicdes Receitas Cobradas Liquidas Receita por |Grau Exec. Orgamental
Previsdes cobrar de Receitas Liquidagdes Receitas cobrar no
Rubrica Econémica Designagéo corrigidas periodos liquidadas anuladas cobradas Emitidos Pagos Periodos Periodo Total final do Pers. Ant.|Per. Corr.
anteriores brutas anteriores corrente periodo (12)=(8) (13)=(9)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) = (5)-(7) (11) /(1)x100 [/(1)x100
070302 EDIFICIOS 16.000,00 2.850,00 12.400,00 60,00 12.280,00 12.280,00 12.280,00 2.910,00 76.75
07030201 EDIFiCIOS 6.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 41.67
07030299 OUTRAS (0SSARIOS E COLUMBARIO 10.000,00 2.850,00 9.900,00 60,00 9.780,00 9.780,00 9.780,00 2.910,00 97.80
R7 Outras receitas correntes 30.100,00 2.991,28 12.287,38 55,36 8.812,18 48,00 8.764,18 8.812,18 6.411,12 0.16 29.12
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 30.100,00 2.991,28 12.287,38 55,36 8.812,18 48,00 8.764,18 8.812,18 6.411,12 0.16 29.12
0801 OUTRAS 30.100,00 2.991,28 12.287,38 55,36 8.812,18 48,00 8.764,18 8.812,18 6.411,12 0.16 29.12
080199 OUTRAS 30.100,00 2.991,28 12.287,38 55,36 8.812,18 48,00 8.764,18 8.812,18 6.411,12 0.16 29.12
08019906 CTT 12.500,00 5.242,86 5.242,86 5.242,86 5.242,86 41.94
08019908 AGUA E LUZ DOS MERCADOS DE LEVANTE 1.600,00 271,64 519,80 55,36 459,44 48,00 411,44 459,44 282,64 3.00 25.72
08019999 DIVERSAS 16.000,00 2.713,64 6.524,72 3.109,88 3.109,88 3.109,88 6.128,48 19.44
Receita de capital 61.310,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 19.57
R8 Venda de bens de investimento 51.005,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 23.53
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 51.005,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 23.53
0901 TERRENOS 9.005,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 133.26
090106 ADMINISTRAGAO PUBLICA/ADMINISTRAGAO 5,00
LOCAL
09010601 VENDA DE TERRENOS 5,00
090110 FAMILIAS 9.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 133.33
09011001 JAZIGOS 6.000,00
09011002 SEPULTURAS PERPETUAS 3.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 400.00
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 42.000,00
090410 FAMILIAS 42.000,00
09041003 OUTROS (0SSARIOS E COLUMBARIO) 42.000,00
R9 Transferéncias e subsidios de 10.300,00
capital
RI1 Transferéncias de capital 10.300,00
RI11 Administragdes Publicas
R9111 Administracdo Central - Estado
Portugués
R9112 Administracgdo Central - Outras
entidades
R9113 Seguranga Social
R9114 Administragdo Regional
RI115 Administracdo Local
R912 Exterior - U E 10.300,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.300,00
1009 RESTO DO MUNDO 10.300,00
100901 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGCES 10.300,00
R913 Outras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 5,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5,00
1301 OUTRAS 5,00
130199 OUTRAS 5,00
R11 Reposigdes ndo abatidas aos 395,00 549,69 549,69 549,69 549,69 139.16
pagamentos
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00 549,69 549,69 549,69 549,69 139.16
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00 549,69 549,69 549,69 549,69 139.16
150101 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00 549,69 549,69 549,69 549,69 139.16
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
R14 Saldo da Geréncia Anterior - 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024,69 100.00
Operagdes Orgamentais
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024, 69 100.00
1601 SALDO ORCAMENTAL 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024,69 100.00
160101 NA POSSE DO SERVIGO 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024,69 515.024, 69 100.00
Total :| 3.041.000,00 19.322,16| 1.561.919,56 6.791,99 1.551.935,45 1.079,75 1.079,75 9.547,12| 1.541.308,58| 1.550.855,70 23.594,03 0.31 50.68




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA Pag. : 1
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
Despesa corrente 16.921,83| 2.555.000,00 1.435.286,89 688.507,04 16.910,26 648.017,77 664.928,03 746.779,85 23.579,01 0.66 25.36
D1 Despesas com 0 pessoal 15.302,73| 1.344.210,40 907.129,88 509.132,50 15.291,16 477.698,31 492.989,47 397.997,38 16.143,03 1.14 35.54
D11 Remuneragdes Certas e Permanentes 14.990,78| 1.037.030,90 769.589,03 411.664,55 14.979,21 380.828, 66 395.807,87 357.924,48 15.856, 68 1.44 36.72
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 1.337,33 97.474,50 66.887,33 37.562,73 1.337,33 34,362,17 35.699,50 29.324,60 1.863,23 1.37 35.25
0102 JUNTA DE FREGUESIA 1.337,33 97.474,50 66.887,33 37.562,73 1.337,33 34,362,17 35.699,50 29.324,60 1.863,23 1.37 35.25
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.337,33 97.474,50 66.887,33 37.562,73 1.337,33 34.362,17 35.699,50 29.324,60 1.863,23 1.37 35.25
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 1.337,33 97.474,50 66.887,33 37.562,73 1.337,33 34.362,17 35.699,50 29.324,60 1.863,23 1.37 35.25
010101 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E 1.337,33 73.240,30 55.337,33 27.494,03 1.337,33 24.656,52 25.993,85 27.843,30 1.500,18 1.83 33.67
MEMBROS DE ORGA
010111 REPRESENTAGAO 22.782,20 10.500,00 9.492,70 9.129,65 9.129,65 1.007,30 363,05 40.07
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 1.452,00 1.050,00 576,00 576,00 576,00 474,00 39.67
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.452,00 1.050,00 576,00 576,00 576,00 474,00 39.67
02 SERVICOS DE SUPORTE 4.951,21 318.419,00 239.158,96 119.941,12 4.951,21 109.900, 64 114.851,85 119.217,84 5.089,27 1.55 34.51
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.951,21 318.419,00 239.158,96 119.941,12 4.951,21 109.900, 64 114.851,85 119.217,84 5.089,27 1.55 34.51
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 4.951,21 318.419,00 239.158,96 119.941,12 4.951,21 109.900, 64 114.851,85 119.217,84 5.089,27 1.55 34,51
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO 4.479,39 212.604,00 158.229,39 93.498,53 4.479,39 84.468,71 88.948,10 64.730,86 4.550,43 2.11 39.73
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 4.479,39 212.604,00 158.229,39 93.498,53 4.479,39 84.468,71 88.948,10 64.730,86 4.550,43 2.11 39.73
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 441,94 34.621,70 25.941,94 14.867, 64 441,94 13.960,36 14.402,30 11.074,30 465,34 1.28 40.32
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 441,94 34.621,70 25.941,94 14.867, 64 441,94 13.960,36 14.402,30 11.074,30 465,34 1.28 40.32
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.440,00 1.080,00 372,72 372,72 372,72 707,28 25.88
010111 REPRESENTACAO 2.567,00 1.827,75 1.068,35 994,85 994,85 759,40 73,50 38.76
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 26.268,00 19.575,00 10.104,00 10.104,00 10.104,00 9.471,00 38.47
01011301 PESSOAL DO QUADRO 21.780,00 16.275,00 8.478,00 8.478,00 8.478,00 7.797,00 38.93
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 4.488,00 3.300,00 1.626,00 1.626,00 1.626,00 1.674,00 36.23
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 29,88 40.918,30 32.504,88 29,88 29,88 29,88 32.475,00 0.07
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 35.148,00 28.200,00 28.200,00
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 29,88 5.770,30 4.304,88 29,88 29,88 29,88 4.275,00 0.52
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 6.097,46 441.766,10 328.985,21 186.944,38 6.085,89 174.545,57 180.631,46 142.040,83 6.312,92 1.38 39.51
JUVENTUDE
01 DESPESAS COM O PESSOAL 6.097,46 441.766,10 328.985,21 186.944,38 6.085,89 174.545,57 180.631,46 142.040,83 6.312,92 1.38 39.51
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 6.097,46 441.766,10 328.985,21 186.944,38 6.085,89 174.545,57 180.631,46 142.040,83 6.312,92 1.38 39.51
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO 1.952,26 90.110,90 67.952,26 38.298,75 1.952,26 34.332,24 36.284,50 29.653,51 2.014,25 2.17 38.10
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 1.952,26 90.110,90 67.952,26 38.298,75 1.952,26 34,332,24 36.284,50 29.653,51 2.014,25 2.17 38.10
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 4.145,20 259.451,85 190.145,20 135.212,67 4.133,63 126.851,87 130.985,50 54,932,53 4,227,117 1.59 48.89
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 4.145,20 259.451,85 190.145,20 135.212,67 4.133,63 126.851,87 130.985,50 54.932,53 4.227,17 1.59 48.89
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.440,00 1.440,00 87,65 87,65 87,65 1.352,35 6.09
010111 REPRESENTACAO 2.567,00 1.827,75 1.068,35 996, 85 996,85 759,40 71,50 38.83
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 29.917,60 24.570,00 11.772,97 11.772,97 11.772,97 12.797,03 39.35
01011301 PESSOAL DO QUADRO 7.260,00 5.445,00 2.766,00 2.766,00 2.766,00 2.679,00 38.10
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 22.657,60 19.125,00 9.006,97 9.006,97 9.006,97 10.118,03 39.75
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 58.278,75 43.050,00 503,99 503,99 503,99 42.546,01 0.86
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 15.018,50 11.250,00 11.250,00
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 43.260,25 31.800,00 503,99 503,99 503,99 31.296,01 1.17
04 COESAO SOCIAL 2.604,78 179.371,30 134.557,53 67.216,32 2.604,78 62.020,28 64.625,06 67.341,21 2.591,26 1.45 34,58
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.604,78 179.371,30 134.557,53 67.216,32 2.604,78 62.020,28 64.625,06 67.341,21 2.591,26 1.45 34,58
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 2.604,78 179.371,30 134.557,53 67.216,32 2.604,78 62.020,28 64.625,06 67.341,21 2.591,26 1.45 34,58
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGAO 2.604,78 141.184,60 106.104,78 60.915,97 2.604,78 55.779,43 58.384,21 45,188,81 2.531,76 1.84 39.51
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 2.604,78 141.184,60 106.104,78 60.915,97 2.604,78 55.779,43 58.384,21 45,188,81 2.531,76 1.84 39.51
010111 REPRESENTAGAO 2.567,00 1.827,75 1.068,35 1.008,85 1.008,85 759,40 59,50 39.30
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 13.068,00 9.750,00 5.232,00 5.232,00 5.232,00 4.518,00 40.04
01011301 PESSOAL DO QUADRO 13.068,00 9.750,00 5.232,00 5.232,00 5.232,00 4.518,00 40.04
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 22.551,70 16.875,00 16.875,00
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 22.551,70 16.875,00 16.875,00
D12 Abonos Varidveis ou Eventuais 311,95 69.055,15 51.579,45 11.506,55 311,95 10.908,25 11.220,20 40.072,90 286,35 0.45 15.80
Total : 14.990,78| 1.037.030,90 769.589,03 411.664,55 14.979,21 380.828,66 395.807,87 357.924,48 15.856, 68 1.44 36.72




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 2
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 3.500,00 3.500,00 920,86 920,86 920,86 2.579,14 26.31
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 3.500,00 3.500,00 920,86 920,86 920,86 2.579,14 26.31
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.500,00 3.500,00 920,86 920,86 920,86 2.579,14 26.31
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 3.500,00 3.500,00 920,86 920,86 920,86 2.579,14 26.31
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 3.500,00 3.500,00 920,86 920,86 920,86 2.579,14 26.31
01021303 SENHAS DE PRESENCA 3.500,00 3.500,00 920,86 920,86 920,86 2.579,14 26.31
02 SERVICOS DE SUPORTE 221,70 19.400,25 14.357,70 7.169, 64 227,70 6.777,97 7.005,67 7.188,06 163,97 1.17 34.94
01 DESPESAS COM O PESSOAL 221,70 19.400,25 14.357,70 7.169, 64 227,70 6.777,97 7.005,67 7.188,06 163,97 1.17 34.94
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 221,70 19.400,25 14.357,70 7.169, 64 227,70 6.777,97 7.005,67 7.188,06 163,97 1.17 34.94
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 155,64 9.871,65 7.280,64 3.228,34 155,64 2.989,73 3.145,37 4.052,30 82,97 1.58 30.29
010205 ABONO PARA FALHAS 4.056,95 3.105,00 1.679,31 1.679,31 1.679,31 1.425,69 41.39
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 72,06 5.471,65 3.972,06 2.261,99 72,06 2.108,93 2.180,99 1.710,07 81,00 1.32 38.54
01021302 OUTROS 72,06 5.471,65 3.972,06 2.261,99 72,06 2.108,93 2.180,99 1.710,07 81,00 1.32 38.54
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 59,31 42.650,40 31.146,81 2.360,90 59,31 2.265,05 2.324,36 28.785,91 36,54 0.14 5.31
JUVENTUDE
01 DESPESAS COM O PESSOAL 59,31 42.650,40 31.146,81 2.360,90 59,31 2.265,05 2.324,36 28.785,91 36,54 0.14 5.31
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 59,31 42.650,40 31.146,81 2.360,90 59,31 2.265,05 2.324,36 28.785,91 36,54 0.14 5.31
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 59,31 26.332,00 19.184,31 2.360,90 59,31 2.265,05 2.324,36 16.823,41 36,54 0.23 8.60
010212 INDEMINIZAGOES POR CESSAGAO DE 16.318,40 11.962,50 11.962,50
FUNGOES
04 COESAO SOCIAL 24,94 3.504,50 2.574,94 1.055,15 24,94 944,37 969,31 1.519,79 85,84 0.71 26.95
01 DESPESAS COM O PESSOAL 24,94 3.504,50 2.574,94 1.055,15 24,94 944,317 969,31 1.519,79 85,84 0.71 26.95
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 24,94 3.504,50 2.574,94 1.055,15 24,94 944,317 969,31 1.519,79 85,84 0.71 26.95
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 24,94 3.504,50 2.574,94 1.055,15 24,94 944,37 969,31 1.519,79 85,84 0.71 26.95
D13 Seguranga social 238.124,35 85.961,40 85.961,40 85.961,40 85.961,40 36.10
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 8.747,170 3.070,80 3.070,80 3.070,80 3.070,80 35.10
0102 JUNTA DE FREGUESIA 8.747,170 3.070,80 3.070,80 3.070,80 3.070,80 35.10
01 DESPESAS COM O PESSOAL 8.747,170 3.070,80 3.070,80 3.070,80 3.070,80 35.10
0103 SEGURANCA SOCIAL 8.747,170 3.070,80 3.070,80 3.070,80 3.070,80 35.10
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 8.747,70 3.070,80 3.070,80 3.070,80 3.070,80 35.10
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 8.747,70 3.070,80 3.070,80 3.070,80 3.070,80 35.10
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050202 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 8.747,170 3.070,80 3.070,80 3.070,80 3.070,80 35.10
02 SERVICOS DE SUPORTE 75.894,95 26.621,59 26.621,59 26.621,59 26.621,59 35.08
01 DESPESAS COM O PESSOAL 75.894,95 26.621,59 26.621,59 26.621,59 26.621,59 35.08
0103 SEGURANCA SOCIAL 75.894,95 26.621,59 26.621,59 26.621,59 26.621,59 35.08
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 70.989,85 25.481,83 25.481,83 25.481,83 25.481,83 35.90
01030501 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS 5,00
SERVIDORES DO ESTADO
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 70.984,85 25.481,83 25.481,83 25.481,83 25.481,83 35.90
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGCES 4.739,85 1.903,03 1.903,03 1.903,03 1.903,03 40.15
0103050202 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 66.245,00 23.578,80 23.578,80 23.578,80 23.578,80 35.59
010309 SEGUROS 4.895,10 1.139,76 1.139,76 1.139,76 1.139,76 23.28
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 4.895,10 1.139,76 1.139,76 1.139,76 1.139,76 23.28
DOENCAS PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5,00
01031099 OUTRAS 5,00
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 110.337,90 41.594,09 41.594,09 41.594,09 41.594,09 37.70
JUVENTUDE
01 DESPESAS COM O PESSOAL 110.337,90 41.594,09 41.594,09 41.594,09 41.594,09 37.70
0103 SEGURANCA SOCIAL 110.337,90 41.594,09 41.594,09 41.594,09 41.594,09 37.70
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 103.722,80 40.686,77 40.686,77 40.686,77 40.686,77 39.23
Total : 15.302,73| 1.190.733,70 850.860,87 452.863,49 15.291,16 421.429,30 436.720,46 397.997,38 16.143,03 1.28 35.39




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 3
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 103.722,80 40.686,77 40.686,77 40.686,77 40.686,77 39.23
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050202 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 103.722,80 40.686,77 40.686,77 40.686,77 40.686,77 39.23
010309 SEGUROS 6.605,10 907,32 907,32 907,32 907,32 13.74
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 6.605,10 907,32 907,32 907,32 907,32 13.74
DOENCAS PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5,00
01031099 OUTRAS 5,00
04 COESAO SOCIAL 43.143,80 14.674,92 14.674,92 14.674,92 14.674,92 34,01
01 DESPESAS COM O PESSOAL 43.143,80 14.674,92 14.674,92 14.674,92 14.674,92 34.01
0103 SEGURANCA SOCIAL 43.143,80 14.674,92 14.674,92 14.674,92 14.674,92 34.01
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 40.444,40 14.164,08 14.164,08 14.164,08 14.164,08 35.02
01030501 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS 5,00
SERVIDORES DO ESTADO
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 40.439,40 14.164,08 14.164,08 14.164,08 14.164,08 35.03
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 10.748,10 3.761,52 3.761,52 3.761,52 3.761,52 35.00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 29.691,30 10.402,56 10.402,56 10.402,56 10.402,56 35.04
010309 SEGUROS 2.689,40 510,84 510,84 510,84 510,84 18.99
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 2.689,40 510,84 510,84 510,84 510,84 18.99
DOENCAS PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5,00
01031099 OUTRAS 5,00
D2 Aquisicdo de bens e servigos 1.616,00 659.731,00 348.332,09 128.724,00 1.616,00 123.617,11 125.233,11 219.608,09 3.490,89 0.24 18.74
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 99,58 82.922,40 50.634,96 27.710,31 99,58 27.268,98 27.368,56 22.924,65 341,75 0.12 32.88
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 2.601,00 700,00 700,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 2.601,00 700,00 700,00
0201 AQUISIGAO DE BENS 301,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5,00
02010202 GASOLEO 5,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 11,00
020105 ALIMENTACAO 60,00
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00
02010502 ALIMENTACAO - REFEIGQOES CONFECIONADAS 10,00
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 10,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 20,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 160,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5,00
020121 OUTROS BENS 10,00
02012101 OUTROS BENS 10,00
0202 AQUISIGAO DE SERVICOS 2.300,00 700,00 700,00
020217 PUBLICIDADE 200,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.100,00 700,00 700,00
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.100,00 700,00 700,00
0102 JUNTA DE FREGUESIA 99,58 80.321,40 49.934,96 27.710,31 99,58 27.268,98 27.368,56 22.224,65 341,75 0.12 33.95
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 99,58 80.321,40 49,934, 96 27.710,31 99,58 27.268,98 27.368,56 22.224,65 341,75 0.12 33.95
0201 AQUISICAO DE BENS 6.615,00 1.914,27 1.641,29 1.641,29 1.641,29 272,98 24.81
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 500,00 75,00 75,00 75,00 75,00 15.00
02010202 GASOLEO 500,00 75,00 75,00 75,00 75,00 15.00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 220,00 95,05 95,05 95,05 95,05 43.20
Total : 15.302,73| 1.347.531,40 907.999,93 509.302,55 15.291,16 477.868,36 493.159,52 398.697,38 16.143,03 1.13 35.46




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 4
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
020105 ALIMENTAGAO 1.050,00 186,73 186,73 186,73 186,73 17.78
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 950,00 186,73 186,73 186,73 186,73 19.66
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 950,00 186,73 186,73 186,73 186,73 19.66
02010502 ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECIONADAS 100,00
020106 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA 50,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 650,00 240,79 187,81 187,81 187,81 52,98 28.89
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 650,00 240,79 187,81 187,81 187,81 52,98 28.89
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 915,00 705,00 615,00 615,00 615,00 90,00 67.21
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 70,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 200,00 25,00 25,00 25,00 25,00 12.50
020120 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 260,00
02012001 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 210,00
RECREIO
02012004 MUSEU E BIBLIOTECA 50,00
020121 OUTROS BENS 2.500,00 586,70 456,70 456,70 456,70 130,00 18.27
02012101 OUTROS BENS 2.500,00 586,70 456,70 456,70 456,70 130,00 18.27
0202 AQUISIGCAO DE SERVIGOS 99,58 73.706,40 48.020,69 26.069,02 99,58 25.627,69 25.727,217 21.951, 67 341,75 0.14 34.77
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 15,73 2.560,00 1.645,75 853,45 15,73 837,72 853,45 792,30 0.61 32.72
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 15,73 2.560,00 1.645,75 853,45 15,73 837,72 853,45 792,30 0.61 32.72
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1.500,00 1.165,07 464,66 356,92 356,92 700,41 107,74 23.79
020203 CONSERVAGAO DE BENS 5.400,00 3.242,48 1.477,01 1.477,01 1.477,01 1.765,47 27.35
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 5.400,00 3.242,48 1.477,01 1.477,01 1.477,01 1.765,47 27.35
020209 COMUNICACOES 83,85 2.490,00 1.636,37 852,48 83,85 768,63 852,48 783,89 3.37 30.87
020210 TRANSPORTES 100,00
02021001 TRANSPORTES 100,00
020211 REPRESENTACAO DOS SERVIGOS 500,00 437,70 437,70 437,70 437,70 87.54
020212 SEGUROS 1.870,00 927,49 927,49 927,49 927,49 49.60
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.500,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 13.016,40 10.455,00 10.455,00 10.340,00 10.340,00 115,00 79.44
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 900,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 150,00
020217 PUBLICIDADE 1.535,00 608,25 508,25 508,25 508,25 100,00 33.11
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 2.015,00 675,28 337,64 337,64 337,64 337,64 16.76
020219 ASSISTENCIA TECNICA 5.225,00 4.284,86 1.946,94 1.827,93 1.827,93 2.337,92 119,01 34.98
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30.075,00 22.847,76 7.761,06 7.761,06 7.761,06 15.086,70 25.81
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30.075,00 22.847,76 7.761,06 7.761,06 7.761,06 15.086,70 25.81
020222 SERVICOS DE SAUDE 20,00
020225 OUTROS SERVIGOS 4.850,00 94,68 47,34 47,34 47,34 47,34 0.98
02022599 OUTROS SERVICOS 4.850,00 94,68 47,34 47,34 47,34 47,34 0.98
02 SERVICOS DE SUPORTE 600,56 138.838,60 80.157,44 24,915,33 600,56 23.311,22 23.911,78 55.242,11 1.003,55 0.43 16.79
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 600,56 138.838,60 80.157,44 24,915,33 600,56 23.311,22 23.911,78 55.242,11 1.003,55 0.43 16.79
0201 AQUISICAO DE BENS 12.865,00 3.930,62 2.640,96 2.369,64 2.369,64 1.289,66 271,32 18.42
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 635,00 150,00 150,00 150,00 150,00 23.62
02010201 GASOLINA 25,00
02010202 GASOLEO 550,00 150,00 150,00 150,00 150,00 27.27
02010299 OUTROS 60,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 740,00 325,39 325,39 325,39 325,39 43.97
020105 ALIMENTACAO 3.480,00 1.838,62 833,58 713,10 713,10 1.005,04 60,48 22.22
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 3.280,00 1.838,62 833,58 713,10 713,10 1.005,04 60,48 23.57
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 3.280,00 1.838,62 833,58 713,10 713,10 1.005,04 60,48 23.57
02010502 ALIMENTACAO - REFEIGOES CONFECIONADAS 200,00
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 250,00
CONFECIONAR
Total : 15.402,31| 1.432.237,80 960.078, 85 538.151,78 15.390,74 506.215,78 521.606,52 421.927,07 16.545,26 1.07 35.34




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 5
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 810,00 13,04 13,04 13,04 13,04 1.61
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.250,00 592,68 464,01 313,83 313,83 128,67 150,18 25.11
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.250,00 592,68 464,01 313,83 313,83 128,67 150,18 25.11
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 50,00
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 500,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 300,00
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 100,00 19,60 19,60 19,60 19,60 19.60
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 50,00
020120 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 10,00
02012001 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E 10,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 4.690,00 991,29 835,34 774,68 714,68 155,95 60,66 16.52
02012101 OUTROS BENS 4.690,00 991,29 835,34 774,68 714,68 155,95 60,66 16.52
0202 AQUISIGCAO DE SERVIGOS 600,56 125.973,60 76.226,82 22.274,37 600,56 20.941,58 21.542,14 53.952,45 732,23 0.48 16.62
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 269,98 17.430,00 14.150,24 6.714,71 269,98 6.432,63 6.702,61 7.435,53 12,10 1.55 36.91
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 245,09 11.250,00 9.325,35 4.686,42 245,09 4.429,23 4.674,32 4.638,93 12,10 2.18 39.37
02020103 ENCARGOS DE INSTALACOES - MERCADOS DE 24,89 6.180,00 4.824,89 2.028,29 24,89 2.003,40 2.028,29 2.796,60 0.40 32.42
LEVANTE
020202 LIMPEZA E HIGIENE 3.680,00 2.829,29 1.128,37 866,73 866,73 1.700,92 261,64 23.55
020203 CONSERVAGAO DE BENS 5.800,00 32,20 32,20 32,20 32,20 0.56
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 3.800,00 32,20 32,20 32,20 32,20 0.85
02020303 CONSERVAGCAO DE BENS - MERCADOS DE 2.000,00
LEVANTE
020204 LOCAGAO DE EDIFICIOS 930,00 929,88 464,94 387,45 387,45 464,94 77,49 41.66
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 20,00
020209 COMUNICAGOES 330,58 7.000,00 4.845,44 2.499,03 330,58 2.168,45 2.499,03 2.346,41 4.72 30.98
020210 TRANSPORTES 480,00 150,00 6,00 6,00 6,00 144,00 1.25
02021001 TRANSPORTES 480,00 150,00 6,00 6,00 6,00 144,00 1.25
020212 SEGUROS 125,00 102,71 102,71 102,71 102,71 82.17
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 36.123,60 31.488,00 5.289,00 5.197,00 5.197,00 26.199,00 92,00 14.39
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 2.030,00 735,00 200,00 200,00 200,00 535,00 9.85
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00
020217 PUBLICIDADE 1.500,00 737,60 284,22 284,22 284,22 453,38 18.95
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 995,00 295,20 147,60 147,60 147,60 147,60 14.83
020219 ASSISTENCIA TECNICA 11.600,00 10.405,50 4.665,08 4.376,08 4.376,08 5.740,42 289,00 37.72
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 15.985,00 8.974,74 714,59 714,59 714,59 8.260,15 4.47
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 15.985,00 8.974,74 714,59 714,59 714,59 8.260,15 4.47
020222 SERVICOS DE SAUDE 125,00 122,45 122,45
020225 OUTROS SERVIGOS 22.050,00 428,57 25,92 25,92 25,92 402,65 0.12
02022501 OUTROS - 800,00 240,00 240,00
ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS
02022503 CONSIGNADAS (ELEICOES) 20.900,00 67,65 67,65
02022599 OUTROS SERVICOS 350,00 120,92 25,92 25,92 25,92 95,00 7.41
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 68,38 195.330,00 94.030,71 16.825,79 68,38 16.235,13 16.303,51 717.204,92 522,28 0.04 8.31
JUVENTUDE
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 68,38 195.330,00 94.030,71 16.825,79 68,38 16.235,13 16.303,51 717.204,92 522,28 0.04 8.31
0201 AQUISICAO DE BENS 61.200,00 16.101,40 8.896,83 8.896,83 8.896,83 7.204,57 14.54
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 3.270,00 510,00 510,00 510,00 510,00 15.60
02010202 GASOLEO 3.220,00 500,00 500,00 500,00 500,00 15.53
02010299 OUTROS 50,00 10,00 10,00 10,00 10,00 20.00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 515,00 140,46 140,46 140,46 140,46 27.217
020105 ALIMENTACAO 26.505,00 8.199,74 4.960,62 4,960, 62 4.960,62 3.239,12 18.72
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 6.580,00 3.558,02 318,90 318,90 318,90 3.239,12 4.85
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 6.580,00 3.558,02 318,90 318,90 318,90 3.239,12 4.85
02010502 ALIMENTACAO - REFEIGQOES CONFECIONADAS 19.925,00 4.641,72 4.641,72 4.641,72 4.641,72 23.30
Total : 16.002,87| 1.596.261,40 1.046.772,48 567.369,22 15.991,30 533.889,59 549.880,89 479.403,26 17.488,33 1.00 33.45




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 6
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 550,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 150,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 850,00 197,70 152,25 152,25 152,25 45,45 17.91
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 850,00 197,70 152,25 152,25 152,25 45,45 17.91
020115 PREMIOS, CONDECORAGCOES E OFERTAS 3.300,00 1.471,61 1.471,61 1.471,61 1.471,61 44,59
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 50,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 24.360,00 5.512,30 1.592,30 1.592,30 1.592,30 3.920,00 6.54
02012001 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E 24.360,00 5.512,30 1.592,30 1.592,30 1.592,30 3.920,00 6.54
RECREIO
020121 OUTROS BENS 1.650,00 69,59 69,59 69,59 69,59 4,22
02012101 OUTROS BENS 1.650,00 69,59 69,59 69,59 69,59 4,22
0202 AQUISIGAO DE SERVICOS 68,38 134.130,00 77.929,31 7.928,96 68,38 7.338,30 7.406,68 70.000,35 522,28 0.05 5.47
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 6,75 815,00 811,87 609, 64 6,75 602,89 609,64 202,23 0.83 73.97
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 6,75 815,00 811,87 609, 64 6,75 602,89 609,64 202,23 0.83 73.97
020202 LIMPEZA E HIGIENE 2.280,00 1.046,88 443,80 351,42 351,42 603,08 92,38 15.41
020203 CONSERVAGAO DE BENS 7.005,00 1.380,14 734,39 487,70 487,70 645,75 246,69 6.96
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 650,00 645,75 645,75
02020304 CONSERVAGCAO DE BENS - VIATURAS 6.355,00 734,39 734,39 487,70 487,70 246,69 7.67
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 1.400,00 899,00 99,50 99,50 99,50 799,50 7.11
020209 COMUNICAGOES 61,63 1.480,00 1.424,74 715,78 61,63 654,15 715,78 708,96 4.16 44,20
020210 TRANSPORTES 38.100,00 35.482,88 961,04 961,04 961,04 34,521,84 2.52
02021001 TRANSPORTES 38.100,00 35.482,88 961,04 961,04 961,04 34,521,84 2.52
020212 SEGUROS 8.230,00 1.031,42 1.031,42 1.031,42 1.031,42 12.53
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 370,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 3.850,00 220,00 100,00 100,00 100,00 120,00 2.60
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 650,00
020217 PUBLICIDADE 1.000,00 93,05 93,05 11,87 11,87 81,18 1.19
020219 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00 3.673,49 1.622,05 1.520,02 1.520,02 2.051,44 102,03 27.64
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 32.855,00 29.755,22 29.755,22
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 32.855,00 29.755,22 29.755,22
020222 SERVICOS DE SAUDE 1.465,00 952,33 360,00 360,00 360,00 592,33 24.57
020225 OUTROS SERVIGOS 29.130,00 1.158,29 1.158,29 1.158,29 1.158,29 3.98
02022501 OUTROS - 23.800,00
ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS
02022599 OUTROS SERVICOS 5.330,00 1.158,29 1.158,29 1.158,29 1.158,29 21.73
04 COESAO SOCIAL 847,48 242.640,00 123.508,98 59.272,57 847,48 56.801,78 57.649,26 64.236,41 1.623,31 0.35 23.41
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 847,48 242.640,00 123.508,98 59.272,57 847,48 56.801,78 57.649,26 64.236,41 1.623,31 0.35 23.41
0201 AQUISICAO DE BENS 103.195,00 42.850,65 19.556,96 19.410,69 19.410,69 23.293,69 146,27 18.81
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 6.210,00 2.011,00 1.903,78 1.903,78 1.903,78 107,22 30.66
02010202 GASOLEO 6.020,00 1.825,00 1.717,78 1.717,78 1.717,78 107,22 28.53
02010299 OUTROS 190,00 186,00 186,00 186,00 186,00 97.89
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 1.770,00 608,79 558,94 558,94 558,94 49,85 31.58
020105 ALIMENTACAO 48.495,00 23.274,16 7.816,36 7.816,36 7.816,36 15.457,80 16.12
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 22.295,00 9.100,86 2.664,31 2.664,31 2.664,31 6.436,55 11.95
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 22.295,00 9.100,86 2.664,31 2.664,31 2.664,31 6.436,55 11.95
02010502 ALIMENTACAO - REFEIGCOES CONFECIONADAS 26.200,00 14.173,30 5.152,05 5.152,05 5.152,05 9.021,25 19.66
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 24.660,00 11.950,99 5.798,24 5.651,97 5.651,97 6.152,75 146,27 22.92
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 600,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.650,00 229,57 161,47 161,47 161,47 68,10 9.79
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.650,00 229,57 161,47 161,47 161,47 68,10 9.79
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 2.600,00 471,34 471,34 471,34 471,34 18.13
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.525,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 1.350,00
020120 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 9.060,00 3.708,44 2.335,90 2.335,90 2.335,90 1.372,54 25.78
Total : 16.071,25| 1.850.161,40 1.170.498,84 595.294,06 16.059,68 561.077,50 577.137,18 575.204,78 18.156,88 0.87 30.33




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4ag. : 7
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
02012001 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E 8.560,00 3.673,44 2.300,90 2.300,90 2.300,90 1.372,54 26.88
RECREIO
02012004 MUSEU E BIBLIOTECA 500,00 35,00 35,00 35,00 35,00 7.00
020121 OUTROS BENS 5.2175,00 596,36 510,93 510,93 510,93 85,43 9.69
02012101 OUTROS BENS 5.2175,00 596,36 510,93 510,93 510,93 85,43 9.69
0202 AQUISIGAO DE SERVICOS 847,48 139.445,00 80.658,33 39.715, 61 847,48 37.391,09 38.238,57 40.942,72 1.477,04 0.61 26.81
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 683,51 42.975,00 32.558,90 18.707,53 683,51 17.428,66 18.112,17 13.851,37 595,36 1.59 40.56
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 13,47 2.935,00 2.428,32 1.773,92 13,47 1.760,45 1.773,92 654,40 0.46 59.98
02020102 ENCARGOS DE INSTALAGOES - RAMALDE 209,99 9.915,00 7.695,84 4,294,717 209,99 4.084,78 4,294,717 3.401,07 2.12 41.20
SOLIDARIO
02020104 ENCARGOS DE INSTALACOES - UNIR 2.910,00 1.995,56 940,48 940,48 940,48 1.055,08 32.32
02020105 ENCARGOS DE INSTALACOES CEDIDAS 460,05 27.215,00 20.439,18 11.698,36 460,05 10.642,95 11.103,00 8.740,82 595,36 1.69 39.11
020202 LIMPEZA E HIGIENE 2.070,00 1.532,67 632,41 493,93 493,93 900,26 138,48 23.86
020203 CONSERVAGAO DE BENS 3.235,00 1.685,90 233,70 233,70 233,70 1.452,20 7.22
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 2.235,00 1.685,90 233,70 233,70 233,70 1.452,20 10.46
02020302 CONSERVACAO DE BENS - RAMALDE 1.000,00
SOLIDARIO
020204 LOCAGAO DE EDIFICIOS 1.320,00 1.305,88 645,22 570,22 570,22 660,66 75,00 43.20
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 2.150,00 700,00 700,00 700,00 700,00 32.56
020209 COMUNICAGOES 163,97 4.650,00 3.379,55 1.694,75 163,97 1.530,78 1.694,75 1.684,80 3.53 32.92
020210 TRANSPORTES 16.740,00 13.998,80 2.974,80 2.974,80 2.974,80 11.024,00 17.77
02021001 TRANSPORTES 16.740,00 13.998,80 2.974,80 2.974,80 2.974,80 11.024,00 17.77
020212 SEGUROS 8.370,00 1.292,19 1.274,11 1.274,11 1.274,11 18,08 15.22
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 10,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 6.780,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00 20.00
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00
020217 PUBLICIDADE 1.500,00 108,94 70,07 70,07 70,07 38,87 4,67
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 840,00 560,88 280,44 280,44 280,44 280,44 33.39
020219 ASSISTENCIA TECNICA 6.330,00 5.507,51 2.455,19 2.302,24 2.302,24 3.052,32 152,95 36.37
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 9.285,00 4.141,90 221,40 221,40 221,40 3.920,50 2.38
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 9.285,00 4.141,90 221,40 221,40 221,40 3.920,50 2.38
020222 SERVIGOS DE SAUDE 65,00 61,22 61,22
020225 OUTROS SERVIGOS 32.525,00 13.723,99 9.725,99 9.210,74 9.210,74 3.998,00 515,25 28.32
02022501 OUTROS - 31.410,00 13.707,00 9.709,00 9.193,75 9.193,75 3.998,00 515,25 29.27
ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS
02022599 OUTROS SERVICOS 1.115,00 16,99 16,99 16,99 16,99 1.52
D3 Juros e outros encargos 50,00
02 SERVICOS DE SUPORTE 50,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 50,00
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,00
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 531.690,00 173.068,00 45.322,46 41.380,46 41.380,46 127.745,54 3.942,00 7.78
D41 Transferéncias correntes 531.690,00 173.068,00 45.322,46 41.380,46 41.380,46 127.745,54 3.942,00 7.78
D411 Administragdes Piblicas 12.000,00 6.876,00 3.942,00 2.934,00 3.942,00
D4111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D4112 Administragdo Central - Outras
entidades
D4113 Segurancga Social
D4114 Administracdo Regional
D4115 Administragdo Local 12.000,00 6.876,00 3.942,00 2.934,00 3.942,00
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 12.000,00 6.876,00 3.942,00 2.934,00 3.942,00
JUVENTUDE
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.000,00 6.876,00 3.942,00 2.934,00 3.942,00
0405 ADMINISTRAGAO LOCAL 12.000,00 6.876,00 3.942,00 2.934,00 3.942,00
Total : 16.918,73| 2.003.991,40 1.255.461,97 637.856,50 16.907,16 601.315,42 618.222,58 617.605,47 19.633,92 0.84 30.01




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 8
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
040501 CONTINENTE 12.000,00 6.876,00 3.942,00 2.934,00 3.942,00
04050108 OUTROS-ESCOLAS 12.000,00 6.876,00 3.942,00 2.934,00 3.942,00
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo 439.590,00 132.342,80 16.953,89 16.953,89 16.953,89 115.388,91 3.86
03 INOVAGCAO, EDUCACAO, DESPORTO E 28.990,00 12.250,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 8.400,00 13.28
JUVENTUDE
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 28.990,00 12.250,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 8.400,00 13.28
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 28.990,00 12.250,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 8.400,00 13.28
040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 28.990,00 12.250,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 8.400,00 13.28
04070101 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, 28.990,00 12.250,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 8.400,00 13.28
CULTURAIS, DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU
EDUCACIONAIS
04 COESAO SOCIAL 410.600,00 120.092,80 13.103,89 13.103,89 13.103,89 106.988,91 3.19
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 410.600,00 120.092,80 13.103,89 13.103,89 13.103,89 106.988,91 3.19
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 410.600,00 120.092,80 13.103,89 13.103,89 13.103,89 106.988,91 3.19
040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 410.600,00 120.092,80 13.103,89 13.103,89 13.103,89 106.988,91 3.19
04070101 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, 29.500,00 9.000,00 9.000,00
CULTURAIS, DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU
EDUCACIONAIS
04070102 ORCAMENTO COLABORATIVO 206.705,00 56.702,05 2.806,30 2.806,30 2.806,30 53.895,75 1.36
04070103 FUNDO ASSOCIATIVISMO 174.395,00 54.390,75 10.297,59 10.297,59 10.297,59 44.093,16 5.90
D413 Familias 80.100,00 33.849,20 24.426,57 24.426,57 24.426,57 9.422,63 30.50
04 COESAO SOCIAL 80.100,00 33.849,20 24,426,57 24,426,57 24.426,57 9.422,63 30.50
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 80.100,00 33.849,20 24,426,57 24,426,57 24.426,57 9.422,63 30.50
0408 FAMILIAS 80.100,00 33.849,20 24.426,57 24.426,57 24.426,57 9.422,63 30.50
040802 OUTRAS 80.100,00 33.849,20 24.426,57 24.426,57 24.426,57 9.422,63 30.50
D414 Outras
D42 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 3,10 19.318,60 6.756,92 5.328,08 3,10 5.321,89 5.324,99 1.428,84 3,09 0.02 27.55
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 3.750,00 3.298,69 3.298,69 3.298,69 3.298,69 87.97
0102 JUNTA DE FREGUESIA 3.750,00 3.298,69 3.298,69 3.298,69 3.298,69 87.97
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.750,00 3.298,69 3.298,69 3.298,69 3.298,69 87.97
0602 DIVERSAS 3.750,00 3.298,69 3.298,69 3.298,69 3.298,69 87.97
060201 IMPOSTOS E TAXAS 550,00 530,40 530,40 530,40 530,40 96.44
060203 OUTRAS 3.200,00 2.768,29 2.768,29 2.768,29 2.768,29 86.51
06020305 OUTRAS 3.200,00 2.768,29 2.768,29 2.768,29 2.768,29 86.51
02 SERVICOS DE SUPORTE 4.068,60 2.464,28 1.548,67 1.548,67 1.548,67 915,61 38.06
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.068,60 2.464,28 1.548,67 1.548,67 1.548,67 915,61 38.06
0602 DIVERSAS 4.068,60 2.464,28 1.548,67 1.548,67 1.548,67 915,61 38.06
060203 OUTRAS 4.068,60 2.464,28 1.548,67 1.548,67 1.548,67 915,61 38.06
06020304 SERVIGOS BANCARIOS 3.798,60 2.464,28 1.548,67 1.548,67 1.548,67 915,61 40.77
06020305 OUTRAS 270,00
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 3,10 4.290,00 551,39 259,44 3,10 253,25 256,35 291,95 3,09 0.07 5.90
JUVENTUDE
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3,10 4.290,00 551,39 259,44 3,10 253,25 256,35 291,95 3,09 0.07 5.90
0603 DIVERSAS - ESCOLAS 2.125,00
060301 SERVICOS PRESTADOS 125,00
060302 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.000,00
0604 DIVERSAS - ASSOCIAGOES 3,10 2.165,00 551,39 259,44 3,10 253,25 256,35 291,95 3,09 0.14 11.70
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 3,10 2.165,00 551,39 259,44 3,10 253,25 256,35 291,95 3,09 0.14 11.70
04 COESAO SOCIAL 7.210,00 442,56 221,28 221,28 221,28 221,28 3.07
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.210,00 442,56 221,28 221,28 221,28 221,28 3.07
0602 DIVERSAS 10,00
060203 OUTRAS 10,00
06020305 OUTRAS 10,00
0604 DIVERSAS - ASSOCIAGOES 7.200,00 442,56 221,28 221,28 221,28 221,28 3.07
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 7.200,00 442,56 221,28 221,28 221,28 221,28 3.07
Despesa de capital 486.000,00 67.418,05 28.976,23 28.976,23 28.976,23 38.441,82 5.96
Total : 16.921,83| 2.555.000,00 1.435.286,89 688.507,04 16.910,26 648.017,77 664.928,03 746.779,85 23.579,01 0.66 25.36




DEMONSTRAGCAO DE EXECUCAO ORGAMENTAL DA DESPESA Pag. : 9

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025

Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros

Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental

pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 | (2)x100

D6 Aquisicdo de bens de capital 486.000,00 67.418,05 28.976,23 28.976,23 28.976,23 38.441,82 5.96

01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 68.870,00 13.494,67 7.581,22 7.581,22 7.581,22 5.913,45 11.01
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 310,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 310,00
0701 INVESTIMENTOS 310,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 100,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 10,00
07011501 OUTROS 10,00

0102 JUNTA DE FREGUESIA 68.560,00 13.494,67 7.581,22 7.581,22 7.581,22 5.913,45 11.06

07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 68.560,00 13.494,67 7.581,22 7.581,22 7.581,22 5.913,45 11.06

0701 INVESTIMENTOS 68.560,00 13.494,67 7.581,22 7.581,22 7.581,22 5.913,45 11.06
070101 TERRENOS 10,00
070103 EDIFiCIOS 32.000,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVIGOS 21.500,00
07010307 OUTROS 10.500,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 200,00
07010413 OUTROS 200,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 3.485,00

070108 SOFTWARE INFORMATICO 7.810,00 5.255,88 4.214,24 4.214,24 4.214,24 1.041,64 53.96
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 285,00

070110 EQUIPAMENTO BASICO 13.710,00 3.234,65 2.987,38 2.987,38 2.987,38 247,27 21.79
070113 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 100,00

070115 OUTROS INVESTIMENTOS 10.960,00 5.004,14 379,60 379,60 379,60 4.624,54 3.46

07011501 OUTROS 10.960,00 5.004,14 379,60 379,60 379,60 4.624,54 3.46

02 SERVICOS DE SUPORTE 73.760,00 30.152,53 10.233,93 10.233,93 10.233,93 19.918,60 13.87

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 73.760,00 30.152,53 10.233,93 10.233,93 10.233,93 19.918, 60 13.87

0701 INVESTIMENTOS 73.760,00 30.152,53 10.233,93 10.233,93 10.233,93 19.918, 60 13.87
070103 EDIFICIOS 900,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVIGOS 700,00
07010307 OUTROS 200,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 30.200,00
07010412 CEMITERIOS 30.000,00
07010413 OUTROS 200,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 2.245,00

070108 SOFTWARE INFORMATICO 25.465,00 18.923,09 10.233,93 10.233,93 10.233,93 8.689,16 40.19
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.075,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 1.100,00
070111 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 250,00

070115 OUTROS INVESTIMENTOS 11.525,00 11.229,44 11.229,44
07011501 OUTROS 11.525,00 11.229,44 11.229,44
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 314.115,00 12.471,31 3.863,20 3.863,20 3.863,20 8.608,11 1.23
JUVENTUDE

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 314.115,00 12.471,31 3.863,20 3.863,20 3.863,20 8.608,11 1.23

0701 INVESTIMENTOS 314.115,00 12.471,31 3.863,20 3.863,20 3.863,20 8.608,11 1.23
070103 EDIFICIOS 293.580,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVICOS 200,00
07010302 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 289.380,00
07010307 OUTROS 4.000,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 200,00
07010413 OUTROS 200,00
070106 MATERIAL DE TRANSPORTE 500,00
07010602 OUTRO - VIATURAS 500,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 860,00

070108 SOFTWARE INFORMATICO 12.765,00 10.207,30 3.613,22 3.613,22 3.613,22 6.594,08 28.31
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 260,00

Total : 16.921,83| 3.005.795,00 1.489.141,39 709.935,41 16.910,26 669.446,14 686.356,40 779.205,98 23.579,01 0.56 22.217
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2025
Periodo : 2025/01/01 C 2025/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacédo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigacdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagdo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 | (2)x100
070110 EQUIPAMENTO BASICO 1.600,00
070111 FERRAMENTOS E UTENS{LIOS 500,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 3.850,00 2.264,01 249,98 249,98 249,98 2.014,03 6.49
07011501 OUTROS 3.850,00 2.264,01 249,98 249,98 249,98 2.014,03 6.49
04 COESAO SOCIAL 29.255,00 11.299,54 7.297,88 7.297,88 7.297,88 4.001,66 24.95
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 29.255,00 11.299,54 7.297,88 7.297,88 7.297,88 4.001,66 24,95
0701 INVESTIMENTOS 29.255,00 11.299,54 7.297,88 7.297,88 7.297,88 4.001,66 24.95
070103 EDIFICIOS 1.900,00
07010301 INSTALACOES DE SERVIGOS 200,00
07010307 OUTROS 1.700,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 200,00
07010413 OUTROS 200,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.235,00
070108 SOFTWARE INFORMATICO 9.550,00 6.243,13 5.416,30 5.416,30 5.416,30 826,83 56.72
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.790,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 2.350,00 2.037,33 1.881,58 1.881,58 1.881,58 155,75 80.07
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 12.230,00 3.019,08 3.019,08
07011501 OUTROS 12.230,00 3.019,08 3.019,08
D7 Transferéncias e subsidios de capital
D71 Transferéncias de capital
D711 Administragdes Publicas
D7111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D7112 Administracdo Central - Outras
entidades
D7113 Sequrancga Social
D7114 Administracdo Regional
D7115 Administragdo Local
D712 Entidades do Setor n&o Lucrativo
D713 Familias
D714 Outras
D72 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Total : 16.921,83| 3.041.000,00 1.502.704,94 717.483,27 16.910,26 676.994,00 693.904,26 785.221, 67 23.579,01 0.56 22.26




ENTIDADE DATA : 2025/06/04
EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES ANO CONTABILISTICO 2025
Freguesia de Ramalde HORA : 17:29:07
PERIODO  JANEIRO A MAIO - 2025/05/31 Pagina : 1
VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
€ODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL|GLOBAL
CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
1. Fungdes gerais 80.620,00 154.850,00 91.684,04 91.679,04 19.793, 60 18.672,54 63.165,96 73.006,50( 12.06| 3.91{100.00
1.1. Servigos gerais de administracdo publica 80.620,00 154.850,00 91.684,04 91.679,04 19.793, 60 18.672,54 63.165,96 73.006,50| 12.06| 3.91{100.00
1.1.1. Administracao geral 80.620,00 154.850,00 91.684,04 91.679,04 19.793, 60 18.672,54 63.165,96 73.006,50| 12.06| 3.91{100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS 21.430,00 64.995,00 45.849,83 45.849,83 2.316,46 2.120,28 19.145,17 43.729,55 3.26| 1.41{100.00
1.1.1. A101 2024|A|1 AQUISICAO, CONSTUCAO E REQUALIFICAGAO DO 8.830,00 39.000,00 32.472,00 32.472,00 615,00 500,00 6.528,00 31.972,00{ 1.28| 0.67[ 99.33
EDIFICADO
1.1.1 0102/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 1.000,00 1.000,00 615,00 615,00 615,00 500,00 385,00 115,00 50.00| 1.38| 98.62
CONSULTADORIA
1.1.1 0102/02022001 A101 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7.500,00 11.820,00 7.318,50 7.318,50 4.501,50 7.318,50 100.00
1.1.1 02/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 150,00 150,00 150,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A101 2024|A|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 80,00 80,00 80,00 100.00
1.1.1 03/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 200,00 200,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1. 03702022001 A101 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 25.000,00 24.538,50 24.538,50 461,50 24.538,50 100.00
1.1.1 04/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 250,00 250,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 04702022001 A101 2024|A|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. A102 2024|A (2 CERTIFICACAO DA QUALIDADE 6.130,00 9.945,00 9.804,12 9.804,12 140,88 9.804,12 100.00
1.1.1. 02/02021001 2102 2024|3)2 TRANSPORTES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/020214 A102 2024|A|2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 5.215,00 5.208,44 5.208,44 6,56 5.208, 44 100.00
1.1 03/020214 A102 2024|3)2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1. 03/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 1.840,00 1.838,28 1.838,28 1,72 1.838,28 100.00
1.1.1 04/020214 A102 2024|A|2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 04/02022001 A102 2024|A(2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 2.760,00 2.757,40 2.757,40 2,60 2.757,40 100.00
1.1.1. A103 2024|A(3 COMUNICAGAO 6.170,00 15.750, 00 3.573,71 3.573,71 1.701,46 1.620,28 12.176,29 1.953,43| 10.29]| 4.01| 95.99
1.1.1. 01017020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 140,00 140,00 100.00
1.1.1. 01017020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 250,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 0101/02022001 A103 2024|A(3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 240,00 2.100,00 700,00 700,00 1.400,00 700,00 100.00
1.1.1. 0102/02010801 A103 2024|3|3 MATERIAL DE ESCRITORIO 80,00 250,00 250,00 100.00
1.1.1. 0102/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 615,00 615,00 615,00 615,00 615,00 100.00| 2.43| 97.57
1.1.1. 0102/02012001 A103 2024|3|3 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 40,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102702012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 650,00 1.000,00 254,87 254,87 124,87 124,87 745,13 130,00 12.49] 0.49| 99.51
1.1.1. 0102/020214 A103 2024|3|3 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 350,00 1.000,00 1.000,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 0102/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 1.000,00 1.385,00 608,25 608,25 508,25 508,25 776,75 100,00 36.70| 1.95| 98.05
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024|3|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 380,00 1.500,00 1.500,00 100.00
1.1.1. 02/020115 A103 2024|A|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 300,00 500,00 3,00 3,00 3,00 3,00 497,00 0.60| 0.01f 99.99
1.1.1. 02/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 800,00 1.500,00 137,60 737,60 284,22 284,22 762,40 453,38| 18.95| 1.09| 98.91
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|A|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 300,00 1.100,00 1.100,00 100.00
1.1.1. 03/020115 A103 2024|a[3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 03/02012101 A103 2024|A|3 OUTROS BENS 100,00 500,00 3,00 3,00 3,00 3,00 497,00 0.60] 0.01f 99.99
1.1.1. 03/020217 A103 2024|A(3 PUBLICIDADE 800,00 1.000,00 93,05 93,05 93,05 11,87 906,95 81,18| 1.19] 0.05| 99.95
1.1.1. 03/02022001 A103 2024|3|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30,00 600,00 450,00 450,00 150,00 450,00 100.00
1.1.1. 04/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 04/02012101 A103 2024|A(3 OUTROS BENS 150,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 04/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 600,00 1.500,00 108,94 108,94 70,07 70,07 1.391,06 38,87| 4.67| 0.27| 99.73
1.1.1. 04702022001 A103 2024|3|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 260,00 260,00 100.00
1.1.1. A104 2024|A[4 JORNAL DE RAMALDE 300,00 300,00 300,00 100.00
1.1.1. 0102/02010801 A104 2024|A|4 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 100,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 21.430,00 64.995,00 45.849,83 45.849,83 2.316,46 2.120,28 19.145,17 43.729,55
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A TRANSPORTAR ... 21.430,00 64.995,00 45.849,83 45.849,83 2.316,46 2.120,28 19.145,17 43.729,55
1.1.1. 0102/02012001 A104 2024|A|4 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020209 AL04 2024|A[4 COMUNICACOES 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 0102/02022001 A104 2024|124 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. A2 2024 CIDADANIA ATIVA 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. A201 2024|A (5 VIVER RAMALDE 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 0102/02010202 2201 2024|2|5 GASOLEO 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020209 2201 2024|3|5 COMUNICACOES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020217 A201 2024|3|5 PUBLICIDADE 150,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 0102/02022599 A201 2024|A|5 OUTROS SERVICOS 150,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO ADMINISTRATIVA, CEMITERIAL E 48.170,00 65.585,00 41.408,14 41.408,14 16.283,55 15.605, 36 24.176,86 25.802,78| 23.79| 6.04]{100.00
COMERCIAL
1.1.1. A101 2024|Al6 CEMITERIO 6.650,00 16.445,00 6.677,19 6.677,19 3.176,22 3.161,02 9.767,81 3.516,17| 19.22| 7.34| 92.66
1.1.1. 02/02010201 A101 2024|2|6 GASOLINA 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/02010202 A101 2024|2|6 GASOLEO 50,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 02/02010299 A101 2024|2|6 OUTROS 10,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 02/020104 A101 2024|2|6 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 300,00 94,59 94,59 94,59 94,59 205,41 31.53| 0.35] 99.65
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|A|6 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.250,00 859,37 859,37 109,37 109,37 390, 63 750,00| 8.75| 0.39| 99.61
1.1.1. 02/02010502 A101 2024|n|6 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 50,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 02/020107 A101 2024|2|6 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 250,00 710,00 13,04 13,04 13,04 13,04 696,96 1.84] 0.05[ 99.95
1.1.1. 02/02010801 A101 2024|2|6 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 02/020117 AL01 2024|A6 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/020119 A101 2024|2|6 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 10,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 02/02012101 A101 2024|Al6 OUTROS BENS 250,00 2.050,00 233,65 233,65 197,70 182,50 1.816,35 51,15 8.90| 0.64| 99.36
1.1.1. 02/02020101 A101 2024|n|6 ENCARGOS DE INSTALAGOES SEDE 2.500,00 5.875,00 4.920,68 4.920,68 2.467,06 2.467,06 954,32 2.453,62| 41.99| 7.60| 92.40
1.1.1. 02/020202 A101 2024|2|6 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 02/02020301 AL01 2024|A 6 CONSERVACAO DE BENS SEDE 2.000,00 3.800,00 32,20 32,20 32,20 32,20 3.767,80 0.85] 0.11] 99.89
1.1.1. 02/020208 A101 2024|2|6 LOCACAO DE OUTROS BENS 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/020209 A101 2024|2|6 COMUNICACOES 300,00 910,00 523,66 523,66 262,26 262,26 386,34 261,40| 28.82| 0.95[ 99.05
1.1.1. 02/02021001 A101 2024|A|6 TRANSPORTES 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/020212 A101 2024|2|6 SEGUROS 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/020218 A101 2024|2|6 VIGILANCIA E SEGURANGA 200,00 550,00 550,00 100.00
1.1.1. 02/02022001 A101 2024|A|6 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 40,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/02022599 A101 2024|2|6 OUTROS SERVICOS 40,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/06020305 A101 2024|2|6 OUTRAS 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. A102 2024|A[7 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA 38.760,00 39.160,00 29.440, 88 29.440,88 10.708, 86 10.045,87 9.719,12 19.395,01| 25.65| 5.17| 94.83
1.1.1. 0102/020118 A102 2024|2|7 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 0102/02012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020219 A102 2024|3|7 ASSISTENCIA TECNICA 5.200,00 4.670,00 4.284,86 4.284,86 1.946,94 1.827,93 385,14 2.456,93| 39.14| 1.14] 98.86
1.1.1. 0102/02022001 A102 2024|A (7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.900,00 1.170,00 211,50 271,50 892,50 271,50 100.00
1.1.1. 02/020118 A102 2024|A[7 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00 100,00 19,60 19,60 19,60 19,60 80,40 19.60| 0.01] 99.99
1.1.1. 02/02012101 A102 2024|A|7 OUTROS BENS 250,00 250,00 100.00
1.1.1. 02/020219 A102 2024|2|7 ASSISTENCIA TECNICA 12.600,00 11.600,00 10.405,50 10.405,50 4.665,08 4.376,08 1.194,50 6.029,42| 37.72| 2.63| 97.37
1.1.1. 02/02022001 A102 2024|3|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 3.500,00 4.500,00 2.774,96 2.774,96 1.725,04 2.774,96 100.00
1.1.1. 03702012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 037020219 A102 2024|A[7 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00 5.500,00 3.673,49 3.673,49 1.622,05 1.520,02 1.826,51 2.153,47( 27.64| 0.95[ 99.05
1.1.1. 03/02022001 A102 2024|A[7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.400,00 2.400,00 2.219,96 2.219,96 180,04 2.219,96 100.00
1.1.1. 04/02012101 A102 2024|A|7 OUTROS BENS 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 04/020219 A102 2024|2|7 ASSISTENCIA TECNICA 6.800,00 6.310,00 5.507,51 5.507,51 2.455,19 2.302,24 802,49 3.205,27| 36.49| 1.43| 98.57
1.1.1. 04702022001 A102 2024|3|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 710,00 2.210,00 271,50 271,50 1.932,50 211,50 100.00
1.1.1. A103 2024|3|8 MERCADOS E FEIRAS 2.760,00 9.980,00 5.290,07 5.290,07 2.398,47 2.398,47 4.689,93 2.891,60( 24.03| 11.41| 88.59
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|2|8 OUTROS BENS 40,00 1.390,00 370,18 370,18 370,18 370,18 1.019,82 26.63 2.98] 97.02
1.1.1. 02/02020103 A103 2024|2|8 ENCARGOS DE INSTALACOES MERCADOS DE 1.800,00 6.180,00 4.824,89 4.824,89 2.028,29 2.028,29 1.355,11 2.796,60( 32.82| 11.78| 88.22
LEVANTE
A TRANSPORTAR ... 70.100, 00 131.080,00 87.257,97 87.257,97 18.600,01 17.725,64 43.822,03 69.532,33
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A TRANSPORTAR ... 70.100, 00 131.080,00 87.257,97 87.257,97 18.600,01 17.725,64 43.822,03 69.532,33
1.1.1. 02/02020303 A103 2024|2|8 CONSERVACAO DE BENS MERCADOS DE LEVANTE 650,00 2.000,00 2.000,00 100.00
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|A(8 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 70,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/02022599 A103 2024|2|8 OUTROS SERVICOS 200,00 210,00 95,00 95,00 115,00 95,00 100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 5.650,00 8.665,00 2.968,20 2.968,20 449,20 449,20 5.696,80 2.519,00 5.18| 1.44[100.00
1.1.1. A101 2024|2|9 FORMAGEO 1.600,00 4.130,00 1.104,20 1.104,20 449,20 449,20 3.025,80 655,00| 10.88| 4.27| 95.73
1.1.1. 0102/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 50,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 0102/020216 A101 2024|3|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|3|9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 30,00 30,00 100.00
1.1.1. 02/020106 A101 2024|2|9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 200,00 2.030,00 735,00 735,00 200,00 200,00 1.295,00 535,00| 9.85| 2.37| 97.63
1.1.1. 02/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 40,00 40,00 25,92 25,92 25,92 25,92 14,08 64.80| 0.40[ 99.60
1.1.1. 0370201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 30,00 30,00 100.00
1.1.1. 03/020106 A101 2024[a[9 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/020215 A101 2024|3|9 FORMAGEO 200,00 500,00 220,00 220,00 100,00 100,00 280,00 120,00 20.00| 1.45| 98.55
1.1.1. 03/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 30,00 30,00 6,29 6,29 6,29 6,29 23,11 20.97| 0.10{ 99.90
1.1.1. 04/0201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 30,00 30,00 100.00
1.1.1. 04/020106 A101 2024|2]9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 110,00 110,00 110,00 100.00
1.1.1. 047020215 A101 2024|3|9 FORMACAO 200,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 20.00( 1.45| 98.55
1.1.1. 04/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 04/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 30,00 30,00 16,99 16,99 16,99 16,99 13,01 56.63| 0.26] 99.74
1.1.1. A102 2024|A[10 ATIVIDADES TEAM BUILDING 2.350,00 2.350,00 2.350,00 100.00
1.1.1. 0102/020213 A102 2024(2|10 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 100.00
1.1.1. 0102/020215 A102 2024[2|10 FORMACEO 750,00 750,00 750,00 100.00
1.1.1. 0102/020216 A102 2024|A[10 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. A103 2024|A 11 MEDICINA, HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO 1.700,00 2.185,00 1.864,00 1.864,00 321,00 1.864,00 100.00
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024|A (11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 550,00 545,00 216,75 276,75 268,25 276,75 100.00
1.1.1. 0102/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 20,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 250,00 280,00 276,75 276,75 3,25 276,75 100.00
1.1.1. 02/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 100,00 125,00 122,45 122,45 2,55 122,45 100.00
1.1.1. 03/02022001 A103 2024|A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 037020222 A103 2024|A |11 SERVICOS DE SAUDE 240,00 575,00 573,33 573,33 1,67 573,33 100.00
1.1.1. 04/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 555,00 553,50 553,50 1,50 553,50 100.00
1.1.1. 04/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 20,00 65,00 61,22 61,22 3,78 61,22 100.00
1.1.1. Al 2024 INOVAGAO E SUSTENTABILIDADE 4.870,00 15.105,00 1.457,87 1.452,87 744,39 497,70 13.647,13 955,17| 3.29| 1.44100.00
1.1.1. A101 2024(2]23 GESTAO DE FROTA 3.390,00 10.855,00 1.457,87 1.452,87 744,39 497,70 9.397,13 955,17| 4.58] 2.04| 97.96
1.1.1. 0102/02010202 A101 2024(2]23 GASOLEO 25,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/02010299 A101 2024|A 23 OUTROS 15,00 50,00 15,00 10,00 10,00 10,00 35,00 20,00 0.07| 99.93
1.1.1. 03/020104 A101 2024(A]23 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 25,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/020202 A101 2024(A]23 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 03/02020304 A101 2024(2]23 CONSERVAGAO DE BENS VIATURAS 2.000,00 6.355,00 734,39 734,39 734,39 487,70 5.620, 61 246,69 7.67| 2.45[ 97.55
1.1.1. 03/020212 AL01 2024|A (23 SEGUROS 1.000,00 2.995,00 2.995,00 100.00
1.1.1. 03/020215 A101 2024(2]23 FORMACAO 150,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 03702022001 A101 2024|A 23 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 65,00 895,00 708,48 708,48 186,52 708,48 100.00
1.1.1. 03/020222 A101 2024(A]23 SERVICOS DE SAUDE 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 03/02022599 A101 2024(A]23 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. A102 2024|A (24 GESTAO AMBIENTAL E EMPREENDEDORISMO 1.480,00 4,250, 00 4.250,00 100.00
1.1.1. 03/02012001 A102 2024(R]24 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 250,00 700,00 700,00 100.00
1.1.1. 03/02012101 A102 2024(2]24 OUTROS BENS 35,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/02021001 A102 2024(A)24 TRANSPORTES 180,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 03/020214 A102 2024(A]24 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 150,00 150,00 100.00
CONSULTADORIA
A TRANSPORTAR ... 80.620,00 154.850,00 91.684,04 91.679,04 19.793, 60 18.672,54 63.165,96 73.006, 50
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A TRANSPORTAR ... 80.620,00 154.850,00 91.684,04 91.679,04 19.793,60 18.672,54 63.165,96 73.006,50
1.1.1. 03/020215 A102 2024|A[24 FORMACEO 250,00 700,00 700,00 100.00
1.1.1. 03/020216 2102 2024(a[24 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 180,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 03/02022001 A102 2024|A|24 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 1.500,00 1.500,00 100.00
1.1.1. 03/02022599 A102 2024|A|24 OUTROS SERVICOS 35,00 100,00 100,00 100.00
2. Fungbes sociais 523.285,00 886.550,00 340.897,91 331.256,97 111.897,84 107.216,23 545.652,09 224.040,74| 12.09| 3.60/100.00
2.1, Educacdo 62.370,00 129.175,00 61.308,21 56.758,43 13.647,23 9.705,23 67.866,79 47.053,20| 7.51| 2.56(100.00
2.1.1. Ensino ndo superior 62.370,00 129.175,00 61.308,21 56.758,43 13.647,23 9.705,23 67.866,79 47.053,20 7.51| 2.56(100.00
2.1.1. Al 2024 EDUCAGAO E JUVENTUDE 62.370,00 129.175,00 61.308,21 56.758,43 13.647,23 9.705,23 67.866,79 47.053,20( 7.51| 2.56[100.00
2.1.1. A101 2024|A|18 ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR, 7.7170,00 16.490,00 9.232,31 9.182,53 1.022,53 1.022,53 7.257,69 8.160,00| 6.20| 2.15| 97.85
CAF E RAMALDE A BRINCAR
2.1.1. 03/02010202 A101 2024|A|18 GASOLEO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 037020104 A101 2024|A|18 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/0201050101 A101 2024(A|18 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03/02010801 A101 2024|A[18 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 33,83 33,83 33,83 33,83 66,17 33.83| 0.11] 99.89
2.1.1. 03/02012001 A101 2024|A|18 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 5.800,00 4.958,48 4.908,70 988,70 988,70 841,52 3.920,00] 17.05| 2.68| 97.32
2.1.1. 03/02012101 A101 2024|A|18 OUTROS BENS 75,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 037020202 A101 2024|A|18 LIMPEZA E HIGIENE 15,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 037020209 A101 2024|A|18 COMUNICAGOES 15,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/02021001 A101 2024(2|18 TRANSPORTES 3.500,00 4.430,00 4.240,00 4.240,00 190,00 4.240,00 100.00
2.1.1. 03/020212 A101 2024(2|18 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.1.1. 03/020215 A101 2024|A|18 FORMAGAO 1.200,00 2.000,00 2.000,00 100.00
2.1.1. 03/02022001 A101 2024|A|18 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 180,00 450,00 450,00 100.00
2.1.1. 03/02022501 A101 2024|A|18 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.000,00 2.500,00 2.500,00 100.00
2.1.1. 03702022599 A101 2024|A|18 OUTROS SERVICOS 75,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. A102 2024|A[19 ATIVIDADES DE FERIAS (NATAL, CARNAVAL, 28.600,00 74.665,00 31.319,18 26.819,18 7.000,58 7.000,58 43.345,82 19.818,60 9.38| 3.70| 96.30
PASCOR E VERAO)
2.1.1. 03/02010202 A102 2024|A[19 GASOLEO 150,00 500,00 125,00 125,00 125,00 125,00 375,00 25.00( 0.11] 99.89
2.1.1. 03/020104 A102 2024|A[19 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 200,00 58,99 58,99 58,99 58,99 141,01 29.50( 0.05] 99.95
2.1.1. 0370201050101 A102 2024|A|19 PRODUTOS ALIMENTARES 1.000,00 3.000,00 2.563,96 2.563,96 63,96 63,96 436,04 2.500,00] 2.13| 0.05| 99.95
2.1.1. 03/02010502 A102 2024|A|19 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 6.000,00 18.000,00 4.641,72 4.641,72 4.641,72 4.641,72 13.358,28 25.79( 3.51] 96.49
2.1.1. 03/020115 A102 2024|A[19 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.1.1. 03/02012001 A102 2024|a[19 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 15.000,00 537,20 537,20 537,20 537,20 14.462,80 3.58| 0.42] 99.58
2.1.1. 03/02012101 A102 2024|A|19 OUTROS BENS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. 03/020202 A102 2024|A|19 LIMPEZA E HIGIENE 300,00 800,00 48,00 48,00 45,40 45,40 752,00 2,60] 5.67| 0.04] 99.96
2.1.1. 03/02021001 A102 2024|A|19 TRANSPORTES 15.000,00 18.165,00 18.164,00 18.164,00 848,00 848,00 1,00 17.316,00) 4.67| 0.64[ 99.36
2.1.1. 037020212 A102 2024|A|19 SEGUROS 750,00 3.500,00 680,31 680,31 680,31 680,31 2.819,69 19.44] 0.58] 99.42
2.1.1. 03/02022501 A102 2024(2]19 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 4.000,00 15.000,00 4.500,00 10.500,00 100.00
2.1.1. 03/02022599 A102 2024(2]19 OUTROS SERVIGOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. A103 2024|A|20 SEMEAR CIDADANIA 8.100,00 17.115,00 12.673,72 12.673,72 1.232,12 1.232,12 4.441,28 11.441,60) 7.20| 2.49| 97.51
2.1.1. 03/02010202 A103 2024|A|20 GASOLEO 50,00 200,00 25,00 25,00 25,00 25,00 175,00 12.50] 0.08] 99.92
2.1.1. 0370201050101 A103 2024|A|20 PRODUTOS ALIMENTARES 750,00 1.000,00 741,51 741,51 111,91 111,91 258,49 629,60 11.19] 0.34] 99.66
2.1.1. 03702010502 A103 2024|A|20 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 1.000,00 1.500,00 1.500,00 100.00
2.1.1. 03/02010801 A103 2024|A[20 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03/020115 A103 2024|a[20 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 1.000,00 2.000,00 1.021,61 1.021,61 1.021,61 1.021,61 978,39 51.08| 2.97( 97.03
2.1.1. 03/02012001 A103 2024|A|20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 200,00 1.000,00 66,40 66,40 66,40 66,40 933,60 6.64| 0.20] 99.80
2.1.1. 03/02021001 A103 2024|A|20 TRANSPORTES 5.000,00 11.165,00 10.819,20 10.819,20 7,20 7,20 345,80 10.812,00) 0.06| 0.02[ 99.98
2.1.1. A104 2024|A|21 ATIVIDADES, EVENTOS DE EDUCAGAO E 1.800,00 4.805,00 1.207,00 1.207,00 450,00 450,00 3.598,00 757,00 9.37| 3.75| 96.25
JUVENTUDE
2.1.1 03/0201050101 A104 2024(3|21 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 375,00 375,00 100.00
2.1.1 03/02010502 A104 2024|A|21 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 150,00 375,00 375,00 100.00
2.1.1 03/020106 A104 2024|A|21 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 150,00 400,00 400,00 100.00
2.1.1 03/020115 A104 2024|A|21 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 100.00| 5.88| 94.12
2.1.1 03702012001 A104 2024|A|21 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 500,00 500,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 126.890,00 267.925,00 146.116,25 141.561,47 29.498,83 28.371,71 121.808,75 113.183,70
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A TRANSPORTAR ... 126.890,00 267.925,00 146.116,25 141.561,47 29.498,83 28.377,71 121.808,75 113.183,70
2.1.1. 03/02012101 A104 2024(3|21 OUTROS BENS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03/020208 A104 2024(3]21 LOCAGAO DE OUTROS BENS 150,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03/02021001 A104 2024|A 21 TRANSPORTES 400,00 955,00 757,00 757,00 198,00 757,00 100.00
2.1.1. 03/020215 A104 2024(A]21 FORMAGEO 250,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03/02022501 A104 2024|A 21 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03/02022599 A104 2024(3|21 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. A105 2024(R|22 APOIOS A EDUCAGRO 16.100, 00 16.100,00 6.876,00 6.876,00 3.942,00 9.224,00 6.876,00 100.00
2.1.1. 03/04050108 AL05 2024(2]22 OUTROSESCOLAS 12.000, 00 12.000,00 6.876,00 6.876,00 3.942,00 5.124,00 6.876,00 100.00
2.1.1. 03/04070101 A105 2024|A 22 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 2.000,00 2.000,00 2.000,00 100.00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.1.1. 03/060301 A105 2024(A]22 SERVICOS PRESTADOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. 03/060302 A105 2024(3]22 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 100.00
2.3. Sequranga e acgdo sociais 361.030,00 573.830,00 200.540,46 198.836,55 65.349,42 65.128,15 373.289,54 133.708,40( 11.35| 3.23[100.00
2.3.2. Acgdo Social 361.030,00 573.830,00 200.540,46 198.836,55 65.349,42 65.128,15 373.289,54 133.708,40( 11.35| 3.23[100.00
2.3.2. Al 2024 ACAO SOCIAL 78.330,00 182.730,00 79.607, 66 77.903,75 42.405,53 42.184,26 103.122,34 35.719,49( 23.09| 8.50{100.00
2.3.2. 04/040802 A101 2024(A]25 FUNDO DE EMERGENCIA SOCIAL 30.000, 00 80.000,00 34.814,70 33.849,20 24.426,57 24.426,57 45.185,30 9.422,63| 30.53| 12.21| 87.79
2.3.2. A102 2024(A]26 RAMALDE SOLIDARIO 23.960,00 52.195,00 27.835,58 21.217,17 13.790,72 13.569,45 24.359,42 13.647,72| 26.00| 9.17[ 90.83
2.3.2. 04/02010202 A102 2024(R]26 GASOLEO 1.000,00 3.000,00 800,00 800,00 711,11 711,11 2.200,00 88,89| 23.70| 0.72| 99.28
2.3.2. 04/020104 A102 2024(R]26 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 250,00 800,00 250,00 250,00 211,96 211,96 550,00 38,04 26.50 0.22| 99.78
2.3.2. 0470201050101 A102 2024(2)26 PRODUTOS ALIMENTARES 5.000,00 12.500,00 5.350,18 5.115,60 1.871,09 1.871,09 7.149,82 3.244,51| 14.97| 1.73| 98.27
2.3.2. 04/02010502 A102 2024(R]26 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 300,00 600,00 600,00 100.00
2.3.2. 04/020106 A102 2024(R]26 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 10.000,00 20.000,00 11.641,15 11.257,32 5.654,57 5.508, 30 8.358,85 5.749,02| 27.54| 4.76] 95.24
2.3.2. 04/020107 A102 2024(A]26 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 300,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 A102 2024(2]26 MATERTAL DE ESCRITORIO 50,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 047020117 A102 2024(2)26 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 150,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/020119 A102 2024|A|26 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04/02012001 A102 2024(R]26 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 50,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/02012101 A102 2024|226 OUTROS BENS 300,00 650,00 239,03 239,03 180,60 180, 60 410,97 58,43 27.78| 0.19| 99.81
2.3.2. 04/02020102 A102 2024(R]26 ENCARGOS DE INSTALAGOES RAMALDE 4.900,00 9.915,00 7.695,84 7.695,84 4.294,77 4.294,77 2.219,16 3.401,07( 43.32| 4.06| 95.94
SOLIDARIO
2.3.2. 04702020302 A102 2024(R)26 CONSERVACAO DE BENS RAMALDE SOLIDARIO 200,00 1.000,00 1.000,00 100.00
2.3.2. 04/020204 A102 2024(2)26 10CAGRO DE EDIFfCIOS 350,00 1.320,00 1.305,88 1.305,88 645,22 570,22 14,12 735,66 43.20| 0.59| 99.41
2.3.2. 047020212 A102 2024(R]26 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.3.2. 04/02022001 A102 2024|226 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.000,00 1.500,00 553,50 553,50 221,40 221,40 946,50 332,10( 14.76] 0.23| 99.77
2.3.2. 04/02022599 A102 2024(A]26 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. A103 2024|A 27 CASA REPARADA, VIDA MELHORADA 300,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 047020117 A103 2024(R|27 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04702022599 A103 2024(2|27 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/040802 A103 2024|A 27 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A104 2024|228 COMISSAO SOCIAL DA FREGUESIA 375,00 915,00 413,96 413,96 501,04 413,96 100.00
2.3.2. 04/0201050101 A104 2024(A|28 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 415,00 413,96 413,96 1,04 413,96 100.00
2.3.2. 04/020106 A104 2024(2|28 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 A104 2024(R|28 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/020115 A104 2024(2|28 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04702012101 A104 2024(A]28 OUTROS BENS 25,00 25,00 25,00 100.00
2.3.2. 04/02022599 A104 2024(A|28 OUTROS SERVICOS 25,00 25,00 25,00 100.00
2.3.2. 04/02020105 A105 2024(A]29 PROGRAMA ESCOLHAS 1.000, 00 2.710,00 2.258,00 2.258,00 1.129,00 1.129,00 452,00 1.129,00| 41.66| 16.83| 83.17
2.3.2. A106 2024|430 PROJETO RIMAR 650,00 1.600,00 1.600,00 100.00
2.3.2. 04702010202 A106 2024(2|30 GASOLEO 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. 0470201050101 A106 2024(2|30 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. 04702010801 A106 2024(3]30 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 047020117 A106 2024(2|30 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 04/020212 A106 2024[2|30 SEGUROS 100,00 300,00 300,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 199.275,00 421.945,00 218.314,49 212.175,80 72.781,12 67.502,79 203.630,51 144.673,01
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A TRANSPORTAR ... 199.275,00 421.945,00 218.314,49 212.175,80 72.7817,12 67.502,79 203.630,51 144.673,01
2.3.2. 04/02022599 A106 2024(2|30 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. A107 2024(3|31 GABINETE INSERGAO PROFISSIONAL (GIP) 900,00 3.645,00 2.056,72 1.936,72 1.206,76 1.206,76 1.588,28 729,96| 33.11| 16.66| 83.34
2.3.2. 04/02010202 A107 2024(a|31 GASOLEO 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 0470201050101 A107 2024(a|31 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 450,00 406,72 406,72 156,72 156,72 43,28 250,00 34.83| 3.87| 96.13
2.3.2. 04/020106 A107 2024(A)31 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 A107 2024(A|31 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/02012001 A107 2024(3|31 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 300,00 202,50 82,50 82,50 82,50 97,50 27.50| 2.12 97.88
2.3.2. 04/02012101 A107 2024(3|31 OUTROS BENS 50,00 50,00 35,94 35,94 35,94 35,94 14,06 71.88| 0.98[ 99.02
2.3.2. 04702020101 2107 2024(a|31 ENCARGOS DE INSTALAGOES SEDE 150,00 1.435,00 930,00 930,00 692,32 692,32 505,00 237,68 48.25| 13.75| 86.25
2.3.2. 04/020209 A107 2024(a|31 COMUNICAGOES 100,00 600,00 474,76 474,76 232,48 232,48 125,24 242,28| 38.75| 5.54| 94.46
2.3.2. 04/02021001 A107 2024(A)31 TRANSPORTES 10,00 6,80 6,80 6,80 6,80 3,20 68.00| 0.19] 99.81
2.3.2. 04/02022501 A107 2024(a|31 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 50,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A108 2024(2|32 RESIDENCIAS PARTILHADAS 1.345,00 6.615,00 3.228,70 3.228,70 1.852,48 1.852,48 3.386,30 1.376,22| 28.00| 15.44| 84.56
2.3.2. 04/020117 A108 2024[a[32 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 125,00 125,00 125,00 100.00
2.3.2. 04/02012101 A108 2024 (A]32 OUTROS BENS 100,00 950,00 950,00 100.00
2.3.2. 04702020105 2108 2024(a|32 ENCARGOS DE INSTALAGOES CEDIDAS 1.100,00 5.105,00 2.995,00 2.995,00 1.618,78 1.618,78 2.110,00 1.376,22| 31.71| 15.44| 84.56
2.3.2. 04/02020301 A108 2024(A]32 CONSERVAGAO DE BENS SEDE 235,00 233,70 233,70 233,70 233,70 1,30 99.45| 4.16] 95.84
2.3.2. 04/020209 A108 2024(A]32 COMUNICAGOES 10,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/02022599 A108 2024(3|32 OUTROS SERVICOS 10,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A110 2024(2|34 APOIOS SOCIAIS 19.500,00 28.000,00 9.000,00 9.000,00 19.000,00 9.000,00 100.00
2.3.2. 04/04070101 A110 2024(2|34 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 14.500,00 23.000,00 9.000,00 9.000,00 14.000,00 9.000,00 100.00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.3.2 04/060402 A110 2024(A)34 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100.00
2.3. Al11l 2024(2]46 RAMALDE CONSIGO 300,00 6.550,00 6.550,00 100.00
2.3.2 04/020214 Alll 2024|R|46 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 250,00 6.500,00 6.500,00 100.00
CONSULTADORIA
2.3.2 04/02022001 Alll 2024 (2|46 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2 A2 2024 ASSOCIACOES, COLETIVIDADES E SINGULARES 282.700, 00 391.100,00 120.932,80 120.932,80 22.943,89 22.943,89 270.167,20 97.988,91 5.87| 1.51(100.00
2.3.2 2201 2024(2]35 ORGAMENTO COLABORATIVO 155.000, 00 211.705,00 61.622,05 61.622,05 7.726,30 7.726,30 150.082, 95 53.895,75 3.65| 0.93[ 99.07
2.3.2 0102/020214 A201 2024 (|35 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 80,00 98.40| 0.79] 99.21
CONSULTADORIA
2.3.2 04/04070102 A201 2024235 ORGAMENTO COLABORATIVO 150.000,00 206.705,00 56.702,05 56.702,05 2.806,30 2.806,30 150.002, 95 53.895,75 1.36| 0.34[ 99.66
2.3. 2202 2024(2]36 FUNDO DO ASSOCIATIVISMO 127.700, 00 179.395,00 59.310,75 59.310,75 15.217,59 15.217,59 120.084,25 44.093,16] 8.48| 2.20[ 97.80
2.3.2 0102/020214 2202 2024 (2|36 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 80,00 98.40| 0.95| 99.05
CONSULTADORIA
2.3.2 04/04070103 2202 2024 (7|36 FUNDO ASSOCIATIVISMO 122.700,00 174.395,00 54.390,75 54.390,75 10.297,59 10.297,59 120.004,25 44.093,16 5.90| 1.50[ 98.50
2.5 Servicos culturais, recreativos e 99.885,00 183.545,00 79.049,24 75.661,99 32.901,19 32.382,85 104.495,76 43.279,14| 17.64| 5.55/100.00
religiosos
2.5.1. Cultura e Animacdo 68.000,00 132.195,00 61.753,42 58.366,17 26.497,34 25.982,09 70.441,58 32.384,08( 19.65| 6.43[100.00
2.5.1. Al 2024 ANIMACAO E CULTURA 68.000,00 132.195,00 61.753,42 58.366,17 26.497,34 25.982,09 70.441,58 32.384,08( 19.65| 6.43[100.00
2.5.1. A101 2024(a|37 ANIMACAO SENIORES 6.100,00 11.450,00 2.901,70 2.901,70 2.022,11 2.022,11 8.548,30 879,59| 17.66| 5.64| 94.36
2.5.1. 04702010202 A101 2024 (A|37 GASOLEO 250,00 600,00 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00 33.33] 0.80[ 99.20
2.5.1. 04/0201050101 A101 2024(2|37 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.000,00 691,18 691,18 329,35 329,35 308,82 361,83| 32.94| 1.30] 98.70
2.5.1. 04/02010502 A101 2024(A[37 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 50,00 250,00 250,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A101 2024(a|37 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 1.000,00 1.500,00 493,67 493,67 143,67 143,67 1.006,33 350,00 9.58| 0.55| 99.45
2.5.1. 04/020115 2101 2024(a|37 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 300,00 750,00 750,00 100.00
2.5.1. 04/02012001 A101 2024(2|37 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 1.500,00 874,22 874,22 706,46 706,46 625,78 167,76| 47.10( 2.73| 97.27
2.5.1. 04/02012101 A101 2024 (A|37 OUTROS BENS 400,00 1.000,00 196,63 196,63 196,63 196,63 803,37 19.66] 0.77] 99.23
2.5.1. 04/02021001 A101 2024(2|37 TRANSPORTES 500,00 1.000,00 1.000,00 100.00
2.5.1. 04/02022001 A101 2024|A|37 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 1.150,00 1.150,00 100.00
2.5.1. 04/02022501 A101 2024(a|37 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.500,00 2.500,00 446,00 446,00 446,00 446,00 2.054,00 17.84| 1.66| 98.34
2.5.1. 04/060402 A101 2024(a|37 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 100,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. 2102 2024(2|38 PASSEIO DOS SENIORES 21.950,00 35.380,00 19.923,05 19.923,05 9.372,05 9.372,05 15.456,95 10.551,00( 26.49| 7.61[ 92.39
A TRANSPORTAR ... 532.070,00 904.685,00 376.357,46 370.098,77 110.184,41 104.900,08 528.327,54 265.198,69
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A TRANSPORTAR ... 532.070,00 904.685,00 376.357,46 370.098,77 110.184,41 104.900,08 528.3217,54 265.198,69
2.5.1. 04/0201050101 A102 2024|A|38 PRODUTOS ALIMENTARES 850,00 3.000,00 66,25 66,25 2.933,75 66,25 100.00
2.5.1. 04/02010502 A102 2024|A|38 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 6.500,00 20.000,00 10.873,30 10.873,30 5.152,05 5.152,05 9.126,70 5.721,25| 25.76| 4.78] 95.22
2.5.1. 04/020115 A102 2024(A[38 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 50,00 150,00 128,30 128,30 128,30 128,30 21,70 85.53| 0.15] 99.85
2.5.1. 04/02012001 A102 2024(A[38 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 750,00 1.300,00 361,87 361,87 144,37 144,37 938,13 217,50| 11.11] 0.16] 99.84
2.5.1. 04/02012101 A102 2024(A[38 OUTROS BENS 50,00 100,00 100,00 100.00
2.5.1. 04/02021001 A102 2024(A[38 TRANSPORTES 12.500,00 7.500,00 7.314,00 7.314,00 2.968,00 2.968,00 186,00 4,346,00] 39.57| 3.11] 96.89
2.5.1. 04/020212 A102 2024|A|38 SEGUROS 1.250,00 3.130,00 979,33 979,33 979,33 979,33 2.150,67 31.29( 1.08] 98.92
2.5.1. 04/02022501 A102 2024|2(38 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 200,00 200,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. A103 2024(A[39 COLONIAS (FERIAS E BALNEAR) 7.630,00 7.310,00 4.668,00 4.668,00 2.642,00 4.668,00 100.00
2.5.1. 04/0201050101 A103 2024(A[39 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 800,00 500,00 500,00 300,00 500,00 100.00
2.5.1. 04/02010502 A103 2024(A[39 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 100,00 500,00 500,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A103 2024(A[39 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 250,00 250,00 100.00
2.5.1. 04/02012001 A103 2024|A|39 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 350,00 350,00 100.00
2.5.1. 04/02012101 A103 2024|A[39 OUTROS BENS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.5.1. 04/02021001 A103 2024(A[39 TRANSPORTES 7.000,00 4.230,00 4.168,00 4.168,00 62,00 4.168,00 100.00
2.5.1. 04/020212 A103 2024(A[39 SEGUROS 100,00 1.050,00 1.050,00 100.00
2.5.1. 047020213 A103 2024(A[39 DESLOCAGOES E ESTADAS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. 04/02022501 A103 2024(A[39 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. 04/02022599 A103 2024|A|39 OUTROS SERVIGOS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. 2104 2024|A|40 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 17.2170,00 45.805,00 23.648,48 20.261,23 11.114,53 10.599,28 22.156,52 9.661,95( 23.14[ 9.23] 90.77
2.5.1. 04/02010202 A104 2024 (A[40 GASOLEO 800,00 1.500,00 700,00 700,00 700,00 700,00 800,00 46.67( 0.99( 99.01
2.5.1. 04/02010299 A104 2024 (A[40 OUTROS 190,00 186,00 186,00 186,00 186,00 4,00 97.89| 0.27] 99.73
2.5.1. 04/020104 A104 2024 (A[40 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 350,00 750,00 224,83 224,83 224,83 224,83 525,17 29.98( 0.32( 99.68
2.5.1. 04/0201050101 A104 2024 (A[40 PRODUTOS ALIMENTARES 1.000,00 1.850,00 968,81 913,81 113,81 113,81 881,19 800,00 6.15] 0.16] 99.84
2.5.1. 04/02010502 A104 2024|A|40 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 500,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A104 2024|A|40 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 500,00 1.350,00 200,00 200,00 1.150,00 200,00 100.00
2.5.1. 04/020107 A104 2024 (A[40 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. 04/02010801 A104 2024 (A[40 MATERTAL DE ESCRITORIO 150,00 500,00 33,83 33,83 33,83 33,83 466,17 6.77( 0.05[ 99.95
2.5.1. 04/020115 A104 2024 (A[40 PREMIOS, CONDECORACCES E OFERTAS 250,00 1.000,00 243,04 243,04 243,04 243,04 756,96 24.30( 0.35[ 99.65
2.5.1. 04/020117 A104 2024 (A[40 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 350,00 350,00 100.00
2.5.1. 04/020119 A104 2024|A|40 ARTIGOS HONORTFICOS E DE DECORAGAQ 100,00 300,00 300,00 100.00
2.5.1. 04/02012001 A104 2024 (A[40 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 2.000,00 788,47 774,22 528,87 528,87 1.211,53 245,35| 26.44] 0.74] 99.26
2.5.1. 04/02012004 A104 2024(A[40 MUSEU E BIBLIOTECA 200,00 500,00 35,00 35,00 35,00 35,00 465,00 7.00( 0.05[ 99.95
2.5.1. 04/02012101 A104 2024 (A[40 OUTROS BENS 200,00 550,00 27,00 217,00 523,00 217,00 100.00
2.5.1. 04/02020104 A104 2024 (A[40 ENCARGOS DE INSTALACOES UNIR 580,00 2.910,00 1.995,56 1.995,56 940,48 940,48 914,44 1.055,08| 32.32| 1.31] 98.69
2.5.1. 04/020202 A104 2024 (A[40 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 150,00 150,00 100.00
2.5.1. 04/02020301 A104 2024|A|40 CONSERVAGCAO DE BENS SEDE 200,00 2.000,00 1.452,20 1.452,20 547,80 1.452,20 100.00
2.5.1. 04/020209 A104 2024|A|40 COMUNICAGOES 280,00 1.105,00 595,00 595,00 292,45 292,45 510,00 302,55| 26.47| 0.42] 99.58
2.5.1. 04/02021001 A104 2024 (A[40 TRANSPORTES 1.500,00 1.500,00 1.166,00 1.166,00 334,00 1.166,00 100.00
2.5.1. 04/020212 A104 2024 (A[40 SEGUROS 1.000,00 2.820,00 312,86 312,86 294,78 294,78 2.507,14 18,08| 10.45| 0.41] 99.59
2.5.1. 04/020214 A104 2024(A[40 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
2.5.1. 04/020218 A104 2024|A|40 VIGILANCIA E SEGURANCA 220,00 840,00 560,88 560,88 280,44 280,44 279,12 280,44| 33.39] 0.40] 99.60
2.5.1. 04/020219 A104 2024 (2|40 ASSISTENCIA TECNICA 20,00 20,00 20,00 100.00
2.5.1. 04/02022001 A104 2024 (A[40 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.1. 04/02022501 A104 2024 (A[40 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 8.000,00 20.000,00 10.859,00 7.541,00 7.241,00 6.725,75 9.141,00 815,25( 33.63| 7.55| 92.45
2.5.1. 04/02022599 A104 2024 (A[40 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.1. 04/06020305 A104 2024 (A[40 OUTRAS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. A105 2024|A|41 ATIVIDADES E EVENTOS 6.550,00 22.750,00 9.961,63 9.961,63 3.667,37 3.667,37 12.788,37 6.294,26( 16.12 7.49] 92.51
2.5.1. 04/02010202 A105 2024|A|41 GASOLEO 150,00 350,00 125,00 125,00 106,67 106,67 225,00 18,33 30.48| 0.40( 99.60
2.5.1. 04/0201050101 A105 2024(A[41 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.000,00 800,00 800,00 200,00 800,00 100.00
2.5.1. 04/02010502 A105 2024(A[41 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 250,00 1.500,00 1.500,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A105 2024(A[41 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 200,00 1.000,00 1.000,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 563.520,00 980.550,00 414.635,57 404.989,63 124.966,31 119.166,73 565.914,43 285.822,90
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A TRANSPORTAR ... 563.520,00 980.550, 00 414.635,57 404.989,63 124.966, 31 119.166,73 565.914,43 285.822,90
2.5.1. 04/020115 A105 2024(A|41 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 150,00 400,00 400,00 100.00
2.5.1. 04/020119 A105 2024|A|41 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 500,00 1.000,00 1.000,00 100.00
2.5.1. 04702012001 A105 2024(A]41 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 2.000,00 1.472,63 1.472,63 838,70 838,70 521,37 633,93 41.94| 2.97| 97.03
2.5.1. 04/02012101 A105 2024(A]41 OUTROS BENS 500,00 1.000,00 1.000,00 100.00
2.5.1. 04/020208 A105 2024(A|41 LOCACAO DE OUTROS BENS 300,00 2.150,00 700,00 700,00 700,00 700,00 1.450,00 32.56| 2.47| 97.53
2.5.1. 04/02021001 A105 2024|A|41 TRANSPORTES 2.500,00 2.500,00 1.344,00 1.344,00 1.156,00 1.344,00 100.00
2.5.1. 04702022001 A105 2024(A|41 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.5.1. 04702022501 A105 2024(2|41 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 400,00 8.600,00 5.520,00 5.520,00 2.022,00 2.022,00 3.080,00 3.498,00( 23.51| 5.81| 94.19
2.5.1. 04702022599 A105 2024(A]41 OUTROS SERVICOS 250,00 500,00 500,00 100.00
2.5.1. 04/060402 A105 2024(A|41 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 250,00 500,00 500,00 100.00
2.5.1. A108 2024|A[44 COSTURA PARA TODOS 500,00 1.500,00 208,00 208,00 100,00 100,00 1.292,00 108,00| 6.67| 2.86| 97.14
2.5.1. 04/0201050101 A108 2024|A|44 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 300,00 300,00 100.00
2.5.1. 04/020115 A108 2024|R|44 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 50.00| 4.55| 95.45
2.5.1. 04/02012001 A108 2024|2]44 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 300,00 1.000,00 108,00 108,00 892,00 108,00 100.00
2.5.1. A109 2024(A]45 APOIOS PARA ANIMACAO E CULTURA 8.000,00 8.000,00 442,56 442,56 221,28 221,28 7.557,44 221,28 2.77| 0.55] 99.45
2.5.1. 04/04070101 A109 2024|A[45 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 6.500,00 6.500,00 6.500,00 100.00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.1 04/060402 A109 2024(R|45 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.500,00 1.500,00 442,56 442,56 221,28 221,28 1.057,44 221,28| 14.75| 0.66[ 99.34
2.5.2 Desporto 31.885,00 51.350,00 17.295,82 17.295, 82 6.403,85 6.400,76 34.054,18 10.895,06( 12.46| 3.58(100.00
2.5.2 Al 2024 DESPORTO E EXERCICIO FISICO 31.885,00 51.350,00 17.295,82 17.295,82 6.403,85 6.400,76 34.054,18 10.895,06( 12.46| 3.58(100.00
2.5.2 A101 2024(A]12 GESTAO DE PROJETOS EM EXERCICIO FISICO E 4.260,00 13.230,00 2.240,43 2.240,43 611,91 611,91 10.989,57 1.628,52| 4.63| 2.02| 97.98
SAUDE
2.5.2. 03/02010202 A101 2024(A|12 GASOLEO 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/0201050101 A101 2024(A|12 PRODUTOS ALIMENTARES 25,00 625,00 123,60 123,60 14,08 14,08 501,40 109,52| 2.25| 0.08| 99.92
2.5.2. 03/020107 A101 2024(3|12 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020115 A101 2024(3|12 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A101 2024(A|12 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012101 A101 2024(A|12 OUTROS BENS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02021001 A101 2024|A[12 TRANSPORTES 25,00 50,00 37,83 37,83 37,83 37,83 12,17 75.66( 0.22] 99.78
2.5.2. 03/020212 A101 2024[A|12 SEGUROS 25,00 725,00 200,00 200,00 200,00 200,00 525,00 27.59| 1.13| 98.87
2.5.2. 037020216 A101 2024(3|12 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02022001 A101 2024|A|12 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020222 A101 2024(A|12 SERVICOS DE SAUDE 25,00 880,00 379,00 379,00 360,00 360,00 501,00 19,00 40.91| 2.01| 97.99
2.5.2. 03/02022501 A101 2024|A[12 OUTROS  ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.500,00 4.000,00 4.000,00 100.00
2.5.2. 03/04070101 A101 2024(A|12 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 2.500,00 6.600,00 1.500,00 1.500,00 5.100,00 1.500,00 100.00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.2. A102 2024(2]13 INICIATIVAS DESPORTIVAS 1.100,00 2.415,00 81,00 81,00 81,00 81,00 2.334,00 3.35| 1.19] 98.81
2.5.2. 03702010202 A102 2024(2]13 GASOLEO 150,00 400,00 400,00 100.00
2.5.2. 0370201050101 A102 2024(A]13 PRODUTOS ALIMENTARES 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020115 A102 2024(A]13 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A102 2024(A]13 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 500,00 500,00 100.00
2.5.2. 03/02012101 A102 2024(2]13 OUTROS BENS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03702021001 A102 2024(2]13 TRANSPORTES 250,00 250,00 250,00 100.00
2.5.2. 037020212 A102 2024(2]13 SEGUROS 300,00 915,00 81,00 81,00 81,00 81,00 834,00 8.85| 1.52| 98.48
2.5.2. 03/02022001 A102 2024(A]13 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.5.2. 03/02022501 A102 2024|A[13 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02022599 A102 2024(A]13 OUTROS SERVICOS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. A103 2024|A |14 OLIMPTADAS DE RAMALDE 5.100,00 6.125,00 2.171,00 2.171,00 99,50 99,50 3.954,00 2.071,50f 1.62| 0.38] 99.62
2.5.2. 0370201050101 A103 2024(2|14 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00 300,00 300,00 100.00
2.5.2. 03/020115 A103 2024(2|14 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 400,00 400,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A103 2024(A|14 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 800,00 800,00 100.00
2.5.2. 03/020208 A103 2024(A|14 LOCACAO DE OUTROS BENS 200,00 900,00 899,00 899,00 99,50 99,50 1,00 799,50 11.06| 0.47| 99.53
2.5.2. 03/02021001 A103 2024|A[14 TRANSPORTES 4.400,00 1.725,00 1.272,00 1.272,00 453,00 1.272,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 582.480,00 1.011.820,00 419.778,56 410.132, 62 126.080,00 120.280, 42 592.041,44 289.852,20
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A TRANSPORTAR ... 582.480,00| 1.011.820,00 419.778,56 410.132, 62 126.080,00 120.280,42 592.041,44 289.852,20
2.5.2 03/02022501 A103 2024(R|14 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 250,00 2.000,00 2.000,00 100.00
2.5.2 A104 2024(2|15 PISCINAS 2.400,00 7.000,00 1.502,00 1.502,00 1.502,00 1.502,00 5.498,00 21.46] 9.05[ 90.95
2.5.2 03/02010202 A104 2024 (2|15 GASOLEQ 750,00 2.000,00 350,00 350,00 350,00 350,00 1.650,00 17.50( 3.02( 96.98
2.5.2 03/02021001 2104 2024 (2|15 TRANSPORTES 150,00 500,00 500,00 100.00
2.5.2 03/02022599 A104 2024 (7|15 OUTROS SERVICOS 1.500,00 4.500,00 1.152,00 1.152,00 1.152,00 1.152,00 3.348,00 25.60| 8.17| 91.83
2.5.2 A106 2024 (A|17 APOIOS A0 DESPORTO 19.025,00 22.580,00 11.301,39 11.301,39 4.109,44 4.106,35 11.278,61 7.195,04( 18.19| 4.16| 95.84
2.5.2 03/04070101 A106 2024 (A|17 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 17.900,00 20.390,00 10.750,00 10.750,00 3.850,00 3.850,00 9.640,00 6.900,00| 18.88| 3.99| 96.01
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.2 03/060301 2106 2024 (2|17 SERVIGOS PRESTADOS 25,00 25,00 25,00 100.00
5 03/060402 2106 2024 (2|17 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.100,00 2.165,00 551,39 551,39 259,44 256,35 1.613,61 295,04 11.84[ 0.33[ 99.67
TOTAL GERAL ..... 603.905,00| 1.041.400,00 432.581,95 422.936,01 131.691,44 125.888,77 608.818,05 297.047,24( 12.09] 12.09| 93.71
Anotacgoes
a)  Execucdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotagdo Actual

Bold - Se a Taxa for superior a Taxa de Execugdo prevista até ao més em causa)
b)  Execugdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotagdo Actual + Dotagdo para Anos Seguintes
Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execucdo fisica

c) Execugdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global

Bold - Se a Taxa for superior a 50%




ENTIDADE DATA : 2025/06/04
EXECUGAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS ANO CONTABILISTICO 2025
Freguesia de Ramalde HORA : 17:29:54
PERIODO  JANEIRO A MAIO - 2025/05/31 Pagina : 1

VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
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1. Funges gerais 130.400, 00 482.400,00 72.932,47 67.168,07 28.726,25 28.726,25 409.467,53 38.441,82| 5.95| 2.86[100.00
1.1. Servigos gerais de administracdo publica 130.400, 00 482.400,00 72.932,47 67.168,07 28.726,25 28.726,25 409.467,53 38.441,82 5.95| 2.86[100.00
1.1.1. Administracao geral 130.400, 00 482.400,00 72.932,47 67.168,07 28.726,25 28.726,25 409.467,53 38.441,82 5.95| 2.86[100.00
1.1.1. I1 2024 INVESTIMENTOS 50.180,00 365.415,00 27.031,09 21.266,69 379,60 379,60 338.383,91 20.887,09 0.10 0.07{100.00
1.1.1. 1101 2024|1|1 AQUISICAO, CONSTRUGAO E REQUALIFICACAO DE 29.300, 00 328.680,00 328.680,00 100.00

IMOVEIS
1.1.1. 0102707010301 1101 2024|1|1 INSTALACOES DE SERVICOS 21.500,00 21.500,00 21.500,00 100.00
1.1.1. 0102/07010307 1101 2024|1)1 OUTROS 500,00 10.500,00 10.500, 00 100.00
1.1.1. 0102/07010413 1101 2024|1|1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010301 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DE SERVIGOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010307 1101 2024|11 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010413 1101 2024|1|1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 03/07010301 1101 2024|1|1 INSTALACOES DE SERVICOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 03/07010302 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 289.380,00 289.380,00 100.00
1.1.1. 03/07010307 1101 2024|1|1 OUTROS 4.000,00 4.000,00 4.000,00 100.00
1.1.1. 03/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 04/07010301 1101 2024|1)1 INSTALACOES DE SERVICOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 04/07010307 1101 2024|11 OUTROS 1.700,00 1.700,00 1.700,00 100.00
1.1.1. 04/07010413 1101 2024|1|1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 1102 2024|12 OUTROS INVESTIMENTOS 20.870,00 36.725,00 27.031,09 21.266,69 379,60 379,60 9.693,91 20.887,09| 1.03| 0.32] 99.68
1.1.1. 0101/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/07011501 1102 2024|12 OUTROS 2.960,00 10.960,00 10.768,54 5.004,14 379,60 379,60 191,46 4.624,54| 3.46] 0.40[ 99.60
1.1.1. 02/07011501 1102 2024|12 OUTROS 12.275,00 11.275,00 11.229,44 11.229,44 45,56 11.229,44 100.00
1.1.1. 03/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 2.250,00 2.250,00 2.014,03 2.014,03 235,97 2.014,03 100.00
1.1.1. 04/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 3.375,00 12.230,00 3.019,08 3.019,08 9.210,92 3.019,08 100.00
1.1.1. 0102/070101 1103 2024|113 AQUISICAO DE TERRENOS 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. I1 2024 INVESTIMENTOS 79.720,00 116.485,00 45.901,38 45.901,38 28.346,65 28.346,65 70.583, 62 17.554,73| 24.34| 6.51{100.00
1.1.1. 1101 2024|1)4 MODERNIZAGAO E INOVAGAO TECNOLOGICA 51.220,00 63.615,00 40.629,40 40.629,40 23.477,69 23.477,69 22.985,60 17.151,71| 36.91| 8.74| 91.26
1.1.1. 0101/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 3.485,00 3.485,00 100.00
1.1.1. 0102/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 6.920,00 7.810,00 5.255,88 5.255,88 4.214,24 4.214,24 2.554,12 1.041,64( 53.96| 1.98] 98.02
1.1.1. 0102/070113 1101 2024|1)4 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 2.245,00 2.245,00 100.00
1.1.1. 02/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 23.300, 00 25.465,00 18.923,09 18.923,09 10.233,93 10.233,93 6.541,91 8.689,16( 40.19| 4.44| 95.56
1.1.1. 03/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 860,00 860,00 100.00
1.1.1. 03/070108 1101 2024|1[4 SOFTWARE INFORMATICO 12.000, 00 12.765,00 10.207,30 10.207,30 3.613,22 3.613,22 2.557,70 6.594,08| 28.31| 1.66| 98.34
1.1.1. 04/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 1.235,00 1.235,00 100.00
1.1.1. 04/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 8.400,00 9.550,00 6.243,13 6.243,13 5.416,30 5.416,30 3.306,87 826,83| 56.72| 2.53| 97.47
1.1.1. 1102 2024|1|5 REORGANIZACAO E/OU MODERNIZAGAO DOS 6.500,00 20.870,00 5.271,98 5.271,98 4.868,96 4.868,96 15.598,02 403,02| 23.33] 10.39| 89.61
SERVICOS
1.1.1. 0101/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0101/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 285,00 285,00 100.00
1.1.1. 0102/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 2.000,00 13.710,00 3.234,65 3.234,65 2.987,38 2.987,38 10.475,35 247,27| 21.79] 7.52| 92.48
1.1.1. 02/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 2.075,00 2.075,00 100.00
1.1.1. 02/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 260,00 260,00 100.00
1.1.1. 03/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 04/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 1.790,00 1.790,00 100.00
1.1.1. 04/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 2.350,00 2.037,33 2.037,33 1.881,58 1.881,58 312,67 155,75 80.07| 6.64| 93.36
1.1.1. 1103 2024|1]6 CEMITERIO 22.000, 00 32.000,00 32.000,00 100.00
1.1.1. 02/07010301 1103 2024|1]6 INSTALAGOES DE SERVIGOS 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 02/07010412 1103 2024|1]6 CEMITERIOS 20.000, 00 30.000,00 30.000,00 100.00
1.1.1. 02/070110 1103 2024|1]6 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 1.000,00 1.000,00 100.00
1.1.1. 02/070111 1103 2024|1|6 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00 250,00 250,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 129.900, 00 481.900,00 72.932,47 67.168,07 28.726,25 28.726,25 408.967,53 38.441,82
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A TRANSPORTAR ... 129.900,00 481.900,00 72,932,417 67.168,07 28.726,25 28.726,25 408.967,53 38.441,82
1.1.1. 02/07011501 1103 2024|1|6 OUTROS 500,00 250,00 250,00 100.00
1.1.1. 11 2024 INVESTIMENTOS 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 03/07010602 1101 2024|117 AQUISICAO E GRANDES REPARACOES DE 500,00 500,00 500,00 100.00
VIATURAS
2. Fungdes sociais 1.600,00 3.600,00 249,98 249,98 249,98 249,98 3.350,02 6.94] 2.50(100.00
2.3. Seguranga e acgdo sociais 1.600,00 3.600,00 249,98 249,98 249,98 249,98 3.350,02 6.94] 2.50(100.00
2.3.2. Acgdo Social 1.600,00 3.600,00 249,98 249,98 249,98 249,98 3.350,02 6.94 2.50{100.00
2.3.2. 11 2024 INVESTIMENTOS 1.600,00 3.600,00 249,98 249,98 249,98 249,98 3.350,02 6.94 2.50{100.00
2.3.2. 03/070111 1101 2024|118 CASA RENOVADA VIDA MELHORADA 500,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 1102 2024|119 RESIDENCIAS PARTILHADAS 1.100,00 3.100,00 249,98 249,98 249,98 249,98 2.850,02 8.06] 3.33| 96.67
2.3.2. 03/070110 1102 2024|119 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 1.500,00 1.500,00 100.00
2.3.2. 03/07011501 1102 2024|119 QUTROS 600,00 1.600,00 249,98 249,98 249,98 249,98 1.350,02 15.62 4.17[ 95.83
TOTAL GERAL ..... 132.000,00 486.000,00 73.182,45 67.418,05 28.976,23 28.976,23 412.817,55 38.441,82 5.96| 5.96( 87.72
Anotacdes
a)  Execugdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotagdo Actual
Bold - Se a Taxa for superior a Taxa de Execucdo prevista até ao més em causa)
b)  Execugdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotagdo Actual + Dotagdo para Anos Seguintes

c)

Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execucdo fisica

Execucdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global

Bold - Se a Taxa for superior a 50%
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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 139/PRES/2025

Assunto: Protocolo de Colaboracio com Federagdo Portuguesa de Futebol / Associagdo de
Futebol do Porto / Agrupamento de Escolas Fontes Pereira de Melo / Agrupamento de Escolas

do Viso

Considerando que:

d.

As Juntas de Freguesia detém atribui¢des, entre outras, nos dominios da educagao,

desporto, agdo social e promogdo de habitos saudaveis;

Em virtude da sua proximidade as populagBes, é conhecedora das necessidades locais,

nomeadamente nas escolas e instituicdes do seu territério;

A prética da atividade fisica j& € comtemplada nas aulas de Atividade Fisica e Desportiva
no ambito das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), sendo a inclusdo dos
recursos disponibilizados por esta parceria uma mais-valia para a qualidade e

diversidade das atividades oferecidas aos alunos;

O Projeto “A Hora dos SuperQuinas” esta implementado pelo Agrupamento de Escolas
Fontes Pereira de Melo e pelo Agrupamento de Escolas do Viso desde o ano letivo

2023/2024 integrando-se plenamente nas atividades desenvolvidas no ambito das AEC;

Esta parceria, para além de potenciar as atividades dirigidas aos alunos, contribui
também para o enriquecimento profissional dos docentes envolvidos, através da
disponibilizagio de novas ferramentas pedagégicas, bem como para o refor¢o dos

recursos materiais das escolas;

A Junta de Freguesia de Ramalde ndo assume quaisquer encargos financeiros

decorrentes da implementagdo deste protocolo;

A assinatura formal do protocolo ndo foi possivel até ao momento devido a recente

mudanga na direcdo da Federagdo Portuguesa de Futebol.

FREGUESIA DE RAMALDE

Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

Tim. +351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt 1
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RAMALDE

FREGUESIA

Propode-se:
1. A aprovagdo da celebragdo do protocolo;

2. Em caso de aprovacdo, que a presente proposta seja submetida a ratificacdo da

Assembleia de Freguesia.

Porto e Ramalde, 20 de maio de 2025

A Presidente da Junta
P-Totw 120 pe 2ohP

Patricia Rapazote

Aprovada/rejeitada por unanimidade/maieria na reunido de Junta de 20/05/2025

T

Assi r

FREGUESIA DE RAMALDE PRESI DENClA

Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

TIm. +351961013 372
presidencia®@jf-ramalde.pt 2
www.jf-ramalde.pt
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Entre

PROTOCOLO

PROJETO “A HORA DOS SUPERQUINAS”

FEDERACI\O PORTUGUESA DE FUTEBOL, com o NIF 500 110 387, com sede em Avenida
das SelecSes, Cruz Quebrada, Dafundo, aqui representada pelo seu Presidente, Pedro
Proenca Oliveira Alves Garcia, e pelo seu Diretor, Rui Pereira Caeiro, doravante também

designado por FPF;

ASSOCIACAO DE FUTEBOL DO PORTO, com o NIF 501131671, com sede na Rua Anténio
Pinto Machado, n2 92/106, 4100-068 Porto, aqui representada pelo seu Presidente da

Direcéo, José Manuel Neves doravante também designada por Associagdo de Futebol;

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE, com o NIF 506782832, com sede na Rua Igreja de
Ramalde, n? 76/92, 4100-280 Porto, aqui representada pela sua Presidente, Patricia
Alexandra Rapazote Trindade e Dinis de Carvalho Escobar, doravante designada por

Junta de Freguesia;

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS FONTES PEREIRA DE MELO, com o NIF 600085783, com
sede na Rua O Primeiro de Janeiro, 4100-367 Porto, aqui representado pelo seu Diretor,
Pedro Miguel Henriques Baptista de Almeida, doravante também designado por

Agrupamento de Escolas;

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO VISO - PORTO, com o NIF 600079090, com sede na
Rua Artur Bras, 4250-528 Porto, aqui representado pelo seu Diretor, Albano Barbosa da

Silva Maia, doravante também designado por Agrupamento de Escolas.

Celebram entre si o presente Protocolo que se rege nos termos e sob as cldusulas seguintes:

Pagina 1 de 6



CLAUSULA 1 2 (Ambito e durac¢do do projeto)

1. O presente Projeto tem como principais objetivos:

a)

b)

d)

Incorporar, no ambito das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), sessdes
destinadas a pratica da atividade desportiva, sem foco numa modalidade especifica;
Promover a atividade fisica e o desporto como elementos fundamentais para um estilo
de vida saudavel, promovendo, igualmente, os valores positivos associados ao desporto
e a cultura desportiva;
Proporcionar aos jovens uma sdélida e agradavel introdu¢do a atividade fisica,
contribuindo para a criagdo de habitos de pratica desportiva ao longo da vida;
Estabelecer a prioridade no desenvolvimento das habilidades iniciais, proporcionando
as criangas uma escolha centrada na diversao;
O presente projeto destina-se a criangas do 12 ciclo do ensino bdsico e consiste numa
oferta de 2 (duas) horas por semana de atividade fisica e desportiva nas AEC.

A implementacio do projeto decorre durante o ano letivo 2024/2025.

CLAUSULA 2 2 (Responsabilidades da FPF)

E responsabilidade da FPF:

a)

b)

d)

Entregar, a partir de setembro de 2024, 2 (dois) kits com material pedagdgico as duas

novas escolas a integrar o projeto “A HORA DOS SUPERQUINAS” no ano letivo 24/25

(kits ja entregues).

i) Nos termos da alinea a) anterior, é acordado entre as partes que as duas escolas
que aderiram ao projeto no ano letivo 23/24 ndo receberdo novos kits.

Disponibilizar 1 (um) manual digital para os professores lecionarem as sessdes;

Identificar 1 (um) gestor de projeto nacional para acompanhar o projeto;

Identificar gestores de projeto regionais para acompanhar o projeto de forma proxima

em cada regido;
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CLAUSULA 3 2 (Responsabilidades da Associacdo de Futebol)

E responsabilidade da Associacdio de Futebol, identificar um recurso humano para

operacionalizar o projeto, nomeadamente, dinamizando formagdo aos técnicos, garantindo

preenchimento dos formuldrios necessdrios por parte da escola e professores, orquestrando

visitas de clubes (em colaboracdo com a Junta de Freguesia e com o Agrupamento de Escolas)

as escolas e fazendo o acompanhamento presencial do mesmo.

CLAUSULA 4 2 (Responsabilidades da Junta de Freguesia)

E responsabilidade da Junta de Freguesia:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Identificar 2 (dois) estabelecimentos escolares (no maximo) para fazer parte do projeto;
Assegurar a manutencdo e limpeza dos locais onde as sessbes serdo lecionadas;
Disponibilizar espagos para dinamizar o projeto 2h por semana em cada grupo envolvido
(salvo excegdes, devidamente validadas pelo Gestor de Projeto da FPF);

Disponibilizar técnicos para lecionar o projeto a cada grupo envolvido;

Identificar pontos de contactos operacionais para estabelecer a ligagdo entre as
diferentes partes envolvidas;

Preencher os formularios solicitados no Portal de Candidaturas (detalhes das AEC,
listagem das criangas, identificagdo de professores para a formagdo, relatério
semanal/mensal dos professores);

Permitir o acompanhamento presencial das sessdes por parte de elementos da
FPF/Associagdo de Futebol;

Permitir a visita de clubes de diferentes modalidades as sessdes do projeto;

Utilizar o material apenas para a dinamizagdo do projeto;

Encetar os melhores esforcos para garantir a concretizagdo e sucesso do projeto,
atuando em parceria com a FPF e a Associagdo de Futebol, como ator principal da
mudanca do paradigma desportivo nas escolas do Distrito;

Garantir técnicos licenciados em Educagdo Fisica para implementar o projeto no ano

letivo 2024/2025;
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I} Garantir no ano letivo 2024/2025 que todas os grupos envolvidos terdo 2h semanais do

projeto;
m) Garantir no ano letivo 2024/2025 a separac¢io dos grupos de 12/22 dos grupos de 32/42

ano (salvo excegdes, devidamente validadas pelo Gestor de Projeto da FPF).

CLAUSULA 5 2 (Responsabilidades dos Agrupamentos de Escolas)

E da responsabilidade dos Agrupamentos de Escolas:
a) Fazer constar no programa da Unidade Curricular de Atividade Fisica e Desportiva,
nomeadamente na oferta das Atividades de Enriquecimento Curricular, unidades
didaticas dedicadas a promocdo e ensino da atividade fisica que possibilite a
implementagdo do projeto;
b) Disponibilizar e recolher junto dos Encarregados de Educagdo as autorizagdes

hecessarias a participagdo dos alunos no projeto.

CLAUSULA 6 2 (Incumprimento)

O incumprimento por parte dos contraentes de qualquer uma das suas responsabilidades
implica a cessacdo do presente protocolo, tendo o agrupamento de escolas que efetuar a

devolugdo do material que foi oferecido pela FPF.

CLAUSULA 7 2 (Aditamento e alteracdes)

Todos os aditamentos e alteragdes ao presente protocolo, sé serdo validos se realizados por

escrito, com a expressa indica¢do da(s) clausula(s) aditada(s) ou alterada(s).

CLAUSULA 8 2 (Entrada em vigor)

1. O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e tera a duragdo

correspondente ao ano letivo 2024/2025.
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2. As partes podem propor, em qualquer momento, alteragdes ao presente protocolo e

fazé-lo cessar, mediante comunicag¢do escrita, com a antecedéncia de 60 dias.

CLAUSULA 92 (Interpretacdo, legislagdo aplicével e foro)

1. As Partes comprometem-se a resolver entre si, de forma consensual, qualquer davida,
lacuna ou dificuldade de interpretacdo que possa surgir na aplicagdo do Protocolo.

2. O Protocolo é regido pela Lei Portuguesa.

3. Paraa resolugdo de todas as questdes emergentes da formagdo, interpretagdo, validade
ou execugdo do Protocolo, que ndo sejam resolvidas de forma consensual entre as
Partes, estas elegem o foro da comarca de Lisboa Oeste - Oeiras, com expressa rendncia

a qualquer outro.

Composto por 5 (cinco) paginas e assinado em quatro vias de igual valor, destinando-se uma a

cada uma das Partes.

Oeiras, 29 de abril de 2025

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL ASSOCIAGAO DE FUTEBOL DO PORTO

(Pedro Proenga Oliveira Alves Garcia) (José Manuel Neves)

(Rui Pereira Caeiro)
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE AGRUPAMENTO DE ESCOLAS FONTES PEREIRA DE
MELO

(Patricia Rapazote) (Pedro Almeida)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO VISO - PORTO

(Albano Maia)
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RAMALDLE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 146/PRES/2025

Assunto: Isen¢do do Pagamento de Taxas

Considerando que,

1. Em julho de 2024, a Junta de Freguesia de Ramalde deliberou dar inicio ao procedimento de
alteracdo ao Regulamento do Cemitério da Freguesia de Ramalde.

2. O Regulamento, enquanto projeto, e em cumprimentos do disposto no n.2 1, do artigo 101.2 do
Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, foi objeto de consulta publica, tendo obtido,
nessa altura, uma prondncia, no sentido de excecionalmente, os cadaveres de individuos
falecidos e/ou residentes fora da area da freguesia que se destinem a sepulturas temporarias,
ossarios ou columbdrios temporarios, que tenham desempenhado fungbes na freguesia de
Ramalde, seja como trabalhadores ou eleitos locais, e tenham manifestado a vontade de ser
inumados no cemitério da Freguesia de Ramalde, se encontrem isentos do pagamento de taxa
prevista no Regulamento e Tabela de Taxas.

3. Faleceu, o anterior Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, Alfredo Fontinha, que durante
dois mandatos (1993-2001), liderou os destinos da nossa Freguesia com dedicacgdo, seriedade e
um profundo sentido de servigo publico.

4. Sendo do conhecimento publico que, este llustre Ramaldense sempre manifestou em vida, a
vontade de vir a ser sepultado no cemitério da Freguesia de Ramalde.

5. Por outro lado, disp®e o atual Regulamento da Tabela Geral de Taxas da Freguesia de Ramalde,
no seu n.2 3, do artigo 3.2, sob epigrafe “Isengdes e Redugbes” que “A Assembleia de Freguesia
pode por proposta da Junta de Freguesia, através de deliberacéo fundamentada, conceder
isencBes totais ou parciais em relagdo as taxas.”.

6. Pese embora, ainda ndo tenha sido concluido o procedimento de alterac¢do do Regulamento do
Cemitério da Freguesia de Ramalde, sendo previsivel a sua aprovagdo, seja aplicavel, desde j3,

a isenc3o total do pagamento das taxas previstas no Regulamento e Tabela de Taxas.

FREGUESIA DE RAMALDE

Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto 1
Tel. +351226 165 690

Tim. +351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt
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RAMALDE

FREGUESIA

Propbe-se:

a) Em consequéncia a aprovagdo da isen¢do do pagamento das taxas relativas a utilizacdo da
Capela, 3 inumacgdo de n3o recenseado e natural da Freguesia de Ramalde, e inumacgdo na
Sepultura Tempordria, previstas no Regulamento e Tabela de Taxas;

b) Que a presente proposta seja submetida a deliberacdo da Assembleia de Freguesia, nos termos

do n.2 3, do artigo 3.2 do Regulamento da Tabela Geral de Taxas da Freguesia de Ramalde.

Porto, Ramalde, 20 de maio de 2025

A Presidente da Junta

ch\n V(1 e Q,Or)é\ :%m

Patricia Rapazote

Aprovada/rejeitadd por unanimidade/maioria.na reunido de Junta de 20/05/2025
Assinaturas
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FREGUESIA DE RAMALDE E)R ESI DENC|A

Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

TIim. +351961013 372
presidencia@ijf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt
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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 149/PRES/2025

Assunto: Notificacdo da Decisdo de Aprovagdo da candidatura n.2 16124 — PIEP11-EMPA/2025, no
ambito do Aviso n.2 11/C03-i02/2025

Considerando que:

1. A decisdo favorével, datada de 12 de maio de 2025, quanto a candidatura apresentada pela
Freguesia de Ramalde ao abrigo do Programa de Intervengdo nos Edificios Publicos (PIEP),
publicada na plataforma PRR SIGA;

2. Que a candidatura visa a execugdo de uma rampa de acesso ao Servico de Atendimento
(Espago Cidaddo), no edificio sede da Junta de Freguesia, sito na Rua Igreja de Ramalde,
76/92, Porto;

3. Que foi atribuida uma pontuagdo de mérito de 55 pontos, com apoio comparticipado no
valor de 7.938,27 € (sete mil novecentos e trinta e oito euros e vinte e sete céntimos);

4. Que o prazo de execugdo das intervengdes aprovadas decorre entre 01/05/2025 e
31/12/2025;

5. Que a aprovagdo esta condicionada ao cumprimento das Normas Técnicas de Acessibilidade
e demais exigéncias legais aplicaveis;

6. Que o prazo limite para a aceitagdo da decisdo decorre até ao dia 17 de junho de 2025.

Propode-se:

a) Que o Executivo da Junta de Freguesia de Ramalde aprove e aceite formalmente as
condicBes associadas a aprovagdo da candidatura na plataforma PRR SIGA;

b) Que seja submetida a proposta de aceitagdo e execugdo da candidatura a Assembleia de
Freguesia, para efeitos de aprovagdo, conforme previsto nos procedimentos legais e
regulamentares aplicaveis.

Porto e Ramalde, 27 de maio de 2025

A Presidente da Junta

PTalcia (& pasole

Patricia Rapazote

Aprovada/rejeitada-por unanimiﬁade/maforia na reunido de Junta de 03/06/2025

_ = TINF Assinatur
e 2
= // F;/ Vi Ty
/ /
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! FREG IADE RQMALDE L

Rua Ig‘re'a de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

TIm. +351968 493 479
geral@jf-ramaldept Ll
www.jf-ramalde.pt FSC* C158002
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@ www.empa.pt
EMPA .
e ——— l@l @empa.acessibilidade
ESTALTUSA DE MISSAC

P&RA A FRDMOCAD DAY
® ACESSIRIOLDFS n facebook.com/empa.mtsss

DESPACHO/DELIBERACAO

PARECER

Informacdo Projeto n.2 16124 — PIEP11-EMPA/2025, de 12-05-2025

Assunto: Decisdo de aprovagio da Candidatura n.2 16124 — FREGUESIA DE RAMALDE (Aviso N.2 11/C03-
i02/2025)

O Conselho Diretivo do Instituto Nacional para a Reabilitagdo, I.P., no ambito do Investimento RE-C03-i02:
Acessibilidades 3602 fez publicar o Aviso N.2 11/C03-i02/2025, com publicagdo a 02-01-2025, relativo ao
relativo ao Programa de Intervencdo nos Edificios Publicos (PIEP).

De acordo com o ponto 2. do referido Aviso, s3o Beneficidrias Finais as entidades que, prestam servigo publico
com atendimento presencial na Administracdo Central quando integrem a listagem da DGO das administracdes

publicas, as Autarquias Locais, e as Empresas Municipais com capitais 100% detidos pelos municipios.

Na fase de verificagdo das condigdes de elegibilidade dos Beneficidrios Finais previstas no ponto 2 do Aviso,

aferiu-se elegibilidade das candidaturas tal como disposto no Aviso N.2 11/C03-i02/2025.

1/5
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@ EMPA
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ESTRUTURA DE WISSAQ
PIRE A PROVUGAD UAS

e
@) ACESSIBIDADES n facebook.com/empa.mtsss

1. Enquadramento:
Atendendo a informacgdo descrita nos documentos que integram a presente candidatura, e nos termos dos
pontos 4.1.1, 4.1.2 e 4.1.3 do Aviso N2 11/C03-i02/2025, o Beneficidrio Final solicita financiamento para a
implementac3o de melhoramento das condi¢Bes de acessibilidade em edificios publicos, com atendimento

presencial:

Acessibilidades - Rampa de Acesso ao Servico de Atendimento (Espago Cidaddo), Edificio Junta de Freguesia de

Ramalde, n2 644, sito em Rua lgreja de Ramalde, 76/92 , 4100-280 Porto, freguesia Ramalde

A(s) intervencido(des) abrangidas pela a¢do elegivel em 4.1.1, deve(m) cumprir o determinado no Decreto-Lei

n.2 163/2006, de 8 de agosto, na sua redagdo atual.

2. Parecer
Foi aferido o cumprimento dos requisitos com a submissdo dos documentos obrigatorios de acordo com os
pontos 9.4 e 95 do Aviso, verificando a EMPA, a necessidade solicitar pedido de
esclarecimentos/documentacdo:
° Memdria descritiva e justificativa, descrevendo a situagdo referente a proposta de intervencdo,
indicando o objetivo da mesma e respetivos ganhos de acessibilidade. (Obrigatorio) - documento deve ser

assinado pelo técnico responsavel. Solicita-se correcdo e entrega.

i. Pedido de Esclarecimento

Data de solicitacdo do pedido de esclarecimentos 18-03-2025

Data limite para resposta 01-04-2025
Data de resposta do Beneficidrio Final 05-05-2025

Os elementos submetidos em resposta ao Pedido de Esclarecimentos permitiram sanar as questdes colocadas

e, nesse sentido, importa referir o seguinte:

Requilsltos do Aviso a esclarecer Apreciagdo Observacdes

alinea c), ponto 9.5 Conforme

2/s
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De acordo com o procedimento instituido, o Termo de Responsabilidade submetido conjuntamente com a

candidatura, foi considerado prova suficiente de que o projeto apresentado cumpre, do ponto de vista técnico,

o estabelecido no Aviso, designadamente as Normas Técnicas de Acessibilidade (NTA) previstas no Anexo do

Decreto-Lei n.2 163/2006, de 8 de agosto, na sua redagdo atual, ndo obstante estar a intervencdo sujeita a

verificacdo técnica do cumprimento do disposto as Normas Técnicas de Acessibilidade (NTA) previstas no Anexo

do Decreto-Lei n.2 163/2006, de 8 de agosto, na sua redag¢do atual, aguando da submissdo dos documentos

previstos para o saldo final.

3.

Conclusao

Considerando que o Beneficidrio Final declara que:

Nio apresenta dividas a Autoridade Tributdria nem a Seguranga Social;

Nio apresentar candidatura referente ao mesmo imdvel abrangido por candidatura submetida ao
abrigo do aviso PIEP - Aviso N.2 02/CO3 - i02/2021, Aviso N.2 04/C03- i02/2023, Aviso N.2 06/C03-
i02/2023 e Aviso N.2 08/C03- i02/2024 — e que esta esteja em andlise ou jé tenha existido decisdo final
de aprovacdo;

Tem a situagdo regularizada em matéria de reposigBes, no ambito dos financiamentos dos FEEI;

Foi submetido Termo de Responsabilidade do Técnico responsdvel pela intervengdo, atestando o

cumprimento do previsto no Aviso de Abertura de Concurso.

Tendo ainda em consideracdo que:

As candidaturas, que cumprem todos os critérios estabelecidos no Aviso, sdo analisadas, hierarquizadas
e financiadas, por ordem de submiss3o, até ao limite da dotacdo financeira disponivel (ponto 9.11);
Tera que ser dado cumprimento ao estipulado pelas metas assumidas, com a Comissdo Europeia;
Existem candidaturas cujo processo de andlise se encontra iniciado, mas ndo concluido, que ndo
inviabiliza a existéncia de dotacdo para apoio da candidatura em andlise;

No dmbito dos procedimentos instituidos internamente (Deliberagdo n.2 02/2025, de 28 de janeiro do
Conselho Diretivo do INR,), foi realizada analise “Ex-Ante”, na plataforma FINDUP, quanto a existéncia
de duplo financiamento, conforme previsto na Orientagdo Técnica EMRP n.2 11, tendo dessa analise

resultado uma avaliagdo de risco reduzido.
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Propde-se que a presente candidatura, tenha despacho de aprovacdo sem aguardar pelo despacho das
anteriores.

Com os fundamentos supra, e existindo dotacdo financeira disponivel propde-se a aprovagdo da candidatura
identificada em epigrafe, nos termos exatos submetidos, na plataforma PRR SIGA, pelo Beneficidrio Final, que a
seguir se transcrevem:

- Valor de mérito submetido: 55 pontos;

- Valor do apoio comparticipado (de acordo com o orgamento com descrigdo pormenorizada do trabalho (ou
conjunto de trabalhos) a realizar): 7.938,27 € (sete mil novecentos e trinta e oito euros e vinte e sete
céntimos);

- Indicadores e resultados a (de acordo cam a ficha de identificagdo das intervengdes a realizar e/ou memdria
descritiva e justificativa): rampas;

- Prazo para a execucio das intervencdes aprovadas: entre 01/05/2025 e 31/12/2025.

Considerando que a decis3o é inteiramente favoravel ao Beneficidrio Final foi dispensada a audiéncia prévia nos

termos da alinea f} do n.2 1 do artigo 124.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Real¢a-se ainda que as intervencdes a realizar e elegiveis no dmbito deste Aviso, devem dar cumprimento as
Normas Técnicas de Acessibilidade (NTA) do Anexo do Decreto-Lei n.2 163/2006, de 08 de agosto, na sua
redacgdo atual, sob pena de reducdo ou revogacdo do apoio nos termos do ponto 11.2.1 do Aviso.

Mais se informa que de acordo com o n.2 6 do artigo 10.2 do Decreto Lei n.2 555/99, de 16 de Dezembro, na sua
redac3o atual, Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificacdo, “Sempre que forem detetadas irregularidades nos
termos de responsabilidade, no que respeita &s normas legais e regulamentares aplicdveis e a conformidade do
projeto com os planos municipais ou intermunicipais de ordenamento do territério ou licenga de loteamento,
quando exista”(...), serdo as mesmas “comunicadas & associagdo publica de natureza profissional onde o técnico
estd inscrito ou go organismo publico legalmente reconhecido no caso dos técnicos cuja atividade néo esteja

abrangida por associacéo ptblica.”

Salienta-se que a elegibilidade dos custos apresentados em candidatura serd aferida em sede de execucdo da
operagdo, com base na conjugagio de critérios relativos a natureza, razoabilidade e pertinéncia da despesa face

3s atividades executadas e tendo presente as disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

A Consideragdo Superior,

&A&L’Z@*Qp&}fd bt/
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Técnica Superior na EMPA
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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 161/PRES/2025

Assunto: Notificagdo da Decisdo de Aprovagdo da candidatura n.2 16123 — PIEP11-EM PA/2025, no ambito
do Aviso n.2 11/C03-i02/2025

Considerando que:

e A decisdo favoravel, datada de 03 de junho de 2025, quanto a candidatura apresentada pela
Freguesia de Ramalde ao abrigo do Programa de Intervengdo nos Edificios Pablicos (PIEP),
publicada na plataforma PRR SIGA;

e Que a candidatura visa a execucdo da reabilitagdo das Instalagdes sanitarias, do Cemitério de
Ramalde;

e Que foi atribuida uma pontuagdo de mérito de 55 pontos, com apoio comparticipado no valor
de 13.000 € (treze mil euros);

e Que o prazo de execucdo das intervengdes aprovadas decorre entre 01/05/2025 e 31/12/2025;

e Que a aprovagio estd condicionada ao cumprimento das Normas Técnicas de Acessibilidade e
demais exigéncias legais aplicaveis;

e Que o prazo limite para a aceitagdo da decisdo decorre até ao dia 17 de junho de 2025.

Propode-se:
1. Que o Executivo da Junta de Freguesia de Ramalde aceite formalmente as condi¢hes
associadas a aprovacdo da candidatura na plataforma PRR SIGA;
2. Que seja submetida a proposta de aceitagdo e execugdo da candidatura a Assembleia de
Freguesia, para efeitos de aprovagdo, conforme previsto nos procedimentos legais e

regulamentares aplicaveis.

Porto e Ramalde, 03 de junho de 2025

A Presidente da Junta
P/\/r/)(( VG fZQVG\A‘OT‘e

Patricia Rapazote

Aprovada/rejeitada por unanimidade/maioria na reunido de Junta de 03/06/2025

Assinaturas

‘, ESIA DE RAMALDE z //

velgreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

i

| r4 Tel. +351226 165 690 FSC

i.!= = - Tim. +351968 493 479 MISTO
geral@jf-ramalde.pt _”ﬂ':‘:EL'L.
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DESPACHO/DELIBERAGAO

PARECER

Assunto: Decisdo de Aprovagdo da Candidatura n.° 16123 — FREGUESIA DE
RAMALDE (Aviso N.° 11/C03-i02/2025) — 15/05/2025 - Instalacdes Sanitarias do
Cemitério de Ramalde

O Conselho Diretivo do Instituto Nacional para a Reabilitagéo, |.P., no &mbito do
Investimento RE-C03-i02: Acessibilidades 360° fez publicar o Aviso N.° 08/C03-
i02/2024, com publicacdo a 09-07-2024, com republicagao a 31/10/2024, relativo ao
relativo ao Programa de Intervengao nos Edificios Publicos (PIEP).

De acordo com o ponto 2. do referido Aviso, séo Beneficidrias Finais as entidades
que, prestam servigo publico com atendimento presencial na Administragéo Central
quando integrem a listagem da DGO das administragdes publicas, as Autarquias
Locais, e as Empresas Municipais com capitais 100% detidos pelos municipios.

Na fase de verificacdo das condigbes de elegibilidade dos Beneficiarios Finais
previstas no ponto 2 do Aviso, aferiu-se elegibilidade das candidaturas tal como
disposto no Aviso N.° 11/C03-i02/2025.

1. Enquadramento:

Atendendo & informacdo descrita nos documentos que integram a presente
candidatura, e nos termos dos pontos 4.1.1, 4.1.2 e 4.1.3 do Aviso N° 11/C03
i02/2025, o Beneficiario Final solicita financiamento para a implementagéo de
melhoramento das condigcbes de acessibilidade em edificios publicos, com
atendimento presencial:
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Edificio dos Servigos Operacionais, sita em Viela das Andresas 2,, na freguesia
de Ramalde , com o codigo postal n.° 4100-247 , do concelho de Porto

A(s) intervencdo(des) abrangidas pela acao elegivel em 4.1.1, deve(m) cumprir o
determinado no Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de agosto, na sua redacéo atual.

2. Parecer

Foram solicitados esclarecimentos para a presente candidatura, tendo os mesmos
sido efetuados através da plataforma SIGA, em 05/05/2025, e apds esta etapa foi
aferido o cumprimento dos requisitos com a submisséo dos documentos obrigatorios
de acordo com os pontos 9.4 e 9.5 do Aviso.

De acordo com o procedimento instituido, o Termo de Responsabilidade submetido
conjuntamente com a candidatura, foi considerado prova suficiente de que o projeto
apresentado cumpre, do ponto de vista técnico, o estabelecido no Aviso,
designadamente as Normas Técnicas de Acessibilidade (NTA) previstas no Anexo
do Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de agosto, na sua redacgdo atual, ndo obstante
estar a intervencao sujeita a verificagdo técnica do cumprimento do disposto as
Normas Técnicas de Acessibilidade (NTA) previstas no Anexo do Decreto-Lei n.°
163/2006, de 8 de agosto, na sua redagdo atual, aquando da submisséo dos
documentos previstos para o saldo final.

3. Conclusao
Considerando que o Beneficiario Final declara que:
« Nao apresenta dividas a Autoridade Tributaria nem a Seguranga Social;

« Nao apresentar candidatura referente ao mesmo imével abrangido por
candidatura submetida ao abrigo do aviso PIEP - Aviso N.° 02/C03 -i02/2021, Aviso
N.° 04/C03-i02/2023, Aviso N.° 06/C03-i02/2023, Aviso N.° 08/C03-i02/2025 — e que
esta esteja em analise ou ja tenha existido deciséao final de aprovagéo;

« Tem a situacdo regularizada em matéria de reposi¢coes, no ambito dos
financiamentos dos FEEI;

. Foi submetido Termo de Responsabilidade do Técnico responsavel pela
intervencdo, atestando o cumprimento do previsto no Aviso de Abertura de
Concurso.
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Tendo ainda em consideracao que:

. As candidaturas, que cumprem todos os critérios estabelecidos no Aviso, sao
analisadas, hierarquizadas e financiadas, por ordem de submissao, até ao limite da
dotacao financeira disponivel (ponto 9.11);

« Tera de ser dado cumprimento ao estipulado pelas metas assumidas, com a
Comisséo Europeia;

. Existem candidaturas cujo processo de andlise se encontra iniciado, mas nao
concluido, que ndo inviabiliza a existéncia de dotag&o para apoio da candidatura em
analise.

. No ambito dos procedimentos instituidos internamente (Deliberagao n.° 02/2025,
de 28 de janeiro do Conselho Diretivo do INR,), foi realizada analise “ex-ante’, na
plataforma FINDUP, quanto & existéncia de duplo financiamento, conforme previsto
na Orientagdo Técnica EMRP n.° 11, tendo dessa analise resultado uma avaliagéo
de risco Reduzido.

Prop&e-se que a presente candidatura, tenha despacho de aprovagao sem aguardar
pelo despacho das anteriores.

Com os fundamentos supra, e existindo dotagao financeira disponivel propde-se a
aprovacéo da candidatura identificada em epigrafe, nos termos exatos submetidos,
na plataforma PRR SIGA, pelo Beneficiario Final, que a seguir se transcrevem:

- Valor de mérito submetido: 55 pontos;

- Valor do apoio comparticipado (de acordo com o ficheiro de custos submetido):
13 000,00 €, (treze mil euros);

- Indicadores e resultados a alcancar (de acordo com o ficheiro de custos submetido):
Instalacbes sanitarias, Portas exteriores.

- Prazo para a execugdo das intervengdes aprovadas: entre 01/05/2025 e
31/12/2025.

Considerando que a decisdo é inteiramente favoravel ao Beneficiario Final foi
dispensada a audiéncia prévia nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 124.° do
Codigo do Procedimento Administrativo.
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Realca-se ainda que as intervencgdes a realizar e elegiveis no @mbito deste Aviso,
devem dar cumprimento as Normas Técnicas de Acessibilidade (NTA) do Anexo do
Decreto-Lei n.° 163/2006, de 08 de agosto, na sua redagdo atual, sob pena de
redugao ou revogacgao do apoio nos termos do ponto 11.2.1 do Aviso.

Mais se informa que de acordo com o n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de Dezembro, na sua redacdo atual, Regime Juridico da Urbanizagao e
Edificacdo, “Sempre que forem detetadas irregularidades nos termos de
responsabilidade, no que respeita as normas legais e regulamentares aplicaveis e a
conformidade do projeto com os planos municipais ou intermunicipais de
ordenamento do territrio ou licenga de loteamento, quando exista’(...), serdo as
mesmas “‘comunicadas a associagao publica de natureza profissional onde o técnico
esta inscrito ou ao organismo publico legalmente reconhecido no caso dos técnicos
cuja atividade nao esteja abrangida por associagao publica.”

Salienta-se que a elegibilidade dos custos apresentados em candidatura sera aferida
em sede de execugdo da operagao, com base na conjugacao de critérios relativos a
natureza, razoabilidade e pertinéncia da despesa face as atividades executadas e
tendo presente as disposi¢cbes legais e regulamentares aplicaveis.

A consideragao superior,

O técnico superior na EMPA

fAl

L 'I 3 _! e g | ( L—
<Y (lty
Rogério Silva, arqt®.
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PROPOSTA N.2 163/PRES/2025

Assunto: Aquisi¢do de servicos de comunicagdes fixas, moveis de voz e dados. Cddigos CPV- 64210000-

1 Servicos telefénicos e de transmisséo de dados

Considerando

1.

A necessidade de se contratar para a Junta de Freguesia de Ramalde, UNIR — Universidade
Intergeracional de Ramalde e Loja Social, de servigos de comunicagdes fixas, mdveis de voz e
dados para um periodo de 24 meses, por forma a garantir o seu regular funcionamento;

Que nesse sentido se procedeu a consulta informal das seguintes entidades:

MEO Empresa, que apresentou o prego mensal de 2.696,58€ (dois mil seiscentos e
noventa e seis euros e cinquenta e oito céntimos), acrescido de IVA;

NOS Empresas, que apresentou o prego mensal de 642.23€ (seiscentos e quarenta
e dois euros e vinte e trés céntimos), acrescido de IVA;

VODAFONE, a entidade Vodafone n3o apresentou resposta ao presente pedido de
cotagdo, o qual introduz apenas pequenos ajustamentos face a consulta preliminar
anteriormente realizada, cujas caracteristicas se mantém em grande medida
inalteradas. Importa referir que, mesmo nessa consulta anterior, a proposta
apresentada pela Vodafone se revelava de valor superior a da concorrente NOS
Empresas, mas com um valor aproximado, ficando, ainda assim, bastante abaixo da
cotacdo da MEOQ e dentro dos limites do ajuste direto.

Com efeito, propSe-se a promogio do respetivo procedimento de contratagdo nos termos e condi¢cBes

que se passam a descrever:

A.

1.

Informacdo do procedimento a tramitar:

OBJETO DO CONTRATO

aquisigdo de servicos de comunicagdes fixas, méveis de voz e dados, de acordo com o previsto no
Anexo | ao presente Caderno de Encargos. Cddigos CPV- 64210000-1 Servigos telefénicos e de
transmissfo de dados.

2.

PRECO BASE

Prevé-se, para a despesa a realizar, 0 encargo maximo de 16.200,00 € (dezasseis mil e duzentos euros),
acrescidos de IVA 3 taxa legal em vigor, — preco base do procedimento- ao qual acrescerd o IVA ataxa
legal atualmente em vigor e que no maximo serd de 23%, e que corresponde ao valor de 3.726,00€

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel.+351226 165 690

TIm. +351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
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(trés mil setecentos e vinte e seis euros), ascendendo o encargo total a 19.926,00€ (dezanove mil

novecentos e vinte e seis euros).

O preco-base fixado para o presente procedimento encontra-se fundamentado nos termos do artigo
47.2 n.2 3 do CCP, nomeadamente através dos precos atualizados do mercado, obtidos pela consulta
preliminar ao mercado prevista no artigo 352A do CCP. Para a determinacdo do prego, excluiu-se 0
valor da cotaco apresentada pela MEO uma vez que o prego apresentado se encontrava
completamente desajustado face as restantes cotagdes.

3. PRAZO

O contrato entrard em vigor na data de ativagdo dos servigos, e manter-se-a pelo periodo de 24 meses,
sem prejuizo das obrigagdes acessorias que devam perdurar para além da cessagdo do contrato.

4. CABIMENTO ORGCAMENTAL

O montante acima descrito tem cabimento no orgamento de 2025, 2026 e 2027.

5. ESCOLHA DO PROCEDIMENTO

O procedimento pré-contratual a adotar serd o de Ajuste Direto (critério do valor) ao abrigo do
disposto no art. 20 2n 2 19, al. d) do CCP.

6. ENTIDADE A CONVIDAR

Por ser um fornecedor idoneo, serd convidada a apresentar proposta a entidade NOS Empresas, NiF:
502 604 751, relativamente & qual n3o se verifica o impedimento previsto no art.2 113, n.2 2 do CCP.

7. NAO ADJUDICAGAO POR LOTES

Considerando a tipologia e valor dos servicos a contratar, opta-se por ndo se proceder a adjudicagdo
por lotes — artigo 462- A, n.2 2 CCP.

8. PEGCAS DO PROCEDIMENTO

Nos termos do art. 402 n2 1, al. b) do CCP, anexam-se o Convite e o Caderno de Encargos, os quais
consistem as pegas do procedimento de Ajuste Direto, elaboradas em conformidade com o disposto
nos artigos 1152 e 422 do CCP respetivamente.

9. ESCLARECIMENTOS
Propde-se a designacio do Gabinete de Apoio Técnico e Estratégico- Comunicagdo para a prestagdo

de esclarecimentos.

FREGUESIA DE RAMALDE
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10. ENQUADRAMENTO NO CODIGO DOS CONTRATOS PUBLICOS

1. Aescolha do procedimento pré-contratual de Ajuste Direto, ao abrigo do art. 202, n? 1, al. d)
do CCP é adequada e conforme ao CCP.

2. O fornecedor referido no Ponto 6. supra pode ser convidado a apresentar proposta por ndo
se verificar o impedimento previsto no art. 113, n.2 2 do CCP.

3. As pecas do procedimento cumprem o disposto no CCP pelo que poderdo ser aprovadas nos
termos do art. 402, n2 2 do citado diploma.

B. Proposta
PropBe-se ao 6rgdo competente para a decisdo de contratar:

Autorizar, nos termos do n? 1 do artigo 362 do CCP, a realiza¢do da despesa de 16.200,00 € (dezasseis
mil e duzentos euros), acrescidos de VA a taxa legal em vigor, — prego base do procedimento- ao qual
acrescera o IVA a taxa legal atualmente em vigor e que no maximo serd de 23%, e que corresponde ao
valor de 3.726,00€ (trés mil setecentos e vinte e seis euros), ascendendo o encargo total a 19.926,00€
(dezanove mil novecentos e vinte e seis euros), estando contemplado no Or¢amento de 2025 e 2026.

1. Aprova a escolha do procedimento de Ajuste Direto ao abrigo dos artigos 1129 e seguintes do
Codigo dos Contratos Publicos, bem como o convite ao fornecedor identificado no ponto 6;

2. Aprova, nos termos do disposto no art. 402, n.2 1, al. b) e n.2 2 do CCP, as pegas do procedimento,
nomeadamente o Convite e o Caderno de Encargos;

3. Designa o Gabinete de Apoio Técnico e Estratégico - Comunicagdo, para a prestagdo de
esclarecimentos;

4. Em caso de aprovacdo, que a presente proposta seja submetida a Assembleia de Freguesia.
Porto e Ramalde, 03 de junho de 2025

0 Vogal da Comunicagdo

o fp  RnHRE

Diogo Lencastre

Aprovada/rejeitade por unanimidade/maieria-na reunido de Junta de 03/06/2025

FREGUESJADE RAMALDE
Rua lgrefa de Ramalde, 76-92
4108-280 Porto

@l +351226 165 690

Tim. +351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt

202

Assinaturas _
74,4( - ﬁﬁ >
4

VA

FSC
=

MISTO
Parml
provaniants du
fortes resporabrels
FSC* C153002




203



RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 165/PRES/2025

Assunto: Procedimento administrativo de alteracdo do Regulamento e Tabela de Taxas e Pregos

do Cemitério da Freguesia de Ramalde
Considerando:

1. AsJuntas de Freguesia detém atribui¢cdes, entre outras, nos dominios do equipamento rural
e urbano, nos quais se incluem os cemitérios;

2. Coroldrio da competéncia atribuida pelas alineas gg) e hh), do n.2 1, do art.2 16 da Lei
75/2013, de 12 de Setembro, pertence a junta de freguesia gerir, conservar e promover a
limpeza dos cemitérios propriedade da freguesia, bem como a pratica de atos relacionados
com a sua administragio (conceder terrenos para jazigos, mausdleos e sepulturas
perpétuas);

3. Decorridos quase 10 anos, desde a ultima revisdo efetuada ao Regulamento do Cemitério
da Freguesia de Ramalde procede-se a uma nova revisdo decorrente das necessidades de
adequacdo a realidade dos nossos dias, sentidas e manifestadas pelos servicos
administrativos da Freguesia afetos & gestdo do Cemitério da freguesia de Ramalde;

4. Das alteragBes propostas destacam-se, a atualizagdo do hordrio de funcionamento do
cemitério e dos servicos administrativos afetos ao cemitério de Ramalde, a regulamentagéo
“ex novo” da utilizagdo das Capelas Mortudrias por parte de residente e ndo residentes na
Freguesia de Ramalde, discriminando-se as zonas afetas a utilizagdo mesmas, assim como o
estabelecimento do seu funcionamento e hordrio, sendo que a utilizagdo desse servigo se
encontra sujeito ao prévio pagamento da taxa correspondente, que consta do Regulamento
e Tabela Geral de Taxas da Freguesia de Ramalde, bem como a regulamentagdo da
tramitacdo processual da utilizagdo de columbdrios e cendrérios, que ndo existiam no
cemitério de Ramalde, assinala-se, ainda, um alargamento do prazo de exumacdo, que passa
de trés para cinco anos, apds a inumagdo, procede-se a uma harmonizagdo dos sinais
funerarios e embelezamento dos jazigos, sepulturas, ossarios e columbarios, tal como, se
prevé, ainda, as condigdes em que se verifica a possibilidade dos objetos de ornamentagdo
ou de culto declarados abandonados virem a ser reaproveitados para nova utilizacdo em
jazigos, sepulturas, ossarios ou columbarios;

5. Ainda que, e em consequéncia da alteragdo do regulamento do cemitério também se
verifica a necessidade de alteracdo da Tabela de Taxas e Pregos do Cemitério de Ramalde;
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Na elaboracdo desta Tabela de Taxas e Precos do Cemitério de Ramalde procurou-se ainda
conciliar dois interesses fundamentais: a necessidade de arrecadar receita para fazer face
as despesas correntes da Freguesia e a obrigatoriedade de ter em consideragdo o meio
socioeconémico em que estamos inseridos, evitando onerar demasiado os utentes com o
pagamento de taxas e licengas, consagrando-se desse modo o principio da justa reparticdo
dos encargos publicos;

Na analise dos valores a adotar foram considerados os custos diretos e indiretos, através do
devido estudo econdémico-financeiro, que veio evidenciar que a maioria dos atos aqui
descritos apresentava um custo abaixo do seu valor real;

Competéncia

8.1. Compete a junta de freguesia, nos termos da alinea h), do n.2 1, do artigo 16.2, do
Anexo |, a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, elaborar e
submeter a aprovagdo da assembleia de freguesia os projetos de regulamentos
externos da freguesia, bem como aprovar regulamentos internos;

8.2. Compete, ainda a junta de freguesia, em conformidade com o disposto na alinea h) do
n.2 1 do artigo 16.2, conjugada com a alinea d) do n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 75/2013,
de 12 de Setembro, e tendo em vista o estabelecido na Lei das Finangas Locais (Lei n.2
73/2013 de 3 Setembro) e no Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais (Lein.2 53-
E/2006 de 29 Dezembro, estabelecer e definir a Tabela de Taxas e Pregos do Cemitério
de Ramalde que se anexa a presente e desta faz parte integrante;

8.3. O artigo 101.2 do Cddigo de Procedimento Administrativo, na sua atual redagao,
estabelece que “quando a natureza da matéria o justifique, o 6rgéo competente deve
submeter o projeto de regulamento a consulta publica, para recolha de sugestoes,
procedendo, para o efeito, & sua publicagéo na 2.2 série do Didrio da Republica ou na
publicacdo oficial da entidade ptiblica, e na Internet, no sitio institucional da entidade
em causa, com a visibilidade adequada d sua compreensdo.”;

8.4. Os Regulamentos, enquanto projetos, e em cumprimentos do disposto no n.2 1, do
artigo 101.2 do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, foram submetido a
consulta pablica, no sitio institucional da junta de Freguesia de Ramalde, para recolha
de sugestdes, sem que, contudo, se registasse qualquer pronuncia, no que se refere a
Tabela de Taxas e Pregos do Cemitério de Ramalde, verificando-se, contudo, e no que
respeita ao Regulamento do Cemitério da Freguesia de Ramalde uma prondncia que foi
admitida incorporar e integrar, e se encontra plasmada na alinea d) do n.2 2 do artigo
2.2 do referido.
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Propoe-se:

Nos termos, conjugados da conformidade com o disposto na alinea h) do n.2 1 do artigo 16.9,
conjugada com a alinea d) do n.2 1 do artigo 9.2 da Lein.® 75/2013, de 12 de Setembro, e tendo
em vista o estabelecido na Lei das Financas Locais (Lei n.2 73/2013 de 3 Setembro) e no Regime
Geral das Taxas das Autarquias Locais (Lei n.2 53-E/2006 de 29 Dezembro, a Junta de Freguesia

de Ramalde delibere:

1. A aprovacdo do Regulamento do Cemitério da Freguesia de Ramalde e respetiva Tabela de
Taxas e Pregos do Cemitério de Ramalde que se juntam como anexo 1e 2 e que fazem parte
integrante da presente proposta;

2. Em caso de aprovacdo, que a presente proposta seja submetida a deliberagdo da Assembleia
de Freguesia.

Porto, Ramalde, 03 de junho de 2025

A Presidente da Junta
Palarcz flapa rel e

Patricia Rapazote

por unanimidade/maieria na reunido de Junta de 03/06/2025
S Assinaturas
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DA FREGUESIA DE RAMALDE

PROJETO DE REGULAMENTO DO CEMITERIO DA FREGUESIA DE RAMALDE

CONSULTA PUBLICA

Por deliberagdo da Junta de Freguesia de Ramaide, na reunido de 23 de julho de 2024, foi dado
inicio ao procedimento administrativo de alteracdo ao Regulamento do Cemitério da Freguesia
de Ramalde, nos termos do artigo 98.2 do Codigo de Procedimento Administrativo (CPA),
fixando-se um prazo de 10 dias Uteis para a constituicdo de interessados e a apresentacao de
contributos para serem integrados no projeto de altera¢do ao Regulamento. Decorrido esse
prazo, foi agora aprovado, por unanimidade, em reunido de 20 de margo de 2025, o presente
projeto de Regulamento do Cemitério da Freguesia de Ramalde, bem como a sua submisséo a
consulta publica pelo periodo de 30 dias Uteis, ao abrigo dos disposto nos artigos 100.2 e 101.2
do Cédigo do Procedimento Administrativo, através da sua publicacdo na 2.2 série do Didrio da
Republica, nos locais de estilo habituais e no site institucional da Freguesia, com visibilidade

adequada a sua compreensao.

NOTA JUSTIFICATIVA

Decorridos quase 10 anos desde a Ultima revisdo efetuada ao Regulamento do Cemitério da
Freguesia de Ramalde, procede-se a uma nova revisao, decorrente das necessidades de
adequacdo a realidade dos nossos dias, sentidas e manifestadas pelos servicos administrativos
da Freguesia afetos a gestdo do Cemitério da freguesia de Ramalde.
Sdo as seguintes as principais inovagdes:
e Procede-se a uma atualiza¢do do hordrio de funcionamento do cemitério e dos servigos
administrativos afetos ao cemitério de Ramalde;
e Procede-se “ex novo” a regulamentagdo da utilizagdo das Capelas Mortuarias por parte
de residente e ndo residentes na Freguesia de Ramalde, discriminando-se as zonas
afetas a utilizagdo mesmas, assim como o estabelecimento do seu funcionamento e
hordrio, bem como a sujeicdo da utilizagdo desse servigo ao prévio pagamento da taxa
correspondente, que consta do Regulamento e Tabela Geral de Taxas da Freguesia de
Ramalde;
e Determina-se o alargamento do prazo de exumagdo, que passa de trés para cinco anos,

apos a inumagao;
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Procede-se ainda & regulamentagdo da tramitacdo processual da utilizagdo de
columbadrios e cendrarios, que ndo existiam no cemitério de Ramalde;

Procede-se a uma harmonizagdo dos sinais funerdrios e embelezamento dos jazigos,
sepulturas, ossarios e columbarios;

Consagra-se a possibilidade de ordenar a cremagio de cadaveres e ossadas que tenham
sido considerados abandonados;

Prevé-se ainda as condicdes em que se verifica a possibilidade dos objetos de
ornamentagdo ou de culto declarados abandonados virem a ser reaproveitados para
nova utilizagdo em jazigos, sepulturas, 0ssarios ou columbarios;

Atualiza-se o sistema sancionatério, em harmonia com as disposi¢3es legais aplicaveis;
Regulam-se, por fim, as questSes procedimentais relativas as notificacGes dos atos
praticados pela Junta de Freguesia.

Assim, no uso das competéncias atribuidas as Juntas de Freguesia, previstas nas alineas
h), g) e h) do n.2 1 do art.2 16 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, elabora-se o
presente Regulamento, que serd submetido a aprovagdo da Assembleia de Freguesia,

de acordo com a alinea f) do n.2 1, do art.2 9 da mesma Lei.
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Capitulo | - Definigoes, organizacdo e funcionamento dos servigos

Artigo 12 - Defini¢oes

Para efeitos deste Regulamento considera-se:

a) «Autoridade de policia» — a Policia de Seguranca Publica, a Policia Maritima e a Guarda
Nacional Republicana;

b)  «Autoridade de saide» — o delegado regional de salide, o delegado concelhio de sadde
ou os seus adjuntos;

c) «Autoridade judicidria» — o Juiz de instrugdo e o Ministério Publico, cada um
relativamente aos atos processuais que cabem na sua competéncia;

d)  «Remogdo» —o levantamento do cadaver do local onde ocorreu ou foi verificado o 6bito
e 0 seu subsequente transporte, a fim de se proceder a sua inumacao;

€) «Inumagdo» — a colocac¢do de caddver em sepultura ou jazigo;

f) «Exumacdo» - a abertura e retirada de sepultura ou caixdo de metal onde se encontra
inumado o cadaver;

g) «Trasladagio» — o transporte de caddver inumado em jazigo ou ossadas para local
diferente daquele em que se encontram, a fim de serem de novo inumados, cremados ou
colocados em ossério;

h)  «Cremacgdo» — a redugdo de cadéver ou ossadas a cinzas;

i) «Cinzas» - 0 que resta do cadaver apds a cremagao;

i) «Cadaver» — o0 corpo humano apés a morte, até estarem terminados os fendmenos de
destruicdo da matéria organica;

k) «Ossadas» — o que resta do corpo humano uma vez terminado o processo de
mineralizagdo do esqueleto;

) «Viatura e recipientes apropriados» — aqueles em que seja possivel proceder ao
transporte de cadédveres, ossadas, cinzas, fetos mortos ou recém-nascidos falecidos no
periodo neonatal precoce, em condi¢des de seguranga e de respeito pela dignidade
humana;

m) «Periodo neonatal precoce» — corresponde as primeiras cento e sessenta e oito horas de

vida;



P)

q)

y)
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«Depdsito» - colocagdo de urnas contendo restos mortais em ossarios, columbarios,
sepulturas perpétuas e jazigos;

«Ossarios» — estruturas agrupadas, destinadas a colocagdo de ossadas depois de serem
exumadas da respetiva sepultura ou jazigo;

«Ossério geral» — Construgdo subterranea destinada a depésito coletivo de ossadas ndo
identificadas, depois de serem exumadas de sepulturas, jazigos ou ossarios;
«Columbdrios» - estruturas agrupadas, destinadas a colocagdo de cinzas depois da
respetiva cremagao;

«Restos mortais» - cadaver, ossada;

«Secgdo» - drea continua destinada a sepulturas, unicamente delimitada por ruas,
podendo ser constituida por uma ou varias secgdes.

«Sepulturas tempordarias» — terrenos destinados a inumacdes por periodo de cinco anos;
«Sepulturas perpétuas simples» — aquelas que sejam convertidas a partir de sepulturas
temporérias e cuja concessdo seja exclusiva e perpetuamente concedida pela Junta de
Freguesia a requerimento do concessiondrio;

«Sepulturas perpétuas» — terrenos cuja utilizagdo foi exclusiva e perpetuamente
concedida pela Junta de Freguesia a requerimento dos interessados;

«Jazigos térreos» — terrenos cuja utilizagdo foi exclusiva e perpetuamente concedida pela
Junta de Freguesia a requerimento dos interessados;

«Capelas e Subterraneos» — aqueles jazigos em que foi autorizada a edificagdo de um
imdvel acima ou abaixo do solo, mediante as regras estabelecidas no presente
regulamento;

«Cendrarios» — espagos ajardinados destinados a inumacdo coletiva, ndo identificada, de

cinzas;

Artigo 2 - Ambito

1 -

O cemitério da Freguesia de Ramalde destina-se a inumagdo de caddveres, deposito de

cinzas e ossadas de individuos nascidos, falecidos ou residentes na area da Freguesia de

Ramalde.

2 -

Poderdo também ser inumados no cemitério da Freguesia de Ramalde, observadas as

disposicdes legais e regulamentares:

a) Os cadéveres, depésito de cinzas e ossadas de individuos falecidos fora da area

territorial que se destinem a jazigos ou sepulturas perpétuas;
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b) Os cadédveres de individuos residentes e recenseados nesta Freguesia que se destinem
a sepultura temporaria;

c) Excecionalmente, nas condi¢des descritas no presente regulamento, os cadéveres,
depdsito de cinzas e ossadas de individuos falecidos e/ou residentes fora da area da
freguesia que se destinem a sepulturas temporarias, ossarios ou columbarios
temporarios, mediante o pagamento da taxa prevista no Regulamento e Tabela de
Taxas da Freguesia de Ramalde;

d) Excecionalmente, nas condigcdes descritas no presente regulamento, os cadaveres,
depésito de cinzas e ossadas de individuos falecidos e/ou residentes fora da area da
freguesia que se destinem a sepulturas temporarias, ossarios ou columbdrios
temporarios, que tenham desempenhado fungdes na freguesia de Ramalde, seja como
trabalhadores ou eleitos locais, e tenham manifestado a vontade de ser inumados no
cemitério da Freguesia de Ramalde, encontram-se isentos do pagamento de taxa
prevista no Regulamento e Tabela de Taxas

e) Os caddveres de individuos n3o abrangidos nas alineas anteriores, mediante
autorizacdo do(a) presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, concedida em atengdo

a circunstancias ponderosas.

Artigo 32 - Hordrio do cemitério
1 - Os horérios de funcionamento sdo fixados por deliberagdo da Junta de Freguesia e
afixados nos locais de estilo e na porta principal de cada cemitério;
O cemitério da Freguesia de Ramalde funciona:
a) De 22 a 62feira das 08.30h as 17.00h;
b)  Aos Sabados das 8.30h as 12.30h e das 14.00h as 17.00h;
c) Aos Domingos e feriados das 08.30h as 12.30h;
d)  Nosdias 1e 2 de novembro até as 18.00h.
e) A hora de encerramento é anunciada com 15 minutos de antecedéncia, ndo sendo

permitida a entrada de publico a partir desse momento.

Artigo 42 - Horario de rececdo de cadaveres
1 - A entrada de caddveres no cemitério, para efeitos de inumagdo, deve ocorrer até 30

minutos do seu encerramento.



2 -

PROJETO DE REGULAMENTO DO CEMITERIO
DA FREGUESIA DE RAMALDE

Os cadaveres que derem entrada no cemitério fora do horério definido ficardo em depésito,
aguardando a inumaggo dentro do horario regulamentar, salvo casos especiais, em que,
com a devida autorizacio do(a) presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, poderdo ser

imediatamente inumados.

Artigo 52 - Servicos de registo e expediente geral

1-

Os servicos de rece¢do, inumacgdo de caddveres, registo e expediente geral, afetos ao
funcionamento normal do cemitério, sdo prestados todos os dias uteis das09h as 12.30h e
das 14h as 17.00h.

Os servicos administrativos, registo, e expediente geral estdo a cargo da secretaria da Junta,
onde se procederé ao registo de inumagdes, exumagaes, trasladacbes e concessbes de
terrenos, bem como de outros considerados necessarios ao bom funcionamento do servico.
Quando os servigos administrativos se encontram encerrados, designadamente aos
sébados, domingos e feriados, e haja necessidade de pratica de qualquer ato, compete ao
coveiro de servigo informar os requerentes da necessidade de enviar toda a documentagao
por email no dia da ocorréncia, e de, no dia util seguinte, efetuar o pagamento de taxas
devidas pelo servigo prestado.

A rececdo e a inumagdo de caddveres estdo a cargo do encarregado ou do seu substituto
ao servico do cemitério, ao qual compete cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste
regulamento, as leis e regulamentos gerais e as ordens dos seus superiores relacionadas
com aqueles servigos.

Compete ainda a estes funcionarios fiscalizar a observancia, por parte do publico e dos
concessionarios de jazigos ou sepulturas perpétuas, das normas constantes deste

Regulamento.

Artigo 62 - Competéncia

As autorizagdes para inumagdo, cremagdo, exumagdo e trasladagdo de cadaveres devem ser

requeridas a Junta de Freguesia de Ramalde, através de requerimento dirigido ao (3) presidente

da Junta.

Artigo 72 - Legitimidade

1 -

Tém legitimidade para requerer a pratica dos atos regulados neste Regulamento,

sucessivamente:

10
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a) O Testamenteiro, em cumprimento de disposi¢do testamentaria;

b) O cénjuge sobrevivo;

C) A pessoa que vivia com o falecido em condigbes analogas as dos cénjuges;

d) Qualquer herdeiro;

e) Qualquer familiar;

f) Qualquer pessoa ou entidade.

2- Se o falecido ndo tiver nacionalidade portuguesa, tem também legitimidade o
representante diplomatico ou consular do pais da sua nacionalidade.

3 - A prética destes atos pode também ser requerida por pessoa munida de procuragdo com
poderes especiais para esse efeito quando emitida por quem tiver legitimidade para tal nos

termos do n21 deste artigo.

Artigo 82 - Regras de conduta
1 - No recinto do cemitério é expressamente proibido:
a) Proferir palavras ou praticar atos ofensivos da meméria dos mortos ou do respeito
devido ao local;
b) Entrar acompanhado de animais, excetuando-se os cdes de assisténcia, vulgo cdes-
guia;
C) Transitar fora dos arruamentos ou das vias de acesso que separam as sepulturas;
d) Colher flores ou danificar plantas e arvores;
e) Danificar jazigos, sepulturas e quaisquer outros ornamentos;
f) Colocar velas e outros objetos de cera, fora dos locais préprios ou de modo a provocar
danos, nas construcgdes;
g) Utilizar qualquer tipo de dispositivo tecnolégico que produza ruido perturbando o
sossego e a tranquilidade dos utentes;
h) Permanéncia de criangas quando ndo acompanhadas;
i) Qualquer ato ou atividade suscetivel de ferir o respeito local.
2 - No Cemitério de Ramalde é praticada a separacdo de residuos, recomendando-se a

utilizagdo dos contentores apropriados para a separagao de residuos produzidos.

Capitulo Il - Capelas Mortudrias

11
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Artigo 92 - Fins
As Capelas Mortuadrias da Freguesia de Ramalde destinam-se a:
a) Depésito de caddveres a inumar no Cemitério de Ramalde;
b) Depésito de restos mortais a trasladar do Cemitério de Ramalde para outros cemitérios;
c) Depésito de cadaveres de individuos falecidos ou residentes na freguesia de Ramalde e
que serdo inumados noutros cemitérios.

d) Realizagdo de ceriménias inerentes a atos de inumagdo, exumagdo ou trasladacdo.

Artigo 102 - Defini¢ao de zonas

As Capelas Mortudrias da Freguesia de Ramalde sdo constituidas pelas seguintes zonas:
a) 3 salas de veldrio, de acesso publico e geral;
b) Instalagdes sanitarias, de acesso publico e geral;

c) Sala de apoio, de acesso exclusivo e restrito aos trabalhadores da Junta de Freguesia.

Artigo 119 - Horario

1 - Os horérios de funcionamento s3o fixados por deliberaggo da Junta de Freguesia e afixados
nos locais de estilo, na porta principal de cada cemitério e junto as Capelas;

2 - As Capelas da Freguesia de Ramalde, em caso de velério, funcionam de 22 a Domingo das

08.30h as 23h.

Artigo 122 - Utiliza¢do dos espagos

1 - A utilizaco das capelas mortuérias serd autorizada a toda a populagao residente na drea da
Freguesia de Ramalde e ainda aos nédo residentes cujos funerais se destinem ao Cemitério de
Ramalde.

2 - A utilizac3o das capelas mortudrias por ndo residentes e cujos funerais se destinem a outros
Cemitérios, que ndo o de Ramalde, depende de prévia autorizagdo dos servigos da Junta de

Freguesia.

Artigo 132 - Competéncias da Junta de Freguesia

Compete a Junta de Freguesia de Ramalde:
a) Assegurar a gestdo, manutengdo e limpeza das instalagBes das capelas mortuarias;
b) Zelar pela seguranga das instalagdes e seus haveres;

c) Analisar e tomar posigdo sobre todos e qualquer caso omisso no presente regulamento.
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Artigo 149 - Competéncias dos agentes funerarios
1 - Compete aos agentes funerarios requisitar as capelas mortuérias:
a) Nos dias Uteis, na Secretaria da Junta de Freguesia de Ramalde, dentro do respetivo
horario de funcionamento;
b} Aos sabados, domingos, feriados e tolerancia de ponto diretamente junto do coveiro ou
trabalhador da Junta de Freguesia em servigo no cemitério;
2 - Fora dos horérios de funcionamento dos cemitérios, o acesso as capelas mortudrias é
permitido nas condi¢des do presente regulamento, sendo facultadas chaves de acesso.
3 - Compete ainda aos agentes funerarios abrir e fechar as capelas mortudrias de acordo com
os horarios de funcionamento fixados no presente regulamento, assegurar que ficam desligados
todos os aparelhos elétricos e luzes das capelas mortudrias, bem como assegurar que ficam

fechadas todas as portas.

Artigo 152 - Material fixo e mével das Capelas Mortuarias
1-  As capelas mortudrias estdo equipadas com os materiais fixos e mdveis necessarios as
cerimdnias funebres, sujeitando-se os utilizadores as seguintes regras:

a) Os materiais fixos e moveis existentes nas salas de veldrio podem ser alterados ou
movimentados, desde gue a movimentacdo e colocagao de equipamentos e
ornamentaces seja efetuada com os cuidados necessarios para evitar danos;

b) Podem ser colocados pelos agentes funerarios outros materiais decorativos ou
ornamentacGes, desde que ndo danifiquem as instalagdes;

2- As capelas mortudrias deverdo ser paramentadas e ornamentadas pelos agentes

funerarios com os cuidados necessarios para evitar danos nas instalacdes;

Artigo 162 - Simbolos religiosos

1- Ossimbolos religiosos {cruzes) existentes nas capelas mortudrias podem ser retirados pelos
agentes funerarios, mediante autorizacdo dos servigos da Junta de Freguesia de Ramalde.

2- Areposi¢do dos simbolos religiosos é da responsabilidade dos agentes funerarios e devera

acontecer imediatamente apos a libertagdo das capelas.

Artigo 172 - Cerimonias religiosas

1- E permitida a celebra¢dio de missa dentro das capelas mortudrias.
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2. Ascerimonias religiosas inerentes a inumagdo, exumagao ou trasladagdo de cadaveres ou
restos mortais depositados nas Capelas Mortuarias poderdo ser realizadas na:
a) Capela Mortuaria Central;

b) Igreja Paroquial de Ramalde.

Artigo 182 - Taxas

As taxas pela utilizagdo das capelas mortuarias constam do Regulamento e Tabela Geral de Taxas

da Freguesia de Ramalde;

Artigo 192 - Outras cerimonias e homenagens
Carecem de autorizagdo da Junta de Freguesia de Ramalde:
a) A realizagio de ceriménias ndo religiosas ou outras homenagens nas capelas
mortuarias;
b) A entrada de forgas armadas, bandas de musica ou outros Agrupamentos /
Associa¢des musicais / religiosas / militares e/ou paramilitares;
c) A colocagdo, no interior ou exterior das capelas mortudarias, de disticos, bandeiras ou

outros elementos identificativos de grupos ou associagoes;

Capitulo lll - Inumagdes, Exumagdes e Trasladagbes
Seccdo | - Inumagdo

Artigo 202 - Locais de inumagao
As inumacdes sdo efetuadas em sepulturas tempordrias, perpétuas, em jazigos, 0ssarios,

columbdrios e cendrarios.

Artigo 212 - Modos de inumagdo

1 - Os cadéveres a inumar serdo encerrados em caixdes de madeira ou de zinco.

2 - 0Os caixdes de zinco devem ser hermeticamente fechados, através da soldadura.

3 - Antes do definitivo encerramento do caixdo, seja de madeira ou de zinco, devem ser
depositados nas urnas materiais que acelerem a decomposigdo do cadéver ou colocados
filtros depuradores e dispositivos adequados a impedir a pressdo dos gases no seu interior,

consoante se trate de inumagdo em sepultura ou jazigo.

14

224



225
PROJETO DE REGULAMENTO DO CEMITERIO

DA FREGUESIA DE RAMALDE

Artigo 222 - Prazos de inumagao

1 -Nenhum cadaver serd inumado nem encerrado em caix3o de zinco antes de decorridas 24
horas sobre o falecimento e sem que previamente se tenha lavrado o respetivo assento ou
auto de decretamento de dbito.

2 -Quando n3o haja a realiza¢do de aut6psia médico-legal e houver perigo para a sadde publica,
a autoridade de salde pode ordenar, por escrito, que se proceda a inumagéo, encerramento
em caixdo de zinco ou colocag¢do do caddver em camara frigorifica antes de decorrido o prazo
previsto no nimero anterior.

3 -Um cadéver deve ser inumado dentro dos seguintes prazos maximos:

a) 72 horas, se imediatamente apds a verificagdo do dbito tiver sido entregue a uma das
pessoas indicadas no artigo 82 deste Regulamento.

b) 72 horas, a contar da entrada em territério nacional, quando o ébito tenha ocorrido
no estrangeiro;

C) 48 horas apds o termo da autépsia médico-legal ou clinica;

d) 24 horas, nas situacdes previstas no n.2 1 do artigo 52 do Decreto-Lei n.2 411/98, de
30 de dezembro;

€) Até 30 dias sobre a data de verificacdo do 6bito, se ndo foi possivel assegurar a entrega

do cadaver a qualquer das pessoas referidas no artigo 8.

Artigo 239 - Autorizacdo de inumagdo
1 -A inumagdo de um caddver depende de autorizagdo da Junta de Freguesia, a requerimento
das pessoas com legitimidade para tal, nos termos do artigo 8.2.
2 -0 requerimento a que se refere o nimero anterior obedece ao modelo previsto no Anexo |
do Decreto-Lei n.2 411/98, devendo ser instruido com os seguintes documentos:
a) Assento, auto de declaracgdo de 6bito ou boletim de ébito;
b) Autorizacdo da autoridade de saude, nos casos em que haja necessidade de
inumacdo antes de decorridas vinte e quatro horas sobre o 6bito;
c) Documento comprovativo de que é conferido o direito para inumar o cadaver na

sepultura ou jazigos pretendidos.

Artigo 24¥ - Tramitagao
1 - O requerimento e os documentos referidos no nimero anterior sdo apresentados a Junta

de Freguesia, através da Secretaria, por quem estiver encarregue do funeral.
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2 - Cumpridas estas obrigacdes e pagas as taxas que forem devidas, a Junta de Freguesia emite
guia de modelo previamente aprovado, cujo original sera entregue ao interessado.

3 - Ni3o se efetuard inumacdo sem que aos Servicos de rececdo afetos ao cemitério seja
apresentado o original da guia a que se refere o nimero anterior.

4 - O documento referido no numero anterior sera registado no livro de inumacdes,
mencionando-se o seu numero de ordem, 0O local de inumagdo, bem como a data de
entrada do cadaver ou ossadas no cemitério e o local de inumaggo.

5- Sempre que a Secretaria da Junta de Freguesia se encontre encerrada e ndo havendo

meios para depositar os cadaveres, podera o funeral efetuar-se de acordo com autorizagdo do

funciondrio do cemitério, devendo no primeiro dia util o interessado proceder aos tramites

administrativos necessarios.

Artigo 252 - Insuficiéncia de documentagao

1 -Na falta ou insuficiéncia da documentagdo comprovativa do cumprimento das formalidades
legais e regulamentares, os caddveres ficario em depdsito por um periodo maximo de 24
horas, até que aquela seja devidamente regularizada.

2 -Decorridas vinte e quatro horas sobre o deposito, ou em qualquer momento quando se
verifique o adiantado estado de decomposi¢do do cadaver, sem que tenha sido apresentada
a documentagdo em falta, os servicos comunicardo imediatamente o caso as autoridades

sanitdrias, policiais ou judiciais, para que se tomem as providéncias adequadas

Seccdo Hl - Inumagdes em Sepulturas

Artigo 262 - Sepultura comum ndo identificada
E proibida a inumagdo em sepultura comum ndo identificada, salvo:
a) Em situagdo de calamidade publica;

b) Tratando-se de fetos mortos abandonados ou de pegas anatomicas.

Artigo 279 - Classificagdo
As sepulturas classificam-se em temporarias e perpétuas:
a) Sdo temporarias as sepulturas para inumacdo por 5 (cinco) anos, findos os quais

podera proceder-se a exumagao;
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b) Sdo perpétuas aquelas cuja utilizagdo foi exclusiva e perpetuamente concedida,

mediante requerimento dos interessados para utilizacdo imediata.

Artigo 282 - Dimensdes
As sepulturas terdo, em planta, a forma retangular, obedecendo as seguintes dimensdes
minimas:
Para adultos Comprimento---2 metros
Largura---------- 0,70 metros

Profundidade---1,15 metros

Para criancas Comprimento---1 metro
Largura-----—---—-- 0,55 metros

Profundidade----1 metro

Artigo 292 - Organizagdo do espago

1 -As sepulturas devidamente numeradas, serdo agrupadas em secc¢des retangulares.

2 -Procurar-se-a o melhor aproveitamento do espago, ndo podendo, porém, os intervalos entre
as sepulturas serem inferiores a 0,40 metros e mantendo-se para cada sepultura um acesso

com largura minima de 0,60 metros.

Artigo 302 - Sepulturas temporarias
E proibido a inumag3o em sepulturas tempordrias em caixdes de zinco ou de madeiras muito
densas, dificilmente deteriordveis ou nas quais tenham sido aplicadas tintas ou vernizes que nao

sejam biodegradaveis.

Artigo 312 - Sepulturas perpétuas

1 -Nas sepulturas perpétuas é permitida a inumagdo de corpos, ossadas e cinzas, mediante
autorizagdo do concessionario.

2 -As inumacdes, exceto a do préprio, carecem sempre de autorizagdo do concessionario.

3 -Para efeitos de nova inumacdo, podera proceder-se a exumagdo decorrido o prazo legal de
5 (cinco) anos, desde que nas inumagdes anteriores se tenha utilizado caixdo proprio para

inumagdo temporaria.
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Seccdo |l - Das inumagdes em jazigos

Artigo 322 - Inumagdes em Jazigos Capela e Jazigos Subterraneos
A inumagdo em jazigo obedece as seguintes regras:
a) O cadaver deve estar encerrado em caixao de zinco;
b) Dentro do caixdo deverdo ser colocados filtros depuradores e dispositivos adequados
a impedir os efeitos dos gases no seu interior.
) Poderdo ainda ser colocadas as cinzas resultantes da cremacgdo de um cadaver em

jazigo, desde que acondicionadas em invélucro apropriado para o efeito.

Artigo 332 - Deterioracdes

1 -Quando um caixdo depositado em jazigo capela apresente rutura ou gualquer outra
deterioracdo, serdo os interessados avisados, a fim de o mandarem reparar, marcando-se
thes, para esse efeito, o prazo julgado conveniente.

2 -Em caso de urgéncia ou quando ndo se efetua a reparagdo prevista no corpo deste artigo, a
Jjunta ordena-la-a, correndo as despesas por conta dos interessados.

3 -Quando n3o possa reparar-se convenientemente o caixao deteriorado, encerrar-se-a8 noutro
caixdo de zinco ou serd removido para sepultura, a escolha dos interessados ou por decisdo
do(a) Presidente da Junta de Freguesia, tendo esta lugar em casos de manifesta urgéncia ou
sempre que aqueles ndo se pronunciem dentro do prazo que Ihes for fixado para optarem

por uma das referidas solugdes.

Seccdo IV - Das exumagdes

Artigo 342 - Exumagao

1 -Salvo em cumprimento de mandado de autoridade judiciaria, a abertura de qualquer
sepultura ou jazigo so6 é permitida decorridos 5 (cinco) anos sobre a inumagao.

2 -Se, no momento de abertura ndo estiverem terminados os fendmenos de destruigdo da
matéria organica, aplica-se um produto bioldgico acelerador de decomposigdo, recobre-se
de novo o cadéver, mantendo-o inumado por periodos sucessivos de dois anos, até a

mineralizagdao do esqueleto.
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3 -Passados 5 (cinco) anos sobre a data da inumagio em sepultura temporaria, poderda
proceder-se a exumagao.

4 -Logo que seja decidida uma exumac8o, a Junta de Freguesia procederd a notificacdo dos
interessados, convidando-os a acordarem com os servigos do cemitério, no prazo de 30 dias,
quanto a data em que aquela tera lugar e sobre o destino das ossadas.

5 -Se correr o prazo fixado sem que os interessados promovam qualquer diligéncia, sera feita a
exumagao, considerando-se abandonadas as ossadas existentes.

6 -As ossadas abandonadas nos termos do niimero anterior sera dado o destino mais adequado,
incluindo a sua cremagdo ou, quando ndo houver inconveniente, poderdo ser removidas para
ossarios ou enterradas no préprio coval, a profundidade superior a fixada no artigo 282.

7 -Os interessados podem optar pela conservagio da sepultura por mais dois anos, pagando

previamente a taxa correspondente.

Artigo 352 - Exumagoes de ossadas de caixdes inumados em Jazigos

1 -A exumacio de restos mortais contidos em caixdo inumado em Jazigo Capela sé serd
permitida quando aquele se apresente de tal forma deteriorado que se possa verificar a
consumagao das partes moles do cadaver.

2 -A consumagdo a que alude o nimero anterior serd obrigatoriamente verificada pelos
Servigos do cemitério ou pela autoridade sanitaria local.

3 -As ossadas exumadas de caixdo que, por manifesta urgéncia ou vontade dos interessados se
tenha removido para sepultura nos termos do artigo 332, serdao depositadas no jazigo

originario ou em local acordado com a Junta de Freguesia.

Secgdo V - Trasladagio

Artigo 362 - Competéncia

1 - Atrasladacdo é solicitada ao Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde pelas pessoas
com legitimidade para tal, através de requerimento.

2 - Se atrasladagdo consistir na mera mudanca de local no interior do cemitério é suficiente o
deferimento do requerimento previsto no niimero anterior.

3 - Se a trasladacio consistir na mudanga para cemitério diferente, deverdo os servigos da

Junta de Freguesia de Ramalde remeter o requerimento referido no n.21 para a entidade
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responsavel pela administragdo do cemitério para o qual vdo ser trasladados os cadaveres

ou as ossadas, cabendo a esta o deferimento da pretensdo.

Artigo 372 - Condigdes de trasladagao

1 -A trasladac3o de caddver ou de ossadas € efetuada em caixdo de zinco, devendo a folha
empregue no seu fabrico ter a espessura minima de 0.4 mm.

2 _pode também ser efetuada trasladagdo de cadaver ou de ossadas que tenham sido inumados
em caixdo de chumbo antes de 1 de margo de 1999.

3 -Quando a trasladagdo se efetuar para fora do cemitério terd de ser utilizada viatura

apropriada destinada a esse fim.

Artigo 382 - Registo
Nos registos do cemitério sdo feitos os averbamentos correspondentes as trasladacbes

efetuadas.

Capitulo IV - Concessdo de terrenos
Sec¢do | — Generalidades

Artigo 399 - Pedido

1 - A requerimento dos interessados, podera a Junta de Freguesia de Ramalde emitir alvaras
de concessio de terrenos no cemitério, para sepulturas perpétuas e construgdo ou
remodelacdo de jazigos particulares.

2 - 0 requerimento deve ser dirigido ao(a) Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde,
mencionando o cemitério e, quando o terreno se destinar a jazigo deve indicar a area
pretendida (simples:5,4 metros quadrados ou duplos:8,1 metros quadrados)

3 - Os terrenos poderdo ainda ser concedidos em hasta publica nos termos e condi¢bes que
o(a) Presidente da Junta de Ramalde vier a fixar. A requerimento dos interessados, podera
a Junta de Freguesia fazer concessdo de terrenos, nos cemitérios, para a construgdo de

jazigos.
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Artigo 402 - Decisdo da concessdo

1 -

A decisdo da concessdo sera tomada no prazo de 30 dias, apds o qual os servigos da Junta
notificam o requerente para comparecer no cemitério a fim de se proceder a demarcagao
do terreno, sob pena de se considerar a deliberagdao tomada sem efeito.

O prazo para pagamento da taxa de concessao de terrenos destinados a sepulturas
perpétuas ou jazigos é de 30 dias a contar da notificagdo da decisao.

As concessOes de terrenos ndo conferem aos titulares nenhum titulo de propriedade ou
qualquer direito real, mas somente o direito de aproveitamento com afetagdo especial e
nominativa em conformidade com as leis e regulamentos.

O direito referido no nimero anterior pode ser objeto de transmissdo mortis causa ou entre
vivos, desde que, neste Ultimo caso, seja autorizada pelo(a) Presidente da Junta de

Freguesia de Ramalde.

Artigo 419 - Alvara de concessao

1 -

2 -

A concessdo de terrenos € titulada por alvara, o qual sera emitido nos 30 (trinta) dias
seguintes ao cumprimento das formalidades previstas no presente capitulo.

Do alvara devem constar os elementos de identificagdio do Requerente(s)
/Concessionario(s), morada(s), referéncias do jazigo ou sepultura perpétua, e por
averbamento todas as posteriores alteracdes de titulares.

Sempre que o concessiondrio alterar a sua residéncia, fica obrigado a informar, por escrito,
os servicos da Junta de Freguesia.

Mediante o pagamento da taxa correspondente no prazo referido no n.2 1 do presente

artigo, podem ser averbados mais titulares ao alvara.

Artigo 422 - Regime especial

1 -

2 -

3-

A titulo excecional, seré permitida a inumagdo em sepulturas perpétuas antes de requerida
a concessdo, desde que os interessados depositem antecipadamente na tesouraria da Junta
de Freguesia a importancia correspondente a taxa de concessdo.

O requerimento em falta deve ser apresentado no prazo de 8 dias seguidos a referida
inumacgao.

O ndo cumprimento dos prazos fixados implica a perda das importancias pagas ou

depositadas, assim como a caducidade do ato de concessdo do terreno.
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A inumacdo antecipadamente feita em sepultura perpétua fica sujeita ao regime das

efetuadas em sepulturas temporarias.

Secgdo Il - Direitos e Deveres dos Concessiondrios

Artigo 432 - Prazos para realizagdo de obras

1 -

Sem prejuizo do estabelecido no nimero seguinte, a construcdo de jazigos particulares,
bem como o revestimento das sepulturas perpétuas, deve concluir-se no prazo de um ano,

ap6s a emissdo do alvara.

2 - Este prazo pode ser prorrogado pelo(a) Presidente da Junta em casos devidamente

3-

justificados.
Caso n3o sejam respeitados os prazos fixados, caduca a concessdo, com perda das

importancias pagas, revertendo ainda para a Junta todos 0s materiais encontrados na obra.

Artigo 449 - Autorizacdes

1 -

As inumacdes, exumagdes e traslada¢bes a efetuar em jazigos ou sepulturas perpétuas
serdo feitas mediante exibicdo do respetivo titulo ou alvard, e de autorizagdo expressa do
concessionario ou de quem o representar.

Sendo varios os concessiondrios, a autorizagdo poderd ser dada por aquele que estiver na
posse do titulo ou alvard, tratando-se de familiares até ao sexto grau, bastando autorizagdo
de qualquer deles quando se trate de inumagdo do conjuge, ascendente ou descendente
de concessionario.

Os restos mortais do concessionario serdo inumados independentemente de autorizagdo.
Sempre que o concessionario ndo declare, por escrito, que a inumacgdo tem caracter

temporério, ter-se-a a mesma como perpétua.

Artigo 452 - Trasladacdo de restos mortais

1 -

2 -

O concessiondrio de jazigo particular pode promover a trasladagdo dos restos mortais ali
depositados a titulo temporério, depois da publicagdo de éditos que os identifique
devidamente e onde se avise do dia e hora em que tera lugar a trasladagdo.

A trasladagdo a que alude este artigo s6 podera efetuar-se para outro jazigo, sepultura

perpétua ou ossario.
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3 - Os restos mortais depositados a titulo perpétuo ndo podem ser trasladados por simples
vontade do concessiondrio, carecendo da autorizagdo do Presidente da Junta, depois de
aferida a legitimidade do requerente conforme previsto neste Regulamento.

4 - A trasladacdo poderd ainda ser promovida pelos servicos, quando o averbamento dos

jazigos nao estiver atualizado.

Artigo 462 - Obrigagdes do concessionario do jazigo ou sepultura perpétua

1 - O concessionario de jazigo ou sepultura perpétua ndo pode receber quaisquer importancias
pelo depdsito de corpos ou ossadas no seu jazigo.

2 - 0 concessionario de jazigo ou sepultura perpétua que, a pedido de interessado legitimo,
ndo faculte a respetiva abertura para efeitos de trasladacao dos restos mortais ali
inumados, sera notificado a fazé-lo em dia e hora certa, sob pena dos servigos promoverem
a abertura do jazigo. Neste Ultimo caso sera lavrado auto do ocorrido, assinado pelo

Presidente da Junta e duas testemunhas.

Capitulo V - Transmissdo de jazigos e sepulturas perpétuas

Artigo 472 - Transmissao

As transmissGes de jazigos e sepulturas perpétuas, nos casos em que sejam admitidas ou
autorizadas, averbar-se-do a requerimento dos interessados, instruido nos termos gerais de
direito, com os documentos comprovativos da transmissao e do pagamento dos impostos que

forem devidos ao Estado.

Artigo 482 - Transmissdo por morte

1 -As transmissBes por morte das concessdes de jazigos e sepulturas perpétuas a favor da
familia do instituidor ou concessionario, sdo livre, nos termos gerais de direito, determinando
novo pedido de averbamento a favor do transmissario e respetivo pagamento das
correspondentes taxas.

2 -As transmissdes, no todo ou em parte, a favor de pessoas estranhas a familia do instituidor
ou concessiondrio s6 serdo, porém, permitidas desde que o adquirente declare, no pedido
de averbamento, que se responsabiliza pela perpetuidade da conservagao no préprio jazigo
ou sepultura, dos corpos ou ossadas ai existentes, devendo tal compromisso constar daquele

averbamento.
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Artigo 492 - Transmissao por ato entre vivos

1 -

2 -

As transmissBes por ato entre vivos das concessdes de jazigos ou sepulturas carecem
sempre da autorizagdo do Presidente da Junta.

As transmissfes por ato entre vivos, verificado o condicionalismo previsto no n.2 1 deste
artigo, dependem do pagamento da quantia correspondente a 50% do valor das taxas de
concess3o de terrenos relativos & drea dos jazigos ou sepultura, acrescido do valor
correspondente a taxa de averbamento da concessdo.

No caso previsto no numero anterior, e se tal transmissdo se operar a favor de mais de um
beneficiario, cobrar-se-a aquele valor por cada um dos concessiondrios que exceda o

primeiro indicado no respetivo ato de transmiss&o.

Capitulo VI - Sepulturas e Jazigos abandonados e Ossarios e Columbarios em relaxe

Artigo 502 - Conceito

1 -

2 -

3-

4 -

Consideram-se abandonados, podendo declarar-se prescritos a favor da Junta de Freguesia
de Ramalde, os jazigos e as sepulturas perpétuas que apresentem um estado avancado de
deterioracdo, cujos concessiondrios ndo sejam conhecidos ou residam em parte incerta ou
n3o efetuem as obras previstas neste Regulamento, nem se apresentem a reivindica-los
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds notificagdo, demonstrando, desse modo,
desinteresse na sua conservag¢do ou manutengdo, de forma inequivoca ou duradoura.

Da notificagdo referida no nimero anterior constam os nimeros dos jazigos e das sepulturas
perpétuas, identificagdo e data das inumagdes dos cadaveres ou ossadas que no mesmo se
encontrem depositados, bem como o nome do ultimo ou ultimos concessionarios inscritos
que figurem nos registos.

O prazo referido neste artigo conta-se a partir da data da tltima inumagdo ou da data da
realizacdo das obras de conservagdo ou de beneficiagdo mais recentes, sem prejuizo de
outros atos dos proprietarios ou de quaisquer outras situagdes suscetiveis de interromperem
a prescricdo nos termos da Lei.

Simultaneamente com a notificagdo dos interessados colocar-se-a na construgdo funeraria

placa indicativa de abandono.
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Artigo 512 - Declaracdo de prescri¢do

1 -Decorrido o prazo de previsto no artigo anterior sem que o0 concessionario ou seu
representante tenha feito cessar a situacdo de abandono, o(a) Presidente da Junta de
Freguesia declara caduca a concessdo, ao que sera dada publicidade nos termos previstos no
presente Regulamento.

2 -A declaracdo de caducidade importa a apropriacdo pela Junta do jazigo ou sepultura.

Artigo 522 - Realizagdo de obras

1 -Quando um jazigo se encontrar em estado degradado, o que serd confirmado por uma
comissdo a constituir pelo Presidente da Junta, desse facto se dard conhecimento aos
interessados, fixando um prazo para procederem as obras necessarias.

2 -A comissdo a constituir integra 3 membros, devendo um destes ser técnico com curso

superior.

3 - Se houver perigo iminente de derrocada, ou se as obras ndo se realizarem no prazo
estipulado, pode o Presidente da Junta ordenar a demoligdo do jazigo ou, em caso de
sepulturas perpétuas, a retirada das construgdes funerdrias, o que se comunicara aos
interessados, ficando a cargo destes a responsabilidade pelo pagamento das respetivas
despesas.

4 - Decorrido um ano sobre a demoli¢do de um jazigo sem que os concessionarios tenham
utilizado o terreno, fazendo nova edificagdo a concessdo podera declara-se prescrita.

O preceituado neste capitulo aplica-se, com as necessarias adaptagdes as sepulturas perpétuas.

Artigo 532 - Restos mortais ndo reclamados

Os restos mortais existentes em jazigos ou sepulturas a demolir ou cujo direito de concessao
haja caducado, quando deles sejam retirados, inumar-se-d0 em sepulturas a indicar pelo
Presidente da Junta, ou serdo cremados, caso ndo sejam reclamados no prazo que, para o efeito,

for estabelecido.

Artigo 542 - Abandono de jazigo ou sepultura
Os jazigos ou sepulturas que vierem a posse da Junta de Freguesia em virtude de caducidade ou
prescricdo da concessdo e que, pelo seu valor arquiteténico ou estado de conservagdo, se

considerem de manter e preservar, poderdo ser mantidos na posse da Junta ou alienados em
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hasta publica, nos termos e condi¢des a fixar, podendo ainda ser imposto aos arrematantes a

construcdo de um subterraneo ou sub-piso para receber os restos mortais ali depositados.

Artigo 552 - Restos mortais em Ossarios e Columbarios

1 -Decorridos dois anos consecutivos sem que se verifique o pagamento das taxas devidas pela
ocupagdo dos ossdrios ou cendrarios, os interessados sdo notificados da intencdo de se
proceder a transladagdo das ossadas para o ossario geral, ou dos recipientes das cinzas para
lugar que a Junta de Freguesia considere adequado.

2 _passados dois meses sobre o depdsito das ossadas no ossario geral, e mantendo-se a falta de
pagamento das taxas devidas, ou sendo desconhecidos os responsaveis pelo pagamento e
ndo se apresentem a reivindicar as ossadas ou as cinzas no prazo fixado apds notificacdo,
pode a Junta de Freguesia considera-las abandonadas.

3 -Da notificacdo referida no nimero anterior, consta o ndmero do ossario ou cendrario,
identificagdo, localizagdo e data de deposito das ossadas ou cinzas, o valor das taxas em
divida, bem como o nome do Ultimo ou ultimos concessionarios ou responsaveis inscritos.

4 -As ossadas abandonadas nos termos do ndmero anterior sera dado o destino mais adequado,
incluindo a sua cremacdo.

5 -As cinzas abandonadas, bem como as resultantes da incineragéo das ossadas, podem ser
depositadas, consoante a disponibilidade e conveniéncia:

a) Em locais préprios do cemitério da Freguesia;
b) Em compartimento de columbario ou cendrério geral da Freguesia;

¢) Noutro local julgado adequado.

Capitulo VII - Construgdes funerarias
Secc¢do | - Das obras

Artigo 562 - Licenciamento

O pedido de licenga para construgdo, reconstrugdo ou modifica¢do de jazigos particulares ou
para revestimento subterrdneo de sepulturas perpétuas deverd ser formulado pelo
concessiondrio em requerimento dirigido ao (a) Presidente da Junta, instruido com o projeto da

obra em duplicado elaborado por técnico responsavel.
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1 - Serd dispensada a intervencdo de técnico para pequenas altera¢des que ndo afetem a
estrutura da obra inicial, ou para simples revestimento superficial de sepulturas, desde que
possam ser definidas em simples descrigdo integrada no préprio requerimento.

2 - Estdo isentas de licenca as obras de simples limpeza e beneficiagdo, desde que n3o

impliquem alteragdes ao aspeto inicial dos jazigos e sepulturas.

Artigo 572 - Projeto
1 - Do projeto devem constar os elementos seguintes:

a) Desenhos devidamente cotados a escala minima de 1:20;

b) Membéria descritiva da obra em que especifiquem as carateristicas das fundagdes e
estruturas, natureza dos materiais a empregar, aparelhos, cor, e quaisquer outros
elementos esclarecedores da obra a executar;

C) Declara¢do de responsabilidade;
d) Cronograma da execugao da obra.

2 -Na elaboragdo e apreciacdo dos projetos devera atender-se a sobriedade prépria que
caracteriza a construgao funeraria.

3 -As paredes exteriores dos jazigos s6 poderdo ser construidas com materiais nobres como o

granito ou marmore.

Artigo 582 - Requisitos dos jazigos

1- Osjazigos serdo compartimentados em células com as seguintes dimensGes minimas:
Comprimento - 2 metros
Largura - 0,75 metros
Altura - 0,55 metros

2 - Nos jazigos ndo havera mais do que cinco células sobrepostas, acima do nivel do terreno,
podendo também ser dispostas abaixo do nivel do terreno.

3 - Na parte subterrdnea dos jazigos exigir-se-do condi¢Ges especiais de construcdo,
tendentes a proporcionar arejamento adequado, facil acesso e boa iluminagdo, bem como
a impedir infiltragdes de agua.

4 - Os jazigos com prateleiras do lado direito e esquerdo terdo as dimensdes minimas de 2,70
metros de comprimento e de 3 metros de largura e os de prateleiras de um s6 lado terdo
os minimos de 2,70 metros de comprimento e 2 metros de largura, tendo a porta, em

qualquer dos casos, a largura minima de 0,75 metros.
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Artigo 592 - Requisitos dos ossarios

1 - Os ossérios dividem-se em células com as seguintes dimensdes minimas interiores:
Comprimento - 0,80 metros
Largura - 0,50 metros
Altura - 0,40 metros

2 - Os ossarios consistirdo em edificacdes acima do nivel do terreno, ou em cada pavimento,
quando se trate de edificagdo de varios andares.

3 - Admite-se a construgdo de ossarios subterrdneos em condi¢cBes idénticas e com

observancia do determinado no n2 3 do artigo anterior.

Artigo 602 - Requisitos dos columbarios

1 -Os Columbarios dividem-se em células com as seguintes dimensdes minimas interiores:
Comprimento - 0,30 metros
Largura - 0,20 metros
Altura - 0,30 metros

2 -0s Columbdrios consistirdo em edificacdes acima do nivel do terreno, ou em cada pavimento
quando se trate de edificagdo de varios andares.

3 -Admite-se a construgdo de Columbdrio subterraneos em condi¢des idénticas e com

observancia do determinado no n.2 3 do artigo 582.

Artigo 612 - Jazigos capela
Os jazigos capela terdo as dimensdes de 5,4 metros quadrados, se forem simples, ou 8,1 metros

quadrados, se forem duplos.

Artigo 622 - Sepulturas perpétuas
As sepulturas perpétuas deverdo ser revestidas em marmore ou granito, com a espessura

maxima de 0,10 metros.

Artigo 632 - Obras de conservagdo
1 - Nos jazigos devem efetuar-se obras de conservacdo, pelo menos, de oito em oito anos, ou

sempre que as circunstancias o imponham.
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2 - Os concessionarios serdo avisados da necessidade das obras, marcando-se-lhes prazo para
a execugao das mesmas.

3 - Em caso de urgéncia, ou quando ndo se respeite o prazo para a realizagdo da obra, pode o
Presidente da Junta ordenar diretamente as obras a expensas dos concessionarios.

4 - Sendo varios os concessionarios, considera-se cada um deles solidariamente responsavel
pela totalidade das despesas.

5 - Em face de circunstancias especiais, quando devidamente comprovadas, pode o Presidente

prorrogar o prazo previsto para a obra.

Artigo 642 - Autorizagdo prévia

1 -A realizacdo por particulares de quaisquer trabalhos no Cemitério, previstos nos Capitulos VI
e VIl do presente regulamento, fica sujeita a prévia autorizacdo dos servicos da Junta
competentes, e a orientacgdo e fiscalizagdo destes.

2 -0 pedido de realizacdo desses trabalhos devera ser formulado em requerimento dirigido ao
(a) Presidente da Junta e carece, obtida a prévia autorizacdo, da emissdo de licenga por parte
dos servigos da Junta e correspondente pagamento de taxa.

3 -Concluidos os trabalhos, compete ao concessionario remover do local os tapumes e outros
e, ainda, todos os materiais nele existente, deixando-o limpo e desimpedido.

4 -Em tudo o que nio estiver expressamente regulado, aplica-se subsidiariamente o disposto

no Regime Geral de Edificagdo Urbana.

Capitulo VIIl - Sinais funerarios e embelezamento dos jazigos, sepulturas, ossarios e
columbarios

Artigo 652 - Sinais funerarios em jazigos e sepulturas

1 -Nas sepulturas e jazigos permite-se a colocagdo de cruzes, assim como a inscrigdo de epitéfios
e outros sinais funerarios costumados.

2 -Nio serdo permitidos epitéfios em que se exaltem ideais politicos ou religiosos que possam
ferir a suscetibilidade publica ou que, pela sua redagdo possam considerar-se desrespeitosos

ou inadequados.
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Artigo 662 - Embelezamento

E permitido embelezar as construgbes funerarias com revestimentos adequados,

ajardinamento, bordaduras, vasos para plantas ou qualquer outra forma que ndo afete a

dignidade do local.

Artigo 672 - Sinais funerarios em ossarios e columbarios

1-

2 -

As tampas dos ossarios e columbadrios podem ser dotadas de fotografia, placa
identificativa e de um suporte para solitario.

N3o serdo permitidos epitafios em que se exaltem ideais politicos ou religiosos que
possam ferir a suscetibilidade publica ou que, pela sua redagdo possam considerar-se

desrespeitosos ou inadequados.

Artigo 682 - Retirada de objetos

1 -

Os objetos utilizados para fins de ornamentagao ou de culto em jazigos, sepulturas, ossarios
ou columbérios ndo poderdo daf ser retirados, exceto para reparac¢do, sem a apresentacao
do alvara ou autorizacdo escrita do concessiondrio e autorizagdo do responsdvel pela
administragdo do cemitério.

Os objetos ou materiais que tenham sido utilizados no ornamento ou construgdo de
sepulturas podem, a titulo excecional, ser novamente utilizados mediante autorizagdo do
responsavel pela administragdo do cemitério.

Os objetos que ndo tenham sido utilizados nos termos do numero anterior sao
considerados abandonados.

Os objetos declarados abandonados, que mediante aferi¢do dos técnicos do cemitério
sejam ainda suscetiveis de aproveitamento para utilizagdo no cemitério, poderdo ser
reaproveitados pela Junta de Freguesia de Ramalde, que os disponibilizara mediante prévio
pagamento de taxa, a concessiondrios ou interessados que manifestem interesse na
aquisi¢do desse material usado para fins de ornamentacdo ou de culto nos seus jazigos,

sepulturas, ossarios ou columbarios.

Artigo 692 - Desaparecimento de objetos

A Freguesia ndo se responsabiliza pelo desaparecimento de objetos ou sinais funerdrios

colocados no cemitério.
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Capitulo IX - Disposicdes Comuns

Artigo 702 - Autorizagdes
Os atos previstos no Regulamento sé poderdo ser praticados com a autorizacdo expressa da

Junta de Freguesia, sem prejuizo das demais disposi¢es legais aplicaveis.

Artigo 712 - Realizacao de cerimdnias
1 - Dentro do espaco do cemitério, carecem de autorizacio do Presidente da Junta:
a) Missas campais e outras ceriménias similares;
b) Salvas de tiros nas exéquias militares;
C)  Atuagdes musicais;
d) IntervengBes teatrais, cinematograficas ou coreogréficas;
€) Reportagem relacionada com o cemitério.
2 - 0 pedido de autorizacdo a que se refere o nimero anterior deve ser feito com 24 (vinte e

quatro) horas de antecedéncia.

Artigo 722 - Entrada de viaturas particulares
No cemitério é proibida a entrada de viaturas particulares, salvo nos seguintes casos e apoés
autorizagdo dos servigos do cemitério:
a) Viaturas funerérias;
b) Viaturas que transportem maquinas ou materiais destinados a execugdo das obras no
cemitério;
C) Viaturas ligeiras de natureza particular, transportando pessoas que dada a sua

incapacidade fisica, tenham dificuldade em se deslocar a pé.

Artigo 732 - Notificagbes

1 - Os atos praticados pela Junta de Freguesia deverdo ser notificados aos interessados por
carta registada para a morada que conste nos servigos.

2 - Osinteressados que ndo se encontrem identificados ou que residam em parte incerta sdo
notificados por edital, a afixar nos locais de estilo da Junta de Freguesia e publicados no
respetivo portal eletrénico.

3 - Quando n3o se encontre especificamente previsto outro, o prazo para os interessados se

pronunciarem sobre o teor das notificagGes sera fixado num minimo de trinta dias.
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4 - Os concessiondrios dos jazigos, sepulturas, ossarios ou columbadrios, bem como 0s seus
herdeiros, ndo podem invocar a falta ou desconhecimento das notificagdes e comunicagdes
efetuadas pelos servicos da Junta de Freguesia de Ramalde, se ndo tiverem procedido a

atualizagdo dos dados relativos as suas moradas junto dos servigos daquela.

Capitulo X - Fiscalizagdo e sangdes

Artigo 742 - Fiscalizagdo
A fiscalizagdo do cumprimento do presente regulamento cabe a Junta de Freguesia através dos

seus 6rgdos, as autoridades de sadde e as autoridades de policia.

Artigo 752 - Competéncia
A competéncia para determinar a instrugdo do processo de contraordenagdo e para aplicar a

respetiva coima pertence ao(a) Presidente da Junta.

Artigo 762 - Contraordenagdes e Infracoes

1 - Constitui contraordenagdo a violagdo das normas previstas no Decreto-Lei n.2 411/98, de
30 de dezembro, na sua redacgdo atual.

2 - As referidas contraordenagBes s3o punidas nos termos do n.2 1 do art. 259 daquele
diploma.

3 - Asinfragdes ao presente regulamento ndo previstas no numero anterior, sdo punidas com
coima de 100 euros a 1500 euros ou de 500 a 5000 euros consoante 0 agente seja pessoa
singular ou pessoa coletiva.

4 - A negligéncia e a tentativa sdo puniveis.

Capitulo Xl - Disposi¢des Finais

Artigo 772 - Taxas
Pela pratica dos atos referidos no presente Regulamento sdo devidas as taxas fixadas em anexo

a este Regulamento.
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Artigo 782 - Casos omissos

1 - Asdavidas que possam surgir na aplicagdo do presente Regulamento serdo resolvidas pela
Junta de Freguesia, de acordo com a legislagdo em vigor.

2 - Os casos n3o previstos no presente Regulamento serdo resolvidos pela Junta de Freguesia
de acordo com a legislagdo em vigor. Na falta de norma, serdo regulados segundo a norma
aplicavel aos casos analogos. Na falta de caso analogo, a situagdo é resolvida segundo a

norma que o préprio intérprete criaria se a tivesse previsto.

Artigo 792 - Norma revogatoria

O presente Regulamento revoga todas as disposi¢des anteriores sobre a matéria.

Artigo 802 - Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicagao.

Aprovado na Reunido Ordinaria do Executivo da Junta de Freguesia de Ramalde em trés de junho
de dois mil e vinte e cinco, e deliberado na Assembleia de Freguesia de dd de mm de dois mil e

vinte e cinco.

A Presidente

(Patricia Rapazote)
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TABELA DE TAXAS

CEMITERIO

INTRODUGAO

A Junta de Freguesia de Ramalde iniciou um processo de atualizagdo da tabela de taxas aplicadas
nos servicos do cemitério, com o objetivo de assegurar que estas sejam devidamente
fundamentadas e alinhadas com o principio da proporcionalidade, conforme estipulado nos
artigos 4.2 e 5.2 do Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais (RGTAL). Este principio, que
visa garantir que as taxas sejam justas e adequadas, tem sido adotado por diversas freguesias e
camaras municipais, incluindo a Camara Municipal do Porto.
A atualizacdo da tabela de taxas para os servigos do cemitério foi realizada com base numa
analise cuidadosa e sistematica, que envolveu a estimativa dos custos associados as atividades
publicas, bem como a avaliagdo da razoabilidade de aplicar critérios que incentivem ou
desincentivem determinadas praticas ou operagdes. Este esforco visa apresentar uma estrutura
de taxas que reflita de forma mais precisa os custos reais dos servigos prestados.
Para garantir que as alterages ndo resultem em variacBes significativas em relagdo aos valores
atualmente em vigor, 0s quais ji ndo seriam revistos ha 8 anos, foi efetuada uma comparagao
detalhada com a tabela de taxas existente, ainda que, em alguns casos, a comparacgdo tenha sido
limitada devido 3 especificidade e complexidade dos servigos prestados.
A metodologia adotada para esta atualizagdo seguiu uma abordagem rigorosa, com os seguintes
passos fundamentais:

o Levantamento de todos os custos diretos e indiretos relacionados aos servigos prestados

pelo cemitério;

e Recolha de informages detalhadas sobre a complexidade de cada servico;

¢ Fundamentacdo econdémico-financeira para a definicdo das taxas na nova tabela.
No que se refere & fundamentagdo econémico-financeira, o processo baseia-se no calculo de
uma taxa final a ser aplicada, que resulta da combinagéo de trés elementos: a "Taxa tedrica", o
Coeficiente de Beneficio e o Coeficiente de (Des)incentivo.
A "Taxa teérica" reflete a matriz de custos e os recursos necessarios, tanto humanos quanto
materiais, para a prestagdo dos servigos, considerando todos os encargos diretos e indiretos
envolvidos.
0O Coeficiente de Beneficio esta diretamente relacionado com o interesse do utente no servico
prestado, e visa quantificar a relevancia do servigo para este, com base nos beneficios diretos
que 0 mesmo retira da prestagdo do servico. No contexto da Junta de Freguesia de Ramalde, 0

s

Coeficiente de Beneficio é utilizado para ajustar as taxas de forma a refletir, de maneira
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equitativa, o valor atribuido ao utente a servigos que envolvem maior grau de interesse ou
necessidade especifica.

Por outro lado, o Coeficiente de (Des)incentivo fundamenta-se na analise das contrapartidas
oferecidas pela Junta de Freguesia de Ramalde relativamente a realizacdo de determinados
servicos ou operagdes, com o intuito de ajustar as taxas de forma a desincentivar ou incentivar
praticas especificas. Este coeficiente visa modular os custos em fungdo de diversos fatores que
influenciam a complexidade ou os custos inerentes a execugdo de cada servico prestado. As
contrapartidas, que podem ser de varias naturezas, incluem aspetos como:

e Tempo necessario para a execugao do servigo: Servigos que exigem um maior tempo de
execucdao, em razao da sua complexidade ou extensdo, geram custos operacionais
superiores. A aplicacao de um coeficiente de desincentivo € uma forma de moderar a
procura por servicos de maior custo, equilibrando a equidade nas taxas, sem prejudicar
a prestagdo de servigos essenciais.

e Trabalhos preparatérios necessdrios: Certos servicos acarretam um elevado
investimento de recursos para sua preparagao, como por exemplo a escavacdo de
terrenos e adaptacgdes necessarias. Estes custos adicionais, associados ao carater técnico
e demorado dos trabalhos preparatdrios, devem ser adequadamente refletidos nas
taxas, através da aplicagdo do coeficiente de incentivo ou desincentivo, conforme a
complexidade e a procura dos servigos.

e Qutros fatores: Fatores imprevistos ou especificos, como a necessidade de atendimento
fora de horas, a adaptagdo de espagos para servigos personalizados ou a realizagdo de
intervencbes em condi¢cBes excecionais, também podem ser tidos em conta na
determinacdo das taxas, dado que estes exigem um esforgo adicional ou a alocagdo de
recursos extraordinarios.

De uma forma geral, os Coeficientes de Beneficio e de (Des)incentivo tém como objetivo garantir
que as taxas praticadas pela Junta de Freguesia de Ramalde sejam estabelecidas de forma justa
e equilibrada, refletindo de maneira mais precisa os custos reais dos servi¢os prestados. Ao
mesmo tempo, estes coeficientes servem para ajustar as taxas de forma a desincentivar ou
incentivar praticas, com base na andlise da relagdo custo-beneficio para os servigos oferecidos.
As implementacdes desses coeficientes visam assegurar que, nos casos em que 0s custos
apurados apresentem desvios negativos (indicando taxas inferiores aos custos reais) ou positivos
(indicando taxas excessivas face aos custos reais), sejam tomadas as medidas corretivas

necessarias para garantir uma gestdo financeira responsavel.
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Este equilibrio entre os Coeficientes de Beneficio e de (Des)incentivo é fundamental para a

transparéncia e justi¢a na gestdo das taxas e assegura uma maior sustentabilidade financeira dos

servicos do cemitério.

Taxa a Praticar = Taxa Tedrica * Coeficiente de Beneficio * Coeficiente de (Des)incentivo

Taxa Tedrica = Custos Diretos + Custos Indiretos
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APURAMENTO DAS TAXAS — SERVICOS RELATIVOS AO CEMITERIO

Para a determinagao precisa das taxas referentes aos servigos do cemitério e em conformidade
com o Principio da Proporcionalidade, foi realizado um levantamento exaustivo de todos os
encargos, tanto diretos como indiretos, bem como o apuramento dos coeficientes de beneficio
e de (des)incentivo associados a cada servigo prestado.

Antes de abordar os detalhes do processo de apuramento dos valores, é fundamental destacar
que o Principio da Proporcionalidade, conforme estabelecido no artigo 4.2 do Regime Geral das
Taxas das Autarquias Locais (RGTAL), implica que o valor das taxas ndo deve exceder o custo real
suportado pela autarquia local (custo da contrapartida) ou o beneficio efetivamente obtido pelo
particular (artigo 4.2, n.2 1 do RGTAL). Adicionalmente, o Principio da Proporcionalidade permite
que as taxas sejam ajustadas com base em critérios de incentivo ou desincentivo a pratica de
certos atos ou operagGes, desde que seja respeitada a proporcionalidade dos custos e beneficios
envolvidos (artigo 4.2, n.2 2 do RGTAL).

Os custos diretos correspondem aos encargos atribuiveis diretamente as atividades do
cemitério, nomeadamente os custos com os colaboradores envolvidos. Estes incluem o
vencimento base, horas extraordindrias, encargos sociais e seguros, bem como outros custos
diretamente imputdveis a este tipo de atividade.

Dado que nem todos os colaboradores da Freguesia de Ramalde estdo exclusivamente alocados
as fungbes do cemitério, foi necessario proceder a um calculo de imputagdo individual, com vista
a determinar o tempo efetivamente despendido por cada colaborador nas atividades referentes
a esse sector. Para os colaboradores afetos exclusivamente ao cemitério (como os coveiros), foi
atribuida uma imputag¢io de 100%. Para os restantes, a percentagem de imputagao foi calculada
com base na proporcdo da receita gerada pelos servigos do cemitério, comparada com a receita
total da Junta de Freguesia de Ramalde.

Os custos indiretos sdo os encargos gerais associados ao funcionamento da Junta de Freguesia
de Ramalde e que, embora ndo sejam diretamente imputaveis ao cemitério, afetam a sua
operagdo. Estes incluem os custos com eletricidade, dgua, telecomunicagdes, materiais
consumiveis e outros encargos operacionais.

Assim como nos custos diretos, os custos indiretos foram também sujeitos ao processo de
imputacdo, com a atribuicdo de percentagens adequadas a utilizagdo dos recursos no cemitério.
Para os encargos exclusivamente atribuidos ao cemitério, foi utilizada uma base de imputacdo

de 100%. Para os demais encargos, a imputagdo foi calculada com base nas percentagens de
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imputacdo dos custos diretos, bem como na proporgio de colaboradores afetos, de forma a
calcular a distribuicdo adequada dos custos indiretos.

Tanto para os custos diretos como para 0s custos indiretos, os valores foram apurados com base
no custo médio de cada encargo, com o intuito de minimizar desvios ou variagdes excessivas nos
calculos finais apurados.

Para o calculo da Taxa Tedrica, foi utilizada a metodologia de apuramento dos custos por minuto,
tanto para os diretos como para os indiretos. Foram criados codigos especificos para cada tipo
de encargo, como vencimento base, horas extraordindrias, custos com agua, eletricidade, entre
outros. Estes codigos permitiram identificar e imputar automaticamente o valor associado a cada
encargo, com base no tempo médio de execucdo de cada tarefa.

Foi também determinado o tempo médio necessdrio para a execugdo de cada servigo prestado,
com base em informagdes fornecidas pelos colaboradores que executam as atividades
diretamente ou indiretamente relacionadas com os servigos do cemitério. Apés a identificagdo
do tempo necessario para cada tarefa, foram gerados os custos totais, tanto para os custos
diretos como para os indiretos.

Os coeficientes de beneficio e de (des)incentivo foram atualizados em todos os servigos do
cemitério. Foi realizada uma analise detalhada de cada servigo, levando em consideragdo a
natureza e a complexidade de cada tarefa, com vista a refletir de forma precisa a sua realidade
operacional e econémica. Em todos os casos, foi garantido que o Principio da Proporcionalidade
fosse respeitado, ajustando as taxas de acordo com os custos reais e as necessidades de incentivo
ou desincentivo a pratica de determinadas operagdes.

Por fim, é importante referir que existem algumas taxas associadas aos servigos do cemitério
que ndo apresentam custos diretos ou indiretos, uma vez que tais encargos ndo se aplicam, dada
a natureza especifica desses servigos. Para estes casos, a determinagdo das taxas foi ajustada

com base na avaliagdo das condiges e circunstancias envolvidas.
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TAXAS APLICADAS

Inumagao

Tipe de Sorvico

Sepultura temporara (5 anos) 48,00 5,86 53,36 1,00 1,30 70,02

Anti ] de poslg NA. NA. NA. NA, NA 35,00
‘Sepulturas perpétuas simples 72,00 8,79 80,79 1,00 1,00 80,79
Jazigos témecs e sepulturas perpétuas 96,00 1,72 107,72 1,00 1,10 118,49
Jazigos capels ou subterraneos 36,00 440 40,40 1,00 3,10 125,23
Inumagdo de ossadas e cinzas em sepulturas perpétuas ou jazigos 18,00 220 20,20 1,00 3,00 60,59
Inumagao de ossadas e cinzas em columbério/ossario 12,00 1.47 13.47 1,00 230 30,97
Inumagao de n2o recenseados e ndo naturais (Agravamento) 48,00 5.86 53,86 1,00 20,00 1077,22
(Agmwme'::o;'“ @ naturals da f ia de Ramal 48,00 5,86 53,86 1,00 10,00 538,61
em Jazigos parti néo awerb (Ag 12,00 0,52 12,52 1,00 5,00 62,62
et mg; ; A;:mme::’:) ingos ¢ feriadas (taxa 52,50 5.59 56,09 1,00 2,00 116,18

Os valores finais das taxas a aplicar nos diversos servigos relacionados com a Inumagao seguiram
a mesma metodologia de célculo aplicada aos restantes servigos, com base na andlise detalhada
dos custos diretos e indiretos e no calculo do tempo médio necessario para a execugao de cada
servigo. Este raciocinio foi uniformemente adotado na defini¢do de todas as taxas, garantindo
consisténcia e proporcionalidade no processo.

Relativamente aos servicos de Inumacgado, é sempre necessario alocar dois colaboradores, sendo
que a duragdo das tarefas varia entre duas a quatro horas, dependendo do tipo de Inumacgao
selecionada. A Unica excegdo a esta regra temporal ocorre no caso da Inumacgdo de Ossadas e
Cinzas, em que, apesar de a tarefa exigir um tempo de execugdo inferior, a presenga de dois
colaboradores continua a ser imprescindivel para garantir a execugdo eficiente e segura do
servico.

No que diz respeito ao Coeficiente de (Des)incentivo, este foi ajustado de forma a refletir de
maneira mais precisa a realidade operacional da Freguesia de Ramalde. Em particular, o
coeficiente de (Des)incentivo das Sepulturas Tempordrias foi aumentado, uma vez que este
servico tem uma duracdo mdxima de 5 anos.

Por outro lado, os coeficientes dos restantes servigos foram ajustados em fungdo da natureza
especifica de cada um, com a devida consideragdo das caracteristicas e exigéncias operacionais.
Adicionalmente, os coeficientes de (des)incentivo para os ndo recenseados e ndo averbados na
Freguesia de Ramalde foram ajustados, com o objetivo de priorizar os utentes recenseados,

alinhando as taxas com os custos e a prioridade de atendimento dos residentes da freguesia.
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Este ajuste tem por base a necessidade de promover a utilizagdo dos servigos por aqueles que
efetivamente contribuem para a comunidade local, equilibrando a equidade na distribui¢do dos
encargos.

Outro fator relevante na defini¢do dos coeficientes foi a elevada duragdo das tarefas, que implica
um maior custo operacional. Este fator foi ponderado no ajuste dos coeficientes, ndo apenas em
fun¢do do ndmero de recursos humanos necessarios, mas também pela intensidade e duragdo
das tarefas envolvidas, refletindo os custos operacionais.

Por fim, 0 "Antipoluente e Acelerador de Decomposi¢do” n3o foi tratado como um servigo, mas
sim como um produto utilizado no processo de inumagao. Consequentemente, ndo foi aplicada
a mesma metodologia utilizada para os servigos, uma vez que ndo envolve a prestacdo de um
servico de natureza operacional, mas sim a aplicacdo de um produto cujo custo € distribuido de

forma distinta.

Remissdo

Coeficiupte dy | Couficiente de | vy, o praticar

Tipo da- i iretos, : :
pa da-Servigd Custon Dimtos | Guston Indiratos, Custos Totals Hansicio (Daxjincentive

Ramissio

por cada periodo de dois anos, divisivel
& ior a0 seu termo

Em relagdo aos servigos de remissdo, este servico consiste na ocupacdo de uma sepultura
reservada, por cada periodo de dois anos, divisivel em anuidades no caso de transladagdo
posterior ao seu termo.

Para a realizacio da tarefa em causa para além da utilizagdo de recursos humanos, é um processo
que demora em média uma hora e meia até ser concluido.

Relativamente ao Coeficiente de (Des)incentivo, este foi ajustado uma vez que este servico
necessita, numa fase preparatéria, de todo um trabalho adicional e, posteriormente, é

necessario efetuar uma limpeza aprofundada, dai o reajuste deste coeficiente.

Exumacao

Coeficionte da  Casflicients de
Bankficio (Deslincentive:

Custos Diratos. | [Cuktos Indiretos | Clsos Totals Taxd & Eralicar

Exumagho

ura de sepultura tempordria 26,00 3,02 29,02 - 1,00 1,50 43,53
Sepultura perpétua simples 26,00 3,02 20,02 1,00 1,50 43,53
Sepultura perpélua ou Jazigo lémeo 67,50 8,12 7582 1,00 1.10 83,19
Jazigo capels (caix&o metalico) 70,50 8,28 78,76 1.00 3,00 238,27
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No que diz respeito aos servigos relacionados com a exumagdo, para a “Abertura de Sepultura
Temporaria” e “Sepultura Perpétua Simples”, estas tarefas demoram em média uma hora e vinte
até serem concluidas. Por sua vez, as restantes tarefas inerentes ao servigo de exumacao, sdo
tarefas mais demoradas, que necessitam em média de trés horas até a tarefa ser dada como
concluida.

Independentemente da tarefa em causa, é sempre necessario a utilizacdo de dois colaboradores
exclusivos do cemitério (coveiros) e a utilizagdo de um colaborador do atendimento.

No que diz respeito aos servigos relacionados com a exumagao, seguiu-se a mesma metodologia
de apuramento do tempo médio de execug¢ao das tarefas envolvidas. Considerando a diversidade
de recursos humanos necessarios, nomeadamente coveiros e administrativos, para a execugao
das atividades associadas a exumagdo, bem como o trabalho preparatério indispensavel e o

tempo total despendido, procedeu-se ao reajuste do coeficiente de (des)incentivo.

Ossarios

oo | THXA' Praticar

=

Por cada periode de um ano ou fracg3o (anligos) . 9,00 0,86 9,86 1,00 7,50 73,98
Por periodo de 25 anos (antigos) 9,00 0,86 9,86 1,00 81,00 798,97
Por cada periodo de um ano ou frec¢do (nowvo) 9,00 0,86 9,86 1.00 10,00 98,64
[Por periodo de 25 anos (novo) 9,00 0,86 9,86 1,00 100,00 986,38

Os Ossarios, apesar de o total de tempo médio de execugdo das tarefas inerentes a estes servicos
ndo ultrapassarem uma hora, é necessdrio a utilizagdo de diversos recursos humanos, tanto
coveiros, como administrativos.

Dessa forma, em razdo da variabilidade dos recursos humanos envolvidos, procedeu-se ao
reajuste do Coeficiente de (Des)incentivo. Outro fator que contribuiu para o incremento desse
coeficiente esta relacionado com a significativa ocupagdo de espaco térreo e, quando aplicavel,
a longa duracdo dessa ocupagdo, caracteristicas intrinsecas aos servicos de exumagdo.
Adicionalmente, com o objetivo de aumentar a capacidade de armazenamento, foram
construidos novos ossarios. Contudo, para garantir a preservagdo da qualidade das
infraestruturas, foi realizado um reajuste no coeficiente, a fim de estabelecer uma diferenciacdo

adequada entre os ossarios antigos e os recém-construidos.

RAMALDE

FREGUESIA



11

TABELA DE TAXAS

CEMITERIO

) a1 e M . Cosliclanie do  Goeficients do
1 Pratic:
Tipo o Sarvica Custas Diretos | Custos tndlr.ulus. Custos Tomis Banaficio {Dasjincentiva Tama a/ Praticar

Columblrios

al pe de uanou fracgdo (n(igus) o 9,00 0,66 9.86 1,00 4,50 44,39
Por periodo de 25 anos (anligos) 9,00 0,86 9.86 1,00 40,00 384,55
Por cada periodo de um ano ou fracgdo (nova) 9,00 0.86 9,86 1,00 7,00 60,05
Por periodo de 25 anos (novo) 9,00 0,86 9,86 1,00 60,00 591,83

Os columbérios seguem a mesma logica relativamente aos Ossarios, em que apesar de o tempo
médio de execucdo das tarefas inerentes a estes servigos n3o ultrapassarem uma hora, estes
servicos envolvem uma grande diversidade de recursos humanos.

Por outro lado, os columbdrios implicam uma consideravel ocupagéo de drea térrea e, quando
aplicavel, uma ocupagdo prolongada dessa mesma area, além da manutengdo continua que é
inerente a este tipo de infraestrutura. Outro fator relevante, assim como no caso dos 0ssarios,
foi a construcdo de novos columbarios. Dessa forma, é uma prioridade da Freguesia de Ramalde
garantir a preservagdo da qualidade destas infraestruturas ao longo do tempo. Assim sendo,
foram reajustados os coeficientes de (des)incentivo, com o objetivo de diferenciar

adequadamente os novos columbarios dos existentes.

Utilizacdo da Capela

; . SRy i _ Goaficients dw | Confizinnte de
Tipo'de Senvico Cusos Diretos ||Custos Indirdtas | Cusos Talals Bariaficio {Des)inea niivo Taxa'a Praficar|

UtilizagAo da Capala

ilizaqécapela princpl pelo periodo de 24 huras 1,00 3517 36,17 1.00 2,00 72,33
Utifizagdo da capela laleral pelo periodo de 24 horas 1,00 3517 36,17 1,00 1,66 €0,00
Utilizagdo capela principal para além das 24 horas 1,00 3517 36,17 1,00 1,50 54,25
Utilizag&o capela lateral para além das 24 horas 1,00 35,17 36,17 1,00 1,50 40,00

A Utilizacdo da Capela é um servigo que apenas envolve trabalho administrativo por parte dos
colaboradores afetos & Freguesia de Ramalde, uma vez que se trata de um servico que é da
responsabilidade da funeraria que os utentes contratam. O que justifica o baixo valor apurado
com os Custos Diretos (Recursos Humanos).

A utilizacdo da capela envolve custos indiretos com eletricidade, agua e outros gastos dentro
desta tipologia. Sendo assim, foram considerados os custos indiretos inerentes a este servigo.
Por outro lado, é sempre necessério todo um trabalho de limpeza e manutencdo posterior do
espaco, para além da ocupacdo do espaco relativa a Utilizagdo da Capela, dai o coeficiente de

(des)incentivo ter sido ajustado.

RAMALDE

FREGUESIA

255



256
12

TABELA DE TAXAS
CEMITERIOQ

Coelicionts de  Cosficientn de
Bannficio {Desiincantivo,

Tipo de Servigo Cuitos Piros | Cumos Indirelos | Cusios Totin Taxa a Praticar,

Do pogito Transitonio de Calxdes

Pelo periodo de 24 horas ou fracgdo 1.00 3517 36,17 1,00 1,00 36,17

Peto periodo de 15 dias ou fracg&o, para efeito de obras 1,00 3517 38,17 1,00 8,00 286,33

Ao nivel do Depdsito Transitério de CaixGes, apenas foram considerados como Custos Diretos os
encargos com os trabalhos administrativos (Recursos Humanos), uma vez que, relativamente aos
colaboradores afetos exclusivamente ao cemitério, ndo foi possivel apurar, com fiabilidade, um
valor médio de tempo necessdrio para a execugdo, com sucesso, deste servico. No entanto, é
sempre necessario recorrer, pelo menos, a um colaborador afeto exclusivamente ao cemitério,
para o esclarecimento de qualquer davida de algum utente do cemitério e outros trabalhos
inerentes ao servico prestado.

Por sua vez, foram também considerados os restantes encargos (custos indiretos) relativos ao
normal funcionamento da Junta de Freguesia de Ramalde.

Relativamente ao Coeficiente de (Des)incentivo, para periodos de 15 dias ou fracdo, foram
reajustados os valores deste coeficiente, visto que se trata de um servigo bastante prolongado a

nivel temporal.

Concessao de Terrenos

Coeficiente de = Coeficiente de

Tipo de Servigo Custos Diretos |Custos Indiretos = Custos Tolais Benentio (Desjincentivo

Taxa a Praficar

Concessiio de Terrenos

Sepultura Perpétua Simples (1,47m?) 4 842,30 3543 4877,73 1.00 0,70 341441
Jazigos terreos (1,76nv) §796,40 3543 5 831,83 1.00 0,85 §540,24
Jazigos temmsos Duplo (3,85m7) 12 672,50 35,43 12 707,93 1,00 0,65 10 801,74
Jazigos terreos Triplo (5,94m?) 19 548,60 3543 19 584,03 1,00 0,80 15 667,22
Jazige Capela Simples (1,76m?) 5796,40 3543 5831683 1.00 2,00 11 663,66
Jazigo Capela Duplo (3,85m%) 12 672,50 3B4a 1270793 1.00 1.70 21803.48
Jazigo ou Sepultura perpétua abandonada (Temeno) NA. NA, N.A. NA. NA. Concurso puiblico

A Concessdo de Terrenos é subdividida em diversos tipos de servigos/ofertas para os utentes.
Para o apuramento dos custos diretos, foram considerados os encargos com recursos humanos
e, adicionalmente, o valor por metro quadrado (m?) do terreno do cemitério afeto a Junta de
Freguesia de Ramalde.

Ainda dentro dos custos diretos, para o apuramento do valor do terreno do cemitério, por metro
quadrado, foi solicitada uma avaliagdo a duas entidades diferentes, a Idealista e a Properstar. A

Idealista apurou um valor, por metro quadrado, de €3.143,00 (trés mil cento e quarenta e trés
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euros), a Properstar apurou um valor, por metro quadrado, de €3.437,00 (trés mil quatrocentos
e trinta e sete euros). Sendo assim, foi calculado um valor médio, por metro quadrado, tendo
por base a avaliagdo das duas entidades referidas, o que resultou num valor final de €3.290,00
(trés mil duzentos e noventa euros).

Posto isto, o valor final dos custos diretos tem por base a area total, por metro quadrado, do
servico em causa, e o valor dos encargos com recursos humanos com este tipo de servigos.

Por outro lado, para o apuramento dos custos indiretos, de forma a chegar a um valor mais
razoavel, foi aplicado o mesmo critério para todos os diversos servicos relativos a Concessdo de
Terrenos, em que foi apenas considerada uma utilizagdo temporal de 24 horas. Apesar deste tipo
de servico ser considerado perpétuo (quando ndo abandonado), ndo seria fidvel estimar, com
exatiddo, uma duragao média e, como o peso percentual dos custos indiretos ndo é muito
significativo (quando comparado com 0s custos diretos), foi considerado mais razoavel a
utilizacdo do critério temporal mencionado anteriormente.

Relativamente a cada servico, as “Sepulturas Perpétuas Simples” apresentam, em média, uma
4rea total de 1,47m2.

Em relacio aos “Jazigos Térreos”, no caso dos simples, estes apresentam uma darea total de
1,76m2. Se se tratar de um “Jazigo Térreo Duplo”, estes apresentam uma area total de 3,85m?.
Por sua vez, os “Jazigos Térreos Triplos” apresentam uma area total de 5,94m?,

Os “Jazigos Capela”, no caso dos simples, apresentam uma area total de 1,76m?2. Se se tratar de
um “Jazigo Capela Duplo”, este passa a apresentar uma area total de 3,85m?.

E também importante referir que, dentro da Concessdo de Terrenos, 0s direitos de
concessionarios de terrenos ou jazigos ndo poderdo ser transmitidos por ato entre vivos, sem
autorizacdo da Junta de Freguesia de Ramalde. Quando autorizado, é devido o pagamento a
Freguesia de Ramalde de 50% das taxas que estiverem em vigor a data para a Concessdo de
Terrenos.

Por fim, ao nivel do Coeficiente de (Des)incentivo, relativamente aos “Jazigos Capela”, estas
envolvem um trabalho de manuten¢do adicional, uma vez que apresentam uma construgdo a
volta da sepultura (seja simples ou dupla). Adicionalmente, a ocupagdo de espago territorial
também foi tida em consideragdo, dai ter sido ajustado este coeficiente. Por outro lado, de forma
a incentivar os utentes a optar por “Jazigos térreos”, foi também reajustado este coeficiente.
Ainda dentro deste tipo de servigo, no que diz respeito aos “Jazigos ou Sepulturas perpétuas

abandonadas (Terreno)”, neste caso ndo é aplicado nenhum tipo de encargo, seja de custo direto
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ou custo indireto, visto que este servico em especifico é sujeito a hasta publica (concurso

publico), ou seja, ndo se aplica 0 mesmo critério de apuramento de encargos.

Servigos Diversos
Co.em.il'emn de. : Co-aﬁc.i.anfe .da |

Tipo de Servico Custos Diretos | Cuslos Indiretos | Custos Totais o
Beneficio

_ Servigos Diversos

Soldagem de Caixdo dentro de cemel‘io NA, 0,73 B 0.73 . 100 10.0 . 76,83
Transladag&o de caixbes 27,00 3,08 30,06 1,00 2,50 75,15
TransladagBo de ossadas e cinzas 19,00 2,24 21,24 1,00 1,50 31,86
Remogao de caixdes dos jazlgos 57,00 8,25 83.25 1,00 1,25 79,07
Remogdo de ossadas 27,00 2,59 29.58 1,00 1,25 36,89
Awerbamento em titulo de jazigos ou sepultura perpélua 12,00 0,52 12,52 1,00 6,00 75,15
EmissBo 27 va do alvard 12,00 0,52 12,52 1,00 3.00 37.57
Certiddes/Alvards 12,00 0,52 12,52 1,00 1,20 15,03
Fotocdpias NA N.A, NA. NA, N.A. 1,00

No que diz respeito aos Servigos Diversos, relativamente a soldagem de caixes dentro do
cemitério, ndo sdo considerados custos diretos, uma vez que este servigo é efetuado pela
funerdria contratada pelos utentes. No entanto, tendo em conta o desgaste do espaco, a limpeza
subsequente e a ocupacgdo do terreno necessaria para a realizagdo da tarefa, procedeu-se ao
reajuste do Coeficiente de (Des)incentivo deste servigo.

Por sua vez, os servigos de translada¢ao e de remogao envolvem uma duragdo de execugdo entre
uma a duas horas, dependendo da natureza de cada caso. Além disso, estes servigos requerem
uma diversidade de recursos humanos (administrativos e coveiros), devido aos procedimentos
necessarios até a conclusdo da tarefa. Este fator motivou a necessidade de reajustar o
Coeficiente de (Des)incentivo para estes servicos.

O servico de averbamento em titulo de jazigo ou sepultura perpétua é um processo moroso,
uma vez que envolve uma ampla gama de recursos humanos e requer a observancia de uma
série de procedimentos burocraticos até a sua emissdo. Este titulo estd sujeito a aprovacdao em
reunido de executivo, o que prolonga o tempo necessdrio para concluir 0 servigo. Por este
motivo, foi necessario proceder ao reajuste do Coeficiente de (Des)incentivo.

No que concerne a emissdo da 2.2 via do alvara, embora também exija uma significativa alocagao
de recursos humanos e tempo, este documento nao necessita de nova aprovagdo em reunido de
Orgdo Executivo, uma vez que ja foi previamente autorizado. Consequentemente, foram
ajustados os valores do Coeficiente de (Des)incentivo, tendo em conta todos os aspetos

mencionados.

RAMALDE

FREGUESIA
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TABELA DE TAXAS

CEMITERIO

Relativamente ao servico de “Fotocopias”, este é um valor Unico que cobramos, ndo apresentam

custos relevantes, diretos e indiretos, tendo em conta a natureza da tarefa.

Exame e Aprecia¢do de Projetos

Tipo dd Serviso CusioyDirtos | Custos Inditetos - Cusos Tomals | Copncientn o8 COSAERMEE Yaxaa Praticar
| .

Bangficio {Desjincentive

Exame e mmguw&m.rmdm

Jarigos 12,00 0,52 12,52 1,00 8,00 100,20

|Sepulluras perpétuas 12,00 0,52 12,52 1,00 8,00 100,20
Entrada de weiculos para obras / dia 12,00 0,52 12,52 1,00 8,00 100,20
Apreciagdo de epilafios 12,00 0,52 12,52 1,00 1,20 15,03

Relativamente aos servicos prestados com “Exame e Apreciagdo de Projetos”, apenas sdo
utilizados Recursos Humanos ndo afetos exclusivamente ao cemitério, uma vez que se trata de
tarefas administrativas.

No que diz respeito & natureza dos servigos descritos dentro do “Exame e Apreciagdo de
Processo”, trata-se de procedimentos que envolvem todo um processo moroso € burocratico,
em que, esta sujeito a apreciagdo em Reunido do Orgdo Executivo.

Sendo assim, foram reajustados os valores do Coeficiente de (Des)incentivo, pelos motivos

mencionados anteriormente.

Obras em Sepulturas e Jazigos

RAMALDE

FREGUESIA
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TABELA DE TAXAS

CEMITERIO

Coufitlame de c«ﬂthm dc -l-m ol Pnllclr

Cugdos Diratos | [Cistos Indireton c:ngou ‘r.omt WS (buﬁmnlim ]

‘Obras n_ti!:snblildirp( Jazigos.

Construglo, ampliag&o ou modificagdo de Jazigas 12,00 0,52 12,52 1,00 13,00 162,82
R de F simples 12,00 0,52 12,52 1,00 5,50 68,89
R { de Pesp 12,00 Q.52 12,52 1,00 8,00 100,20
R i de ias a ou granilo 12,00 0,52 12,52 1,00 3.50 43,84
Colocagdo de alegretes em granito ou marmore 12,00 0,52 12,52 1,00 2,50 31,31
Colocagda de floreira au lampifio 12,00 0,52 12,52 1,00 2,50 31,31
Colocagéo de epitdfios 12,00 0,52 12,52 1,00 1,50 18,79
cmocagﬂ.o de chapa de identiicag8o em ossdrios amendados e 12.00 052 1252 1.00 1.50 1879
columbérios

Peq obras em Jjazigos {émreos e jazigos 12,00 0.52 12,52 1,00 3,00 3757
capela

Cimentagéo dos laterals de sepulturas 12,00 0,52 12,52 1,00 2,00 25,05
Colocagtio de cabeceiras com epiléfio e floreira 12,00 0,52 12,52 1,00 3,00 37,57
Limpeza de mérmores/polimenio 12,00 0,52 12,52 1,00 3,00 ar.57
Colocaglo nome construtor em Jazigo ou sepuliura pempéiua 12,00 0,82 12,52 1,00 30,00 375,75

Os servigos indicados dentro de “Obras em Sepulturas e Jazigos” trata-se de licengas emitidas de
forma a autorizar os utentes a efetuar os servigcos que sdo indicados.

Para estes servigos sdo utilizados apenas colaboradores que nado estejam exclusivamente afetos
ao cemitério, uma vez que se trata de trabalho administrativo.

Como se trata de licengas, s3o procedimentos que tém de seguir todo um processo burocratico,
o que implicou uma reafeta¢do do Coeficiente de (Des)incentivo.

Adicionalmente, relativamente a licenca relativa a “Construgdo, Ampliagdo ou Modificagdo de
Jazigos”, esta da origem a todo um trabalho posterior de modificagdo e/ou ampliagdo, o que iria
prolongar ainda mais no tempo a real conclusdo deste servigo, para além da ocupagdo do espaco
até a conclusdo das ditas obras e toda a limpeza necessdria apds o término do mesmo. Esta l4gica
também se associa aos trabalhos de “Revestimento”, apesar de ser em menor escala. Posto isto,
foram reafectados os Coeficientes de (Des)incentivo.

Por outro lado, ao nivel da “Colocagdo nome construtor em Jazigo ou Sepultura Perpétua”, este
servigo trata-se na pratica de publicidade a entidade responsavel pela obra em causa, dai o

reajuste do Coeficiente de (Des)incentivo também neste servigo.

RAMALDE

FREGUESIA
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TABELA DE TAXAS
CEMITERIO

5 ] T
Coeficiente de  Goeficiente de Taxa a Praticar|

Custos Diretos | Custos Indiretos:  Custos Tatais Beneficio (Desfincertivo

Taxas Cobradas Cumulativamente com a Taxa Geral

Por periodo até 30 dias ou fracgio 12,00 12,52 3,00 37.57
Obias em jazigos 12,00 0,52 12,52 1,00 6,00 75,15
|Promogagao do prazo, por 3 meses 12.00 0,52 12,52 1,00 8,00 75,15

Por fim, no que se refere as Taxas Cobradas Cumulativamente com a Taxa Geral, estas
representam um valor adicional aplicado em fungdo do periodo de tempo que 0 utente necessita
para a realizagdo e conclusdo das intervengBes propostas, de acordo com a tabela de pregos para
Obras em Sepulturas e Jazigos.

As taxas cumulativas destinam-se a cobrir os custos associados aos colaboradores ndo afetos
exclusivamente ao cemitério, dado que a natureza desta tarefa ¢ administrativa. Este processo
envolve uma série de procedimentos burocraticos que devem ser cumpridos, o que impacta
diretamente o Coeficiente de (Des)incentivo.

Adicionalmente, outro fator relevante que influenciou o ajuste deste coeficiente esta
relacionado com o prolongamento das obras, tendo em conta 0s impactos decorrentes do tempo
adicional necessério para a sua execugdo, o trabalho subsequente de limpeza e a ocupagdo de
espago no cemitério. Este prolongamento n3o se revela vantajoso para a Junta de Freguesia de
Ramalde, nem para os proprios utentes. Deste modo, para periodos de tempo superiores, foi
igualmente realizado um reajuste no Coeficiente de (Des)incentivo, a fim de refletir

adequadamente os custos e a gestdo do espago e recursos envolvidos.

RAMALDE

FREGUESILA
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TABELA DE TAXAS

CEMITERIO

CONCLUSAO

AJunta de Freguesia de Ramalde, no processo de apuramento dos valores dos servicos prestados
no dmbito do cemitério, realizou um trabalho de analise aprofundada e de caiculo de todos os
custos inerentes, considerando igualmente os fatores especificos e a natureza individual de cada
tarefa associada a cada servigo.

E importante salientar que toda a complexidade, tanto a nivel temporal como de recursos
humanos, de cada tarefa, foi fundamentada com base na experiéncia pratica e na observac¢io
dos colaboradores ao servico da Freguesia de Ramalde. Este método permitiu uma traducdo
mais fiel da verdadeira natureza e dos procedimentos de cada servigo, assegurando maior
fiabilidade nos célculos realizados.

Durante o apuramento dos novos valores das taxas, foi também tida em conta a comparagio
com os valores anteriormente praticados. Contudo, o objetivo desta comparagdo ndo foi
justificar os valores antigos, mas sim sustentar os valores da "nova tabela", a qual uniformiza a
metodologia de célculo, conferindo uma coeréncia adicional as taxas a adotar pela Freguesia de
Ramalde.

Finalmente, é relevante mencionar que, para um apuramento rigorosamente cientifico e exato
dos valores, seria necesséria a constituicdo de uma equipa de especialistas, que analisasse o
desempenho individual de cada colaborador e dos programas informaticos, a fim de calcular um
valor padrdo do tempo necessario para a execucdo de cada tarefa. No entanto, tal procedimento
implicaria um prolongamento dos processos e custos elevados, o que contrariaria os principios
de bom senso e razoabilidade, dado que o custo desse método seria superior ao beneficio
gerado. Por conseguinte, optou-se por métodos simplificados, mas igualmente validos, de
afericdo dos tempos de execucdo, garantindo a precisdo necesséria para a definicdo das novas

taxas.

RAMALDE

FREGUESIA
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PROPOSTA N.2 167/PRES/2025

Assunto: |l Orcamento Modificativo 2025

Segundo o Sistema de Normalizagdo contabilistica (SNC-AP), aprovado pelo DL n®. 192/2015, de 11 de
setembro), Norma de Contabilidade Publica (NCP) N226, as alteragdes or¢amentais constituem um
instrumento de gestdo orgamental que permite a adequagdo do orgamento a execugdo orcamental.
Nestes termos, é possivel haver ao longo do decurso da execugdo orgamental, alteragdes as verbas
inicialmente previstas no orgamento de despesa/receita sempre que ocorram circunstancias que
justifiguem essas alteragdes. As alteragbes orgamentais previstas neste normativo sdo do tipo
permutativas: quando se precede a alteracdo da composicdo do orgamento da receita/despesa,
mantendo constante o seu valor global; do tipo modificativa: quando se precede a inscricdo de uma
nova natureza de receita ou de despesa ou da qual resulta um aumento do montante global da receita,
de despesa ou de ambas, face ao orcamento em vigor. De referir ainda que, o SNC-AP ndo revogou o
ponto 8.3.1 “Modificagbes ao Orcamento” previsto no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), aprovado pelo D.L. 54-A/99, de 22 de fevereiro, nomeadamente no que concerne as
revisdes orcamentais, quando resulte uma revisdo decorrente de outras receitas que as autarquias

estejam autorizadas a arrecadar (ponto 8.3.1.4, alinea c) do POCAL).

Considerando que:

1. Para viabilizar as interven¢des previstas e garantir o cumprimento do principio da estabilidade
orgamental, conforme estipulado no artigo 10.2 da Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro, e no
artigo 40.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, ambas na redagdo atualmente em vigor,
torna-se necessario proceder a uma revisdo orcamental no montante global de 33.150,00 €;

2. Esta proposta de alteragdo orgamental visa, a inscricdo das seguintes verbas na receita:

v 20.940,00 €, correspondentes a decisdo de elegibilidade dos projetos n.2 16123 e
16124 — PIEP11-EMPA/2025, no dmbito do Aviso n.2 11/C03-i02/2025, a inscrever na
rubrica 10.09.01 — Unido Europeia — Instituigbes;

v 12.210,00 €, montante ja recebido da seguradora, relativo ao sinistro ocorrido no

edificio da Junta de Freguesia, que causou danos nos painéis solares.

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

Tim. +351968 493479
geral@jf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt 1 820150002
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3. Os montantes acima descritos terdo a seguinte finalidade:
v Areposicdo e aquisi¢do de novos equipamentos (painéis solares);

v Aexecugdo das obras previstas nos projetos:

> N.2 16123 — Acessibilidades - Instalagdes Sanitarias do Cemitério de
Ramalde - PIEP11-EMPA/2025, Aviso N.2 11/C03-i02/2025;
» N2 16124 - Acessibilidades - Rampa de Acesso ao Servigo de Atendimento
- PIEP11-EMPA/2025, Aviso N.2 11/C03-i02/2025.
4. Os referidos montantes serdo igualmente incorporados na despesa, no Plano de Investimentos
da JFR, através da seguinte distribuicdo:
v/ 07010301 — Instala¢Bes de Servigos: 7.940,00 €
v/ 07010412 — Cemitérios: 13.000,00 €
v/ 07011501 - Outros: 12.210,00 €

Propoe-se:

1. A alteragdo modificativa com a inscricdo no orgamento da Receita e da Despesa, da qual
resulta um aumento de 33.150,00€, passando de um Orgamento de 3.041.000,00€ para o

Or¢amento Global de 3.074.150,00€.

2. A aprovagdo e posterior submisséo ao orgao deliberativo deste orcamento modificativo da
receita e da Despesa, conforme Mapa de Modificagdo do Orgamento da Receita e da Despesa,

em anexo a presente proposta.

Porto e Ramalde, 05 de junho de 2025

A Presidente da Junta

P&jn Vag [ps yole

Patricia Rapazote
A

por unanimidade/maiotia na reunido de Junta de 05/06/2025

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

y Tel. +361226 165 690 ESC
— Tim. +351 968 493 479 misTo

geral@jf-ramalde.pt W
2 FSC* C159002

www.jf-ramalde.pt
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Fregquesia de Ramalde

ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA

( POR CLASSIFICAGAO ORGANICA/ECONOMICA )

DOTAGOES CORRIGIDAS
DO ANO 2025

PAGINA : 1

CLASSIFICAGCOES

MONTANTE

cODIGOS .
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAO ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 285.414,60
01.01 ASSEMBLEIA DE FREGUESTA 6.411,00
DESPESAS CORRENTES 6.101,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 3.500,00
01.02.13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 3.500,00
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 3.500,00
02 AQUISICEO DE BENS E SERVICOS 2.601,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 301,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5,00
02.01.02.02 GASOLEO 5,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 11,00
02.01.05 ALIMENTACAO 60,00
02.01.05.01 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00
02.01.05.01.01 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00
02.01.05.02 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 10,00
02.01.06 ALIMENTACEO - GENEROS PARA CONFECIONAR 10,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 20,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00
02.01.08.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 160,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5,00
02.01.21 OUTROS BENS 10,00
02.01.21.01 QUTROS BENS 10,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 2.300,00
02.02.17 PUBLICIDADE 200,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.100,00
02.02.20.01 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.100,00
DESPESAS DE CAPITAL 310,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 310,00
07.01 INVESTIMENTOS 310,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 100,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 10,00
07.01.15.01 OUTROS 10,00
01.02 JUNTA DE FREGUESIA 279.003, 60
DESPESAS CORRENTES 190.293, 60
01 DESPESAS COM O PESSOAL 106.222,20
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 97.474,50
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGA 73.240, 30
01.01.11 REPRESENTACAO 22.782,20
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 1.452,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.452,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 8.747,70
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 8.747,70
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE CONTRATO 8.747,70
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 8.747,70
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 80.321, 40
02.01 AQUISICAO DE BENS 6.615,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 500,00
02.01.02.02 GASOLEQ 500, 00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 220,00
02.01.05 ALIMENTACRO 1.050,00
02.01.05.01 PRODUTOS ALIMENTARES 950,00
02.01.05.01.01 PRODUTOS ALIMENTARES 950,00
02.01.05.02 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 100,00
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PAGINA : 2
CLASSIFICACOES MONTANTE
c6DIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
02.01.06 ALIMENTAGCAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 50,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 650,00
02.01.08.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 650,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 915,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 70,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 200,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 260,00
02.01.20.01 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 210,00
02.01.20.04 MUSEU E BIBLIOTECA 50,00
02.01.21 OUTROS BENS 2.500,00
02.01.21.01 QUTROS BENS 2.500,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 73.706, 40
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 2.560,00
02.02.01.01 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 2.560,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 1.500,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 5.400,00
02.02.03.01 CONSERVACAO DE BENS - SEDE 5.400,00
02.02.09 COMUNICACOES 2.490,00
02.02.10 TRANSPORTES 100,00
02.02,10.01 TRANSPORTES 100,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 500, 00
02.02.12 SEGUROS 1.870,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 1.500,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 13.016,40
02.02.15 FORMACAO 900,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 150,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.535,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGCA 2.015,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 5.225,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30.075,00
02.02.20.01 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30.075,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 20,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 4.850,00
02.02.25.99 OUTROS SERVICOS 4.850,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.750,00
06.02 DIVERSAS 3.750,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 550,00
06.02.03 QUTRAS 3.200,00
06.02.03.05 OUTRAS 3.200,00
DESPESAS DE CAPITAL 88.710,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 88.710,00
07.01 INVESTIMENTOS 88.710, 00
07.01.01 TERRENOS 10,00
07.01.03 EDIFICIOS 39.940,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 29.440,00
07.01.03.07 OUTROS 10.500,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 200,00
07.01.04,13 OUTROS 200,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 3.485,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 7.810,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 285,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 13.710,00
07.01.13 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 100,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 23.170,00
07.01.15.01 OUTROS 23.170,00
02 SERVICOS DE SUPORTE 643.431, 40

DESPESAS CORRENTES 556.671,40
01 DESPESAS COM O PESSOAL 413.714,20
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES ) 318.419,00
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGAO PUBLICA 212.604,00
01.01.03.01 PESSOAL EM FUNCOES 212.604,00
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PAGINA : 3

CLASSIFICAGOES

MONTANTE

cODIGOS 5
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAOD ORGANICA ECONOMICA
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 34.621,70
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCCES 34.621,70
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGEO 1.440,00
01.01.11 REPRESENTACAO 2.567,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICEO 26.268,00
01.01.13.01 PESSOAL DO QUADRO 21.780,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 4.488,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS F NATAL 40.918,30
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 35.148,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 5.770,30
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 19.400,25
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 9,871, 65
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 4.056,95
01.02.13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 5.471,65
01.02.13.02 OUTROS 5.471,65
01.03 SEGURANCA SOCIAL 75.894, 95
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 70.989,85
01.03.05.01 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES DO 5,00
ESTADO
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE CONTRATO 70.984,85
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 4.739,85
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 66.245,00
01.03.09 SEGUROS 4.895,10
01.03.09.01 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS 4.895,10
PROFISSIONAIS
01.03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5,00
01.03.10.99 OUTRAS 5,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 138.838, 60
02.01 AQUISICAO DE BENS 12.865,00
02.01.02 COMBUSTVEIS E LUBRIFICANTES 635,00
02.01.02.01 GASOLINA 25,00
02.01.02.02 GASOLEO 550,00
02.01.02.99 OUTROS 60,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 740,00
02.01.05 ALIMENTAGRO 3.480,00
02.01.05.01 PRODUTOS ALIMENTARES 3.280,00
02.01.05.01.01 PRODUTOS ALIMENTARES 3.280,00
02.01.05.02 ALIMENTACAO - REFEIGOES CONFECIONADAS 200,00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 250,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 810,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.250,00
02.01.08.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.250,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 50,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 500,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 300,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 50,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 10,00
02.01.20.01 MATERIAL DE EDUCACEO, CULTURA E RECREIO 10,00
02.01.21 QUTROS BENS 4.690,00
02.01.21.01 OUTROS BENS 4.690,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 125.973, 60
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 17.430,00
02.02.01.01 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 11.250,00
02.02.01.03 ENCARGOS DE INSTALACOES - MERCADOS DE LEVANTE 6.180,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 3.680,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 5.800,00
02.02.03.01 CONSERVACAO DE BENS - SEDE 3.800,00
02.02.03.03 CONSERVACEO DE BENS - MERCADOS DE LEVANTE 2.000,00
02.02.04 LOCACRO DE EDIFICIOS 930,00
02.02.08 LOCACRO DE OUTROS BENS 20,00
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02.02.09 COMUNICACOES 7.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 480,00
02.02.10.01 TRANSPORTES 480,00
02.02.12 SEGUROS 125,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 36.123, 60
02.02.15 FORMACHO 2.030,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.500,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 995,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 11.600,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 15.985,00
02.02.20.01 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 15.985,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 125,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 22.050, 00
02.02.25.01 QUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 800,00
02.02.25.03 CONSIGNADAS (ELEICOES) 20.900, 00
02.02.25.99 OUTROS SERVICOS 350,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 50,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,068, 60
06.02 DIVERSAS 4,068, 60
06.02.03 OUTRAS 4,068, 60
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 3.798, 60
06.02.03.05 OUTRAS 270,00
DESPESAS DE CAPITAL 86.760,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 86,760, 00
07.01 INVESTIMENTOS 86.760,00
07.01.03 EDIFICIOS 900,00
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 700, 00
07.01.03.07 OUTROS 200,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 43,200, 00
07.01.04.12 CEMITERIOS 43.000,00
07.01.04.13 OUTROS 200,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 2.245,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 25.465,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.075,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.100,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 250,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 11.525,00
07.01.15.01 QUTROS 11.525,00
03 INOVACAO, EDUCACRO, DESPORTO E JUVENTUDE 1.149.479,40

DESPESAS CORRENTES 835.364,40
01 DESPESAS COM O PESSOAL 594.,754,40
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES ) 441.766,10
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO PUBLICA 90.110, 90
01.01.03.01 PESSOAL EM FUNCOES 90.110, 90
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 259,451, 85
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 259.451,85
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1.440,00
01.01.11 REPRESENTACAO 2.567,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 29,917, 60
01.01.13.01 PESSOAL DO QUADRO 7.260,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 22.657,60
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 58.278,75
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 15.018,50
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 43,260,25
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 42.650,40
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 26.332,00
01.02.12 INDEMINIZACOES POR CESSAGCAO DE FUNCOES 16.318,40
01.03 SEGURANCA SOCIAL 110.337,90
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 103.722,80
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01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE CONTRATO 103.722,80

DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 103.722,80
01.03.09 SEGUROS 6.605,10
01.03.09.01 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 6.605,10

PROFISSIONAIS
01.03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5,00
01.03.10.99 OUTRAS 5,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 195.330,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 61.200,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 3.270,00
02.01.02.02 GASOLEO 3.220,00
02.01.02.99 OUTROS 50,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 515,00
02.01.05 ALIMENTACAO 26.505,00
02.01.05.01 PRODUTOS ALIMENTARES 6.580,00
02.01.05.01.01 PRODUTOS ALIMENTARES 6.580,00
02.01.05.02 ALIMENTACAQ - REFEICOES CONFECIONADAS 19.925,00
02.01.06 ALIMENTACAQ - GENEROS PARA CONFECIONAR 550,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSORIS 150,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 850,00
02.01.08.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 850,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 3.300,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 50,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 24.360,00
02.01.20.01 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 24.360,00
02.01.21 QUTROS BENS 1.650,00
02.01.21.01 OUTROS BENS 1.650,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 134.130,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 815,00
02.02.01.01 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 815,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 2.280,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 7.005,00
02.02.03.01 CONSERVACAC DE BENS - SEDE 650,00
02.02.03.04 CONSERVACEO DE BENS - VIATURAS 6.355,00
02.02.08 LOCACEO DE QUTROS BENS 1.400,00
02.02.09 COMUNICACOES 1.480,00
02.02.10 TRANSPORTES 38.100,00
02.02.10.01 TRANSPORTES 38.100, 00
02.02.12 SEGUROS 8.230,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 370,00
02.02.15 FORMACAO 3.850,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 650,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.000,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 32.855,00
02.02.20.01 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 32.855,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 1.465,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 29.130,00
02.02.25.01 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 23.800,00
02.02.25.99 OUTROS SERVICOS 5.330,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 40,990, 00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 12.000,00
04.05.01 CONTINENTE 12.000,00
04.05.01.08 OUTROS-ESCOLAS 12.000, 00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 28.990,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 28.990,00
04.07.01.01 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 28.990, 00

DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.290,00
06.03 DIVERSAS - ESCOLAS 2.125,00
06.03.01 SERVICOS PRESTADOS 125,00
06.03.02 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.000,00
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06.04 DIVERSAS ~ ASSOCIAGOES 2.165,00
06.04.02 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.165,00
DESPESAS DE CAPITAL 314,115, 00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 314,115, 00
07.01 INVESTIMENTOS 314.115,00
07.01.03 EDIFICIOS 293,580,00
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 200,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 289,380, 00
07.01.03.07 QUTROS 4.000,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 200,00
07.01.04.13 OUTROS 200, 00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 500,00
07.01.06.02 QUTRO - VIATURAS 500,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 860,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 12.765,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 260,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.600,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00
07.01.15 QUTROS INVESTIMENTOS 3.850,00
07.01.15.01 QUTROS 3.850,00
04 COESAO SOCIAL 995,824, 60
DESPESAS CORRENTES 966.569, 60
01 DESPESAS COM O PESSOAL 226.019, 60
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 179.371,30
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGAO PUBLICA 141.184,60
01.01.03.01 PESSOAL EM FUNCOES 141.184,60
01.01.11 REPRESENTACAO 2.567,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICEO 13.068,00
01.01.13.01 PESSOAL DO QUADRO 13.068, 00
01.01.14 SUBS{DIOS DE FERIAS E NATAL 22.551,170
01.01.14.01 PESSORL DOS QUADROS 22.551,70
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 3.504,50
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 3.504,50
01,03 SEGURANCA SOCIAL 43.143, 80
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 5,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 40,444, 40
01.03.05.01 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES DO 5,00
ESTADO
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE CONTRATO 40,439, 40
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 10.748,10
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 29.691,30
01.03.09 SEGUROS 2.689,40
01.03.09.01 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 2.689,40
PROFISSIONAIS
01.03.10 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5,00
01.03.10.99 OUTRAS 5,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 242.,640,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 103.195,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 6.210,00
02.01.02.02 GASOLEO 6.020,00
02.01.02.99 QUTROS 190,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 1.770,00
02.01.05 ALIMENTACAO 48,495, 00
02.01.05.01 PRODUTOS ALIMENTARES 22.295,00
02.01.05.01.01 PRODUTOS ALIMENTARES 22.295,00
02.01.05.02 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 26.200,00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 24.660,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 600,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.650,00
02.01.08.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.650,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES F OFERTAS 2.600,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.525,00
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02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 1.350,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 9.060,00
02.01.20.01 MATERIAL DF EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 8.560,00
02.01.20.04 MUSEU E BIBLIOTECA 500,00
02.01.21 OUTROS BENS 5.275,00
02.01.21.01 OUTROS BENS 5.275,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 139.445,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 42.975,00
02.02.01.01 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE ) 2.935,00
02.02.01.02 ENCARGOS DE INSTALACOES - RAMALDE SOLIDARIO 9.915,00
02.02.01.04 ENCARGOS DE INSTALACOES - UNIR 2.910,00
02.02.01.05 ENCARGOS DE INSTALACOES CEDIDAS 27.215,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 2.070,00
02.02.03 CONSERVAGCAO DE BENS 3.235,00
02.02.03.01 CONSERVACAO DE BENS - SEDE 2.235,00
02.02.03.02 CONSERVACAO DE BENS - RAMALDE SOLIDARIO 1.000,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 1.320,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 2.150,00
02.02.09 COMUNICACOES 4.650,00
02.02.10 TRANSPORTES 16.740,00
02,02.10.01 TRANSPORTES 16.740,00
02.02.12 SEGUROS 8.370,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 10,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 6.780,00
02.02.15 FORMACEO 500, 00
02,02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.500,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 840,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 6.330,00
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 9.285,00
02.02.20.01 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 9.285,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 65,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 32.525,00
02.02.25.01 QUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAILS 31.410,00
02.02.25.99 QUTROS SERVIGOS 1.115,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 490,700, 00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 410.600,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 410.600,00
04.07.01.01 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAILS, 29.500,00

DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS

04.07.01.02 ORCAMENTO COLABORATIVO 206.705,00
04.07.01.03 FUNDO ASSOCIATIVISMO 174.395,00
04.08 FAMILIAS 80.100,00
04.08.02 OUTRAS 80.100,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.210,00
06.02 DIVERSAS 10,00
06.02.03 QUTRAS 10,00
06.02.03.05 OUTRAS 10,00
06.04 DIVERSAS - ASSOCIACCES 7.200,00
06.04.02 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 7.200,00

DESPESAS DE CAPITAL 29.255,00
07 AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL 29.255,00
07.01 INVESTIMENTOS 29.255, 00
07.01.03 EDIFICIOS 1.900,00
07.01.03.01 INSTAIAGOES DE SERVIGCOS 200,00
07.01.03.07 QUTROS 1.700,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 200,00
07.01.04.13 OUTROS 200,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.235,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 9.550,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.790,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 2.350,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 12.230,00
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07.01.15.01

OUTROS

12.230,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

3.074.150,00
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RECEITAS CORRENTES 2.476.480,31
01 IMPOSTOS DIRECTOS 64.000,00
01.02 OUTROS 64.000,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 64.000,00
02 IMPOSTOS INDIRETOS 20,00
02.02 QUTROS 20,00
02.02.06 IMPOSTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 20,00
02.02.06.04 caNiDEOS 10,00
02.02.06.99 OUTROS 10,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 108.704,50
04.01 TAXAS 107.924,50
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCRIS 107.924,50
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 7.000, 00
04.01.23.04 caNiDEOS 8.500,00
04.01.23.07 SECRETARIA 8.000,00
04.01.23.08 CEMITERIO 22.000,00
04.01.23.10 PROLONGAMENTO ESCOLAR 45,374,50
04.01.23.12 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 16.000,00
04.01.23.13 LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES 1.000,00
04.01.23.99 OUTROS 50,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 780,00
04.02.01 JUROS DE MORA 100,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA-ORDENAGOES 80,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 600,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 7.331,61
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 7.331,61
05.02.01 BANCOS E QUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 7.331,61
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.209.474,20
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 10,00
06.01.01 PUBLICAS 5,00
06.01.02 PRIVADAS 5,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 12.220,00
06.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSCES 12.220,00
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 549,950, 00
06.03.01 ESTADO 537.445,00
06.03.01.04 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 444,655,00
06.03.01.05 Artigo 38.°, n.° 8§ da Lei 73/2013 50.695,00
06.03.01.06 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - IEI 50/2018 5,00
06.03.01.07 DIRECAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS (EST. REMUNERATORIO) 42.000,00
06.03.01,99 OUTRAS 90,00
06.03.01.99.99 QUTRAS 90,00
06.03.06 ESTADO-PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJETOS CO-FINANCIADOS 5,00
06.03.09 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- SUBSISTEMA DE PROTEGAO FAMILIAS E POLITICAS 12.500,00

ATIVAS DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL

06.05 LADMINISTRACAO LOCAL 1.647.294,20
06.05.01 CONTINENTE 1.647.294,20
06.05.01.01 CAMARA MUNICIPAL DO PORTO 1.646.794,20
06.05.01.01.01 CIADC - ATIVIDADES 672.330,50
06.05.,01.01.02 EDC, CONTRATOS-PROGRAMA E ACORDOS DE EXECUGAO 8.500,00
06.05.01.01.03 CONSIGNADAS 290.200,00
06.05.01.01.03.01 | ELEICOES 20.200,00
06.05.01.01.03.02 | ORCAMENTO COLABORATIVO 150.000,00
06.05.01.01.03.03 | FUNDO ASSOCIATIVISMO 120.000, 00
06.05.01.01.04 OUTRAS 11.000,00
06.05.01.01.05 CONTRATO CMP-AEC/CAF 360.315,00
06.05.01.01.06 ATIVIDADES CULTURAIS 5.000,00
06.05.01.01.07 POLIDESPORTIVOS EXTERIOR 299.448,70
06.05.01.99 OUTRAS 500,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 56.850,00
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07.01 VENDA DE BENS 4.600,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 2.000,00
07.01.08 MERCADORIAS 2.500,00
07.01.12 CEMITERIO (ESPOLIO) 50,00
07.01.99 QUTROS 50,00
07.02 SERVICOS 36.250,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 50,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTIVOS 35.050,00
07.02.08.01 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS E CULTURAIS 35.000,00
07.02.08.05 SERVICOS CULTURAIS - UNIR 50,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 550,00
07.02.09.05 CEMITERIO 50,00
07.02.09.99 OUTROS 500,00
07.02.10 CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS 600,00
07.03 RENDAS 16.000,00
07.03.02 EDIFICIOS 16.000,00
07.03.02.01 EDIFICIOS 6.000,00
07.03.02.99 OUTRAS (OSSARIOS E COLUMBARIO 10,000, 00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 30.100, 00
08.01 OUTRAS 30.100,00
08.01.99 OUTRAS 30.100,00
08.01.99.06 CTT 12.500,00
08.01.99.08 AGUA E LUZ DOS MERCADOS DE LEVANTE 1.600,00
08.01.99.99 DIVERSAS 16.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 82.250,00
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 51.005,00
09.01 TERRENOS 9.005,00
09.01.06 ADMINISTRACRO PUBLICA/ADMINISTRACAO LOCAL 5,00
09.01.06.01 VENDA DE TERRENOS 5,00
09.01.10 FAMILIAS 9.000, 00
09.01.10,01 JAZIGOS 6.000,00
09.01.10.02 SEPULTURAS PERPETUAS 3.000,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 42.000, 00
09.04.10 FAMILIAS 42.000,00
09.04.10.03 OUTROS (OSSARIOS E COLUMBARIO) 42.000,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 31.240,00
10.09 RESTO DO MUNDO 31.240,00
10.09.01 UNIZO EUROPEIA - INSTITUICOES 31.240,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5,00
13.01 QUTRAS 5,00
13.01.99 OUTRAS 5,00
OUTRAS RECEITAS 515.419, 69
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00
15.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 515.024, 69
16.01 SALDO ORCAMENTAL 515.024, 69
16.01.01 NA POSSE DO SERVICO 515.024, 69
TOTAL DAS RECEITAS 3.074.150,00
!
Em de de Em de de
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ENTIDADE APROVAGOES
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
FREG, RAMALDE
DOTAGOES CORRIGIDAS DO ANO 2025
RECEITAS MONTANTE % DESPESAS MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 64.000,00{ 2.1] |01 DESPESAS COM O PESSOAL 1,344,210, 40| 43.7
02 TMPOSTOS INDIRETOS 20,00) 0.0 |02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 659.731,00{ 21.5
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 108.704,50 3,3/ |03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 50,00{ 0.0
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 7.331,61| 0.2| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 531,690,00| 17.3
(6 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.209.474,20) 71.9] |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.318,60 0.6
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 56.850,00( 1.8
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 30.100,00) 1.0 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 2,555.000,00| 83.1
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 2.476.480,31| 80.6 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 519,150,00) 16.9
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 51.005,00{ 1.7
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 31,240,001 1.0 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 519,150,00] 16.9
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5,00( 0.0
TOTAL GERAL 3.074.150,00)100.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 82.250,00] 2.7
QUTRAS RECEITAS
15 REROSIGOES NZ}O ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00 0.0
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 515.024,69 16.8
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 515.419,69 16.8
TOTAL GERAL 3.074.150,00100.0
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RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE
DOTACOES CORRIGIDAS DO ANO 2025
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes ......v.oee 2.476.480,31 Correntes ...viveven 2.555.000,00
De capital ....... 82.250,00 De capital .......... 519.150,00
Outras ...... 515.419,69
Total 3.074.150,00 Total 3.074.150,00
Servigos Municipalizados Servigos Municipalizados
Total Geral 3.074.150,00 Total Geral 3.074.150,00
Em de de Em de de
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