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Fundada em 1988 pelo Professor Doutor Carlos Garcia, a Associação Portuguesa de Familiares e Amigos de Doentes de 
Alzheimer - Alzheimer Portugal é uma Instituição Particular de Solidariedade Social. É a única organização em Portugal, 
de âmbito nacional, constituída há mais de 30 anos especifi camente para promover a qualidade de vida das pessoas com 
demência e dos seus familiares e cuidadores. Tem cerca de dez mil associados em todo o país. 

Oferece Informação sobre a doença, Formação para cuidadores formais e informais, Apoio domiciliário, Apoio Social e Psicológico e Consultas Médicas 
da Especialidade.
Como membro da Alzheimer Europe, a Alzheimer Portugal participa ativamente no movimento mundial e europeu sobre as demências, procurando 
reunir e divulgar os conhecimentos mais recentes sobre a Doença de Alzheimer, promovendo o seu estudo, a investigação das suas causas, efeitos, 
profi laxia e tratamentos.

Contactos
Sede: Av. de Ceuta Norte, Lote 15, Piso 3, Quinta do Loureiro, 1300-125 Lisboa - Tel.: 21 361 04 60/8 - E-mail: geral@alzheimerportugal.org

Centro de Dia Prof. Dr. Carlos Garcia: Av. de Ceuta Norte, Lote 1, Loja 1 e 2 - Quinta do Loureiro, 1350-410 Lisboa - Tel.: 21 360 93 00
Lar, Centro de Dia e Apoio Domiciliário «Casa do Alecrim»: Rua Joaquim Miguel Serra Moura, n.º 256 - Alapraia, 2765-029 Estoril - Tel. 214 525 145 - E-mail: casadoalecrim@alzheimerportugal.org

Delegação Norte: Centro de Dia “Memória de Mim” - Rua do Farol Nascente n.º 47A R/C, 4455-301 Lavra
Tel. 229 260 912 | 226 066 863 - E-mail: geral.norte@alzheimerportugal.org

Delegação Centro: Urb. Casal Galego - Rua Raul Testa Fortunato n.º 17, 3100-523 Pombal - Tel. 236 219 469 - E-mail: geral.centro@alzheimerportugal.org
Delegação da Madeira: Avenida do Colégio Militar, Complexo Habitacional da Nazaré, Cave do Bloco 21 - Sala E, 9000-135 FUNCHAL

Tel. 291 772 021 - E-mail: geral.madeira@alzheimerportugal.org
Núcleo do Ribatejo: R. Dom Gonçalo da Silveira n.º 31-A, 2080-114 Almeirim - Tel. 24 300 00 87 - E-mail: geral.ribatejo@alzheimerportugal.org

Núcleo do Algarve da Alzheimer Portugal: Urbanização do Pimentão, lote 2, Cave, Gabinete 3, Três Bicos, 8500-776 Portimão - Telemóvel: 965 276 690
- E-mail: geral.algarve@alzheimerportugal.org

AVISO
Procedimento de seleção extraordinário para recrutamento de Técnicos 
no âmbito das Atividades de Enriquecimento Curricular, das Atividades da 

Componente de Apoio à Família (CAF) e Ramalde a Brincar (RB)
Para os devidos efeitos, torna-se público, nos termos dos art.º 6º e 7º do DL nº 
212/2009, de 3 de setembro, na sua atual redação, que irá ser aberto procedimento 
de seleção, pelo prazo de três dias úteis, de 25 a 29 de setembro de 2025, para 
recrutamento de Técnicos, com vista à constituição de vínculo de emprego público 
por tempo determinado, na modalidade de contrato a termo resolutivo certo, a tempo 
parcial, até final do ano letivo 2025/2026, a fim de satisfazer as urgentes necessidades 
atuais, e outras que venham a surgir no decorrer deste ano letivo, dos Programas das 
Atividades de Enriquecimento Curricular, das Atividades da Componente de Apoio à 
Família e Ramalde a Brincar no 1.º Ciclo de Ensino Básico, aprovado pela Portaria 
n.º 644-A/2015, publicada no DR, 2ª série, n.º 164, de 24 de agosto de 2015, nos 
termos da respetiva delegação de competências por parte da C. M. Porto na Junta 
de Freguesia de Ramalde, conferindo-lhe em consequência essa competência para a 
implementação e desenvolvimento dessas atividades, enquanto entidade promotora, 
nas referidas atividades:
Referência B – Música

• Constituição de reserva de recrutamento
Referência C – Atividade Física e Desportiva 

• Constituição de reserva de recrutamento
Referência D – Oficina das Emoções
Referência E – Componente de Apoio à Família e Ramalde a Brincar
Informa-se, ainda, que o aviso integral do referido procedimento, e formulário de 
candidatura, encontram-se disponíveis no site desta autarquia, em www.jf-ramalde.pt.
Para mais informações deverá contactar para o número 913030932, ou para o 
endereço de correio eletrónico concursos@jf-ramalde.pt.
Porto, 23 de setembro de 2025

A Presidente da Junta
Patrícia Rapazote

Publicita-se a abertura do seguinte processo de seleção e recrutamento no sítio dos Serviços de Gestão 
de Recursos Humanos da Universidade de Aveiro: https://www.ua.pt/pt/sgrh/tag:

Nos termos da alínea c) do n.º 3 do artigo 23.º dos Estatutos da Universidade de Aveiro, homologados pelo 
Despacho Normativo n.º 2/2025, de 25 de janeiro, publicado no Diário da República n.º 22, 2.ª Série, de 31 
de janeiro, e do Regulamento de Carreiras, Retribuições e Contratação do Pessoal Técnico, Administrativo 
e de Gestão em regime de contrato de trabalho da Universidade de Aveiro, publicado na 2ª Série do Diário 
da República n.º 173, de 4 de setembro de 2020, alterado pelo Despacho n.º 8321/2023, publicado na 
2.ª série do Diário da República n.º 158, de 16 de agosto de 2023, pretende-se contratar em regime de 
contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, com fundamento no disposto na alínea g) do n.º 2 no artigo 
140.º do Código do Trabalho, aprovado e publicado em anexo, pela Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro: 
Ref.ª CND-CTTRI-169-SGRH/2025 – um (1) Técnico Superior, na 2ª posição remuneratória (1 495,89 
€), acrescido do direito a subsídios de refeição, de férias e de Natal, para ocupar o posto de trabalho de 
Apoio Administrativo e Secretariado à direção do iBiMED, em decorrência da necessidade de execução 
do projeto base do Instituto de Biomedicina da Universidade de Aveiro, financiado por verbas FCT, com 
as seguintes funções:
• Apoio técnico a projetos a decorrer na UI;
• Apoio à gestão de trabalhos laboratoriais;
• Apoio à direção do iBiMED;
• Gestão da logística de pedidos, contacto com as empresas e receção dos mesmos no iBiMED;
• Supervisão da utilização de plataformas de investigação, nomeadamente Openspace, Biotério e sala de 
culturas celulares;
• Apoio à direção do iBiMED no que se refere à recolha de dados (publicações, congressos, recursos 
humanos, contacto com agências de financiamento).
REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE:
HABILITAÇÕES:
- Licenciatura em Ciências Biomédicas ou Biomedicina.
Caso a habilitação académica tenha sido obtida no estrangeiro, exige-se reconhecimento, equivalência ou 
registo do grau nos termos da legislação aplicável.
OUTROS REQUISITOS:
- Experiência no desempenho de funções análogas às atribuições indicadas no ponto I;
- Bons conhecimentos da língua Inglesa;
- Conhecimentos de informática na ótica do utilizador.
- Será valorizado o grau de Mestre em Ciências Biomédicas ou Biomedicina.

O prazo de candidatura é de 10 dias úteis, contados a partir da data da publicitação do anúncio no jornal. 

Universidade de Aveiro, em 28 de julho de 2025
O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gonçalves Ferreira

Universidade de Aveiro
Processo de Seleção e Recrutamento (M/F)
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EDIFÍCIO DIOGO CÃO
DOCA DE ALCÂNTARA NORTE, LISBOA
(JUNTO AO MUSEU DO ORIENTE)
HORÁRIO: 2.ª – 6.ª FEIRA: 9H – 19H 
                      SÁBADO: 11H – 17H

DMGT | Direção Municipal de Gestão do Território 

EDITAL
Alteração Nº 8 à Licença Da Operação de 
Loteamento Titulada pelo Alvará de Loteamento Nº 
56/2004 – Processo 3586/2024 - 2024-E-Re-908
João Vasconcelos Barros Rodrigues, Vereador do 
Pelouro do Urbanismo, Ordenamento e Planeamento, 
da Câmara Municipal de Braga:
Faz saber que, nos termos do art.º 78.º, do Decreto-Lei 
n.º 555/99, de 16 de dezembro, na sua redação atual, 
por despacho do Vereador do Pelouro do Urbanismo 
de 2025/09/05, praticado no uso de competências 
subdelegadas por despacho do Sr. Presidente da 
Câmara de 2021/10/18, são alteradas as prescrições 
à Licença da Operação de Loteamento titulada pelo 
Alvará de Loteamento Nº 56/2004 em nome de João 
Manuel da Costa Oliveira, Unipessoal, LDA, Lugar da 
Agra da Igreja, da freguesia de Guisande, atualmente 
integrada na união das freguesias de Guisande e 
Oliveira (São Pedro) e no lugar de Feijó ou Batefolha, 
da freguesia de Penso (São Vicente), atualmente 
integrada na união das freguesias de Escudeiros e 
Penso (Santo Estevão e São Vicente), deste concelho, 
alterações essas que cumprem o PDM e constam do 
seguinte:
Mantém-se a área total a lotear; alterando a área total 
de implantação para 6.099,91m2. A presente alteração 
refere-se ao lote 45 e estabelece o seguinte: 
A área de implantação passa para 240,50m2; a área 
de construção, abaixo da cota de soleira, destinada 
a Garagem para 113,00m2; a área de construção, 
abaixo da cota de soleira, destinada a Habitação para 
13,00m2; a área de construção, destinada a Habitação: 
265,00m2; construção de Piscina, exterior descoberta, 
com a área máxima para 34,00m2. Em tudo o resto, 
mantêm-se as prescrições do alvará em vigor. Não há 
lugar à execução de obras de urbanização.
Para constar se mandou passar o presente edital e 
outros de igual teor que vão ser afixados nos lugares 
de estilo, publicitado no site do Município e publicado 
num jornal de âmbito nacional.
Braga e Direção Municipal de Gestão do Território 
(DMGT),

O Vereador, 
João Vasconcelos Barros Rodrigues

DMGT | Direção Municipal de Gestão do Território 

EDITAL
Alteração Nº 3 à Licença da Operação De 
Loteamento Titulada pelo Alvará de Loteamento 
Nº 52/1984 – Processo N.º 7600/2025
João Vasconcelos Barros Rodrigues, Vereador 
do Pelouro do Urbanismo, Ordenamento e 
Planeamento, da Câmara Municipal de Braga:
Faz saber que, nos termos do art.º 78.º, do 
Decreto-Lei n.º 555/99, de 16 de dezembro, na 
sua redação atual, por despacho do Vereador 
do Pelouro do Urbanismo de 2025/06/28, 
praticado no uso de competências subdelegadas 
por despacho do Sr. Presidente da Câmara 
de 2021/10/18, são alteradas as prescrições à 
Licença da Operação de Loteamento titulada pelo 
Alvará de Loteamento Nº 52/1984 em nome de 
Colunesférica – Construção Unipessoal, LDA., 
respeitante ao prédio sito no lugar da Quinta da 
Veiga, da freguesia de São Vicente, 
deste concelho, alterações essas que cumprem o 
PDM e constam do seguinte:
Mantém-se a área total a lotear. A presente 
alteração refere-se ao lote 5, frações BI e BJ 
e estabelece o seguinte: alteração do uso de 
Comércio para Uso Misto (Habitação/Comércio/
Serviços); o N.º de Fogos passa para 32 Fogos; 
a área de construção, destinada a Comércio 
para 974,70 m2; a área de construção, destinada 
a Habitação para 6.065,30 m2. Em tudo o 
resto, mantêm-se as prescrições do alvará em 
vigor. Não há lugar à execução de obras de 
urbanização.
Para constar se mandou passar o presente edital 
e outros de igual teor que vão ser afixados nos 
lugares de estilo, publicitado no site do Município 
e publicado num jornal de âmbito nacional.
Braga e Direção Municipal de Gestão do Território 
(DMGT),

O Vereador, 
João Vasconcelos Barros Rodrigues

ELEIÇÕES GERAIS PARA OS ÓRGÃOS 
DAS AUTARQUIAS LOCAIS – 2025

O Grupo de Cidadãos Eleitorais Movimento P’la 
Nossa Terra vem, nos termos e para os efeitos do 
nº 4 do artigo 21º da Lei nº 19/2003, de 20 de junho, 
comunicar que constitui Mandatário Financeiro 

António Manuel Oliveira Rodrigues

Meta Capital Prestamistas, Lda. 

LEILÕES CANCELADOS
A META CAPITAL PRESTAMISTAS, LDA., 
vem por este meio comunicar que os Leilões 
que íria efetuar no dia 25 de Setembro de 
2025, pelas 10H30, 10H35 e 10H40, na Rua 
Arco Marquês do Alegrete, nº 6 - A, 1100-
034 Lisboa, foram cancelados.

Lisboa, 23 de Setembro de 2025.

A Gerência 
www.casacreditopopular.pt Ligue Grátis 800 208 186

Unidade Local de Saúde Gaia e Espinho, E.P.E.

AVISO
Unidade Local de Saúde Gaia Espinho, E.P.E.
Prestação de Serviços Médicos Não Especialistas para o Serviço de 
Urgência Polivalente (M/F) – RH/17/2025
Torna-se público que se encontra aberto, um Procedimento Pré-
contratual de Seleção para Bolsa de Contratação Médicos Não 
Especialistas para o Serviço de Urgência Polivalente, com vista à 
celebração de Contratos de prestação de serviços. Os requisitos 
e demais informações estão disponíveis no site institucional: 
https://www.ulsge.min-saude.pt/MANIFESTACOES_INTERESSE_
OUTRAS_OPORTUNIDADES através do anúncio de recrutamento.

AVISO
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIÇÃO 

DE BOLSA DE RECRUTAMENTO PARA A CATEGORIA DE 
TÉCNICO AUXILIAR DE SAÚDE

Encontra-se aberto, do dia 23 de setembro ao dia 07 de outubro de 2025, o Procedimento 
Concursal para constituição de Bolsa de Recrutamento de Técnico Auxiliar de Saúde, 
para exercício de funções em regime de contrato individual de trabalho (sem termo ou 
a termo certo ou incerto), de acordo com as necessidades das Unidades que integram 
ou venham a integrar a ULSRA, EPE.
O HORÁRIO DE TRABALHO – O período normal de trabalho é de 35 horas semanais, 
em regime de trabalho por turnos rotativos, nas 24 horas, de segunda-feira a domingo.
REMUNERAÇÃO BASE- A remuneração base mensal ilíquida a atribuir corresponde 
à da 1.ª posição remuneratória da categoria de Técnico Auxiliar de Saúde, nível 
remuneratório 6 da Tabela Remuneratória Única.
MÉTODO DE SELEÇÃO - A seleção será efetuada por avaliação curricular e entrevista 
presencial profissional de seleção.
REQUISITOS OBRIGATÓRIOS – Ter curso profissional de Técnico Auxiliar de Saúde; 
disponibilidade para trabalhar em qualquer das Unidades que integram ou venham a 
integrar a ULSRA, EPE; disponibilidade para trabalhar por turnos (de segunda-feira a 
domingo, das 00h às 24h), para garantir o normal funcionamento da Instituição; nível 
de escolaridade obrigatória; possuir condições físicas indispensáveis ao exercício das 
funções a que se candidata, e ter 18 anos de idade completos.
FORMALIZAÇÃO DA CANDIDATURA:  A candidatura poderá ser entregue 
presencialmente no Serviço de Gestão de Recursos Humanos, até às 16:00 do dia 07 de 
outubro de 2025; ou remetida, via postal, para o endereço Unidade Local de Saúde da 
Região de Aveiro, EPE, Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Avenida Artur Ravara, 
3810-096 Aveiro, contanto que seja expedida até às 24:00 horas do dia acima indicado.
DOCUMENTAÇÃO A ENTREGAR:  
- Requerimento;
- Curriculum Vitae Modelo Europeu até 4 páginas, assinado, datado, com comprovativos 
de tudo o que for referido no Curriculum. 
- Cópia do documento comprovativo da escolaridade obrigatória/habilitações literárias.
- Cópia do documento comprovativo do Curso de Técnico Auxiliar de Saúde,
- Comprovativo do tempo de exercício de funções.
Os(as) candidatos(as) interessados devem consultar o aviso integral do procedimento 
na página oficial da Instituição: Unidade Local de Saúde da Região de Aveiro, EPE | 
Institucional | Recursos Humanos | Concursos.
A presente Bolsa de Recrutamento caducará quando se chegar ao fim da lista final 
ordenada dos candidatos admitidos ou, no limite, no prazo de 24 meses a partir da 
publicitação da lista de classificação final.
Qualquer informação poderá ser solicitada ao Serviço de Gestão de Recursos Humanos
Telefone: 234 378 305- Email: rhv@ulsra.min-saude.pt

Unidade Local de Saúde Gaia e Espinho, E.P.E.

AVISO
Unidade Local de Saúde Gaia Espinho, E.P.E.
Prestação de Serviços Médicos Especialistas para o Serviço de 
Urgência Polivalente (M/F) – RH/16/2025
Torna-se público que se encontra aberto, um Procedimento 
Pré-contratual de Seleção para Bolsa de Contratação Médicos 
Especialistas para o Serviço de Urgência Polivalente, com vista à 
celebração de Contratos de prestação de serviços. Os requisitos 
e demais informações estão disponíveis no site institucional: 
https://www.ulsge.min-saude.pt/MANIFESTACOES_INTERESSE_
OUTRAS_OPORTUNIDADES através do anúncio de recrutamento.

MUNDICENTER SA
Sede: Rua Sanches Coelho nº 3

1600-201 Lisboa
Matriculada na Conservatória do Registo Comercial de Lisboa sob o nº 500509972
Pessoa Coletiva nº 500509972
Capital Social: 71.250.000,00 Euros

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

CONVOCATÓRIA
Nos termos legais e estatutários convoco os Senhores Acionistas para a Assembleia 
Geral Extraordinária desta Sociedade a realizar às 12h00 horas do dia 30 de outubro 
de 2025, na sua sede social, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Único: Eleição de novo membro do Conselho de Administração para 
completar o quadriénio em curso de 2024/2027. 

NOTAS:
a) A Assembleia Geral é formada pelos acionistas que possuam, pelo menos, 100 

(cem) ações;
b) Cada 100 (cem) ações conferem direito a 1 (um) voto;
c) As ações devem estar inscritas, em nome do acionista, numa conta de valores 

mobiliários escriturais, junto de um intermediário financeiro, até 5 (cinco) dias antes 
da data marcada para a Assembleia Geral.

Lisboa,15 de setembro de 2025
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

(Luís Gallego)


