RAMALDE

FREGUESIA

ATAN.°4

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUIGAO DA RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO, NA
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - COVEIRO

Aos dez dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e sels, reuniu o juri a seguir identificado, do procedimento
concursal comum para a constituigdo da relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado para um
posto de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Operacional - Coveiro, Aviso n°. 28469/2025/2, publicado
no Didrio da Replblica 22 Série, n°. 222 de 17 de novembro de 2025, e constituido pela Presidente de Juri, Carla
Sousa, Dirigente Intermédia 2° Grau da Unidade de Servigos de Suporte, pela 1.2 Vogal efetiva, Elisa Torres,
Técnica Superior da Subunidade de Gestdo de Recursos Humanos, que substitui a Presidente nas suas faltas e
impedimentos, e pela 2.2 Vogal efetiva, Mariana Campos, Assistente Técnica da Subunidade de Gestao

Administrativa, Cemiterial e Comercial, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Deliberagéo sobre o resultado da aplicagdo do método de selegao Prova de Conhecimentos Pratica (PCP);

2. DefinigAo da data para a realizagdo do método de selegao, Avaliagdo Psicologica (AP).

Dando inicio a reunido, o juri procedeu a andlise e discussdo da prestagdo dos candidatos durante a PCP,

deliberando, apods apreciagao, os seguintes resultados:

Nome do/a Candidato/a Classificacao obtida PCP

fvo Anténio Ribeiro Correla 14,71
Nuno José Ferreira Vieira 13,63
Josué José dos Santos a)

Legenda:

a) Ndo compareceu a PCP

Conforme o ponto 13.4. do Aviso Integral do presente procedimento concursal, ao abrigo do disposto no art.© 21.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, todos os métodos de selegdo, bem como todas as suas fases, tém
caracter eliminatdrio, pelo que serdo excluidos/as os/as candidatos/as que nao comparegam a qualquer um dos

métodos de selecdo considerando-se, assim, excluido o candidato Josué José dos Santos.

Passando ao ponto 2. da ordem de trabalhos, o JUri decidiu definir a data de 19 de fevereiro 2026 para a aplicagéo

do método de selecao, Avaliagao Psicologica (AP).
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Os/as candidatos/as admitidos/as a AP serdo convocados através de correio eletrénico e deverao apresentar-se

no local estipulado 10 minutos antes da hora agendada.

A AP tem como objetivo avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e competéncias comportamentais
dos/as candidatos/as, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, e comportara duas
fases:

e Provade aptidao e inventario de personatidade;

e Entrevista de avaliagao psicologica.

A avaliacao psicolégica é avaliada através das mengoes classificativas de Apto e Nao Apto.

Os/as candidatos/as que comparegam & AP com atraso de 15 minutos, ou mais, relativamente a hora referida na
convocatdria, ficam impedidos de realizar o método de selegéo.

Serao excluidos os/as candidatos/as que obtenham a classificagdo de N&o Apto.

O juri deliberou, por unanimidade, afixar em local visivel e publico nas instalagbes da Junta de Freguesia de
Ramalde, e publicitar na pagina eletrénica da autarquia: www.ji-ramalde.pt/autarquia/junta-de-

freguesia/recursos-humanos/procedimentos-concursais, a presente ata.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este concurso, foi lavrada a presente ata que, depois

de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
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