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PROPOSTA N.2 125/PRES/2026
Mandato 2025/2029

Assunto: Apreciagdo e Aprovagdo dos Documentos de Prestagdo de Contas do ano econdmico de 2025

Considerando:

Que, em 2025, a arrecadagdo da receita se cifrou em €3.041.686,80 (trés milhdes quarenta e um
mil seiscentos e oitenta e seis euros e oitenta céntimos) e a execugdo da despesa em
€2.224.284,03 (dois milhdes duzentos e vinte e quatro mil duzentos e oitenta e quatro euros e
trés céntimos);

Que a conta de geréncia apresenta um saldo €818.585,14 (oitocentos e dezoito mil quinhentos
e oitenta e cinco euros e catorze céntimos), correspondendo €817.402,77 (oitocentos e
dezassete mil quatrocentos e dois euros e setenta e sete céntimos) ao saldo de execugdo
orgamental e €1.182,37 (mil cento e oitenta e dois euros e trinta e sete céntimos) ao saldo
operagoes de tesouraria.

Propde-se:
1. A aprovagdo dos Documentos de Prestagdo de Contas do ano econédmico de 2025, de acordo
com os mapas anexos que deles fazem parte integrante;
2. Aaprovagdo do saldo de geréncia acima mencionado que transitara para a geréncia de 2026;
3. A submissdo da presente proposta a apreciagdo e votagdo, pelo ¢érgdo deliberativo, dos

documentos de prestagdo de contas do ano econdmico de 2025.

Porto e Ramalde, 21 de abril de 2026

Alexandre Teixeira

Aprovada/rejeit&da por unanimidade/maiera na reunido de Junta de 21/04/2026
Assinaturas

Joana Ferrers

FREGUESIA DE RAMALDE "J 309\
Rua |greja de Ramalde, 76-92

4100-280 Porto

Tel 4351226165 690

Tim +351968 493 479

geral@jf-ramalde.pt

www.Jf-ramalde.pt

FSC* C159002
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Abreviaturas:

AEC - Atividades de Enriquecimento Curricular

CAF — Componente de Apoio a Familia

RB — Ramalde a Brincar

CEIl — Contrato Emprego Insergao

CIADC — Contrato Interadministrativo de Delegacdo de Competéncias
CMP — Camara Municipal do Porto

DGAL - Diregdo Geral das Autarquias Locais

DGESstE — Diregdo Geral dos Estabelecimentos Escolares

EdC — Espaco do Cidaddo

FES — Fundo de Emergéncia Social

FFF—Fundo de Financiamento de Freguesias

GIP — Gabinete de Inser¢do Profissional

GOP - Grandes Opgdes do Plano

IEFP, IP —Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I.P.
UNIR — Universidade Intergeracional de Ramalde

PA —Plano de Atividades

PPl —Plano Plurianual de Investimento

POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais

SNC-AP - Sistema de Normalizagdo Contabilistica para a Administragdo Publica

*Qs valores sdo apresentados em Euros
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POLITICA ORGAMENTAL DA AUTARQUIA

ENQUADRAMENTO GERAL

O presenterelatdrio, elaborado nos termos da Instrugdo n.°1/2019 ( Didrio da Republica, 2.2 série - N.°
46 - 6 de margo de 2019) do Tribunal de Contas, segundo o DL n.°192/2015, de 11 de setembro, que
aprovou o Sistema de Normalizagdo Contabilistico para as Administragcdes Publicas (SNC-AP), com
os aditamentos previstos no DL n.°85/2016, de 21 de dezembro, na Lein.°71/2018, de 31de dezembro
e Decreto de Execucédo Orcamental - DL n.° 84/2019, de 28 de junho) e nos termos da Portaria n.°
218/2016, de 9 de agosto, que prevé um regime simplificado para as entidades de reduzida dimenséo
(apresentem nas duas ultimas presta¢des de contas um montante global de despesa orgamental paga
superior a €1.000.000 e inferior ou igual a €5.000.000), reflete a execu¢do do Orgcamento da

Autarquia durante o ano econdmico de 2025, apresentando-se em anexo, os seguintes documentos

de Prestagdo de Contas:

NN N N N N N N N NN

Mapa de Execucdo Orcamental da Receita;

Mapa de Execucdao Orcamental da Despesa;

Resumo da Execucdo Orcamental da Receita e da Despesa;
Mapa de Execucdo das Grandes Opc¢des do Plano (GOP);
Mapa de Execuc¢do Anual do Plano Plurianual de Investimentos (PPI);
Mapa de Execucdo Anual do Plano de Atividades (PA);
Mapa de Fluxos de Caixa (FC);

Balanco;

Demonstracdo de Resultados por Natureza;

Demonstracdo das Alteragdes ao Patriménio Liquido;
Demonstracao dos Fluxos de Caixa;

Notas as Demonstracdes Financeiras.
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Il - ORGANIZACAO DA JUNTA DE FREGUESIA E RECURSOS HUMANOS

A data de 31 de dezembro de 2025, a Freguesia de Ramalde contava com um total de 73
colaboradores e 7 elementos do Orgéo Executivo.

A estrutura organizacional encontra-se hierarquizada em dois niveis: no primeiro nivel situa-se o
Orgéo Executivo, no segundo nivel integram-se as trés unidades orgénicas, dirigidas por trés

Dirigentes Intermédios de 2.° Grau, de acordo com o seguinte organograma:

" - Secretariado N Relagdes Externas
Gabinete de ‘[ ‘) & “
Apoio Técnico
o Sistemade Gestdo da
@ e Estratégico NG &) ‘ ~ &, Quidade
Executivo 24 \ ~ \ RGPD - Regulamento
_ ~ & ) Comunicagéo - @ ) GenalSobreaProtecio
d -’ deDados
N\
Y
Pl —/ K
/ o~ X
/
Coesao Inovagao, Educagio, Servigos
Social Desporto e Juventude de Suporte
, ) 1
i /N y
4 \ // R T - ) o
1 1 l |
Aco Social Animacao Desportoe Educag Inovag: Gestéo Administrativa, ll Gesto Financeira Gestiode
¢ e Cultura Exercicio Fisi e Juventude Susten!abllldade Cemiterial e Comercial e Patrimonial Recursos Humanos
Acompanhamentoe e Gt Iniciativas Educacionais St il Atendimento Contabilidade SIADAP
Desenvolvimento Social tivas Desportivas Espago Cidadgoe CTT Tesouraria
Cenmitéri s
Ramalde Solidério UNIR-Universidade Gestéio Projetos AECeCAF Empreendedorismo = o Aprovisionamento

Intergeracional em Exercicio Fairase Mercad Higiene e
GIP-Gabinete de de Ramalde Fisico e Saude Famaide s Srincan Gestéo de Frota bei ot Gonlratagao Pubiica Seguranca

Insergéio Profissional Modemizacdo no Trabalho

Adritraton Gestao do Patriménio

Formagso e Capacitagio

Figura1- Organograma

O presente organograma representa a estrutura organizacional da Freguesia de Ramalde,
evidenciando a articulagdo entre o 6rgédo executivo e as diferentes unidades organicas.

No topo da estrutura encontra-se o drgdo executivo, coadjuvado pelo Gabinete de Apoio Técnico e
Estratégico, bem como pelas areas de suporte transversal, designadamente o secretariado (1
colaborador), a comunicagédo (1 colaborador), a assessoria (juridica, autarquica e financeira), as
relacdes externas, o sistema de gestdo da qualidade e a protecdo de dados.

Ao nivel operacional, a organizagdo encontra-se estruturada em trés unidades orgéanicas principais:
Coesdo Social, com 8 colaboradores; Inovacdo, Educagdo, Desporto e Juventude, com 6
colaboradores e Servigos de Suporte, com 15 colaboradores.

Estas unidades integram diversas areas funcionais que asseguram a prossecuc¢ao das atribui¢cdes da
freguesia, desde a intervengdo social, cultural e educativa, a promoc¢do do desporto, educacéo,
inovacdo e sustentabilidade, bem como a gestdo administrativa, financeira, patrimonial e de recursos

humanos.
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O quadro seguinte apresenta a distribuicdo dos colaboradores da Junta de Freguesia por grupo,
cargo, carreira e respetiva modalidade de vinculagao, evidenciando igualmente a sua reparticdo por

género:

Quadro 1 - Distribuigdo dos colaboradores da Junta de Freguesia por grupo, cargo, carreira e respetiva modalidade de
vinculagéo

Dirigente
Intermédio 2°
Grau

Técnico Assistente Assistente Técnicos
Superior Técnico Operacional =~ AEC/CAF/RB

Grupo / Cargo / Carreira / Modalidades

de vinculagédo

Nomeacéo transitéria
por tempo determinavel

CT em Funcgdes Publicas
por tempo
indeterminado

CT em Func¢des Publicas
a termo resolutivo certo

CT em Func¢des Publicas
a termo resolutivo
incerto

Subtotal

m X M XM X 7m X
o

Total

O gréfico seguinte evidencia a distribuicdo dos colaboradores da Junta de Freguesia por diferentes
carreiras.

Verifica-se que a categoria com maior representatividade é a dos Técnicos AEC/CAF/RB, com 44
colaboradores, destacando-se de forma significativa face as restantes. Este valor reflete o forte peso
das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), Ramalde a Brincar (RB) e da Componente Apoio
a Familia (CAF) no conjunto das fun¢des desenvolvidas pela autarquia.

Segue-se a carreira de Assistente Técnico, com 11 colaboradores, e a de Assistente Operacional, com
8 colaboradores, evidenciando a importédncia das fung¢des administrativas e operacionais no
funcionamento dos servicos.

A carreira de Técnico Superior apresenta 7 colaboradores, representando um nucleo técnico
qualificado de suporte as diferentes areas de atuagao.

Por fim, os Dirigentes Intermédios de 2.° grau totalizam 3 elementos, correspondendo a uma estrutura
de direcao, ajustada a dimensdo da Junta de Freguesia.

No que respeita as habilitagdes literarias dos colaboradores da Junta de Freguesia, verifica-se uma
predominancia de niveis de qualificacdo superior, conforme evidenciado no quadro que se segue.

A licenciatura destaca-se como o nivel de escolaridade mais representativo, com 42 colaboradores,
seguida do mestrado, com 15 colaboradores. Ao nivel do ensino secundario, registam-se 11
colaboradores com o0 12.°ano de escolaridade.

Os restantes niveis de habilitacdo apresentam menor expressdo, nomeadamente o 9.° ano (3
colaboradores), o bacharelato (1 colaborador) e 0 6.° ano (1 colaborador).

Globalmente, os dados evidenciam uma estrutura de recursos humanos qualificada, com forte
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predominancia de formacgéo superior, o que contribui para a capacidade técnica e qualidade dos

servigos prestados.
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Gréfico1- Colaboradores da Junta de Freguesia de Ramalde distribuidos por carreiras e cargos
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Gréfico 2 - Colaboradores da Junta de Freguesia de Ramalde distribuidos pelas habilitagdes literarias

Em 2025, a Junta de Freguesia reforcou o papel estratégico dos Recursos Humanos, evidenciando
uma aposta consistente na qualificagdo e valorizagcdo dos seus colaboradores. Neste ambito, as agcdes
de formagédo dinamizadas e proporcionadas totalizaram 199 participacdes, 103 em iniciativas externas
e 96 em agdes internas, correspondendo a realizagdo de 47 agdes de formagéo.

Este desempenho traduz um aumento de 20% face a 2024, refletindo o compromisso continuo da
Autarquia no desenvolvimento de competéncias, na melhoria do desempenho organizacional e na
capacitagdo dos seus trabalhadores.

Paralelamente, foi assegurado o acompanhamento ao nivel da medicina no trabalho, reforcando a
promocdo da saude, seguranca e bem-estar dos colaboradores, elementos essenciais para uma

gestdo eficiente e sustentdvel dos recursos humanos.
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lIl- ANALISE ORGAMENTAL

EXECUCAO GLOBAL DO ORCAMENTO

A previsdo orcamental inicial para o exercicio de 2025 foi fixada em €2.215.000,00. Contudo, na
sequéncia da incorporacao do saldo de geréncia do exercicio anterior e da introdugdo de revisdes e
alteracbes orcamentais ao longo do ano, o orcamento final foi ajustado para €3.074.150,00, conforme
evidenciado no Quadro 2.

Relativamente a execug¢ado orcamental, a receita efetivamente realizada foi de €3.041.686,80, o que
representa 137,32% da previsdo inicial. Este resultado evidencia uma superagdo das metas previstas
para a arrecadacdo de receitas. Por outro lado, a execucdo da despesa totalizou €2.224.284,03,
correspondendo a100,42% do valor inicialmente orcamentado. Este desempenho reflete uma gestdo
eficiente, com a despesa a situar-se abaixo do previsto.

O saldo de execucdo orcamental de 2025 foi de €817.402,77, resultante da diferenca favoravel entre
a execucdo da receita e a despesa. Este valor foi, adicionalmente, acrescido do saldo das operagdes
de tesouraria, no montante de €1.182,37, o que fez com que o saldo de geréncia de 2025 atingisse o

montante de €818.585,14.

Quadro 2 - Saldo da Execugdo Orgamental

ORCAMENTO INICIAL ORCAMENTO FINAL

€2.215.000,00 €3.074.150,00

SALDO DA EXECUCAO

ORCAMENTAL 2025
€817.402,77

EXECUCAO RECEITA EXECUCAO DESPEESA

€3.041.686,80 €2.224.284,03

Em termos globais, o exercicio orcamental de 2025 apresentou um desempenho financeiro positivo.
A execucdo da receita revelou-se alinhada com as previsdes estabelecidas, enquanto a despesa se
situou abaixo do montante orcamentado, originando um saldo de geréncia significativo. Estes
resultados evidenciam a solidez financeira da entidade, refletindo uma gestéo rigorosa, prudente e

eficiente dos recursos disponiveis.
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Quadro 3 - Execug¢édo Global do Orgamento

Orgamento Orgamento ST SR el

Designagao Inicial (OI) Final (OF) Executado Desvio Execugdo | Execugdo s/
s/ OF ol
Receitas
Correntes 2153 295,00 247648031  2479190,06 270975 100,11% 115,13%
Capital 61310,00 82 250,00 4602372  -3622628  5596% 75,07%
Outras Receitas 395,00 515 419,69 516 473,02 105333  100,20%  130752,66%
E‘:‘:;if:: 2215000,00  3074150,00 304168680 -3246320 9894%  137,32%
Despesas
Correntes 2083000,00  2555000,00 212163114  -433368,86  83,04% 101,85%
Capital 132 000,00 519150,00 102652,89  -41649711  19,77% 77.77%
Vel ek 2215 000,00 3074150,00 2224284,03 -849865,97 72,35% 100,42%
Despesas

Para uma melhor compreensao da dindmica da execugdo orgamental, especialmente no que respeita
as suas principais variagdes, procede-se a uma analise comparativa entre o orcamento final e o
executado. Esta abordagem permite avaliar a capacidade de concretizagdo dos projetos propostos,
proporcionando uma visdo mais clara da eficacia da gestdo orcamental.

A taxa global de execucdo da receita, fixou-se nos 98,94% correspondendo a um total de
€3.041.686,80, sendo que as receitas correntes tiveram um grau de execugado de 100,11%, as receitas
de capital de 55,96% e as outras receitas de 100,20%.

Areceita total executada registou um acréscimo de 11,6 9% face a 2024. Esse crescimento € justificado
sobretudo pela receita referente a requalificagdo e gestdo dos equipamentos polidesportivos de
exterior, proveniente do Contrato Interadministrativo com a Cadmara Municipal do Porto.
Relativamente a despesa, a taxa de execugao global fixou-se em 72,35% face ao orgamento final e
100,42% face ao orcamento inicial. No que respeita as despesas correntes, a taxa de execugdo atingiu
83,04% sobre o orgamento final e 101,85% sobre o orcamento inicial.

Por sua vez, as despesas de capital registaram uma taxa de execugdo de 19,77% face ao orgcamento
final e 77,77% face ao orcamento inicial.

Os valores apurados evidenciam a concretizagdo dos objetivos gerais de funcionamento, atividades e
investimentos, refletindo uma gestdo orcamental eficiente. A autarquia assegurou um controlo

rigoroso das despesas, garantindo a utilizagao responsavel e otimizada dos recursos disponiveis.
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EVOLUCAO DO ORCAMENTO

Quadro 4 - Evolugédo do Orgamento 2021-2025

Orgamento Receitas e)I(Deecs:Igo Despesas e>l<3eecstj|ngo Saldo
Final Cobradas s Pagas N Orgamental
receita despesa
2021 1920 000,00 @ 1882244,10 -37755,90 | 1294710,03 @ -625289,97 @ 587534,07
2022 2365000,00 2165988,68  -199011,32 1656851,16  -708148,84 509137,52
2023 2877000,00 @ 280381112 -73188,88 | 232650109 -550498,91 477 310,03
2024 2621400,00 @ 2723208,58 10180858 @ 2208183,89 -413 216,11 515 024,69
2025 3074150,00 | 3041686,80 @ -3246320 | 2224284,03 -849865,97 817 402,77

No periodo compreendido entre 2021 e 2025, observa-se uma tendéncia global de crescimento da
receita, evidenciada pela evolugédo positiva ao longo dos ultimos exercicios. Em particular, no ano de
2025, registou-se um acréscimo de €318.478,22 face ao periodo homodlogo de 2024 (€3.041.686,80
comparativamente a €2.723.208,58), correspondendo ao valor mais elevado da série histérica em
analise.

No que respeita a despesa, a execucdo orgamental ascendeu a €2.224.284,03, traduzindo um grau
de execucao de 72,35%. Ao longo do periodo de 2021 a 2025, verifica-se uma trajetodria
tendencialmente crescente da despesa, com excecédo do exercicio de 2024, que registou uma ligeira
inversdo dessa tendéncia. Ainda assim, em 2025, a despesa atingiu o segundo valor mais elevado.
Este enquadramento evidencia uma gestdo orcamental consistente e responsavel, assente numa
adequada capacidade de arrecadagédo de receita e num controlo rigoroso da despesa, contribuindo

para a prossecucado dos objetivos financeiros definidos e para uma gestdo orientada para resultados.

3500 000,00
3074150,00 3041686,80
2877000,00
3000 000,00 250381112 262140000 3133208 55
2365000,00
232650109
2500000,00  2165988,68 2208183,89 2224284,03
1920 000,00
1882244,10
2000000,00 S 165685116
1500 000,00 1294710,03
1000 000,00
500 000,00
0,00
2021 2022 2023 2024 2025
M Orcamento Final M Receitas Cobradas M Despesas Pagas

Gréfico 3 - Evolugdo do Orgamento e Execugdo 2021-2025
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A andlise da execucdo orcamental dos ultimos cinco anos demonstra um crescimento significativo,
comum aumento de 61,60% nareceita e 71,80% na despesa entre 2021e 2025. Durante este periodo,
a execugdo orcamental passou de €1.882.244,10 na receita e €1.294.710,03 na despesa, no ano de
2021, para €3.041.686,80 nareceita e €2.224.284,03 na despesa, em 2025.

Este resultado evidencia o crescimento sustentado da autarquia na execugdo orcamental, tanto em
valores absolutos como na taxa de execucdo, refletindo uma gestéo financeira solida e alinhada com

os objetivos estratégicos.

EXECUGCAO ORCAMENTAL DA RECEITA

Quadro 5 - Execucéo da Receita

Orgamentada Liquidada* Cobrada Desvio LEEE) dNe
Designacéo Execucéo

0o |0 | @-0-06-0/0]

Impostos diretos 64 000,00 69 367,40 69 367,40 5367,40 108,39%
Impostos indiretos 20,00 0,00 0,00 -20,00 0,00%
Taxas, multas e outras penalidades 108 704,50 144 508,05 128 057,29 19 352,79 117,80%
Rendimentos de propriedade 7 331,61 9 815,00 9 815,00 2 483,39 133,87%
Transferéncias correntes 2209474,20 2191655,57 2191655,57 -17 818,63 99,19%
Venda de bens e servi¢os correntes 56 850,00 65062,03 62 069,90 5219,90 109,18%
Outras receitas correntes 30100,00 21302,86 18 224,90 -11875,10 60,55%
Receitas correntes 2476 480,31 2501710,91 2479190,06 2709,75 100,11%
Venda de bens de investimento* 51005,00 3555458 35554,58 -15450,42 69,71%
Transferéncias de capital 31240,00 1046914 10 469,14 -20770,86 33,51%
Outras receitas de capital 5,00 0,00 0,00 -5,00 0,00%
Receitas de capital 82250,00 46 023,72 46 023,72 -36 226,28 55,96%
Ejg:;lgﬁfgsn/ abatidas nos 395,00 144833 144833 105333 366,67%
Saldo da geréncia anterior 515 024,69 515 024,69 515 024,69 0,00 100,00%
Total 3074150,00 3064207,65  3041686,80 -32463,20 98,94%

*Receita Liquidada = ((Receita por cobrar periodo anterior + Receita liquidada do ano) - Liquida¢des anuladas)

As receitas correntes, pela sua natureza, destinam-se prioritariamente ao financiamento das
despesas correntes, essenciais ao regular funcionamento da autarquia. Com uma taxa de execugado
de 100,11%, verifica-se que a arrecadagdo destas receitas assegurou uma base financeira estavel e
suficiente, permitindo ndo sé a cobertura integral das despesas correntes, como também o
financiamento de uma parte significativa das despesas de investimento.

Ao longo dos ultimos anos, a previsdo anual da receita tem sido elaborada em conformidade com as

regras previsionais estabelecidas no POCAL, ainda em vigor, pautando-se por critérios de rigor,



RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGAO DE CONTAS 1

2025

prudéncia e exequibilidade. A taxa de execugdo da receita, fixada em 98,94%, evidencia a
consisténcia deste processo, traduzindo-se num desvio negativo de €32.463,20 face ao valor
orgcamentado.

E ainda relevante destacar que €22.520,85 transitam para 0 ano seguinte, correspondendo a receitas
por cobrar (dividas de utentes emitidas), o que demonstra que a receita liquidada acumulada ascende

a€3.064.207,65.
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Gréfico 4 - Execugéo da Receita

A anadlise da estrutura da receita evidencia o peso predominante das principais rubricas, destacando-
se as transferéncias correntes, que representam 72,05% do total da receita arrecadada, confirmando
a sua relevancia no financiamento da atividade da autarquia.

Adicionalmente, observa-se que o saldo da geréncia anterior assume uma expressao significativa,
correspondendo a 16,93% da receita total, seguindo-se a rubrica de taxas, multas e outras

penalidades, com um peso de 4,21%.
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Quadro 6 — Evolugdo da Execugdo da Receita 2025 face a 2024

Designagao Variagao
gnag 2024/2025
Impostos diretos 69 367,40 2,28% 63 726,12 2,34% 8,85%
Impostos indiretos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Taxas, multas e outras 128 057,29 4,21% 108 868,24 4,00% 17,63%
penalidades
Rendimentos de propriedade 9 815,00 0,32% 4 039,62 0,15% 142,97%
Transferéncias correntes 2 191 655,57 72,05% 1968 837,42 72,30% 11,32%
Venda de bens e servicos 62 069,90 2,04% 53 614,82 1,97% 15,77%
correntes
Outras receitas correntes 18 224,90 0,60% 35424,13 1,30% -48,55%
Receitas correntes 2479 190,06 81,51% 2234 510,35 82,05% 10,95%
v
venda de bens de 35 554,58 0,20% 5 400,00 0,20% 558,42%
investimento
Transferéncias de capital 10 469,14 6,70% 0,00 0,00% 0,00%
Outras receitas de capital 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Receitas de capital 46 023,72 1,51% 5 400,00 0,20% 752,29%
WG CEB CEERe) 2525 213,78 83,02% 2239 910,35 82,25% 12,74%
reposigdes
ReposicGes ndo abatidas nos 144833 0,05% 5988,20 0,22% 75,81%
pagamentos
LEEICER (EEE D G 2526 662,11 83,07% 2 245 898,55 82,47% 12,50%
reposicdes
saldo da geréncia anterior 515 024,69 16,93% 477 310,03 17,53% 7,90%
incorporado
Total 3 041 686,80 100,00% 2723 208,58 100,00% 11,69%

O Quadro 6 apresenta a andlise comparativa da receita do exercicio de 2025 face ao ano anterior
(2024), encontrando-se as receitas orcamentais desagregadas de acordo com a classificagdo
econdmica das receitas publicas, distribuindo-se por trés grandes grupos: receitas correntes,
receitas de capital e outras receitas.

As receitas correntes, pela sua natureza, destinam-se ao financiamento das despesas correntes,
essenciais ao regular funcionamento da autarquia. Em termos evolutivos, verifica-se que, em 2025,
estas receitas registaram um acréscimo de €244.679,71 face ao exercicio de 2024, evidenciando
uma evolugao positiva da capacidade de arrecadac¢do neste segmento.

No que respeita as receitas de capital, excluindo o saldo de geréncia e as reposi¢des, apurou-se
igualmente um aumento de €40.623,72 em 2025 face ao ano anterior. Esta variagdo resulta,
essencialmente, do acréscimo de receitas provenientes da gestdo cemiterial, bem como do

adiantamento de projetos financiados, provenientes de candidaturas destinadas a melhoria das
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acessibilidades das instalagdes sanitarias do cemitério de Ramalde e a construgcdo de uma rampa de

acesso no servigo de atendimento.

Quadro 7 - Evolugdo das Transferéncias Correntes 2021-2025

Variagdo
Descrigéo 2025/202 | 2025/202
4
FFF 365820,00 38411000 40331600 42348100 44465500 2117400  500%
DGAL 3623420 5439602 5830132 8147694 | 9258564 1110870  13,63%
DGEStE 116 679,72 56 959,78 399392 0,00 0,00 0,00 0,00%
IEFP/ 2444762 0,00 979973 3145519 131477  -20140,42  -64,03%
PROJETOS g g g : g : g
CMP 7160107 84511884 125744610 141794834 163089042 21294208  1502%
PROJETOS
COFINANCIAD |~ 29127,49 0,00 0,00 1348197 0,00 11348197  -100,00%
0s
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 993,98 1220974 121576  1128,37%
TOTAL 128391010 1340584,64 1732857,07 196883742 219165557 22281815  11,32%

As transferéncias correntes incluiram, entre outras, verbas provenientes do Orcamento do Estado,
designadamente do Fundo de Financiamento das Freguesias (FFF) e da Direcdo-Geral das
Autarquias Locais (DGAL), bem como as decorrentes de contratos interadministrativos de delegagéo
de competéncias celebrados com a Camara Municipal do Porto. Importa ainda referir que, até 2023,
as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC/RB) eram financiadas pela Dire¢do-Geral dos
Estabelecimentos Escolares (DGEstE), tendo, a partir desse ano, passado a enquadrar-se no &mbito
das competéncias delegadas pela Camara Municipal do Porto.

No periodo compreendido entre 2021 e 2025, esta rubrica evidenciou uma trajetdria de crescimento
sustentado, apresentando, em todos os exercicios, valores superiores aos do periodo homodlogo
anterior. Em 2025, as transferéncias correntes totalizaram €2.191.655,57, traduzindo-se num
acréscimo de €222.818,15 face a 2024, o que corresponde a uma variagdo positiva de 11,32%.

Este aumento encontra-se, sobretudo, associado as receitas transferidas no dmbito do contrato
interadministrativo de delegacdo de competéncias celebrado com a Cédmara Municipal do Porto,

destinado a requalificagdo e gestdo dos polidesportivos de Ramalde, Viso e Francos.
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Gréfico 5 - Evolugdo das Principais Transferéncias 2021-2025

Aanalise do Grafico 5 evidencia uma tendéncia crescente das principais transferéncias recebidas pela
autarquia ao longo dos ultimos anos. Este incremento assume particular relevancia, na medida em
que estas transferéncias representam 72,05% do total da receita, refletindo o seu peso significativo
na estrutura de financiamento.

Este enquadramento evidencia a dependéncia da autarquia relativamente a fontes externas de
financiamento, as quais se revelam determinantes para a prossecugdo da sua missdo, bem como para

o cumprimento dos objetivos definidos no orcamento e nas Grandes Opg¢des do Plano.

EXECUCAO ORGCAMENTAL DA DESPESA

Quadro 8 - Execugéo da Despesa

Orgamento Orgamento = : %Exerc.s | %Exerc.s/
- = o : Execugédo Desvio oy
Designagéo Inicial Final 3) (2-3) Desvio% | /Or¢came | Orgamento
V) (2) nto Final Inicial
Despesas Correntes
Despesas c/ Pessoal 1331525,40 1336 960,40 1273 008,96 -63951,44 -4,78% 95,22% 95,61%
Aquisicédo B&S 376129,60 664 041,00 46228290 -201758,10 -30,38% 69,62% 122,91%
Juros e Outros Encargos 50,00 50,00 [0) -50,00 -100,00% 0,00% 0,00%
Transferéncias Correntes 358200,00 530890,00 370 363,06 -160 526,94 -30,24% 69,76% 103,40%
Outras Despesas 17095,00 23058,60 15976,22 -7082,38 -30,71% 69,29% 93,46%
Correntes
o 208300000 255500000 212163114 -43336886  -16,96% 83,04% 101,85%
orrentes
Despesas de Capital
Aquisi¢do Bens Capital 132000,00 519150,00 102 652,89 -416 497,11 -80,23% 19,77% 7777%
Total ‘g’:p'i)t‘:pesas 132000,00 519 150,00 10265289  -41649711  -8023% 19.77% 77.77%

TOTAL DESPESAS 2215000,00 3074150,00 2224284,03 -849 865,97 -27,65% 72,35% 100,42%
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A execucéo global da despesa no periodo em andlise ascendeu a €2.224.284,03, correspondendo a
72,35% do orgcamento final. Este nivel de execugédo traduziu-se num desvio de €849.865,97 face ao
montante orcamentado.

Relativamente as despesas correntes, registou-se uma taxa de execugao de 83,04%, evidenciando
um desvio de €433.368,86, equivalente a16,96% do orcamento final.

Por outro lado, as despesas de capital apresentaram uma execugédo significativamente inferior,
situando-se nos 19,77%, o que originou um desvio de €416.497,11, correspondente a 80,23% do valor
previsto.

As despesas correntes ascenderam a €2.121.631,14, correspondendo a uma execucdo de 83,04%
sobre o orcamento final e a 101,85% em relagcdo ao or¢amento inicial. A analise detalhada das
principais rubricas evidencia que as despesas com pessoal, no montante de €1.273.008,96,
apresentaram um grau de execucado de 95,22%, resultando num desvio de €63.951,44 face a previsdo
orcamental para o ano de 2025.

Em comparacdo com o exercicio de 2024, no qual as despesas com pessoal ascenderam a
€1.201.579,54, verifica-se, em 2025, um acréscimo de €71.429,42.

Esta variacdo é explicada, em grande medida, pelo efeito conjugado das valorizagdes remuneratérias
decorrentes da aplicagcdo do SIADAP e da atualizagdo da retribuicdo minima mensal garantida para
2025, nos termos do Decreto-Lei n.° 87/2024.

Acresce ainda o impacto da estrutura de recursos humanos ao longo dos periodos em analise:
enquanto, em 2024, as admissdes se concentraram maioritariamente no segundo semestre, em 2025
o quadro de pessoal manteve-se estabilizado durante a totalidade do exercicio, com reflexo direto no
nivel de despesa.

As despesas com aquisicOes de bens e servigos totalizaram €462.282,90, correspondendo a uma
execucgao de 69,62% em relacdo ao orcamento previsto. Dentro desse montante, as aquisicdes de
bens ascenderam a €118.682,57, enquanto as de servicos alcancaram €343.600,33, representando
despesas imprescindiveis para o adequado funcionamento da autarquia.

Relativamente as aquisicbes de bens, destacam-se as despesas com alimentagdo, no montante de
€78.843,27, associadas, em grande medida, as iniciativas de caracter social e recreativo promovidas
pela Junta de Freguesia. Estas incluem as refeicGes do Ramalde Solidario, organizacdo de passeios
sénior, bem como a realizagcdo de campos de férias dirigidos a comunidade escolar, nomeadamente
nos periodos do Carnaval, Pascoa, Verdo, Regresso as Aulas e Natal, no dmbito dos quais € assegurado
o fornecimento de refeicdes aos participantes. As despesas com material de educacao, cultura e
recreio também desempenham um papel relevante, alcancando €16.203,36. Estes montantes
correspondem, principalmente, a aquisicdo dos bens necessarios para a realizagdo das atividades
previstas no plano de atividades, garantindo o sucesso das atividades nas areas de educacao,
animacao e cultura e desporto.

No que se refere a aquisicdo de servicos destacam-se, entre outras, as despesas relativas aos encargos
com as instalagdes (€50.985,55), os trabalhos especializados (€53.107,47), estudos, pareceres,
projetos e consultoria (€47.441,01) e as despesas com transportes (€39.288,85).
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As transferéncias e outras despesas correntes, que incluem os apoios diretos e indiretos concedidos
a familias, escolas, associagcdes e outras entidades, totalizaram €370.363,06.

Este montante inclui encargos relativos aos projetos do V Orcamento Colaborativo (em fase de
encerramento), as edi¢cdes do VI e VII Orcamento Colaborativo, bem como ao Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense, abrangendo a edicdo de 2022 (em fase final de execugédo), a de 2023 (em
fase de encerramento) e as de 2024 e 2025.

Destaca-se que as despesas associadas ao Fundo de Emergéncia Social ascenderam, em 2025, a
€67.892,23, evidenciando a continuidade da estratégia de apoio as familias em situacdo de maior
vulnerabilidade. Estes apoios abrangeram, entre outros, o pagamento de despesas com alimentacéo,
habitagdo (rendas), servigcos essenciais, aquisicdo de eletrodomésticos, medicamentos e outras
necessidades de caracter urgente, incluindo ainda a atribuicdo de cabazes alimentares ao longo do
ano, com particular incidéncia nos periodos da Pascoa e do Natal.

As despesas de capital ascenderam a €102.652,89, correspondendo a um grau de execugdo de
19,77%.

No exercicio de 2025, a Junta de Freguesia de Ramalde manteve uma estratégia orientada para a
modernizacdo administrativa, tecnoldgica e infraestrutural, refletida na realizacdo de investimentos
em diferentes areas.

Ao nivel da modernizagdo administrativa e tecnoldgica, destacam-se as aquisicdes de equipamentos
informaticos e de apoio, nomeadamente telemodveis, scanners, suportes de monitores e licengas de
software, bem como a instalagdo de estores.

Paralelamente, no ambito da melhoria das condi¢gdes das residéncias partilhadas, foram adquiridos
diversos equipamentos, designadamente televisdo, exaustor, fogdo e maquina de café.

Por ultimo, importa referir as intervencdes realizadas ao nivel da eficiéncia energética, com a
reparacdo e aquisicdo de painéis fotovoltaicos, contribuindo para a sustentabilidade e otimizagdo dos

recursos energéticos.
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Quadro 9 - Evolugdo da Execugéo da Despesa 2021-2025

o A

Descrigdo 2021 2022 2023 2024 2025 2025/2024 | 2025/2024
Despesas
Correntes
Sg:fj:las c/o 781958,98 782 045,02 938 930,66 1201579,54 | 127300896 7142942 5,94%
Aquisiciode B&S | 248 045,56 362 504,11 532246,84 429 691,18 462282,90 3259172 7,58%
Juros e Out. 0,00 1,05 0,83 0,48 0,00 -0,48 -100,00%
Encargos
Transferéncias 20220666 | 34873420 534212,82 39818550 = 37036306 = -2782244  -699%
Correntes
Outras Desp. 16 562,57 1974572 16 507,19 11818,04 15 976,22 415818 35,19%
Correntes
Total 124877377 15130300 202189834 204127474 212163114 8035640 3,94%
Despesas de
Capital
é‘a‘::ffens de 4593626 143 821,06 304 602,75 166 909,15 10265289  -6425626 = -38,50%
Total 45 936,26 143 821,06 304 602,75 166 909,15 102652,89  -6425626  -38,50%
-Ig‘:t:;:::s 1294710,03 165685116 232650109 2208183,89 222428403  16100,14 0,73%

Nos ultimos cinco anos, observa-se uma tendéncia global de crescimento da despesa, com excecgéo
doano de 2024.

Em 2025, registou-se um ligeiro aumento da despesa total, impulsionado pelo acréscimo das
despesas correntes, traduzindo-se numa variagdo de 0,73% face a 2024.

Relativamente as despesas de capital, verificou-se, em 2025, uma execugdo de €102.652,89,
correspondente a uma diminuicdo de €64.256,26 face ao ano anterior, ou seja, um decréscimo de

38,50%, cuja andlise detalhada se encontra no Quadro 9.

EXECUCAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO

Quadro 10 - Execugéo das GOP e das Despesas de Funcionamento

Funcionamento Orgamento

Ano
espesas

2025 102652,89  12,90% 692863,00 | 87,10% 79551589  3577% | 1428768,14 | 64,23% | 2224284,03

Analisando a despesa sob a otica das Grandes Opg¢des do Plano (GOP) e das despesas de
funcionamento, verifica-se que 35,77% (€795.515,89) do total das despesas sdo destinadas ao plano
de atividades e ao plano de investimento, enquanto 64,23% (€1.428.768,14) dizem respeito as

despesas de funcionamento.
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Nesta perspetiva, conclui-se que o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) representa 12,90% das
GOP e 4,62% da despesa total. O Plano de Atividades (PA), por sua vez, representa 87,10% das GOP

e corresponde a 31,15% do total das despesas.

PPI
4,62%
Plano de
Atividades
31,15%

Funcionamento
64,23%

Gréfico 6 - Execugdo das GOP e das Despesas de Funcionamento

Quadro 11 - Evolugdo das GOP e Despesas de Funcionamento 2021-2025

Despesas de

Execugéo . o

2021 1294710,03  45936,26 3,55% 748 386,99 57,80% 794 323,25 500 386,78 38,65%

2022 165685116 143 821,06 8,68% 1003 871,58 60,59% 1147 692,64 509158,52 30,73%
2023 232650109 30460275 13,09% 147730157 63,50% 1781904,32 544 596,77 23,41%
2024  2208183,89 166909,15 7,56% 676721,02 30,65% 843 630,17 1364 553,72 61,80%

2025  2224284,03 10265289 4,62% 692863,00 31,15% 795515,89 1428768,14 64,23%

Entre 2021 e 2023, verificou-se um aumento do peso das Grandes Opg¢des do Plano (GOP) na
estrutura da despesa, refletindo uma maior afetacdo de recursos as atividades e ao investimento.

A partir de 2024, na sequéncia da reorganizagdo da estrutura organica da Junta de Freguesia de
Ramalde (JFR), ocorreu uma reclassificacdo de despesas, em particular das despesas com pessoal,
que anteriormente estavam maioritariamente integradas no Plano de Atividades. Esta alteracdo
condiciona a comparabilidade com os anos anteriores.

Em resultado, observa-se uma alteracéo na estrutura da despesa, com reducdo do peso das GOP e

aumento das despesas de funcionamento.
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Em 2025, a execucdo das GOP ascendeu a €795.515,89, representando uma diminuicdo de
€48.114,28 face a 2024, mantendo-se, ainda assim, alinhada com as principais areas de intervencdo
da autarquia.

No que respeita ao Plano Plurianual de Investimentos (PPl), a execucdo foi de €102.652,89,
correspondendo a uma redugdo de €64.256,26 face ao ano anterior, em linha com a estratégia
definida para o mandato.

As despesas de funcionamento, por sua vez, registaram um aumento, totalizando €1.428.768,14 em
2025, mais €64.214,42 do que em 2024, refletindo essencialmente encargos com pessoal e custos

correntes de funcionamento.
EXECUGCAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS (PPI)

O Plano Plurianual de Investimentos integra os projetos e a¢des que envolvem despesas de capital,

no quadro dos objetivos definidos pela autarquia, evidenciando a respetiva previsao de despesa.

Quadro 12 - Execugdo do PPl

. = o . Grau exec.
“ Designagdo do Programa Orgamento inicial Orgamento final Executado %
0

Aquisi¢do, construgdo e requalificagdo de

1001 L 29 300,00 328 820,00 0,00 0,00%
imoveis

1002 QOutros investimentos 20 870,00 56 735,00 54 403,40 95,89%

1003 Aquisi¢do de terrenos 10,00 10,00 0,00 0,00%

1004 Modernizagdo e inovagdo tecnoldgica 51 220,00 63 615,00 36 913,76 58,03%

1005 Reorganizagio e/ou modernizagdo dos 6 500,00 20870,00 9030,79 43,27%
servigos

1006 Cemitério 22 000,00 45 000,00 798,00 1,77%

1007 Agumgao e grandes reparagdes de 500,00 500,00 0,00 0,00%
viaturas

1008 Casa renovada, vida melhorada 500,00 500,00 0,00 0,00%

1009 Residéncias partilhadas 1 100,00 3100,00 1 506,94 48,61%

TOTAL 132 000,00 519 150,00 102 652,89 19,77%

O montante global executado em 2025, no dmbito do Plano Plurianual de Investimentos (PPI), foi de
€102.652,89, o que representa uma reducdo de €64.256,26 face ao periodo homélogo.

N3o obstante a diminuicdo verificada, a autarquia mantém como prioridade a requalificagdo do
edificado, bem como a modernizacdo e inovagdo tecnoldgica, visando a melhoria da qualidade e
eficiéncia dos servicos prestados aos cidaddos.

Importa salientar que, no exercicio de 2025, foram iniciados projetos com impacto relevante no Plano

Plurianual de Investimentos (PPI), cuja execuc¢do acontecerd em 2026.
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No dmbito do Plano de Recuperacéo e Resiliéncia (PRR), destacam-se os projetos para a construgéo
da rampa de acesso ao servico de atendimento e para a requalificacdo das instalagdes sanitarias do
cemitério, cujas adjudica¢des ocorreramem 2025. Ndo obstante o inicio de execucao nesse exercicio,
a sua concluséo fisica e financeira transitou para 2026.

No que respeita a requalificagdo dos polidesportivos de Francos, Viso e Ramalde, foi promovido o
respetivo procedimento de contratagdo, para o qual ndo foram apresentadas propostas validas, ndo
tendo sido possivel, desta forma, proceder a adjudicacdo. Assim, a execucdo dos referidos
investimentos, bem como a correspondente dotacdo orgamental, transitam para o ano de 2026.
Nestes termos, o desvio face ao valor orcamentado no PP| decorre essencialmente do desfasamento

temporal entre a fase de contratacdo e a execugdo dos projetos.
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Gréfico 7 - Evolugdo do PPI

Ao longo dos ultimos cinco anos, registou-se uma execugéo global no @mbito do Plano Plurianual de
Investimentos (PPI) no montante de €763.922,11. Os investimentos realizados concentraram-se,
sobretudo, em dreas estratégicas para o funcionamento e modernizagdo dos servigos.

Destacam-se, em particular, as interven¢des ao nivel da substituicdo e modernizagdo de
equipamentos e software informatico, que totalizaram €274.713,87, bem como a modernizagdo das
infraestruturas do cemitério, com um investimento de €123.644,49. Releva-se ainda o esforco
desenvolvido na reabilitacdo e conservacdo do edificado, no montante de €117.651,53, e na aquisicédo
de equipamento administrativo e mobilidrio, que ascendeu a €79.841,22.

Por sua vez, a manutencdo da frota automovel representou um investimento de €7.162,27,
contribuindo para a operacionalidade dos servicos.

No ano de 2025, foi possivel dar continuidade a execucdo dos objetivos estratégicos definidos pelo
executivo, consolidando o percurso de investimento e modernizagdo anteriormente delineado.
Neste dmbito, destacam-se as candidaturas ao Programa de Intervencdo em Edificios Publicos
(PIEP), Investimento C0O3-i02 - Acessibilidades 360° para a requalificacdo das instalagdes sanitarias

do Cemitério de Ramalde e construcdo de uma rampa de acesso ao servico de atendimento da JFR,
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intervengdes relevantes para a melhoria das condi¢cdes de utilizagdo e acessibilidade daqueles
equipamentos.

Ao nivel da modernizagcdo administrativa e tecnoldgica, manteve-se como prioridade a
implementacdo da desmaterializagdo de processos, incluindo a aquisigdo de software, licenciamento
e servigos associados de implementagao, bem como a renovagéo de suportes técnicos e subscri¢des
de plataformas digitais. Foram igualmente reforgcados os meios informaticos e de comunicagéo,
através da aquisicdo de equipamentos como scanners, impressoras, leitores de cartdes e dispositivos
moveis.

Paralelamente, registaram-se investimentos em equipamentos e infraestruturas de apoio,
nomeadamente ao nivel de sistemas audiovisuais, climatizagdo, mobiliario e diversos equipamentos
destinados aos servicos e as residéncias partilhadas, contribuindo para a melhoria das condicdes de
trabalho e de utilizacdo dos espacos.

Por ultimo, importa salientar os investimentos realizados na area da eficiéncia energética,
designadamente através da aquisicdo e manutencdo de painéis fotovoltaicos, reforcando o
compromisso com a sustentabilidade e a otimizagdo dos recursos energéticos.

Neste contexto, os investimentos realizados evidenciam o compromisso da autarquia com a melhoria
continua das infraestruturas, a modernizagao e eficiéncia dos processos administrativos, bem como a
promocdo da acessibilidade e da qualidade dos servigcos prestados aos cidaddos, em alinhamento

com as prioridades estratégicas definidas.

EXECUGCAO DO PLANO DE ATIVIDADES

Quadro 13 - Execucado do Plano de Atividades

. C . = %

Gestdo Recursos 64 095,00 6,15% 28 603,48 4,13% 44,63%
2 OosthoAdministrativa, Cemiterial 45 585,00 6,30% 41026,66 5,92% 62,55%
3 Funcdes Sociais 886 550,00 85,13% 605 502,20 87,39% 68,30%
Educacdo e Juventude 129 175,00 12,40% 87208,53 12,59% 67,51%
Agéo Social 182730,00 17,55% 137 613,10 19,86% 75,31%
Greaes Coletividades e 39110000  3756% 26472578 3821% 67,69%
Animagéo e Cultura 132195,00 12,69% 85987,10 12,41% 65,05%
Desporto e Exercicio Fisico 51350,00 4,93% 29 967,69 4,33% 58,36%
4 Gestdo de Recursos Humanos 9565,00 0,92% 7 887,32 1,14% 82,46%
5 Cidadania Ativa 500,00 0,05% 0,00 0,00% 0,00%
6 Inovagéo e Sustentabilidade 15105,00 1,45% 9843,34 1,42% 65,17%

Total Geral 1041400,00 100,00% 692 863,00 100,00% 66,53%
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Da analise do quadro 13 verifica-se que a execucédo do Plano de Atividades (PA) foi de €692.863,00,
com um grau de execugdo de 66,53%, correspondendo a 31,15% do total da despesa.

As func¢des sociais representam o objetivo estratégico prioritario da autarquia, consumindo 85,13% do
plano de atividades, com um total de €605.502,20 executados, correspondendo a 87,39% do valor
do orcamento final. Dentro deste eixo, destacam-se as atividades relacionadas com a Educagéo e
Juventude (€87.208,53), a Acdo Social (€137.613,10) e o apoio as Associa¢des, Coletividades e
Singulares (€264.725,78), que também inclui o Or¢camento Colaborativo e o Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense.

Importa salientar que, apesar do nivel de despesa registado, a Junta de Freguesia manteve uma
estratégia de articulagdo e otimizagdo de recursos, reforcando a sua capacidade de resposta através
da conjugagado de esforcos e da promoc¢do de sinergias.

Relativamente a execucdo dos objetivos ligados a Gestado de Recursos, o valor total executado foi de
€28.603,48. Este montante justifica-se, em grande parte, pela aquisi¢do de trabalhos especializados
para dar continuidade a modernizacdo administrativa e tecnoldgica, bem como para a reabilitacdo e
requalificacdo dos edificios sob a gestdo da Junta de Freguesia de Ramalde. Inclui-se também neste
valor as despesas com comunicacgao, publicidade e certificagcdo da qualidade.

Adicionalmente, as despesas com formacdo de colaboradores, assim como as relacionadas com
medicina, higiene e seguranca no trabalho, foram devidamente alocadas a Gestdo de Recursos
Humanos.

Por ultimo, no &mbito da Inovacédo e Sustentabilidade, foi executado um total de €9.843,34 em 2025,
refletindo o compromisso da autarquia em integrar praticas sustentaveis e inovadoras nas suas
operagdes e servigos.

Estas execugdes e investimentos evidenciam a continuidade das prioridades da autarquia, alinhando-
se com os objetivos estratégicos definidos e assegurando a implementacao eficaz das iniciativas
planeadas.

Neste dmbito, importa ainda destacar o trabalho desenvolvido no Gabinete de Comunicagéo,
integrado no Gabinete de Apoio Técnico e Estratégico, bem como o projeto “Viver Ramalde”, cuja
relevancia se reflete na promocéao da proximidade com a comunidade, na divulgagao das iniciativas

da autarquia e noreforco da identidade local, conforme se descreve de seguida.

ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO

O Gabinete de Comunicacdo assumiu, ao longo de 2025, um papel estruturante na prossecucgédo da
estratégia global da Junta de Freguesia de Ramalde, posicionando-se como uma unidade transversal
com intervencdo direta na comunicacdo institucional, no suporte as diferentes unidades orgéanicas e

na operacionaliza¢ao de iniciativas de modernizacdo administrativa.



A sua atuacdo foi orientada por uma légica de integracdo entre comunicacao, tecnologia e suporte
operacional, procurando responder de forma articulada as necessidades internas da organizacdo e as
exigéncias externas de transparéncia, proximidade e prestacdo de servigco publico.
Neste contexto, a agdo desenvolvida assentou em trés eixos fundamentais:
»  Comunicagdo externa e proximidade com o cidadédo, através do reforgo da presencga digital,
diversificagdo de canais e produgdo sistematica de conteudos;
»  Comunicagdo interna e suporte organizacional, garantindo coeréncia grafica, apoio as
unidades e disponibilizagdo de ferramentas que promovam autonomia e eficiéncia;
» Modernizagdo tecnoldgica e administrativa, com foco na digitalizacdo de processos e
melhoria das infraestruturas tecnoldgicas.
Importa referir que a execugdo destas linhas estratégicas foi condicionada por fatores externos
relevantes, nomeadamente as restricdes impostas pela Comissdo Nacional de Eleicdes em periodo pré-
eleitoral, que limitaram significativamente a comunicagdo institucional a conteudos de caracter
estritamente informativo.
Paralelamente, registaram-se constrangimentos internos ao nivel dos recursos humanos, com impacto
na capacidade produtiva do Gabinete.
Ainda assim, foi possivel assegurar a continuidade das fungdes essenciais e manter um nivel consistente

de resposta as solicitagcdes internas e externas.
COMUNICACAO INSTITUCIONAL E ESTRATEGIA DIGITAL

»  Gestdo de Redes Sociais

A gestdo das redes sociais constituiu um dos pilares centrais da atividade do Gabinete, assumindo-se
como instrumento privilegiado de comunicagdo direta com os fregueses.
No inicio do ano, verificou-se uma forte dinamica de crescimento, sustentada por uma estratégia ativa
de publicacdo de conteudos diversificados, incluindo divulgacdo de eventos, campanhas teméticas,
datas comemorativas e iniciativas institucionais. Esta abordagem contribuiu para o aumento
significativo de seguidores, alcance e niveis de interagdo, particularmente na plataforma Instagram,
onde se registaram crescimentos expressivos.
A estratégia adotada privilegiou:

- Conteudos visuais apelativos e alinhados com a identidade gréfica institucional;

- Regularidade de publica¢des, assegurando presenca continua junto do publico;

- Diversificagdo de formatos (publicagdes, stories, conteudos promocionais).
No entanto, a partir de julho, com a entrada em periodo pré-eleitoral, a atividade sofreu uma reducgéo
significativa, decorrente das limita¢des legais impostas, que restringiram a comunicagéo a conteudos
informativos e de utilidade publica. Esta situagado refletiu-se numa diminui¢cdo acentuada do numero de

publicagdes, alcance e interacdes, sobretudo no Instagram.
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No ultimo trimestre, a atividade manteve-se condicionada, ndo sé pelo enquadramento legal ainda
recente, mas também pela reducgdo de recursos humanos, o que limitou a capacidade de producao e
gestdo de conteudos.

Apesar destas oscilagdes, destaca-se como resultado global a consolidagdo da base de seguidores e o

refor¢o da notoriedade institucional, evidenciando o impacto positivo das estratégias implementadas.

»  Website Institucional

O website institucional manteve-se como o principal repositério de informacéo oficial da Junta de
Freguesia, sendo alvo de atualizagdo continua e sisteméatica ao longo de todo o ano.
As principais intervengdes incluiram:

- Publicagdo regular de editais, noticias, eventos e iniciativas;

- Insergdo deregistos fotograficos, reforcando a componente visual e documental;

- Atualizacdo de conteudos institucionais relevantes para os cidadaos.
Destaca-se, no 3.° trimestre, a reorganizacdo da galeria multimédia, com a implementacdo de uma
estrutura cronoldgica por ano, més e evento, facilitando a navegacéo e o acesso a informacéo por parte
dos utilizadores. Esta melhoria contribuiu significativamente para a valorizagdo do arquivo institucional
e para o reforco da transparéncia.
Adicionalmente, foram introduzidas melhorias técnicas, nomeadamente ao nivel da seguranca digital

(certificagdo SSL), garantindo maior fiabilidade e protecédo dos dados.

»  Newsletter Institucional
A criacdo da newsletter institucional constituiu uma inovacéo relevante na estratégia de comunicacéo
da Juntade Freguesia.
Apds o seu langamento noinicio do ano, este canal assumiu uma periodicidade mensal, permitindo:
- Divulgar de forma estruturada as principais atividades e iniciativas;
- Consolidar acomunica¢do com os cidadaos;

- Reforgaraarticulagdo interna entre as diferentes dreas da Junta.

A newsletter destacou-se pela sua capacidade de sintese e pela organizagdo clara da informacao,
tornando-se um instrumento eficaz de transparéncia e proximidade.

Contudo, a sua continuidade foi interrompida a partir de julho, devido as restricdes legais associadas ao
periodo eleitoral, que impediram a divulgacado de conteudos institucionais com carater promocional.
Esta suspenséo prolongou-se até ao final do ano.

Apesar da interrupcao, a experiéncia revelou-se positiva, sendo recomendada a sua retoma em 2026,

com eventual refor¢o da estratégia editorial.
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» Aplicagédo Movel

O langamento da aplicagdo movel da Junta de Freguesia de Ramalde representou um passo
significativo no processo de transformacéo digital.
Esta ferramenta foi concebida com o objetivo de:

- Facilitar o acesso a informagéo institucional;

- Simplificar a interagdo entre cidadaos e servicos;

- Promovera participagao civica.
A aplicagdo permite aos utilizadores:

- Consultar eventos, noticias e contactos;

- Receber notificagcdes em tempo real.
Apods o seu langamento no 2.° trimestre, foram introduzidas melhorias no trimestre seguinte, com base
no feedback dos utilizadores, numa Iégica de melhoria continua.
Do ponto de vista estratégico, esta iniciativa contribuiu para:

- Reducédo da necessidade de deslocacgdes presenciais;

- Aumento da eficiéncia na resposta aos cidadaos;

- Modernizagdo daimagem institucional.

PRODUGAO GRAFICA E IDENTIDADE INSTITUCIONAL

» Materiais Promocionais e Institucionais

O Gabinete assegurou uma producdo grafica continua e diversificada, essencial para a comunicagéo
das atividades da Junta.
Foram desenvolvidos:

- Cartazes e banners promocionais para eventos;

- Conteudos graficos para redes sociais;

- Documentos institucionais (relatorios, regulamentos, apresentacdes).
Todo o trabalho desenvolvido seguiu rigorosamente o Manual de Normas Graficas, garantindo

coeréncia visual, uniformidade e refor¢o da identidade institucional.

»  Projetos Estruturantes
O Gabinete desempenhou um papel ativo na comunicacdo de projetos estruturantes, nomeadamente:
- Projeto Semear Cidadania®, com producao de materiais promocionais, certificados, convites
e merchandising;
- Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, através da criagdo de materiais de divulgagao
e suporte;
- Orgamento Colaborativo, através da criagdo de materiais de divulgagdo e suporte.
Estes contributos foram determinantes para a valorizacdo das iniciativas e para o aumento da sua

visibilidade junto da comunidade.
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»  Projetos Especificos
Foram igualmente asseguradas diversas necessidades operacionais, incluindo:
- Producéo de sinalética para eventos e processos eleitorais;
- Desenvolvimento de materiais de apoio (certificados, diplomas, templates);
- Criagdo de modelos padronizados para utilizagdo pelas diferentes unidades orgénicas.

Estas acdes contribuiram para a normalizacdo de procedimentos e para a melhoria da eficiéncia interna.

»  Cobertura de Eventos e Conteudos Multimédia

O Gabinete garantiu o registo sistematico das atividades promovidas pela Junta, assegurando a sua
documentacao e posterior divulgacgao.
Foram realizados registos fotograficos de:

- Eventos culturais, sociais e desportivos;

- Iniciativas comunitarias;

- Projetos educativos e intergeracionais.
Estes conteudos foram posteriormente utilizados em diferentes canais de comunicagéo, contribuindo
para a valorizacao das atividades desenvolvidas.
Adicionalmente, foram produzidos conteudos audiovisuais, reforcando a comunicagdo digital e a
capacidade de alcance junto de diferentes publicos.
Foi dado inicio a transmissdo online, via Facebook e canal Youtube, das Assembleias de Freguesia,
assegurando uma maior transparéncia na agdo autarquica, o refor¢co da proximidade com os cidaddos e

o alargamento do acesso a informacao por parte da comunidade.

MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA ESUPORTE TECNOLOGICO

» Infraestrutura Tecnoldgica
Ao longo do ano, foram implementadas diversas melhorias ao nivel das infraestruturas tecnoldgicas:
- Contratualizagdo de servicos de assisténcia informatica;
- Atualizacdo de equipamentos;
- Implementacéo de novas solucdes de telecomunicag¢des, com ganhos ao nivel da qualidade

ereducgdo de custos.

» Sistemas e Processos
Foram desenvolvidas acdes com impacto direto na eficiéncia organizacional:
- Emfase de Implementacdo de sistemas de controlo de equipamentos e consumos;
- Gestdo de bases de dados e sistemas de informacgao;

- Estudo e preparacao para adogéo de novas solugdes tecnoldgicas (ex.: Uniflow).
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»  Suporte Técnico Interno
O Gabinete assegurou apoio técnico continuo a todas as unidades organicas, incluindo:
- Instalacdo e configuragdo de equipamentos;
- Resolucgédo de problemas técnicos;
- Apoio aos utilizadores;
- Articulacdo com fornecedores externos.

Este suporte foi essencial para garantir a continuidade operacional dos servicos.

» Organizagéo
O Gabinete assegurou apoio técnico continuo a todas as unidades orgénicas.
A atividade do Gabinete foi influenciada por alteracdes na sua estrutura:
- Integracdo de novos elementos (CEIl do IEFP e Estagiario ao abrigo de protocolo com o
Instituto Politécnico da Maia), permitindo reforgar a equipa;
- Saida dos elementos mencionados no ponto anterior, com impacto direto na producéo de
conteudos;
- Auséncias prolongadas no ultimo trimestre, condicionando a capacidade de resposta.

Estas dindmicas exigiram capacidade de adaptacgdo e reorganizacado interna.

No éambito do projeto “Viver Ramalde”, orientado para a melhoria continua da qualidade de vida dos
Ramaldenses e de todos os que diariamente frequentam a freguesia, foi constituida uma equipa de
colaboradores, distribuidos pelas diversas zonas do territério, com a missdo de identificar e comunicar a
Junta de Freguesia situagcdes passiveis de intervencdo, correcdo ou melhoria. Estas ocorréncias
abrangem um conjunto diversificado de areas, designadamente agao social, economia local, ambiente,
saude, seguranga e mobilidade, entre outras relevantes para o bem-estar da comunidade.

O projeto foi amplamente divulgado através de multiplos canais de comunicagdo, nomeadamente
atendimento presencial, contacto telefonico, website institucional, distribuicdo de flyers e redes sociais
(Facebook e Instagram), com o objetivo de incentivar a participacéo ativa da populacdo e assegurar a
comunicacao célere e eficaz das suas preocupacdes aos servicos competentes.

Neste contexto, foram desencadeadas diligéncias junto de diversos servicos municipais, empresas
municipais e entidades governamentais, visando a analise e resolucdo das situacdes reportadas, cujos

resultados se encontram sistematizados na tabela seguinte:
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Tabela1- Pedidos rececionados vs. Resolvidos

Pedidos FEelElese Pedidos . . % de pedidos
Meses . aguardar . . Pedidos Resolvidos .
Rececionados indeferidos resolvidos
resposta
9 9

janeiro 100,00%
fevereiro 14 1 13 92,86%
margo 17 3 14 82,35%
abril 6 1 5 83,33%
maio 22 1 2 19 86,36%
junho 6 1 5 83,33%
julho 31 1 1 28 90,32%
agosto 23 2 22 95,65%

setembro 10 10 100,00%
outubro 12 1 n 9N1,67%
novembro 15 2 13 86,67%

dezembro 22,22%

9 1) 1 2

DISTRIBUICAO FUNCIONAL DO PLANO DAS ATIVIDADES

Seguidamente, procede-se a andlise da distribuicdo funcional do plano de atividades, conforme
evidenciado no grafico seguinte, onde se apresenta a reparticdo por area funcional. Esta abordagem
permite compreender a forma como os recursos foram alocados pelas diferentes areas de
intervencdo no ambito das fung¢des sociais da autarquia.

A analise do referido grafico evidencia a distribuicdo relativa das areas de intervengédo, destacando-
se o peso significativo atribuido as Associa¢des, Coletividades e Singulares (37,56%), a Acédo Social
(17,55%) e a Educacéo e Juventude (12,40%). Esta reparticdo traduz a relevéncia estratégica destas
areas, refletindo uma atuacéo orientada para o reforco da coesdo social, da participagéo civica e do
apoio a comunidade.

A execucdo das principais atividades associadas a cada uma destas dreas encontra-se detalhada nas
pdaginas seguintes, permitindo uma andlise mais aprofundada do impacto das medidas desenvolvidas

e da afetagdo dos recursos aos diferentes dominios de intervencao.
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Desporto e Educagdo e Juventude
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Singulares 37,56%

Gréfico 8 - Distribuicdo Funcional do PA

DESCRICAO DO PLANO DE ATIVIDADES

UNIDADE DE COESAO SOCIAL
A Unidade de Coesdo Social integra duas Subunidades, designadamente a Subunidade de Acdo

Social e a Subunidade de Animacao e Cultura.

5 IGUALDADE

DE GENERD

|
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“any”

Figura 1-Subunidade de Agdo Social

A Subunidade de Acédo Social constitui um servico de proximidade dirigido a todos os residentes da
Freguesia de Ramalde, assegurando uma intervencao orientada para a promocgédo e implementacao

de politicas sociais ajustadas as necessidades reais da populagéo.
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Ao longo de 2025, a intervengdo desta Subunidade pautou-se pelos principios da inclusdo, da
solidariedade e da coesdo social, privilegiando uma atuacgdo preventiva e de proximidade. As agdes
desenvolvidas incidiram na resposta a situacdes previamente sinalizadas, planeadas ou de caracter
emergente, com especial enfoque nos contextos de maior vulnerabilidade social, através da
mobilizagdo articulada dos recursos disponiveis e no estrito cumprimento das competéncias da

Autarquia.

Estratégia e Objetivos

A estratégia de atuacao foi estruturada com base nos seguintes objetivos estratégicos:
e Reforcardeforma continua o trabalho em rede, promovendo a articulagdo interinstitucional e
a cooperagdo entre parceiros locais. Neste ambito, realizaram-se 30 reunides de articulacdo e
acompanhamento;
e Promoverrespostas adequadas e eficazes as problematicas sociais identificadas, com especial
incidéncia nas situacdes de pobreza e exclusao social;
e Incentivaracapacitacdo e autonomizagdo de individuos e familias, contribuindo para o reforgco

das suas competéncias pessoais e sociais e para o exercicio de uma cidadania plena e ativa.

Intervencao e Respostas Sociais

No que respeita as solicitagdes de apoio, a Subunidade Orgénica respondeu a um conjunto
diversificado de problematicas sociais, destacando-se:

e Pedidos de apoio alimentar e econdmico;

e Acompanhamento na procura de solu¢des habitacionais;

e Atendimento e acompanhamento de pessoas idosas em situacdo de isolamento;

e Apoioaindividuos com problematicas associadas a saude mental.

Durante o ano de 2025, foram realizados 588 atendimentos, presenciais e/ou telefénicos, bem como
76 visitas domicilidrias, reforcando a dimensao de proximidade e acompanhamento personalizado.

No émbito da intervengédo junto das familias em situagdo de maior vulnerabilidade, foi mobilizado o
Fundo de Emergéncia Social (FES) para 145 familias e assegurada a atribuicdo de cabazes alimentares
de emergéncia para 150 familias. Estas medidas evidenciam o compromisso continuo da Junta de

Freguesia na mitigagdo de situa¢des de caréncia econdmica e social.

O Projeto Ramalde Solidario desenvolveu um conjunto de a¢des destinadas a apoiar familias em
situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, contando com a colaboracdo de diversos servigos e

parceiros da comunidade:
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e Take Away Solidario : este programa beneficiou uma média de 40 utentes, com o contributo
solidario de restaurantes, supermercados e padarias da Freguesia;
¢ |Loja Social: apoiada por sete voluntarias, a Loja Social manteve-se aberta quatro tardes por
semana no primeiro semestre e no segundo semestre trés tardes por semana, disponibilizando
bens a 523 familias, num total de 1205 bens doados. Foram realizadas cinco Feiras Abertas a
Comunidade - Feira do Amor, Feira do Dia da Mulher, Feira da Primavera, Feira de Verdo e

Feira do 16° Aniversario da Loja Social;

Figuras 2,3,4,5 e 6 - Feiras da Loja Social

e Campanha Anual de Recolha de Bens: ao longo de todo o ano, foram recolhidos bens
alimentares, vestuario, mobilidrio e outros produtos essenciais, contando com a colaboragao

de entidades locais e de cidaddos anonimos comprometidos com a causa social.

Estas iniciativas evidenciam o empenho da Subunidade de Acdo Social em promover a solidariedade,
a inclusédo e o apoio as familias em situacdes de maior fragilidade, reforcando a cooperacédo entre a

Autarquia, instituicdes e a comunidade.

A Freguesia de Ramalde continua a integrar o Nucleo Executivo do Conselho Local de A¢éo Social
do Porto (NE CLASP) e participacdo no Modelo Integrado de Acompanhamento e Gestdo de Casos
(MIAGC). Este ultimo funciona como um espago de apresentagdo e discussdo de casos sociais de alta
complexidade, com o objetivo de encontrar solucdes eficazes para as situacdes identificadas. Nas
reunides participam diversas entidades, como a Cdmara Municipal do Porto, a CPCJ Porto Central, a
Junta de Freguesia de Ramalde, o IEFP, a Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC) Cuidar e o
SAASI - Servico de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado, da IPSS Asas de Ramalde.
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No dmbito dos projetos de intervencéo social, desenvolvidos em parceria com a Subunidade de Agéo

Social, destacaram-se os seguintes:

Projeto RIMAR (Reabilitar, Intervir, Mimar, Acompanhar e Renovar) -Este projetofoicriado
pela Equipa Técnica da Subunidade de Acédo Social. E um projeto que se distingue por ser
multidisciplinar, gratuito, e proximo de todos os seniores em eventual risco de isolamento
social, independentemente da sua condi¢do socioecondmica. Este projeto pretende criaruma
bolsa de voluntarios de diferentes areas de atuacdo. No ambito deste projeto, no dia 16 de
janeiro, reunimos com a Equipa Técnica da Rede de Voluntariado Local, da Camara Municipal
do Porto, com o objetivo de recrutar e selecionar voluntarios com perfil, bem como, de
disponibilizarem acdes de formacdo para capacitad-los para as suas fungdes;

Programa Ramalde Consigo - projeto de teleassisténcia gratuito que incorpora elementos
tecnoldgicos e humanos, implementado e dinamizado pela Autarquia. Até ao presente foram
sinalizados 16 seniores e estdo ativos os processos de 16 seniores;

Programa Estamos Juntos - programa integrado de assisténcia ao domicilio, que resulta de
uma parceria entre a Junta da Freguesia de Ramalde e a Cadmara Municipal do Porto. Até ao
presente encontram-se ativos 84 Projetos de Voluntariado no Combate a Soliddo - os seniores
da Freguesia continuam a contar com o acompanhamento de proximidade disponibilizado
pelos projetos “Juntos Contra a Soliddo” e “Coracdo Amarelo”;

Mundo a Sorrir - “Novo Rumo” - o projeto tem como objetivo a intervencdo médico dentéria
e o acompanhamento psicossocial com vista, a reintegracdo socio/profissional das pessoas
residentes na Freguesia de Ramalde. Consubstancia-se na realizacdo de tratamentos de
prevencado, restauragdo, cirurgia, entre outros a individuos e/ou familias em situacdo de
comprovada caréncia econdémica. Programa Escolhas - Projeto Raiz - a Junta de Freguesia
mantém o consorcio com este projeto de intervencdo comunitaria, que se assume de extrema
importéancia na vida das criancas, jovens e respetivas familias que nele participam;

IMPAC'TU - associagcdo constituida por estudantes universitérios, que acompanharam
familias em situacdo socioeconémica desfavorecida, com o objetivo de capacitar e empoderar
as mesmas para a respetiva (re) insercdo na sociedade. Estiveram a acompanhar 2 familias;
Programa Porto Importa-se - Este projeto resultou de uma parceria entre a Domus Social e o
ISSSP - Instituto Superior de Servigo Social do Porto. A Domus Social sinalizou ao ISSSP idosos
que se encontravam em eventual risco deisolamento social. No dmbito deste projeto, a Equipa
Técnica da Subunidade de Acao social, reuniu com representantes das duas entidades, em
janeiro, onde foram sinalizados idosos nesta condi¢cdo. A Equipa Técnica realizou visitas
domicilidrias nas situacdes que considera que se enquadraram no ambito de atuacao deste
Servigo;

Associagdo Just a Change -noambito de um protocolo de cooperagéo entre esta associagédo
e Autarquia foram realizadas obras de intervencédo na habitagdo de uma familia em situacao

de vulnerabilidade social, que permitiu melhorar as condi¢des de vida do agregado;
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Figuras 7 e 8 - Intervengéo Just a Change

o Residéncias Partilhadas - este projeto resulta da parceria estabelecida entre a Autarquia, a
DOMUS SOCIAL, o ASAS de Ramalde e a LAR (Liga dos Amigos da USF de Ramalde),
continuando a Autarquia a realizar o respetivo acompanhamento social. A Autarquia dispde
de duas residéncias partilhadas para seniores, uma situada no Bairro de Francos e outra no
Bairro das Campinas, ambas as residéncias sdo masculinas com 3 residentes. No dia 3 de julho

foiinaugurada a Residéncia Sénior das Campinas;

: i T\

Figura 9 - Inauguragdo da Residéncia Sénior das Campinas

® Projeto Reformers - dinamizado pela Associacdo Reformers, tem como objetivo promover a
saude e o bem-estar dos seniores integrados no Programa de Teleassisténcia "Estamos
Juntos". A Associagdo Reformers tem como missdo contribuir para o desenvolvimento e
qualidade de vida da populacdo sénior, através da gestdo, programacado, capacitagéo,

consultoria e dinamizagdo de atividades dirigidas a este publico. Para além disso, presta
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servigos de consultoria estratégica de gestdo a entidades de qualquer natureza que trabalhem
com a populagdo sénior ou com profissionais dedicados a este setor. Este projeto dinamizou
aulas de danca, que decorreram semanalmente no Espaco Raiz, oferecendo uma proposta
acessivel, inclusiva e adaptada as necessidades do publico sénior. Realizou-se uma aula de
Zumba aberta a comunidade e aos centros de dia. As participantes mostraram grande

entusiasmo e envolvimento, evidenciando o interesse e a satisfacdo com a novidade da

atividade;

Figuras 10 e 11 - Aula de Zumba no dmbito do Projeto Reformers

o Oficina de Teatro - foi um projeto dinamizado pela Cadmara Municipal do Porto, que teve
como objetivo o combate ao isolamento e estados pré depressivos de alguns beneficiarios,
com quem as entidades integradas no MIAGC de Ramalde intervém. Estas oficinas foram
dinamizadas pela Associagdo Caridtides e destinam-se a um grupo de 15 pessoas, com
duracgdo de 16 sessdes. A atividade incluiu igualmente um pequeno lanche convivio em cada

sessdo, bem como uma apresentacdo publica no final das sessdes no més de dezembro;

Figura 12 - Apresentagéo “Oficina de Teatro”
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e Cabazesde Pascoa e Cabazes de Natal- No dmbito das medidas de apoio social de caracter
sazonal desenvolvidas em 2025, a Junta de Freguesia da Freguesia de Ramalde promoveu a
atribuicdo de cabazes alimentares, por ocasido da Pascoa e do Natal, dirigidos a agregados
familiares em situa¢do de comprovada vulnerabilidade socioecondmica.

Em abril foram distribuidos 75 cabazes de Pascoa a familias da Freguesia com menores a
cargo, com o objetivo de assegurar que pudessem assinalar a quadra pascal com dignidade,
mediante a disponibiliza¢cdo de bens alimentares essenciais e tradicionalmente associados a
este periodo festivo. Esta medida contribuiu para atenuar a pressao financeira sentida por
diversos agregados familiares, reforcando aresposta social da Autarquiaem momentosdoano
particularmente exigentes.

Posteriormente, em dezembro, foram atribuidos cerca de 90 cabazes de Natal, a familias em
situagcdo de vulnerabilidade social, no dmbito de uma intervencdo extraordinaria de apoio
alimentar. Para além da resposta as necessidades basicas, esta iniciativa visou promover maior
estabilidade e bem-estar num periodo especialmente significativo do ponto de vista familiar e
comunitario.

No quadro da responsabilidade social empresarial, a Lactogal Produtos Alimentares S.A.
colaborou com a Junta de Freguesia através da doagdo de produtos alimentares,
designadamente manteiga, leite e queijo, os quais foram integrados na composi¢cdo dos
cabazes de Natal, permitindo reforcar qualitativa e quantitativamente o apoio prestado.

Estas iniciativas, para além da sua dimensdo material, assumiram um relevante impacto social,
reforcando os principios de proximidade, solidariedade e coesdo comunitéria que orientam a
atuacdo da Junta de Freguesia. Através destas ac¢des, a Autarquia reafirmou o seu
compromisso com a promog¢do do bem-estar da populagcdo e com a implementacdo de
respostas adequadas as necessidades das familias da freguesia, em consonancia com os

objetivos estratégicos definidos para o exercicio de 2025.

Figuras 13 e 14 - Cabaz de Pascoa e Cabaz de Natal
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GABINETE DE INSERCAO PROFISSIONAL (GIP)
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Figura 15 - Gabinete de Insergé&o Profissional
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Em 2025, o Gabinete de Insergdo Profissional (GIP) afirmou-se como um espago de desenvolvimento
das competéncias pessoais e sociais dos individuos, com vista a potenciar futuras (re)integragdes no
mercado de trabalho.

Deu continuidade a um trabalho de proximidade, promovendo sessdes de informacéo coletiva, com
169 participantes, foram realizados 161 encaminhamentos para emprego, 190 encaminhamentos para

formagdo e durante o ano de 2025 estiveram em atendimento 210 desempregados.

No ambito das politicas de promocdo da integracdo de imigrantes, foram dinamizadas acdes
informativas pelo Gabinete de Inser¢do Profissional (GIP), com o objetivo de facilitar a sua integragéo
no mercado de trabalho portugués, bem como prestar esclarecimentos sobre o funcionamento dos

servigos de emprego.

No que respeita as medidas ativas de emprego, salienta-se a integragcdo de uma candidata ao abrigo
da medida Contrato Emprego-Inser¢éo, a qual passou a desempenhar fun¢gdes de apoio junto da

Unidade de Inovagédo, Educagéo, Desporto e Juventude.

No decurso do ano de 2025, teve inicio uma acdo de formacao de Técnico Auxiliar de Saude, realizada
na sede da Autarquia, enquadrada na medida Vida Ativa, com vista ao refor¢o de competéncias dos

formandos e a promogédo da sua empregabilidade.

No dmbito do Projeto “Sou Turista na Minha Cidade”, integrado no plano de atividades do Gabinete
de Insercdo Profissional (GIP), foram dinamizadas, ao longo de 2025, diversas iniciativas de caracter
cultural e comunitério dirigidas, prioritariamente, a pessoas em situacdo de desemprego residentes
na Freguesia de Ramalde.

Este projeto teve como principal objetivo promover a inclusdo social e a valorizagdo pessoal dos

participantes, através da aproximacao a recursos culturais, patrimoniais e institucionais existentes na
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cidade, fomentando simultaneamente o refor¢co da autoestima, da motivacdo e do sentimento de
pertengaa comunidade.

As atividades desenvolvidas - Visita a Casa da Musica, Passeio de Barco as 5 Pontes e Visita a Feirado
Livro, permitiram proporcionar experiéncias enriquecedoras em contexto informal, estimulando
competéncias sociais, relacionais e culturais, consideradas relevantes no processo de insercdo
socioprofissional. Paralelamente, o projeto contribuiu para o alargamento de redes de contacto e para
a quebra doisolamento social frequentemente associado a situagcdes de desemprego prolongado.

A implementacdo do “Sou Turista na Minha Cidade” reforgou, assim, a dimensdo integrada da
intervencdo do Gabinete de Insercdo Profissional, complementando o acompanhamento técnico na
area do emprego com agdes de natureza social e cultural, em consondncia com os principios de
inclusao, capacitacdo e promocado da cidadania ativa que orientam a atuagdo da Junta de Freguesia

no exercicio de 2025.

— S S |

Figura 16 - Visita @ Casada Figura 17 - Visita a Feira Figura 18 - Passeio de Barco
Musica do Livro do Porto

SUBUNIDADE DE ANIMAGCAO E CULTURA

OBIETIVOS
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Figura 19 - Subunidade de Animagédo e Cultura

A Subunidade de Animacédo e Cultura da Junta de Freguesia de Ramalde desenvolveu, ao longo do

exercicio de 2025, um conjunto diversificado de iniciativas consideradas estruturantes para o
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fortalecimento da comunidade local, assumindo-se como um instrumento relevante de promogéo do
desenvolvimento social e cultural.

A sua intervencao evidenciou-se, designadamente, nos seguintes eixos:

e Promogdo da Coesdo Social - As atividades dinamizadas proporcionaram espacgos de
encontro, convivio e partilha entre diferentes faixas etdrias e grupos socioculturais,
contribuindo para o refor¢co dos lagos comunitarios, da identidade coletiva e do sentimento de
pertenca a freguesia;

e Fomento da Inclusdo Social - Foram criadas oportunidades de participagdo ativa para
pessoas e grupos em situagdo de maior fragilidade social, promovendo a igualdade de acesso
acultura e incentivando a integragao plena na vida comunitaria;

e Promogdo da Saude Mental e do Bem-Estar - A participacéo regular em iniciativas culturais
e recreativas revelou-se um fator relevante na melhoria da qualidade de vida da populagéo,
proporcionando momentos de lazer, expressdo artistica e valorizagdo pessoal, com impacto
positivo naredugédo do isolamento, do stress e de situa¢gdes de vulnerabilidade emocional.

Através desta atuacgdo, a Subunidade de Animagéo e Cultura reafirmou o seu papel estratégico na
dinamizagédo da vida cultural da Freguesia, contribuindo para a construcao de uma comunidade mais
participativa, inclusiva e socialmente coesa, em alinhamento com os objetivos definidos no Plano de

Atividades para 2025.

Costura para Todos
Este projeto € uma iniciativa que uniu aprendizagem, criatividade e sustentabilidade. Foi dinamizado
por uma voluntaria dedicada e contou com a participacdo ativa de 16 pessoas, organizada em duas

turmas.

Figura19 - Costura para Todos

Tarde de Fados
A tarde de Fados, realizou-se em fevereiro e teve como objetivo celebrar o Dia do Amor. Decorreu no

auditodrio da Paroquia de Ramalde. As atuagdes ficaram a cargo dos Fadistas Mario Rui, Conceicéo
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Duarte, Carminda Pinto e Dino Salgado. E a Viola Manuel Alves e a Guitarra Pedro Claro. Foi oferecido

um mimo a todos os participantes.

Figuras 19 e 20- Tarde de Fados

Passeios Seniores

No ambito da programacéo anual dirigida a populacgdo sénior, a Junta de Freguesia da Freguesia de
Ramalde promoveu, ao longo de 2025, a realizacdo de trés passeios seniores, orientados para a
promogao do envelhecimento ativo, do convivio intergeracional e da valorizagdo cultural.

O primeiro passeio, integrado nas comemorag¢des de Carnaval, incluiu uma deslocagéo a cidade de
Viseu, com visita as Minas da Urgeirica, onde os participantes puderam conhecer o seu relevante
legado histodrico e industrial. O almog¢o decorreu na Quinta da Boica, privilegiando a gastronomia
regional. A tarde foi marcada por momentos de animacgdo e convivio, destacando-se uma
apresentacdo da Unidade de Coesédo Social subordinada aotema “Celebridades” e arealizacdode um
concurso de mascaras, com atribuicdo de trés primeiros prémios e trés menc¢des honrosas, avaliados
segundo critérios de criatividade e originalidade.

O segundo passeio realizou-se na Quinta da Corredoura, integrando as celebragdes dos Santos
Populares. O programa incluiu ainda uma visita ao CIAMR - Centro Interpretativo Ambiental da
Mamoa da Rasa, ao Museu Municipal de Valongo, a Fabrica do Brinquedo de Valongo e a Oficina da
Regueifa e do Biscoito de Valongo, proporcionando aos participantes o contacto com o patriménio
ambiental, cultural e etnografico do concelho, bem como com tradi¢cdes locais de reconhecida
relevancia.

O terceiro passeio teve lugar em Baido, na Quinta das Susandas, incluindo ainda uma visita ao Museu
Carmen Miranda, situado no concelho de Marco de Canaveses. Esta componente cultural permitiu
aos participantes aprofundar o conhecimento sobre a vida e o percurso artistico de uma das figuras
mais emblematicas da cultura luséfona.

No seu conjunto, estes passeios constituiram momentos privilegiados de convivio, aprendizagem e

valorizacdo cultural, contribuindo para o reforco dos lagos comunitdrios, para o combate ao
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isolamento social e para a promog¢do do bem-estar fisico e emocional da populagédo sénior, em

alinhamento com a estratégia de intervencgéo social da Autarquia no exercicio de 2025.

Figuras 21,22 e 23 - Passeios Séniores

Semana da Mulher

Entre os dias 10 e 14 de marco, decorreu a Semana da Mulher, com diversas iniciativas de valorizagédo e
promocao do bem-estar.

No dia 10 de marc¢o, a Junta de Freguesia dedicou um momento especial as suas colaboradoras,
valorizando competéncias pessoais e profissionais. A iniciativa incluiu a apresentacdo de um video
institucional com mensagem de reconhecimento, uma dindmica de partilha de qualidades e apreciagédo
mutua entre as colaboradoras e a entrega simbdlica de lembrangas e doces, acompanhados de
mensagens inspiradoras. Esta agdo reforcou o reconhecimento individual e coletivo, promovendo a
autoestima e a valorizagdo no ambiente de trabalho.

No dia 11 de marco, realizou-se uma atividade dirigida a mulheres em situacado de desemprego, com o
objetivo de fortalecer a autoestima e o autoconhecimento, estimulando a confiangca e a motivacdo
pessoal e profissional. A sessdo contou com a parceria do Centro de Formacgdo do Porto, que assegurou
servicos de maquilhagem e cabeleireiro. A psicodloga da Autarquia dinamizou uma atividade interativa
sobre gestdo de emogdes e importéncia do “recomeco”’, permitindo as participantes partilhar
experiéncias e expectativas, num ambiente de apoio e inclusdo.

No dia12 de abril, na Loja Social, realizou-se a Feira do Dia da Mulher, com uma vertente solidéria. Aagéo
apoiou 22 familias da Freguesia, através da doacgao de 473 bens, reforcando o compromisso da Junta
com a inclusdo social, o apoio a agregados em situacédo de vulnerabilidade e a promog¢édo do bem-estar
comunitario.

No dia 13 de marco, realizou-se na UNIR um Workshop de Culindria. A atividade iniciou com arealizagcdo
de uma dindmica de grupo, realizada pela Equipa Técnica. As estudantes presentes aprenderam a
confecionar flores em massa folhada.

No dia 14 de marc¢o, realizou-se a Tarde Dancante na Danceteria London, que contou com cerca de 60
participantes do género feminino. A atividade proporcionou convivio, lazer e animacao, sendo
distribuidas lembrancas e lanche a todas as participantes, promovendo momentos de socializacdo e

fortalecimento das relag&es interpessoais.
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No seu conjunto, estas iniciativas evidenciaram o papel da Autarquia na promogéo da igualdade de
oportunidades, do empoderamento feminino, da inclusdo social e do fortalecimento do bem-estar
fisico, emocional e social da populagdo, em alinhamento com os objetivos estratégicos definidos para o

exerciciode 2025.

Figuras 24, 25,26 e 27 - Dia da Mulher

Avds e Netos

Esta atividade iniciou em marco, no Centro de Dia do ASAS de Ramalde.

Os encontros Avos e Netos - sdo encontros Intergeracionais, entre alunos de Escolas Basicas da
Freguesia e Centros de Dia/Convivio e UNIR. Esta iniciativa permitiu a interacdo entre geragdes. Foram
promovidas atividades de caracter ludico, que terminaram com um lanche convivio. Estes encontros

terminaram em junho num ambiente de festa, musica e alegria na Escola Jodo de Deus.

Figuras 28, 29 e 30 - Atividade Avés e Netos

Atividades Culturais

No émbito do Plano de Atividades de Animacgédo e Cultura, a Junta de Freguesia de Ramalde
promoveu ao longo do ano diversas iniciativas, com o objetivo de dinamizar a vida comunitaria,
incentivar a participagcdo da populacédo e valorizar a cultura e as tradi¢des locais.

Entre as atividades realizadas destacaram-se a Festa da Flor, na Escola EB 2/3 Maria Lamas, que
reuniu participantes de todas as idades, com animacao, insuflaveis, workshops e momentos culturais
protagonizados por varias entidades da Freguesia; o Ramalde Vintage, no Jardim Sarah Afonso, que
proporcionou uma viagem a década de 1980 através de musica, jogos tradicionais, momentos de

convivio intergeracional e participagdo de associa¢des locais; e a iniciativa Eu Gosto é do Verdo,
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também no Jardim Sarah Afonso, foi dirigida sobretudo aos jovens, com atividades desportivas,
animagdo musical, stand-up comedy e momentos de convivio.

Estas iniciativas contaram com a colaboracdo de diversas associacdes e entidades da Freguesia, bem
como com a participacdo do Banco do Livro do Movimento Reutilizar e da Loja Social da Junta de
Freguesia de Ramalde, reforgcando o espirito de cooperagdo e proximidade com a comunidade.

No seu conjunto, estas atividades contribuiram para promover o convivio, a cultura e o envolvimento

da populacéo, fortalecendo os lagos entre instituicdes e cidaddos da Freguesia.
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Figuras 30, 31 e 32 - Festa da Flor, Ramalde Vintage e Eu gosto é do Ver3o |

Rusgas de S. Jodo 2025

No dia 21 de junho de 2025, a Junta de Freguesia da Freguesia de Ramalde esteve representada nas
tradicionais Rusgas de Sdo Jodo, evento que constitui uma expressdo cultural e identitéria relevante
paraa comunidade local.

A participacdo da Rusga de Ramalde nos Pacos do Concelho prestou homenagem afiguras, instituicoes
e simbolos emblematicos da freguesia, incluindo a Tasca da Badalhoca, Manuel do Laco, o Hoquei do
Ramaldense, o Grupo Desportivo do Viso e os tanques comunitarios, reforcando a valorizagdo do
patrimonio cultural e social da freguesia.

O evento contou com contributos significativos de parceiros e instituicdes locais, nomeadamente a
Rockschool, pela criagdo da musica original, a coredgrafa Susana Paiva, a Tuna da UNIR e a intérprete
Valéria Dias, que deram corpo e emocao ao tema da rusga. Os clubes Boavista, Ramaldense e Grupo
Desportivo do Viso colaboraram com o empréstimo de equipamentos, enquanto a Tasca da Badalhoca
disponibilizou aderecos, utensilios e produtos tradicionais, como presunto, que enriqueceram a
representacao.

Esta participagdo reafirmou o compromisso da Junta de Freguesia com a promogéo da identidade, da
tradigdo e do sentido de comunidade em Ramalde, consolidando a valorizagdo de iniciativas culturais

que reforcam os lagos sociais e a coesdo comunitaria.
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Figuras 33 e 34 - Rusgas de S. Jodo

Coldnia Balnear Sénior

Em julho realizou-se a Coldnia Balnear Sénior, uma iniciativa anual promovida pela Junta de
Freguesia de Ramalde, que continuou a registar elevada adesédo e aprecia¢do por parte da populacéo
sénior da Freguesia.

A atividade consistiu em deslocac¢des diarias, durante o periodo da manh3, a Praia da Sdozinha, em
Vila Nova de Gaia, proporcionando aos participantes momentos de lazer, convivio e promogéo do
bem-estar fisico e social. Ao longo da coldnia foram dinamizadas diversas atividades ludicas e
recreativas, nomeadamente jogos de grupo e sessdes de danga, contribuindo para um ambiente de
partilha e animacéo entre os participantes. No &mbito da iniciativa, foi ainda assegurado diariamente
um lanche a todos os seniores.

Durante a segunda semana da Coldnia Balnear realizou-se também um passeio ao Natur Parque, em
Vila Real, permitindo aos participantes usufruir de um dia diferente num espaco de contacto com a
natureza e convivio alargado. Neste dia, a Junta de Freguesia assegurou igualmente o almogo e o
lanche para todos os participantes.

Esta iniciativa reforcou o compromisso da Junta de Freguesia de Ramalde com a promogéo do

envelhecimento ativo, do convivio e da qualidade de vida da populacdo sénior da freguesia.
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Atividades Agora - Programac&o de Natal 2025

Durante o més de dezembro, a Freguesia de Ramalde dinamizou varias iniciativas culturais que
levaram musica, alegria e convivio a ruas e espagos publicos.

A programagao comegou a 29 de novembro com a iniciativa “Duendes a Solta”, que animou a Rua de
Sdo Jodo de Brito, seguida, a 6 de dezembro, da atuacdo da Charanga Sem D6 no Jardim Machado
de Assis, proporcionando musica ao ar livre para todas as idades. No dia 14 de dezembro, a Folhas de
Péssego Brass Band levou ritmo e animacdo a Rua das Cruzes. O espetaculo da Feel the Steel Brass
Band, previsto para 21de dezembro, foi cancelado devido ao mau tempo.

Estas acdes reforcaram o compromisso da Junta de Freguesia de Ramalde em promover a cultura,

valorizar o espago publico e criar momentos de encontro comunitario.

Figuras 37 e 38 - Atividades Agora

Peddy Paper Intergeracional

No més de dezembro, realizou-se o Peddy Paper Intergeracional na Freguesia de Ramalde, uma
iniciativa destinada a promover o convivio e a interacdo entre diferentes geragdes da comunidade.

A atividade teve inicio na Escola Maria Lamas, envolvendo a organizacdo dos participantes em
equipas e arealizacdo de um percurso por diversos locais da freguesia, incluindo a Casa da Prelada, a
Liga Arena de Futebol e a Universidade Intergeracional de Ramalde, onde foram dinamizadas
atividades ludicas e quizzes alusivos ao territério e ao patrimodnio local.

A iniciativa culminou com um almocgo convivio e a entrega de medalhas e diplomas as equipas

participantes, contribuindo para o refor¢co dos lagos comunitarios e da valorizacdo intergeracional
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UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE - UNIR
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Figura 39 - Universidade Intergeracional de Ramalde

A Universidade Intergeracional de Ramalde no ano de 2025 desenvolveu a sua atividade, com
especial enfoque no desenvolvimento pessoal dos estudantes e na promoc¢éo da sua participacédo
social

A aprendizagem, ao longo da vida, promove o desenvolvimento pessoal dos individuos, a sua
integracado na vida ativa, a sua participa¢do no processo de decisdo democratica e a sua capacitacdo

para a adaptacgdo as mudancas sociais, economicas e tecnoldgicas.

Os Amores de Camilo

A palestra foi dinamizada pelo Professor César Silva, onde foi abordado a genialidade do escritor, os
seus amores e a sua vasta obra que transita entre o drama e a ironia e que ainda hoje permanece viva
na literatura Portuguesa. Em marco realizou-se uma visita a Antiga Cadeia da Relagdo para que, in

loco, os estudantes pudessem fazer o paralelismo entre a palestra e o “Porto de Camilo”.

Figuras 39 e 40 — O Porto de Camilo



RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGAO DE CONTAS

46
2025

Dia Mundial da Poesia

Realizou-se em margo esta atividade intergeracional, com os alunos da Escola Bésica Jodo de Deus e
os estudantes da UNIR. AS criangas leram varios poemas e viveram-se momentos de partilha de

experiéncias entre geragoes.

Figuras 41 e 42 - Dia Mundia da Poesia

Clube de Leitura

Decorreu durante o ano letivo 2025, onde foram abordadas varias obras literarias tais como o “Amor
de Perdicao”, a “Reliquia” entre outros.

Esta atviidade foi dinamizada pelo professor Nilton Arruda e foi bastante participado pelos

estudantes da UNIR.

Figura 43 - Clube de Leitura

Yoga do Riso

Em fevereiro realizou-se uma sessdo de yoga do riso promovendo o bem-estar fisico, emocional e
social. Entre os principais beneficios, destacam-se, melhoria do bem-estar emocional, através da
reducgédo do stress, da ansiedade e de sintomas depressivos, estimulagdo cognitiva, contribuindo para
aconcentracdo e memoria, beneficios fisicos, como o aumento da oxigenacao, melhoria da respiragcédo

e estimulo do sistema imunitario, promocdo do convivio e da socializagao, reforcando os lagos entre
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os participantes e o aumento da autoestima e da motivacao, favorecendo uma atitude mais positiva

face ao envelhecimento.

Figuras 44 e 45 - Yoga do Riso

Dia Mundial da Rédio
Realizou-se em fevereiro uma visita a Raddio Nova, com o objetivo de comemorar o Dia Mundial da

Radio, a todos os pareticipantes foi dada a opurtonidade de conhecer a redagédo, os estudios de

gravagédo e a transmissdo dos programas.

Figura 46 - Dia Mundial da Radio

Workshop de Cerdmica

Este workshop foi dinamizado pela Professora Maria Manuel Sousa, onde os estudantes tiveram a
opurtonidade de aprender técnicas de pintura de azulejo, tais como majdlica (mao livre), corda seca e

estampilha, o relevo, aresta entre outros.
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Figuras 47 e 48 - Workshop de Ceramica

Dia Mundial do Ambiente

Em junho foi dinamizada uma visita @ Empresa Municipal de Ambiente do Porto com o objetivo de
conhecer de perto o trabalho desenvolvido por esta entidade bem como aprender a realizar uma

correta sepragdo de residuos.

Figuras 49 e 50 - Dia Mundial do Ambiente

Passeio Final de Ano Letivo
Emjunho os estudantes da UNIR rumaram a Ponte de Lima, onde visitaram o Centro de Interpretacéo

e Promogédo de Vinho Verde e visitaram o Festival Internacional dos Jardins.

Figuras 51e 52 - Passeio Final de Ano Letivo
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Projeto “Ledo que é Rei”
Um grupo de estudantes da UNIR em junho participou na apresentacdo deste espetaculo

dinamizado pela Escola Pallco. Este espetaculo foi inspirado no Rei Ledo da Disney e combinou de

forma unica musica, danca e teatro.

Figuras 53 e 54 - Projeto “Ledo que é Rei ”

Jantar de Final de Ano Letivo
O encerramento do ano letivo foi em julho em ambiente de festa e alegria, com a presenca da maioria
dos estudantes. A equipa da Coeséo Social preparou e serviu um jantar com muito empenho e

dedicacdo para que o ambiente fosse acolhedor e prazeroso.

Figuras 54 e 55 - Jantar Final de Ano Letivo

Arvore de Natal do Mercado do Bolhso
Aturmado Atelierde Artes Plasticas da UNIR em equipa com a Policia Municipal do Porto elaboraram
coroas de natal com material reciclado para a arvore de Natal do Mercado do Bolhdo. Esta atividade

foi um momento de convivio e boa disposigcado entre todos os participantes.
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Figuras 56 e 57 — Arvore de Natal do Mercado do Bolho

Encontro Cuidadores Informais
Em novembro a Tuna da UNIR esteve presente nas comemorag¢des do dia do cuidador informal na

Paroquia do Calvério do Carvalhido.

Figura 58 - Encontro de Cuidadores Informais

Normas de Conduta da UNIR
Em novembro realizou-se uma reunido com todos os estudantes da UNIR para apresentar e

esclarecer as normas de conduta.
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Arca de Natal

Em dezembro, a Junta de Freguesia de Ramalde participou na Arca de Natal, iniciativa da Camara
Municipal do Porto que promove o espirito solidario e valoriza o trabalho das freguesias na quadra
natalicia.

Na banca da Autarquia estiveram expostos trabalhos dos alunos da Universidade Intergeracional
(UNIR), realizados no atelier de Artes Plasticas. A Tuna e a turma de Cavaquinhos da UNIR animaram
ainda a manha do primeiro dia com atuag¢des musicais.

Esta participagéo reforcou o compromisso da Junta de Freguesia de Ramalde com a promogéo da

cultura, do envelhecimento ativo e da participagdo comunitaria.

Figura 59 e 60 - Arca de Natal

UNIDADE DA INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE

A Unidade daInovacgao, Educacéo, Desporto e Juventude integra trés subunidades, designadamente
a Subunidade de Desporto, Exercicio Fisico e Saude, a Subunidade de Educacdo e Juventude e a

Subunidade de Inovacdo e Sustentabilidade.

SUBUNIDADE DE DESPORTO E EXERCICIO FiSICO

10 s 17 Psaushzs
DESIGUALDADES AIMPLEMENTACAD
A DOS OBJETIVOS

DEQUALIDADE
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL q '

Figura 61-Subunidade de Desporto e Exercicio Fisico
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O presente relatério descreve as atividades realizadas em 2025 pela subunidade de Desporto e

Exercicio Fisico.

»  Desenvolvimento Desportivo - Escolar e Social

Equipamentos polidesportivos de exterior

No seguimento do procedimento de contratacdo publica relativo a Empreitada de Requalificacdo dos
Equipamentos Polidesportivos de Exterior da Junta de Freguesia de Ramalde (JFR), dada a
circunstancia de ter sido rececionada uma Unica proposta, cujo valor excedia substancialmente o
montante definido, o resultado do referido procedimento concursal foi negativo ou comumente
definido como deserto.

Foi elaborado o relatodrio final e enviado para a Cadmara Municipal do Porto (CMP) no qual incluiu a
descricdo detalhada do procedimento, os fundamentos que levaram a exclusdo da proposta
apresentada e a declaracédo formal de concurso deserto.

Foram igualmente transmitidas a CMP as informacdes relativas aos custos associados a adjudicacdo
do contrato de Gestado, Reabilitagdo e Conservacdo dos Equipamentos Polidesportivos de Exterior,

garantindo assim o cumprimento das obrigacdes de reporte e articulagcdo interinstitucional.

Associagdes e Coletividades

Durante este ano, foram atendidas todas as associagdes e coletividades que solicitaram apoio ou
parecer, com especial destaque para informacdes relativas a mecanismos de financiamento, como o
Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense e o Orcamento Colaborativo.

A Junta de Freguesia de Ramalde apoiou ainda diversas iniciativas de caracter social, cultural e
desportivo, destacando-se, a titulo de exemplo, o apoio financeiro atribuido ao Grupo Desportivo do
Viso para a aquisicdo de uma viatura, reforcando a sua capacidade logistica e operacional e

contribuindo para a continuidade das atividades desenvolvidas pela coletividade.

Projeto Piscinas

O Projeto Piscinas, ao longo do ano civil de 2025, prosseguiu o seu objetivo central: promover o
desenvolvimento motor em meio aquatico, considerado essencial nestafase dainfancia, contribuindo
para a aquisicdo de competéncias de adaptacdo ao meio aquatico e para a criagdo de habitos de vida
saudaveis, alinhados com os objetivos educativos definidos para esta faixa etaria.

Este projeto abrange os alunos do 4.° ano de escolaridade das escolas publicas de Ramalde,
oferecendo-lhes sessdes de natacdo lecionadas pelos professores AEC da area do desporto.

As atividades decorreram nas Piscinas Municipais Eng.® Armando Pimentel e Piscina da Constituicéo

através de uma articulagdo continua com os estabelecimentos de ensino.
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O ano civil de 2025 inclui dois momentos distintos, correspondentes aos dois anos letivos diferentes:
v" Ano letivo 2024/2025 - As escolas participaram no projeto de forma quinzenal, em regime
intercalado.
Neste periodo, foram abrangidos cerca de 200 alunos das EB da Vilarinha, EB N°2 do Viso, EB dos
Castelos, EB das Campinas, EB do Padre Américo, EB Jodo de Deus, EB da Caramila e EB dos
Correios.
v" Anoletivo 2025/2026 - Realizaram-se ajustes na organizagdo do projeto.
Parte das escolas iniciaram a participagédo no 2.° semestre de 2025, enquanto outras iniciaram ja
no 1.° semestre de 2026, garantindo uma gestéo equilibrada do acesso as piscinas ao longo do ano
letivo.
A partir de novembro de 2025, frequentaram a natacdo cerca de 100 alunos das turmas A das EB
da Vilarinha, EB N° 2 do Viso, EB dos Castelos, EB das Campinas, EB do Padre Américo e EB Jo&o
de Deus.
Em 2025, neste novo ano letivo, este novo modelo semestral permitiu abranger 100 alunos
semanalmente.
Assim, considerando ambos os periodos escolares integrados no ano civil, o Projeto Piscinas envolveu,

em 2025, cerca de 300 criancgas das escolas publicas de Ramalde.

Olimpiadas de Ramalde

O ano letivo 2024/2025 terminou de forma festiva com a realizagdo das Olimpiadas de Ramalde, nos
dias 22 e 23 de junho, no Parque Desportivo de Ramalde. A iniciativa reuniu cerca de 600 alunos das
escolas do 1° ciclo do ensino basico onde a JFR é promotora das Atividades de Enriquecimento

Curricular.

Quadro 12 - Projeto Piscinas Quadro 13 - Olimpiadas
de Ramalde

ALUNOS ESCOLAS

4° ANO 8
PISCINAS

2024/2025

2025/2026

CRIANCAS CRIANGAS

300 600

Este ano letivo, o evento contou com novidades relevantes, destacando-se a integracdo das
modalidades de Corfebol e Andebol, fruto dos novos protocolos estabelecidos pela Junta de
Freguesia de Ramalde com as respetivas federagdes. Estas juntaram-se ao leque habitual de

atividades disponiveis para os alunos, como karaté, rugby, héquei em campo, atletismo, futebol, boxe,
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boccia e jogos pré-desportivos. Os momentos de lazer proporcionados pelos insuflaveis ludicos
contribuiram, igualmente, para um ambiente ainda mais dindmico e envolvente.

Outra inovacdo desta edicdo foi a participacdo dos atletas seniores de Walking Football, que
acrescentaram uma verdadeira dimens&o intergeracional a iniciativa. A sua presenca proporcionou
momentos de partilha e convivio entre diferentes faixas etarias, reforcando o caracter comunitario e
inclusivo das Olimpiadas de Ramalde.

A edicdo de 2025 consolidou, assim, as Olimpiadas de Ramalde como um marco anual no contexto
das escolas dafreguesia, promovendo aincluséo, o convivio interescolar e uma experiéncia desportiva

diversificada, enriquecedora e acessivel a todos os participantes.

Figuras 61, 62, 63 e 64 - Olimpiadas de Ramalde 2025

» Parcerias | Projetos

Karaté

Centro de Karaté Goju-Ryu Porto - A arte marcial Karaté desempenhou, ao longo do ano, um papel
relevante na formacdo desportiva e pessoal dos alunos, contribuindo para a construcdo de
autoconfianga, respeito, disciplina e autocontrolo, sempre num ambiente seguro, estruturado e
motivador. Trata-se de uma modalidade que fortalece o corpo, estimula a mente e promove o

desenvolvimento de criangas mais seguras e equilibradas.
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Dinamizado pelo Centro de Karaté Goju Ryu - Porto, o projeto decorreu de forma regular nos
periodos destinados a Componente de Apoio a Familia (CAF) e as Atividades de Enriquecimento
Curricular (AEC), garantindo acesso continuo e organizado a pratica desportiva.

No ano letivo de 2024/2025, o karaté decorreu nas turmas do 4° ano da CAF nas EB Jodo de Deus e
Vilarinha e nas turmas das AEC da EB da Vilarinha, EB n° 2 do Viso, EB dos Correios e EB Campinas.

No ano letivo de 2025/2026, o karaté decorreu nas turmas do 4° ano da CAF nas EB Jodo de Deus e
Vilarinha e nas AEC na EB da Vilarinha, EB n°2 do Viso e EB dos Correios.

Importa referir que no ano letivo 2024 /2025 a modalidade foi realizada quinzenalmente, enquanto no
ano letivo 2025/2026 passou a funcionar semanalmente em regime semestral.

Esta alteragdo decorre da articulagdo direta entre o Karaté e o Projeto Piscinas, que este ano passou
também para funcionamento semestral.

Assim, para garantir coeréncia pedagdgica e a rotatividade das modalidades, o Karaté adotou
igualmente esta organizagéo.

Esta mudanca de modelo de funcionamento explica a variacdo dos numeros registados no ano civil de
2025, que é o periodo abrangido pelo presente relatério. A diminuicdo ndo representa uma redugédo da
oferta, mas sim uma reorganizagao estrutural.

As restantes criangas serdo abrangidas no primeiro semestre de 2026, completando o ciclo que,

anteriormente, ocorria em regime quinzenal.

Quadro 14 - Karaté 2024/2025 Quadro 15 - Karaté 2025/2026

ALUNOS ALUNOS

126 60

KARATE KARATE

2024/2025 202572026

ESCOLAS ESCOLAS

5 4

Héquei em Campo - Federagdo Portuguesa de Hoquei

Em parceria com a Federacdo Portuguesa de Hoquei, a modalidade de Hoquei em Campo
encontra-se plenamente integrada nas AEC das escolas da freguesia e na Academia de Hoquei de
Ramalde. O projeto decorre com dinamismo, rigor e continuidade, proporcionando as criangas uma
modalidade marcada pelo ritmo, coordenacgao, tomada de decisdo e espirito competitivo saudavel,
uma pratica que desafia, motiva e inspira diariamente. No ano letivo de 2024/2025, o hoquei em
campo decorreu nas turmas do 1° ao 4° ano do Ramalde a Brincar (RB) nas escolas EB Jodo de Deus,

EB Vilarinha, EB n° 2 do Viso, EB dos Correios, EB Campinas, EB Caramila, EB Castelos e EB Padre

Américo.
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A modalidade deveria ter arrancado no inicio do ano letivo de 2025/2026, o que ndo aconteceu por

motivos alheios a JFR.

Quadro 16 - Héquei em Campo

ALUNOS

310

HOQUEI EM CAMPO

202472025

ESCOLAS

8

Rugby - Associagdo Prazer de Jogar Rugby

O Rugby ganhou nova vida nas escolas de Ramalde através do Ramalde a Brincar, dinamizado pela
Associacao Prazer de Jogar Rugby do Porto. A modalidade tem sido desenvolvida com entusiasmo,
qualidade e espirito pedagdgico, promovendo valores como coragem, cooperagao, resiliéncia e
respeito pelo outro. O Rugby afirma-se, assim, como uma ferramenta poderosa para o
desenvolvimento fisico, emocional e social das criancas participantes.

No ano letivo de 2024/2025, o rugby decorreu nas turmas do 1° ao 4°ano do RB nas escolas EB Padre
Américo, EB Correios, EB Castelos, EB Jodo de Deus, EB Vilarinha, EB Viso, EB Campinas, e EB
Caramila.

No anoletivo de 2025/2026, o rugby decorreu nas turmas do 1°ao 4°ano do RB nas escolas EB Padre
Américo, EB Correios, EB Castelos, EB Jodo de Deus, EB Vilarinha, EB Viso, EB Campinas e EB

Caramila.

Quadro 14 - Rugby 2024/2025 Quadro 15 - Rugby 2025/2026
ALUNOS ALUNOS
350 358

RUGBY RUGBY

2024/2025 2025/2026

ESCOLAS ESCOLAS

8 8
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Projeto Super-Quinas - Federagdo Portuguesa de Futebol (FPF)/Associagéo de Futebol do Porto
(AFP)

Durante o presente ano letivo, o projeto foi desenvolvido de forma continua nas escolas EB dos
Castelos, EB Padre Américo, EB das Campinas e EB n.° 2 do Viso. No dmbito do objetivo estratégico
da AFP de alargar progressivamente a rede de estabelecimentos abrangidos, e na sequéncia da
renovacao dos protocolos de cooperacgédo, ficou igualmente definida a expansdo do programa a duas
novas escolas: EB da Vilarinha e EB dos Correios.

Por motivos alheios a Junta de Freguesia de Ramalde e aos agrupamentos de escolas envolvidos,
aguarda-se ainda a formalizacdo do protocolo pela FPF para o presenteanoletivo, ndo obstante todas
as diligéncias ja encetadas pela JFR e pela AFP com vista a sua conclusdo. Importa, contudo, salientar
que esta situacdo ndo comprometeu a implementacédo e continuidade das atividades previstas no

ambito do projeto.

Faculdade de Desporto da Universidade do Porto (FADEUP) - Projeto para Mulheres em Peri e
Menopausa

O protocolo encontra-se em fase de aprovacado interna pela FADEUP, estando a decorrer os
procedimentos para a identificacdo e selecdo dos estudantes que irdo integrar a equipa responsavel

pela implementacdo do projeto na freguesia.

Clube de Bicicletas do Porto - Projeto BTT Cross-Country - O projeto mantém como objetivo
central a criacdo de um programa estruturado dirigido as criancas da freguesia, promovendo a pratica
desportiva ao ar livre, o desenvolvimento motor e a adogéo de estilos de vida ativos e saudaveis.

A iniciativa esta alinhada com os principios do desporto e exercicio fisico para a saude e com a

promocao da mobilidade sustentdvel, reforcando habitos positivos desde a infancia.

Associagdo de Municipios para a Gestdo Sustentavel de Residuos do Grande Porto - LIPOR -
Projeto Hortas Urbanas

A instalacdo da horta terapéutica no Espaco Raiz mantém-se como prioridade, visando a promogao
de praticas sustentdveis e o reforco da alimentagdo saudavel, sobretudo junto da populagdo sénior e
de grupos com necessidades especificas.

O contacto direto com a natureza e a valorizagcdo de habitos alimentares saudaveis, visa ainda
complementar iniciativas comunitarias e cientificas como o nosso projeto NutriMIND a ser

futuramente implementado.

Federagdo Portuguesa de Corfebol (FPC) - Corf4All
Durante o ano 2025, foi celebrado o protocolo entre a JFR e a FPC, passo determinante para
formalizar a cooperagédo, enquadrar aimplementacdo da modalidade e garantir a sua expanséo futura

no territério educativo da freguesia.
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O Projeto Corf4dall tem como missédo apresentar a modalidade corfebol como ferramenta para unir a
comunidade, incentivar estilos de vida ativos e fomentar o espirito de equipa e igualdade de género.
No final do ano letivo, os 12 profissionais das AEC da drea do desporto iniciaram um processo continuo
de formagéo e capacitagdo, fundamental para assegurar a qualidade e a uniformidade das praticas

pedagdgicas associadas ao Corfebol em contexto escolar.

Academia dos Champs - Integragéo Social através do Ténis
A Academia dos Champs alia a pratica do ténis uma forte componente pedagdgica, através da qual
se procura dar énfase aos aspetos formativos do caracter e personalidade dos alunos, tomando
atencgédo a dois aspetos fundamentais:

e Desenvolvimento pessoal;

e Desenvolvimento social.
Durante o ano em analise, o projeto Academia dos Champs manteve-se em fase de preparacgéo,
centrando-se em reunides estratégicas, procedimentos de articulagdo institucional e aprovacao formal
dos protocolos necessarios ao seu arranque na freguesia. Paralelamente, foram realizadas decisdes
logisticas fundamentais, incluindo a definicdo dos espacos de pratica, horarios, recursos humanos e
coordenacdo com o Agrupamento de Escolas Clara de Resende e Escola Basica N°2 do Viso.
Este periodo preparatério permitiu consolidar a parceria entre a Junta de Freguesia de Ramalde, a
Academiados Champs e as entidades educativas, garantindo as condi¢des técnicas e organizativas para
oinicio das atividades no ano civil seguinte. O foco esteve na construcdo de um modelo de intervencao
alinhado com os objetivos do projeto: promover inclusdo social, desenvolvimento pessoal e habitos de
vida saudaveis através do ténis, dirigido a criangas e jovens dos 5 aos 18 anos.
Assim, o ano foi marcado pelo trabalho estruturante de bastidores, indispensavel para assegurar uma
implementagao consistente e sustentavel do programa no territério de Ramalde, prevendo-se o seu

inicio em janeiro de 2026.

Federagdo de Andebol de Portugal (FAP) - Andebol4Kids

A FAP e a European Handball Federation (EHF) langaram o MASTERPLAN, a estratégia nacional para
impulsionar o andebol até 2027. O projeto aposta na intervengcdo no 1.° ciclo, levando jogos
pré-desportivos e o formato 4x4 as escolas, de forma a promover o desenvolvimento motor e iniciar a
pratica da modalidade mais cedo, antes dos 10/11 anos.

Durante o ano de 2025, foi celebrado o protocolo entre a JFR e a Federacdo de Andebol de Portugal,
constituindo um passo determinante para formalizar a cooperac¢édo e enquadrar a implementacgdo do
projeto Andebol4Kids Masterplan nas escolas da freguesia. Este acordo permitiu estabelecer as bases
técnicas e pedagogicas necessdrias para introduzir a modalidade em contexto escolar, assegurando a
sua expansao progressiva e o reforco da pratica desportiva estruturada no territério educativo de
Ramalde.

As aulas de andebol decorrem nas aulas de desporto do 3° e 4° ano no dmbito do conteudo

programatico das AEC.
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»  Walking Football
O Walking Football ¢ uma variante do futebol, é futebol a andar, e tem como objetivo incentivar a
pratica desportiva para pessoas com idades superiores a 50 anos, promovendo a integragdo e o
convivio em prol de uma vida mais ativa.
Esta variante do futebol pretende combater o isolamento, o sedentarismo, a depresséo, melhorar os
indices de saude e aumentar a interagdo social dos seus praticantes.
A modalidade manteve-se como referéncia da freguesia na promoc¢éo do envelhecimento ativo, com
os treinos semanais a decorrerem no Pavilhdo dos Bombeiros Voluntarios Portuense (época mais fria
e chuvosa) e no Parque Desportivo de Ramalde (a partir do més de maio). A Junta de Freguesia
continuou a garantir a gratuitidade da atividade.
A JFR voltou a participar nos Encontros Desportivos de Walking Football organizados pela
Associacdo de Futebol do Porto, eventos que tém como principal finalidade promover o convivio, o
envelhecimento ativo, a socializacdo e o bem-estar dos participantes.
Ao longo doanode 2025, durante o ano letivo 2024/2025, foram realizados 6 encontros desportivos,

e no ano letivo 2025/2026, foram realizados 3 encontros desportivos.

Figuras 65, 66, 67 e 68 - Encontros Desportivos Walking Football

As atividades juntaram varias equipas num ambiente acolhedor, inclusivo e de grande envolvimento,
onde mais do que a competicdo, se privilegiou a ado¢do de habitos de vida saudaveis, a criacdo de
lacos interpessoais e o fortalecimento do sentido de comunidade entre todos os participantes.

A equipa de Ramalde manteve uma presenca consistente e destacada, demonstrando cooperagéo,

dedicagdo e espirito de fair-play em cada encontro. A prestacdo dos jogadores evidenciou evolugado
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técnica, mas sobretudo um forte compromisso com os valores sociais e humanos que caracterizam

esta modalidade.

Tabela 2 - Indicadores Walking Football 2024/2025

Walking Football

Ano letivo 2024 /2025

Tabela 3 - Indicadores Walking Football 2025/2026

Walking Football

Ano letivo 2025/2026

N° de atletas 25 N° de atletas 18
NUmero médio de atletas por treino 10 Numero médio de atletas por treino 10
Taxa de Participagdo 40%  Taxade Participagédo 56%
Numero de desisténcias 6 Numero de desisténcias 1
Taxa de Retengdo 76%  TaxadeRetengéo 94%

» Healthy Ageing

A Junta de Freguesia de Ramalde, em parceria com o CIDESD e a UMAIA, lancou o programa
Healthy Ageing. Um programa gratuito para residentes com +65 anos, focado em promover um
envelhecimento ativo e saudavel.
Na 1.7 edicdo, as sessdes decorreram nas instalagdes do Exército de Salvacdo e nas Residéncias
Pinheiro Manso, tendo, neste ultimo caso, contado também com a participacdo dos utentes do
ASAS de Ramalde.
Na 2.2 edicao, as sessGes decorreram no Exército de Salvagdo e no Espaco Raiz, tendo, neste ultimo,
contado com a participacdo dos utentes do ASAS de Ramalde, bem como de participantes externos,
uma vez que o programa foi alargado a toda a populacédo da freguesia.
Estas sessdes de exercicio fisico decorreram 3 vezes por semana com o objetivo de:

v" Melhorar a saude e a capacidade funcional;

v" Reduzir orisco de quedas;

v' Aumentar a autonomia;

v' Promover o bem-estar, socializacdo e integragdo comunitaria.
O programa Healthy Ageing manteve-se em plena execugdo, promovendo exercicio fisico regular e
melhoria dos indicadores de saude da populagado sénior.

A 12 edicdo do Healthy Ageing terminou em maio de 2025, e a 2% edig¢do iniciou em outubro de 2025.

Tabela 5 - Indicadores Healthy Ageing

Tabela 4 - Indicadores Healthy Ageing

1% edigdo 2025 2%edigdo 2025
Healthy Ageing Healthy Ageing
1° edigdo 2° edigdo

Participantes Exército da Salvacdo 15 Participantes Exército d? Salvagéo 24
Participantes Residéncias Pinheiro o1 Participantes Espaco Raiz 5
Manso Participantes ASAS de Ramalde 5
Participantes ASAS de Ramalde 12 Participantes externos 8

TOTAL 48 TOTAL 42
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Figuras 69,70, 71,72 e 73 - Sessdes do Healthy Ageing no Exército da Salvagéo e no Espago Raiz

No 1° semestre, participaram 48 seniores, com 11 desisténcias e uma taxa de retencdo de 78%.

Quadro 16 - Healthy Ageing Quadro 17 - Healthy Ageing
Exército da Salvagédo Pinheiro Manso

 HEALTHY AGEING
EXERCITO DA SALVACAO

HEALTHY AGEING

PINHEIRO MANSO
1°semestre

1°semestre
MEDIA

MEDIA

TAXA DE TAXA DE
PARTICIPANTES X PARTICIPANTES )
PORSESSAO | PARTICIPACAO | |7 popsessao | PARTICIPACAC

8 7
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No 2° semestre, participaram 42 seniores, com 13 desisténcias e uma taxa de retencdo de 77%.

Quadro 18 - Healthy Ageing Quadro 19 - Healthy Ageing
Exército da Salvagédo Espago Raiz

HEALTHY AGEING HEALTHYAGEING

EXERCITO DA SALVAGCAO ESPACO RAIZ
2°semestre 2°semestre

MEDIA MEDIA

TAXA DE TAXA DE
PARTICIPANTES X PARTICIPANTES "
PORSESsAo |PARTICIPACAC PORSESSAO | PARTICIPACAO
67% 78%
14 1
> NutriMIND

O NUTRIMIND é um projeto comunitario do Instituto de Saude Publica da Universidade do Porto,

dirigido a cidaddos entre os 55 e os 85 anos, com o objetivo de promover a saude cerebral e

contribuir para a redugéo do risco de deméncia.

62

Assente num programa gratuito que integra a adogao de estilos de vida sauddveis - nomeadamente

aalimentacdo mediterranica, a pratica regular de atividade fisica e o treino cognitivo - o

NUTRIMIND fomenta o bem-estar, a autonomia e um envelhecimento ativo e saudavel.

O NutriMIND manteve-se em execucdo ao longo do periodo em anélise, consolidando a sua

dimensdo comunitaria e cientifica.

A fase de intervengéo teve inicio em maio de 2025, envolvendo 11 participantes e registando uma

meédia de 6 participantes por sesséo, correspondente a uma taxa de participagédo de 55%.

A fase de controlo iniciou-se em novembro de 2025, com a participacao de 3 utentes, tendo as

sessdes de nutricdo decorrido nas instalagdes da FCNAUP, por razdes logisticas. A menor adesdo

verificada nesta fase resultou, em grande medida, da integragéo prévia de varios inscritos noutras

atividades promovidas na freguesia. Ainda assim, as participantes demonstraram uma plena

adaptacdo ao novo contexto, evidenciando elevados niveis de satisfacao.
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Figuras 74,75, 76,77,78 e 79 - Sessées NutriMIND no Espago Raiz

De forma global, o projeto continua a apresentar resultados muito positivos, nomeadamente ao nivel
do bem-estar, da integracdo social e da promogéo de estilos de vida sauddveis junto da populagéo

sénior.

Tabela 6 - Indicadores NutriMind Tabela7 - Indicadores NutriMind
Fase de Intervengéo Fase de Controlo

NutriMIND NutriMIND

Fase de Intervencao Fase de Controlo

Média de Participantes por sessdo 6 Média de Participantes por sessédo 2
Taxa de Participagdo 55% Taxa de Participagao 67%
Numero Total de Participantes 1 Numero Total de Participantes 3
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SUBUNIDADE DE EDUCAGAO E JUVENTUDE
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Figura 80 - Subunidade de Educagéo e Juventude

O presente relatério descreve as atividades realizadas em 2025 pela subunidade de Educacgéo e

Juventude.

» Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

Atendendo a natureza da atividade, cujo desenvolvimento se encontra organizado por anos letivos, os

dados agora apresentados - referentes ao ano civil de 2025 - agregam informacao relativa aos anos
letivos de 2024/2025 e 2025/2026.

Quadro 20 - AEC 2024/2025 Quadro 21- AEC 2025/2026

CRIANCAS CRIANCAS

837 808

AEC AEC

2024/2025 202572026

ESCOLAS ESCOLAS

8 8

Lista das Escolas com AEC nos anos letivos referidos:
- EBN°2do Viso;
- EBdasCampinas;
- EBdos Correios;
- EBda Vilarinha;
- EBdeJododeDeus;
- EBdaCaramila;
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- EBdos Castelos;

- EBdo Padre Américo.
> Ramalde a Brincar (RB)

Quadro 22 - RB 2024/2025 Quadro 23 -RB 2025/2026

CRIANCAS CRIANCAS

684 733

RB RB

202472025 2025/2026

ESCOLAS ESCOLAS

8 8

As escolas com RB em ambos os anos letivos, séo as seguintes:

- EBN°2do Viso;

- EBdas Campinas;

- EBdos Correios;

- EBdaVilarinha;

- EBdeJododeDeus;

- EBdaCaramila;

- EBdos Castelos;

- EBdo Padre Américo.

> Componente de Apoio a Familia (CAF)

No ano letivo 2024/2025, as atividades, desenvolvidas nas diferentes escolas, foram realizadas de
acordo com as necessidades e preferéncias das criangas:

- EBVilarinha: Acolhimento, Apoio ao estudo, Danga, Patinagem, Autodefesa Kids e Karaté;

- EBJodode Deus: Apoio ao estudo, Danca, Autodefesa Kids, Karaté e Patinagem;

- EBeSecundaria Clara de Resende: Apoio ao estudo;

- EB Correios: Acolhimento;

- EB Campinas: Acolhimento;

- EBN°2do Viso: Acolhimento;

- EB Castelos: Acolhimento e Apoio ao estudo.
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No ano letivo 2025/2026, as atividades, desenvolvidas nas diferentes escolas, foram realizadas de
acordo com as necessidades e preferéncias das criancgas:

- EBVilarinha: Acolhimento, Apoio ao estudo, Ginastica, Patinagem, Autodefesa Kids e Karaté;

- EBJodode Deus: Apoio ao estudo, Ginastica, Autodefesa Kids e Karaté;

- EBeSecundaria Clara de Resende: Apoio ao estudo;

- EB Correios: Acolhimento;

- EB Campinas: Acolhimento;

- EB Padre Américo: Acolhimento;

- EBN°2do Viso: Acolhimento;

- EBdos Castelos: Acolhimento, Apoio ao estudo, Ginastica, Patinagem e Autodefesa Kids.

Quadro 24 - CAF 2024/2025 Quadro 25 - CAF 2025/2026

CRIANCAS CRIANCAS

245 276

CAF CAF

2024/2025 2025/2026

ESCOLAS ESCOLAS

7 8

O Apoio Social relativo a CAF e concedido considerando os seguintes critérios:
= 25%dereducdo parairmaos;
- 50%dereducao relativa a Escaldo 2 de abono de familia;
- 75%dereducao relativa a Escaldo 1de abono de familia.

O apoio social CAF, correspondente ao ano civil de 2025 é o seguinte:

Quadro 25 - Apoio Social CAF

APOIO SOCIAL CAF 2025
25%,50%, 75%

VALOR REAL DO VALOR PAGO
SERVICO PELAS FAMILIAS
9.079,84€ 4.607,92€

VALOR DO APOIO DA JFR

CRIANCAS APOIADAS
PELAJFR
73
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» Atividades de Férias
As Atividades de Férias (AF) assumem-se como um importante apoio as familias durante as pausas
letivas, oferecendo respostas estruturadas e orientadas para a ocupagao dos tempos livres das criangas.
Simultaneamente, promovem o seu bem-estar e o desenvolvimento pessoal e social, assegurando um

ambiente inclusivo, seguro, ludico e educativo nos periodos em que ndo decorrem atividades escolares.

Pascoa - ano letivo 2024/2025
As Atividades de Férias da Pascoa decorreram entre os dias 7 e 17 de abril, na EB Maria Lamas, contando

com a participagdo de 110 criancas ao longo das duas semanas de realizac¢éo.

Quadro 26 - Indicadores Férias de Pascoa

CRIANCAS

110

FERIAS DE PASCOA

Ano letivo 2024/2025

SEMANA1 SEMANA?2

83 76

As Atividades de Férias da Pascoa integraram um programa diversificado, incluindo uma visita ao Zoo
de Santo Indcio, atividades de exploracdo na natureza, iniciativas “sobre rodas”, torneios desportivos,
caga ao ovo, ateliers de artes plasticas e a dindmica “Ramalde Got Talent”, entre outras propostas.

Para além destas atividades orientadas, as criangas dispuseram também de momentos de brincadeira

livre, estimulando a sua criatividade, autonomia e capacidade de interacéo.

Figuras 81e 82- Atividades de Férias de Pascoa
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Atividades de Férias de Verdo -ano letivo 2024/2025
As Atividades de Férias de Verdo decorreram entre os dias 30 de junho e 1de agosto, na EB Maria

Lamas.

Quadro 27 - Indicadores Férias de Verdo

CRIANCAS

159

FERIAS DE VERAO

Ano letivo 2024/2025

SEMANA1 SEMANA?2

83 97

SEMANA3 SEMANA 4

84 84

SEMANA 5

84

As atividades foram diversificadas e cuidadosamente planeadas, incluindo saidas a praia, visitas ao
parque aquatico de Parque Aquatico de Fafe e ao Natur Waterpark, a Magikland, a piscina da Quinta
da Conceicdo, bem como a realizagdo de uma atividade aquatica na Praia Fluvial do Bico e uma visita
ao Parque da Cidade do Porto.

Para além destas experiéncias, as criangas participaram num conjunto alargado de atividades ludico-
desportivas e pedagdgicas, como hdquei em campo, atividades “sobre rodas”, jogo do polvo, mata

xadrez, jogos radicais, jogos dos sons e historias na floresta, promovendo momentos de

aprendizagem, criatividade e convivio.
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Figuras 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90 e 91 - Atividades de Férias de Veréo

Regresso as aulas - ano letivo 2025/2026
As Atividades de Férias de Regresso as Aulas decorreram entre os dias 1 e 11 de setembro, na EB

Maria Lamas.

Quadro 28 - Indicadores Regresso as Aulas

CRIANCAS

89

REGRESSO AS AULAS

Ano letivo 2025/2026

SEMANA1 SEMANA 2

80 68

Ao longo destas duas semanas, as criangas participaram num conjunto diversificado de atividades,
como jogo dossons, jogo do urso, mega jogo do stop, atividades “sobre rodas”, atletismo, cross fit for kids
e “confusdo de sapatos”, entre outras, promovendo momentos de aprendizagem, movimento e

diversao.
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Realizaram ainda uma visita ao Parque Bioldgico de Gaia, um espago que reune uma grande diversidade
de espécies de flora e fauna. O seu percurso principal, com cerca de 3 km, permitiu as criangas explorar
diferentes dreas naturais, incluindo viveiros, lagos, o rio Febros e zonas de floresta. O parque integra

igualmente elementos do patrimonio rural, como casas tradicionais, moinhos e vestigios da atividade

agricola local, proporcionando uma experiéncia educativa e de contacto direto com a natureza.

Figuras 92, 93 e 94 - Atividades de Férias Regresso as Aulas

Natal - ano letivo 2025/2026
As Atividades de Férias de Natal decorreram entre os dias 17 de dezembro e 2 de janeiro, na EB Maria

Lamas.

Quadro 29 - Indicadores Férias de Natal

CRIANCAS

80

NATAL

Ano letivo 2025/2026

SEMANA1 SEMANA 2
74 35

SEMANA3

28

As atividadesforam diversificadas e dindmicas, incluindo a oficina dos duendes, atividades “sobre rodas”,
“renas na cozinha”, circuito do Pai Natal, caca ao presente escondido, exploracdo na natureza e corrida
de trends, entre outras propostas ludicas e pedagogicas. As criancgas tiveram ainda a oportunidade de
assistir a peca de teatro “Estds duende da cabeca”, no Teatro Sa da Bandeira, contribuindo para o seu

enriquecimento cultural e artistico.
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Destaca-se, igualmente, a realizagdo de uma iniciativa intergeracional, que promoveu o encontro entre
criangas e seniores num peddy paper pela freguesia de Ramalde. A atividade integrou diversas
dindmicas em locais embleméticos, como a Casa da Prelada e a Liga Portuguesa de Futebol,
culminando na Universidade Intergeracional de Ramalde (UNIR), reforcando os lacos de partilha,

cooperagdo e espirito comunitario.

Figuras 95, 96 e 97 — Atividades de Férias de Natal

Quadro 30 - Indicadores Atividades de Férias Ano Civil 2025

PASCOA VERAO

110 159

TOTAL DE CRIANCAS
ATIVIDADES DE FERIAS

ANO CIVIL 2025

REGRESSO
AS AULAS NATAL

89 80

As Atividades de Férias (AF) beneficiam de Apoio Social, atribuido de acordo com os critérios
anteriormente definidos. Importa referir que os dados apresentados, relativos ao ano civil de 2025,
correspondem a um periodo parcial de dois anos letivos (2024/2025 e 2025/2026).

Nas Atividades de Férias de Verao, foi concedida isengdo total (100%) a 6 criangas de colaboradores da
JFR e a4 criangas sinalizadas pela Comissdo de Protegéo de Criangas e Jovens - Porto Central (CPCJ).
Jé nas Atividades de Férias de Natal, foram atribuidas isen¢des a 3 criancgas de colaboradores da JFR, a

2 criangas da Obra do Frei Gil e a 1aluno referenciado pela Unidade de Coesédo Social.
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Quadro 31 - Apoio Social Atividades de Férias

APOIO SOCIAL ATIVIDADES DE FERIAS
ANO CIVIL 2025
25%,50%, 75%,100%

VALOR APAGAR VALOR PAGO
PELAS FAMILIAS PELAS FAMILIAS

11.574,00€ | 4.008,00€

VALORTOTAL DO APOIO SOCIAL

ALUNOS APOIADOS PELA JFR

108

> Semear Cidadania® ® - Il Edigdo 2023/2024 - Saude Fisica

Sessées “Alimentagdo Saudavel”

Em janeiro de 2025, as nutricionistas da Camara Municipal do Porto (CMP) dinamizaram um
conjunto de sessdes subordinadas ao tema da Alimentacdo Saudavel. Estas decorreram entre os
dias7e 23 dejaneiro, abrangendo diversos estabelecimentos de ensino, nomeadamente o Colégio
Casa do Cuco, o Externato S. Jodo de Brito, o Colégio Nossa Sr.? do Rosario, a EB dos Castelos, a
EB n.°2 do Viso, a EB dos Correios, a EB da Vilarinha e a EB Padre Américo.

As sessdes contribuiram para reforgar a literacia alimentar dos participantes, evidenciando a
importéncia de uma alimentagdo equilibrada para a promogao da saude fisica, e constituiram um
importante suporte ao desenvolvimento do Projeto de Recomendacdo a apresentar,

posteriormente, a equipa coordenadora do projeto.

Figura 98 - Sessbes de especialistas Colégio Figura 99 - Sess&o de especialistas EB N° 2 Viso
Casado Cuco
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Figura 101 - Sess&o de especialistas EB Castelos

Figura 103 - Sess&do de especialistas Colégio N? Sr.?
do Rosério

WL T

Figura 104 - Sessdo de especialistas EB. Figura 105 - Sessdo de especialistas Externato
Padre Américo S. Jo&o de Brito
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Eleigdes do Semear Cidadania®

Entre os dias 17 e 21 de marco realizaram-se, na EB dos Castelos, na EB Padre Américo, na EB da
Vilarinha, no Externato S. Jodo de Brito, no Colégio Casa do Cuco e no Colégio Nossa Sr.? do
Rosario, as eleicdes destinadas a escolha dos deputados representantes de cada escola para a

reunido preparatodria e para a sessao final do Projeto Semear Cidadania®.

[

NN ¥ go

Figura 107 - Elei¢bes EB
Padre Américo

Figura 108 - Elei¢des Colégio
N?Sr.? Rosério

Figura109 - Eleigdes EB Vilarinha - Figura 110 - Externato Figura 111 - Eleigdes Colégio S.
Casado Cuco Jodo de Brito

Reunido preparatéria

A reunido preparatoria realizou-se no dia 27 de mar¢o, no Saldo Nobre da Junta de Freguesia de
Ramalde, contando com a presenca dos deputados eleitos nas escolas, centros de dia e na UNIR.
Cada instituicdo apresentou o seu Projeto de Recomendacgdo aos restantes participantes,
promovendo um momento de partilha e debate enriquecedor.

ApOs as apresentacdes, procedeu-se a votacdo do Regimento do Semear Cidadania®, o qual foi
aprovado por unanimidade. Seguidamente, os deputados efetivos votaram os Projetos de
Recomendagéo, tendo sido eleita como proposta vencedora a do Colégio Casa do Cuco, que
integra trés medidas: alternéncia entre refei¢des de carne, peixe e opg¢des vegetarianas; incluséo
obrigatdria de legumes ou vegetais em todas as refeicdes; e promogao da variedade alimentar,
com diversificagdo dos métodos de confecdo.

No decorrer da sessao, foi ainda eleita a mesa que iniciard fungdes nesta edicédo e definido o tema

adesenvolver na IV edi¢do do projeto - Bullying.
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Figuras 112,113 e 114 - Reunido preparatoria

Sesséo final

A Sessédo Final da lll Edicdo do Semear Cidadania® realizou-se no dia 29 de abril, contando com a
presenca da Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, Patricia Rapazote; do Presidente da
Assembleia de Freguesia de Ramalde, Carlos Mota Freitas; do Presidente da Assembleia
Municipal do Porto, Sebastido Feyo de Azevedo; da Vereadora da Cdmara Municipal do Porto com
os Pelouros da Saude e Qualidade de Vida, Juventude e Desporto, Catarina Araujo; do Antigo
Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, Manuel Maio; da equipa coordenadora do projeto,
composta por Ana Alonso, Claudia Salazar e Miguel Pais; da equipa executora do projeto - Nuno
Silva, Tania Rodrigues, Rita Correia e Carla Marinho - e da consultora do projeto, Julieta Sampaio.
Durante a sesséo, os deputados eleitos nas escolas tiveram a oportunidade de intervir ativamente,
colocando questdes aos representantes dos partidos com assento na Assembleia de Freguesia de
Ramalde. Estiveram presentes Antdnio Peixoto, pela Coligagdo Democrética Unitaria (CDU);
Carla Quintas, pelo Bloco de Esquerda (BE); Ivo Pinto, pelo Partido Socialista (PS); Bruna Marvéo,
pelo Partido Social Democratico (PSD); e Jodo Paulo Vieira, pelo Movimento Aqui Ha Porto (AHP),
promovendo um momento de didlogo democratico e de proximidade institucional.

Seguiu-se o debate na especialidade da Proposta de Recomendagdo aprovada na reunido
preparatdria, no qual os deputados apresentaram propostas de aditamento com base nas
restantes recomendag¢des. Foram integradas trés medidas, selecionadas entre contributos das
escolas, Centros de Dia e UNIR: melhoria dos circuitos pedestres e criacdo de ciclovias,
incentivando deslocacdes a pé e de bicicleta em seguranca e a pratica de atividade fisica;
dinamizacdo de torneios desportivos entre as escolas da freguesia; e combate a obesidade e ao
sedentarismo.

O Projeto de Recomendacéo final foi aprovado e votado, tendo a recomendacéo sido lida perante
todos os presentes, reforcando o caracter participativo e deliberativo da iniciativa. A sessdo
encerrou com uma intervencdo da consultora do projeto, Dra. Julieta Sampaio, que destacou a
importéncia da cidadania ativa e do envolvimento das diferentes gera¢des na construcdo de uma

comunidade mais consciente e participativa.
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Figuras 115,116, 117,118, 119,120,121 e 122 - Sessé&o Final da Il Edigado no Saldo Nobre da JFR
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Visita a Assembleia Municipal do Porto

Allledigdo do projeto Semear Cidadania® encerrou no dia 7 de maio com uma visita a Assembleia
Municipal do Porto, no edificio dos Pagos do Concelho. Nesta iniciativa participaram 185 criancgas
e seniores, incluindo os deputados eleitos do Semear Cidadania®, reforcando a dimenséo
intergeracional do projeto.

Os deputados eleitos do Semear Cidadania® foram recebidos pelo Presidente da Assembleia
Municipal do Porto, pela Vereadora com os Pelouros do Desporto e Juventude e pelos deputados
municipais, representantes das diferentes forgas politicas com assento na Assembleia Municipal
do Porto.

Durante a sesséo, os deputados eleitos do Semear Cidadania® tiveram a oportunidade de colocar
questdes aos deputados municipais, num momento de didlogo direto que promoveu a
participacdo civica e o contacto com o funcionamento das instituicGes democraticas. Tratou-se de
uma experiéncia particularmente enriquecedora, onde diferentes geracdes se reuniram em torno
dos valores da democracia e da cidadania ativa.

No final, criangas e seniores realizaram uma visita a algumas das salas emblematicas dos Pagos do

Concelho, aprofundando o conhecimento sobre o patrimoénio e o funcionamento deste érgéo

autarquico.
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Figuras 123, 124, 125, 126 e 127 - Visita 8 Cdmara Municipal do Porto

Visita a Assembleia da Republica

No dia 13 de novembro, teve lugar o encerramento dos trabalhos da Il Edicdo do Semear
Cidadania® com uma visita a Assembleia da Republica. No ambito desta iniciativa, a Mesa
procedeu a entrega do Projeto de Recomendacédo ao Presidente da Assembleia da Republica,
José Pedro Aguiar-Branco, por quem a comitiva foi recebida. O grupo foiigualmente acolhido pela
Presidente da Comissdo de Educacéo e Ciéncia, Manuela Tender.

A Mesa do Semear Cidadania® foi constituida por Jodo Coutinho (Colégio Nossa Senhora do
Rosario), na qualidade de Presidente; Maria de Lurdes Amorim (UNIR), como 1.7 Secretaria; e Sofia
Cardoso (Colégio Nossa Senhora do Rosério), como 2.2 Secretéria.

Integraram ainda a comitiva a Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, Patricia Rapazote; a
anterior consultora do projeto, Julieta Sampaio; o atual consultor, Nuno Silva; e a equipa executora
do projeto, composta por Rita Correia, Tania Rodrigues e Carla Marinho.

Esta visita constituiu um momento de grande relevéancia institucional e simbdlica, reforcando o
compromisso do projeto com a promogado da cidadania ativa e o envolvimento das diferentes

geragoes nos processos democraticos.
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Figuras 128,129, 130, 131,132, 133,134, 135 e 136 - Visita a Assembleia da Republica

> Semear Cidadania® - IV Edigdo 2025/2026 - Bullying

Durante o més de outubro, foram encetados os procedimentos necessérios ao arranque da |V
Edicdo do Semear Cidadania®, subordinada ao tema “Bullying”.

Nesta nova edicdo, encontram-se inscritas as seguintes escolas e instituicdes: EB da Vilarinha, EB
n.° 2 do Viso, EB das Campinas, EB dos Correios, EB Padre Américo, Colégio Casa do Cuco,
Colégio Nossa Senhora do Rosério, Externato Sdo Jodo de Brito, Centro de Dia Artur Bras do ASAS

de Ramalde, Exército de Salvagédo e a UNIR.
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Quadro 31-Semear Cidadania Quadro 32 - Semear Cidadania
2024/2025 2025/2026
ESCOLAS ESCOLAS
6 8
SEMEARCIDADANIA® SEMEARCIDADANIA®
202472025 2025/2026
INSTITUICOES INSTITUICOES
3 3

» Datas e Atividades Comemorativas

Avés e Netos

Nesta iniciativa, realizada em conjunto com a Unidade de Coesdo Social, inscreveram-se as
seguintes escolas: EB da Vilarinha, EB de Jodo de Deus, EB N° 2 do Viso e EB do Padre Américo.
As atividades realizadas nestas escolas e centros de dia representaram uma ponte entre geragdes,
reforcando a ideia de que, independentemente da idade, todos tém algo valioso a oferecer e a
aprender. A interagcdo entre as criangas e os seniores mostrou-se rica e transformadora, criando
lacos afetivos que ultrapassaram as barreiras do tempo e das diferencas de idade. Estes momentos
de convivéncia sublinharam a importancia de resgatar e partilhar tradicbes e experiéncias,
enquanto se abriu espaco para novas aprendizagens e descobertas. As criangas definiram desafios
para 0s seniores e vice-versa, realizando-os sempre em conjunto, o que proporcionou um
excelente momento de diversdo e aprendizagem mutuo. No final, todos sairam enriquecidos: os
seniores sentiram-se revigorados pela energia das criangas, enquanto as criangas aprenderam a
valorizar histdrias e vivéncias que, de outra forma, talvez ndo tivessem tido a oportunidade de ouvir.
No dia 18 de mar¢o de 2025, inicidmos esta dindmica com o Centro de Dia do Exército da Salvagéo
e coma EB da Vilarinha.

Neste caso, os seniores do Centro de Dia do Exército da Salvagdo escolheram, para as criangas da EB
da Vilarinha, uma caga ao tesouro para as criangas. Criaram pistas e enigmas que desafiaram a
criatividade e o trabalho em equipa dos pequenos. Esta caca ao tesouro ndo proporcionou apenas
momentos de emogado e descoberta, mas também ajudou as criancas a desenvolverem capacidades
como a resolugdo de problemas e cooperagéo, enquanto os seniores, ao longo do percurso, foram
orientando. A atividade foi uma verdadeira troca de saberes e experiéncias, onde tanto as criangas

como os seniores partilharam a alegria e a energia uns dos outros.
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Figuras 137 e 138 - Atividade Avés e Netos no Exército de Salvagédo

No dia 21 de marco de 2025, a dindmica aconteceu com a EB do Padre Américo e a Pardquia da
Boavista. Neste caso, as criancas EB do Padre Américo, presentearam os seniores da Pardoquia da
Boavista com uma peca de teatro. O gesto das criancas da escola ao presentear os seniores com uma
peca de teatro foi uma demonstragdo notével de empatia, criatividade e respeito pelas geragcdes mais
velhas. A peca foi cuidadosamente preparada, tendo em consideracdo os gostos e interesses dos
seniores. A apresentacdo foi um momento magico de interacdo, onde as criancas, com entusiasmo e
energia, deram vida a personagens, utilizando a arte teatral como meio de comunicacdo e expressédo. A
peca foi uma experiéncia de troca de energias e afetos, onde a arte se transformou num elo entre as

diferentes geragdes.

Figuras 139 e 140 - Atividade Avds e Netos na EB do Padre Américo

No dia 26 de margo de 2025, a atividade decorreu no Centro de Dia Asas de Ramalde e a EB N° 2 do
Viso. Neste caso, os seniores do Asas de Ramalde escolheram, para as criangas da EB N° 2 do Viso, o
Jogo da Gldria, um jogo que remete a infancia de muitas geragdes passadas. Enquanto jogavam,
criancgas e seniores partilharam musicas e provérbios, experimentando o prazer de um jogo simples, mas

cheio de significado.
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Figuras 141 e 142 - Atividade Avés e Netos no ASAS de Ramalde

No dia 13 de maio de 2025, os utentes do ASAS de Ramalde deslocaram-se & EB N°2 do Viso e foram
recebidos pela turma do 4° A. As criangas iniciaram a atividade com enigmas e perguntas.
Seguidamente realizaram jogos tradicionais e presentearam os seniores com uma cangdo. O encontro
terminou com um lanche convivio.

No dia 15 de maio de 2025, os utentes do Exército da Salvacédo foram recebidos pelos alunos do 3° e 4°
ano da EB da Vilarinha. As criangas presentearam os seniores com a leitura de um poema, contaram
anedotas, dangaram e cantaram. Cada sénior levou uma pequena lembranga desse encontro o qual
terminou com um lanche convivio.

No dia 20 de maio de 2025, os alunos do 3° B da EB N° 2 do Viso receberam os seniores do ASAS de
Ramalde. Foramrealizadas vérias atividades tendo por base a lingua inglesa: as criangas jogaram o bingo
em inglés com os seniores e apresentaram-lhes também as cores em inglés. Apresentaram ainda uma
danca e o encontro terminou com um lanche.

No dia 5dejunho de 2025, decorreu o ultimo encontro de Avds e Netos, deste ano letivo, na EB de Jodo
de Deus, onde recebemos os estudantes da Tuna da UNIR. Na primeira parte do encontro, os seniores
partilharam com as criangas os testemunhos dos seus tempos de escola e que tipo de atividades faziam
nos seus recreios. Seguidamente, as criancas presentearam os seniores com a leitura partilhada de

histdrias. Este encontro terminou com uma cangdo em conjunto, e com um lanche.

Figuras 143 e 144 - Avés e Netos
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Festa de final do 2° periodo

Como vem sendo habito, a escola EB de Jodo de Deus, em parceria com a Associagao de Pais,
promoveu uma festa de final de periodo (do ano letivo de 2024 /2025) para os alunos onde os
adultos sdo os protagonistas. Este dia contou também com uma atividade entre pais e filhos
dinamizada pelos professores das AEC, CAF e RB. Esta atividade foi solicitada pela Associagdo de
Pais e pretendeu promover mais um dia de interacdo entre pais e filhos, através de jogos e

dindmicas conjuntas.

Figuras 145 e 146 - Festa de final de 2° periodo

Dia Internacional da Familia

Nos dias 15, 16 e 19 de maio de 2025, assinalou-se o Dia Internacional da Familia nas escolas,
através da dinamizac¢do de um conjunto de atividades que envolveram a comunidade educativa.
Pais, avos e outros familiares foram convidados a participar em momentos ludicos, desportivos e
musicais, promovidos pelos professores das AEC, CAF e RB.

Nas EB da Vilarinha e EB n.° 2 do Viso, ainiciativa contou ainda com a colaboragéo dos professores
titulares de turma, reforcando a articulagdo pedagdgica.

Estas atividades proporcionaram momentos marcantes e memoraveis para as criangas e suas

familias, contribuindo de forma significativa para o reforco dos lagos entre a familia e comunidade

escolar.

Figuras 147,148 e 149 - Dia Internacional da Familia na EB de Jo&do de Deus
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Figuras 159,160 e 161 - Dia Internacional da Familia na EB dos Correios
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Figuras 164, 165 e 166 - Dia Internacional da Familia na EB das Campinas

No dia 28 de maio de 2025, os alunos finalistas do 4.° ano (ano letivo 2024/2025) das escolas publicas
e de dois colégios de Ramalde, participaram numa visita ao Rates Park, um parque de atividades
radicais localizado em S. Pedro de Rates. A iniciativa contou com a participacdo de 260 criangas.

Esta visita assinalou um momento especial no percurso escolar dos alunos, celebrando o final do 1.°
ciclo com um dia marcante, repleto de aventura, convivio e diversao.

Ao longo do dia, as criangas tiveram oportunidade de experimentar diversas atividades desafiantes e
Iudicas, como treino militar, escalada, tiro ao alvo, karts, eco carrossel, slide, minigolfe, trampolins,
insuflaveis e uma dindmica com marcadores de paintball.

Cada momento foi vivido com grande entusiasmo, permitindo aos alunos superar desafios, reforgar o
espirito de equipa e criar memorias duradouras. Para além da componente Iudica, o convivio entre
colegas e professores contribuiu para fortalecer os lagos construidos ao longo do percurso escolar,
tornando esta iniciativa uma forma simbdlica e significativa de assinalar o fim de uma etapa e o inicio

de um novo ciclo.
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Figuras 167,18,169,170, 171 e 172 - Viagem de finalistas ao Rates Park

Dia do Brincar

Entre os dias 2 e 9 de junho de 2025, assinalou-se, pelo segundo ano consecutivo, o Dia do Brincar,
através da dinamizagdo de um conjunto diversificado de atividades criativas dirigidas aos alunos das
escolas do 1.° ciclo de Ramalde.

As iniciativas decorreram tanto em contexto escolar como em espacos ao ar livre, nomeadamente na
Ribeira da Granja, no Jardim Sarah Afonso e na Fundacdo Engenheiro Anténio de Almeida,
proporcionando experiéncias diferenciadas e enriquecedoras.

De entre as atividades realizadas, destacam-se o circuito de obstaculos com pneus, arcos e cordas, o
jogo da gldria e das emocgdes, as pinturas faciais, 0 “campo minado” com bal&es, o arborismo, a corrida
de sacos, bem como os jogos do limbo e da corda, promovendo o desenvolvimento fisico, emocional

e social das criangas num ambiente ludico e participativo.
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Figuras 173,174,175, 176,177 e 178 - Dia do Brincar

Um dia no Regimento de Transmissdes

No dia 3de junho de 2025, realizou-se uma atividade que envolveu cerca de 80 alunos do 7.°ano das
EB 2/3 do Viso e da Escola Fontes Pereira de Melo, decorrida nas instalagdes do Regimento de
Transmissoes.

Durante a visita a esta unidade militar, os alunos tiveram a oportunidade de assistir ao momento
solene do hastear da bandeira, bem como de conhecer e experimentar alguns dos equipamentos
utilizados nas comunicag¢des militares. Destaca-se ainda a experiéncia de contacto direto com uma
viatura blindada Pandur Il, que suscitou grande entusiasmo entre os participantes.

Para encerrar a manha, os alunos participaram num treino fisico orientado pelos militares,
proporcionando uma vivéncia pratica e dindmica do quotidiano desta instituicao.

Tratou-se, sem duvida, de uma experiéncia enriquecedora e marcante, que permitiu aos jovens
conhecer de perto a realidade da vida militar e das comunica¢des estratégicas, superando

amplamente as suas expectativas.
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Figuras 179,180, 181 e 182 - Dia no Regimento de Transmissdes

Festa de final de ano

No dia 27 de junho de 2025, assinalou-se o encerramento de mais um ano letivo (2024/2025). Os
professores das AEC, RB e CAF, em estreita articulacdo com os professores titulares de turma,
contribuiram para enriquecer as festas de finalistas em todas as escolas EB de Ramalde, através da

dinamizacgédo de coreografias e momentos musicais especialmente preparados para a ocasiéo.

“Eu gosto é do verdo”

No dia 25 de julho de 2025, realizou-se a iniciativa “Eu gosto é do verdo”, no Jardim Sarah Afonso,
promovida pela Unidade de Coesdo Social, em parceria com a Unidade de Inovacéo, Educacéo,
Desporto e Juventude.

Com o objetivo de dinamizar e valorizar as noites de verdo na freguesia, o evento apresentou um
programa diversificado, incluindo uma aula de zumba, varias atividades desportivas adaptadas a
diferentes faixas etdrias, um concerto protagonizado pelos alunos da RockSchool Porto e um
espetaculo de comédia.

A iniciativa culminou com a atuacdo de um DJ, que animou o restante da noite com musica e danga,

promovendo um ambiente de convivio, participagéo e proximidade entre a comunidade.
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Figuras 183,184, 185 e 186 - “Eu Gosto é do verdo ”

Dia Mundial da Musica

Nodia1deoutubrode 2025, Dia Mundial da Musica, ja no dmbito do anoletivo 2025/2026, assinalou-
se a data em todas as escolas EB de Ramalde integradas na rede AEC, reconhecendo o papel
fundamental da musica no desenvolvimento das criancas.

A iniciativa envolveu ativamente alunos, docentes e professores de musica, através de um conjunto
diversificado de atividades, como interpretagdes musicais, coreografias, experimentacdo de
instrumentos e dramatizagdes.

Este tipo de iniciativas constitui uma forma concreta de integrar a educacéo artistica na formagéo
global das criangas, evidenciando que a musica vai além do entretenimento, assumindo-se como um
instrumento de aprendizagem, cultura e crescimento pessoal. Para além de reforcara suaimporténcia
no desenvolvimento infantil, estas atividades promovem a criatividade, a sensibilidade artistica e a

expressao corporal e vocal dos alunos.
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Figura 187 - Dia Mundial da Musica na
EB Padre Américo

Figura 191 - Dia Mundial da Musica na EB N° 2 Viso Figura 192 - Dia Mundial da Musica
na EB Castelos

Figura 193 - Dia Mundial da MUsica na Figura 194 - Dia Mundial da Musica
EB Correios na EB Jodo de Deus
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Dia da Alimentagéao

No dia 16 de outubro de 2025, assinalou-se, nas escolas, o Dia Mundial da Alimentacao, reforcando a
importéncia da sensibilizagdo das criangas para a adogdo de habitos alimentares saudaveis, variados
e equilibrados, essenciais para um desenvolvimento fisico e mental harmonioso.

No dmbito desta celebragao, foi dinamizada uma atividade de “caca ao tesouro” baseada na Roda dos
Alimentos. As pecas de um puzzle foram estrategicamente distribuidas pelo espago escolar,
desafiando as criancas a explorar, colaborar e decifrar pistas para as localizar. A medida que recolhiam
cada pega, os alunos eram incentivados a identificar o respetivo grupo alimentar e a posiciona-la
corretamente naroda.

Esta abordagem lUdico-pedagdgica permitiu articular movimento, cooperagdo e aprendizagem,
tornando a educagédo alimentar mais apelativa e significativa, enquanto reforcou a importéncia de

escolhas saudaveis e do cuidado com o préprio bem-estar.

Figuras 195, 196,197 e 198 - Dia Mundial da Alimentagao na Escola N° 2 do Viso

S&o Martinho

Em novembro de 2025, o Dia de Sdo Martinho foi assinalado nas escolas, em articulagdo com as
Associagdes de Pais. A iniciativa proporcionou momentos de convivio, tradigdo e partilha, permitindo
as criangas contactar e valorizar elementos da cultura popular portuguesa, através da realizagdo do

tradicional magusto, da recriacdo da lenda de Sdo Martinho e da dinamizagéo de jogos tradicionais.

Internacional da Pessoa com Deficiéncia

No dia 3 de dezembro de 2025, assinalou-se o Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia nas AEC,
promovendo uma abordagem inclusiva, pedagogica e positiva junto das criangas.

Através de dindmicas e jogos adaptados, os alunos tiveram a oportunidade de desenvolver a empatia,
compreender diferentes realidades e reconhecer os desafios que algumas pessoas enfrentam no seu
quotidiano. Simultaneamente, foi evidenciado que a existéncia de uma deficiéncia ndo constitui um
impedimento a participagédo no desporto ou noutras atividades, reforgcando valores como a incluséo,

orespeito pela diferenca e aigualdade de oportunidades.
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Figuras 199, 200, 201, 202 e 203 - Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia

Festas de final do 1° periodo

No dia 16 de dezembro terminou o 1.° periodo do ano letivo de 2025/2026, sendo a data assinalada
com a realizacdo das festas de final de periodo. Estas foram preparadas pelos professores das AEC,
em estreita articulagdo com os professores titulares de turma, proporcionando momentos de

celebracao, partilha e envolvimento da comunidade educativa.

Figura 204 - Festa de final de periodo na Escola N°2 do Viso
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Olimpiadas de Ramalde

Nos dias 17 e 18 de junho de 2025, realizaram-se as Olimpiadas de Ramalde, uma das atividades de
maior destaque do final do ano letivo, permitindo as criangas experimentarem varias modalidades
desportivas.

Este evento acolheu cerca de 800 criangas de escolas publicas e, pela primeira vez, também as
escolas privadas da freguesia de Ramalde, tendo sido realizado no Parque Desportivo de Ramalde.
Neste ano inaugural da participagéo privada, estiveram presentes criangas do Externato S. Jodo de
Brito e o Colégio Novo Chupetéo.

Além das modalidades habituais - boxe, karaté, rugby, hdquei em campo, futebol, atletismo e boccia
- foram introduzidas duas novas modalidades: andebol e corfebol.

Nas atividades deste evento incluiram-se dois insuflaveis, que fizeram a delicia dos mais pequenos.
Outra inovacdo deste ano foi a introdugdo da modalidade Walking Football, direcionada a pessoas
55+.

Criancas e adultos experienciaram esta modalidade em conjunto, numa verdadeira atividade

intergeracional mostrando como o desporto pode unir diferentes geragoes.

Figuras 205, 206, 207,208,209 e 210 - Olimpiadas de Ramalde

Projeto piscinas

Este projeto é um dos muitos que vive da sinergia entre a subunidade de Desporto e Exercicio Fisico
e a subunidade de Educacao e Juventude.

Estainserido nas aulas de atividade fisica e desportiva do 4° ano das AEC. As aulas decorrem todas as
semanas (e numa 1% fase, é frequentado por metade das turmas, e numa 2° fase, a partir de marco de

2026, a outra metade das turmas).
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Figuras 211 e 212 - Projeto Piscinas na Piscina Eng.° Armando Pimentel

>

Orgamento Participativo

Em 2025, foi enviado o convite as escolas relativo ao Orgamento participativo, considerando o seguinte

procedimento e calendarizagdo:

Definicdo dacoordenacéo e divulgagdo publica dos procedimentos e prazos para apresentagéo
de propostas (17 de fevereiro);

Desenvolvimento e apresentacédo de propostas (até 4 de abril);

Divulgacao das propostas pelas criangas do 3° e 4°ano (dia 24 de abril);

Votacdo das propostas (8 e 9 de maio);

Apresentacéo dos resultados (até cinco dias Uteis apds a votagado);

Planeamento da execugdo (até fim de junho); e Execucéo da medida (até ao final do ano letivo).

Participaram as escolas abaixo referenciadas com os projetos correspondentes votados pelos alunos:

EB da Vilarinha:

12 proposta - Escorrega / 2° proposta - Baloico;

EB N°2do Viso:

1% proposta - Rede de Voleibol / 2% proposta - Mesa de matraquilhos (com protecéo) / 3?
proposta - Mesa de pingue-pongue / 5% proposta - Mesas de piquenique com guarda-sol / 62
proposta - Trampolim;

EB das Campinas:

1% proposta - Mesa de madeira para jardim / 27 proposta - Banco de madeira / 3° proposta -
Quadros para barras de cuisenaire e barras de cuisenaire / 4® proposta - Abacos;

EB dos Correios:

1% proposta - Material para utilizacdo nos recreios: patins, bicicletas, trotinetas, skates. / 22
proposta - Equipamento para desporto ao ar livre: redes de voleibol, ténis, marcagcdo de uma
pista de atletismo / 3% proposta - Vedar o campo de futebol com rede alta para ndo magoar os

colegas que brincam no recreio.

Nos dias 12 e 16 de junho decorreram as elei¢bes das propostas, no ambito do orcamento participativo,

nas escolas EB N°2 do Viso, EB das Campinas, EB dos Correios e EB da Vilarinha.

As propostas vencedoras foram as seguintes:

e EB N°2do Viso - Rede de voleibol;
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e EBdas Campinas-Banco de madeira;
e EBdos Correios - Material de utilizagdo nos recreios (patins, bicicletas, trotinetes, skates);
e EBda Vilarinha - Baloigos.
O orcamento participativo € um programa que visa o desenvolvimento de uma consciéncia participativa

e democratica nas criangas mais pequenas permitindo o exercicio das escolhas e da tomada de decisédo

sobre as suas causas e as da sua escola.

Figuras 213, 214 e 215 - Elei¢des do Orgamento Participativo

> Recursos Humanos AEC / CAF /RB

No &mbito das AEC, CAF e RB, a Junta de Freguesia de Ramalde abriu, em maio de 2025, um
procedimento concursal para o recrutamento de 44 Técnicos.

Em outubro de 2025, foi necessario langar um procedimento concursal extraordinario, na medida em
que nem todos os postos de trabalho foram preenchidos e a respetiva reserva de recrutamento do

procedimento anterior se encontrava ja esgotada.

SUBUNIDADE DE INOVAGAO E SUSTENTABILIDADE

6 AGUA POTAVEL INDOSTRIA,
! ESANEAMENTO INOVAGAOE
n%‘w% v ry
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Figura 216 - Subunidade de Inovagéo e Sustentabilidade
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O presente relatério descreve as atividades realizadas em 2025 pela subunidade de Inovacédo e

Sustentabilidade.

> Painéis Fotovoltaicos

Produgéo e consumo de energia

Na sequéncia da tempestade Martinho, ocorrida em meados de margo, os 9 painéis fotovoltaicos
instalados no parque do edificio sede da Junta de Freguesia de Ramalde (JFR) sofreram danos, tendo
sido necessario acionar a seguradora para a respetiva resolugéo.

Face a este imprevisto, optou-se por proceder a uma reavaliagdo global do parque solar, ndo apenas no
que respeita aos equipamentos danificados, mas também numa perspetiva de otimizacéo e expanséo.
Neste ambito, foi desencadeado um processo de anélise de mercado, com o objetivo de identificar
diferentes solugdes técnicas e orgcamentais, permitindo uma decisdo mais informada, eficiente e
alinhada com a estratégia energética da JFR, visando ndo sé a reposigcédo da capacidade instalada, mas
também o aumento da sua eficiéncia.A intervencéo incluiu a reparagcédo dos 9 médulos fotovoltaicos
danificados e a instalagdo de 12 novos painéis, tendo decorrido entre os dias 18 e 22 de agosto. A partir
dessa data, o sistema entrou novamente em pleno funcionamento.

Contudo, verificaram-se constrangimentos naintegragdo entre os dois inversores (o existente e o novo),
o que impediu, numa fase inicial, o registo da producao na plataforma de monitorizacdo (Growatt). Esta
situacdo ficou regularizada a partir do dia 15 de setembro, momento a partir do qual passou a ser possivel
obter dados consolidados da produgdo energética. Ainda assim, considerando que apenas foi possivel
recolher informacéo relativa a metade do més de setembro, optou-se por ndo a incluir na andlise, de
forma a evitar distor¢cdes nos resultados.

O presente relatério apresenta, numa primeira fase, a analise do desempenho do sistema com 9 painéis
fotovoltaicos, referente aos meses de janeiro e fevereiro de 2025, e, numa segunda fase, a analise do
sistema ja ampliado, com 21 painéis, relativa ao periodo entre outubro e dezembro de 2025.

A andlise da poupanca energética, apresentada no ponto seguinte, reflete igualmente estes dois
momentos distintos de funcionamento do sistema.

Dados dos meses de janeiro e fevereiro de 2025, relativos a 9 painéis fotovoltaicos:

Tabelas 8, 9 e 10 - Indicadores da energia fotovoltaica em janeiro, fevereiro e total dos 2 meses (? painéis)

Produg&o/Consumo Produgdo/Consumo PFOdu?rag_{_ilosnsumo
jan 2025 fev 2025 :
an afev 2025

Energia kWh Energia kWh Energia kWh
Consumo total 4881,8 Consumo total 4175,0 Consumo total 9056,8
Gerada 496,8 Gerada 5981 Gerada 1094,9
Autoconsumo 422,8 Autoconsumo 4991 Autoconsumo 921,9
Exportada 74,0 Exportada 99,0 Exportada 173,0

Importada 4459,0 Importada 367,9 Importada 4826,9
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Dados dos meses de outubro a dezembro de 2025, relativos a 21 painéis fotovoltaicos:

Tabelas 11,12, 13 e 14 - Indicadores da energia fotovoltaica de outubro a dezembro, e total dos 3 meses (21 painéis)

Produgédo/Consumo Produgdo/Consumo
out 2025 nov 2025
Energia kWh Energia kWh
Consumo total 2706,4 Consumo total 34745
Gerada 1429,5 Gerada 851,5
Autoconsumo 843,8 Autoconsumo 662,5
Exportada 585,7 Exportada 189,0
Importada 1862,6 Importada 2812,0

Produjjségggsumo Produg_:ré(c))_{_(jiasnsumo
out a dez 2025

Energia kWh Energia kWh
Consumo total 4571,0 Consumo total 107519
Gerada 741,6 Gerada 30226
Autoconsumo 569,6 Autoconsumo 2075,9
Exportada 172,0 Exportada Q46,7
Importada 40014 Importada 8676,0

Anélise dos meses de janeiro e fevereiro de 2025, relativos a 9 painéis fotovoltaicos:

Tabelas 15 e 16 - Taxa de autoconsumo em janeiro e fevereiro (9 painéis)

Autoconsumo/Produgéo jan 2025 Autoconsumo/Produgéo fev 2025

Producéo 496,8 Producao 5981
Autoconsumo 422,8 Autoconsumo 4991
Tx Autoconsumo Tx Autoconsumo

85% 83%
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Analise dos meses de outubro a dezembro de 2025, relativos a 21 painéis fotovoltaicos:

Tabelas 17, 18 e 19 - Taxa de autoconsumo de outubro a dezembro (21 painéis)

Autoconsumo/Produgéo Autoconsumo/Produgéo Autoconsumo/Produgéo
out 2025 nov 2025 dez2025
Autoconsumo 843,8 Autoconsumo 662,5 Autoconsumo 569,6
Producéo 1429,5 Producéo 851,5 Producéo 741,6
Tx Autoconsumo 50% Tx Autoconsumo 78% Tx Autoconsumo 77%

Por regra, nos periodos de outono/inverno existe uma queda mais acentuada na produgéo: dias mais
curtos, maior probabilidade de chuva, e menor intensidade solar. Deveremos ter em conta um dos
principais responsaveis invisiveis do excedente que sdo os fins de semana. Nestes periodos os painéis
continuam a produzir normalmente, mas o consumo € diminuto (apenas cargas com base em alguns
equipamentos).

De janeiro para fevereiro a variagdo da taxa de autoconsumo (18%) acompanhou de perto a taxa de
variagdo da producao (20,4%) e, de um més para o seguinte, utilizamos mais 18% de energia (422,8 kWh
para499,1kWh)

De outubro para novembro, a taxa de autoconsumo aumenta 19% significando que, apesar da producao
cair bastante (-40,43%) a energia esta a ser bem aproveitada. A queda de produ¢éo prende-se com o
facto de em outubro, relativamente a novembro, ainda existirem dias relativamente longos e mais horas
de sol, pela intensidade da radiagdo solar, pelo facto de ter havido menos chuva e dias nublados, e
devido ao dngulo solar ser maior (o sol esta mais alto e os painéis recebem mais radiacéo direta).

De novembro para dezembro, a taxa de autoconsumo desce 1%, o que significa que o sistema esta igual
em eficiéncia.

Em novembro e dezembro o sistema esteve ajustado ao consumo. Tal ndo significa que ndo haja
importagdo, uma vez que ainda existe importacdo inevitavel durante horarios de pico de consumo ou
dias nublados.

O perfil de consumo ndo escala com a producéo solar, ou seja, o consumo € em continuo, regular e fixo

(sempre dentro do mesmo horério).



RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGAO DE CONTAS

Geragdo Exportar Importar @ Consumo
Figura 217- Exemplo de um dia de consumo

Legenda (dados das 8h0O0 as 8h0O0, aproximadamente):
Azul - Energia Gerada / Verde - Energia Exportada / - Consumo de Energia / Vermelha - Energia

Importada

Aimportagéo é inevitavel e o foco devera ser a andlise da otimizacdo do excedente (redugéo) e taxa de
consumo (aumento). Mesmo com baterias, estas tém limites de carga e descarga (kWh) e, havendo
picos de consumo maiores do que a poténcia maxima da bateria, a rede terd de suprir. Mesmo com um
sistema fotovoltaico bem dimensionado, ndo é possivel eliminar totalmente a importagdo porque o
consumo ndo coincide perfeitamente com a producéo, e esta varia com o sol, a estagédo e o clima, bem
como por outros motivos:
- Sazonalidade da radiagdo solar: no inverno ou dias nublados, os painéis produzem menos energia;
o consumo da JFR permanece relativamente estavel.
- Horario de consumo fixo: A JFR consome mais no periodo das 8h as 18h, mas a producao solar ndo
é constante. Nas primeiras e ultimas horas os painéis produzem menos e parte do consumo
nesses horarios serd suprida pela rede.

- Consumo fora de horario: fins de semana, feriados ou equipamentos ligados fora do horéario solar.

Poupanca de energia

Para a anélise dos valores, ndo consideramos o prego contratado de kWh em horario de vazio, pois este
horario ndo releva para a analise uma vez que o autoconsumo é feito durante o dia. Assumimos, assim,
os horarios relevantes - ponta e cheia - e os respetivos valores da comercializadora até dezembro de
2025:

O preco contratado de kWh, em horario de ponta, é de 0,2468€ e, em horario de cheia, € de 0,0508€
(valores sem IVA). O preco médio de ambos os ciclos é de 0,1488€, distribuidos pelas 14 horas (periodo
8h00-22h00). A esse valor médio - 0,1488€ - acresce o valor, variavel, mensal da energia ativa do

indexado OMIE.
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Analise dos meses de janeiro e fevereiro de 2025, relativos a 9 painéis fotovoltaicos:

Tabelas 20 e 21 - Poupanga em janeiro e fevereiro (9 painéis)

Valores/Poupanga

Valores/Poupanga

fev 2025

101

jan2025
Média €/kWh 0,1488 €
Indexado OMIE (€) 0,1487430 €
IVA 23% 0,0684349 €
TOTAL€/kWh 0,3659779 €
kWh Autoconsumo 4228
TOTAL POUPANCA (€) 154,74 €

Média €/kWh

Indexado OMIE (€)

IVA23%

TOTAL€/kWh
kWh Autoconsumo
TOTAL POUPANCA (€)

Tabela 22 - Total da poupanga de janeiro e fevereiro (9 painéis)

Autoconsumo/Poupanca

TOTAIS
jan afev 2025

0,1488 €

01291540 €
0,0639294€

0,3418834 €

499
170,63 €

kWh Autoconsumo
TOTAL POUPANCA (€)

Analise dos meses de outubro a dezembro de 2025, relativos a 21 painéis fotovoltaicos:

Tabelas 23, 24 e 25 - Poupanga de outubro a dezembro (21 painéis)

Valores/Poupanga

out 2025
Média €/kWh 01488 €
Indexado
0,1035540 €
OMIE (€)
IVA23% 0,0580414 €
TOTAL€/kWh 0,3103954 €
kWh
843,8
Autoconsumo
TOTAL
261,91€

POUPANGA (€)

Valores/Poupancga

nov 2025

Média €/kWh 0,1488 €
Indexado

0,0847264 €
OMIE (€)
IVA23% 0,05371M€
TOTAL€/kWh 0,2872375 €
kWh
Autoconsumo 6625
TOTAL

190,29 €

POUPANCA (€)

921,90
325,37€

Valores/Poupancga

dez 2025

Média €/kWh 01488 €
Indexado

0,1037117€
OMIE (€)
IVA23% 0,0580777€
TOTAL£€/kWh 0,3105894 €
kWh

569,6 €

Autoconsumo
TOTAL
POUPANCA (€£) 176,91 €



RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGCAO DE CONTAS 102

2025

Tabela 26 - Total da poupanga de outubro a dezembro (21 painéis)

Autoconsumo/Poupanca

TOTAIS
out.a dez 2025

kWh Autoconsumo 2075,90
TOTAL POUPANCA (€) 629,12 €

> Programa Eco-Freguesias XXI
O projeto Eco-Freguesias XXI estrutura-se no desenvolvimento e motivagdo para a implementagéo de
diversas acgdes/projetos a escala local que possam contribuir para a transformacdo de uma freguesia
detentora de uma comunidade sustentavel.
O selo "Eco-Freguesia XXI" desempenha um papel fundamental na valorizacdo da freguesia,
destacando-a como um exemplo de compromisso ambiental e funcionando como um fator de
diferenciacdo. Esse reconhecimento traz beneficios diretos para a reputagédo e a imagem positiva do
territdrio, fortalecendo a sua identidade sustentavel.
Contribui ainda para as metas globais de sustentabilidade, passando a freguesia a alinhar-se com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU e com as metas nacionais e europeias de
transi¢cdo ecoldgica, tornando-se um exemplo para outras localidades.
A candidatura ao programa Eco-Freguesia XXI - Edicdo 2024 /2025 foi submetida no dia 14 de fevereiro
de 2025.
Em julho de 2025, e pela segunda vez consecutiva, superando a pontuacao anterior, vimos refletido o
reconhecimento do nosso empenho continuado e fomos contemplados com mais um Galardao
Bandeira Verde com o grau Bronze, o que reforca o continuo compromisso com o desenvolvimento
sustentavel a nivel local, tendo sido a Unica freguesia do Concelho do Porto a conquistar tal distingéo.
Ainda, no decurso de 2025, fomos trabalhando para a candidatura seguinte, a 6.2 edigcdo 2026/2027,
relativaao biénio 2025-2026, definindo e consolidando aresposta, de forma estruturada, a um conjunto

de indicadores e subindicadores da candidatura.

> Economia Circular - Arvore de Natal Comunitaria
A arvore de Natal comunitéria da JFR de 2025, cedida pela Agora - Cultura e Desporto do Porto, e que
esteve em exposicdo mo exterior da JFR por cerca de um més, foi ornamentada com enfeites
sustentaveis, criados pelas associagdes, escolas e instituicdes da freguesia.
Foram utilizados diversos materiais como: capsulas de café, garrafas de plastico, papel cartonado,

cordas, CDs e metais, que deram origem a enfeites muito criativos e originais.
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Figuras 217, 218, 219 e 220 - Decoragédo da érvore de Natal comunitéria e Presépio

O presépio foi concebido pelos colaboradores da JFR, envolvendo as trés unidades orgénicas, com
recurso a materiais sustentaveis, refletindo valores de cooperacéo, criatividade e responsabilidade
ambiental.

Esta iniciativa destacou-se pelo forte espirito de colaboragdo entre equipas, que trabalharam de forma
articulada e complementar desde a fase de concecéo até a sua concretizacdo. Cada unidade contribuiu
com ideias, competéncias e materiais, promovendo uma dindmica de entreajuda e partilha.

O resultado final espelhou o empenho coletivo, evidenciando ndo sé a dedicagdo das equipas, mas

também o compromisso da JFR com praticas sustentaveis e com a valorizagdo do espirito natalicio.

»  Compras Publicas Sustentéveis e cumprimento do Sistema de Gestdo de Qualidade
Estando a JFR certificada no ambito da ISO 9001:2015 e na expectativa de procurar assegurar o maior
alinhamento possivel e exequivel com a Estratégia Nacional de Compras Publicas Ecoldgicas
(ECO360), uma alavanca para a reforma ecoldgica da Administragdo Publica portuguesa a todos os
niveis, estamos, desde novembro, a proceder a uma anélise de alguns critérios de base para as compras
da JFR., no maior nimero de produtos possivel, tendo sempre em conta o cumprimento do Sistema de

Gestdo de Qualidade (SGQ).

> Inventario de pontos de recolha de residuos da freguesia

Em novembro, a equipa de motoristas, deu inicio ao processo de levantamento exaustivo dos pontos de
recolha de residuos existentes na freguesia: papeleiras, indiferenciados e Ecopontos. Este trabalho teve
como principal objetivo obter uma visdo atualizada e detalhada da distribuicdo destes equipamentos.

Para facilitar a organizagdo e analise dos dados recolhidos, a freguesia foi dividida em quatro zonas
geograficas distintas, o que permitiu estruturar o levantamento de forma mais sistematica, assegurando
uma cobertura completa do territério. Em cada uma destas zonas foram contabilizados e registados
diferentes tipos de infraestruturas, nomeadamente o nimero de papeleiras existentes, os conjuntos
completos de ecopontos (compostos pelos contentores amarelo, verde e azul, destinados a recolha
seletiva de embalagens, vidro e papel/cartéo, respetivamente), bem como os contentores de residuos

urbanos indiferenciados (caixotes verdes).
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> Gestdo da Frota e Apoio a Comunidade
Durante o ano 2025, as viaturas da freguesia foram cedidas a varias instituicdes locais, permitindo a
realizacdo de deslocagdes essenciais para os seus associados. A base de dados manteve-se atualizada
com o registo das viaturas emprestadas as entidades, incluindo datas, localizacdo e quilometragem,
garantindo um acompanhamento regular e uma visdo anual da sua utilizagdo. O resultado provém do
cruzamento da informacéo fornecida pelas entidades e da respetiva validacdo efetuada através do

software de gestao de frota Geocar.

Tabela 27 - Utilizagdo das viaturas

Utilizagdo de viaturas por entidades externas em kms

Entidade/Més
2025
Entidade/kms

Grupo Exército E’AhS’ISB Fed. Ramaldense TOT:AIS/

DCS St. da . Port. b Més

Eugénio | Salvacdo Eod Hoquei Fe

Team

jan 893,22 893,2
fev 839,9 839,9
mar 302,9 174,1 40,4 517,4
abr 669,2 3507 94,1 M4
mai 3195,9 13,4 3309,3
jun 841 93 934
jul 1955,4 530,3 167 2652,7
ago 1214 1664,1 68,2 1853,7
set 272 272
out 1516,6 89 1605,6
nov 1414,8 1201 1534,9
dez 797,8 797,8
TOTAIS/
Entidade 96303 29165 272 524,8 94,1 530,3 167 1214 1664,1 404

A frota da freguesia tem sido fundamental para apoiar as atividades quotidianas, eventos e deslocacdes

das entidades locais, garantindo um servico eficiente a comunidade.

Quadro 33 - utilizagdo das viaturas

Utilizagdo das viaturas

por entidades externas em kms
2025

16.324,5
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EVOLUCAO DA EXECUCAO DAS FUNCOES SOCIAIS

Apds a apresentacao das principais atividades desenvolvidas no &mbito das Func¢des Sociais ao longo
de 2025, importa agora analisar a evolugdo da respetiva execucao financeira, enquanto indicador
fundamental da concretizagdo das politicas publicas. Esta analise permite ndo sé aferir o nivel de
afetagcdo de recursos as diferentes areas de intervencdo, mas também avaliar a consisténcia da
estratégia adotada e o seu alinhamento com as necessidades da populagéo.

Importa ainda referir que o decréscimo verificado a partir de 2023 decorre, sobretudo, de uma
alteragdo estrutural realizada ao organograma da Junta de Freguesia, na sequéncia da qual os

encargos com o pessoal passaram a estar alocados as despesas de funcionamento.

Quadro 34 - Evolugdo da execugdo das Fun¢des Sociais 2021-2025

200 2002 2023 2024 2025

Educacdo, Juventude, 325 663,81 341174,86 464 874,63 103 924,84 17176,22
Desporto e Exercicio Fisico

Agéo Social 170 302,90 248 759,65 263388,43 115 588,78 137 613,10

Associagdes, Coletividades

. 122103,64 222532,30 495 859,43 308 848,46 264725,78
e Singulares
Animagéo e Cultura 103 359,49 125 217,90 140 007,17 80316,93 85 987,10
Total 721429,84 937 684,71 1364 129,66 608 679,01 605 502,20

As Funcdes Sociais, enquanto eixo estruturante da atuacdo da autarquia, registaram em 2025 uma
execugdo de €605.502,20, correspondendo a 87,39% do total executado no Plano de Atividades
(€692.863,00), evidenciando a centralidade destas areas na afetagdo de recursos.

Este desempenho traduz uma estratégia consistente orientada para a proximidade e para a prestagéo
de servicos de qualidade a populagdo, comintervencéo relevante nas areas da Educacéo, Acdo Social,
Desporto e Cultura. A atuacdo da autarquia tem assentado numa légica de cooperacao e articulagao,
promovendo sinergias com entidades parceiras e reforcando a eficécia das respostas disponibilizadas.
No dominio do apoio social, importa salientar que, apesar de uma reducgdo do esfor¢o financeiro
direto, a capacidade de intervencgédo foi ndo s6 mantida como reforcada, através da mobilizacdo de
recursos complementares. Neste contexto, assume particular relevancia o contributo de particulares,
empresas e instituicdes, cuja colaboragdo permitiu a obtencdo de bens essenciais, nomeadamente
produtos alimentares, eletrodomésticos e outros equipamentos, potenciando uma resposta mais

abrangente e ajustada as necessidades da populagéo.
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Quadro 35 - Evolugéo da Execugdo dos Apoios Diretos e Indiretos 2021-2025

% Variagdo
=~ = - ~ _

Apoios Diretos (Transferéncias Correntes)

Escolas 920140 10 753,62 3000103 14786,00 6 876,00 -53,50%
Instituicdes 160 424,29 25576721 414 817,14 333522,04 295594,83 -11,37%
Familias 32580,97 82213,37 89 394,65 49 877,46 67 892,23 36,12%
Total Apoios Diretos  202206,66  348734,20 534212,82 398185,50 370 363,06 -6,99%
Apoios Indiretos (Outras Despesas Correntes)
Escolas 4 690,05 539319 6 470,95 568,50 2376,48 318,03%
Instituicdes 11066,26 1079717 5501,26 4084,88 2946,36 -27,87%
Total Apoios Indiretos  15756,31 16 190,36 11972,21 4653,38 5322,84 14,39%
Total Apoios 217 962,97 364 924,56 546 185,03 402838,88  375685,90 -6,74%

A analise do quadro evidencia que, ao longo dos ultimos cinco anos, o montante global de apoios
diretos e indiretos atribuidos pela autarquia ascendeu a €1.907.597,34, refletindo a relevancia desta
dimensdo na sua intervengéo.

N&o obstante a reducéo verificada entre 2024 e 2025, observa-se uma trajetdria global sustentada,
que confirma a continuidade do compromisso da autarquia no apoio as familias e no reforco da
cooperagao com o tecido institucional local. Esta evolucdo deve serinterpretada a luz de uma gestao
cada vez mais orientada para a eficiéncia e para a maximizag¢édo do impacto dos recursos disponiveis.
Os apoios concedidos tém vindo a privilegiar uma abordagem integrada, direcionada para o
desenvolvimento de iniciativas nas areas social, cultural, desportiva e educativa, contribuindo para o
fortalecimento da coesdo social, a dinamizacdo comunitdria e a sustentabilidade das entidades

parceiras.
V- SITUACAO FINANCEIRA
Evidencia-se a evolucado do Passivo Financeiro da autarquia, desde 2021a 2025:

Quadro 36 - Passivo Financeiro

Débitos a Fornecedores % s/ a Receita ano anterior

31.12.2021 614912 0,34%
31.12.2022 19 576,29 1,04%
31.12.2023 15 024,51 0,69%
31.12.2024 1619,10 0,06%

31.12.2025 733,94 0,03%
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Verifica-se, aolongo do periodo em analise, uma reducao significativa do passivo financeiro, traduzida
na diminuicdo dos débitos a fornecedores, que passaram de €19.576,29 em 2022 para €733,94 em
2025.

Em termos relativos, este indicador registou igualmente uma evolugdo muito favoravel,
representando apenas 0,03% da receita do ano anterior em 2025, o que evidencia uma melhoria
substancial da capacidade de cumprimento das obriga¢des financeiras e uma gestdo mais equilibrada

dos compromissos assumidos.

Quadro 37 - Compromissos Futuros

Saldo de Geréncia Acumulado 31.12.2025 817 402,77 €

Compromissos Assumidos:

Faturas

Fornecedores Correntes 733,94 €

Impostos/Contribuicdes 15776,07 €

Total Faturas 16 510,01€

Requisi¢Bes:

Fornecedores 7779940 €

Orcamento Colaborativo 69944,74 €

Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense 56199,58 €
Total Requisi¢oes 20394372 €

Saldo Geréncia versus Total de Compromissos 596 949,04 €

A analise dos compromissos futuros evidencia uma posicdo financeira sdlida da autarquia. A data de
31de dezembro de 2025, o saldo de geréncia acumulado ascendia a €817.402,77, face a um total de
compromissos assumidos de €220.453,73.

Os compromissos registados repartem-se entre faturas (€16.510,01) e requisicdes (€203.943,72),
estas ultimas maioritariamente associadas a fornecedores, apoios e instrumentos de participagéo
como o Orcamento Colaborativo e o Fundo de Apoio ao Associativismo.

A relagdo entre o saldo de geréncia e os compromissos assumidos traduz-se numa disponibilidade
liquida de €596.949,04, evidenciando uma margem financeira confortavel. Esta situagcdo demonstra

a capacidade da autarquia para fazer face as responsabilidades assumidas, mantendo
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simultaneamente recursos disponiveis para assegurar a continuidade da sua atividade e a

concretizagdo de novos projetos.
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| -Demonstrag¢des Financeiras

1. Balango individual em 31 de dezembro de 2025

Rubricas

31/12/2025

31/12/2024

Ativo ndo corrente

2093 137,41

2101734,10

Ativos fixos tangiveis 5 2052 123,69 2062 678,26
Ativos intangiveis 3 41 013,72 39 055,84
Ativo corrente 849 511,02 541 796,65
Clientes, contribuintes e utentes 18 17 086,55 14 406,16
Outras contas a receber 18 9 454,28 2732,54
Diferimentos 4 385,05 8 669,28
Caixa e depdsitos 1 818 585,14 515 988,67
Total Ativo 2942 648,43 2643 530,75

PATRIMONIO LIQUIDO

Patriménio Liquido

2781 086,01

2 488 144,66

Patriménio/Capital

1055 481,27

1050011,27

Resultados transitados

1138 946,77

1116571,48

Excedentes de revalorizagdo 302 927,56 299 186,62
Resultado liquido do periodo 283 730,41 22 375,29
Total Patriménio Liquido 2781 086,01 2488 144,66

Passivo ndo corrente

PASSIVO

Total Patrimdnio Liquido e Passivo

2942 648,43

Passivo corrente 161 562,42 155 386,09
Fornecedores 18 733,94 1619,10
Estado e outros entes publicos 15 776,07 14 781,80
Outras contas a pagar 18 131 485,27 135 887,19
Diferimentos 13 567,14 3098,00

Total Passivo 161 562,42 155 386,09

2 643 530,75
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2. Demonstragdo dos resultados por naturezas em 31 de dezembro de 2025

Rubricas

31/12/2025

31/12/2024

Resultados antes de depreciagées e gastos de financiamento

Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizagdo - -125 641,72 -102 838,88

Resultado operacional (antes de resultados financeiros)

405 921,89

280 280,17

Impostos, contribuigdes e taxas 14 198 232,45 179 723,16
Vendas 13 1370,00 2288,28
PrestagOes de servigos e concessdes 13 114 679,06 90 158,30
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 14 2198 327,31 1928 465,79
Fornecimentos e servigos externos -451 794,82 -421 062,39
Gastos com pessoal 19 -1273 473,22 -1257 994,77
Transferéncias e subsidios concedidos -375 682,80 -395 841,98
Outros rendimentos 13el4 1448,33 2603,30
Outros gastos -7 184,42 -4 888,04

123 451,65

20 612,77

Juros e rendimentos similares obtidos

13

9 815,00

4 039,62

Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos

Resultado liquido do periodo

-6 364,76

283 730,41

283 730,41

-2277,10

22 375,29

22 375,29
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3. Demonstragao dos fluxos de caixa em 31 de dezembro de 2025

Rubricas
31/12/2025 31/12/2024

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Recebimentos de clientes 82 747,70 94 149,55
Recebimentos de contribuintes 69 367,40 63 726,12
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 1421729,13 1407 550,92
Recebimentos de utentes 44 497,56 96 323,36
Pagamentos a fornecedores -455 196,78 -416 646,33
Pagamentos ao pessoal -1274 557,47 -1207 815,89
Pagamentos de transferéncias e subsidios -257 557,43 -257 005,78
Caixa gerada pelas operagdes -368 969,89 -219 718,05
Outros recebimentos/pagamentos 765 837,48 417 295,98
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 396 867,59 197 577,93

Fluxos de caixa das atividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:

Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -102 652,89 -166 909,15

Pagamentos - Ativos intangiveis -5537,61 -6 808,50

Recebimentos provenientes de:

Recebimentos - Transferéncias de capital 10 469,14

Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -97 721,36 -173 717,65

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Recebimentos provenientes de:

Recebimentos - Outras operagdes de financiamento 9 815,00 4 039,62

Pagamentos respeitantes a:

Pagamentos - Juros e gastos similares -6 364,76 -2277,10
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) 3 450,24 1762,52
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 302 596,47 25 622,80

Efeito das diferengas de cambio

Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 515 988,67 478 418,24
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 818 585,14 515 988,67
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 515 988,67 478 418,24
Saldo da geréncia anterior (SGA) 515 988,67 478 418,24
SGA De execugdo orgamental 515 024,69 477 310,03

SGA De operagdes de tesouraria 963,98 1108,21
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 818 585,14 515 988,67
Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 818 585,14 515 988,67

SGS De execugdo orcamental 817 402,77 515 024,69

SGS De operag0es de tesouraria 1182,37 963,98
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4. Demonstragao das alteragées no patriménio liquido em 31 de dezembro de 2025

Patriménio Liquido atribuido aos detentores do Patriménio Liquido da entidade que controla a 31/12/2024

Outros o Interesses Total do
= . P . utras vars. o = P
Acgbes (quotas) instrum. de Prémios de Resultados Ajustamentos em Excedentes de Resultado liquido que nao patriménio

do periodo controlam liquido

Capital /
Patriménio
subscrito

Designagdo
- o A Reservas N A - q S
préprias capital emissdo transitados ativos financeiros revalorizagdo

proprio

no patrimoénio
liquido

POSIGAO NO INICIO DO PERIODO (1) | 105001127 | \ 1116571,48 299 186,62 2237529 | 2488 144.66 2488 144,66
ALTERAGOES NO PERIODO (2) \ \ \ 22375,29 2237529 |

Ajustamentos de transi¢do de
referencial contabilistico

Alteragdes de politicas contabilisticas

Diferengas de conversdo de
demonstragdes financeiras
Realizagdo do excedente de
revalorizagdo

Excedentes de revalorizagdo e
respetivas variagdes

Transferéncias e subsidios de capital

Outras alteragdes reconhecidas no

Patriménio Liquido 22375,29 -221375,29

Corregdo de erros materiais

RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO
(3)

RESULTADO INTEGRAL (4)=(2) +(3) ‘ 261 355,12 ‘ 283 730,41 283 730,41

OPERAGOES COM DETENTORES DE
CAPITAL NO PERIODO (5)

283 730,41 ‘ 283 730,41 283 730,41

5470,00 3740,94 9210,94 9210,94

Subscri¢des de capital/patriménio

Entradas para cobertura de perdas

Outras operagdes 5470,00 3740,94 9210,94 9210,94

Subscri¢des de prémios de emissdo

oA O ORIMIDDIRERODDR(GRIL) 1055481,27 1138946,77 302 927,56 283 730,41 2781 086,01 2781086,01

+(2) +(3)+(5)




O presente Anexo faz parte integrante das Demonstragdes Financeiras da Freguesia de Ramalde relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, tendo sido elaborado em conformidade com o Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as AdministragGes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2
192/2015, de 11 de setembro, bem como com os demais normativos legais e regulamentares aplicaveis as

autarquias locais.

As Demonstragdes Financeiras compreendem o Balango, a Demonstracao dos Resultados por Naturezas, a
Demonstragcdo de Fluxos de Caixa, e a Demonstracdo das alteragdes no patriménio liquido, sendo
acompanhadas do presente Anexo, que inclui as politicas contabilisticas adotadas, as notas explicativas
relevantes, os factos significativos ocorridos durante o exercicio e outros elementos considerados necessarios
para uma apresentacdo verdadeira e apropriada da posicdo financeira, do desempenho e dos fluxos de caixa

da entidade.

A elaboragdo destas demonstragdes assenta nos pressupostos da continuidade da entidade, da consisténcia na
aplicagdo das politicas contabilisticas e do regime do acréscimo, assegurando o cumprimento dos principios
contabilisticos legalmente estabelecidos e proporcionando uma informacdo transparente e compreensivel aos

diferentes utilizadores

NOTA 1 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE, PERIODO DE RELATO E REFERENCIAL CONTABILISTICO
A informacdo detalhada da entidade encontra-se no final do relato do anexo as demonstragdes financeiras,
“Caraterizagdo da entidade” e o organograma da Autarquia estd disponivel no seguinte sitio da internet:
https://www.jframalde.pt.

Designagao da entidade: Freguesia de Ramalde

Endereco Postal: Rua da Igreja de Ramalde, 76/92; 4100-280 Porto

NIF: 506 782 832

Regime Financeiro: Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro

Periodo de Relato: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025

Tutela: Ministério do Planeamento e Administra¢do do Territdrio

O nuimero de colaboradores e membros do érgao executivo, em 31.12.2025, totaliza 80, distribuidos

conforme quadro infra:
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Quadro 1 - Recursos Humanos

ntagem dos Trabalhadores por Carreira/Categoria, segundo a modalidade de Vinculagdo e Género

Cargo

Dirigente L . .
Politico/ . Técnico Assistente Assistente

Intermédio Outros Total

Relagdo Contratual

Mandato de 29 Grau Superior Técnico Operacional
Representantes do poder H 3 0 0 0 0 0 3
legislativo e de Orgdos M 0 0 0 0 0 3
executivos Total 5 0 0 0 0 0 5
Comisso de Servi H 0 1 0 0 0 0 1
omissdo de servico em M 0 2 0 0 0 0 2
Regime de Substitui¢do
Total 0 3 0 0 0 0 3
CTEP T H 0 0 1 1 4 0 6
por fempo M 0 0 4 9 4 0 17
Indeterminado
Total 0 0 5 10 8 0 23
CTFPaT Resoluti H 0 0 0 0 0 10 10
a Termo Resolutivo M 0 0 o 0 o 3 3
Certo
Total 0 0 0 0 0 44 a4
CTFPaT Resoluti H 0 0 1 0 0 0 1
a Termo Resolutivo ) 0 0 1 1 o o 5
Incerto
Total 0 0 2 1 0 0 3
Prestacio d H 0 0 0 0 0 0 0
restagdo de M 0 0 0 0 0 0 0
Servicos/Avengas
Total 0 0 0 0 0 0 0
3 1 2 1 4
4 2 5 10 4
5 3 7 11 8

1.2 - Referencial contabilistico e demonstragdes financeiras

As presentes demonstragdes financeiras foram preparadas em conformidade com o disposto no Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), que inclui as Normas de Contabilidade
Publica (NCP), aprovado pelo Decreto-Lei n® 192/2015, de 11 de setembro, na reda¢do dada pelo Decreto-Lei
n.2 85/2016, de 21 de dezembro.

As demonstragdes financeiras incluem o balanco, a demonstracdo dos resultados por naturezas, a
demonstracdo das alteragGes no patrimoénio liquido, a demonstracdo dos fluxos de caixa e o anexo e sdo

expressas em Euros.

Na preparagdo das demonstragdes financeiras tomou-se como base os seguintes pressupostos:

Vv Pressuposto da continuidade

As demonstragdes financeiras foram elaboradas com base no pressuposto de que a entidade continuara
em funcionamento num futuro previsivel, prosseguindo normalmente as suas operagdes. Os registos
contabilisticos sdo mantidos de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal,

no ambito do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracoes Publicas (SNC-AP).

v Regime da periodiza¢do econdmica (acréscimo)
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A entidade reconhece os rendimentos e os gastos no periodo a que dizem respeito, independentemente
do momento do seu recebimento ou pagamento.

Rendimentos gerados, mas ainda ndo recebidos sdo registados em “Devedores por acréscimos de
rendimento”, enquanto os gastos incorridos e ainda ndo pagos sao reconhecidos em “Credores por

acréscimos de gastos”.

Vv Materialidade e agregacio
Os elementos considerados imaterialmente relevantes sdo agregados a outras rubricas apropriadas das
demonstragGes financeiras, de modo a garantir uma apresentacao clara e compreensivel. A entidade

nao definiu formalmente um limiar quantitativo de materialidade para efeitos de apresentagao.

v Compensacdo
Os ativos e passivos, bem como os rendimentos e gastos, sdo apresentados separadamente nas
demonstragGes financeiras. Nao foram efetuadas compensagdes entre ativos e passivos ou entre

rendimentos e gastos, salvo quando expressamente permitido pela norma aplicavel.

v Comparabilidade
As politicas contabilisticas e os critérios de mensuracdo adotados a 31 de dezembro de 2025 mantém-
se consistentes com os utilizados no exercicio anterior, permitindo a comparabilidade da informagdo

financeira entre os periodos apresentados.

1.3 - Desagregacao dos saldos de caixa e seus equivalentes

A rubrica “Caixa e seus equivalentes” inclui numerario e depdsitos bancarios a ordem.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a Junta de Freguesia de Ramalde apresentava os seguintes valores de

caixa e depdsitos bancarios.

Quadro 2. Caixa e seus equivalentes

Designagdo das contas 31/12/2025 31/12/2024
Caixa 3877,42 5101,52
Depdsitos Bancérios a Ordem 634 707,72 285 887,15
Depdsitos Bancérios a Prazo 180 000,00 225 000,00
Total de caixa e depdsitos 818 585,14 515 988,67




NOTA 2 — PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E
ERROS

2.1 Bases de mensuragao

As demonstragoes financeiras foram elaboradas de acordo o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administragbes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n? 192/2015 de 11 de setembro, e foram
aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade Publica (NCP). As politicas contabilisticas apresentadas na

nota 2 foram utilizadas nas demonstragdes financeiras para o periodo findo a 31 de dezembro de 2025.
N&o foram feitas derrogagGes as disposicdes do SNC-AP.
2.1.1 Ativos Fixos Tangiveis e Propriedades de investimento

Os ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de janeiro de 2020, encontram-se registados ao seu custo de aquisi¢ao,
de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites até aquela data, deduzido das depreciagdes e
eventuais perdas por imparidade acumuladas. Na transi¢do para o SNC-AP manteve-se o critério de mensuragao
pelo método do custo para os restantes ativos nao correntes. O custo de aquisicdo que compreende: o seu
preco de compra, incluindo os direitos de importacdo e os impostos de compra ndo reembolsaveis, apds
deducdo dos descontos e abatimentos; quaisquer gastos diretamente atribuiveis para colocar o ativo na
localizagdo e condigdo necessdrias, para o mesmo ser capaz de funcionar da forma pretendida e a estimativa
inicial dos gastos de desmantelamento e remogdo de item e de restauragdo do local no qual este esta localizado,

deduzido das respetivas depreciagdes acumuladas e perdas por imparidade.

As depreciagdes dos ativos fixos tangiveis sdo calculadas, apds a data em que os bens se encontrem disponiveis
para utilizagdo, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util maximo constante no
Classificador Complementar 2 — cadastros e vidas uteis dos ativos fixos tangiveis, intangiveis e propriedade de

investimento do SNC-AP (CC2).

As despesas com reparagdao e manutengdo destes ativos sdo consideradas como gasto no periodo em que
ocorrem. As beneficiagdes relativamente as quais se estima que gerem beneficios econdmicos adicionais

futuros, sdo capitalizadas no item de ativos fixos tangiveis.

O desreconhecimento de ativos fixos tangiveis que resultem de alienagdo ou abate sdo determinados pela
diferenga entre o prego de venda e a sua quantia escriturada a data da alienagdao ou do abate, a qual é
reconhecida na demonstracdo dos resultados por naturezas, nas rubricas de “Outros gastos e perdas” ou

“Outros rendimentos e ganhos”, consoante se trate de uma menos-valia ou uma mais-valia, respetivamente.

Propriedade de investimento é um terreno ou um edificio, ou parte de um edificio, ou ambos, detidos (pelo
proprietario, ou pelo locatario segundo uma locagdo financeira) para obtencdo de rendas ou para valorizagdo

do capital, ou ambos, e que ndo seja para:



A Autarquia possui apenas um contrato de arrendamento da exploragdo da Loja de flores e ceras do cemitério

de Ramalde.

2.1.2 Ativos Fixos Intangiveis

Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das amortizagdes e de
eventuais perdas por imparidade acumuladas. Sdo reconhecidos apenas quando for provavel que deles
permitam atividades presentes e futuras para a Entidade e que os mesmos possam ser mensurados com

fiabilidade.

As amortizagdes sdo calculadas, apds o momento em que o bem se encontra em condig¢des de ser utilizado, de
acordo com o método das quotas constantes (ou da linha reta), em conformidade com o periodo de vida util
de acordo com o preconizado no Classificador Complementar 2 - Cadastro e vidas Uteis dos ativos tangiveis,

intangiveis e propriedades de investimento, do SNC-AP.

2.1.3 Outras Contas a Receber

Registo dos valores a receber dos clientes/utentes, pelo justo valor.

2.1.4 Caixa e Depdsitos

A caixa e depdsitos engloba o dinheiro em caixa e depdsitos a ordem altamente liquidos que sejam
prontamente convertiveis para quantias conhecidas e que estejam sujeitos a um risco insignificante de

alteragdes de valor.

2.1.5 Fornecedores e Outras Contas a pagar

Os saldos de fornecedores e outras contas a pagar sdo registados ao custo amortizado. Usualmente, o custo
amortizado destes passivos financeiros nado difere do seu valor nominal. O acréscimo de gastos relativamente
as remuneragoes a liquidar por conta de férias e subsidio de férias foi calculado com base no vencimento base,
numero de dias de férias adquiridos por cada funciondrio e taxa da CGA e Seguranga Social por conta da

entidade patronal por funcionario.

2.1.6 Acréscimos e Diferimentos

Os rendimentos e gastos sdo registados de acordo com o principio do acréscimo, isto é, sdo reconhecidos a
medida que sdo gerados, independentemente do momento em que sdo recebidos ou pagos. As diferengas entre
0s montantes recebidos e pagos e os correspondentes gastos e perdas e rendimentos e ganhos sdo registadas

nas rubricas «Qutras contas a receber», «Outras contas a pagar» ou «Diferimentos».



2.1.7 Inventarios

N3o aplicavel.

2.1.8 Beneficios dos Empregados

Os beneficios dos empregados considerados como despesas correntes incluem: saldrios, contribui¢des e outros
encargos para a seguranga social, caixa geral aposentagdes, abonos relativos a gratificagdo e representacao,
abonos atribuidos aos empregados em numerario ou em espécie, subsidio de alimentagdo, subsidio de férias e
de natal, horas extraordinarias, ajudas de custo, abono para falhas, colaboragGes técnicas e especializadas,
indemnizagBes por cessagbes de fungdes, auséncias permitidas a curto prazo e quaisquer outras retribuicdes
previstas na Lei.

As obrigacOes decorrentes dos beneficios dos empregados classificadas como despesas correntes sdo
reconhecidas nos resultados do periodo em que os respetivos servicos sdo prestados, estes beneficios sao
contabilizados no mesmo periodo temporal em que o empregado prestou o servigo, numa base ndo descontada

por contrapartida de um passivo que se extingue com o respetivo pagamento.

De acordo com a legislagao laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao periodo vence-se
em 01 de janeiro de cada ano, o direito ao recebimento que reporta ao trabalho prestado no ano civil anterior.
Aplicando-se o regime do acréscimo, ou seja, devem ser considerados como gastos os efeitos das operagdes
quando estas ocorram e ndo apenas quando se dd o correspondente pagamento.

Os beneficios decorrentes da cessagdo de emprego, quer por decisdo unilateral da entidade, quer por mutuo

acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que ocorrem.

2.1.9 Rendimento de transagdes com contraprestacoes

O rendimento de transagdes com contraprestacdo inclui os influxos brutos de beneficios econdmicos ou
potencial de servigos recebidos ou a receber pela entidade de sua propria conta, referente a vendas, prestacdo
de servigos, juros, royalties e dividendos.

A quantia de rendimento proveniente de uma transacdo é geralmente determinada por acordo entre a entidade
e o comprador ou utilizador do ativo ou servico e € mensurada pelo justo valor da retribuicdo recebida ou a
receber tendo em conta as quantias de quaisquer descontos comerciais e de quantidades concedidos.

O rendimento é reconhecido na demonstragdo de resultados, quando:

Vendas: os riscos e beneficios inerentes a posse dos ativos sado transferidos para o comprador; deixa de existir
um envolvimento continuado de gestdo com grau geralmente associado com a posse; o montante do rédito
possa ser mensurado com fiabilidade; seja provavel que beneficios econémicos associados com a transagdo
fluam para a entidade; os custos incorridos ou a incorrer referentes a transacdo possam ser fiavelmente

mensurados.



Prestacdo de Servigos: o rendimento é reconhecido na demonstragdo de resultados com referéncia a fase de

acabamento da prestagdo de servicos a data do balanco.

2.1.10. Rendimento de transagdes sem contraprestagdes

As transagGes sem contraprestacdo subdividem-se em impostos e em transferéncias.

Os impostos sdo beneficios econdmicos ou potencial de servigo obrigatoriamente pagos ou a pagar a entidades
publicas, de acordo com disposi¢des legais adequadas, criadas para proporcionar rendimento as administracdes
publicas. As transferéncias sdo influxos de beneficios econdmicos futuros ou potencial de servigo provenientes
de transagdes sem contraprestacdo que ndo sejam impostos.

As transferéncias incluem transferéncias financeiras, subsidios, perddes de dividas, multas e outras
penalidades, legados, ofertas, doagdes e bens e servicos em espécie.

As transferéncias sdo reconhecidas como um ativo quando os recursos transferidos satisfazem a definicdo de
ativo, a entidade controla os recursos em consequéncia de um acontecimento passado (a transferéncia) e
espera receber desses recursos beneficios econdmicos futuros ou potencial de servigo e o seu justo valor possa

ser mensurados com fiabilidade.

2.2. Politicas contabilisticas relevantes

Apresentacdo Apropriada e em Conformidade com a NCP

As presentes demonstragdes financeiras apresentam de forma apropriada a posicao financeira, o desempenho
financeiro e os fluxos de caixa da Autarquia. Representam de forma fiel os efeitos das transacgdes, outros
acontecimentos e condigbes, de acordo com as definigdes e critérios de reconhecimento de ativos, passivos,

rendimentos e gastos estabelecidos na Estrutura Concetual e nas NCP.

v"  Informagdo Comparativa

A informagdo comparativa foi divulgada com respeito ao periodo anterior para todas as quantias relatadas nas

demonstragdes financeiras.

Respeitando o principio da continuidade, as politicas contabilisticas foram adotadas de maneira consistente ao
longo do tempo, bem como os critérios de mensuragao, foram consistentes com os aplicados pela entidade na

preparagao da informacdo financeira relativa ao exercicio anterior.



v" Regime do Acréscimo (ou da Periodizacido Econémica)

As transagdes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdo geradas, independentemente do momento
em que sdo recebidas ou pagas. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos sdo registados nas rubricas de outras contas a pagar e a receber e nas rubricas de

diferimentos.

v' Consisténcia da Apresentagio

A apresentacao e classificagdo de itens nas demonstragGes financeiras sdo consistentes ao longo dos

periodos.

v' Materialidade e Agregacdo

A materialidade depende da dimensdo e da natureza da omissdo ou do erro, avaliados nas circunstancias que
os rodeiam. Considera-se que as omissdes ou declaragdes incorretas de itens sdo materialmente relevantes se
poderem, individual ou coletivamente, influenciar as decisGes econdmicas tomadas pelos utilizadores das

demonstracoes financeiras.

Um item que ndo seja materialmente relevante para justificar a sua apresentacdo separada na fase das
demonstragdes financeiras pode, porém, ser materialmente relevante para que seja apresentado

separadamente nas notas do presente anexo.

v' Compensagdo

Os ativos e os passivos, os rendimentos e os gastos foram relatados separadamente nos respetivos itens de
balango e da demonstragdo dos resultados. Os ganhos e perdas provenientes de um grupo de transagdes

semelhantes sdo relatados numa base liquida.

v" Continuidade

De acordo com o pressuposto da continuidade, a Autarquia avaliou a informagdo de que dispde e as suas

expectativas futuras, considerando a capacidade de prosseguir com a sua atividade.

2.3. Julgamentos com impacto nas quantias reconhecidas

A preparacgao das demonstragGes financeiras requer que se realizem estimativas, que afetam os montantes dos
passivos e ativos registados no final de cada exercicio, assim como, as quantias reconhecidas de rendimentos e
gastos do periodo.
Os principais juizos de valor efetuados na preparagdo das demonstragdes financeiras foram os seguintes:

e Vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis e ativos intangiveis;

e Especializacdes diversas.



2.4. Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstragdes financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operagdes, a partir dos
livros e registos da Autarquia, pois ndo existe por parte do Orgdo de Executivo a intengdo ou a necessidade de

liquidar ou reduzir substancialmente o nivel da sua atividade.

Os acontecimentos ocorridos apds a data do balango, mas antes da data de aprovag¢do das demonstragdes
financeiras pelo Orgdo Executivo da Autarquia e desde que proporcionem informacao adicional sobre condic&es
que existiam a data do balanco, sdo refletidos nas demonstragdes financeiras do periodo. Os eventos ocorridos
apos a data do balango que sejam indicativos de condigdes que surgiram apds a data do balango sdo divulgados

no anexo as demonstragdes financeiras, se forem considerados materiais.

2.5. Principais fontes de incerteza das estimativas

Na preparacdo das demonstragdes financeiras, o Orgdo Executivo da Autarquia baseou-se no melhor
conhecimento e na experiéncia de eventos passados e/ou correntes, considerando determinados pressupostos
relativos a eventos futuros. Os efeitos reais podem diferir das estimativas e julgamentos efetuados,

nomeadamente no concerne ao impacto nos gastos e rendimentos reais.

As estimativas foram determinadas com base na melhor informagdo disponivel a data da preparagdo das
demonstracoes financeiras. No entanto, poderdo ocorrer situagGes em periodos subsequentes que, ndo sendo
previsiveis a data, ndo foram consideradas nessas estimativas. AlteragcOes a estas estimativas que ocorram
posteriormente a data das demonstragdes financeiras serdo corrigidas em resultados de forma prospetiva,

conforme disposto na NCP 2.

As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstracgdes financeiras dos exercicios findos

em 31 de dezembro de 2025 incluem as remuneragdes a liquidar.

Acontecimentos subsequentes

Os eventos ocorridos apos a data da demonstracdo da posicdo financeira que proporcionem informagao
adicional sobre condi¢des que ocorram apds a data da demonstragdo da posicao financeira, se materiais, sdo

divulgados no presente Anexo as demonstrag¢des financeiras.

2.6. AlteragGes com Estimativas Contabilisticas

N3o aplicavel.
2.7 Erros Materiais de Periodos Anteriores
Em 2025, ndo foram registados erros materiais de periodos anteriores.

NOTA 3 — ATIVOS INTANGIVEIS
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Bases de mensuragao
Os ativos intangiveis sdo valorizados de acordo com o modelo do custo, segundo o qual um item do ativo
intangivel é escriturado pelo seu custo menos amortizagGes e quaisquer perdas por imparidade acumuladas.
Método de amortizagdo usado
A Autarquia amortiza os seus bens do ativo intangivel de acordo com o método da linha reta. De acordo com
este método, a amortizagdo é constante durante a vida Util do ativo se o seu valor residual nao se alterar.

a) Taxas de amortizagdo e vida util

As amortizagGes do periodo sdo calculadas tendo em consideragdo as taxas de amortizagdo previstas no CC2,

aprovado pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro.

Durante o exercicio de 2025, o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos intangiveis, bem como

as respetivas amortizag¢oes, foi o seguinte:

Quadro 3. Variagdo das amortizacGes e perdas por imparidade acumuladas

Final do Periodo

Perdas por
Imparidade
Acumuladas

Inicio do Periodo

Perdas por
Imparidade
Acumuladas

RUBRICAS Quantia Depreciagdes

bruta Acumuladas

Quantia Quantia
Escriturada bruta

Deprecia¢des
Acumuladas

Quantia
Escriturada

Ativos Intangiveis

[2]
117 251,33

78 195,49

(4]

[51=[2]-[3]-
[4]

39 055,84

79 480,46

[7]
38 466,74

(8]

[9]=[6]-[7]-
(8]
41013,72

All

Ativos intangiveis de
dominio publico,
patrimdnio histdrico,
artistico e cultural

Al2

Goodwill

Al3

Projetos de
desenvolvimento

3 425,55

3 425,55

Al4

Programas de
computador e
sistemas de
informacdo

91 320,32

74 769,94

16 550,38

56 975,00

38 466,74

18 508,26

Al5

Propriedade
industrial e
intelectual

Al6

Outros

Al7

Ativos intangiveis
em curso

22 505,46

22 505,46

22 505,46

22 505,46

117 251,33 78 195,49

39 055,84 79 480,46 38 466,74

41 013,72
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Quadro 4. Quantia escriturada e variagdes do periodo

VELET

Rubrica

Designagao

Ativos Intangiveis

Quantia

escriturada
inicial

39 055,84

Quantia
escriturada
final

Reversdes de
perdas por
imparidade

Transferéncias
internas a
entidade

Perdas por
imparidade

Amortizacoes
por periodo

Diferengas

Adigoes cambiais

Revalorizagées Diminuigoes

31995,26 -28171,43 -1 865,95 41013,72

All

Ativos intangiveis de
dominio publico,
patriménio histérico,
artistico e cultural

Al2

Goodwill

Al3

Projetos de
desenvolvimento

Al4

Programas de
computador e sistemas
de informagédo

16 550,38

31995,26 -28 171,43 -1865,95 18 508,26

Al5

Propriedade industrial e
intelectual

Outros

Ativos intangiveis em
curso

22 505,46

39 055,84

22 505,46

-28171,43

-1 865,95 41 013,72
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Quadro 5. Ativos fixos intangiveis — adigdes

Adi¢oes

Rubrica Designagao

A Doagdo, heranga,
= Transferéncia ou .
Internas Cessao legado/perdido a

troca
favor do estado

Dagdo em Locagdo Fusao, cisao,

. . = Outras
pagamento financeira reestruturagao

Ativos Intangiveis 31506,95 488,31 31995,26
Ativos intangiveis de dominio
All publico, patrimdnio histérico,
artistico e cultural
A2 Goodwill
Al3 Projetos de desenvolvimento
Programas de computador e
Al4 31 506,95 488,31 31995,26

sistemas de informacgdo

Propriedade industrial e

AlS )
intelectual
Al6 Outros
Al7 Ativos intangiveis em curso

31 506,95 488,31 31 995,26
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NOTA 4 — ACORDOS DE CONCESSAO DE SERVICOS: CONCEDENTE

N3o Aplicavel.

NOTA 5 — ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Bases de mensuragdo
Os ativos tangiveis sdo valorizados de acordo com o modelo do custo, segundo o qual um item do ativo fixo

tangivel é escriturado pelo seu custo menos depreciacGes e quaisquer perdas por imparidade acumuladas.

Método de depreciagdo usado
A Autarquia deprecia os seus bens do ativo fixo tangivel de acordo com o método da linha reta. De acordo

com este método, a depreciagdo é constante durante a vida util do ativo se o seu valor residual ndo se alterar.

Taxas de depreciagdo e vida util
As deprecia¢des do periodo sdo calculadas tendo em consideragdo as taxas de depreciagdo previstas no CC2,

aprovado pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro.
Registaram-se em 2025 os seguintes movimentos:

Quadro 6. Ativos fixos tangiveis — variagdo das depreciagGes e perdas por imparidades acumuladas

Inicio do Periodo Final do Periodo

Perdas por Perdas por
Quantia bruta

Imparidade . Imparidade
= Escriturada Acumuladas 2
Acumuladas Acumuladas

RUBRICAS

Depreciagées

Quantia Depreciagées Quantia

Escriturada

uantia bruta
Q Acumuladas

[5]=[2]-[3]-[4] [9]=[6]-[7]-[8]

Outros ativos fixos tangiveis | 5 ggp 066,25 627 387,99 2062678,26 | 2770832,12 718 708,43 2052 123,69
AFT31 Terrenos e recursos naturais 570 140,22 570 140,22 579 351,16 579351,16
AFT32 cidr:g:ris:;eg”"as 1453 074,04 228302,67 122477137 | 1453074,04 251876,66 1201197,38
AFT33 Equipamento bésico 52 266,82 40519,53 11747,29 67 685,29 41 890,65 25 794,64
AFT34 Equipamento de transporte 120 825,77 120377,72 448,05 120 825,77 120 825,77
AFT35 Equipamento administrativo 343 349,73 142 433,57 200 916,16 364 347,11 195 454,92 168 892,19
AFT36 Equipamentos bioldgicos
AFT37 Outros 150 409,67 95 754,50 54 655,17 177 471,75 108 660,43 68 811,32
AFT38 Ativos fixos tangiveis em 8077,00 8077,00
curso

2690 066,25 627 387,99 2770832,12 718 708,43 2052 123,69
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Quadro 7. Ativos fixos tangiveis — depreciagdes acumuladas

Depreciagdes Acumuladas

RUBRICAS Depreciag¢des do

Exercicio

Saldo Inicial

Regularizagdes Saldo Final

Bens de dominio publico, patriménio histérico,
artistico e cultural

Outros ativos fixos tangiveis

Terrenos e recursos naturais

Edificios e outras construgdes 228 302,67 23 573,99 251 876,66
Equipamento basico 40519,53 1371,12 41 890,65
Equipamento de transporte 120377,72 448,05 120 825,77
Equipamento administrativo 142 433,57 53 021,35 195 454,92
Equipamentos bioldgicos

Outros 95 754,5 12 905,93 108 660,43

Ativos fixos tangiveis em curso

627 387,99 91 320,44 718 708,43
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Quadro 8. Ativos fixos tangiveis — quantia escriturada e variagdes do periodo

UELIE] q
3 Quantia

Perdas por Depreciagdes do Diferengas S escriturada final
. Y 7 o Diminuicoes
imparidade periodo cambiais

Ativos Fixos Tangiveis escriturada Transferéncias Reversdes de
inicial Adigdes internas a Revalorizagdes perdas por
entidade imparidade

Bens de dominio publico,
patrimdnio histdrico,
artistico e cultural
Terrenos e recursos
naturais

Edificios e outras
construgdes

Infraestruturas

Patriménio histérico,
artistico e cultural

Outros

Bens de dominio publico
em curso

Ativos fixos em
concessdo

Terrenos e recursos
naturais

Edificios e outras
construgdes

Infraestruturas

Patriménio histdrico,
artistico e cultural

Ativos fixos em
concessdo em curso

Outros ativos fixos

0s ¢ 206267826 | 8794557 -97 470,29 -1029,85 2052123,69
tangiveis
Terrenos e recursos 57014022 | 921094 579351,16
naturais
Edificios e outras 1224771,37 23573,99 1201197,38
construgdes
Equipamento bésico 1174729 | 18277,73 -4230,38 25794,64
Equipamento de 448,05 448,05
transporte
Equipamento 200916,16 | 20997,38 53021,35 168 892,19
administrativo
Equipamentos bioldgicos
Outros 5465517 | 3138252 -16 196,52 -1029,85 68811,32
Ativos fixos tangiveis em 077,00 8077,00

curso

87 945,57 -97 470,29 -1 029,85 2052 123,69
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Quadro 9. Ativos fixos tangiveis — adigdes

Adigoes

Doagdo,
Ativos Fixos heranga,

Tangiveis Transferéncia ou legado ou Dagdo em Locagdo Fusdo, cisdo,

Internas Compra Cessdo Expropriacao . , H &
P troca propriag perdido a pagamento financeira reestruturagdo
favor do

estado

Bens de dominio
publico, patriménio
histérico, artistico e
cultural

Terrenos e recursos
naturais

Edificios e outras
construgdes
Infraestruturas
Patriménio
histoérico, artistico e
cultural

Outros

Bens de dominio
publico em curso

Ativos fixos em
concessdo
Terrenos e recursos
naturais

Edificios e outras
construgdes
Infraestruturas
Patriménio
histoérico, artistico e
cultural

Ativos fixos em
concessdo em curso

Outros ativos fixos
tangiveis

Terrenos e recursos
naturais

Edificios e outras
construgdes

Equipamento basico 18277,73 18277,73

78 365,13 9 580,44 87 945,57

5470,00 3740,94 9210,94

Equipamento de
transporte
Equipamento
administrativo
Equipamentos
bioldgicos
Outros 31 068,02 314,50 31382,52

15472,38 5525,00 20997,38

Ativos fixos

o 8077,00 8077,00
tangiveis em curso

87 945,57

NOTA 6 — LOCACOES

A Autarquia ndo tem contratos de Locagdo.

NOTA 7 — CUSTO DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

N3o aplicavel, dado que a Autarquia ndo tem qualquer empréstimo.
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NOTA 8 — PROPRIEDADES DE INVESTIMENTOS

As propriedades de investimento sdo mensuradas ao custo de aquisi¢do, compreendendo o prego de compra

e quaisquer outros gastos que sejam diretamente imputaveis.

Regista-se um contrato de arrendamento da exploragdo da Loja de flores e ceras do cemitério de Ramalde.
NOTA 9 — IMPARIDADE DE ATIVOS

N&o aplicavel.

NOTA 10 - INVENTARIOS

N3o aplicavel.

NOTA 11 — AGRICULTURA

N3o aplicavel.

NOTA 12 — CONTRATOS DE CONSTRUGCAO

N3o aplicavel.

NOTA 13 — RENDIMENTO DE TRANSAGOES COM CONTRAPRESTAGAO

As transagdes com contraprestacdo sao transagGes pelas quais uma entidade recebe ativos ou servigos, ou
extingue passivos, e da diretamente em troca um valor aproximadamente igual (principalmente na forma de
dinheiro, bens, servigos, ou uso de ativos) a uma outra entidade. O rendimento é reconhecido no momento

em que fluam para a entidade beneficios econdmicos futuros e que possam ser mensurados com fiabilidade.

De seguida apresenta-se o detalhe dos rendimentos:

Quadro 10. Rendimento de transa¢des com contraprestagdo

Designacdo das contas 31/12/2025 31/12/2024 ‘

Taxas, Multas e outras Penalidades

Taxas especificas das autarquias locais ‘ 128 865,05 ‘ 115997,04

Venda de Bens

CTT, Publicagdes e Impressos e Espdlio ‘ 1370,00 ‘ 2 288,28
Prestagdo de servigos

Cemitérios 30 667,22 4.000,00
Mercados e feiras 1 155,36 1732,80
Outros servigos 82 856,48 84 425,50
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NOTA 14 — RENDIMENTO DE TRANSAGOES SEM CONTRAPRESTAGAO

As transacBes sem contraprestacdao dividem-se em impostos, taxas multas e outras penalidades e
transferéncias.
Os impostos sdo beneficios econdmicos obrigatoriamente pagos a entidades publicas de acordo com as

disposi¢des legais. As transferéncias sdo transagdes que ndo sejam impostos.
De seguida apresenta-se o detalhe dos rendimentos:

Quadro 11. Rendimento de transagdes sem contraprestagdo

Designagdo das contas 31/12/2025 31/12/2024 ‘

Impostos diretos

Imposto Municipal sobre Iméveis | 69 367,40 | 63 726,12
Transferéncias e subsidios obtidos

Municipio do Porto 1630 890,42 1409 982,12
DGAL 537 240,64 504 957,94
IEFP 17 986,51 12 799,78
Outras 12 209,74 14 475,95

NOTA 15 — PROVISOES, PASSIVOS E CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES.

N3o existe qualquer registo relativo a processos judiciais.

NOTA 16 — EFEITOS DAS ALTERACOES EM TAXAS DE CAMBIO

N3o aplicavel.

NOTA 17 — ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO RELATO

Apds o encerramento do exercicio, e até a elaboragdo das presentes demonstragdes financeiras, nao se
registaram outros factos suscetiveis de modificar a situagdo relevada nas contas.

NOTA 18 — INSTRUMENTOS FINANCEIROS

18.1 Ativos financeiros
A Autarquia classifica os ativos financeiros na categoria de contas a receber. A Autarquia tem em consideracgédo
a informacgdo de mercado que demonstre que o devedor estd em incumprimento das suas responsabilidades,

bem como a informacao histdrica dos saldos vencidos e ndo recebidos.

Relativamente a contas a receber, o movimento desta rubrica foi como se segue:
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Quadro 12. Ativos Financeiros

31/12/2025 31/12/2024
Ativos financeiros Perdas por Quantia . Perdas por Quantia
: . . . Quantia . . :
Quantia bruta | imparidades escriturada imparidades | escriturada
o bruta o
acumuladas liquida acumuladas liquida
Clientes 17 086,55 17 086,55 14 406,16 14 406,16
Outros créditos a receber 9 454,28 9 454,28 2732,54 2732,54

26 540,83 26 540,83 17 138,70 17 138,70

A rubrica de caixa e depdsitos engloba o dinheiro em caixa e depdsitos a ordem altamente liquidos que sejam

prontamente convertiveis para quantias conhecidas e que estejam sujeitos a um risco insignificante de
alteragdes de valor. Os depdsitos bancarios contém valores em Euros para os quais o risco de alteragdo de

valor ndo é significativo.

Conforme identificado da nota 1.3, o saldo do caixa e depdsitos em 31 de dezembro de 2025 apresenta um

montante de 818.585,14 (515.988,67 em 31 de dezembro de 2024).

18.2 Passivos financeiros

As dividas a fornecedores e a outros terceiros que ndo vencem juros sdo registados pelo seu valor nominal, o

gue é substancialmente equivalente ao seu justo valor.

O quadro seguinte reflete as variagdes nestas rubricas:

Quadro 13. Passivos Financeiros

Passivos financeiros 31/12/2024
Fornecedores 733,94 1619,10
Outras contas a pagar 131 485,27 135 887,19

132 219,21 137 506,29

NOTA 19 — BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

A Autarquia atribui os seguintes beneficios de curto prazo aos seus empregados: saldrios, contribuicdes para
a Seguranca Social, Caixa Geral Aposentac¢des, subsidio de alimentagdo, subsidio de férias e de Natal,

auséncias permitidas a curto prazo e quaisquer outras retribui¢Ges previstas na Lei.
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Estes beneficios sdo contabilizados no mesmo periodo temporal em que o empregado prestou o servigo, numa

base ndo descontada por contrapartida de um passivo que se extingue com o respetivo pagamento.

De acordo com a legislagdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao periodo vence-

se em 01 de janeiro de cada ano e reporta ao trabalho prestado no ano civil anterior.

Os beneficios decorrentes da cessacdao de emprego, quer por decisdo unilateral da entidade, quer por mutuo
acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que ocorrem.
O numero total de colaboradores e membros do érgdo executivo ao servigo da entidade, no final de cada

exercicio, é de 80.

O total de gastos evidenciados na demonstragao de resultados sdo os seguintes:

Quadro 14. Gastos com pessoal

Designagdo das contas 31/12/2025 31/12/2024

1273473,2) 1257 994,77

Gastos com o pessoal

RemuneragGes dos membros 6rgdos autarquicos 69 497,73 83 881,87
RemuneragGes Pessoal 959 172,53 917 035,32
Encargos sobre remuneragdes 217 371,80 220529,83
IndeminizagOes 15 799,50 13 274,88
Seguros de Acidentes no trabalho e doengas profissionais 10 083,15 17 036,52
Outros gastos com o pessoal 431,51 4 675,35
Outros encargos sociais 1117,00 1561,00
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OUTRAS INFORMAGOES
Fornecimentos e servigos externos:

Valores constantes na demonstracao de resultados, referente aos fornecimentos e servigos externos:

Quadro 15. Fornecimentos e servigos externos

Classificagdo Patrimonial Fornecimentos e servigos externos 31/12/2025 31/12/2024

62.1 Subcontratos e parcerias 78 843,27 69 451,76
62.2 Servigos especializados 138 977,49 120 226,79
62.2.1 Trabalhos Especializados 96 025,48 88 347,70
62.2.2 Publicidade, comunicagdo e imagem 2519,01 4272,01
62.2.3 Vigilancia e seguranca 1535,05 1531,36
62.2.6 Conservagdo de bens 38 897,95 26 075,72
62.3 Materiais de consumo 34 093,81 36 461,21
62.4 Energia e Fluidos 52 369,56 54 106,17
62.4.1 Eletricidade/Agua/Gas 46 734,88 48 105,85
62.4.2 Combustiveis e lubrificantes 5634,68 6 000,32
62.5 Deslocagdes e estadas 39 288,85 38617,52
62.6 Servigos Diversos 108 221,84 102 198,94
62.6.1 Rendas e alugueres 3 835,52 3 640,62
62.6.2 Comunicagdo 12 658,86 15 413,83
62.6.3 Seguros 13 317,08 8 355,42
62.6.6 Despesas de representagdo dos servigos 697,70 574,50
62.6.9 Outros Servigos 77 712,68 74 214,57
62.6.9.1 Servigos desportivos 43 228,20 38 180,25
62.6.9.9 Outros Servigos 34 484,48 36 034,32

Os fornecimentos e servigos externos registaram um montante global de 451.794,82€ em 2025, evidenciando
um aumento face ao periodo homédlogo (421.062,39€). Esta variagdo resulta, sobretudo, do acréscimo
verificado nas rubricas de servicos especializados, nomeadamente trabalhos especializados e conservagdo de
bens, bem como nos servicos diversos. Em sentido inverso, registaram-se ligeiras redugcées em rubricas como

materiais de consumo, energia e fluidos e comunicacgdo.
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CONCLUSAO



RELATORIO DE GESTAO E PRESTAGAO DE CONTAS

O exercicio de 2025 consolidou uma trajetdria de gestdo financeira equilibrada e responsavel por
parte da Junta de Freguesia de Ramalde. A execucdo orcamental evidenciou um desempenho
positivo, traduzido num saldo de execucédo orcamental de €817.402,77, resultante da diferenca
favoravel entre a receita cobrada e a despesa realizada. A este valor acresce o saldo das operacgdes de
tesouraria, no montante de €1.182,37, perfazendo um saldo de geréncia total de €818.585,14. Este
resultado reflete uma gestdo orientada pelos principios da prudéncia, rigor e eficiéncia, assegurando
a sustentabilidade financeira da autarquia e a continuidade da sua agdo junto da comunidade.

O referido saldo serd posteriormente integrado no Orcamento Retificativo de 2026, mediante a
elaboracdo e submissao do respetivo documento a Assembleia de Freguesia, em conformidade com

alegislacdo em vigor.

O presente Relatodrio de Gestao e Prestacdo de Contas, bem como os respetivos anexos e mapas de
suporte a Prestacdo de Contas de 2025, nomeadamente a Execugcdo do Orgamento e das Grandes
Opcdes do Plano (GOP), serdo submetidos a apreciacdo e deliberacdo da Assembleia de Freguesia
e, subsequentemente, remetidos as entidades competentes, nos termos legais aplicaveis:

e Tribunal de Contas (TdC);

e Direcdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL);

e Instituto Nacional de Estatistica (INE).
Este contexto condicionou, naturalmente, o ritmo de execugdo em determinados momentos, em
especial face as limitagdes inerentes ao periodo eleitoral. Ainda assim, foi assegurada a continuidade
da acdo autdrquica, garantindo estabilidade institucional e a manutencéao das respostas essenciais a

populagdo, num claro compromisso com o interesse publico.

Em termos globais, o exercicio de 2025 afirma-se como um periodo de crescimento sustentado,
inovacgédo e reforco daresponsabilidade social na atuagcdo da Junta de Freguesia de Ramalde. A gestéo
orcamental rigorosa permitiu alcancar um saldo de geréncia positivo de €818.585,14, sustentado por
uma execucado da receita em linha com o previsto (98,94%) e por uma gestao da despesa prudente,
mas simultaneamente orientada para a concretizacdo das prioridades estratégicas (72,35%).

Este desempenho evidencia uma atuacdo consistente e responsavel, assente nos principios da
transparéncia, eficiéncia e compromisso com a comunidade, reforcando a capacidade da autarquia

para responder de forma eficaz aos desafios presentes e futuros.

O ano de 2025 foi igualmente marcado por uma ldgica de continuidade e consolidacédo do trabalho
desenvolvido, assegurando a proximidade a comunidade, o refor¢o das respostas sociais e o apoio as
familias e as associagdes locais, ao mesmo tempo que se iniciou um processo de avaliagdo estratégica

do caminho a prosseguir.
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O atual Executivo encara este momento como um ponto de viragem: um tempo de andlise do
passado recente, mas sobretudo de preparagao do futuro. Com base no novo orcamento, estardo
reunidas as condi¢des para intensificar a execugéo, concretizar projetos estruturantes e reforgar a

qualidade dos servicos prestados a populagédo.

E, assim, com um renovado sentido de miss&o e ambig¢&o que se projeta o préximo ciclo, reafirmando
o compromisso de continuar a servir Ramalde com proximidade, rigor e visdo estratégica,
contribuindo para uma freguesia mais coesa, mais moderna e com melhor qualidade de vida para

todos.

Com os meus melhores cumprimentos

A Presidente da Junta

PATA (4 (¢ par ole
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RESUMO DOS FLUXOS DE CAIXA

ENTIDADE FREG. RAMALDE Freguesia de Ramalde ANO 2025
PAG. 1
Recebimentos Pagamentos
Saldo da geréncia anterior ..... 515.988,67 Despesas orgamentais ........ 2.224.284,03
Execug¢do orgamental ....... 515.024, 69 Correntes .......ceeeee... 2.121.631,14
Operac¢des de tesouraria ... 963, 98 Capital .....iceiiieeeenen. 102.652,89
Receitas orgcamentais ........... 2.526.662,11 Opera¢gdes de tesouraria ..... 6.459,00
Correntes 2.479.190,06 Saldo para a geréncia seguinte ... 818.585,14
Capital ....ciiiiiieeeeenenn 46.023,72
OULXras .. ie ittt eeeeeeenn 1.448,33 Execucgdo orgamental .......... 817.402,77
Operacdes de tesouraria ........ 6.677,39 Operacdes de tesouraria ...... 1.182,37
Total & iiiiieeeeenenn 3.049.328,17 Total .« .iiiieeeeeeeennnn 3.049.328,17
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de




ENTIDADE DATA ANO |PAGINA
RESUMO DA EXECUC A0 DA RECEITA E DESPESA
FREG. RAMALDE 2026/04/20 | 2025 1
PERIODO : Janeiro / Dezembro
RECEITAS DOTACEO EXECUCEO SEXECUCEO |%GLOBAL
RECEITAS CORRENTES
01  IMPOSTOS DIRECTOS 64.000,00 69.367,40 108.4 2.3
02 IMPOSTOS INDIRETOS 20,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 108.704,50 128.057,29 117.8 4.2
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 7.331,61 9.815,00 133.9 0.3
06  TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.209.474,20 2.191.655,57 99.2 72.1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 56.850,00 62.069,90 109.2 2.0
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 30.100,00 18.224,90 60.5 0.6
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 2.476.480,31 2.479.190,06 100.1 81.5
RECEITAS DE CAPITAL
09  VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 51.005,00 35.554,58 69.7 1.2
10  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 31.240,00 10.469,14 33.5 0.3
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 82.250,00 46.023,72 56.0 1.5
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 395,00 1.448,33 366.7 0.0
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 515.024, 69 515.024,69 100.0 16.9
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 515.419,69 516.473,02 100.2 17.0
TOTAL GERAL 3.074.150,00 3.041.686,80 98.9 100.0
DESPESAS DOTACEO EXECUCEO $EXECUCRO | $GLOBAL
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.336.960,40 1.273.008,96 95.2 57.2
02  AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 664.041,00 462,282, 90 69.6 20.8
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 50,00
04  TRANSFERENCIAS CORRENTES 530.890,00 370.363,06 69.8 16.7
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 23.058, 60 15.976,22 69.3 0.7
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 2.555.000,00 2.121.631,14 83.0 95.4
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 519.150,00 102.652,89 19.8 4.6
11  OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 519.150,00 102.652,89 19.8 4.6
TOTAL GERAL 3.074.150,00 2.224,284,03 72.4 100.0
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano ;2025
Periodo @ 2025/01/01 C 2025/12/31 C  Desagregar : § Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2024
Rubrica Organica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL
Saldo de geréncia anterior 511,926, 69 3.098,00 963,98  515.988,67|  478.418,24
Operagdes orcamentais [1] 511.926,69 3.098,00 515.024,69  477.310,03
Restituicdo do saldo oper. orcamentais
Operagdes de tesouraria [A] 963,98 963,98 1.108,21
Receita corrente 2.479.190,06 2.479.190,06) 2.234.510,35
Rl Receita fiscal 69.367,40 69.367,40 63.726,12
RI1 Impostos diretos 69.367,40 69.367,40 63.726,12
01 IMPOSTOS DIRECTOS £9.367,40 69.367,40
0102 QUTROS 69.367,40 69.367,40
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 69.367,40 69.367,40
R12 Impostos indiretos
R Contribuicdes para sistemas de ptotecdo
social e subsistemas de saide
R3 Taxas, multas e outras penalidades 128.057,29 128.057,29 108.868,24
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 128.057,29 128.057,29
0401 TAYAS 122.023,80 122.023,80
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 122.023,80 122.023,80
04012301 |MERCADOS E FEIRAS 5.410,00 5.410,00
04012304 |CANEDEOS 7.635,50 7.635,50
04012307 |SECRETARIA 5.616,01 5.616,01
04012308 |CEMITERIO 22.595,70 22.595,70
04012310 |PROLONGAMENTO ESCOLAR 60.177,29 60.177,29
04012312 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 20,161, 50 20,161, 50
04012313 LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES 427,80 427,80
0402 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 6.033,49 6.033,49
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 6.033,49 6.033,49
R4 Rendimentos de propriedade 9.815,00 9.815,00 4,039,62
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 9.815,00 9.815,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 9.815,00 9.815,00
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 9.815,00 9.815,00
R Transferéncias e subsidios correntes 2,191.,655,57 2,191.655,57| 1.968.837,42
ROL Transferéncias correntes 2.191.655,57 2.191.655,57| 1.968.837,42
RO1L Administrages Piblicas 2,179,445, 83 2,179,445,83| 1,967.843,44
R5111 Administracdo Central - Estado 537,240, 64 537.240,64|  518.439,91
Portuqués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 537,240, 64 537.240, 64
0603 ADMINISTRACRO CENTRAL 537,240, 64 537,240, 64
060301 ESTADO 537,240, 64 537,240, 64
06030104 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 444,655, 00 444,655, 00
06030105  |Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 50.447,00 50.447,00
06030107 |DIREGAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS (EST. 42,138, 64 42,138, 64
REMUNERATORIO)
R9112 Administracdo Central - Outras 11.314,77 11.314,77 31.485,19
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 11,314, M 11.314,M
0603 ADMINISTRACEO CENTRAL 11,314, 77 11,314,771
060309 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- SUBSISTEMA DE 11,314,771 11.314,1
PROTEGRO FAMILIAS E POLITICAS ATIVAS DE
ENPREGO E FORMACAQ PROFISSIONAL
R5113 Sequranca Social
R5114 Administracdo Regional
R5115 Administragdo Local 1.630.890,42 1.630.890,42| 1.417.948,34
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.630.890,42 1.630.890,42
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 1.630.890,42 1.630.890,42
060501 CONTINENTE 1.630.890,42 1.630.890,42
06050101 |CAMARA MUNICIPAL DO PORTO 1.628.003,42 1.628.003,42
0605010101 |CIADC - ATIVIDADES 672.320,00 672.320,00
0605010102 |EDC, CONTRATOS-PROGRAMA E ACORDOS DE EXECUGHO 12,457,29 12.457,29
0605010103 | CONSIGNADAS 290.509,43 290.509,43
060501010301 | BLEIGORS 20.509,43 20.509,43
060501010302 ORGAVENTO COLABORATIVO 150..000,00 150..000,00
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano ;2025
Periodo @ 2025/01/01 C 2025/12/31 C  Desagregar : § Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2024
Rubrica Organica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL
060501010303| FUNDO ASSOCIATIVISMO 120.000,00 120.000,00
0605010104  |OUTRAS 10.000,00 10.000,00
0605010105 |CONTRATO CMP-AEC/CAF 338.263,00 338.263,00
0605010106 |ATIVIDADES CULTURALS 5.000,00 5.000,00
0605010107 |POLIDESPORTIVOS EXTERIOR 299.453,70 299.453,70
06050199 |OUTRAS 2.887,00 2.887,00
R512 Exterior - U E
RS13 Outras 12.209,4 12.209,74 993,98
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 12,209, 12,209, M4
0602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 12,209, 12,209, 74
060202 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 12,209, 74 12,209, 74
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servicos 62.069,90 62.069,90 53.614,82
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 62.069,90 62.069,90
0701 VENDA DE BENS 1.367,00 1.367,00
070103 PUBLICAQCES E IMPRESS0S 1.367,00 1.367,00
0702 SERVIOS 43.435,95 43.435,95
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.749,00 1.749,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E 39.305,00 39.305,00
DESPORTIVOS
07020801 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS E CULTURAIS 39.305,00 39.305,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 1.492,9 1.492,9%
07020999 |OUTROS 1.492,95 1.492,95
070210 CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS 889,00 889,00
0703 RENDAS 17.266,95 17.266,95
070302 EDIFCI0S 17.266,95 17.266,95
07030201 |EDIFECIOS 6.000,00 6.000,00
07030299 |OUTRAS (0SSARIOS E COLUMBARIO 11.266,9 11,266, 95
R7 (utras receitas correntes 18.224,90 18.224,90 35.424,13
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.224,90 18.224,90
0801 (UTRAS 18.224,90 18.224,90
080199 QUTRAS 18.224,90 18.224,90
08019906 |CTT 11.689, 61 11.689, 61
08019908 AGUA E LUZ DOS MERCADOS DE LEVANTE 1.068, 68 1.068, 68
08019999 |DIVERSAS 5.466,61 5.466,61
Receita de capital 35,554, 58 10.469,14 46,023,72 5.400,00
R8 Venda de bens de investimento 35,554, 58 35,554, 58 5.400,00
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 35,554, 58 35,554, 58
0901 TERRENOS 30.667,22 30.667,22
090110 FAMILIAS 30.667,22 30.667,22
09011001 |JAZIGOS 15.667,22 15.667,22
09011002 |SEPULTURAS PERPETUAS 15.000, 00 15,000, 00
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 4,887,36 4,887,36
090410 FAMTLIAS 4.887,36 4.887,36
09041003 |OUTROS (0SSARTOS & COLUMBARIO) 4.887,36 4,887,36
RY Transferéncias e subsidios de capital 10.469,14 10.469,14
R9L Transferéncias de capital 10.469,14 10.469,14
R9I1 Administragdes Piblicas
R911L Administracdo Central - Estado
Portuqués
R9112 Administracdo Central - Outras
entidades
R9113 Sequranca Social
R9114 Administracdo Regional
R9115 Administracdo Local
R912 Exterior - U E 10.469,14 10.469,14
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10,469, 14 10.469, 14
1009 RESTO DO MUNDO 10,469, 14 10.469,14
100901 UNTAQ EUROPEIA - INSTITUICOES 10.469,14 10.469,14
R913 Outras
R92 Subsidios de capital
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Periodo @ 2025/01/01 C 2025/12/31 C  Desagregar : § Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2024
Rubrica Organica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL
R10 Outras receitas de capital
Rll Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 1.448,33 1.448,33 5.988,20
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1,448,33 1,448,33
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1,448,33 1,448,33
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1.448,33 1.448,33
Receita efetiva [2] 2.516.192,97 10.469,14 2.526.662,11| 2.245.898,55
Receita ndo efetiva [3]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
Soma [4] = [1] 4 [2] + [3] 3.028.119, 66 13.567,14 3.041.686,80) 2.723.208,58
Operagbes de tesouraria [B] 6.677,39 6.677,39 5.498,77
Despesa corrente 2,121,631, 14 2,121,631,14| 2,041.274,74
Dl Despesas com 0 pessoal 1.273.008, 96 1.273.008,96| 1.201.579,54
Dil Remuneracdes Certas e Permanentes 990.199,79 990.199,79]  941.539,82
0 ADNINISTRACAO AUTARQUICA 92.388,31 92.388,31
0102 JUNTA DE FREGUESIA 92.388,31 92.388,31
01 DESPESAS COM O PESSOAL 92.388,31 92.388,31
0101 REMUNERAC@ES CERTAS E PERMANENTES 92.388,31 92,388,31
010101 ?ITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 69.293,26 69.293,26
ORGA
010111 REPRESENTAGA) 21,733,059 21,733,059
010113 SUBSTDIO DE REFEICAO 1.362,00 1.362,00
01011302 |PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.362,00 1.362,00
02 SERVICOS DE SUPORTE 296.598,29 296.598,29
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 296.598,29 296.598,29
0101 REMUNERAGCES CERTAS E PERMANENTES 296.598,29 296.598,29
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO PUBLICA 198.506, 86 198.506, 86
01010301 |PESSOAL EM FUNGOES 198.506,86 198.506,86
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 34.601,28 34.601,28
01010601 |PESSOAL EM FUNGOES 34,601, 28 34,601, 28
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 180,27 180,27
010111 REPRESENTACAO 2.491,54 2.491,54
010113 SUBSIDI0 DE REFEICAO 21.222,00 21.222,00
01011301 |PESSOAL DO QUADRO 17.736,00 17.736,00
01011302 |PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 3.486,00 3.486,00
010114 SURSIDIOS DE FERTAS E NATAL 38,996, 34 38,996, 34
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 33.196,18 33.196,18
01011402 |PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 5.800,16 5.800,16
03 INOVACRO, EDUCACAO, DESPORTO E JUVENTUDE 425.820,06 425.820,06
01 DESPESAS COM O PESSOAL 425.820,06 425.820,06
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 425.820,06 425.820,06
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCZ\O PUBLICA 86,178, 36 88.178,36
01010301 |PESSOAL EM FUNGOES 88.178,36 88.178, 36
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 250.969,33 252.969,33
01010601 [PESSOAL EM FUNGOES 252.969,33 252.969,33
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 484,68 484,68
010111 REPRESENTACAO 2.492,54 2.492,54
010113 SUBSIDI0 DE REFEICAO 25.887,58 25.887,58
01011301 |PESSOAL DO QUADRO 6.468,00 6.468,00
01011302 |PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 19.419,58 19.419,58
010114 SURSTDIOS DE FERTAS E NATAL 55.807,57 55.807,57
01011401 |PESSOAL DOS QUADROS 15.114,50 15.114,50
01011402 |PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 40.693,07 40.693,07
0 COESEO SOCTAL 175.393,13 175.393,13
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 175.393,13 175.393,13
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 175.393,13 175.393,13
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCZ\O PUBLICA 137.812, 68 137.812, 68
01010301 |PESSOAL EM FUNGOES 137.812,68 137.812,68
010111 REPRESENTACAO 2.451,81 2.451,81
010113 SURSDIO DE REFEICAO 11.424,00 11.424,00
01011301 |PESSOAL DO QUADRO 11.424,00 11.424,00
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010114 SUBSIDI0S DE FERTAS E NATAL 23.704, 64 23,704, 64
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 23.704, 64 23.704, 64
D12 Rbonos Variaveis ou Eventuais 53.084,01 53.084,01 51.390,76
0 ADMINISTRACHO AUTARQUICA 2.293,85 2,293,485
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 2.293,85 2.293,85
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.293,85 2.293,85
0102 ABONOS VARTAVEIS QU EVENTUAIS 2.293,85 2,293,485
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E DREMIOS 2.293,85 2.293,85
01021303 |SENHAS DE PRESENCA 2.293,85 2,293,85
02 SERVICOS DE SUPORTE 19.025,03 19.025,03
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 19.025,03 19.025,03
0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 19,025,03 19,025,03
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.634,36 10,634, 36
010205 ABONO PARA FALHAS 3.890,95 3.890,95
010213 QUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS 4,499,712 4,499,712
01021302 0UTROS 4,499,72 4,499,72
03 INOVACRO, EDUCACHO, DESPORTO E JUVENTUDE 26.302,11 26.302,11
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 26.302,11 26.302,11
0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 26.302,11 26,302,11
010202 HORRS EXTRAORDINARIAS 10,502, 61 10,502, 61
010212 INDENINTZAGOES POR CESSAGAQ DE FUNGOES 15,799, 50 15,799, 50
04 COESAQ SOCTAL 5.463,02 5.463,02
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 5.463,02 5.463,02
0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 5.463,02 5.463,02
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.463,02 5.463,02
D13 Sequranca social 229.725,16 229.725,16 208.648, 96
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 8.706, 04 8.706,04
0102 JUNTA DE FREGUESIA 8.706,04 8.706,04
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 8.706,04 8.706,04
0103 SEGURANCA SOCTAL 8,706, 04 8,706, 04
010305 CONTRIBUIQCES PARA A SEGURANCA SOCIAL 8.706,04 8.706,04
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 8.706,04 8.706,04
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCCES P(BLICAS
0103050202  |SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 8.706, 04 8.706, 04
02 SERVICOS DE SUPORTE 74,653, 61 74,653, 61
0 DESPESAS COM 0 PESSOAL 74,653, 61 74,653, 61
0103 SEGURANGA SOCIAL 74,653, 61 74,653, 61
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 70,120, 91 70,120, 91
01030502 [SEGURANGA SOCIAL DO PESSOALEM REGINE DE 70,120, 91 70,120, 91
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCCES P(BLICAS
0103050201 |CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 4,848,29 4,848,29
0103050202 [SEGURANGA SOCTAL - REGIVE GERAL 65,212, 6 65.212,62
010309 SEGUROS 4,532,70 4,532,70
01030901 |SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 4,532,710 4,532,710
PROFISSIONALS
03 INOVACHO, EDUCACHO, DESPORTO E JUVENTUDE 103.385,72 103.385,72
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 103.385,72 103.385,72
0103 SEGURANCA SOCTAL 103.385,72 103.385,72
010305 CONTRIBUIQCES PARA A SEGURANCA SOCIAL 97,645, 84 97,645, 84
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 97.645,84 97.645,84
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCCES P(BLICAS
0103050202 | SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 97.645,84 97.645,84
010309 SEGUROS 5.739,88 5.739, 88
01030901 [SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS 5.739, 88 5.739,88
PROFISSIONAIS
04 COESAO SOCTAL 42,979,719 42,979,719
0 DESPESAS COM 0 PESSOAL 42,979,719 42.979,79
0103 SEGURANGA SOCIAL 42,979,719 42,979,719
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 40,611,30 40,611,30
01030502 [SEGURANGA SOCIAL DO PESSOALEM REGINE DE 40,611,30 40,611,30
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCCES P(BLICAS
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0103050201  |CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 11,078, 14 11.078,14
0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 29.533,16 29.533,16
010309 SEGUROS 2.368,49 2.368,49
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 2.368,49 2.368,49
PROFISSIONALS
D2 Aquisicdo de bens e servigos 462,282, 90 162,282,90|  429.691,18
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 60.630,08 60.630,08
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 2.150,00 2.150,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.150,00 2.150,00
0201 AQUISICAO DE BENS 50,00 50,00
020105 ALIMENTAGAO 50,00 50,00
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00 50,00
0201050101  |PRODUTOS ALIMENTARES 50,00 50,00
0202 MQUISICAO DE SERVIQOS 2.100,00 2.100,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.100,00 2.100,00
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.100,00 2.100,00
0102 JUNTA DE FREGUESIA 56.480,08 58.480,08
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 58,480, 08 58.480,08
0201 AQUISICAO DE BENS 7.985,53 7.985,53
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 299,38 299,38
02010202 |GRSOLEO 299,38 299,38
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 289,46 289,46
020105 ALIMENTAGAO 647,20 647,20
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 597,90 597,90
0201050101  |PRODUTOS ALIMENTARES 597,90 597,90
02010502 |ALIMENTACHO - REFEICOES CONFECTONADAS 19,30 19,30
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 288,81 288,81
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 288,81 288,81
020115 PRENIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 4.014,12 4,014,12
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 192,64 192,64
020121 (UTROS BENS 2,253,92 2,253,92
02012101 |OUTROS BENS 2.253,92 2.253,92
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 50.494,55 50.494,55
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1.490,90 1.490,90
02020101 |ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 1.490,90 1.490,90
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1.180,35 1.180,35
020203 CONSERVAAO DE BENS 5.017,81 5.017,81
02020301 |CONSERVAGAQ DE BENS - SEDE 5.017,81 5.017,81
020209 COMUNTCAGOES 1,876,15 1,876,15
020210 TRANSPORTES 16,84 16,84
02021001 | TRANSPORTES 16,84 16,84
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 697,70 697,70
020212 SEGUROS 1.393,16 1.393,16
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 12.045,01 12,045,01
020217 PUBLICIDADE 1.008,25 1.008,25
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 678,97 678,97
020219 ASSISTENCIA TECNICA 4,331,31 4,331,31
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20.663,42 20.663,42
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20.663,42 20.663,42
020225 QUTROS SERVIGOS 94,68 94,68
02022599 |OUTROS SERVIGOS 94,68 94,68
02 SERVICOS DE SUPORTE 116.257,24 116.257,24
02 MQUISICAO DE BENS E SERVICOS 116.257,24 116.257,24
0201 AQUISICAO DE BENS 1.275,82 1.275,82
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 332,00 332,00
02010202 |GASOLEO 332,00 332,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 880,51 880,51
020105 ALIMENTAGAO 2,719,715 2,719,75
02010501 |PRODUTOS ALIMENTARES 2.719,75 2.719,75
0201050101 | PRODUTOS ALIMENTARES 2.719,75 2.719,75
02010502 ALIMENTAAO - REFEICOES CONFECTONADAS 60,00 60,00
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020107 VESTUARIO E ARTIG0S PESSOALS 431,51 431,51
020108 MATERTAL DE ESCRITORIO 1.147,89 1.147,89
02010801 [MATERTAL DE ESCRITORIO 1.147,89 1.147,89
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 19,60 19,60
020121 QUTROS BENS 1.684,56 1.684,56
02012101 |OUTROS BENS 1,684,56 1.684,56
0202 AQUISICRO DE SERVICOS 108.981,42 108,981, 42
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 13.525,73 13.525,73
02020101 |ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 8.472,53 §.472,53
02020103 |ENCARGOS DE INSTALACOES - MERCADOS DE LEVANTE 5.093,20 5.093,20
020202 LINPEZA E HIGIENE 2.810,54 2.810,54
020203 CONSERVAAO DE BENS 1.881,64 1,881, 64
02020301 [CONSERVAGRQ DE BENS - SEDE 1,756, 64 1,756, 64
02020303 |CONSERVAGRQ DE BENS - MERCADOS DE LEVANTE 125,00 125,00
020204 LOCAGHO DE EDIFECIOS 929,88 929,88
020209 COMUNTCAGOES 5.458,83 5.458,83
020210 TRANSPORTES 6,00 6,00
02021001 | TRANSPORTES 6,00 6,00
020212 SEGUR0S 372,06 372,06
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 35.396,00 35.396,00
020215 FORMACAO 2.555,00 2.595,00
020217 PUBLICIDADE 946,52 946,52
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 295,20 295,20
020219 ASSISTENCIA TECNICA 10.518,23 10.518,23
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7,035,185 1.035,85
02022001 [OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 1.035,85 1.035,85
020222 SERVIGOS DE SAUDE 122,45 122,45
020225 OUTROS SERVICOS 21.127,49 21,127,49
02022501 |OUTROS - ANTNACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 549,00 549,00
02022503 |CONSIGNADAS (ELEIGOES) 20,570, 00 20.570,00
02022599 |OUTROS SERVICOS 6,008, 49 6,008, 49
03 INOVACRO, EDUCACAQ, DESPORTO E JUVENTUDE 115.807,21 115.807,2
02 AQUISICRO DE BENS E SERVICOS 115.807,21 115.807,21
0201 AQUISTCAO DE BENS 37.057,38 37.057,38
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 1.028,43 1.028,43
02010202 |GASOLEO 968,96 968,96
02010299 |OUTROS 59,47 59,47
020104 LINPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 3,13 32,13
020105 ALIMENTAGAO 22,525,63 22,525,63
02010501 [PRODUTOS ALIVENTARES 3.804,47 3.804,47
0201050101  [PRODUTOS ALIVENTARES 3.804,47 3.804,47
02010502 |ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 18.721,16 18.721,16
020108 MATERTAL DE ESCRITORI0 374,63 374,63
02010801 |VATERTAL DE ESCRITORI0 374,63 374,63
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1.471,61 1.471,61
020120 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 10.848,05 10,848, 05
02012001 |MATERTAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 10.848,05 10.848,05
020121 QUTROS BENS 436,90 436,90
02012101 |OUTROS BENS 436,90 136,90
0202 AQUISTCAO DE SERVICOS 78.749,83 78.749,83
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 1,156,32 1,156,32
02020101 |ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 1.156,32 1,156,32
020202 LINPEZA E HIGIENE 1.173,25 1.173,25
020203 CONSERVAAO DE BENS 6.183,36 6.183,36
02020301 [CONSERVAGRQ DE BENS - SEDE 645,75 645,75
02020304 |CONSERVAGRQ DE BENS - VIATURAS 5.537,61 5.537,61
020208 LOCACAO DE OUTROS BENS 899,00 899,00
020209 COMUNTCAOES 1,439,36 1.439,36
020210 TRANSPORTES 25.342,49 25.342,49
02021001 | TRANSPORTES 25,342,49 25,342,49
020212 SEGUR0S 5.311,25 5.311,25
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020215 FORMACHO 462,00 462,00
020217 PUBLICIDADE 446,56 446,56
020219 ASSISTENCIA TECNICA 3.713,31 3.713,31
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 13,453,006 13.453,06
02022001 |OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 13.453,06 13.453,06
020222 SERVICOS DE SA(DE 933,33 933,33
020225 OUTROS SERVICOS 18.236,54 18.236,54
02022501 |OUTROS - ANIMAAO+DESPORTIVAS+CULTURALS 17.078,25 17.078,25
02022599 |OUTROS SERVICOS 1.158,29 1,158,29
04 COESAQ SOCTAL 169.588,37 169.588, 37
02 MQUISICAO DE BENS E SERVICOS 169.588,37 169,588, 37
0201 AQUISICAO DE BENS 66,313, 84 66,313, 84
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 3.974,87 3.974,87
02010202 |GASOLEO 3.788,87 3.788,87
02010299 |OUTROS 186,00 186,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 1.103,92 1.103,92
020105 ALIMENTAGAO 34,035, 74 34.035,74
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 14,757, 48 14,757, 48
0201050101 | PRODUTOS ALIMENTARES 14,757, 48 14,757, 48
02010502 |ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECIONADAS 19.278,26 19,278, 26
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 18.804,95 18.804,95
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 397,41 397,41
02010801 [MATERTAL DE ESCRITORIO 397,41 397,41
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 471,34 471,34
020119 ARTIGOS HONORTFICOS E DE DECORACAO 87,65 87,65
020120 MATERTAL DE EDUCACEO, CULTURA E RECREIO 5.390,31 5.390,31
02012001 VMATERIAL DE EDUCACE\O, CULTURA E RECREI0 5.355,31 5.355,31
02012004 MUSEU E BIBLIOTECA 35,00 35,00
020121 QUTROS BENS 2,047, 65 2,047, 65
02012101 |OUTROS BENS 2.047,65 2.047,65
0202 BQUISICRO DE SERVICOS 103.274,53 103.274,53
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 34.812,60 34.812, 60
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 3.206,30 3.206,30
02020102 ENCARGOS DE INSTALAC()ES - RAMALDE SOLIDARIO 6.962,95 6.962,95
02020104 |ENCARGOS DE INSTALACOES - UNIR 2.017,78 2.017,78
02020105 ENCARGOS DE INSTALACOES CEDIDAS 22,625,571 22,625,571
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1.579,59 1.579,59
020203 CONSERVACAO DE BENS 1.685,10 1.685,10
02020301 |CONSERVACAO DE BENS - SEDE 1,685, 10 1.685,10
020204 LOCAGHO DE EDIFECI0S 1,306, 64 1,306, 64
020208 LOCACHO DE OUTROS BENS 700,00 700,00
020209 COMUNICACOES 3.556,51 3.556,51
020210 TRANSPORTES 13.923,52 13.923,52
02021001 | TRANSPORTES 13.923,52 13.923,52
020212 SEGUR0S 3.679,33 3.679,33
020215 FORMACHO 100,00 100,00
020217 PUBLICIDADE 117,68 117,68
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 560,88 560,88
020219 ASSISTENCIA TECNICA 5.567,19 5.567,19
020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 9.895,14 9.855,14
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 9.855,14 9,855,14
020222 SERVICOS DE SAUDE 61,22 61,22
020225 QUTROS SERVIGOS 25.769,13 25.769,13
02022501 OUTROS - ANIMAC?\0+DESPORTIVAS+CULTURAIS 25.539,14 25,539, 14
02022599 |OUTROS SERVIGOS 229,99 229,99
D3 Juros e outros encargos 0,48
D4 Transferéncias e subsidios correntes 370,363, 06 370.363,06)  398.185,50
DAl Transferéncias correntes 370.363,06 370,363,060  398.185,50
DAL Administragoes Piblicas 6.876,00 6.876,00 14.786,00
4111 Administracdo Central - Estado
Portugués
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D4112 Administracdo Central - Outras
entidades
D4113 Sequranca Social
D4114 Administracdo Regional
D4115 Adninistracdo Local 6.876,00 6.876,00 14.786,00
03 INOVACRO, EDUCACAO, DESPORTO E JUVENTUDE 6.876,00 6.876,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.876,00 6.876,00
0405 ADMINISTRAGRO LOCAL 6.876,00 6.876,00
040501 CONTINENTE 6.876,00 6.876,00
04050208 |OUTROS-ESCOLAS 6.876,00 6.876,00
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo 295.5%, 83 295.594,83  333.522,04
03 INOVACRO, EDUCACAO, DESPORTO E JUVENTUDE 22,361,09 22,361,05
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 22.361,05 22.361,05
0407 INSTITUICCES SEM FINS LUCRATIVOS 20.361,05 22.361,05
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 22.361,05 22.361,05
04070101 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 22.361,05 22.361,05
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONALS
0 COESEO SOCTAL 213.233,78 213.233,78
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 273.233,78 213.233,78
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 273.233,78 273.233,78
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 273.233,78 213.233,78
04070101 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 16.348,00 18.348,00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONALS
04070102 ORCAMENTO COLABORATIVO 136.757,31 136.757,31
04070103 |FUNDO ASSOCIATIVISHO 118.128,47 118.128,47
D413 Fanilias 67.892,23 67.892,23 19.877, 46
04 COESAQ SOCTAL 67.892,23 67.892,23
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 67.892,23 67.892,23
0408 FAMTLIAS 67.892,23 67.892,23
040802 QUTRAS 67.892,23 67.892,23
D414 Outras
D42 Subsidios Correntes
D5 Qutras despesas correntes 15.976,22 15.976,22 11.818,04
01 ADMINISTRACEQ AUTARQUICA 6.456,92 6.456,92
0102 JUNTA DE FREGUESIA 6.456,92 6.456,92
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.456,92 6.456,92
0602 DIVERSAS 6.456,92 6.456,92
060201 INPOSTOS E TAXAS 1.013,12 1.013,12
060203 QUTRAS 5.443,80 5.443,80
06020305  |OUTRAS 5.443,80 5.443,80
02 SERVICOS DE SUPORTE 4,046,46 4,046,46
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,046,46 4,046, 46
0602 DIVERSAS 4.046,46 4.046,46
060203 (UTRAS 4,046,46 4,046,46
06020304 |SERVICOS BANCARIOS 3.956,47 3.956,47
06020305  |OUTRAS 89,99 89,99
03 INOVAGRO, EDUCACHO, DESPORTO E JUVENTUDE £,498,2 4,498,22
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,498,22 4,498,22
0603 DIVERSAS - ESCOLAS 2.376,48 2.376,48
060302 APQIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.376,48 2.376,48
0604 DIVERSAS - ASSOCTACOES 2.101,74 2.101,7
060402 APQIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2,121, 2,121,714
04 COESAQ SOCTAL 974,62 974,62
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 974,62 974,62
0602 DIVERSAS 150,00 150,00
060203 (UTRAS 150,00 150,00
06020305 |OUTRAS 150,00 150,00
0604 DIVERSAS - ASSOCIAGOES 824,62 824,62
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 824,62 824,62
Despesa de capital 102.652,89 102.652,89  166.909,15
D6 Aquisicdo de bens de capital 102.652,89 102.652,89|  166.909,15




DEMONSTRAGAO DO DESEMPENHO ORGAMENTAL

Pag. : 9

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano ;2025
Periodo @ 2025/01/01 C 2025/12/31 C  Desagregar : § Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2024
Rubrica Organica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIOS TOTAL
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 45.091,14 45.091,14
0102 JUNTA DE FREGUESIA 45.091,14 45.091,14
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 45,091, 14 45,091, 14
0701 INVESTIMENTOS 45,091, 14 45,091,14
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.801,48 1.801,48
070108 SOFTHARE INFORMATICO 5.897,31 5.897,31
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 254,20 254,20
070110 EQUIPAMENTO BASICO 2.987,38 2.987,38
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 34,150,717 34,150,771
07011501 |OUTROS 34,150, 71 34,150,17
02 SERVICOS DE SUPORTE 30.267,17 30.267,17
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 30.267,17 30.267,17
0701 INVESTIMENTOS 30.267,17 30,267,117
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.826,16 1.826,16
070108 SOFTHARE INFORMATICO 14.890,45 14.890,45
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.888,91 1.888,91
070110 EQUIPAMENTO BASICO 798,00 798,00
070115 QUTROS INVESTIMENTOS 10.863, 65 10.863, 65
07011501 |OUTROS 10.863, 65 10.863,65
03 INOVAGRO, EDUCACHO, DESPORTO E JUVENTUDE 8.664,56 8.664,56
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 8.664,56 8.664,56
0701 INVESTIMENTOS 8.664,56 8.664,56
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 516,55 516,55
070108 SOFTHARE INFORMATICO 4.501,41 4.521,41
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 208,72 208,72
070115 QUTROS INVESTIMENTOS 3.391,82 3.391,82
07011501 |OUTROS 3.391,82 3.391,82
04 COESAQ SOCTAL 18.630,02 18.630,02
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 18.630,02 18.630,02
0701 INVESTIMENTOS 18.630,02 18.630,02
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 174,31 174,31
070108 SOFTWARE INFORMATICO 6.680,03 6.680,03
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.790,00 1.790,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 1.881,58 1.881,58
070115 QUTROS INVESTIMENTOS 7.504,10 1.504,10
07011501 |OUTR0S 7.504,10 7.504,10
07 Transferéncias e subsidios de capital
D71 Transferéncias de capital
D71l Administragdes Piblicas
7111 Administracdo Central - Estado
Portuqués
D7112 Administracdo Central - Outras
entidades
07113 Sequranca Social
07114 Administracdo Regional
D7115 Administracdo Local
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo
D713 Familias
D714 Outras
72 Subsidios de capital
08 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [5] 2,224.,284,03 2,224.284,03) 2.208.183,89
Despesa ndo efetiva [6]
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Soma [7] = [5] + [6] 2.224.284,03 2.224.284,03] 2.208.183,89
Operacdes de tesouraria [C] 6.459,00 6.459,00 5.643,00
Saldo para a geréncia sequinte 803.835,63 13.567,14 1,182,37|  818.585,14|  515.988,67
Operagdes orcamentais [8] = [4] - [7] 803.835,63 13.567,14 817.402,77|  515.024,69
Operacdes de tesouraria [D] = [A] + [B] - 1.182,37 1.182,37 963,98
(C]
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano ;2025
Periodo @ 2025/01/01 C 2025/12/31 C  Desagregar : § Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2024
Rubrica Organica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEI0S TOTAL
Saldo global [2] - [5] 291.908,94 10.469,14 302.378,08 37.714, 66
Despesa primdria 2.224.284,03 2.204.284,03| 2.208.183,41
Saldo corrente 357.558, 92 357.558,92|  193.235,61
Saldo de capital -67.098,31 10.469,14 -56.629,17  -161.509,15
Saldo primrio 291.908,94 10.469,14 302.378,08 37.715, 14
Receita total [1] + [2] + [3] 3.028.119, 66 13.567,14 3.041.686,80) 2.723.208,58
Despesa total [5] + [6] 2.204,284,03 2.204,284,03| 2.208.183,89
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DRAORSTRACAO DE EFECCAD RGAVENTAL DR RECEITA

Bg.: )

JUNTA DE FREGUESIA D RAMALDE Bno ¢ 205
Berfodo ¢ 2025/0L/01 C 2025/12/31 C Desagreqar : §  Considerar o saldo da gerénela anterior nas seceitas Liquidadas e cobrads : § Furos
(lassificacho Receitas por Reerholsos ¢ Restituiofes Recedtas Cobradss Liquidss Recedta por |Grau Exec. Oroanental
Drevistes | cobrarde | Receltas | Liquidacdes | Receitas cobrar o
Rubrica Econdmica Designaco corrigidas | perfodos | liquidadas | anuladss cobradas | Enmitidos Pagos Perodos | Periodo Total final do  |Pers. Ant.|Per. Corr
anteriores brutas anteriores |  corrente perlodo | (12)=(8) | (L3)=(9
(1) (2 ) (4 (9 (6 (1 (6 O 0 =00 ()| /)00 |/ (1100
pl12 Rdministracdo Central - Qutras|  12.500,00 1L34m 1L.314M W3 1L3m 90,52
entidades
TRANSTERENCIAS CORRENTES 12.500,00 L34 m L34 m WM L3 0.5
03 ADNINISTRACRO CENTRAL 12.500,00 134T Sl Lan 1Lun 9.5
0309 SERVIGDS & FONDOS AVIONOMDS- 12.500,00 LT L3 WM L3 9.5
STRSISTEAR DE PR0TACHD FAMTLIAS 1
DOLITICAS ATIVAS DE BABREG0 £ FORKACHD
PROFISSIONAL
Rotl3 Sequranca Social
poLd Adninistracio Regional
Bl Adninistragdo Local 1L647.294,20 1745985, 8¢ 105,095, 42| 1.630.090,42 1,630.890,42]  1.630.690,42 99,00
06 TRANSTERENCIAS CORRENTES 1.647.294,20 1.745,985,84)  115.095,42( 1.630.890, 42 1.630.890,42 1,630,890, 42 9.00
0603 ADMINISTRACHD LOCAL 1.647.294,20 1745985, 84 105,095, 42| 1.630.890,42 1.630.890,42 1,630,890, 42 9.00
060300 CONTIVENTE 1L647.294,20 1745985, 8¢ 105,095, 42| 1.630.090,42 1,630.890,42]  1.630.690,42 99,01
OGO3010  CAURRA MINICIPAL 00 BORTO 1,646.7%4,20 L743.09,8¢) 115,095, 42( L.628.003,42 1.628.003,42 1,628,003, 42 %.86
(603010101 CIADC - ATIVIDADES 672.330,50 TH1.415,42) 15,0942 612.30,00 672,300,001 612.320,00 100.00
0603010102 EOC, CONTRYTOS-EROGRAA E ACCRDOS IE 8.500,00 12.457,29 12.457,29 040 1.47,29 146.5
oMV
0603010103 CONSIGHADAS 290.200,00 290,509, 290.509,43 290.509,43) 290,509, 83 0.1
060502010301 ELETGORS 20.200,00 20,509,483 20.509,43 0,509,430 20.509,83 101,53
060301010302 CREAVENTO COLABORATIVO 150,000, 00 150.000,00 150.,000,00 150,000, 00{ 150.000,00 100.00
060301010303 FUNDO ASSOCTATIVISHD 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120,000,001 120.000,00 100.00
0603010104 QUTRAS 12.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,001 10.000,00 9.9
0603010105 CONTRATO CMP-AEC/CAF 360.315,00 33.263,00 336.263,00 338,263,000 3%.263,00 9.8
0603010106 ATIVIDADES CULTURALS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,000 5.000,00 100,00
0603010107 BOLIDESPORTIVOS EATERIOR 299.448,70 .40 299.453,70 299.453,70(  299.483, 100,00
06030199 OuTRAS 500,00 2.467,00 287,00 L0000 2.887,00 51140
B2 Exterior - 01
BL3 Outras 30,00 12,009, 4 12,009, 74 \ : 99,63
06 TRANSTERENCIAS CORRENTES 30,00 12.209,74 12.009,4 \ : 9.4
0601 SOCTEDADES E QUASE-SOCTEDADES N0 10,0
FINANCEIRAS
0 BBLIK 50
060102 PRIVADAS 500
0602 SOCTEDADES FINANCEIRAS 12.20,00 12,009, 4 12,009, 74 1220, : 99,92
060200 CUPANHIAS DE SEGUROS B FUNDOS B 12.200,00 12.209,74 12.009,4 1.209, : 9.9
PENS(ES
Lk Subsidios correntes
¥ Tlenda de bens e servigos 56.650,000 287,13 e.843,40 660,50 62.36,40 256,50 6,50 6.009,%  62.069,%] 299,13 10918
0" VENDA DE BENS £ SERVICOS CORRENTES So.800,000 219,13 684340 660,50 62.36,40 296,50 56,30 6.009,%  62.009,%] 299,13 103.18
ot VENDA DE BENS £.600,00 JUSK| I A §,00 L3700 L0 L3600 3 ENl
00103 PUBLICAGORS B INPRESSIS 2.000,00 600 LI 00 L300 L0 L3600 5,00 6.3
(0108 VERCADORIAS 2.500,00
0012 CRATOARIO (ESROLIO) 0,0
07019 00TROS 5,00 8,1 5,13
i SERVICOS 36.250,00 15,000 440784 59,50 43.69,49 296,50 296, 0.4%,%)  .4%,% 5,00 113.82
(N1 ALUGUER DE ESPAGOS B BQUIPANENTOS 50,00 1L749,00 17490 LI9,000 L4900 3498.00
07008 SERVICOS SOCTAIS, RECREATIIOS, 33.060,00 5,000 3.947,% 592,50 39.561,%0 256,50 236,50 3930500 39.305,00 £,00 1.1
CULTURALS E DESPORTIVOS
(7020800 SERVIQOS SOCTALS, RECREATIVOS B 35.000,00 15,000 39.947,5% 592,50 30.561,50 296,30 296,50 39,305,000 39.305,00 £,00 12.3
(ULTURALS
(7020805 SERVICOS CULTURAIS - INIR 50,00
070209 SERAVIGOS ESBECIFIODS CAS AUTARQUIAS 50,00 1.49,% 1.49,% L% L% L4
000905 CEMITERDD 80,00
07020999 OUTROS 500,00 1.492,% 1.492,% L% L% 21%.%9
0010 CRRTIFICAGAO DR FOTOCGPIAS 600,00 89,00 89,00 9,00 9,00 14817
0703 RENDAS 16000000 2.850,00]  17.386,% 60,00 17.266,% 1.266,%  1.066,% 290,00 0.9
Total :| 2.430.300,31  13.460,88( 2.608.691,3)  161%41,09) 2.474.008,%2  0.3L2L| 0307 L7887 43390934 2.443.698,20) 163,89 040 0005




DRAORSTRACAO DE EFECCAD RGAVENTAL DR RECEITA
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE

Bg.: 3

Ano

: 00

Perfodo + 2005/01/01 C 205/12/31 C Desagregar + S Considerar o saldo da geréncia anterior nas receitas liquidadas e cobradas : §

Furos

(lassificacdo

Rubrica Econdmica

Designaco

Drevistes
corrigidss

Receitas por
cobrar de
periodos
anteriores

2

Receitas
liquidadas

Liquidaodes
anuladas

Receitas
00bradas
brutas
H

Reenbolsos ¢ Restituicies

Recedtas Cobradss Liquidss

Enitidos Pagos

) )

Beriodo Total
corrente

(9

Periodos
anteriores

L] (1= (-0

Receita por
cobrar o
final do
petiodo
(1)

Grau Exec.,

Orcamental

Pers, Ant
(12)=(8
/{15100

Ber. Corr,
(13)=(9
/(1)3100

il

=22
=00

EDIFTCI8
EDIFICI08
QUTRAS (0SSHRI0S £ COLVBERIO
(utras receitas correntes
(UTRAS RECEITAS CORRENTES
(UTRAS
(UTRAS
(1
60 £ 102 D05 VERCADOS DR LAVANTE
DIVERSAS
Receita de capital
Venda de bens de investinento
VENDA DE BENS DE INVESTIUENTO
TERRENOS
ADMTNTSTRACHD DOBLICA/ADMTNTSTRACH
LCAL
VENDA DE TERRENOS
TUIILIAS
JALI0S
SEPULITURAS PERBATURS
(UTROS BENS DE INVESTIUENTO
N
QUTROS (0851105 E COLOVBHRI0
Transferéncias e subsidios de
capital
Transferénelas de capital
AninistragGes Piblicas
Adninistracho Central - Estado
Dortugués
Rdninistracdo Central - Qutras
entidades
Sequranca Soclal
Adninistracdo Regional
Hdrinistracdo local
Exterdor - U1
TRANSFERENCIAS DR CAPITAL
RESTO D0 MUNDO
TNTAO BURGRETA - TNSTITUIGORS
Outras
Subsidios de capital
(utras receitas de capital
(UTRAS RECEITAS DE CAPITAL
(UTRAS
(UTRAS
Reposioes ndo abatidas aos
JAGATENt0S
REPOSTOUES W0 ABATIOAS NOS BAGAVENTOS
REPOSICORS A ABRTIDAS 0S BAGAKENTOS
REBOSIQORS D ABRTIIAS S BAGAAENTOS
Receita con ativos financeiros
Receita con passivos financeiros
Saldo da Geréncla Anterdor -
(peragles Orcamentais
SALD0 DA GERENCIA ANTERICR
SALDO CRCAVENTAL
A POSSE DO SERVICO

515,024, 89
S10.004, 69
515,024, 69

Total

03 030N

3031839,

2.0,%




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh
JUNTA DE FREGUESIA DE RAVALDE

By : 1
Hno ¢ 205

Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : §

Buros

Classificagdo

Despesas por

Despesas pagas Liquidas de reposides

Gra Evec, Organental

pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
Despesa corrente 16,921,83| - 2.953.000,00 LA9L8T) LIMMLS) 16.910,26) 2.104.700,88) 210063104 159,200,720 16.510,00)  0.66] 8238
Il Despesas con 0 pessoal 19,302,713 1.336.%0,40 1.06.286,22| 1.288.286,22) 15,291, 16 1.257.717,801 1.273.008,% 5.2 LW 0
nl Remuneragles Certas ¢ Permanentes 14,990,78|  1.032.6%5,%0 1005.203,80] 1.00S.213,80f  14.979,21  975.200,%8]  990.199,79 B0 LB %y
01 ADMINISTRAGD AUTdRQUICh L33 940,50 93.000,23)  9.860,23] L33 9L.0%0, %8| 938831 SIS ] | It
0102 JUNTA DE TREGUESIA L33 914050 99.000,3)  9.860,3) L3 9L0%0,%) 92388, JIR | RO |
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL L33 Y50 9.060,3)  9.860,23) LA 9.00,%) 92388, SN ] I | N
001 REMUNERAGCES CERTAS £ PERVAVENTES L33 940,50 93.000,23)  9.860,23] L33 9L.0%0, %8| 938831 SIS ] | It
020101 TITULARES DF RGOS DR SOBERANTA B LB 1.40,% 045375 043,75 LBl 01959 69.2%,2 SN LR L] I A
VEVBROS DE ORGl
REPRESENTACHO 2.760,20 2,00,48) 22,004, 3,00 207,05 31,4 9.3
SUBS110 DE REFEIGO 1.432,00 L3000 136,00 136,000 136,00 93.80
PESSCAL M QUALQUER OUTRA STTUACD 142,00 L3200 13,00 13,00 136,00 9.8
0 SERVICOS DE SUPORTE L9020 312.209,00 0040763 0040763 LS| 29L.e4T,08)  296.598,29 38093 Ly Bl
1 DESPESAS COM 0 BESSCAL L9020 312.209,00 0040763 300.407,83)  ASL2L)  29L.647,08)  296.%,29 10093 Ly %A
001 REMUNERAGCES CERTAS & PERVANENTES L95L21) 32.29,00 0040763 00.407,63)  ASSLAL|  29L.647,08)  296.598,29 38093 LRy Bl
L0103 BESSOAL DOS QUADROS - REGLIE DB TG0 479,39 207.254,00 L781,3%| 20178136 447938 194.007,47)  198.506,86 LOL50 A6 %8
DUBLICA
02010301 PESSCAL M FUNGORS 4.479,%9)207.254,00 L76L,%| 2007813 447939 194.007,4T)  198.506,86 450 Al 6.8
(10106 PRSSOAL CONTRATADO & TERW) sl %m0 30.063,62  35.063,62 1o 389,34 34.601,28 | I [ BT
02010601 PESSOAL M FUNGCRS s B 306362 35.063,6 19 319934 3460128 o, Ll 9
010109 PESSCAL M QUALQUER OUTRA STTUACD 140,00 80,21 0,20 0,20 0,21 5.1
020111 REPRESENTACHO 257,00 156,000 2.564,0 L4954 L4915 7,5 97.06
003 SuBsII0 08 REFEICHO 24.948,00 2.20,000 21.222,00 A.20,000 222,00 83.06
02011301 PESSOAL 0 QUADRO 20.460,00 1,736,000 17.736,00 173,000 17.736,00 86.69
02011302 PESSCAL M QUALQUER OUTRA STTUACD £.488,00 3.486,00  3.486,00 3.466,000  3.486,00 .61
00114 SURSIDIOS B FERIAS £ NATAL 2,88 40.%8,3 38.99,3) 38,99, 34 29,88 38.966,46) 38,993 007 %06
01011401 PRSSOAL D0S QUADROS 33.148,00 3.0%,18] 33,19, 18 3.09%,18]  33.1%,18 9.4
02011402 PESSCAL M QUALQUER OUTRA STTUAGD 2,88 5.80,% 5.800,16)  5.800,16 2,880 50,28 5.800,6 0.5 9.4
03 THOVAGED, EDUCAGAD, DESPORTO §.097,46)  442.466,10 90,09, GL808,51 6.085,09] 4193417 425.820,00 1.009,51 B 86
JUVENTUDE
1 DESPESAS COM 0 PESSCAL 097,46|  442.466,10 I30.009,57) 130.809,57)  6.085,88]  419.734,17)  425.820,06 100950 L3 %86
001 REMUVERAGCES CERTAS & PERVANENTES 97,460 442.466,10 90,09, GL808,51 6.085,09] 4193417 425.820,00 1.009,51 94.86
L0L03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIVE DA G0 3,20 %0.710,9 WAL 0N L% 8626100 86.178,% 203,31 15 95.06
DBLICA
02010301 PESSOAL M FUNGCRS 195,260 0.710,% Va1 0 LN 86206100 88.178,36 1.0%, LI5p .06
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERYD J45,20) 259,461, 85 297.067,97)  251.867,97 L1363 28.835,70)  250.969,% 4,89, Ly %4
02010601 PESSOML B FUNGORS L145,200  259.451,85 97.067,97)  29.867,97 L1363 248.835,70)  250.969,% 4,99, Ly %4
020109 PESSCAL M QUALQUER OUTRA STTUAGD 140,00 484,68 484,68 484,68 484,68 33.66
0ottt RERRESENTACHO 2.567,00 256,08 254,04 24,5 14,8 1,50 .10
0013 SUBSIDI0 DE REFRICRO 29.917,60 29,8875  25.887,% 2.087,9%  25.867,5% 8653
02011301 PESSOAL DO QUADRO 1.260,00 6.468,000  6.408,00 6.468,00  6.468,00 89.09
02011302 PESSCAL M QUALQUER OUTRA STTUACHD 2,657,600 19.419,9]  19.419,% 19.419,5(  19.419,5% .71
0014 SUBSIDIOS DB FERIAS £ NATAL 58.378,75 5900751 55.807,57 59,007,511 59.807,57 %.60
02012401 PESSOAL D05 QUADROS 15,118,%0 195,104,50] 15,1145 15,104,50]  15.114,%0 0wy
01011402 PESSCAL M QUALQUER OUTRA STTUACHD 43.260,5 40.693,01 40.693,0 0,609,001 40.693,01 9.0
0 CORSHO SOCTAL 2.00478)  160.526,30 178.116,37)  178.116,37 L60478) 12768, 35) 175,393, 13 2,103, L %
1 DESPESAS COM 0 BESSCAL 2.604,78( 180,526, %0 UBLLET IBALG3T 260478 11278835 175.393,13 LB L B
001 REMUNERAGCES CERTAS & PERVANENTES 2.604,76)  180.526,30 UBLEYT BALGT 260478 11278835 175.393,13 LB L B
L0103 BESSOAL DOS QUADROS - REGLIE DB TG0 260678 141,184,680 10.066,42  10.466,42) 60478 135.207,90] 13781268 L3 Le BT
DUBLICA
02010301 PESSCAL M FUNGORS 2.604,76) 141,184, 60 10.466,40)  140.466,42) 260478 135.207,90 137,812, 68 L6 Le B
020111 REPRESENTACHO 257,00 LG LR LULEL L4518 69,50 %.51
003 SuBsII0 08 REFEICHO 13.068,00 1LA400] 104400 L4000 11.024,00 .4
02011301 PESSOAL 0 (UADRO 13.068,00 14000 1L.424,00 1LA,000  11.824,00 1.4
001 SuBsoI0S OB TERIAS B NATAL 2.706,10 BI0GE 23706 D046 B.I06 9.9
02012401 PESSOAL D05 QUADROS 2.706,70 BI04 2870404 04,64 23704, 64 9.9
Y Boonos Varidveds ou Eventuais 3,9 63.915,15 5.2 53,347, 26 L% 5LTI,060  53.084,00 03,8 0471 80,06
Total | 14.990,78| 1.032.6%,% 1005 213,80 1.005.213,80(  14.979,21)  975.200,56|  990.1%8,79 B0 L) %




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh

By, : )

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
01 ADMINISTRAGD AUTdRQUICh 3.500,00 LA%,8) 209,65 209,8) 209,85 £9.54
0101 ASSEUBLETA DE FREGUESTA 3.500,00 L8 1098 20,60 L2%,8 £9.54
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 3.500,00 LA8,8) 209365 208,85 209,85 £.534
0102 AB0N0S VARTAVRIS U RVENTUALS 3.500,00 LA%,8) 209,65 209,8) 209,85 £9.54
00213 ODTROS SUPLEVENTOS £ BRNIOS 3.500,00 L8 1098 20,60 L2%,8 £9.54
02021303 SENHAS DE PRESENG 3.500,00 LA8,8) 209365 208,85 209,85 £.534
0 SERVICOS DE SUPORTE np e 015,25 19.186,%3) 19186, ) 189,30 19.005,03 L) I K] A
1 DESPESAS COM 0 BESSCAL g 015,25 19.186,93  19.186,% ) 1809,330 19.005,03 LY I K| B
010 ABONOS VARIAVEIS 1 RVENTUATS 1m0 20.175,25 19.186,93  19.186,% ) 189,30 19.005,03 L LB B
010202 HORAS EXTRACRDINERIAS 195,64 10.756,65 1079510 10.755,1 195,64)  10.48,72)  10.63¢4,3 10,7 L 9.4
020205 EBONO PARA FALEAS 4,036,% 18909 3.690,% 3890,%0  1.8%0,% 5.9
0023 OOTROS SUPLEVENTOS & BRANIOS M08 5368 Ladr s 06 LA LT 050 Ly .
01021302 (UTROS 12,06 5.361,69 L5047 L5004 12,06 £.407,66 L49m 0,7 Ly 8.5
03 THOVAGED, EDUCAGAD, DESPORTO N3 350,40 203,79 26.3%,19 59,30 20,240,800 263010 Be8 016 L8
JUVENTUDE
il DESPESAS COM 0 PESSOAL 93 a0 20,3579 26.3%,79 N30 624080 26300, G080 0le] 7.8
0102 ABONOS VARIAVEIS 00 RVENTUATS N3 350,40 203,79 26.3%,19 59,30 20,240,800 263010 Be8 016 L8
02002 HORAS EXTRACROITNERIAS N30 20.19,0 10.5%,29]  10.59%,29 N300 043,30 10506 %000 0.9 LM
01012 ;NDEMINIZACGES 2R CESSAGHO DR 16.318,40 19,799,500 15.799,% 19.799,50(  15.799,50 9.8
FUNGOES
0 CORSHO SOCTAL WO 5N 54,09 547,09 W 54308 54630 I |
1 DESPESAS COM 0 BESSCAL U NV | 540 547,09 W SAm08  5.463,0 i R
0102 ABONOS VARIAVEIS 00 RVENTUATS W 550 SATL09) 547109 W SA08 54630 §00 04 W
02002 HORAS EXTRACRDITNERIAS WO 5N 54,09 547,09 W 54308 54630 I |
K} Sequranca soctal 238.349,% 29.705,16)  229.725,16 09.705,16)  209.725,16 9.3
0l AININISTRACHD AUTARQUICA §.747,70 8.706,04|  8.706,04 870604 8.706,04 9.5
0102 JUNTA DB FREGUESIA LA 8.706,04  8.706,04 §.706,04)  6.706,04 9.3
1 DESPESAS COM 0 PESSCAL LA §.706,04  8.706,04 §.706,04)  6.706,04 9.5
0103 SEGURANGA SOCTAL §.747,70 8.706,04|  8.706,04 870604 8.706,04 9.5
010305 CONTRIBUIGOES BARA A SEGURANCA SOCTAL LA 8.706,04  8.706,04 §.706,04)  6.706,04 9.3
01030502 SEGURANCA SOCTAL DO PESSOALEM REGIVE DE LA §.706,04  8.706,04 §.706,04)  6.706,04 9.5
CONTRATO DE ‘TRABALHO BN FUNGORS
B{BLICS
0103050202 SEGURANCA SOCTAL - REGINE GERAL LA §.706,04  8.706,04 §.706,04)  6.706,04 9.5
0 SERVICOS DE SUPORTE 19.764,% 453,61 7465361 TL360 765300 9.5
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 79784, % TLES36L 7465361 TLE93,6L 7465361 9.5
0103 SEGURANCA SOCTAL 79784, % TLE36L 7465361 TLE36L 763,61 9.5
010301 ENCAREOS CON & SACDE 500
010305 CONTRIBUIGOES BARA A SEGURANCA SOCTAL 70.879,85 na08  0.10,% 0108 0.10% 9.9
01030301 ADSE-ASSISTENCIA 1 DOENCA D0S 500
SERVIDORES DO ESTADO
01030302 SEGURANCA SOCIAL DO PESSORLEN REGIVE DB 70.874,85 na08  0.10,% 0108 0.10% 9.9
(ONTRATO DE TRABALHO BM FUNCOES
B{BLICKS
020303020 CATYA GERL DE AROSENTAGES 4,049,859 Lo e 488,29 4.848,29 B4, 9.9
00303000 SEGURANCA SOCTAL - REGLYE GERAL 69.025,00 5.00,6  65.07,6 0.070,60  6.21,6 98.86
020309 SEGUROS 489,10 L0 45,00 £53,70 S35, 92.60
02030901 SEGURO DE ACTDENTES D TRABALA) B 4.895,10 Lo 45 L5, 53, 9.0
DOENCAS PROFISSIONAIS
010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 500
01031099 (UTRAS 5,00
03 THOVAGAO, EDUCAGHD, DESPORTO 110.337,9 103.365,72)  103.385,72 103.365,72)  103.385,72 $.10
JUVENTUDE
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 10.331,% 103.365,72 12 5,70 103385,
0103 SEGURANCA SOCTAL 100.337,% 103.365,72 1 5,70 108,385,
010301 ENCAREOS CON & SACDE 500
010305 CONTRIBUIGOES BARA A SEGURANCA SOCTAL 103.722,80 9.645,84  97.645,04 97.645,64  97.045,8¢ .14
Total | 15.302,73) L.163.148,70 LULS0 M| LLs0m] 15,2916 LI1L.352,29) 1.126.643,45 5.2 LB By




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh

By, : 3

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
01030502 SEGURANCA SOCIAL D) PESSORLEL REGLIE DE 103.722,80 97.645,84 97645, 84 9.645,84]  97.645,84 9.1
CONTRATO DE ‘TRABALAO B FUNGORS
{BLICNS
103030202 SBEURANCA SOCIAL - REGIVE GERAL 103.722,80 97.609,84)  97.645,84 97.605,8) 97,645, 84 .U
0309 SEGUROS 6.605,10 5739,88)  5.739,68 539,88 573,68 8.9
SEGURO DE ACTDENTES DE TRABALA) B 6.605,10 573,88 5.739,68 573,88 573,88 8.9
DOENCAS PROFISSIONAIS
10310 QUTRAS DESPESAS D SEGURANCA SOCIAL 500
01031099 (UTRAS 5,00
0 CORSHO SOCTAL £3.478,80 0.99,79 0.919,7 099,79 12.919,79 98.89
1 DESPESAS COM 0 BESSCAL £3.478,80 0.99,79 02.979,1 .99, 2.99,1 9.8
0103 SEGURANCA SOCTAL £3.478,80 0.919790 0.9, Q.97 2.9, 9.8
0L ICARGOS COM A SADDE 500
010305 CONTRIBUIGOES BARA A SEGURAINCA SOCTAL 0.1m,4 40.611,30]  40.61L,30 0,011,300 40.01,30 9.5
01030301 ADSE-ASSTSTENCTA M DOENCA 208 500
SERVIDORES DO ESTADO
01030502 SEGURANGA SOCTAL DO PESSOALEM REGIVE DE 0.4 40.611,30]  40.61L,30 0,011,300 40.01,30 9.60
CONTRATO DE TRABALAO B FUNGORS
(RIS
0103050200 CATHA GERAL DE APOSENTAGCRS 1.083,10 10,07, 14) 10,078, 14 1L.07,14) 1,078, 14 99.%
010303000 SEGURANCA SOCTAL - REGIYE GERAL 2.69L,% 29.9%3,16]  29.533,16 20.9%3,16) 2953316 947
00309 SEGUROS 2.689,40 138,49 23,49 238,49 238,49 8.07
02030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALKO B 2.689,40 L3649 2364 236849 366,49 88.07
DOENCAS PROFISSIONALS
10310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 500
02031099 (UTRAS 50
) Auisicdo de bens e servigos 1.616,00)  664.041,00 196.502,05)  463.505,63|  LeL6,00| de0.666,%0 462.20,%) - .9e40| LTS 0.4 690
01 ADMTNISTRAGD AUTdRQUICh 958 8L 6.715,97) 60,752, 49 99,5  60.930,50]  60.630,08)  6.963,48 w0 T
0101 ASSTUBLETA DE FREGUESIA 2.602,00 L150,000 250,00 210,000 2.150,00 §2.66
0 BOUISICO DR BEKS & SERVICS 2.601,00 2150,000 2.350,00 210,000 2.150,00 §2.56
001 MUISIGHD D8 BENS 300,00 50,00 50,00 50,00 50,00 16.61
020102 CONBUSTIVELS & LUBRIFICANTES 500
o esiie 5,00
020104 LINPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 1,00
e AT 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 3.3
02010301 PRODUTOS ALINENTARES 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 100.00
0201050101 PRODUTOS ALTVENTARES 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 100.00
02010302 ALIVENTAGHD - REFEIOES CONFRCTONADAS 10,00
00106 ALIVENTACHO - GNEROS 2AR 10,00
(ONFECTONAR
020107 VESTUARI0 £ ARTIGOS PRSSOALS 0,00
020108 ATERTAL DE ESCRITORIO 0,00
02010801 YATERIAL DE ESCRITGRIO 0,00
020115 PRENIOS, CONDECORAGES £ OFERTAS 160,00
(N FERRANENTAS £ DTENSELI0S 500
onn (UTROS BENS 10,00
02012101 OUTROS BENS 10,00
00 BOUISICO DB SERVICLS 2.300,00 210000 2.200,00 2100000 2.200,00 9.3
00 PUBLICIDALE 200,00
02000 QUTROS TRABRLAOS ESPECTALIZADOS 2.100,00 2,000,000 2.200,00 2100000 2.200,00 100.00
02022000 UTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 2.100,00 210000 2.200,00 2100000 2.200,00 100.00
0102 JUNTA DE FREGUESIA 8 879,40 65,565,971 58.602,49 99,5  58.380,5%0  56.460,08 3 U/ 3 I K A
0 BOUISICO DR BEKS B SERVICOS S8 T8.7%,40 09.565,97) 56602, 49 99,9 56.300,50]  58.480,08 3 /R VK BN
0! BOUISICO DB BEKS 9.805,00 98,5 7.985,53 98,5 7.985,53 fLu
0100 COVBUSTIVRIS & LUBRIFICANTES 175,00 29,3 29,3 299,% 29,3 £3.03
0000 GASOIAD 175,00 29,3 29,3 299,38 299,38 £3.03
020104 LIVPEZA £ RIGIENE - PRODUTOS 330,00 289,46 289,46 289,46 289,46 .1
Total | 15.302,73] 1.340.366,40 1.291.005,06 1.292.005,06]  15.29L,16] 1.260.436,64| 1.275.747,80 5.0 LW %




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh By, :

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
s ALIENTAGHD 1L115,00 047,20 047,20 647,20 647,20 5.04
02010501 PRODUTOS ALTVENTARES 1.025,00 57,9 597,90 597,90 597,90 5.9
0201030101 BRODUTOS ALIVENTARES 1.085,00 57,9 57,9 57,9 59,9 5.9
010500 ALIVENTACAO - RERRICOES CONFECIONADAS 100,00 9,3 9,3 8,3 83 8.y
M0I06 ALIENTACKD - GENEROS 2ARA 0,00
(ONFECTONAR
00107 VESTUBRI0 B ARTIGOS PESSOALS 100,00
00108 VATERIAL DE ESCRITCRI0 40,00 288,81 288,81 286,81 , 6145
O0I0801  WATERIAL DR BSCRITORI0 0,00 288,81 288,81 288,81 il fL.45
020115 PRANIOS, CONDECORAOES B OPERTAS £135,00 LAY L0412 INIUAY) | 97.08
0 FERRAMENTAS £ UTENSLI0S 100,00
00118 LIVROS & DOCTMENTACHD TACHICA m,0
00119 ARIIG0S HONORIFICOS £ DR DECORACHD 200,00 19,64 19,64 19,64 19,64 %.3
020120 ATERTAL DB EDUCACAO, CULTURA £ RECREI0 170,00
0012000 WATRRIAL DR EDUCACHO, COLTURA 2 10,00
RECRET0
02012004 MUSEU E BIBLIOTECA 50,00
00120 COTROS BENS 2.590,00 23,9 2.053,9 29,9 13,9 1.0
(012100 CUTROS BENS 2.590,00 L0590 L% 2859 L% §1.00
00 BOUISICO DB SERVIGHS 9% 8.4 57.580,44)  50.616,% 9,5 5039497 049455 693,48 U/ 1) I N T A
0200 ENCARGOS DE TNSTALAGEES 15,70 L5600 Lo L% 15,3 LB 1A% LI 9456
000100 ENCARGOS DR INSTALAGGRS - SEIR 15,73 L5600 LA0,%p  L.4%,% 5,3 LB 1A% LI %56
020202 LIVPEZA E HIGIENE 1.500,00 L1603 L.180,% 1.160,3%)  1.180,% 78.69
00203 CONSERVAGHO DB BENS 5.500,00 515,78 507,61 50080 S8 136,97 9.3
0020300 CORSERVACAD DE BRNS - SEIR 5.500,00 515,78 500781 S8 S8 136,97 9.3
020209 COMUNICAGERS 0,80 2600 L0 19,56 83,85 LI LT 52,00 /R V] B
02010 TRANSPORTES 100,00 16,B4 16,84 16,84 16,84 16.84
02001000 TRANSPORTES 100,00 16,84 16,84 16,84 16,84 16.84
00211 REPRESENTAGH0 D03 SERVICOS 830,00 091,70 697,70 697,70 697,70 §2.08
00212 SEGUROS 1.670,00 L3316 139316 139,16 1.393,16 8.4
00013 DESLOCACEES & BSTADAS 10,00
020014 ESTUDOS, PRRECERES, PROJETOS 13.746,40 12.045,0) 12,0450 12.065,01)  12.045,01 §1.600
(ONSULTADORIA
020215 FORIACHO 10,00
020216 SEATNARIOS, TAP0STO0ES £ STMILARES 10,00
i DUBLICIDADE 153,00 100825 1.008,29 108,28 1.008,25 .68
020018 VIGTLANCTA £ SEGURANCA 1.035,00 078,97 078, 1 18,97 £18,97 6.8
020019 ASSTSTANCTA TECNTCA 4.750,00 L AL LK) 1| K 9.1
02020 CUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 33.675,00 20,919 20.663,4 0,663,492  20.663,4)  6.304,50 1.3
02002000 CUTROS TRABALAOS ESPECTALIZADOS 33.675,00 20,979 20.663,4 00634 206634 630450 1.3
020222 SERVICOS DE SH0nE 0,00
02025 CUTROS SERVIGOS 350,00 9,68 9,68 9,68 9,68 .05
02022599 OUTROS SERVICOS 350,00 9,68 9,68 9,68 9,68 2.0
0 SERVIOS DE SUPCRTE 600,50 143.238,60 12046452 117,030, 74 600,56 15.66,68] 116.257,24] 443,78 M Ll B
0 BOUISICO DR BEKS B SERVICS 600,56 143,238, 0 L4645 107030, 6 105.0%6,68)  116.297,24) L4338 M0 04 B
001 MUISIGHD D8 BENS 12.905,00 15,8 1.075,8 T8 105,80 5.3
020102 CONBUSTIVELS & LUBRIFICANTES 635,00 332,00 332,00 33,00 332,00 5.8
001001 GASOLINA 5,00
0w GasliE 550,00 33,00 33,00 3,00 3,0 0.3
02010299 QUTROS 0,00
020104 LIVPEZA £ RIGIENE - PRODUTOS 1.010,00 80,51 80,51 80,51 80,51 §1.18
s ALIENTAGH 3.900,00 LT LTS L1850 LT85 .24
02010501 PRODUTOS ALTVENTARES 3.700,00 L9 LT PNICA BRI A 1.4
0201030101 BRODUTOS ALIVENTARES 370,00 PNICAE NI UAR LT, L8, 7.5
0010502 ALTVENTAGAD - REFRIQOES CONFECTONADAS 200,00 60,00 60,00 60,00 0,00 30.00
M0I06 ALENTACKD - GENEROS 2ARA 0,00
(ONFECTONAR
Total | 15.402,31) 1.423.932,80 1359994, 45 1.353.000,97)  15.390,74) 1.322.240,56| Le3L 300 606348 13967 LOB] .86




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh

Bg.:

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
0010 ESTUARI0 £ ARTIGOS PRSSOALS 810,00 11,51 431,51 43,5 43,5 8.
00108 VATERIAL DE ESCRITCRI0 1.200,00 147,89 40,89 LUTG9 L4789 9.8
O0I0801  WATERIAL DR BSCRITORI0 1.200,00 uny LU L1789 L4789 9,87
0115 PRENIOS, CONDECORACERS 2 OFERTAS 0,00
020116 JERCADORIAS PARR VENDA 500,00
Ny FERRANENTAS £ DTENSELI0S 300,00
00118 LIVROS & DOCTMRNTAGHD TACHICA 100,00 19,60 19,60 19,60 19,60 19.60
020119 ARTIGOS HOMOREFIOOS £ IR DECORAGHD 10,00
020120 VATERTAL DB EDUCACAO, CULTURA £ RECREI0 10,00
02012001 NATERIAL DE EDUCAC?«O, CULTURA E 10,00
RECRETO0
00120 COTROS BENS £.30,00 Lo, 56 1.684,56 1.684,56)  1.684,56 3.9
(012100 CUTROS BENS £30,00 Loge,56|  1.684,5 1.684,56)  1.684,56 3.9
00 BOUISICO DB SERVIGHS 00,56 130.333,60 114.188,70] 109754, % 600,56 108.380,86] 1069142 443,78 M0 046 816
0200 ENCARGOS DE TNSTALAGEES 0 16.25,00 13,5573 13,55, 209% 1305575 13.505,73 L) BLT0
000100 ENCARGOS DR INSTALAGGRS - SEIR 081 10.005,00 RAVRE| IR w00 LA MR Lup 8L
0020103 ENCARGOS DE TNSTALAQES - MERCADOS DR 4.8 6.180,00 505,000 5.0, W09 5083 503,20 040 8L
LEVAVTE
02002 LIVPEZA E HIGIENE 3.810,00 L8054 2.610,5 281054 2.810,54 1.
00203 CONSERVAGHO DR BAKS 5.800,00 108,64 .81, 64 1081,64) 168,04 2.4
0020300 CONSERVACAD DE BRNS - SEIE 3.800,00 L5664 179664 179,64 1756, 64 .2
0020303 CONSERVAGAD DE BENS - NERCADOS IR 2.000,00 125,00 125,00 125,00 125,00 6.9
LEVANTE
020204 10cagho 08 E0rricnos 930,00 99,88 99,8 99,8 929, 9.9
00108 L0CACHO DE OVTROS BENS 0,00
020209 CONMUNTCAQGES 30,5 7.485,00 TA41) 5.0%,3 W8 S04 A8 LeH K0 1) R
02010 TRANSPORTES 480,00 6,00 6,00 6,00 6,00 1.5
02001000 TRANSPORTES 480,00 6,00 6,00 6,00 6,00 1.5
020012 SEGUR0S 445,00 3,06 32,06 372,06 372,06 §3.60
02024 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS 36.003,60 39.8%3,000  35.833,00 339,000 35.3%,00 437,00 9.2
(ONSULTADORIA
020015 FORVAGHD 3.710,00 255,000 255,00 255,000 255,00 .87
i DUBLICIDADE 1.500,00 946, 96,5 946,52 946,51 £3.10
020018 VIGTLANCTA £ SEGURANCA 995,00 2,20 29,20 215,20 15,20 .61
020019 ASSTSTANCTA TECNTCA 12.600,00 10.518,23)  10.518,23 10.58,23)  10.518,23 90.67
02020 CUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 12.485,00 9.000,81) 703, 05,8 1.0%5,8 49 5.3
02002000 CUTROS TRABALAOS ESPECTALIZADOS 12.485,00 9.000,8) 7.0, 05,8 703,85 49 5.3
020022 SERVICOS DE SA(DE 125,00 1,4 12,45 12,45 12,45 97.%
0025 CUTROS SERVICOS 2.700,00 0040 0y 004 11,4 9.5
02020501 UTROS - 800,00 549,00 549,00 549,00 549,00 .63
ANTNAGHO+DESPORTIVASHCULIURALS
0020503 CONSIGYADAS (ELEIGRES) 20.90,0 20,570,000 20.570,00 20,510,000 205,00 9.4
02022599 OUTROS SERVICOS 1.000,0 6.008,49 600849 6.008,49]  6.008, §3.84
03 TROVAGHD, EDUCACAO, DESPORTO B 68,38 19.69,0 130.814,65]  115.,912,16 08,38 157383 15.807,2  19.900,4 104% 003 4
JUVENTUDE
0 MUISICHO DR BENS £ SERVIGDS 6,38 19.69,00 15,004,685  115.912,16 6,3 115.7138,83 L15.807,2)  19.902,49 0% 003 8.8
001 BOUISICO DB BEKS 58.7%,00 3.057,%) 3,097, % 07,3 307,38 £3.03
00100 COVBUSTIVEIS ¥ UBRIFICAVTES 329,00 Loy 1084 L0848 1088 L
0w GasliE 320,00 %8, % %8, % 968, % 968,96 30.09
02010299 QUTROS 15,00 59,41 9,4 4 4 7.9
020104 LIVPEZA £ RIGIENE - PRODUTOS 610,00 0,13 13 KI/AK L 6100
s ALIENTAGH 2.330,00 20.505,6]  2.55,6 0.55,0)  20.55,8 76.80
02010501 PRODUTOS ALTVENTARES 6.425,00 LA0LAT A4 L8044 e NI
0201030101 BRODUTOS ALIVENTARES 6.425,00 LA0L47 60T 380041 380440 5.0
0010502 ALTVENTAGAD - REFRIQOES CONFECTONADAS 20.905,00 18.72,16  18.720,16 1872016  18.720,16 I
M0I06 ALENTACKD - GENEROS 2ARA 50,0
(ONFECTONAR
Total | 16.002,87) 1.595.281,40 LS0L392,90 1.489.9%5,6¢)  15.99L,30) LAST.SLLT L3400 1L3O26)  LGITRIT LO0) OL3B




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh

Byt 6

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
000 VESTUARID  ARRIGOS PESSORIS 150,00
00108 VATERIAL DE ESCRITCRI0 30,00 34,63 34,63 34,6 374,63 wn
O0I0801  WATERIAL DR BSCRITORI0 50,00 314,63 314,63 974,63 914,63 .
020115 PRANIOS, CONDECORAOES B OPERTAS 3.300,00 IRY LATL 8 1.471,61 14716 1.5
0 FERRAMENTAS £ UTENSLI0S 50,00
00120 WATERIAL DE EDUCAGRO, CULTURA  RECRELO 16.910,00 0 ) 10.646,05| ~ 10.848,05 5.3
0012000 WATRRIAL D EDUCAGHO, CULTURA & 18.910,00 §,0 ) 10.646,05{  10.848,05 .31
RECRETO0
00120 COTROS BENS 1.830,00 43,9 43,9 36,9 36,9 3.0
(012100 CUTROS BENS 130,00 43,9 £36,% 36,9 36,9 3.0
00 BOUISICO DB SERVIGHS 6,38 131.900,00 9%.957,21  T6.854,78 o3  TRG8LAS| T840 19.902,49 104% 005 57.06
0200 ENCARGOS DE TNSTALAGEES 67 1.2%,00 LI L%, 6% LGS LR 0.5 8T
000100 ENCARGOS DR INSTALAGGRS - SEIR 67 L.2%,00 LI, L1%,3 67 LIS LIS 0.5 8T
020002 LIVPEZA E HIGIENE 2.280,00 LISl LI LIBG LI SLA6
00203 CONSERVAGHO DB BENS 6.635,00 6204 6.183,% 6.183,36  6.163,% 27,06 %1
0020300 CORSERVACAD DE BRNS - SEIR 630,00 045,15 045,75 645,79 645,79 9.3
0020304 CONSERVAGD DR BEKS - VIATURAS 5.985,00 550467 55976 SO3TEL 556 2,06 0.3
020208 L0CACAO DB ODTROS BENS 1.400,00 99,00 99,00 899,00 899,00 6.2
020209 COMINICAGERS 61,6 Lm0 L9813 oL6| LI L4393 5,41 0% 36 8.3
020010 TRANSPORTES 38.100,00 530,49 534,49 BIY B 6.5
02021001 TRANSPORTES 38.100,00 BI04 BY B304 BN 6.5
0021 SEGUROS 8.030,00 560773 93140 5L 5L 356,50 £.9%
020214 ESTOD0S, PARECERES, PROJETOS E 310,00
(ONSULTADORIA
020215 TORACHD 3.970,00 462,00 462,00 462,00 462,00 1.9
020216 SEATNARIOS, TAP0STO0ES £ STMILARES 550,00
i DUBLICIDADE 1.000,00 146,56 446,56 46,5 46,5 44,56
020019 ASSTSTANCIA TECNICA 5.500,00 LA L KICAS| I NI £1.51
020020 QUTROS TRABRLAOS ESPECTALIZADOS 34.575,00 30.367,%)  13.453,06 13.453,06)  13.453,06  18.914,46 B9
02022000 UTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 34.575,00 2.3605]  13.453,06 19,453,060 13.453,06) 189144 B9
02022 SERVICOS DE SA(DE 146,00 L0323 93,3 93,3 93,3 99,00 £3.71
020025 QUTROS SERVIQOS 31.440,00 18.686,54) 18,236, 18.23,%4  18.236,%4 430,00 58.00
0200501 CUTROS - 26.130,00 1,585 17078, 1.0, 17,078, 40,00 £.3
ANINRCHO+DRSHORTIVASHCULTURALS
02002599 QUTROS SERVIQOS 5.310,00 L1290 L1%,29 119,290 L1562 a8
0 CORSH0 SOCTAL 87,48 240.700,00 171,506, 91  169.820,26 BT,48)  166.740,89  169.588,37)  L.686,88 oy 0B e
0 MUISICHO DR BENS £ SERVIGDS 847,48 240.710,00 170.506,91]  169.620,26 BT, 46)  166.740,89  169.588,37) L6689 oLy 0B e
001 BOUISICO DB BEKS 100.645,00 00.92,26) 66,313, 84 60.313,84) 66,313, 84 608,42 £.89
00100 COVBUSTIVEIS % UBRIFICAVTES £.200,00 LI B9 KRIUR Y IR IR 6400
0w GasliE 600,00 3T8,81 3.766,07 368,81 378,87 6.9
02010299 QUTROS 190,00 186,00 186,00 186,00 186,00 97.89
020104 LIVPEZA £ RIGIENE - PRODUTOS 1.975,00 LU L1039 L1039 L1039 5.89
s ALIENTAGHD £7,505,00 080,64 34,035, 303,74 34,03, 2449 TL6
02010501 PRODUTOS ALTVENTARES 22.605,00 19.002,%) 14757, 4 W48 75,4 W9 £.28
0201030101 BRODUTOS ALIVENTARES 2.605,00 19,002, 14757, 57,48 1475748 2449 £.28
0010502 ALTVENTAGAD - REFRIQOES CONFECTONADAS 24.900,00 19.278,26)  19.278,26 19.278,26)  19.218,26 4
020106 ALIVENTACRO - GEVEROS 2ARA 23.53%,00 16.679,35)  18.804,% 18.804,%  18.804,% A 1.9
(ONFECTONAR
000 ESTUARIO E ARTIGOS BESSOAIS 0,00
00108 VATERIAL DE ESCRITCRI0 1.560,00 3,4 AL AL keI 5.4
O0I0801  WATERIAL DR BSCRITORI0 1.560,00 W, WA IR IR 5.4
020115 PRANIOS, CONDECORAOES E OPERTAS 2.200,00 4 n,u .4 n,u iRy
0 FERRAMENTAS £ UTENSLI0S 1.525,00
0011y ARIIGDS HONOREFICOS £ DR DECORAGHD 1.300,00 01,65 87,65 87,6 01,6
000 JATERTAL [E EDUCACAO, CULTURA E RECREI0 890,00 543,31 5.390,3 530,31 539,31 45,00
0012000 WATERTAL DE EDUCAGHO, CULTURA B §.720,00 533 .35, 53,3 5351
RECRELO
Total | 16.071,29) L.853.410,40 LETLO3L 80 1.646.212,80)  16.059,68) L.613.875,00 L1.629.934,68| 369,05  16.276,12]  0.87]  87.08




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh

Bg.o: 1

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
%erfodo + 205/01/01 ¢ 2005/12/31 ¢ Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
WUSEU £ BIBLIOTECA &0, 80,00 3,00 3,00 3,00 £5,00 14,00
(UTROS BENS 5.0, L0 L0, L0060 L0465 W1 8.8
0UTROS BENS 5,75, Lo L0, 200,68 207,65 44,12 3.8
MUISIGHD DR SERVICOS 87,48| 14,065, 104,584,865 103.506,42 b7, 48 1040705 10327, L0 BLes 0ep a0
ENCARGDS DR THSTALAGCES 83,01 4.0, 34.12,60) 34,812,680 63,50 L1909 34.812,60 L3 WA
ENCARGOS DE TNSTALAGCES - SEDR AT 355, 3006300 3.206,30 AT 98 3.206%0 0.3 9.8
TNCARGOS DB TNSTALAQOES - RAMALDR 09,9 9905, 6.96,%|  6.960,% 099 6792,% 6% 1 sl
SOLIDARID
ENCARGOS DE TNSTALAGCES - ONIR 2850, 200,78 100,78 200,78 00,78 10.80
TNCARGOS DB TNSTALAGCES CRDIDAS 160,05 26,985, 2,655 2.65,57 0,05 20.065,5 2.6, L7 8.0
LIVPEZA E HIGIENE .0, L9590 L%, 159,59 1.519,%9 7.3
CONSERVAGRO DR BENS 4215, LT 168510 L6, 10 168510 73,80 1.9%
CONSERVAGAO DR BENS - SEDE 3205, L7389 L6850 1685000 168510 73,80 5.4
CONSERVACAO DE BENS - RAMALDE 1.000,
SOLIDARI0
10cacko 08 E0IFicnos 130, L30g,64) 1306, 64 1306,64) 130664 9.9
10CACAO DB OUTROS BENS 1150, 700,00 700,00 700,00 700,00 30.5%
COMINICAGERS 03,9 L9, L35 365 13,9 335 35,5 69,93 g 3% 6.8
TRANSPORTES 16.310, 13,935 13.93,%2 15,935 13.93,3 §%.31
TRANSRORTES 16.310, 13,935 13.93,% 13935 13.93,% 5.3
SEGUROS 8.070, 360,33 5.619,33 KRALKS] RIS 45,5
DESLOCACEES & BSTADAS 1,
ESTOD0S, PARECERES, PROJETOS E 530,
(ONSULTADORIA
FORUACHD 100, 100,00 100,00 100,00 100,00 100.00
SEATNARIOS, TAP0STO0ES £ STMILARES A,
DUBLICIDADE 1,500, 117,68 117,68 117,68 117,68 1.8
VIGTLANCTA £ SEGURANCA 80, 560,88 560,88 560,88 50,8 .77
ASSTSTANCTA TECNTCA 6330, 556719 556,19 5561190 557,18 8.9
(UTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 15,79, 10,132,064 9.855,14 9.85,14)  9.8%5,14 2,50 £.3
OUTROS TRABALAOS ESPECTALIZADOS 15.7%, 0.00,64  9.85,1 9.05,14) 9.8, 2,50 £.39
SERVICOS DE SA(DE &, 61,2 6,2 6,2 61,2 918
O0TROS SERVICOS 38540, 25,8609  25.830,% D613 576,13 A 1,81 1460
UTROS - 3.0, 25.60,%]  25.600,% 559,14 BaU A 1,81 76,9
ANTNACHO+DESPORTIVASHCULIURATS
OUTROS SERVICOS 133, 08,9 09,9 29,9 29,9 .28
I Jr0s € 0uEr0s encargos 5,
SERVICOS DE SUPCRTE 50,
JUR0S E QUTROS ENCARGOS 50,
(UTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,
OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,
)} Transferéncias ¢ subsidios correntes 530.890, 196,507,38  370,363,06 370,363, 06 63,06)  126.144,3 69,76
D Transferéncias correntes 530.890, . 310,363, 06 370,363, 06 63,06 126,144, % £9.76
Ml Adninistragies Pdblicas 12,200, 6076000 6.876,00 6.876,00 76,00 61,39
DL Rdninistragdo Central - Estado
Dortugués
D112 Rdninistragdo Central - Outras
entidades
DAL13 Sequranca Social
DI Adninistracdo Regional
ML Adninistracdo Local 1,200, ) 6.876, 00 6.876,000 687600 1.3
THOVAGHD, EDUCACAO, DESPORTO B 11.20,0 ) 6.876,00 6.876,000  6.876,00 §1.39
JUVENTUDE
0 TRANSFERENCTAS CORRENTES 11200, 6.876,000  6.876,00 6.876,000 687600 1.3
0403 ADNINTSTRAGHO LOCAL 11,200, 6.876,000  6.876,00 6.076,000 687600 61,39
04050 CONTINENTE 12,200, 6076000 6.876,00 6.876,000  6.876,00 61,39
040 OUTROS-ESCOLAS 11200, 6.876,000  6.876,00 6.876,000 687600 1.3
Total | 16.918,73| 2.012.251,40 LI9L664,27) 1756677870 16.907,16) 1.725.260,70) L740.1e7, 86  3.986,400 1651000 0.84] 8.4




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh

Bg. :

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per, Corr
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
DALY Entidades do Setor Néo Lucrativo 139.590,00 11.7%9,15 . 205.594,83)  299.594,83)  126.144,32 67,24
3 THOVACHD, EDUCACRO, DESPORDO 2.99,00 20.381,08 1,05 W0 2.3, m.1
JUVENTUDE
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 28.990,00 2,361,035 22.36L,09 20.301,09)  20.301,05 n.3
040 TNSTITUICORS SEM FINS LUCRATIVOS 28.990,00 2,361,035 2.36L,09 0.361,05)  20.301,05 m.13
04000 INSTITUIBES SEM FINS LOCRATIVOS 28.990,00 2.36L,050  2.36L,05 0364050 20.36L,09 m.13
040t TNSTITUIGERS COM ETNS SOCIAIS, 28.990,00 2,361,035 22.36L,09 20.301,09)  20.301,05 n.3
CULTURALS, DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU
EDUCACIONALS
0 C0BSH0 SOCTAL 410.600,00 399.378,100 213233, 78 MO M3 126.104,3 6.5
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 410.600,00 399.3%8,100 213233, 78 M08 M3 16,1443 6.5
040 TNSTITUICOES SEM EINS LOCRATIVOS 410.600,00 39.37,10)  213.2%,78 308,76 130378 126,144, 6.
040700 INSTITUIOES SEM FINS LOCRATIVOS 410.600,00 399.378,100 213233, 78 MO M3 126.104,3 6.5
040701 TNSTITUIGERS COM ETNS SOCTAIS, 29.500,00 18.348,00]  18.348,00 18.348,00)  18.348,00 6.2
(ULTURALS, DESPORTIVOS, RECREATIVOS (U
EDUCACTONAIS
10102 ORGAVENTO COLABORATIVO 206.705,00 206702, 05 136.757,31 697,30 13679731 09,944, 74 6.16
10103 FUNDO ASSOCTATIISHO 174.395,00 43805 118.18,47 L8128 47)  1I8.128,47)  56.199,58 §1.14
13 Fanilias 80.100,00 6.8, 67.89,3 6.8, 6.8, 8.7
0 CORSHO SOCTAL 80.100,00 0.80,23)  6.892,3 .80, 6.8, 8.7
0 TRANSFERENCTAS CORRENTES 80.100,00 61.09,8)  61.89,3 6.09,080  6.82,2 8.7
0408 LIRS 80.100,00 6.8, 67.89,23 6.8, 6.8, 84.76
040802 (UTRAS 80.100,00 0.80,23)  6.892,3 .80, 6.892,23 8.7
DALY (utras
) Subsidios Correntes
3 (utras despesas correntes 30 23.0%8,60 16.05,22)  15.976,22 U 1B.95L 15,962 80,00 00 9.2
0 AININISTRAGHO AUTARQUICA £.540,00 6.456,%  6.4,% 6.456,%  6.4%,% %.13
0102 JUNTA DE FREGUESIA £.540,00 6.496,%2)  6.456,% 6.456,%  6.46,% %.73
06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 6.540,00 649692 6.456,% 646,92 6.456,% %.13
0602 DIVERSAS £.540,00 6.456,%  6.4,% 6.456,%  6.4%,% %.13
060201 TUPOSTOS B TAKAS 1,080,00 L0 L0 L LI 9.8
060203 QUTRAS 5.460,00 545000 5.443,80 SAL000 544380 9.1
06020305 OUTRAS 5.460,00 SAB80  5.443,00 543,00 543,80 9.1
0 SERVIOS DE SUPCRTE 4,078, 60 LG 40| 404,46 L0646 L0646 0w.u
06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 4,078, 60 L0, do| 404,46 L0646 404646 NI
0602 DIVERSAS 4,078,60 L0k 46| 404,46 L4, 46) 404,46 9.2
060203 OUTRAS 4,078, 60 LG 40| 404,46 L0646 L0646 0w.u
06020304 SERVIGOS BANCARIOS 3.968,60 1956471 396,47 395,470 396,47 99.69
06020305 OUTRAS 110,00 89,99 89,99 89,9 89,9 §L.81
03 TROVAGHD, EDUCACAO, DESPORTO B S0 5.00,00 LY Lig2 0p L4512 L2 80,00 0.00 8.3
JUVENTUDE
06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 300 5.09,00 Lom L2 00 LA 4.4, 80,00 0.00 8.3
0603 DIVERSES - ESCOLAS 295,00 L0648 237648 2376, 2.376,48 80,00 §1.28
060301 SERVICOS PRESTADOS 125,00
060302 AP0I0 PELO PAGAVENTO & TERCEIROS 2.800,00 245,48 2.376,48 236,48 376,48 80,00 881
0604 DIVERSAS - ASSOCTAGGRS 00 216500 L0 L 3 LU0 L1 0.1 97.86
060402 AROT0 PELO PRGAVENTO A TERCEIROS 00 165,00 LU0 L 3l LU0 L1 0.4 91.86
0 CORSH0 SOCTAL 1.330,00 974,60 974,680 974,62 914,61 13,26
06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 1.350,00 974,62 974,62 974,62 974,62 13,26
0602 DIVERSAS 150,00 190,00 190,00 150,00 150,00 100.00
060203 OUTRAS 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 100.00
06020305 OUTRAS 150,00 130,00 150,00 190,00 150,00 100.00
0604 DIVERSAS - ASSOCTAGGES 1.200,00 824,62 824,62 824,62 824,62 1L
06040 AP0I0 PELO PAGAVENTO & TERCEIROS 1.200,00 824,62 824,62 824,61 824,61 1L
Despesa de capital 519.150,00 146,233, 14 102.652,89 102,652,890  102.632,89 \ 9.7
) Aquisicdo de bens de capital 519.150,00 146,293, 14] 102,652, 89 102,632,89  102.652,89 \ 9.1
0 AININISTRAGHO AUTARQUICA 92.720,00 50,966,100 45,091, 14 5,097,14)  45.001, 14 49 .63
Total | 16.92L,83] 2.555.000,00 LATBLET LIMML LS| 16.910,26) 2.104700,88) 210063104 19,210,720 160,00 0.66]  BL38




DRNONSTRACHO DE EYECUCHO CRAENTAL IR DESBESH Py,

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
Bertodo ; 2025/01/01 € 2025/12/31 C Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
010 ASSENBLEIA DE FREGUESIA 310,00
0 BQUISTGRO DE BENS DE CAPITAL 310,00
01 TNVESTIMENTOS 310,00
070107 BQUIPAVENTO DE TNFORATICA 100,00
070109 EQUIPAVENTO ADMINISTRATIVO 100,00
D00 EQUIENENTO BASIC) 100,00
00115 (UTROS INVESTIMENTOS 10,00
0011501 QUTROS 10,00
0102 JUNTA DE FREGUESTA 92.410,00 50,566, 10 09, 5,091,14 i Rl .0
0" MUISICHO DR BENS DB CARITAL 9.410,00 50.566,10) 45,091, 14 B.000,14) 509014 5.004,% i
il TNVESTIVENTOS 2.410,00 50.566,10 | £5.001,14 , , .0
070101 TERRENOS 10,00
0003 EDIFdCIOs 30.140,00 £510,51 £.510,51
07010301 TNSTALAGEES DE SERVIQOS 23.540,00
0010307 OUTROS 8.600,00 4.510,51 450,51
00104 CONSTRUGORS DIVERSAS 200,00
07010413 QUTROS 200,00
070107 TOUTPAVENTO D5 NFORVATICA 3.485,00 LA0L g 101,48 1800, 48)  1.601,48 5169
070108 SORTIARE INFCRYATICO 1.810,00 6.861,76|  5.897,31 509,30 5.9, 94,49 7.5
070109 BQUIPAIENTO ADVINISTRATIVO 285,00 254,20 254,20 4,20 420 8.9
002t RQUIPAIENTO BISICO 13.710,00 297,38 297,38 2907,%) 297,38 1nn
U3 IWESTINENTOS DNCORP(REOS 100,00
(115 QUTROS INVESTIVENTOS 34.670,00 WM WM W M 9.50
00L1501  OUTROS 34.670,00 KUK TR Gl Wm0 9.5
0 SERVIOS DE SUPCRTE 86.760,00 6L38%  30.26717 N1 02670 307,73 3.89
i BOUISICO DR BEKS DE CARITAL 86.760,00 oL3B%0  30.26017 n21 02670 30,8 3.8
01 TNVESTIMENTOS 80.760,00 613,90 30.267,17 KPP 10 B ) 3.8
mug - eorrenos 00,00
07010301 TNSTALAGEES DE SERVIQOS 700,00
0010307 OUTROS 200,00
00104 CONSTRUCCRS DIVERSAS 420,00 , 8,72
0010410 CEMITERIOS £3,000,00 . N
000413 OUTROS 200,00
00107 EQUTPAVENTO DE INFORMATICA 2.045,00 L8, 16| 182,16 1.806,16] 182616 gLy
070108 SORTHARE, INFCRYATICO 25.465,00 2.963,46)  14.890,49 14.000,45)  14.890,4)  7.07,0 5847
070109 BQUIPAVENTO ADMINISTRATIVO 2.075,00 Loge T L8, 1.088,9) 1,68, 9.3
00110 EQUTPAVENTO BASICO 1.100,00 79,00 798,00 198,00 198,00 1.9
0 FERRAMENTOS £ DTENSLI0S 250,00
00115 OUTROS IWVESTIVENTOS 11.525,00 10.863,65) 10,863, 65 10.063,65| 10863, 65 9.2
0011500 QUTROS 11.525,00 10.863,65) 10,863, 65 10.063,65| 10,83, 9.2
03 TROVAGHD, EDUCACAO, DESPORTO B SI4.115,00 19.103,68) 8,664, 56 B.664,5  6.664,56  6.439,010 ]
JUVENTUDE
0" MUISICHO DR BENS DB CARITAL S4.115,00 19.103,68) 866456 b.664,56)  G.604,56|  6.439,12 L6
il TNVESTIVENTOS SI4.115,00 19.103,68) 8,664, 56 B.664,5  6.664,56  6.439,010 ]
0003 EDIFdCIos 293.560,00
000300 TNSTALACEES DB SERVIQDS 200,00
07010302 THSTALACEES DESPORTIVAS & RECRRATIVAS 269.380,00
0010307 OUTROS 4,000,00
00104 CONSTRUGOES DIVERSAS 200,00
07010413 QUTROS 200,00
070106 VATERIAL DE TRANSPORIE 500,00
07010602 OUTRO - VIATURAS 500,00
00107 TQUTRAVENTO OE INFORMATICA 60,00 51,5 516,55 516,55 516,55 .06
070108 SORTHARE, INFCRNATICO 12.765,00 10,9659 L5041 IR RN | BN AV 14T
070109 BQUIPAIENTO ADVINISTRATIVO 260,00 04,7 08,7 08,7 08,1 .97
00110 EQUIBAVENTO BASICH 1.600,00
it FERRAVENTOS £ UTENSEL108 00,00
Total | 16.%2L,83] 3.044.745,00 2400.98,73) 218,712,200 16.910,26) 2.185.35L,93| 2.200.200,19| 201983  16510,00) 0.8 LT




DEAONSTRAGHD DB EAECUGHD ORGAUENTAL DA DESPESh Bg.: 10

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Hno ¢ 2025
%erfodo + 205/01/01 ¢ 2005/12/31 ¢ Desagregar : § Turos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposides Grau Exec, Organental
pagar e | Dotagles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Beriodos | Perdodo Total | atransitar | porpagar |Pers. Ant.| Per. Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Designacdo anteriores anterfores | corrente (L=(6)/ |(12=(1)/
(1 (2 3 (4) (3 (6 (1 (6] =(6)(7) | (90=(A-G3) | (L0)=(3]-(8) | (20100 |(2)5100
0115 QUTROS INVESTIMENTOS 3.850,00 138 39,0 KL ] I 1) 8.0
0011500 QUTROS 3.850,00 1396 L8 KL ] I 1 W) 8.0
0 CORSH0 SOCTAL 25.555,00 19,2446 18.630,00 16.630,02{  18.630,00 59,44 1.9
0" MUISICHO DR BENS DB CARITAL 25.555,00 19.204,46)  18.630,02 18.630,00  18.630,02 594,44 1.9
il TNVESTIVENTOS 25.555,00 19.204, 4]  18.630,02 18,630,000 18.630,02 594,44 .9
mus - reins L.300,00
000300 TNSTALACEES DB SERVICDS 200,00
0700307 QUTROS 1.700,00
00104 CONSTRUQCES DIVERSAS 200,00
07010413 QUTROS 200,00
00107 TQUTRAVENTO OE NFORMATICA 1.235,00 31 3L 3L 4,31 £.1
070108 SORTHARE, INFCRNATICO 9.550,00 TOL4 6.680,03 6.080,03  6.680,03 59,44 £9.%
070109 BQUIPAIENTO ADVINISTRATIVO 1.790,00 LT90,000 L7900 L790,000 179,00 100.00
0010 EQUTBAVENTO BASICO 230,00 1.081,5| 1,881,358 1.081,58 168,58 80.01
0015 OUTROS INVESTIVENTOS 8.530,00 1504100 7.504,10 504,100 750410 .91
(01501 OUTROS 8.530,00 1506000 750410 TS04100 150410 .97
] Transferéncias ¢ subsidios d capital
m Transferéncias de capital
i Reninistragdes Piblicas
it Rdninistragdo Central - Estado
Dortugués
2 Rdninistracdo Central - Outras
entidades
K Sequranca Social
nu Adninistracdo Regional
TN Rninistragdo Local
nm Entidades do Setor ndo Lucrativo
I Fanilias
o Outras
m Subsidios de capital
) (utras despesas de capital
0 Despesa con ativos financeiros
i) Despesa con passivos financeiros

Total ;| 16.92L,83) 3.074.150,00 LA3,01) 24079404 16.900,26) 2.20.373,77) 22428403 20079097 16.510,01) 0% TLBO




ENTIDADE DATA : 2026/04/20
EXECUGAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO ANO CONTABILISTICO 2025
Frequesia de Ramalde HORA : 12:06:38
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - 2025/12/31 Pagina : 1
VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL
CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
1. Fungdes gerais 211.020,00 670.400,00 460.115,16 260.740,16 188.545,98 188.506,75 210.284,84 72.233,41| 28.12| 12.45{100.00
1.1. Servigos gerais de administracdo publica 211.020,00 670.400,00 460.115,16 260.740,16 188.545,98 188.506,75 210.284,84 72.233,41| 28.12| 12.45[100.00
1.1.1. Administracao geral 211.020,00 670.400,00 460.115,16 260.740,16 188.545,98 188.506,75 210.284,84 72.233,41| 28.12| 12.45[100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS 21.430,00 64.095,00 51.091,98 51.091,98 28.603,48 28.603, 48 13.003,02 22.488,50| 44.63| 19.09{100.00
1.1.1. A101 2024|A(1 AQUISICRO, CONSTUCAO E REQUALIFICAGAO DO 8.830,00 39.000,00 33.948,00 33.948,00 11.459,50 11.459,50 5.052,00 22.488,50| 29.38| 15.42| 84.58
EDIFICADO
1.1.1 0102/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 1.000,00 1.000,00 615,00 615,00 615,00 615,00 385,00 61.50| 1.69| 98.31
CONSULTADORIA
1.1.1 0102/02022001 A101 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7.500,00 10.770,00 7.318,50 7.318,50 1.291,50 1.291,50 3.451,50 6.027,00| 11.99| 2.80| 97.20
1.1.1 02/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 150,00 150,00 150,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A101 2024|A|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 80,00 80,00 80,00 100.00
1.1.1 03/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 200,00 200,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1. 03702022001 AL01 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 26.050,00 26.014,50 26.014,50 9.553,00 9.553,00 35,50 16.461,50| 36.67| 15.57| 84.43
1.1.1 04/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 250,00 250,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 04702022001 A101 2024|2|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. A102 2024|A(2 CERTIFICACAO DA QUALIDADE 6.130,00 9.945,00 9.815,00 9.815,00 9.815,00 9.815,00 130,00 98.69| 28.48| 71.52
1.1.1. 02/02021001 A102 2024|3)2 TRANSPORTES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/020214 A102 2024|A|2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 5.215,00 5.215,00 5.215,00 5.215,00 5.215,00 100.00( 17.54| 82.46
1.1 03/020214 A102 2024|3)2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1. 03/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 1.840,00 1.840,00 1.840,00 1.840,00 1.840,00 100.00( 6.98] 93.02
1.1.1 04/020214 A102 2024|A|2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 04702022001 A102 2024|A(2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 2.760,00 2.760,00 2.760,00 2.760,00 2.760,00 100.00( 10.12| 89.88
1.1.1. A103 2024|A|3 COMUNICAGAO 6.170,00 14.850,00 7.328,98 7.328,98 7.328,98 7.328,98 7.521,02 49.35| 18.54| 81.46
1.1.1. 01017020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 140,00 140,00 100.00
1.1.1. 01017020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 250,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 0101/02022001 A103 2024|A(3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 240,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 100.00( 7.84| 92.16
1.1.1. 0102/02010801 A103 2024|A[3 MATERTAL DE ESCRITORIO 80,00 70,00 70,00 100.00
1.1.1. 0102/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 615,00 615,00 615,00 615,00 615,00 100.00( 2.43| 97.57
1.1.1. 0102/02012001 A103 2024|3|3 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 40,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/02012101 A103 2024|A(3 OUTROS BENS 650,00 1.090,00 1.080,17 1.080,17 1.080,17 1.080,17 9,83 99.10| 4.19f 95.81
1.1.1. 0102/020214 A103 2024|2|3 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 350,00 1.480,00 369,00 369,00 369,00 369,00 1.111,00 24.93| 1.41] 98.59
CONSULTADORIA
1.1.1. 0102/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 1.000,00 1.385,00 1.008,25 1.008,25 1.008,25 1.008,25 376,75 72.80| 3.87| 96.13
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024|A|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 380,00 800,00 22,51 22,51 22,51 22,51 771,49 2.81 0.09] 99.91
1.1.1. 02/020115 A103 2024|A[3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 300,00 500,00 59,90 59,90 59,90 59,90 440,10 11.98| 0.24] 99.76
1.1.1. 02/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 800,00 1.500,00 946,52 946,52 946,52 946,52 553,48 63.10| 3.62| 96.38
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|A(3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 300,00 600,00 54,66 54,66 54,66 54,66 545,34 9.11] 0.22f 99.78
1.1.1. 03/020115 A103 2024|a[3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 03/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 100,00 500,00 10,50 10,50 10,50 10,50 489,50 2,10 0.04] 99.96
1.1.1. 03/020217 A103 2024|2|3 PUBLICIDADE 800,00 1.000,00 446,56 446,56 446,56 446,56 553,44 44.66| 1.74| 98.26
1.1.1. 03/02022001 A103 2024|3|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30,00 600,00 469,30 469,30 469,30 469,30 130,70 78.22| 1.86| 98.14
1.1.1. 04/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 04/02012101 A103 2024|A(3 OUTROS BENS 150,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 047020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 600,00 1.500,00 117,68 117, 68 117,68 117,68 1.382,32 7.85 0.45| 99.55
1.1.1. 04702022001 A103 2024|A|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 260,00 28,93 28,93 28,93 28,93 231,07 11.13| 0.12] 99.88
1.1.1. A104 2024|A[4 JORNAL DE RAMALDE 300,00 300,00 300,00 100.00
1.1.1. 0102/02010801 A104 2024|A|4 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 100,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 21.430,00 64.095,00 51.091,98 51.091,98 28.603,48 28.603, 48 13.003,02 22.488,50




ENTIDADE DATA : 2026/04/20
EXECUGAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO ANO CONTABILISTICO 2025
Frequesia de Ramalde HORA : 12:06:38
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - 2025/12/31 Pagina : 2

VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL

CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %

ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)

A TRANSPORTAR ... 21.430,00 64.095,00 51.091,98 51.091,98 28.603,48 28.603,48 13.003,02 22.488,50
1.1.1. 0102/02012001 A104 2024|A|4 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020209 AL04 2024|A[4 COMUNICAGOES 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 0102/02022001 A104 2024|A)4 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. A2 2024 CIDADANIA ATIVA 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. A201 2024|A(5 VIVER RAMALDE 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 0102/02010202 2201 2024|2|5 GASOLEO 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020209 2201 2024|2|5 COMUNICAGOES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020217 A201 2024|3|5 PUBLICIDADE 150,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 0102/02022599 2201 2024|2|5 OUTROS SERVICOS 150,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 11 2024 INVESTIMENTOS 50.180, 00 385.565,00 257.133,91 58.913,91 54.403, 40 54.403, 40 128.431,09 4.510,51| 14.11| 9.28{100.00
1.1.1. 1101 2024|111 AQgISICAO, CONSTRUCAO E REQUALIFICACAO DE 29.300, 00 328.820,00 202.730,51 4.510,51 126.089,49 4.510,51 100.00
IMOVEIS
1.1.1. 0102/07010301 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DE SERVICOS 21.500, 00 23.540,00 23.540,00 100.00
1.1.1. 0102/07010307 1101 2024|11 OUTROS 500,00 8.600,00 4.510,51 4.510,51 4.089,49 4.510,51 100.00
1.1.1. 0102/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010301 1101 2024|1)1 INSTALACOES DE SERVICOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010307 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 03/07010301 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DE SERVICOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 03/07010302 1101 2024|1|1 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 289.380,00 198.220,00 91.160,00 100.00
1.1.1. 03/07010307 1101 2024|11 OUTROS 4.000,00 4.000,00 4.000,00 100.00
1.1.1. 03/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 04/07010301 1101 2024|1)1 INSTALACOES DE SERVICOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 04/07010307 1101 2024|1)1 OUTROS 1.700,00 1.700,00 1.700,00 100.00
1.1.1. 04/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 1102 2024|1)2 OUTROS INVESTIMENTOS 20.870,00 56.735,00 54.403, 40 54.403,40 54.403, 40 54.403, 40 2.331,60 95.89| 38.80( 61.20
1.1.1. 0101/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/07011501 1102 2024|12 OUTROS 2.960,00 34.670,00 34.150,77 34.150,77 34.150,77 34.150,77 519,23 98.50| 28.90( 71.10
1.1.1. 02/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 12.275,00 11.275,00 10.863, 65 10.863,65 10.863, 65 10.863,65 411,35 96.35| 11.46( 88.54
1.1.1. 03/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 2.250,00 2.250,00 1.884,88 1.884,88 1.884,88 1.884,88 365,12 83.77| 2.20{ 97.80
1.1.1. 04/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 3.375,00 8.530,00 7.504,10 7.504,10 7.504,10 7.504,10 1.025,90 87.97| 8.16| 91.84
1.1.1. 0102/070101 1103 2024|113 AQUISICAO DE TERRENOS 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO ADMINISTRATIVA, CEMITERIAL E 48.170,00 65.585,00 46.931,26 46.931,26 41.065,89 41.026, 66 18.653,74 5.904,60| 62.55| 15.89{100.00
COMERCIAL
1.1.1. A101 2024|A 6 CEMITERIO 6.650,00 16.445,00 9.990,42 9.990, 42 9.674,97 9.635,74 6.454,58 354,68| 58.59| 22.39| 77.61
1.1.1. 02/02010201 A101 2024|2|6 GASOLINA 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/02010202 AL01 2024|A(6 GASOLEO 50,00 150,00 50,00 50,00 50,00 50,00 100,00 33.33| 0.19] 99.81
1.1.1. 02/02010299 AL01 2024|2|6 OUTROS 10,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 02/020104 A101 2024|n|6 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 300,00 285,41 285,41 285,41 285,41 14,59 95.14| 1.06[ 98.94
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|2|6 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.250,00 619,45 619,45 619,45 619,45 630,55 49.56| 2.22| 97.78
1.1.1. 02/02010502 A101 2024|2|6 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 50,00 150,00 60,00 60,00 60,00 60,00 90,00 40.00( 0.22] 99.78
1.1.1. 02/020107 A101 2024|2|6 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 250,00 710,00 431,51 431,51 431,51 431,51 278,49 60.78| 1.58| 98.42
1.1.1. 02/02010801 A101 2024|2|6 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 02/020117 A101 2024|2|6 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/020119 A101 2024|n|6 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 02/02012101 A101 2024|A6 OUTROS BENS 250,00 1.680,00 727,21 727,21 721,21 727,21 952,79 43.29| 2.57| 97.43
1.1.1. 02/02020101 A101 2024|A|6 ENCARGOS DE INSTALAGOES SEDE 2.500,00 5.665,00 4.471,93 4.471,93 4.471,93 4.471,93 1.193,07 78.94| 13.86| 86.14
1.1.1. 02/020202 A101 2024|2|6 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 180,00 60,00 60,00 60,00 60,00 120,00 33.33 0.22] 99.78
1.1.1. 02/02020301 A101 2024|2|6 CONSERVACAO DE BENS SEDE 2.000,00 3.800,00 1.756, 64 1.756, 64 1.756, 64 1.756, 64 2.043,36 46.23| 5.78| 94.22
1.1.1. 02/020208 A101 2024|2|6 LOCAGAO DE OUTROS BENS 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/020209 A101 2024|A6 COMUNICAGOES 300,00 910,00 890,53 890,53 575,08 535,85 19,47 354,68| 58.88| 1.95[ 98.05
1.1.1. 02/02021001 A101 2024|2|6 TRANSPORTES 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/020212 A101 2024|2|6 SEGUROS 10,00 340,00 269,35 269,35 269,35 269,35 70,65 79.22| 1.00{ 99.00
A TRANSPORTAR ... 78.760, 00 466.605,00 318.216,31 119.996,31 92.681,85 92.642,62 148.388, 69 27.353,69
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A TRANSPORTAR ... 78.760,00 466.605,00 318.216,31 119.996,31 92.681,85 92.642,62 148.388,69 27.353,69
1.1.1. 02/020218 A101 2024|2|6 VIGILANCIA E SEGURANGA 200,00 550,00 550,00 100.00
1.1.1. 02/02022001 AL01 2024|A6 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 40,00 100,00 60,89 60,89 60,89 60,89 39,11 60.89| 0.23[ 99.77
1.1.1. 02/02022599 A101 2024|A6 OUTROS SERVICOS 40,00 310,00 307,50 307,50 307,50 307,50 2,50 99.19| 1.14| 98.86
1.1.1. 02/06020305 A101 2024|2|6 OUTRAS 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. A102 2024|2|7 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA 38.760,00 39.160,00 31.275,19 31.275,19 25.725,217 25.725,21 7.884,81 5.549,92| 65.69| 13.25| 86.75
1.1.1. 0102/020118 A102 2024|2|7 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 0102/02012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020219 A102 2024|3|7 ASSISTENCIA TECNICA 5.200,00 4.670,00 4.331,31 4.331,31 4.331,31 4.331,31 338,69 92.75| 2.71| 97.29
1.1.1. 0102/02022001 A102 2024|A[7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.900,00 1.170,00 581,15 581,15 303,65 303,65 588,85 2717,50| 25.95| 0.19] 99.81
1.1.1. 02/020118 A102 2024|2|7 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 100,00 100,00 19,60 19,60 19,60 19,60 80,40 19.60( 0.01] 99.99
1.1.1. 02/02012101 A102 2024|2|7 OUTROS BENS 250,00 250,00 100.00
1.1.1. 02/020219 A102 2024|2|7 ASSISTENCIA TECNICA 12.600,00 11.600,00 10.518,23 10.518,23 10.518,23 10.518,23 1.081,77 90.67| 6.31[ 93.69
1.1.1. 02/02022001 A102 2024|3|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 3.500,00 4.500,00 3.482,59 3.482,59 707,63 707,63 1.017,41 2.774,96| 15.73| 0.44[ 99.56
1.1.1. 03702012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 03/020219 A102 2024|A[7 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00 5.500,00 3.713,31 3.713,31 3.713,31 3.713,31 1.786,69 67.51| 2.31| 97.69
1.1.1. 03/02022001 A102 2024|2|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 180,04 180,04 2.219,96( 7.50| 0.11| 99.89
1.1.1. 04/02012101 A102 2024|2|7 OUTROS BENS 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 04/020219 A102 2024|2|7 ASSISTENCIA TECNICA 6.800,00 6.310,00 5.567,19 5.567,19 5.567,19 5.567,19 742,81 88.23| 3.45| 96.55
1.1.1. 04702022001 A102 2024|3|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 710,00 2.210,00 661,81 661,81 384,31 384,31 1.548,19 277,50| 17.39] 0.24[ 99.76
1.1.1. A103 2024|2|8 MERCADOS E FEIRAS 2.760,00 9.980,00 5.665,65 5.665,65 5.665, 65 5.665,65 4.314,35 56.77| 26.95| 73.05
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|A(8 OUTROS BENS 40,00 1.390,00 397,45 397,45 397,45 397,45 992,55 28.59| 3.20| 96.80
1.1.1. 02/02020103 A103 2024|A(8 ENCARGOS DE INSTALACOES MERCADOS DE 1.800,00 6.180,00 5.053,20 5.053,20 5.053,20 5.053,20 1.126,80 81.77| 29.34| 70.66
LEVANTE
1.1.1. 02/02020303 A103 2024|2|8 CONSERVACAO DE BENS MERCADOS DE LEVANTE 650,00 2.000,00 125,00 125,00 125,00 125,00 1.875,00 6.25| 0.96[ 99.04
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|A(8 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 70,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/02022599 A103 2024|A(8 OUTROS SERVICOS 200,00 210,00 90,00 90,00 90,00 90,00 120,00 42.86( 0.80] 99.20
1.1.1. 11 2024 INVESTIMENTOS 79.720,00 129.485,00 85.812,29 85.812,29 46.742,55 46.742,55 43.672,71 39.069,74| 36.10| 10.43{100.00
1.1.1. 1101 2024|1)4 MODERNIZACAO E INOVAGAO TECNOLOGICA 51.220,00 63.615,00 51.984,78 51.984,78 36.913,76 36.913,76 11.630,22 15.071,02| 58.03| 13.75| 86.25
1.1.1. 01017070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 3.485,00 1.801,48 1.801,48 1.801,48 1.801,48 1.683,52 51.69| 0.86] 99.14
1.1.1. 0102/070108 1101 2024|1)4 SOFTHARE INFORMATICO 6.920,00 7.810,00 6.861,76 6.861,76 5.897,31 5.897,31 948,24 964,45| 75.51| 2.77| 97.23
1.1.1. 0102/070113 1101 2024|1|4 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 2.245,00 1.826,16 1.826,16 1.826,16 1.826,16 418,84 81.34] 0.88) 99.12
1.1.1. 02/070108 1101 2024|1[4 SOFTWARE INFORMATICO 23.300,00 25.465,00 21.963,46 21.963,46 14.890, 45 14.890,45 3.501,54 7.073,01| 58.47| 6.46[ 93.54
1.1.1. 03/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 860,00 516,55 516,55 516,55 516,55 343,45 60.06| 0.25[ 99.75
1.1.1. 03/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 12.000,00 12.765,00 10.966,59 10.966,59 4,527,417 4,521,417 1.798,41 6.439,12| 35.47| 2.08| 97.92
1.1.1. 04/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 1.235,00 714,31 774,31 774,31 714,31 460,69 62.70| 0.38[ 99.62
1.1.1. 04/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 8.400,00 9.550,00 7.274,47 7.274,47 6.680,03 6.680,03 2.275,53 594,44| 69.95| 3.12| 96.88
1.1.1. 1102 2024|1|5 REORGANIZACAO E/OU MODERNIZACAO DOS 6.500,00 20.870,00 9.030,79 9.030,79 9.030,79 9.030,79 11.839,21 43.27| 19.27| 80.73
SERVICOS
1.1.1. 01017070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 01017070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 285,00 254,20 254,20 254,20 254,20 30,80 89.19 0.97| 99.03
1.1.1. 0102/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 2.000,00 13.710,00 2.987,38 2.987,38 2.987,38 2.987,38 10.722, 62 21.79| 7.52| 92.48
1.1.1. 02/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 2.075,00 1.888,91 1.888,91 1.888,91 1.888,91 186,09 91.03| 6.73| 93.27
1.1.1. 02/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 260,00 228,72 228,72 228,72 228,72 31,28 87.97| 0.87| 99.13
1.1.1. 03/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 04/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 1.790,00 1.790,00 1.790,00 1.790,00 1.790,00 100.00( 6.44] 93.56
1.1.1. 04/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 2.350,00 1.881,58 1.881,58 1.881,58 1.881,58 468,42 80.07| 6.64| 93.36
1.1.1. 1103 2024|1(6 CEMITERIO 22.000, 00 45.000,00 24.796,72 24.796,72 798,00 798,00 20.203,28 23.998,72| 1.77| 0.60] 99.40
1.1.1. 02/07010301 1103 2024|1]6 INSTALACOES DE SERVICOS 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 02/07010412 1103 2024|1(6 CEMITERIOS 20.000, 00 43.000,00 23.998,72 23.998,72 19.001,28 23.998,72 100.00
A TRANSPORTAR ... 200.000,00 645.230,00 440.969, 44 242.749,44 170.815,32 170.776,09 204.260, 56 71.973,35
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A TRANSPORTAR ... 200.000,00 645.230,00 440.969, 44 242.749,44 170.815,32 170.776,09 204.260,56 71.973,35
1.1.1. 02/070110 1103 2024|1]6 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 1.000,00 798,00 798,00 798,00 798,00 202,00 79.80( 0.90] 99.10
1.1.1. 02/070111 1103 2024[1]6 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00 250,00 250,00 100.00
1.1.1. 02/07011501 1103 2024|1]6 OUTROS 500,00 250,00 250,00 100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 5.650,00 9.565,00 9.042,32 7.887,32 7.887,32 7.887,32 522,68 82.46| 24.52{100.00
1.1.1. A101 2024|A(9 FORMAGEO 1.600,00 4.130,00 3.959,20 2.804,20 2.804,20 2.804,20 170,80 67.90| 26.63| 73.37
1.1.1. 0102/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 50,00 100.00
1.1.1. 0102/020216 A101 2024|a]9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 50,00 100.00
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|A[9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 100.00
1.1.1. 02/020106 A101 2024|A[9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 200,00 100.00
1.1.1. 02/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 200,00 3.710,00 3.710,00 2.555,00 2.555,00 2.555,00 68.87| 25.27| 74.73
1.1.1. 02/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100.00
1.1.1. 02/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 40,00 30,00 25,92 25,92 25,92 25,92 4,08 86.40( 0.40] 99.60
1.1.1. 0370201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 100.00
1.1.1. 03/020106 A101 2024|A[9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 100.00
1.1.1. 03/020215 A101 2024|2|9 FORMACEO 200,00 220,00 100,00 100,00 100,00 100,00 120,00 45.45| 1.51| 98.49
1.1.1. 03/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100.00
1.1.1. 03/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 30,00 10,00 6,29 6,29 6,29 6,29 3N 62.90| 0.10{ 99.90
1.1.1. 04/0201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 04/020106 A101 2024|a]9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 110,00 100.00
1.1.1. 04/020215 A101 2024|3|9 FORMACAO 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100.00( 1.54| 98.46
1.1.1. 04/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 04/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 30,00 30,00 16,99 16,99 16,99 16,99 13,01 56.63| 0.26] 99.74
1.1.1. A102 2024|A[10 ATIVIDADES TEAM BUILDING 2.350,00 3.250,00 3.219,12 3.219,12 3.219,12 3.219,12 30,88 99.05| 25.45[ 74.55
1.1.1. 0102/020115 A102 2024(2|10 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 3.220,00 3.219,12 3.219,12 3.219,12 3.219,12 0,88 99.97| 25.51| 74.49
1.1.1. 0102/020213 A102 2024[2|10 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.500,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/020215 A102 2024[2]10 FORMACAO 750,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/020216 A102 2024(A]10 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. A103 2024|A (11 MEDICINA, HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO 1.700,00 2.185,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 321,00 85.31| 20.75| 79.25
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024|A (11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 550,00 545,00 276,75 276,75 276,75 216,75 268,25 50.78| 3.77| 96.23
1.1.1. 0102/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 20,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 250,00 280,00 276,75 276,75 276,75 276,75 3,25 98.84| 3.91| 96.09
1.1.1. 02/020222 A103 2024(3|11 SERVICOS DE SAUDE 100,00 125,00 122,45 122,45 122,45 122,45 2,55 97.96] 1.77| 98.23
1.1.1. 03/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 03/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 240,00 575,00 573,33 573,33 573,33 573,33 1,67 99.71| 7.77f 92.23
1.1.1. 04/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 555,00 553,50 553,50 553,50 553,50 1,50 99.73| 7.53| 92.47
1.1.1. 04/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 20,00 65,00 61,22 61,22 61,22 61,22 3,78 94.18| 0.89f 99.11
1.1.1. Al 2024 INOVACAO E SUSTENTABILIDADE 4.870,00 15.105,00 10.103, 40 10.103, 40 9.843,34 9.843,34 5.001,60 260,06( 65.17| 28.46(100.00
1.1.1. A101 2024(2]23 GESTAO DE FROTA 3.390,00 10.855,00 9.797,80 9.797,80 9.537,74 9.537,74 1.057,20 260,06( 87.86] 39.07( 60.93
1.1.1. 0102/02010202 A101 2024|A (23 GASOLEO 25,00 75,00 75,00 100.00
1.1.1. 03/02010299 A101 2024|A (23 OUTROS 15,00 75,00 59,47 59,47 59,47 59,47 15,53 79.29| 0.44] 99.56
1.1.1. 03/020104 A101 2024(A]23 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 25,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/020202 A101 2024(2]23 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 150,00 65,00 65,00 65,00 65,00 85,00 43.33| 0.47] 99.53
1.1.1. 03702020304 A101 2024(2]23 CONSERVACAO DE BENS VIATURAS 2.000,00 5.985,00 5.564,67 5.564,67 5.537,61 5.537,61 420,33 27,06| 92.52| 28.33| 71.67
1.1.1. 037020212 A101 2024(2]23 SEGUROS 1.000,00 2.815,00 2.576,04 2.576,04 2.576,04 2.576,04 238,96 91.51| 15.73| 84.27
1.1.1. 03/020215 A101 2024(A]23 FORMACEO 150,00 150,00 98,00 98,00 98,00 98,00 52,00 65.33] 0.71f 99.29
1.1.1. 03/02022001 A101 2024(A]23 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 65,00 1.445,00 1.434,62 1.434,62 1.201,62 1.201,62 10,38 233,00| 83.16| 8.01| 91.99
1.1.1. 03/020222 A101 2024(2]23 SERVICOS DE SAUDE 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 03/02022599 A101 2024(2]23 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. A102 2024|R|24 GESTAO AMBIENTAL E EMPREENDEDORISMO 1.480,00 4.250,00 305, 60 305, 60 305, 60 305,60 3.944,40 7.19| 3.00| 97.00
1.1.1. 03/02012001 A102 2024|A[24 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 250,00 700,00 700,00 100.00
1.1.1. 03/02012101 A102 2024(A]24 OUTROS BENS 35,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/02021001 A102 2024(A]24 TRANSPORTES 180,00 500,00 41,60 41,60 41,60 41,60 458,40 8.32| 0.65[ 99.35
A TRANSPORTAR ... 210.520,00 669.900,00 460.115,16 260.740,16 188.545,98 188.506,75 209.784,84 72.233,41
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A TRANSPORTAR ... 210.520,00 669.900,00 460.115,16 260.740,16 188.545,98 188.506,75 209.784,84 72.233,41
1.1.1 03/020214 A102 2024(R|24 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 150,00 150,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1 03/020215 A102 2024|A (24 FORMACEO 250,00 700,00 264,00 264,00 264,00 264,00 436,00 37.71| 3.99] 96.01
1.1.1 03/020216 A102 2024(A]24 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 180,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1 03/02022001 A102 2024(A]24 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 1.500,00 1.500,00 100.00
1.1.1 03/02022599 A102 2024(R|24 OUTROS SERVICOS 35,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1 I1 2024 INVESTIMENTOS 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1 03/07010602 1101 2024|1|7 AQUISICAO E GRANDES REPARACOES DE 500,00 500,00 500,00 100.00
VIATURAS
2. Fungdes sociais 524.885,00 890.150,00 735.633,42 735.063, 42 607.083,70 607.009,14 154.516,58 128.054,28( 68.19] 20.30{100.00
2.1 Educacédo 62.370,00 129.175,00 87.738,53 87.738,53 87.208,53 87.208,53 41.436,47 530,00| 67.51| 23.03[100.00
2.1.1 Ensino ndo superior 62.370,00 129.175,00 87.738,53 87.738,53 87.208,53 87.208,53 41.436,47 530,00| 67.51| 23.03{100.00
2.1.1. Al 2024 EDUCAGAO E JUVENTUDE 62.370,00 129.175,00 87.738,53 87.738,53 87.208,53 87.208,53 41.436,47 530,00| 67.51| 23.03{100.00
2.1.1. A101 2024|A[18 ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR, 7.7170,00 16.490,00 9.163,12 9.163,12 9.163,12 9.163,12 7.326,88 55.57( 19.26( 80.74
CAF E RAMALDE A BRINCAR
2.1.1. 03/02010202 A101 2024(A|18 GASOLEO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/020104 A101 2024(A|18 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/0201050101 A101 2024(2|18 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03/02010801 A101 2024(2|18 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 67,66 67,66 67,66 67,66 32,34 67.66| 0.22f 99.78
2.1.1. 03/02012001 A101 2024(2|18 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 5.800,00 5.381,96 5.381,96 5.381,96 5.381,96 418,04 92.79| 14.59| 85.41
2.1.1. 03/02012101 A101 2024|A 18 OUTROS BENS 75,00 250,00 3,50 3,50 3,50 3,50 246,50 1.40) 0.01f 99.99
2.1.1. 03/020202 A101 2024(A|18 LIMPEZA E HIGIENE 15,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/020209 A101 2024(A|18 COMUNICAGOES 15,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/02021001 A101 2024(2|18 TRANSPORTES 3.500,00 4.430,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 720,00 83.75| 10.45| 89.55
2.1.1. 03/020212 A101 2024(2|18 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.1.1. 03/020215 A101 2024(2|18 FORMACAO 1.200,00 2.000,00 2.000,00 100.00
2.1.1. 03/02022001 A101 2024(A|18 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 180,00 450,00 450,00 100.00
2.1.1. 03/02022501 A101 2024|A 18 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.000,00 2.500,00 2.500,00 100.00
2.1.1. 03/02022599 A101 2024|A|18 OUTROS SERVICOS 75,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. A102 2024|A(19 ATIVIDADES DE FERIAS (NATAL, CARNAVAL, 28.600,00 74.665,00 64.426,24 64.426,24 63.976,24 63.976,24 10.238,76 450,00| 85.68| 33.84| 66.16
PASCOA E VERAO)
2.1.1. 03/02010202 A102 2024(2]19 GASOLEO 150,00 500,00 475,00 475,00 475,00 475,00 25,00 95.00 0.41[ 99.59
2.1.1. 03/020104 A102 2024|A[19 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 200,00 147,39 147,39 147,39 147,39 52,61 73.69 0.13] 99.87
2.1.1. 0370201050101 A102 2024|A[19 PRODUTOS ALIMENTARES 1.000,00 3.000,00 2.547,14 2.547,14 2.547,14 2.547,14 452,86 84.90 2.17| 97.83
2.1.1. 03/02010502 A102 2024(A|19 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 6.000,00 20.800,00 18.566,16 18.566,16 18.566,16 18.566,16 2.233,84 89.26| 13.73| 86.27
2.1.1. 03/020115 A102 2024(A]19 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.1.1. 03/02012001 A102 2024(2|19 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 9.670,00 4.995,92 4.995,92 4.995,92 4.995,92 4.674,08 51.66| 4.03] 95.97
2.1.1. 03/02012101 A102 2024(2]19 OUTROS BENS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. 037020202 A102 2024|A[19 LIMPEZA E HIGIENE 300,00 800,00 137,10 137,10 137,10 137,10 662,90 17.14| 0.12] 99.88
2.1.1. 03/02021001 A102 2024|A[19 TRANSPORTES 15.000, 00 18.165,00 17.861,00 17.861,00 17.861,00 17.861,00 304,00 98.33| 13.47| 86.53
2.1.1. 03/020212 A102 2024(A|19 SEGUROS 750,00 3.500,00 2.168,28 2.168,28 2.168,28 2.168,28 1.331,72 61.95| 1.84[ 98.16
2.1.1. 03/02022501 A102 2024|A(19 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 4.000,00 17.530,00 17.528,25 17.528,25 17.078,25 17.078,25 1,75 450,00 97.42| 12.94| 87.06
2.1.1. 03702022599 A102 2024(2|19 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. A103 2024(2]20 SEMEAR CIDADANIA 8.100,00 17.115,00 3.688,82 3.688,82 3.688,82 3.688,82 13.426,18 21.55| 7.45| 92.55
2.1.1. 03/02010202 A103 2024|320 GASOLEO 50,00 200,00 121,20 121,20 121,20 121,20 78,80 60.60| 0.37[ 99.63
2.1.1. 0370201050101 A103 2024|220 PRODUTOS ALIMENTARES 750,00 1.000,00 635,04 635,04 635,04 635,04 364,96 63.50| 1.90| 98.10
2.1.1. 03/02010502 A103 2024[A]20 ALIMENTACAO REFEIGOES CONFECIONADAS 1.000,00 1.500,00 5,00 5,00 5,00 5,00 1.495,00 0.33] 0.01f 99.99
2.1.1. 03/02010801 A103 2024(2]20 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03/020115 A103 2024(2]20 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 1.000,00 2.000,00 1.021,61 1.021,61 1.021,61 1.021,61 978,39 51.08| 2.97| 97.03
2.1.1. 03702012001 A103 2024(2]20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 200,00 1.000,00 66,40 66,40 66,40 66,40 933,60 6.64| 0.20] 99.80
2.1.1. 03/02021001 A103 2024(A]20 TRANSPORTES 5.000,00 11.165,00 1.839,57 1.839,57 1.839,57 1.839,57 9.325,43 16.48| 4.22| 95.78
2.1.1. A104 2024|A 21 ATIVIDADES, EVENTOS DE EDUCACAO E 1.800,00 4.805,00 1.127,87 1.127,817 1.127,87 1.127,87 3.677,13 23.47| 9.40{ 90.60
JUVENTUDE
A TRANSPORTAR ... 257.290,00 783.475,00 538.521,21 339.146,21 266.502,03 266.462,80 244.953,79 72.683,41
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A TRANSPORTAR ... 257.290,00 783.475,00 538.521,21 339.146,21 266.502,03 266.462,80 244.953,79 72.683,41
2.1.1. 0370201050101 A104 2024[3|21 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 375,00 375,00 100.00
2.1.1. 03/02010502 A104 2024|A|21 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 150,00 375,00 375,00 100.00
2.1.1. 03/020106 A104 2024(A]21 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 150,00 400,00 400,00 100.00
2.1.1. 03/020115 A104 2024(A]21 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 100.00( 5.88| 94.12
2.1.1. 03/02012001 A104 2024(A]21 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 500,00 253,87 253,87 253,87 253,87 246,13 50.77| 3.30] 96.70
2.1.1. 03/02012101 A104 2024(3]21 OUTROS BENS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 037020208 A104 2024[3|21 LOCACAO DE OUTROS BENS 150,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03702021001 A104 2024(3]21 TRANSPORTES 400,00 955,00 424,00 424,00 424,00 424,00 531,00 44,40 5.20] 94.80
2.1.1. 03/020215 A104 2024(A]21 FORMACEO 250,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03/02022501 A104 2024|A 21 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03/02022599 A104 2024(A]21 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. A105 2024|A (22 APOIOS A EDUCAGRO 16.100, 00 16.100,00 9.332,48 9.332,48 9.252,48 9.252,48 6.767,52 80,00| 57.47| 11.49| 88.51
2.1.1. 03/04050108 A105 2024(R|22 OUTROSESCOLAS 12.000, 00 11.200,00 6.876,00 6.876,00 6.876,00 6.876,00 4.324,00 61.39] 9.10{ 90.90
2.1.1. 03/04070101 A105 2024|A|22 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 2.000,00 2.000,00 2.000,00 100.00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.1.1. 03/060301 A105 2024(A]22 SERVICOS PRESTADOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. 03/060302 A105 2024(A]22 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.000,00 2.800,00 2.456,48 2.456,48 2.376,48 2.376,48 343,52 80,00 84.87| 3.54| 96.46
2.3. Sequranga e acgdo sociais 362.630,00 577.430,00 530.442,99 530.442,99 403.858,57 403.845,82 46.987,01 126.597,17( 69.94| 19.91{100.00
2.3.2. Acgdo Social 362.630,00 577.430,00 530.442,99 530.442,99 403.858,57 403.845,82 46.987,01 126.597,17( 69.94| 19.91{100.00
2.3.2. Al 2024 ACAO SOCIAL 78.330,00 182.730,00 138.065,95 138.065,95 137.625,85 137.613,10 44.664,05 452,85( 75.31| 27.74{100.00
2.3.2. 04/040802 A101 2024(A]25 FUNDO DE EMERGENCIA SOCIAL 30.000, 00 80.000,00 67.892,23 67.892,23 67.892,23 67.892,23 12.107,77 84.87| 33.95| 66.05
2.3.2. A102 2024|226 RAMALDE SOLIDARIO 23.960,00 52.195,00 39.221,217 39.221,27 38.876,98 38.876,98 12.973,73 344,29| 74.48| 26.26| 73.74
2.3.2. 04/02010202 A102 2024(A]26 GASOLEO 1.000,00 3.000,00 1.664,61 1.664,61 1.664,61 1.664,61 1.335,39 55.49| 1.68] 98.32
2.3.2. 04/020104 A102 2024(2]26 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 250,00 800,00 449,23 449,23 449,23 449,23 350,77 56.15 0.46| 99.54
2.3.2. 0470201050101 A102 2024(2)26 PRODUTOS ALIMENTARES 5.000,00 12.500,00 9.888,78 9.888,78 9.643,88 9.643,88 2.611,22 244,90( 77.15| 8.90| 91.10
2.3.2. 04/02010502 A102 2024|A[26 ALIMENTAGAO REFEICOES CONFECIONADAS 300,00 600,00 600,00 100.00
2.3.2. 04/020106 A102 2024(A]26 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 10.000, 00 20.000,00 17.655,69 17.655,69 17.655, 69 17.655,69 2.344,31 88.28| 15.24| 84.76
2.3.2. 04/020107 A102 2024(A]26 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 300,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 A102 2024(A]26 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 110,00 110,00 100.00
2.3.2. 04/020117 A102 2024(2]26 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 150,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/020119 A102 2024(2)26 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACEO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04/02012001 A102 2024|A[26 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 50,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04702012101 A102 2024|326 OUTROS BENS 300,00 650,00 619,87 619,87 520,48 520,48 30,13 99,39 80.07| 0.54| 99.46
2.3.2. 04/02020102 A102 2024(A]26 ENCARGOS DE INSTALAGOES RAMALDE 4.900,00 9.915,00 6.962,95 6.962,95 6.962,95 6.962,95 2.952,05 70.23| 6.58| 93.42
SOLIDARIO
2.3.2. 04/02020302 A102 2024(2]26 CONSERVACAO DE BENS RAMALDE SOLIDARIO 200,00 1.000,00 1.000,00 100.00
2.3.2. 047020204 A102 2024(2)26 L0CAGRO DE EDIFfCIOS 350,00 1.320,00 1.306, 64 1.306, 64 1.306, 64 1.306, 64 13,36 98.99| 1.34[ 98.66
2.3.2. 04/020212 A102 2024(2)26 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.3.2. 04702022001 A102 2024(A]26 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.000, 00 1.500,00 583,50 583,50 583,50 583,50 916,50 38.90( 0.60] 99.40
2.3.2. 04/02022599 A102 2024(R]26 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04/06020305 A102 2024(A]26 OUTRAS 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 100.00( 0.09] 99.91
2.3.2. A103 2024|A (27 CASA REPARADA, VIDA MELHORADA 300,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 047020117 A103 2024(3|27 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04702022599 A103 2024(2)27 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/040802 A103 2024|A 27 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A104 2024|228 COMISSAO SOCIAL DA FREGUESIA 375,00 915,00 407,18 407,18 407,18 407,18 507,82 44.50| 16.86| 83.14
2.3.2. 04/0201050101 A104 2024(A|28 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 415,00 407,18 407,18 407,18 407,18 7,82 98.12| 21.26( 78.74
2.3.2. 04/020106 A104 2024(2]28 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04702010801 A104 2024(2|28 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/020115 A104 2024(2|28 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04702012101 A104 2024(A]28 OUTROS BENS 25,00 25,00 25,00 100.00
2.3.2. 04/02022599 A104 2024(A]28 OUTROS SERVICOS 25,00 25,00 25,00 100.00
2.3.2. 04/02020105 A105 2024(2]29 PROGRAMA ESCOLHAS 1.000,00 2.710,00 2.709, 60 2.709, 60 2.709,60 2.709, 60 0,40 99.99| 40.38[ 59.62
A TRANSPORTAR ... 329.025,00 935.895,00 658.083,97 458.708,97 385.640,50 385.601,27 277.811,03 73.107,70
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A TRANSPORTAR ... 329.025,00 935.895,00 658.083,97 458.708, 97 385.640,50 385.601,27 277.811,03 73.107,70
2.3.2. A106 2024(2|30 PROJETO RIMAR 650,00 1.600,00 1.600,00 100.00
2.3.2. 04/02010202 A106 2024(2]30 GASOLEO 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. 04/0201050101 2106 2024 (A]30 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 2106 2024 (A]30 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04/020117 2106 2024 (2|30 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 04/020212 2106 2024(A]30 SEGUROS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04/02022599 A106 2024(2|30 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. A107 2024(3|31 GABINETE INSERGAO PROFISSIONAL (GIP) 900,00 3.645,00 2.429,34 2.429,34 2.333,53 2.320,78 1.215,66 108,56| 63.67| 32.03| 67.97
2.3.2. 04/02010202 A107 2024(a|31 GASOLEO 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04/0201050101 A107 2024(a|31 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 450,00 406,72 406,72 406,72 406,72 43,28 90.38] 10.04| 89.96
2.3.2. 04/020106 A107 2024(A|31 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 A107 2024(A|31 MATERTAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/02012001 A107 2024(A|31 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 300,00 82,50 82,50 82,50 82,50 217,50 27.50| 2.12| 97.88
2.3.2. 04/02012101 A107 2024(3|31 OUTROS BENS 50,00 50,00 35,94 35,94 35,94 35,94 14,06 71.88| 0.98( 99.02
2.3.2. 04/02020101 A107 2024(a|31 ENCARGOS DE INSTALAGOES SEDE 150,00 1.435,00 1.305,40 1.305,40 1.305,40 1.305,40 129,60 90.97| 25.93| 74.07
2.3.2. 04/020209 A107 2024(a|31 COMUNICAGOES 100,00 600,00 591,98 591,98 496,17 483,42 8,02 108,56| 80.57| 11.51| 88.49
2.3.2. 04/02021001 A107 2024(A|31 TRANSPORTES 10,00 6,80 6,80 6,80 6,80 3,20 68.00( 0.19] 99.81
2.3.2. 04/02022501 A107 2024(a|31 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 50,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A108 2024(3|32 RESIDENCIAS PARTILHADAS 1.345,00 6.615,00 5.026,81 5.026,81 5.026,81 5.026,81 1.588,19 75.99| 41.91| 58.09
2.3.2. 04/020104 A108 2024(A|32 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 60,00 56,70 56,70 56,70 56,70 3,30 94,50 1.04] 98.96
2.3.2. 04/020117 A108 2024(a|32 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 125,00 125,00 125,00 100.00
2.3.2. 04/02012101 A108 2024(A]32 OUTROS BENS 100,00 890,00 626,11 626,11 626,11 626,11 263,89 70.35] 9.99( 90.01
2.3.2. 04/02020105 A108 2024 (7|32 ENCARGOS DE INSTALAGOES CEDIDAS 1.100,00 4.845,00 3.856,92 3.856,92 3.856,92 3.856,92 988,08 79.61| 37.72| 62.28
2.3.2. 04/02020301 A108 2024(A]32 CONSERVAGAO DE BENS SEDE 235,00 233,70 233,70 233,70 233,70 1,30 99.45 4.16| 95.84
2.3.2. 04/020209 A108 2024(3|32 COMUNICAGOES 10,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/02022001 A108 2024(3|32 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 260,00 253,38 253,38 253,38 253,38 6,62 97.45 4.49] 95.51
2.3.2. 04/02022599 2108 2024 (A]32 OUTROS SERVICOS 10,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A110 2024 (A)34 APOIOS SOCIAIS 19.500,00 28.000,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 12.912,00 53.89| 14.23| 85.77
2.3.2. 04/04070101 A110 2024(A]34 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 14.500,00 23.000,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 7.912,00 65.60( 14.94| 85.06
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.3.2 04/060402 A110 2024(R|34 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100.00
2.3. Alll 2024(2|46 RAMALDE CONSIGO 300,00 6.550,00 5.291,52 5.291,52 5.291,52 5.291,52 1.258,48 80.79| 68.28 31.72
2.3.2 04/020214 Alll 2024 (2|46 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 250,00 250,00 250,00 100.00
CONSULTADORIA
2.3.2. 04/02022001 Alll 2024(2]46 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 6.300,00 5.291,52 5.291,52 5.291,52 5.291,52 1.008,48 83.99| 70.55| 29.45
2.3.2. A2 2024 ASSOCIACOES, COLETIVIDADES E SINGULARES 282.700,00 391.100,00 390.870,10 390.870,10 264.725,78 264.725,78 229,90 126.144,32| 67.69| 17.39[100.00
2.3.2. 2201 2024235 ORCAMENTO COLABORATIVO 155.000,00 211.705,00 211.622,05 211.622,05 141.6717,31 141.677,31 82,95 69.944,74] 66.92| 17.03| 82.97
2.3.2. 0102/020214 A201 2024235 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 80,00 98.40 0.79] 99.21
CONSULTADORIA
2.3.2 04/04070102 2201 2024235 ORGAMENTO COLABORATIVO 150.000, 00 206.705,00 206.702,05 206.702,05 136.757,31 136.757,31 2,95 69.944,74| 66.16| 16.54| 83.46
2.3. 2202 2024(2]36 FUNDO DO ASSOCIATIVISMO 127.700, 00 179.395,00 179.248,05 179.248,05 123.048,47 123.048,47 146,95 56.199,58| 68.59| 17.83| 82.17
2.3.2 0102/020214 2202 2024(A|36 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 80,00 98.40| 0.95] 99.05
CONSULTADORIA
2.3.2. 04/04070103 2202 2024(2|36 FUNDO ASSOCIATIVISMO 122.700, 00 174.395,00 174.328,05 174.328,05 118.128,47 118.128,47 66,95 56.199,58| 67.74| 17.24| 82.76
2.3.2. I1 2024 INVESTIMENTOS 1.600,00 3.600,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 2.093,06 41.86| 15.07(100.00
2.3.2. 03/070111 1101 2024|118 CASA RENOVADA VIDA MELHORADA 500,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 1102 2024|1]9 RESIDENCIAS PARTILHADAS 1.100,00 3.100,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 1.593,06 48.61] 20.09( 79.91
2.3.2. 03/070110 1102 2024|119 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 1.500,00 1.500,00 100.00
2.3.2. 03/07011501 1102 2024|1]9 OUTROS 600,00 1.600,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 93,06 94.18] 25.12| 74.88
2.5 Servicos culturais, recreativos e 99.885,00 183.545,00 117.451,90 116.881,90 116.016, 60 115.954,79 66.093,10 927,11 63.18] 19.89(100.00
religiosos
2.5.1 Cultura e Animagdo 68.000,00 132.195,00 87.028,71 86.458,71 86.048,91 85.987,10 45.166,29 471,61 65.05| 21.27]100.00
2.5.1 Al 2024 ANIMACAO E CULTURA 68.000,00 132.195,00 87.028,71 86.458,71 86.048,91 85.987,10 45.166,29 471,61 65.05| 21.27]100.00
A TRANSPORTAR ... 636.020,00( 1.377.005,00 1.078.296,68 878.921,68 679.613,08 679.561,10 298.708,32 199.360,58




ENTIDADE DATA : 2026/04/20
EXECUGAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO ANO CONTABILISTICO 2025
Frequesia de Ramalde HORA : 12:06:38
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - 2025/12/31 Pagina : 8

VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL

CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %

ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)

A TRANSPORTAR ... 636.020,00| 1.377.005,00( 1.078.296,68 878.921, 68 679.613,08 679.561,10 298.708, 32 199.360, 58
2.5.1. A101 2024(2|37 ANIMACAO SENIORES 6.100,00 11.450,00 3.514,93 3.514,93 3.514,93 3.514,93 7.935,07 30.70( 9.80{ 90.20
2.5.1. 04702010202 A101 2024(2|37 GASOLEO 250,00 600,00 492,25 492,25 492,25 492,25 107,75 82.04 1.97| 98.03
2.5.1. 0470201050101 A101 2024|437 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.000,00 790,17 790,17 790,17 790,17 209,83 79.02| 3.11] 96.89
2.5.1. 04/02010502 A101 2024|437 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 50,00 250,00 250,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A101 2024|437 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 1.000,00 1.500,00 491,22 491,22 491,22 491,22 1.008,78 32.75| 1.90( 98.10
2.5.1. 04/020115 A101 2024(2|37 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 300,00 750,00 750,00 100.00
2.5.1. 04702012001 A101 2024(2|37 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 1.500,00 885,46 885,46 885,46 885,46 614,54 59.03| 3.42| 96.58
2.5.1. 04/02012101 A101 2024(2|37 OUTROS BENS 400,00 1.000,00 196,63 196,63 196,63 196,63 803,37 19.66( 0.77] 99.23
2.5.1. 04702021001 A101 2024|437 TRANSPORTES 500,00 1.000,00 13,20 13,20 13,20 13,20 986,80 1.32 0.05| 99.95
2.5.1. 04/02022001 A101 2024|437 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 1.150,00 1.150,00 100.00
2.5.1. 04/02022501 A101 2024|437 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.500,00 2.500,00 646,00 646,00 646,00 646,00 1.854,00 25.84| 2.40( 97.60
2.5.1. 04/060402 A101 2024(2|37 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 100,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. A102 2024|238 PASSEIO DOS SENIORES 21.950, 00 35.380,00 26.107,31 26.107,31 26.107,31 26.107,31 9.272,69 73.79| 21.19| 78.81
2.5.1. 0470201050101 A102 2024238 PRODUTOS ALIMENTARES 850,00 3.000,00 78,68 78,68 78,68 78,68 2.921,32 2,62 0.09] 99.91
2.5.1. 04702010502 A102 2024|338 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 6.500,00 20.000,00 16.718,26 16.718,26 16.718,26 16.718,26 3.281,74 83.59| 15.51| 84.49
2.5.1. 04/020115 A102 2024|238 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 50,00 150,00 128,30 128,30 128,30 128,30 21,70 85.53| 0.15] 99.85
2.5.1. 04/02012001 A102 2024(2|38 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 750,00 1.300,00 327,07 327,07 321,07 327,07 972,93 25.16[ 0.37| 99.63
2.5.1. 04/02012101 A102 2024(2|38 OUTROS BENS 50,00 100,00 100,00 100.00
2.5.1. 04702021001 A102 2024(2|38 TRANSPORTES 12.500, 00 7.500,00 7.071,50 7.071,50 7.071,50 7.071,50 428,50 94.29| 7.42| 92.58
2.5.1. 04/020212 A102 2024|238 SEGUROS 1.250,00 3.130,00 1.583,50 1.583,50 1.583,50 1.583,50 1.546,50 50.59| 1.74| 98.26
2.5.1. 04/02022501 A102 2024|338 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100.00( 0.23] 99.77
2.5.1. A103 2024|439 COLONIAS (FERIAS E BALNEAR) 7.630,00 7.310,00 5.594,54 5.594,54 5.594,54 5.594,54 1.715,46 76.53| 14.79| 85.21
2.5.1. 04/0201050101 A103 2024(2|39 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 800,00 688,92 688,92 688,92 688,92 111,08 86.11| 2.20{ 97.80
2.5.1. 04/02010502 A103 2024(2|39 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 100,00 350,00 350,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A103 2024(2|39 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 35,00 35,00 100.00
2.5.1. 04/02012001 A103 2024(2|39 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 500,00 351,00 351,00 351,00 351,00 149,00 70.20 1.13| 98.87
2.5.1. 04702012101 A103 2024|439 OUTROS BENS 100,00 100,00 51,50 51,50 51,50 51,50 48,50 51.50 0.17| 99.83
2.5.1. 04702021001 A103 2024|439 TRANSPORTES 7.000,00 4.230,00 4.230,00 4.230,00 4.230,00 4.230,00 100.00( 12.17| 87.83
2.5.1. 04/020212 A103 2024(2]39 SEGUROS 100,00 1.050,00 60,12 60,12 60,12 60,12 989,88 5.73| 0.19] 99.81
2.5.1. 04/020213 A103 2024(2|39 DESLOCAGOES E ESTADAS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. 04/02022501 A103 2024|A[39 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. 04702022599 A103 2024(2|39 OUTROS SERVIGOS 10,00 225,00 213,00 213,00 213,00 213,00 12,00 94.67| 0.69[ 99.31
2.5.1. A104 2024|A[40 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 17.270,00 45.805,00 32.389,06 31.819,06 31.439,26 31.377,45 13.415,94 441,61| 68.50| 27.31| 72.69
2.5.1. 04/02010202 A104 2024|A[40 GASOLEO 800,00 1.500,00 1.447,01 1.447,01 1.447,01 1.447,01 52,99 96.47| 2.05[ 97.95
2.5.1. 04/02010299 A104 2024|A]40 OUTROS 190,00 186,00 186,00 186,00 186,00 4,00 97.89| 0.27[ 99.73
2.5.1. 04/020104 A104 2024(A]40 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 350,00 750,00 303,66 303, 66 303, 66 303,66 446,34 40.49| 0.43] 99.57
2.5.1. 0470201050101 A104 2024|R]40 PRODUTOS ALIMENTARES 1.000,00 2.000,00 1.841,50 1.841,50 1.841,50 1.841,50 158,50 92.08| 2.59| 97.41
2.5.1. 04702010502 A104 2024|2]40 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 500,00 3.150,00 2.520,00 2.520,00 2.520,00 2.520,00 630,00 80.00( 3.49] 96.51
2.5.1. 04/020106 A104 2024|A[40 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 500,00 1.350,00 732,44 732,44 658,04 658,04 617,56 74,40| 48.74] 0.93| 99.07
2.5.1. 04/020107 A104 2024(A]40 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. 04/02010801 A104 2024|A]40 MATERIAL DE ESCRITORIO 150,00 500,00 101,39 101,39 101,39 101,39 398, 61 20.28| 0.15] 99.85
2.5.1. 04/020115 A104 2024(A]40 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 250,00 600,00 243,04 243,04 243,04 243,04 356,96 40.51| 0.35] 99.65
2.5.1. 047020117 A104 2024|R]40 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 350,00 350,00 100.00
2.5.1. 04/020119 A104 2024|2]40 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 100,00 250,00 47,50 47,50 47,50 47,50 202,50 19.00( 0.07| 99.93
2.5.1. 04702012001 A104 2024(A]40 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 2.000,00 1.792,41 1.792,41 1.792,41 1.792,41 207,59 89.62| 2.52| 97.48
2.5.1. 04/02012004 A104 2024(A]40 MUSEU E BIBLIOTECA 200,00 250,00 80,00 80,00 35,00 35,00 170,00 45,00 14.00[ 0.05| 99.95
2.5.1. 04/02012101 A104 2024|A[40 OUTROS BENS 200,00 610,00 534,71 534,71 389,98 389,98 75,29 144,73| 63.93] 0.56| 99.44
2.5.1. 04/02020104 A104 2024(A]40 ENCARGOS DE INSTALAGOES UNIR 580,00 2.850,00 2.017,78 2.017,78 2.017,78 2.017,78 832,22 70.80| 2.81] 97.19
2.5.1. 047020202 A104 2024|R]40 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 150,00 150,00 100.00
2.5.1. 04702020301 A104 2024|2]40 CONSERVAGAO DE BENS SEDE 200,00 2.980,00 1.525,20 1.525,20 1.451,40 1.451,40 1.454,80 73,80| 48.70 2.01| 97.99
2.5.1. 04/020209 A104 2024|A[40 COMUNICACOES 280,00 1.105,00 732,80 732,80 690,93 690,93 372,20 41,87| 62.53 0.98| 99.02
2.5.1. 04702021001 A104 2024(A]40 TRANSPORTES 1.500,00 1.170,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 110,00 90.60| 1.51f 98.49
2.5.1. 04/020212 A104 2024|A[40 SEGUROS 1.000,00 2.820,00 1.639,79 1.639,79 1.639,79 1.639,79 1.180,21 58.15| 2.28| 97.72
A TRANSPORTAR ... 688.970,00| 1.476.950,00( 1.145.902,52 945,957, 52 746.269,12 746.155,33 331.047,48 199.802,19
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A TRANSPORTAR ... 688.970,00| 1.476.950,00( 1.145.902,52 945.957, 52 746.269,12 746.155,33 331.047,48 199.802,19
2.5.1 04/020214 A104 2024|A|40 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
2.5.1. 04/020218 A104 2024|A[40 VIGILANCIA E SEGURANCA 220,00 840,00 560,88 560,88 560,88 560,88 279,12 66.77| 0.80[ 99.20
2.5.1. 047020219 A104 2024(A]40 ASSISTENCIA TECNICA 20,00 20,00 20,00 100.00
2.5.1. 04/02022001 A104 2024(A]40 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.1. 04/02022501 A104 2024|A[40 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 8.000,00 20.000,00 14.962,95 14.392,95 14.392,95 14.331,14 5.037,05 61,81 71.66| 16.09| 83.91
2.5.1. 04702022599 A104 2024|R]40 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.1. 04/06020305 AL04 2024|2]40 OUTRAS 10,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 100.00( 0.09] 99.91
2.5.1. A105 2024|A[41 ATIVIDADES E EVENTOS 6.550,00 22.750,00 15.186,25 15.186,25 15.156,25 15.156,25 7.563,75 30,00] 66.62] 30.96| 69.04
2.5.1. 04/02010202 A105 2024(A|41 GASOLEO 150,00 350,00 185,00 185,00 185,00 185,00 165,00 52.86| 0.70] 99.30
2.5.1. 04/0201050101 A105 2024(A|41 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.100,00 395,20 395,20 395,20 395,20 704,80 35.93| 1.45| 98.55
2.5.1. 04/02010502 A105 2024(A|41 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 250,00 500,00 40,00 40,00 40,00 40,00 460,00 8.00| 0.15[ 99.85
2.5.1. 04/020106 A105 2024|A|41 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 200,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. 04/020115 A105 2024(2]41 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 150,00 400,00 400,00 100.00
2.5.1. 04/020119 A105 2024(A]41 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 500,00 1.000,00 40,15 40,15 40,15 40,15 959,85 4,01 0.15] 99.85
2.5.1. 04702012001 A105 2024|A[41 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 2.000,00 1.864,87 1.864,87 1.864,87 1.864,87 135,13 93.24| 6.61[ 93.39
2.5.1. 04/02012101 A105 2024(A|41 OUTROS BENS 500,00 1.000,00 27,01 217,01 21,01 21,01 972,99 2.70 0.10] 99.90
2.5.1. 04/020208 A105 2024(A|41 LOCACAO DE OUTROS BENS 300,00 2.150,00 700,00 700,00 700,00 700,00 1.450,00 32.56| 2.47| 97.53
2.5.1. 04702021001 A105 2024|A|41 TRANSPORTES 2.500,00 2.400,00 1.542,02 1.542,02 1.542,02 1.542,02 857,98 64.25| 5.39| 94.61
2.5.1. 04/02022001 A105 2024|A|41 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.5.1. 04702022501 A105 2024|A[41 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 400,00 10.400,00 10.392,00 10.392,00 10.362,00 10.362,00 8,00 30,00 99.63| 28.31| 71.69
2.5.1. 04/02022599 A105 2024(A|41 OUTROS SERVICOS 250,00 500,00 500,00 100.00
2.5.1. 04/060402 A105 2024(A|41 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 250,00 500,00 500,00 100.00
2.5.1. A108 2024|A[44 COSTURA PARA TODOS 500,00 1.500,00 152,00 152,00 152,00 152,00 1.348,00 10.13] 4.34[ 95.66
2.5.1. 0470201050101 A108 2024|R|44 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 300,00 300,00 100.00
2.5.1. 04/020115 A108 2024|2|44 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 50.00| 4.55| 95.45
2.5.1. 04/02012001 A108 2024(A|44 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 300,00 1.000,00 52,00 52,00 52,00 52,00 948,00 5.20 1.73| 98.27
2.5.1. A109 2024(A]45 APOIOS PARA ANIMACAO E CULTURA 8.000,00 8.000,00 4.084,62 4.084,62 4.084,62 4.084,62 3.915,38 51.06| 10.21| 89.79
2.5.1. 04/04070101 A109 2024(A|45 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 6.500,00 6.500,00 3.260,00 3.260,00 3.260,00 3.260,00 3.240,00 50.15| 8.47| 91.53
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.1 04/060402 A109 2024|R|45 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.500,00 1.500,00 824,62 824,62 824,62 824,62 675,38 54.97| 2.46| 97.54
2.5.2 Desporto 31.885,00 51.350,00 30.423,19 30.423,19 29.967,69 29.967,69 20.926,81 455,50 58.36| 16.75[100.00
2.5.2 Al 2024 DESPORTO E EXERCICIO FISICO 31.885,00 51.350,00 30.423,19 30.423,19 29.967,69 29.967,69 20.926,81 455,50 58.36| 16.75[100.00
2.5.2 A101 2024|A[12 GESTAO DE PROJETOS EM EXERCICIO FSICO E 4.260,00 13.230,00 4.127,84 4.127,84 4.028,84 4.028,84 9.102,16 99,00] 30.45[ 13.31| 86.69
SAUDE
2.5.2. 03/02010202 A101 2024(A|12 GASOLEO 25,00 50,00 22,76 22,76 22,76 22,76 27,24 45.52| 0.13] 99.87
2.5.2. 0370201050101 A101 2024|3|12 PRODUTOS ALIMENTARES 25,00 445,00 19,25 19,25 19,25 19,25 425,75 4.33| 0.11] 99.89
2.5.2. 03702010502 A101 2024(2|12 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 180,00 150,00 150,00 150,00 150,00 30,00 83.33 0.87| 99.13
2.5.2. 03/020107 A101 2024|A[12 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020115 A101 2024(A]12 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A101 2024[A|12 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012101 A101 2024(A|12 OUTROS BENS 25,00 250,00 227,90 227,90 221,90 221,90 22,10 91.16| 1.32| 98.68
2.5.2. 03702021001 A101 2024|3|12 TRANSPORTES 25,00 50,00 48,93 48,93 48,93 48,93 1,07 97.86| 0.29( 99.71
2.5.2. 037020212 A101 2024(2|12 SEGUROS 25,00 725,00 200,00 200,00 200,00 200,00 525,00 27.59| 1.13] 98.87
2.5.2. 03/020216 A101 2024(A]12 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02022001 A101 2024(A]12 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020222 A101 2024[A|12 SERVICOS DE SAUDE 25,00 880,00 459,00 459,00 360,00 360,00 421,00 99,00 40.91| 2.01| 97.99
2.5.2. 03/02022501 A101 2024|A[12 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.500,00 3.800,00 3.800,00 100.00
2.5.2. 03/04070101 A101 2024[3|12 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 2.500,00 6.600,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.600,00 45.45( 12.69| 87.31
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.2 A102 2024|A[13 INICIATIVAS DESPORTIVAS 1.100,00 2.415,00 1.028,37 1.028,37 671,87 671,87 1.386,63 356,50| 27.82| 9.86[ 90.14
2.5. 03/02010202 A102 2024(A]13 GASOLEO 150,00 400,00 400,00 100.00
2.5.2 03/0201050101 A102 2024(A|13 PRODUTOS ALIMENTARES 25,00 50,00 50,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 709.380,00 1.524.845,00| 1.170.481,60 970.536, 60 770.362,70 770.248,91 354.363,40 200.287,69




ENTIDADE DATA : 2026/04/20
EXECUGAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO ANO CONTABILISTICO 2025
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VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.

cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL

CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %

ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c

A TRANSPORTAR ... 709.380,00| 1.524.845,00 1.170.481,60 970.536, 60 770.362,70 770.248,91 354.363,40 200.287,69
2.5.2. 03/020115 A102 2024(2|13 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A102 2024(2]13 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 380,00 149,90 149,90 149,90 149,90 230,10 39.45| 3.14| 96.86
2.5.2. 03/02012101 A102 2024(A]13 OUTROS BENS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02021001 A102 2024(A]13 TRANSPORTES 250,00 250,00 16,05 16,05 16,05 16,05 233,95 6.42 0.35| 99.65
2.5.2. 03/020212 A102 2024(A]13 SEGUROS 300,00 915,00 653,32 653,32 296,82 296,82 261,68 356,50 32.44| 5.58| 94.42
2.5.2. 03/02022001 A102 2024(A]13 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 220,00 209,10 209,10 209,10 209,10 10,90 95.05 4.53| 95.47
2.5.2. 03/02022501 A102 2024|A[13 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02022599 A102 2024(2]13 OUTROS SERVIGOS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. A103 2024(A|14 OLIMPIADAS DE RAMALDE 5.100,00 6.125,00 2.282,19 2.282,19 2.282,19 2.282,19 3.842,81 37.26| 8.60( 91.40
2.5.2. 0370201050101 A103 2024(A|14 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00 300,00 111,19 111,19 111,19 111,19 188,81 37.06| 0.54| 99.46
2.5.2. 03/020115 A103 2024(A|14 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 400,00 400,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A103 2024(2|14 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 800,00 800,00 100.00
2.5.2. 037020208 A103 2024|R|14 LOCACAO DE OUTROS BENS 200,00 900,00 899,00 899,00 899,00 899,00 1,00 99.89| 4.22| 95.78
2.5.2. 03/02021001 A103 2024(2|14 TRANSPORTES 4.400,00 1.725,00 1.272,00 1.272,00 1.272,00 1.272,00 453,00 73.74| 5.75| 94.25
2.5.2. 03/02022501 A103 2024(A|14 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 250,00 2.000,00 2.000,00 100.00
2.5.2. A104 2024(A|15 PISCINAS 2.400,00 7.000,00 1.502,00 1.502,00 1.502,00 1.502,00 5.498,00 21.46]) 9.05[ 90.95
2.5.2. 03/02010202 A104 2024(A|15 GASOLEO 750,00 2.000,00 350,00 350,00 350,00 350,00 1.650,00 17.50| 3.02| 96.98
2.5.2. 03/02021001 A104 2024(A|15 TRANSPORTES 150,00 500,00 500,00 100.00
2.5.2. 03/02022599 A104 2024(A|15 OUTROS SERVICOS 1.500,00 4.500,00 1.152,00 1.152,00 1.152,00 1.152,00 3.348,00 25.60| 8.17| 91.83
2.5.2. A106 2024(2|17 APOIOS AO DESPORTO 19.025,00 22.580,00 21.482,79 21.482,79 21.482,79 21.482,79 1.097,21 95.14] 21.77| 78.23
2.5.2. 03/04070101 A106 2024(A|17 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 17.900,00 20.390,00 19.361,05 19.361,05 19.361,05 19.361,05 1.028,95 94.95[ 20.07| 79.93
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.2 03/060301 A106 2024(A|17 SERVICOS PRESTADOS 25,00 25,00 25,00 100.00
2.5 03/060402 A106 2024(2|17 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.100,00 2.165,00 2.121,74 2.121,74 2.121,74 2.121,74 43,26 98.00 2.71] 97.29
TOTAL GERAL ..... 735.905,00{ 1.560.550,00 1.195.748,58 995.803, 58 795.629, 68 795.515,89 364.801,42 200.287,69| 50.98| 50.98| 80.70
Anotacdes

a)  Execugdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotagdo Actual
Bold - Se a Taxa for superior a Taxa de Execugdo prevista até ao més em causa)

b)  Execugdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotagdo Actual + Dotagdo para Anos Seguintes
Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execucdo fisica

c¢) Execucdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global

Bold - Se a Taxa for superior a 50%




ENTIDADE DATA : 2026/04/20
EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES ANO CONTABILISTICO 2025
Frequesia de Ramalde HORA : 12:07:53
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - 2025/12/31 Pagina : 1
VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL
CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
1. Fungdes gerais 80.620,00 154.850,00 117.168,96 116.013,96 87.400,03 87.360, 80 37.681,04 28.653,16| 56.42| 18.30{100.00
1.1. Servigos gerais de administracdo publica 80.620,00 154.850,00 117.168,96 116.013,96 87.400,03 87.360, 80 37.681,04 28.653,16| 56.42| 18.30{100.00
1.1.1. Administracao geral 80.620,00 154.850,00 117.168,96 116.013,96 87.400,03 87.360, 80 37.681,04 28.653,16| 56.42| 18.30{100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS 21.430,00 64.095,00 51.091,98 51.091,98 28.603,48 28.603, 48 13.003,02 22.488,50| 44.63| 19.09{100.00
1.1.1. A101 2024|A(1 AQUISICRO, CONSTUCAO E REQUALIFICAGAO DO 8.830,00 39.000,00 33.948,00 33.948,00 11.459,50 11.459,50 5.052,00 22.488,50| 29.38| 15.42| 84.58
EDIFICADO
1.1.1 0102/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 1.000,00 1.000,00 615,00 615,00 615,00 615,00 385,00 61.50| 1.69| 98.31
CONSULTADORIA
1.1.1 0102/02022001 A101 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7.500,00 10.770,00 7.318,50 7.318,50 1.291,50 1.291,50 3.451,50 6.027,00| 11.99| 2.80| 97.20
1.1.1 02/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 150,00 150,00 150,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A101 2024|A|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 80,00 80,00 80,00 100.00
1.1.1 03/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 200,00 200,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1. 03702022001 AL01 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 26.050,00 26.014,50 26.014,50 9.553,00 9.553,00 35,50 16.461,50| 36.67| 15.57| 84.43
1.1.1 04/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 250,00 250,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 04702022001 A101 2024|2|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. A102 2024|A(2 CERTIFICACAO DA QUALIDADE 6.130,00 9.945,00 9.815,00 9.815,00 9.815,00 9.815,00 130,00 98.69| 28.48| 71.52
1.1.1. 02/02021001 A102 2024|3)2 TRANSPORTES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/020214 A102 2024|A|2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 5.215,00 5.215,00 5.215,00 5.215,00 5.215,00 100.00( 17.54| 82.46
1.1 03/020214 A102 2024|3)2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1. 03/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 1.840,00 1.840,00 1.840,00 1.840,00 1.840,00 100.00( 6.98] 93.02
1.1.1 04/020214 A102 2024|A|2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 04702022001 A102 2024|A(2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.000,00 2.760,00 2.760,00 2.760,00 2.760,00 2.760,00 100.00( 10.12| 89.88
1.1.1. A103 2024|A|3 COMUNICAGAO 6.170,00 14.850,00 7.328,98 7.328,98 7.328,98 7.328,98 7.521,02 49.35| 18.54| 81.46
1.1.1. 01017020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 140,00 140,00 100.00
1.1.1. 01017020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 250,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 0101/02022001 A103 2024|A(3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 240,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 100.00( 7.84| 92.16
1.1.1. 0102/02010801 A103 2024|A[3 MATERTAL DE ESCRITORIO 80,00 70,00 70,00 100.00
1.1.1. 0102/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 615,00 615,00 615,00 615,00 615,00 100.00( 2.43| 97.57
1.1.1. 0102/02012001 A103 2024|3|3 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 40,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/02012101 A103 2024|A(3 OUTROS BENS 650,00 1.090,00 1.080,17 1.080,17 1.080,17 1.080,17 9,83 99.10| 4.19f 95.81
1.1.1. 0102/020214 A103 2024|2|3 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 350,00 1.480,00 369,00 369,00 369,00 369,00 1.111,00 24.93| 1.41] 98.59
CONSULTADORIA
1.1.1. 0102/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 1.000,00 1.385,00 1.008,25 1.008,25 1.008,25 1.008,25 376,75 72.80| 3.87| 96.13
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024|A|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 380,00 800,00 22,51 22,51 22,51 22,51 771,49 2.81 0.09] 99.91
1.1.1. 02/020115 A103 2024|A[3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 300,00 500,00 59,90 59,90 59,90 59,90 440,10 11.98| 0.24] 99.76
1.1.1. 02/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 800,00 1.500,00 946,52 946,52 946,52 946,52 553,48 63.10| 3.62| 96.38
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|A(3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 300,00 600,00 54,66 54,66 54,66 54,66 545,34 9.11] 0.22f 99.78
1.1.1. 03/020115 A103 2024|a[3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 03/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 100,00 500,00 10,50 10,50 10,50 10,50 489,50 2,10 0.04] 99.96
1.1.1. 03/020217 A103 2024|2|3 PUBLICIDADE 800,00 1.000,00 446,56 446,56 446,56 446,56 553,44 44.66| 1.74| 98.26
1.1.1. 03/02022001 A103 2024|3|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30,00 600,00 469,30 469,30 469,30 469,30 130,70 78.22| 1.86| 98.14
1.1.1. 04/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100.00
1.1.1. 04/02012101 A103 2024|A(3 OUTROS BENS 150,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 047020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 600,00 1.500,00 117,68 117, 68 117,68 117,68 1.382,32 7.85 0.45| 99.55
1.1.1. 04702022001 A103 2024|A|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 260,00 28,93 28,93 28,93 28,93 231,07 11.13| 0.12] 99.88
1.1.1. A104 2024|A[4 JORNAL DE RAMALDE 300,00 300,00 300,00 100.00
1.1.1. 0102/02010801 A104 2024|A|4 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 100,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 21.430,00 64.095,00 51.091,98 51.091,98 28.603,48 28.603, 48 13.003,02 22.488,50
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ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)

A TRANSPORTAR ... 21.430,00 64.095,00 51.091,98 51.091,98 28.603,48 28.603,48 13.003,02 22.488,50
1.1.1. 0102/02012001 A104 2024|A|4 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020209 AL04 2024|A[4 COMUNICAGOES 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 0102/02022001 A104 2024|A)4 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. A2 2024 CIDADANIA ATIVA 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. A201 2024|A(5 VIVER RAMALDE 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 0102/02010202 2201 2024|2|5 GASOLEO 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020209 2201 2024|2|5 COMUNICAGOES 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020217 A201 2024|3|5 PUBLICIDADE 150,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 0102/02022599 2201 2024|2|5 OUTROS SERVICOS 150,00 150,00 150,00 100.00
1.1.1. Al 2024 GESTAO ADMINISTRATIVA, CEMITERIAL E 48.170,00 65.585,00 46.931,26 46.931,26 41.065,89 41.026, 66 18.653,74 5.904,60| 62.55| 15.89{100.00
COMERCIAL
1.1.1. A101 2024|Al6 CEMITERIO 6.650,00 16.445,00 9.990,42 9.990, 42 9.674,97 9.635,74 6.454,58 354,68| 58.59| 22.39| 77.61
1.1.1. 02/02010201 A101 2024|2|6 GASOLINA 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/02010202 AL01 2024|A6 GASOLEO 50,00 150,00 50,00 50,00 50,00 50,00 100,00 33.33| 0.19] 99.81
1.1.1. 02/02010299 A101 2024|n|6 OUTROS 10,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 02/020104 A101 2024|2|6 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 300,00 285,41 285,41 285,41 285,41 14,59 95.14| 1.06[ 98.94
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|2|6 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.250,00 619,45 619,45 619,45 619,45 630,55 49.56| 2.22| 97.78
1.1.1. 02/02010502 A101 2024|2|6 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 50,00 150,00 60,00 60,00 60,00 60,00 90,00 40.00( 0.22{ 99.78
1.1.1. 02/020107 A101 2024|2|6 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 250,00 710,00 431,51 431,51 431,51 431,51 278,49 60.78| 1.58| 98.42
1.1.1. 02/02010801 A101 2024|2|6 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 02/020117 A101 2024|A6 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/020119 A101 2024|2|6 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 02/02012101 A101 2024|2|6 OUTROS BENS 250,00 1.680,00 121,21 121,21 721,21 727,21 952,79 43.29| 2.57| 97.43
1.1.1. 02/02020101 A101 2024|2|6 ENCARGOS DE INSTALAGOES SEDE 2.500,00 5.665,00 4.471,93 4.471,93 4.471,93 4.471,93 1.193,07 78.94| 13.86| 86.14
1.1.1. 02/020202 A101 2024|2|6 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 180,00 60,00 60,00 60,00 60,00 120,00 33.33| 0.22] 99.78
1.1.1. 02/02020301 A101 2024|2|6 CONSERVAGAO DE BENS SEDE 2.000,00 3.800,00 1.756, 64 1.756, 64 1.756, 64 1.756, 64 2.043,36 46.23| 5.78| 94.22
1.1.1. 02/020208 A101 2024|n|6 LOCACAO DE OUTROS BENS 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/020209 A101 2024|2|6 COMUNICAGOES 300,00 910,00 890,53 890,53 575,08 535,85 19,47 354,68| 58.88| 1.95[ 98.05
1.1.1. 02/02021001 A101 2024|2|6 TRANSPORTES 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/020212 A101 2024|2|6 SEGUROS 10,00 340,00 269,35 269,35 269,35 269,35 70,65 79.22| 1.00{ 99.00
1.1.1. 02/020218 A101 2024|2|6 VIGILANCIA E SEGURANGA 200,00 550,00 550,00 100.00
1.1.1. 02/02022001 AL01 2024|A6 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 40,00 100,00 60,89 60,89 60,89 60,89 39,11 60.89| 0.23[ 99.77
1.1.1. 02/02022599 A101 2024|A6 OUTROS SERVICOS 40,00 310,00 307,50 307,50 307,50 307,50 2,50 99.19| 1.14 98.86
1.1.1. 02/06020305 A101 2024|2|6 OUTRAS 10,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. A102 2024|2|7 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA 38.760,00 39.160,00 31.275,19 31.275,19 25.725,217 25.725,21 7.884,81 5.549,92| 65.69| 13.25| 86.75
1.1.1. 0102/020118 A102 2024|2|7 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. 0102/02012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/020219 A102 2024|3|7 ASSISTENCIA TECNICA 5.200,00 4.670,00 4.331,31 4.331,31 4.331,31 4.331,31 338,69 92.75| 2.71| 97.29
1.1.1. 0102/02022001 A102 2024|A[7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.900,00 1.170,00 581,15 581,15 303, 65 303,65 588,85 2717,50| 25.95| 0.19] 99.81
1.1.1. 02/020118 A102 2024|2|7 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 100,00 100,00 19,60 19,60 19,60 19,60 80,40 19.60( 0.01] 99.99
1.1.1. 02/02012101 A102 2024|2|7 OUTROS BENS 250,00 250,00 100.00
1.1.1. 02/020219 A102 2024|2|7 ASSISTENCIA TECNICA 12.600,00 11.600,00 10.518,23 10.518,23 10.518,23 10.518,23 1.081,77 90.67| 6.31] 93.69
1.1.1. 02/02022001 A102 2024|3|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 3.500,00 4.500,00 3.482,59 3.482,59 707,63 707,63 1.017,41 2.774,96| 15.73| 0.44| 99.56
1.1.1. 03/02012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 03/020219 A102 2024|A[7 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00 5.500,00 3.713,31 3.713,31 3.713,31 3.713,31 1.786,69 67.51| 2.31| 97.69
1.1.1. 03/02022001 A102 2024|2|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 180,04 180,04 2.219,96( 7.50| 0.11f 99.89
1.1.1. 04/02012101 A102 2024|2|7 OUTROS BENS 150,00 150,00 100.00
1.1.1. 04/020219 A102 2024|2|7 ASSISTENCIA TECNICA 6.800,00 6.310,00 5.567,19 5.567,19 5.567,19 5.567,19 742,81 88.23| 3.45| 96.55
1.1.1. 04702022001 A102 2024|3|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 710,00 2.210,00 661,81 661,81 384,31 384,31 1.548,19 277,50| 17.39] 0.24[ 99.76
1.1.1. A103 2024|2|8 MERCADOS E FEIRAS 2.760,00 9.980,00 5.665,65 5.665,65 5.665, 65 5.665,65 4.314,35 56.77| 26.95| 73.05
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|A(8 OUTROS BENS 40,00 1.390,00 397,45 397,45 397,45 397,45 992,55 28.59| 3.20| 96.80
1.1.1. 02/02020103 A103 2024|A(8 ENCARGOS DE INSTALACOES MERCADOS DE 1.800,00 6.180,00 5.053,20 5.053,20 5.053,20 5.053,20 1.126,80 81.77| 29.34| 70.66
LEVANTE
A TRANSPORTAR ... 70.100, 00 130.180,00 98.023,24 98.023,24 69.669,37 69.630,14 32.156,76 28.393,10
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A TRANSPORTAR ... 70.100, 00 130.180,00 98.023,24 98.023,24 69.669,37 69.630,14 32.156,76 28.393,10
1.1.1. 02/02020303 A103 2024|A(8 CONSERVACAO DE BENS MERCADOS DE LEVANTE 650,00 2.000,00 125,00 125,00 125,00 125,00 1.875,00 6.25) 0.96[ 99.04
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|A(8 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 70,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/02022599 A103 2024|2|8 OUTROS SERVICOS 200,00 210,00 90,00 90,00 90,00 90,00 120,00 42.86| 0.80] 99.20
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 5.650,00 9.565,00 9.042,32 7.887,32 7.887,32 7.887,32 522,68 82.46| 24.52{100.00
1.1.1. A101 2024|A(9 FORMAGEO 1.600,00 4.130,00 3.959,20 2.804,20 2.804,20 2.804,20 170,80 67.90| 26.63| 73.37
1.1.1. 0102/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 50,00 100.00
1.1.1. 0102/020216 A101 2024|a]9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 50,00 100.00
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|A[9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 100.00
1.1.1. 02/020106 A101 2024|A[9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 200,00 100.00
1.1.1. 02/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 200,00 3.710,00 3.710,00 2.555,00 2.555,00 2.555,00 68.87| 25.27| 74.73
1.1.1. 02/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100.00
1.1.1. 02/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 40,00 30,00 25,92 25,92 25,92 25,92 4,08 86.40( 0.40] 99.60
1.1.1. 0370201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 100.00
1.1.1. 03/020106 A101 2024|A[9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 100.00
1.1.1. 03/020215 A101 2024|2|9 FORMACEO 200,00 220,00 100,00 100,00 100,00 100,00 120,00 45.45| 1.51| 98.49
1.1.1. 03/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 100.00
1.1.1. 03/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 30,00 10,00 6,29 6,29 6,29 6,29 3N 62.90| 0.10{ 99.90
1.1.1. 04/0201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 30,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 04/020106 A101 2024|a]9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 110,00 100.00
1.1.1. 04/020215 A101 2024|3|9 FORMACAO 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100.00( 1.54| 98.46
1.1.1. 04/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 04/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 30,00 30,00 16,99 16,99 16,99 16,99 13,01 56.63| 0.26] 99.74
1.1.1. A102 2024|A[10 ATIVIDADES TEAM BUILDING 2.350,00 3.250,00 3.219,12 3.219,12 3.219,12 3.219,12 30,88 99.05| 25.45[ 74.55
1.1.1. 0102/020115 A102 2024(2|10 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 3.220,00 3.219,12 3.219,12 3.219,12 3.219,12 0,88 99.97| 25.51| 74.49
1.1.1. 0102/020213 A102 2024[2|10 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.500,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/020215 A102 2024[2]10 FORMACAO 750,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/020216 A102 2024(A]10 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 100,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. A103 2024|A (11 MEDICINA, HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO 1.700,00 2.185,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 321,00 85.31| 20.75| 79.25
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024|A (11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 550,00 545,00 276,75 276,75 276,75 216,75 268,25 50.78| 3.77| 96.23
1.1.1. 0102/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 20,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 02/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 250,00 280,00 276,75 276,75 276,75 276,75 3,25 98.84| 3.91| 96.09
1.1.1. 02/020222 A103 2024(3|11 SERVICOS DE SAUDE 100,00 125,00 122,45 122,45 122,45 122,45 2,55 97.96] 1.77| 98.23
1.1.1. 03/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20,00 20,00 20,00 100.00
1.1.1. 03/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 240,00 575,00 573,33 573,33 573,33 573,33 1,67 99.71| 7.77f 92.23
1.1.1. 04/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 555,00 553,50 553,50 553,50 553,50 1,50 99.73| 7.53| 92.47
1.1.1. 04/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 20,00 65,00 61,22 61,22 61,22 61,22 3,78 94.18| 0.89f 99.11
1.1.1. Al 2024 INOVACAO E SUSTENTABILIDADE 4.870,00 15.105,00 10.103, 40 10.103, 40 9.843,34 9.843,34 5.001,60 260,06( 65.17| 28.46(100.00
1.1.1. A101 2024(2]23 GESTAO DE FROTA 3.390,00 10.855,00 9.797,80 9.797,80 9.537,74 9.537,74 1.057,20 260,06( 87.86] 39.07( 60.93
1.1.1. 0102/02010202 A101 2024|A (23 GASOLEO 25,00 75,00 75,00 100.00
1.1.1. 03/02010299 A101 2024|A (23 OUTROS 15,00 75,00 59,47 59,47 59,47 59,47 15,53 79.29| 0.44] 99.56
1.1.1. 03/020104 A101 2024(A]23 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 25,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/020202 A101 2024(2]23 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 150,00 65,00 65,00 65,00 65,00 85,00 43.33| 0.47] 99.53
1.1.1. 03702020304 A101 2024(2]23 CONSERVACAO DE BENS VIATURAS 2.000,00 5.985,00 5.564,67 5.564,67 5.537,61 5.537,61 420,33 27,06| 92.52| 28.33| 71.67
1.1.1. 037020212 A101 2024(2]23 SEGUROS 1.000,00 2.815,00 2.576,04 2.576,04 2.576,04 2.576,04 238,96 91.51| 15.73| 84.27
1.1.1. 03/020215 A101 2024(A]23 FORMACEO 150,00 150,00 98,00 98,00 98,00 98,00 52,00 65.33] 0.71f 99.29
1.1.1. 03/02022001 A101 2024(A]23 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 65,00 1.445,00 1.434,62 1.434,62 1.201,62 1.201,62 10,38 233,00| 83.16| 8.01| 91.99
1.1.1. 03/020222 A101 2024(2]23 SERVICOS DE SAUDE 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 03/02022599 A101 2024(2]23 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
1.1.1. A102 2024|R|24 GESTAO AMBIENTAL E EMPREENDEDORISMO 1.480,00 4.250,00 305, 60 305, 60 305, 60 305,60 3.944,40 7.19| 3.00| 97.00
1.1.1. 03/02012001 A102 2024|A[24 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 250,00 700,00 700,00 100.00
1.1.1. 03/02012101 A102 2024(A]24 OUTROS BENS 35,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/02021001 A102 2024(A]24 TRANSPORTES 180,00 500,00 41,60 41,60 41,60 41,60 458,40 8.32| 0.65[ 99.35
A TRANSPORTAR ... 80.620,00 154.850,00 117.168,96 116.013,96 87.400,03 87.360, 80 37.681,04 28.653,16
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A TRANSPORTAR ... 80.620,00 154.850,00 117.168, 96 116.013,96 87.400,03 87.360,80 37.681,04 28.653,16
1.1.1 03/020214 A102 2024|A (24 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 150,00 150,00 100.00
CONSULTADORIA
1.1.1. 03/020215 A102 2024|A|24 FORMACAO 250,00 700,00 264,00 264,00 264,00 264,00 436,00 37.71 3.99] 96.01
1.1.1. 03/020216 A102 2024|A[24 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 180,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 03702022001 A102 2024|A[24 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 1.500,00 1.500,00 100.00
1.1.1. 03702022599 A102 2024|A|24 OUTROS SERVICOS 35,00 100,00 100,00 100.00
2. Fungdes sociais 523.285,00 886.550,00 734.126,48 733.556, 48 605.576,76 605.502,20 152.423,52 128.054,28| 68.30| 20.32(100.00
2.1, Educagdo 62.370,00 129.175,00 87.738,53 87.738,53 87.208,53 87.208,53 41.436,47 530,00 67.51| 23.03]|100.00
2.1.1. Ensino ndo superior 62.370,00 129.175,00 87.738,53 87.738,53 87.208,53 87.208,53 41.436,47 530,00| 67.51| 23.03]100.00
2.1.1. Al 2024 EDUCAGAO E JUVENTUDE 62.370,00 129.175,00 87.738,53 87.738,53 87.208,53 87.208,53 41.436,47 530,00| 67.51| 23.03]100.00
2.1.1. A101 2024|A|18 ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR, 7.7170,00 16.490,00 9.163,12 9.163,12 9.163,12 9.163,12 7.326,88 55.57| 19.26| 80.74
CAF E RAMALDE A BRINCAR
2.1.1. 03/02010202 A101 2024(2|18 GASOLEO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/020104 A101 2024|A[18 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/0201050101 A101 2024|A[18 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03/02010801 A101 2024|A[18 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 67,66 67,66 67,66 67,66 32,34 67.66] 0.22] 99.78
2.1.1. 03/02012001 A101 2024|A|18 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 5.800,00 5.381,96 5.381,96 5.381,96 5.381,96 418,04 92.79] 14.59] 85.41
2.1.1. 03702012101 A101 2024|A|18 OUTROS BENS 75,00 250,00 3,50 3,50 3,50 3,50 246,50 1.40] 0.01] 99.99
2.1.1. 03/020202 A101 2024|A (18 LIMPEZA E HIGIENE 15,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/020209 A101 2024(2|18 COMUNICAGOES 15,00 50,00 50,00 100.00
2.1.1. 03/02021001 A101 2024|A[18 TRANSPORTES 3.500,00 4.430,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 3.710,00 720,00 83.75( 10.45[ 89.55
2.1.1. 03/020212 A101 2024|A[18 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.1.1. 037020215 A101 2024|A|18 FORMAGAO 1.200,00 2.000,00 2.000,00 100.00
2.1.1. 03702022001 A101 2024|A|18 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 180,00 450,00 450,00 100.00
2.1.1. 03/02022501 A101 2024(2|18 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.000,00 2.500,00 2.500,00 100.00
2.1.1. 03/02022599 A101 2024(2|18 OUTROS SERVIGOS 75,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. A102 2024|A[19 ATIVIDADES DE FERIAS (NATAL, CARNAVAL, 28.600,00 74.665,00 64.426,24 64.426,24 63.976,24 63.976,24 10.238,76 450,00| 85.68| 33.84| 66.16
PASCOA E VERAO)
2.1.1. 03/02010202 A102 2024|A[19 GASOLEO 150,00 500,00 475,00 475,00 475,00 475,00 25,00 95.00] 0.41] 99.59
2.1.1. 037020104 A102 2024|A[19 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 200,00 147,39 147,39 147,39 147,39 52,61 73.69 0.13] 99.87
2.1.1. 03/0201050101 A102 2024|A[19 PRODUTOS ALIMENTARES 1.000,00 3.000,00 2.547,14 2.547,14 2.547,14 2.547,14 452,86 84,90 2.17| 97.83
2.1.1. 03/02010502 A102 2024|A[19 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 6.000,00 20.800,00 18.566,16 18.566,16 18.566,16 18.566,16 2.233,84 89.26| 13.73| 86.27
2.1.1. 03/020115 A102 2024|A[19 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.1.1. 03/02012001 A102 2024|A[19 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 9.670,00 4.995,92 4.995,92 4.995,92 4.995,92 4.674,08 51.66( 4.03] 95.97
2.1.1. 03702012101 A102 2024|A[19 OUTROS BENS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. 037020202 A102 2024|A[19 LIMPEZA E HIGIENE 300,00 800,00 137,10 137,10 137,10 137,10 662,90 17.14] 0.12] 99.88
2.1.1. 03/02021001 A102 2024|A[19 TRANSPORTES 15.000,00 18.165,00 17.861,00 17.861,00 17.861,00 17.861,00 304,00 98.33| 13.47| 86.53
2.1.1. 03/020212 A102 2024(2]19 SEGUROS 750,00 3.500,00 2.168,28 2.168,28 2.168,28 2.168,28 1.331,72 61.95) 1.84| 98.16
2.1.1. 03/02022501 A102 2024|A[19 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 4.000,00 17.530,00 17.528,25 17.528,25 17.078,25 17.078,25 1,75 450,00| 97.42| 12.94] 87.06
2.1.1. 03/02022599 A102 2024|A[19 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. A103 2024|A|20 SEMEAR CIDADANIA 8.100,00 17.115,00 3.688,82 3.688,82 3.688,82 3.688,82 13.426,18 21.55[ 7.45[ 92.55
2.1.1. 03/02010202 A103 2024|A|20 GASOLEO 50,00 200,00 121,20 121,20 121,20 121,20 78,80 60.60] 0.37] 99.63
2.1.1. 03/0201050101 A103 2024(2]20 PRODUTOS ALIMENTARES 750,00 1.000,00 635,04 635,04 635,04 635,04 364,96 63.50| 1.90| 98.10
2.1.1. 03/02010502 A103 2024|a[20 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 1.000,00 1.500,00 5,00 5,00 5,00 5,00 1.495,00 0.33] 0.01f 99.99
2.1.1. 03/02010801 A103 2024|A|20 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03/020115 A103 2024|A[20 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 1.000,00 2.000,00 1.021,61 1.021,61 1.021,61 1.021,61 978,39 51.08f 2.97| 97.03
2.1.1. 03702012001 A103 2024|A[20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 200,00 1.000,00 66,40 66,40 66,40 66,40 933,60 6.64| 0.20] 99.80
2.1.1. 03702021001 A103 2024|A|20 TRANSPORTES 5.000,00 11.165,00 1.839,57 1.839,57 1.839,57 1.839,57 9.325,43 16.48] 4.22] 95.78
2.1.1. A104 2024|A|21 ATIVIDADES, EVENTOS DE EDUCACAO E 1.800,00 4.805,00 1.1217,87 1.127,87 1.127,87 1.127,87 3.677,13 23,471 9.40| 90.60
JUVENTUDE
2.1.1 03/0201050101 A104 2024|A|21 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 375,00 375,00 100.00
2.1, 03/02010502 A104 2024|A|21 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 150,00 375,00 375,00 100.00
2.1.1 03/020106 A104 2024|A|21 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 150,00 400,00 400,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 126.890,00 267.925,00 195.575,01 194.420,01 165.356,08 165.316,85 72.349,99 29.103,16
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A TRANSPORTAR ... 126.890,00 267.925,00 195.575,01 194.420,01 165.356,08 165.316, 85 72.349,99 29.103,16
2.1.1. 03/020115 A104 2024[3|21 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 100.00( 5.88| 94.12
2.1.1. 03702012001 A104 2024(3]21 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 500,00 253,87 253,87 253,87 253,87 246,13 50.77| 3.30] 96.70
2.1.1. 03/02012101 A104 2024(A]21 OUTROS BENS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03/020208 A104 2024(A]21 LOCACAO DE OUTROS BENS 150,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03/02021001 A104 2024(A]21 TRANSPORTES 400,00 955,00 424,00 424,00 424,00 424,00 531,00 44.40| 5.20] 94.80
2.1.1. 03/020215 A104 2024(3]21 FORMAGEO 250,00 500,00 500,00 100.00
2.1.1. 03702022501 A104 2024[3|21 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. 03702022599 A104 2024(3)21 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.1.1. A105 2024(A]22 APOIOS A EDUCACEO 16.100, 00 16.100,00 9.332,48 9.332,48 9.252,48 9.252,48 6.767,52 80,00| 57.47| 11.49| 88.51
2.1.1. 03/04050108 A105 2024|222 OUTROSESCOLAS 12.000, 00 11.200,00 6.876,00 6.876,00 6.876,00 6.876,00 4.324,00 61.39] 9.10{ 90.90
2.1.1. 03/04070101 A105 2024(A]22 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 2.000,00 2.000,00 2.000,00 100.00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.1.1. 03/060301 AL05 2024(R|22 SERVICOS PRESTADOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.1.1. 03/060302 A105 2024(3]22 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.000,00 2.800,00 2.456,48 2.456,48 2.376,48 2.376,48 343,52 80,00 84.87| 3.54| 96.46
2.3. Sequranga e acgdo sociais 361.030,00 573.830,00 528.936,05 528.936,05 402.351,63 402.338,88 44.893,95 126.597,17( 70.11| 19.94[100.00
2.3.2. Acgdo Social 361.030,00 573.830,00 528.936,05 528.936,05 402.351,63 402.338,88 44.893,95 126.597,17( 70.11| 19.94[100.00
2.3.2. Al 2024 ACAO SOCIAL 78.330,00 182.730,00 138.065,95 138.065,95 137.625,85 137.613,10 44.664,05 452,85( 75.31| 27.74{100.00
2.3.2. 04/040802 A101 2024(A]25 FUNDO DE EMERGENCIA SOCIAL 30.000,00 80.000,00 67.892,23 67.892,23 67.892,23 67.892,23 12.107,77 84.87| 33.95| 66.05
2.3.2. A102 2024(2)26 RAMALDE SOLIDARIO 23.960,00 52.195,00 39.221,21 39.221,217 38.876,98 38.876,98 12.973,73 344,29| 74.48| 26.26( 73.74
2.3.2. 04702010202 A102 2024(2]26 GASOLEO 1.000,00 3.000,00 1.664,61 1.664,61 1.664,61 1.664,61 1.335,39 55.49| 1.68] 98.32
2.3.2. 047020104 A102 2024|326 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 250,00 800,00 449,23 449,23 449,23 449,23 350,77 56.15 0.46] 99.54
2.3.2. 0470201050101 A102 2024|226 PRODUTOS ALIMENTARES 5.000,00 12.500,00 9.888,78 9.888,78 9.643,88 9.643,88 2.611,22 244,90( 77.15| 8.90| 91.10
2.3.2. 04/02010502 A102 2024(A]26 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 300,00 600,00 600,00 100.00
2.3.2. 04/020106 A102 2024(2]26 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 10.000,00 20.000,00 17.655,69 17.655,69 17.655, 69 17.655,69 2.344,31 88.28| 15.24| 84.76
2.3.2. 047020107 A102 2024(2)26 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 300,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04702010801 A102 2024(2)26 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 110,00 110,00 100.00
2.3.2. 047020117 A102 2024|326 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 150,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/020119 A102 2024(A]26 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04/02012001 A102 2024(A]26 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 50,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/02012101 A102 2024(2]26 OUTROS BENS 300,00 650,00 619,87 619,87 520,48 520,48 30,13 99,39 80.07| 0.54| 99.46
2.3.2. 04702020102 A102 2024(2]26 ENCARGOS DE INSTALACOES RAMALDE 4.900, 00 9.915,00 6.962,95 6.962,95 6.962,95 6.962,95 2.952,05 70.23| 6.58| 93.42
SOLIDARIO
2.3.2. 04/02020302 A102 2024(A]26 CONSERVACAO DE BENS RAMALDE SOLIDARIO 200,00 1.000,00 1.000,00 100.00
2.3.2. 04/020204 A102 2024(A]26 LOCACAO DE EDIFICIOS 350,00 1.320,00 1.306, 64 1.306, 64 1.306, 64 1.306, 64 13,36 98.99| 1.34| 98.66
2.3.2. 04/020212 A102 2024(A]26 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.3.2. 04/02022001 A102 2024(2]26 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.000,00 1.500,00 583,50 583,50 583,50 583,50 916,50 38.90| 0.60] 99.40
2.3.2. 04702022599 A102 2024(2)26 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04/06020305 A102 2024(2]26 OUTRAS 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 100.00( 0.09] 99.91
2.3.2. A103 2024|A 217 CASA REPARADA, VIDA MELHORADA 300,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 04/020117 A103 2024|A (27 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04/02022599 A103 2024|A (27 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/040802 A103 2024(2|27 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A104 2024(2|28 COMISSAO SOCIAL DA FREGUESIA 375,00 915,00 407,18 407,18 407,18 407,18 507,82 44.50| 16.86| 83.14
2.3.2. 0470201050101 A104 2024(2|28 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 415,00 407,18 407,18 407,18 407,18 7,82 98.12| 21.26| 78.74
2.3.2. 04/020106 A104 2024(A]28 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 A104 2024(A]28 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/020115 A104 2024(A|28 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 04/02012101 A104 2024(2]28 OUTROS BENS 25,00 25,00 25,00 100.00
2.3.2. 04702022599 A104 2024|2|28 OUTROS SERVICOS 25,00 25,00 25,00 100.00
2.3.2. 04702020105 A105 2024(2]29 PROGRAMA ESCOLHAS 1.000,00 2.710,00 2.709, 60 2.709, 60 2.709,60 2.709, 60 0,40 99.99| 40.38( 59.62
2.3.2. A106 2024|330 PROJETO RIMAR 650,00 1.600,00 1.600,00 100.00
2.3.2. 04/02010202 A106 2024(2]30 GASOLEO 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. 04/0201050101 A106 2024(2]30 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 250,00 250,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 199.275,00 421.945,00 315.137,77 313.982,77 284.494,55 284.,455,32 106.807,23 29.527,45
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A TRANSPORTAR ... 199.275,00 421.945,00 315.137,717 313.982,77 284.494,55 284.455,32 106.807,23 29.527,45
2.3.2. 04702010801 A106 2024(2|30 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00 50,00 100.00
2.3.2. 047020117 A106 2024(2]30 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 047020212 A106 2024(A|30 SEGUROS 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 04/02022599 A106 2024(A]30 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.3.2. A107 2024|A |31 GABINETE INSERGAO PROFISSIONAL (GIP) 900,00 3.645,00 2.429,34 2.429,34 2.333,53 2.320,78 1.215,66 108,56| 63.67| 32.03| 67.97
2.3.2. 04/02010202 A107 2024(2|31 GASOLEO 100,00 300,00 300,00 100.00
2.3.2. 0470201050101 A107 2024(3|31 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 450,00 406,72 406,72 406,72 406,72 43,28 90.38] 10.04[ 89.96
2.3.2. 04/020106 A107 2024[a[31 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04/02010801 A107 2024|A |31 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 100.00
2.3.2. 04702012001 A107 2024|A|31 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 300,00 82,50 82,50 82,50 82,50 217,50 27.50| 2.12 97.88
2.3.2. 04/02012101 A107 2024(2|31 OUTROS BENS 50,00 50,00 35,94 35,94 35,94 35,94 14,06 71.88| 0.98] 99.02
2.3.2. 04/02020101 A107 2024(2|31 ENCARGOS DE INSTALAGOES SEDE 150,00 1.435,00 1.305,40 1.305,40 1.305,40 1.305,40 129,60 90.97| 25.93| 74.07
2.3.2. 047020209 A107 2024(3|31 COMUNICAGOES 100,00 600,00 591,98 591,98 496,17 483,42 8,02 108,56| 80.57| 11.51| 88.49
2.3.2. 04702021001 A107 2024(3|31 TRANSPORTES 10,00 6,80 6,80 6,80 6,80 3,20 68.00| 0.19f 99.81
2.3.2. 04/02022501 A107 2024|A |31 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 50,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. A108 2024|432 RESIDENCIAS PARTILHADAS 1.345,00 6.615,00 5.026,81 5.026,81 5.026,81 5.026,81 1.588,19 75.99| 41.91| 58.09
2.3.2. 04/020104 A108 2024|432 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 60,00 56,70 56,70 56,70 56,70 3,30 94.50| 1.04[ 98.96
2.3.2. 04/020117 A108 2024(2|32 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 125,00 125,00 125,00 100.00
2.3.2. 04/02012101 A108 2024|432 OUTROS BENS 100,00 890,00 626,11 626,11 626,11 626,11 263,89 70.35 9.99] 90.01
2.3.2. 04702020105 A108 2024(3|32 ENCARGOS DE INSTALACOES CEDIDAS 1.100,00 4.845,00 3.856,92 3.856,92 3.856,92 3.856,92 988,08 79.61| 37.72| 62.28
2.3.2. 04702020301 A108 2024|332 CONSERVACAO DE BENS SEDE 235,00 233,70 233,70 233,70 233,70 1,30 99.45| 4.16[ 95.84
2.3.2. 04/020209 A108 2024(3|32 COMUNICACOES 10,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. 04/02022001 A108 2024(2|32 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 260,00 253,38 253,38 253,38 253,38 6,62 97.45| 4.49| 95.51
2.3.2. 04/02022599 A108 2024(2|32 OUTROS SERVICOS 10,00 100,00 100,00 100.00
2.3.2. Al10 2024|234 APOIOS SOCIAIS 19.500, 00 28.000,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 12.912,00 53.89| 14.23| 85.77
2.3.2. 04/04070101 A110 2024(2|34 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 14.500, 00 23.000,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 15.088,00 7.912,00 65.60| 14.94| 85.06
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.3.2 04/060402 A110 2024(A|34 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100.00
2.3. Alll 2024|A (46 RAMALDE CONSIGO 300,00 6.550,00 5.291,52 5.291,52 5.291,52 5.291,52 1.258,48 80.79| 68.28| 31.72
2.3.2 04/020214 Alll 2024(A|46 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 250,00 250,00 250,00 100.00
CONSULTADORIA
2.3.2. 04/02022001 Alll 2024(2|46 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 6.300,00 5.291,52 5.291,52 5.291,52 5.291,52 1.008,48 83.99| 70.55| 29.45
2.3.2. A2 2024 ASSOCIACOES, COLETIVIDADES E SINGULARES 282.700,00 391.100,00 390.870,10 390.870,10 264.725,78 264.725,78 229,90 126.144,32( 67.69| 17.39[100.00
2.3.2. 2201 2024235 ORCAMENTO COLABORATIVO 155.000, 00 211.705,00 211.622,05 211.622,05 141.677,31 141.677,31 82,95 69.944,74| 66.92| 17.03| 82.97
2.3.2. 0102/020214 2201 2024(A|35 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 80,00 98.40| 0.79f 99.21
CONSULTADORIA
2.3.2 04/04070102 2201 2024235 ORCAMENTO COLABORATIVO 150.000, 00 206.705,00 206.702,05 206.702,05 136.757,31 136.757,31 2,95 69.944,74| 66.16| 16.54| 83.46
2.3. 2202 2024(2|36 FUNDO DO ASSOCIATIVISMO 127.700, 00 179.395,00 179.248,05 179.248,05 123.048,47 123.048,47 146,95 56.199,58| 68.59| 17.83| 82.17
2.3.2 0102/020214 2202 2024(A|36 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 4.920,00 80,00 98.40| 0.95[ 99.05
CONSULTADORIA
2.3.2 04/04070103 2202 2024|436 FUNDO ASSOCIATIVISMO 122.700, 00 174.395,00 174.328,05 174.328,05 118.128,47 118.128,47 66,95 56.199,58| 67.74| 17.24| 82.76
2.5 Servicos culturais, recreativos e 99.885,00 183.545,00 117.451,90 116.881,90 116.016, 60 115.954,79 66.093,10 927,11| 63.18] 19.89|100.00
religiosos
2.5.1. Cultura e Animagdo 68.000,00 132.195,00 87.028,71 86.458,71 86.048,91 85.987,10 45.166,29 471,61| 65.05| 21.27{100.00
2.5.1. Al 2024 ANIMACAO E CULTURA 68.000,00 132.195,00 87.028,71 86.458,71 86.048,91 85.987,10 45.166,29 471,61| 65.05| 21.27{100.00
2.5.1. A101 2024|437 ANIMACAO SENIORES 6.100,00 11.450,00 3.514,93 3.514,93 3.514,93 3.514,93 7.935,07 30.70( 9.80{ 90.20
2.5.1. 04/02010202 A101 2024|437 GASOLEO 250,00 600,00 492,25 492,25 492,25 492,25 107,75 82.04| 1.97| 98.03
2.5.1. 04/0201050101 A101 2024(2|37 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.000,00 790,17 790,17 790,17 790,17 209,83 79.02| 3.11] 96.89
2.5.1. 04702010502 A101 2024(2|37 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 50,00 250,00 250,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A101 2024(2|37 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 1.000,00 1.500,00 491,22 491,22 491,22 491,22 1.008,78 32,75 1.90] 98.10
2.5.1. 04/020115 A101 2024|437 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 300,00 750,00 750,00 100.00
2.5.1. 04702012001 A101 2024|437 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 1.500,00 885,46 885,46 885,46 885,46 614,54 59.03| 3.42| 96.58
2.5.1. 04/02012101 AL01 2024|437 OUTROS BENS 400,00 1.000,00 196,63 196,63 196,63 196,63 803,37 19.66| 0.77| 99.23
A TRANSPORTAR ... 510.120,00 869.305,00 737.358, 47 736.203,47 580.475,12 580.423,14 131.946,53 155.780, 33
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A TRANSPORTAR ... 510.120,00 869.305,00 737.358,47 736.203,47 580.475,12 580.423,14 131.946,53 155.780, 33
2.5.1. 04/02021001 A101 2024(2|37 TRANSPORTES 500,00 1.000,00 13,20 13,20 13,20 13,20 986,80 1.32 0.05| 99.95
2.5.1. 04/02022001 A101 2024|A|37 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 1.150,00 1.150,00 100.00
2.5.1. 04702022501 A101 2024|437 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.500,00 2.500,00 646,00 646,00 646,00 646,00 1.854,00 25.84| 2.40| 97.60
2.5.1. 04/060402 A101 2024|437 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 100,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. A102 2024|238 PASSEIO DOS SENIORES 21.950,00 35.380,00 26.107,31 26.107,31 26.107,31 26.107,31 9.272,69 73.79| 21.19| 78.81
2.5.1. 04/0201050101 A102 2024(2|38 PRODUTOS ALIMENTARES 850,00 3.000,00 78,68 78,68 78,68 78,68 2.921,32 2.62 0.09] 99.91
2.5.1. 04/02010502 A102 2024(2|38 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 6.500,00 20.000,00 16.718,26 16.718,26 16.718,26 16.718,26 3.281,74 83.59| 15.51| 84.49
2.5.1. 04/020115 A102 2024238 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 50,00 150,00 128,30 128,30 128,30 128,30 21,70 85.53| 0.15[ 99.85
2.5.1. 04702012001 A102 2024238 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 750,00 1.300,00 327,07 321,07 327,07 321,07 972,93 25.16] 0.37| 99.63
2.5.1. 04702012101 A102 2024238 OUTROS BENS 50,00 100,00 100,00 100.00
2.5.1. 04/02021001 A102 2024|238 TRANSPORTES 12.500, 00 7.500,00 7.071,50 7.071,50 7.071,50 7.071,50 428,50 94.29| 7.42| 92.58
2.5.1. 04/020212 A102 2024(2|38 SEGUROS 1.250,00 3.130,00 1.583,50 1.583,50 1.583,50 1.583,50 1.546,50 50.59| 1.74| 98.26
2.5.1. 04/02022501 A102 2024(2|38 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100.00| 0.23| 99.77
2.5.1. A103 2024(2]39 COLONIAS (FERIAS E BALNEAR) 7.630,00 7.310,00 5.594,54 5.594,54 5.594,54 5.594,54 1.715,46 76.53| 14.79| 85.21
2.5.1. 0470201050101 A103 2024(A|39 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 800,00 688,92 688,92 688,92 688,92 111,08 86.11| 2.20| 97.80
2.5.1. 04/02010502 A103 2024(2]39 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 100,00 350,00 350,00 100.00
2.5.1. 04/020106 A103 2024(2|39 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 35,00 35,00 100.00
2.5.1. 04/02012001 A103 2024(2|39 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 500,00 351,00 351,00 351,00 351,00 149,00 70.20| 1.13| 98.87
2.5.1. 04/02012101 A103 2024(2|39 OUTROS BENS 100,00 100,00 51,50 51,50 51,50 51,50 48,50 51.50| 0.17[ 99.83
2.5.1. 04/02021001 A103 2024(2]39 TRANSPORTES 7.000,00 4.230,00 4.230,00 4.230,00 4.230,00 4.230,00 100.00| 12.17| 87.83
2.5.1. 047020212 A103 2024|439 SEGUROS 100,00 1.050,00 60,12 60,12 60,12 60,12 989,88 5.73| 0.19] 99.81
2.5.1. 047020213 A103 2024(2]39 DESLOCAGOES E ESTADAS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. 04/02022501 A103 2024|439 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 10,00 10,00 10,00 100.00
2.5.1. 04/02022599 A103 2024(2|39 OUTROS SERVICOS 10,00 225,00 213,00 213,00 213,00 213,00 12,00 94.67| 0.69] 99.31
2.5.1. A104 2024|R]40 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 17.2170,00 45.805,00 32.389,06 31.819,06 31.439,26 31.3717,45 13.415,94 441,61 68.50| 27.31| 72.69
2.5.1. 04/02010202 A104 2024|2]40 GASOLEO 800,00 1.500,00 1.447,01 1.447,01 1.447,01 1.447,01 52,99 96.47| 2.05| 97.95
2.5.1. 04/02010299 A104 2024(A]40 OUTROS 190,00 186,00 186,00 186,00 186,00 4,00 97.89] 0.27] 99.73
2.5.1. 04/020104 A104 2024(A]40 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 350,00 750,00 303,66 303, 66 303, 66 303,66 446,34 40.49| 0.43] 99.57
2.5.1. 04/0201050101 A104 2024|A]40 PRODUTOS ALIMENTARES 1.000,00 2.000,00 1.841,50 1.841,50 1.841,50 1.841,50 158,50 92.08| 2.59| 97.41
2.5.1. 04/02010502 A104 2024(A]40 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 500,00 3.150,00 2.520,00 2.520,00 2.520,00 2.520,00 630,00 80.00| 3.49] 96.51
2.5.1. 04/020106 A104 2024|R]40 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 500,00 1.350,00 732,44 732,44 658,04 658,04 617,56 74,40| 48.74] 0.93| 99.07
2.5.1. 04/020107 A104 2024|2]40 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. 04/02010801 A104 2024(A]40 MATERIAL DE ESCRITORIO 150,00 500,00 101,39 101,39 101,39 101,39 398,61 20.28| 0.15] 99.85
2.5.1. 04/020115 A104 2024(A]40 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 250,00 600,00 243,04 243,04 243,04 243,04 356,96 40.51| 0.35] 99.65
2.5.1. 04/020117 A104 2024|A]40 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 350,00 350,00 100.00
2.5.1. 04/020119 A104 2024(A]40 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 100,00 250,00 47,50 47,50 47,50 47,50 202,50 19.00] 0.07{ 99.93
2.5.1. 04/02012001 A104 2024|R]40 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 2.000,00 1.792,41 1.792,41 1.792,41 1.792,41 207,59 89.62| 2.52| 97.48
2.5.1. 04/02012004 A104 2024|2]40 MUSEU E BIBLIOTECA 200,00 250,00 80,00 80,00 35,00 35,00 170,00 45,00 14.00[ 0.05| 99.95
2.5.1. 04702012101 A104 2024|A[40 OUTROS BENS 200,00 610,00 534,71 534,11 389,98 389,98 75,29 144,73| 63.93| 0.56] 99.44
2.5.1. 04/02020104 A104 2024|A[40 ENCARGOS DE INSTALACOES UNIR 580,00 2.850,00 2.017,78 2.017,78 2.017,78 2.017,78 832,22 70.80( 2.81] 97.19
2.5.1. 04/020202 A104 2024|A]40 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 150,00 150,00 100.00
2.5.1. 04/02020301 A104 2024(A]40 CONSERVACAO DE BENS SEDE 200,00 2.980,00 1.525,20 1.525,20 1.451,40 1.451,40 1.454,80 73,80| 48.70 2.01| 97.99
2.5.1. 04/020209 A104 2024|R]40 COMUNICAGOES 280,00 1.105,00 732,80 732,80 690,93 690,93 372,20 41,87| 62.53] 0.98| 99.02
2.5.1. 04/02021001 A104 2024|2]40 TRANSPORTES 1.500,00 1.170,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 110,00 90.60 1.51] 98.49
2.5.1. 047020212 A104 2024(A]40 SEGUROS 1.000,00 2.820,00 1.639,79 1.639,79 1.639,79 1.639,79 1.180,21 58.15| 2.28 97.72
2.5.1. 04/020214 A104 2024(A]40 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 100.00
CONSULTADORIA
2.5.1. 04/020218 A104 2024(A]40 VIGILANCIA E SEGURANGA 220,00 840,00 560,88 560,88 560,88 560,88 279,12 66.77) 0.80[ 99.20
2.5.1. 04/020219 A104 2024|A|40 ASSISTENCIA TECNICA 20,00 20,00 20,00 100.00
2.5.1. 04/02022001 A104 2024|A|40 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.1. 04702022501 A104 2024|A[40 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 8.000,00 20.000,00 14.962,95 14.392,95 14.392,95 14.331,14 5.037,05 61,81 71.66] 16.09| 83.91
2.5.1. 04/02022599 A104 2024(A]40 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.1. 04/06020305 A104 2024|A]40 OUTRAS 10,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 100.00( 0.09] 99.91
A TRANSPORTAR ... 556.9170,00 957.800,00 801.449,38 799.724,38 643.616,23 643.502,44 156.350, 62 156.221,94
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A TRANSPORTAR ... 556.970,00 957.800, 00 801.449,38 799.724, 38 643.616,23 643.502, 44 156.350, 62 156.221,94
2.5.1. A105 2024|A|41 ATIVIDADES E EVENTOS 6.550,00 22.750,00 15.186,25 15.186,25 15.156,25 15.156,25 7.563,75 30,00] 66.62| 30.96| 69.04
2.5.1. 04702010202 A105 2024(2]41 GASOLEO 150,00 350,00 185,00 185,00 185,00 185,00 165,00 52.86( 0.70] 99.30
2.5.1. 0470201050101 A105 2024|A[41 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.100,00 395,20 395,20 395,20 395,20 704,80 35.93| 1.45| 98.55
2.5.1. 04/02010502 A105 2024(A|41 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 250,00 500,00 40,00 40,00 40,00 40,00 460,00 8.00| 0.15[ 99.85
2.5.1. 04/020106 A105 2024|A|41 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 200,00 200,00 200,00 100.00
2.5.1. 04/020115 A105 2024(A|41 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 150,00 400,00 400,00 100.00
2.5.1. 04/020119 A105 2024|A|41 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACEO 500,00 1.000,00 40,15 40,15 40,15 40,15 959,85 4,01 0.15] 99.85
2.5.1. 04702012001 A105 2024(2]41 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 2.000,00 1.864,87 1.864,87 1.864,87 1.864,87 135,13 93.24| 6.61[ 93.39
2.5.1. 04702012101 A105 2024|A[41 OUTROS BENS 500,00 1.000,00 21,01 27,01 21,01 21,01 972,99 2,70 0.10] 99.90
2.5.1. 04/020208 A105 2024(A|41 LOCACAO DE OUTROS BENS 300,00 2.150,00 700,00 700,00 700,00 700,00 1.450,00 32.56| 2.47| 97.53
2.5.1. 04/02021001 A105 2024(A|41 TRANSPORTES 2.500,00 2.400,00 1.542,02 1.542,02 1.542,02 1.542,02 857,98 64.25| 5.39| 94.61
2.5.1. 04/02022001 A105 2024(A|41 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 250,00 250,00 100.00
2.5.1. 04702022501 A105 2024|A|41 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 400,00 10.400,00 10.392,00 10.392,00 10.362,00 10.362,00 8,00 30,00) 99.63| 28.31| 71.69
2.5.1. 04702022599 A105 2024(2]41 OUTROS SERVICOS 250,00 500,00 500,00 100.00
2.5.1. 04/060402 A105 2024(A|41 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 250,00 500,00 500,00 100.00
2.5.1. A108 2024|244 COSTURA PARA TODOS 500,00 1.500,00 152,00 152,00 152,00 152,00 1.348,00 10.13| 4.34] 95.66
2.5.1. 04/0201050101 A108 2024|A|44 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 300,00 300,00 100.00
2.5.1. 04/020115 A108 2024(R|44 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 50.00| 4.55| 95.45
2.5.1. 04/02012001 A108 2024|R|44 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 300,00 1.000,00 52,00 52,00 52,00 52,00 948,00 5.20 1.73| 98.27
2.5.1. A109 2024(2|45 APOIOS PARA ANIMACAO E CULTURA 8.000,00 8.000,00 4.084,62 4.084,62 4.084,62 4.084,62 3.915,38 51.06| 10.21| 89.79
2.5.1. 04/04070101 A109 2024|A[45 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 6.500,00 6.500,00 3.260,00 3.260,00 3.260,00 3.260,00 3.240,00 50.15| 8.47| 91.53
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.1 04/060402 A109 2024(A|45 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.500,00 1.500,00 824,62 824,62 824,62 824,62 675,38 54.97| 2.46| 97.54
2.5.2 Desporto 31.885,00 51.350,00 30.423,19 30.423,19 29.967,69 29.967,69 20.926,81 455,50 58.36| 16.75[100.00
2.5.2 Al 2024 DESPORTO E EXERCICIO FISICO 31.885,00 51.350,00 30.423,19 30.423,19 29.967,69 29.967,69 20.926,81 455,50 58.36| 16.75[100.00
2.5.2 A101 2024(2|12 GESTAO DE PROJETOS EM EXERCICIO FISICO E 4.260,00 13.230,00 4.127,84 4.127,84 4.028,84 4.028,84 9.102,16 99,00] 30.45[ 13.31| 86.69
SAUDE
2.5.2. 03/02010202 A101 2024|A[12 GASOLEO 25,00 50,00 22,76 22,76 22,76 22,76 27,24 45.52| 0.13] 99.87
2.5.2. 03/0201050101 A101 2024[A|12 PRODUTOS ALIMENTARES 25,00 445,00 19,25 19,25 19,25 19,25 425,75 4.33] 0.11] 99.89
2.5.2. 03/02010502 A101 2024(A|12 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 180,00 150,00 150,00 150,00 150,00 30,00 83.33 0.87| 99.13
2.5.2. 03/020107 A101 2024|3|12 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020115 A101 2024(2|12 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A101 2024(A]12 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012101 A101 2024|A[12 OUTROS BENS 25,00 250,00 221,90 227,90 221,90 221,90 22,10 91.16| 1.32| 98.68
2.5.2. 03/02021001 A101 2024[A|12 TRANSPORTES 25,00 50,00 48,93 48,93 48,93 48,93 1,07 97.86| 0.29( 99.71
2.5.2. 03/020212 A101 2024(A|12 SEGUROS 25,00 725,00 200,00 200,00 200,00 200,00 525,00 27.59| 1.13] 98.87
2.5.2. 037020216 A101 2024|3|12 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02022001 A101 2024|A[12 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020222 A101 2024(A]12 SERVICOS DE SAUDE 25,00 880,00 459,00 459,00 360,00 360,00 421,00 99,00 40.91| 2.01] 97.99
2.5.2. 03/02022501 A101 2024|A[12 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.500,00 3.800,00 3.800,00 100.00
2.5.2. 03/04070101 A101 2024[A|12 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 2.500,00 6.600,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.600,00 45.45| 12.69| 87.31
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.2. A102 2024(A|13 INICIATIVAS DESPORTIVAS 1.100,00 2.415,00 1.028,37 1.028,37 671,87 671,87 1.386,63 356,50( 27.82| 9.86[ 90.14
2.5.2. 03702010202 A102 2024(2]13 GASOLEO 150,00 400,00 400,00 100.00
2.5.2. 0370201050101 A102 2024(A]13 PRODUTOS ALIMENTARES 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/020115 A102 2024(A]13 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A102 2024(A]13 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 380,00 149,90 149,90 149,90 149,90 230,10 39.45| 3.14] 96.86
2.5.2. 03/02012101 A102 2024(A]13 OUTROS BENS 50,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03702021001 A102 2024(A|13 TRANSPORTES 250,00 250,00 16,05 16,05 16,05 16,05 233,95 6.42| 0.35[ 99.65
2.5.2. 037020212 A102 2024|A[13 SEGUROS 300,00 915,00 653,32 653,32 296,82 296,82 261,68 356,50| 32.44| 5.58| 94.42
2.5.2. 03/02022001 A102 2024(A]13 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 220,00 209,10 209,10 209,10 209,10 10,90 95.05| 4.53| 95.47
2.5.2. 03/02022501 A102 2024|A (13 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 25,00 50,00 50,00 100.00
2.5.2. 03/02022599 A102 2024(A|13 OUTROS SERVICOS 25,00 50,00 50,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 577.380,00 1.005.695,00 826.028, 46 824.303, 46 667.709,81 667.596,02 179.666,54 156.707, 44




ENTIDADE DATA : 2026/04/20

EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES ANO CONTABILISTICO 2025
Frequesia de Ramalde HORA : 12:07:53
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - 2025/12/31 Pagina : 9
VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.

cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL

CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %

ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c

A TRANSPORTAR ... 577.380,00{ 1.005.695,00 826.028,46 824.303, 46 667.709,81 667.596,02 179.666,54 156.707, 44
2.5.2. A103 2024|R|14 OLIMPTADAS DE RAMALDE 5.100,00 6.125,00 2.282,19 2.282,19 2.282,19 2.282,19 3.842,81 37.26| 8.60| 91.40
2.5.2. 0370201050101 A103 2024(2|14 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00 300,00 111,19 111,19 111,19 111,19 188,81 37.06| 0.54| 99.46
2.5.2. 03/020115 A103 2024(A|14 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 400,00 400,00 100.00
2.5.2. 03/02012001 A103 2024(A|14 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 800,00 800,00 100.00
2.5.2. 03/020208 A103 2024(A|14 LOCACAO DE OUTROS BENS 200,00 900,00 899,00 899,00 899,00 899,00 1,00 99.89| 4.22| 95.78
2.5.2. 03/02021001 A103 2024(2|14 TRANSPORTES 4.400,00 1.725,00 1.272,00 1.272,00 1.272,00 1.272,00 453,00 73.74] 5.75| 94.25
2.5.2. 03/02022501 A103 2024|2|14 OUTROS ~ ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 250,00 2.000,00 2.000,00 100.00
2.5.2. A104 2024(2|15 PISCINAS 2.400,00 7.000,00 1.502,00 1.502,00 1.502,00 1.502,00 5.498,00 21.46| 9.05[ 90.95
2.5.2. 03702010202 A104 2024(A|15 GASOLEO 750,00 2.000,00 350,00 350,00 350,00 350,00 1.650,00 17.50| 3.02| 96.98
2.5.2. 03/02021001 A104 2024(A|15 TRANSPORTES 150,00 500,00 500,00 100.00
2.5.2. 03/02022599 A104 2024(A|15 OUTROS SERVICOS 1.500,00 4.500,00 1.152,00 1.152,00 1.152,00 1.152,00 3.348,00 25.60| 8.17| 91.83
2.5.2. A106 2024(2|17 APOIOS AO DESPORTO 19.025,00 22.580,00 21.482,79 21.482,79 21.482,79 21.482,79 1.097,21 95.14| 21.77| 78.23
2.5.2. 03/04070101 A106 2024(3|17 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 17.900,00 20.390,00 19.361,05 19.361,05 19.361,05 19.361,05 1.028,95 94.95| 20.07( 79.93
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.2 03/060301 A106 2024(A|17 SERVICOS PRESTADOS 25,00 25,00 25,00 100.00
5 03/060402 A106 2024(2|17 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.100,00 2.165,00 2.121,74 2.121,74 2.121,74 2.121,74 43,26 98.00 2.71] 97.29
TOTAL GERAL ..... 603.905,00( 1.041.400,00 851.295,44 849.570,44 692.976,79 692.863,00 190.104, 56 156.707,44| 66.53| 66.53| 78.81
Anotacgoes

a) Execugdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotagdo Actual
Bold - Se a Taxa for superior a Taxa de Execugdo prevista até ao més em causa)

b)  Execugdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotagdo Actual + Dotagdo para Anos Seguintes
Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execucdo fisica

c) Execugdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global
Bold - Se a Taxa for superior a 50%
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1. Fungdes gerais 130.400, 00 515.550,00 342.946,20 144.726,20 101.145,95 101.145,95 172.603,80 43.580,25( 19.62| 9.75[100.00
1.1. Servigos gerais de administracdo publica 130.400, 00 515.550,00 342.946,20 144.726,20 101.145,95 101.145,95 172.603,80 43.580,25( 19.62| 9.75[100.00
1.1.1. Administracao geral 130.400, 00 515.550,00 342.946,20 144.726,20 101.145,95 101.145,95 172.603,80 43.580,25( 19.62| 9.75[100.00
1.1.1. I1 2024 INVESTIMENTOS 50.180,00 385.565,00 257.133,91 58.913,91 54.403,40 54.403, 40 128.431,09 4.510,51| 14.11| 9.28{100.00
1.1.1. 1101 2024|1|1 AQUISICAO, CONSTRUGAO E REQUALIFICACAO DE 29.300, 00 328.820,00 202.730,51 4.510,51 126.089,49 4.510,51 100.00

IMOVEIS
1.1.1. 0102/07010301 1101 2024|1)1 INSTALACOES DE SERVICOS 21.500,00 23.540,00 23.540,00 100.00
1.1.1. 0102/07010307 1101 2024|1)1 OUTROS 500,00 8.600,00 4.510,51 4.510,51 4.089,49 4,510,51 100.00
1.1.1. 0102/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010301 1101 2024|1|1 INSTALAGOES DE SERVIGOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010307 1101 2024|11 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 02/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 03/07010301 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DE SERVICOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 03/07010302 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 289.380,00 198.220,00 91.160,00 100.00
1.1.1. 03/07010307 1101 2024|1)1 OUTROS 4.000,00 4.000,00 4.000,00 100.00
1.1.1. 03/07010413 1101 2024|1|1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 04/07010301 1101 2024|1)1 INSTALACOES DE SERVICOS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 04/07010307 1101 2024|11 OUTROS 1.700,00 1.700,00 1.700,00 100.00
1.1.1. 04/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 200,00 200,00 200,00 100.00
1.1.1. 1102 2024|12 OUTROS INVESTIMENTOS 20.870,00 56.735,00 54.403,40 54.403,40 54.403, 40 54.403,40 2.331,60 95.89| 38.80( 61.20
1.1.1. 0101/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. 0102/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 2.960,00 34.670,00 34.150,77 34.150,77 34.150,77 34.150,77 519,23 98.50| 28.90| 71.10
1.1.1. 02/07011501 1102 2024|12 OUTROS 12.275,00 11.275,00 10.863, 65 10.863,65 10.863, 65 10.863,65 411,35 96.35| 11.46( 88.54
1.1.1. 03/07011501 1102 2024|12 OUTROS 2.250,00 2.250,00 1.884,88 1.884,88 1.884,88 1.884,88 365,12 83.77| 2.20] 97.80
1.1.1. 04/07011501 1102 2024|12 OUTROS 3.375,00 8.530,00 7.504,10 7.504,10 7.504,10 7.504,10 1.025,90 87.97| 8.16| 91.84
1.1.1. 0102/070101 1103 2024|113 AQUISICAO DE TERRENOS 10,00 10,00 10,00 100.00
1.1.1. I1 2024 INVESTIMENTOS 79.720,00 129.485,00 85.812,29 85.812,29 46.742,55 46.742,55 43.672,71 39.069,74| 36.10| 10.43{100.00
1.1.1. 1101 2024|1)4 MODERNIZAGAO E INOVAGAO TECNOLOGICA 51.220,00 63.615,00 51.984,78 51.984,78 36.913,76 36.913,76 11.630,22 15.071,02| 58.03| 13.75| 86.25
1.1.1. 0101/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 3.485,00 1.801,48 1.801,48 1.801,48 1.801,48 1.683,52 51.69| 0.86( 99.14
1.1.1. 0102/070108 1101 2024|1[4 SOFTWARE INFORMATICO 6.920,00 7.810,00 6.861,76 6.861,76 5.897,31 5.897,31 948,24 964,45| 75.51| 2.77| 97.23
1.1.1. 0102/070113 1101 2024|1)4 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 100,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 02/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 2.245,00 1.826,16 1.826,16 1.826,16 1.826,16 418,84 81.34| 0.88] 99.12
1.1.1. 02/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 23.300, 00 25.465,00 21.963,46 21.963,46 14.890, 45 14.890,45 3.501,54 7.073,01| 58.47| 6.46[ 93.54
1.1.1. 03/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 860,00 516,55 516,55 516,55 516,55 343,45 60.06| 0.25[ 99.75
1.1.1. 03/070108 1101 2024|1[4 SOFTWARE INFORMATICO 12.000, 00 12.765,00 10.966,59 10.966,59 4.527,47 4.521,47 1.798,41 6.439,12| 35.47| 2.08| 97.92
1.1.1. 04/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,00 1.235,00 714,31 774,31 774,31 774,31 460,69 62.70| 0.38[ 99.62
1.1.1. 04/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 8.400,00 9.550,00 7.274,47 7.274,47 6.680,03 6.680,03 2.275,53 594,44| 69.95| 3.12| 96.88
1.1.1. 1102 2024|1|5 REORGANIZACAO E/OU MODERNIZAGEO DOS 6.500,00 20.870,00 9.030,79 9.030,79 9.030,79 9.030,79 11.839,21 43.27| 19.27| 80.73
SERVICOS
1.1.1. 0101/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0101/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 0102/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 285,00 254,20 254,20 254,20 254,20 30,80 89.19 0.97| 99.03
1.1.1. 0102/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 2.000,00 13.710,00 2.987,38 2.987,38 2.987,38 2.987,38 10.722, 62 21.79| 7.52| 92.48
1.1.1. 02/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 2.075,00 1.888,91 1.888,91 1.888,91 1.888,91 186,09 91.03| 6.73| 93.27
1.1.1. 02/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 03/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 260,00 228,72 228,72 228,72 228,72 31,28 87.97| 0.87| 99.13
1.1.1. 03/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 100,00 100,00 100.00
1.1.1. 04/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 1.790,00 1.790,00 1.790,00 1.790,00 1.790,00 100.00| 6.44| 93.56
1.1.1. 04/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 2.350,00 1.881,58 1.881,58 1.881,58 1.881,58 468,42 80.07| 6.64| 93.36
1.1.1. 1103 2024|1]6 CEMITERIO 22.000, 00 45.000,00 24.796,72 24.796,72 798,00 798,00 20.203,28 23.998,72| 1.77| 0.60| 99.40
1.1.1. 02/07010301 1103 2024|1]6 INSTALAGOES DE SERVIGOS 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 02/07010412 1103 2024|1(6 CEMITERIOS 20.000, 00 43.000,00 23.998,72 23.998,72 19.001,28 23.998,72 100.00
1.1.1. 02/070110 1103 2024|1|6 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 1.000,00 798,00 798,00 798,00 798,00 202,00 79.80( 0.90] 99.10
1.1.1. 02/070111 1103 2024|1]6 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00 250,00 250,00 100.00
A TRANSPORTAR ... 129.900, 00 515.050,00 342.946,20 144.726,20 101.145,95 101.145,95 172.103,80 43.580,25
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) ) VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
CODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUCAO ORCAMENTAL SALDOS FIN. [FIN. |[FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGEO DE ANUAL |GLOBAL|GLOBAL
CLASSIFIC. PROJETO / AGRO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c
A TRANSPORTAR ... 129.900,00 515.050,00 342.946,20 144.726,20 101.145,95 101.145,95 172.103, 80 43.580,25
1.1.1. 02/07011501 1103 2024|1]6 OUTROS 500,00 250,00 250,00 100.00
1.1.1. 11 2024 INVESTIMENTOS 500,00 500,00 500,00 100.00
1.1.1. 03/07010602 1101 2024|117 AQUISICAO E GRANDES REPARACOES DE 500,00 500,00 500,00 100.00
VIATURAS
2. Fungdes sociais 1.600,00 3.600,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 2.093,06 41.86] 15.07{100.00
2.3. Seguranga e acgdo sociais 1.600,00 3.600,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 2.093,06 41.86] 15.07{100.00
2.3.2. Acgdo Social 1.600,00 3.600,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 2.093,06 41.86| 15.07(100.00
2.3.2. 11 2024 INVESTIMENTOS 1.600,00 3.600,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 2.093,06 41.86| 15.07(100.00
2.3.2. 03/070111 1101 2024|118 CASA RENOVADA VIDA MELHORADA 500,00 500,00 500,00 100.00
2.3.2. 1102 2024|119 RESIDENCIAS PARTILHADAS 1.100,00 3.100,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 1.593,06 48.61] 20.09| 79.91
2.3.2. 03/070110 1102 2024|119 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 1.500,00 1.500,00 100.00
2.3.2. 03/07011501 1102 2024|119 QUTROS 600,00 1.600,00 1.506,94 1.506, 94 1.506,94 1.506,94 93,06 94,18 25.12( 74.88
TOTAL GERAL ..... 132.000,00 519.150,00 344.453,14 146.233,14 102.652,89 102.652,89 174.696,86 43.580,25( 19.77| 19.77| 80.75
Anotacdes
a)  Execugdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotagdo Actual
Bold - Se a Taxa for superior a Taxa de Execugdo prevista até ao més em causa)
b)  Execugdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotagdo Actual + Dotagdo para Anos Seguintes

c)

Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execugdo fisica

Execucdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global

Bold - Se a Taxa for superior a 50%
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