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VIII ORÇAMENTO COLABORATIVO  
 

2026 
 

Junta de Freguesia de Ramalde  
  

Formulário de Candidatura  
  
 
Nome do Projeto: 
 
 ”Viver, Amar e Servir” -  1º Ano do Triénio 2025/2028   

 

Modalidade do Projeto: 
 

• Valor não superior a € 5.000,00  
 

• Valor entre € 5.000,01 e € 25.000,00  
 

• Valor entre € 25.000,01 e € 50.000,00  
  

I. SOBRE A ENTIDADE  
  

Identificação e caracterização da Entidade   
 

Denominação Social: Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C.N.e) –  
Escutismo Católico Português 
 

  

Morada: Rua da Igreja de Ramalde, 79   Código Postal: 4100-247 Porto   
Freguesia da sede: Ramalde   
Telefone:   925689747 Email:   geral.1105@escutismo.pt 
Natureza Jurídica: PCUP   
NISS:
  

20004639641  NIPC
:  

 500972052 Data Constituição: maio de 1997   

Contacto Telefónico de um Dirigente  
Nome: Pedro Gonçalves   Telefone:    
Email:   geral.1105@escutismo.pt Telemóvel: 915820033   

 
  
 
 

X 
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Missão e Objetivos da Entidade  
 

 
O Agrupamento de Escuteiros 1105 de Ramalde nasceu em resposta ao convite 
do Sr. Padre Almiro a alguns paroquianos, iniciando oficialmente a sua atividade 
em outubro de 1996, após dois anos de formação de quatro dirigentes. As 
primeiras promessas aconteceram em outubro de 1997, marcando o início de um 
percurso dedicado à educação e desenvolvimento dos jovens. 
 
Atualmente, o agrupamento conta com 81 elementos distribuídos por quatro 
secções, acolhendo crianças e jovens dos 6 aos 22 anos. Ao longo de mais de 25 
anos, através do método escutista, promovemos uma formação não formal, 
incentivando valores como partilha, entreajuda, trabalho em equipa, amizade, 
humildade e solidariedade. 
 
Atuação e Impacto: 
 
➢ Educação e Natureza – Organização de atividades ao ar livre, incluindo 

participação em acampamentos nacionais, regionais e de núcleo, 
proporcionando experiências de crescimento pessoal e espírito de aventura. 

 
➢ Ação Social – Desde a nossa fundação, contribuímos ativamente para a 

comunidade, participando em: 
 

• Recolhas do Banco Alimentar, Liga Portuguesa Contra o Cancro e 
Peditório Cáritas. 

• Apoio a instituições como o Lar das Irmãzinhas do Pinheiro Manso, Obra 
de Frei Gil e Vicentinos da Paróquia, através da doação de alimentos e 
brinquedos. 

• Campanhas de apoio a pessoas em situação de sem-abrigo, recolha de 
roupas e alimentos. 

• Ações em prol do bem-estar animal, incluindo limpezas e apoio a 
associações. 

• Promoção de recolhas de sangue na freguesia. 
 

➢ Compromisso Religioso – Como agrupamento inserido no movimento 
escutista português e assente nos valores da Religião Católica, colaboramos 
ativamente com a paróquia, nomeadamente: 

 

• Participação na procissão de 13 de maio e atividades catequéticas. 

• Apoio à visita pascal na freguesia. 
 

➢ Sustentabilidade Financeira – Sendo uma associação sem fins lucrativos, 
promovemos diversas iniciativas para angariação de fundos, incluindo: 

 

• Vendas de calendários e eventos solidários (Arraial de Santo António, 
pequenas festas). 

• Parcerias com a Paróquia e Junta de Freguesia para apoiar as nossas 
atividades. 

 
 
Atualmente com 28 anos de história, continuamos a crescer e a inspirar jovens a 
tornarem-se cidadãos ativos, responsáveis e solidários. 
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 Âmbito de Intervenção da Entidade (Total de áreas temáticas de intervenção da Entidade)  
  
Formação de cidadãos capazes de tomarem uma posição construtiva na 
sociedade, aptos a participarem na constante transformação do mundo à luz do 
evangelho, segundo a doutrina católica. 
 
Nível Social, Religioso e Natureza 
 

 

  
Destinatários (Tipo e número aproximado de pessoas abrangidas/utentes/beneficiários por área de 

atividade)   
 

 

Toda a população da Freguesia de Ramalde 
 

 

  
Incidência Territorial da Intervenção (Indicar Freguesia/Lugar/Equipamentos)   
  

 
Incidência Territorial da Intervenção : Freguesia de Ramalde 
 
Equipamentos: Sede do Agrupamento na Rua Igreja de Ramalde 79, 4100-247 
Porto 
 

 
A Entidade tem protocolos/acordos estabelecidos com entidades ou organismos do 
setor público? Se sim, quais?  
 
  
 
Não 
 

 
  
SOBRE O PROJETO  

  
Contextualização/justificação  
 
(Fundamentação de forma clara e inequívoca do enquadramento do projeto com os objetivos do Orçamento 
Colaborativo, isto é, explicar de que forma o projeto contribuirá para a qualidade de vida da população e 
terá impacto positivo na comunidade e no território)   
  

 

Nos escuteiros, cada atividade nasce de um imaginário que dá sentido à vivência 
escutista, criando identidade, motivação e um propósito comum. Mais do que um 
tema, o imaginário orienta a forma como crescemos, aprendemos e contribuímos 
para a sociedade. 
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Para o triénio atual, o Agrupamento 1105 de Ramalde assume como guia três 
palavras essenciais: Viver, Amar e Servir. Estes três pilares refletem não só os 
valores do escutismo, inspirados por Robert Baden-Powell, mas também um 
compromisso claro com a construção de um mundo mais sustentável nas suas 
dimensões social, económica e ambiental. 
 
Cada uma destas palavras corresponde a um ano do triénio, permitindo um 
percurso educativo progressivo e estruturado: no primeiro ano será trabalhado o 
Viver, no segundo o Amar e no terceiro o Servir. Desta forma, pretende-se que 
cada escuteiro cresça de forma gradual, passando da vivência individual à 
relação com o outro e, por fim, ao compromisso ativo com a comunidade. 
 
Viver representa a capacidade de aproveitar plenamente cada experiência, 
promovendo o bem-estar individual e coletivo. No contexto da sustentabilidade, 
traduz-se na valorização da vida em equilíbrio com a natureza, incentivando 
práticas ambientais responsáveis, como a preservação dos recursos naturais, a 
redução do desperdício e a consciencialização ecológica. 
 
Amar assume-se como a base das relações humanas e do respeito pelo outro. 
Esta dimensão está diretamente ligada à vertente social da sustentabilidade, 
promovendo a inclusão, a solidariedade e o apoio à comunidade. Ao cultivar o 
respeito pelas diferenças e a empatia, contribuímos para uma sociedade mais 
justa e coesa. 
 
Servir concretiza-se na ação. É através do serviço que os escuteiros colocam em 
prática os seus valores, intervindo ativamente na comunidade. Este compromisso 
reflete-se tanto no voluntariado como na responsabilidade cívica e na participação 
ativa em iniciativas que promovem o bem comum. Paralelamente, incentiva-se 
uma gestão consciente e responsável dos recursos do agrupamento, garantindo a 
sua sustentabilidade económica e continuidade. 
 
Tal como no ciclo natural da vida, estas três dimensões interligam-se e reforçam-
se mutuamente: viver com consciência, amar com verdade e servir com 
dedicação. Este imaginário desafia cada escuteiro a transformar valores em 
ações concretas, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e para um impacto 
positivo na sociedade e no ambiente. 
Com este projeto, o Agrupamento 1105 de Ramalde compromete-se a formar 
cidadãos ativos, responsáveis e conscientes, mantendo viva a essência do 
escutismo enquanto promove um futuro mais sustentável, equilibrado e solidário. 
 

 

 
Objetivos   

  
 

• Promover uma vivência escutista ativa, consciente e enriquecedora, 
incentivando cada elemento a aproveitar plenamente as experiências.  

• Desenvolver competências pessoais como autonomia, resiliência, 
responsabilidade e espírito crítico.  

• Reforçar a ligação à natureza, incentivando práticas sustentáveis e o 
respeito pelo meio ambiente.  

• Consolidar técnicas escutistas através do método “aprender fazendo”. 
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 Público-Alvo (beneficiários)   

  
 

O projeto beneficia diretamente as Crianças, Jovens e Dirigentes do Agrupamento 
1105 de Ramalde, que conta atualmente com 81 elementos. O desenvolvimento e 
participação em diversas atividades representa uma oportunidade única de 
crescimento pessoal, reforço dos valores escutistas e fortalecimento do espírito 
de grupo. 
 
Além do impacto direto no nosso agrupamento, este projeto traz vantagens para a 
comunidade em geral. Ao investirmos na formação e bem-estar dos nossos 
jovens, estamos a contribuir para a construção de uma sociedade mais 
consciente, solidária e comprometida com o bem comum. 
 
Através das atividades ao ar livre, os nossos escuteiros desenvolvem uma ligação 
mais profunda com a natureza, tornando-se defensores ativos da preservação 
ambiental. O contacto direto com o meio natural desperta a consciência 
ecológica, promovendo a proteção dos recursos naturais e a adoção de práticas 
sustentáveis. 
 

 

 

 

  
 Descrição (Atividades) 
  

 

O primeiro ano do novo triénio do imaginário “Viver, Amar e Servir”, será 
marcado pela vivência plena do escutismo através de experiências significativas 
que promovam o desenvolvimento pessoal, o espírito de comunidade e o 
compromisso com a sustentabilidade. 
 
Ao longo deste ano, o Agrupamento 1105 de Ramalde irá dinamizar atividades 
que permitam a cada escuteiro viver intensamente cada momento, amar através 
das suas ações e servir de forma ativa a comunidade e o meio envolvente. Estas 
atividades serão estruturadas de forma a integrar as dimensões social, ambiental 
e económica da sustentabilidade, reforçando o papel do escutismo na formação 
de cidadãos conscientes e interventivos. 
 
Assim, todas as secções serão desafiadas a participar em iniciativas conjuntas e 
específicas, promovendo o trabalho em equipa, a partilha de experiências e o 
fortalecimento do espírito de agrupamento. 
 

 

• ACAVER 2026 
 
 

Data: 06 a 09/08/2026  
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Local: Centro de Formação Padre Horácio Cura - Palhaça 

Participantes: 81 (58 elementos + 23 dirigentes) 
 
O ACAVER 2026 será a principal atividade do agrupamento neste ano, 
constituindo um momento privilegiado de vivência do imaginário “Viver, Amar e 
Servir”. Este acampamento proporcionará experiências educativas e 
enriquecedoras, promovendo o contacto com a natureza, o desenvolvimento de 
competências escutistas e o reforço das relações interpessoais. 
 
Programa:  
 

• Reconhecimento da área para desenvolver o conhecimento histórico da 
realidade envolvente da Palhaça. 

• Reciclagem de lixo e pilhas, jogos, expressão plástica e requalificação do 
meio ambiente. 

• Aprendizagem de canções e jogos escutistas de diferentes 
agrupamentos/países. 

• Trabalho em prol do Centro, incentivando o sentido de responsabilidade. 
• Jantar coletivo com pratos tradicionais e fogo de conselho com 

apresentações por equipas mistas. 
• Jogos aquáticos focados em várias áreas de desenvolvimento (físico, 

afetivo, espiritual, etc.) 
 

 

 
 

Impacto do projeto:  
(Especificar que impacto o projeto terá na comunidade e também em que termos o mesmo pode gerar outros 
resultados e/ou efeitos multiplicadores)  
 

 
A implementação deste projeto terá impactos significativos a vários níveis, 
contribuindo para o desenvolvimento dos jovens escuteiros, para a comunidade e para 
o meio ambiente. 
 

1. Impacto Social 
Promoção dos valores escutistas, como solidariedade, trabalho em equipa e serviço 
ao próximo. 
Desenvolvimento de competências interpessoais e de liderança nos jovens. 
Reforço do espírito de união e pertença ao agrupamento, promovendo um ambiente 
mais inclusivo e colaborativo. 
Sensibilização para a importância da responsabilidade social, incentivando a 
participação em ações de voluntariado e apoio comunitário. 
 

2. Impacto Educativo 
Aprofundamento dos conhecimentos sobre sustentabilidade, cidadania ativa e 
proteção ambiental. 
Incentivo ao "aprender fazendo", permitindo que os jovens adquiram competências 
práticas através de experiências reais. 
Estímulo à autonomia e ao pensamento crítico, essenciais para a formação de 
cidadãos responsáveis e participativos. 
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3. Impacto Ambiental 
Maior consciência ecológica e adoção de práticas sustentáveis, como a redução do 
desperdício, reciclagem e reflorestação. 
Envolvimento dos jovens em iniciativas de preservação ambiental, tornando-os 
agentes ativos na proteção da natureza. 
Promoção do contacto direto com o meio ambiente, incentivando uma ligação mais 
profunda e respeitosa com a natureza. 
 

4. Impacto Económico 
Gestão eficiente dos recursos do agrupamento, garantindo a sustentabilidade 
financeira das atividades. 
Angariação de fundos de forma responsável, através de eventos e parcerias, 
assegurando a continuidade do projeto. 
Incentivo à reutilização e reaproveitamento de materiais, reduzindo custos e 
promovendo hábitos de consumo mais sustentáveis. 
 

 

 

 

 

  
 
 
 Local de implementação   
  

 

Freguesia de Ramalde 

 

 

Cronograma   
(O projeto tem de ser executado no prazo máximo de 12 meses a contar da celebração do contrato 
interadministrativo entre o Município e a Junta de Freguesia de Ramalde)  
  

 

  
Orçamento    
O projeto apresentado tem o valor global de € 5 114,40.  
Solicita-se à Junta de Freguesia de Ramalde um apoio de € 5 000,00, sendo que o 
candidato encarregar-se de obter e suportar a parte restante, no valor de € 114,00 . 
 

Descrição Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto
Levantamento das Necessidades

Reservar Campo
Preparação
Orçamentos
Apoio Local

Angarições de Fundos
Aquisição de Materiais

Acaver 2026
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Para cobrir as despesas identificadas, elaborámos um orçamento detalhado e 
estamos a promover diversas iniciativas de angariação de fundos. Estas atividades 
permitem não só financiar o projeto, mas também fortalecer o espírito comunitário e 
a participação dos membros do Agrupamento. 
Entre as principais angariações planeadas, destacam-se: 

• Arraial de Santo António – A decorrer no dia 13 de junho de 2026. 
• TakeAway – A decorrer no mês de maio de 2026 

Continuamos a explorar novas oportunidades de angariação de fundos para garantir 
o sucesso do projeto e proporcionar a melhor experiência possível aos participantes. 

 
 
 
Documentos   

Tipo de documento (obrigatórios)  Sim / Não  Doc. n.º  
a. Comprovativo do número de identificação bancária 
(IBAN) Sim 1 

b. Certidão de inexistência de dívidas à Segurança Social Sim 2 
c. Certidão de inexistência de dívidas à Autoridade 
Tributária e Aduaneira Sim 3 

d. Nos casos em que a implementação do projeto ocorra 
em local cuja propriedade não seja do candidato este deverá 
juntar comprovativo de que tem a posse(ex.: comodato ou 
arrendamento) do mesmo; 

Não 
Aplicável 

 

e. Nos casos em que a implementação do projeto ocorra 
em local cuja propriedade não seja da entidade candidata e 
seja necessária a autorização do legítimo proprietário deverá 
ser anexada a autorização deste; 

Não 
Aplicável  

f. Nos casos em que a implementação do projeto seja 
de investimento estrutural (obras de beneficiação do espaço) 
e ocorra em local que não seja propriedade da entidade 
candidata, deverá ser anexada uma garantia de que o prazo 
de arrendamento/cedência seja igual ou superior a 5 anos. 

Não 
Aplicável  

Se for uma pessoa coletiva:      
a. Ato de constituição (ou documento equivalente que 
demonstre que a entidade se encontra constituída e que tem 
personalidade jurídica: ex: Certidão Permanente)  
Certidão Permanente 

Sim 4 

b. Estatutos, com o comprovativo da respetiva publicação  Sim 5 

Descrição Valor
Reserva Campo 900,00 €
Transporte 800,00 €
Carrinha de Apoio (Gasolina e Portagens) 120,00 €
Alimentação 1 750,00 €
Atividades 720,00 €
Material de Campismo
                Tendas 645,00 €
                Lanternas 179,40 €

Total 5 114,40 €
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c. Lista nominal dos órgãos sociais em exercício de 
funções  

Sim 6 

d. Ata de eleição dos órgãos sociais em exercício de 
funções  

Sim 7 

e. Relatório de Atividade e Contas, juntamente com a 
respetiva ata de aprovação do órgão estatutariamente 
competente 

  Relatório – 8 
Ata de Aprovação - 9  

Sim 8,9 

f. Plano de Atividades e Orçamento, juntamente com a ata 
de aprovação do órgão estatutariamente competente 

  Plano de Atividades e Orçamento – 10 
Ata de Aprovação - 9   

Sim 9,10 

g. Registo do Beneficiário Efetivo  Sim 11 
  
  
Outros documentos que juntam, com indicação do respetivo número de 
identificação:  

Tipo de documento    Doc. n.º  
 Ato de Constituição do C.N.e   12 
 Ato de Constituição do Agrupamento 1105 Ramalde   13 
 Regulamento Geral do C.N.e    14 
      

  

 

 

  




