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Assunto: Atividades Desenvolvidas e Informacao Financeira - 2.° Trimestre 2026

Exmo. Senhor Presidente da Mesa da Assembleia de Freguesia de Ramalde,
Eng. Eduardo Serrao,

Exmo.s (as) Senhores (as) Deputados (as),

Compete a Assembleia de Freguesia, nos termos do art® 9° n° 2, alinea e) da Lei n.°

75/2013, de 12 setembro, apreciar em cada uma das sessdes ordinarias, uma informagéo
escrita da Presidente da Junta de Freguesia acerca da Atividade e da Situagdo Financeira

deste orgado executivo, cujo relatério segue em anexo.
Ramalde, 25 dejunho de 2026
Com os meus melhores cumprimentos,

A Presidente da Junta

Patricia Rapazote

FoTaici'a Repa Yole

Assembleia Ordinaria / junho de 2026
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E com elevado sentido de responsabilidade e compromisso que apresentamos o Relatério
Trimestral de Informacdo Financeira e das Atividades da Junta de Freguesia de Ramalde,
referente aos meses de abril e maio de 2025.

O presente documento da cumprimento ao disposto na alinea e) do n.° 2 do artigo 9.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, reunindo a informacédo financeira e os principais projetos,
iniciativas e acdes desenvolvidas neste periodo, refletindo o trabalho realizado na promocgéo

da qualidade de vida da comunidade e do desenvolvimento sustentavel da freguesia.

Os meses de abril e maio ficaram marcados por uma intensa atividade em diversas areas de
intervencgao, consolidando o papel da Junta de Freguesia enquanto estrutura de proximidade
ao servico dos cidadaos. Continudmos a reforcar as respostas sociais, a investir na educacao,
na cultura, no desporto, na sustentabilidade e na promoc¢do do envelhecimento ativo, sem
descurar a modernizagdo dos servicos e a melhoria continua da qualidade do atendimento
prestado a populacao.

Este foi igualmente um periodo de preparagdo de novos projetos e de concretizacado de
iniciativas que reforcam a coesdo social e o espirito comunitario que caracterizam Ramalde.
Num contexto de exigéncia crescente, mantivemos uma gestado rigorosa e responsavel dos
recursos publicos, procurando responder de forma eficaz as necessidades da populagéo e as
expectativas legitimas dos nossos fregueses.

Os resultados que aqui apresentamos refletem o empenho diario dos colaboradores da Junta
de Freguesia, dos eleitos locais, dos parceiros institucionais, do movimento associativo e de
todos aqueles que colaboram connosco na construgdo de uma freguesia mais dindmica,
solidaria e inclusiva.

Renovamos, por isso, a nossa convicgdo de que o futuro de Ramalde se constréi através da
participacao de todos, valorizando a proximidade, a cidadania ativa e o trabalho em rede.
E com esta visdo que continuaremos a desenvolver a nossa acdo, honrando a confianga
depositada pelos Ramaldenses e reafirmando o compromisso de servir a freguesia com

dedicacgao, transparéncia e sentido de missao.
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INTRODUGCAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar, de forma sistematizada, as
atividades desenvolvidas pela Unidade de Coesdo Social da Junta de Freguesia

durante os meses de abril e maio de 2026.

A Unidade de Coesdo Social tem como missdo promover o bem-estar, a incluséo
social e a melhoria da qualidade de vida da populagao, através da implementacéo de
iniciativas e projetos que visam apoiar as familias, reforcar a participacdo comunitaria e

responder as necessidades sociais identificadas no territério.

Neste documento sdo descritas as principais areas de intervencdo da Unidade,
bem como os projetos, acdes e atividades desenvolvidos no periodo em analise,

evidenciando o trabalho realizado em prol da comunidade e os resultados alcancados.

A estrutura da Unidade da Coesdo Social assenta em dois eixos fundamentais de
intervencdo: a Subunidade de Acdo Social e a Subunidade de Animacdo e Cultura.
Estes eixos integram um conjunto diversificado de projetos e atividades que, de forma
complementar e articulada, contribuem para o refor¢co da coesao social, para a promocéo

dainclusdo e para a valorizagdo da dindmica cultural e comunitaria da Freguesia.

Tania Rodrigues - Dirigente Intermédio de 2° Grau
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UNIDADE DE COESAO SOCIAL

O presente relatério tem como objetivo apresentar, de forma sistematizada, as atividades
desenvolvidas pela Unidade de Coesdo Social da Junta de Freguesia durante os meses de
abril e maio de 2026.

A Unidade de Coesado Social tem como missdo promover o bem-estar, a inclusdo social e
a melhoria da qualidade de vida da populacdo, através da implementacao de iniciativas e
projetos que visam apoiar as familias, reforcar a participacdo comunitaria e responder as

necessidades sociais identificadas no territorio.

Neste documento sdo descritas as principais areas de intervencao da Unidade, bem como
os projetos, acdes e atividades desenvolvidos no periodo em analise, evidenciando o

trabalho realizado em prol da comunidade e os resultados alcancados.

A estrutura da Unidade da Coesdo Social assenta em dois eixos fundamentais de
intervencdo: a Subunidade de Acdo Social e a Subunidade de Animacdo e Cultura.
Estes eixos integram um conjunto diversificado de projetos e atividades que, de forma
complementar e articulada, contribuem para o reforco da coeséo social, para a promocgéo

dainclusdo e para a valorizacao da dindmica cultural e comunitaria da Freguesia.



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMA(}i\O FINANCEIRA 13
2° TRIMESTRE 2026

SUBUNIDADE DE ACAO SOCIAL
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Figuras 1- Objetivos de Sustentabilidade

A Subunidade de Acédo Social orienta a sua atuacdo para o apoio a pessoas e agregados
familiares em situacdo de maior fragilidade, promovendo a sua integracdo social e o
acesso a respostas adequadas as suas necessidades. Neste ambito, procura assegurar um
encaminhamento eficaz para recursos existentes, privilegiando solu¢cdes consistentes e

duradouras.

A intervencdo desenvolvida assenta numa logica de proximidade, valorizando o trabalho
em rede e a colaboracdo com diferentes entidades locais. Este modelo de atuacao respeita
os principios fundamentais da dignidade da pessoa humana, da autonomia individual e da

salvaguarda dos direitos de cidadania.

Entre as principais vertentes de intervencao destacam-se o atendimento social, as visitas
domicilidrias e a articulagdo com instituicbes e parceiros da comunidade, com vista a

construcao de respostas integradas e ajustadas as problematicas identificadas.



O atendimento social constitui um dos pilares desta intervencdo, permitindo
um contacto direto e individualizado com os beneficidrios. Através deste
acompanhamento, realizado por profissionais qualificados, é possivel proceder
ao diagnodstico de situacdes de vulnerabilidade - de natureza social, econdmica,
habitacional ou familiar - e delinear estratégias de intervencdo adequadas, em

articulagdo com arede local, sempre que pertinente.

A proximidade no acompanhamento a populagdo contribui para afirmar o papel da Junta
de Freguesia como entidade de referéncia no apoio social, facilitando o acesso a direitos e
promovendo uma comunidade mais coesa e inclusiva.

Importa referir que, no periodo a que se reporta o presente relatdrio, os principais
motivos que estiveram na origem dos atendimentos sociais realizados pela Autarquia
prenderam-se com pedidos de apoio para a atribuicdo de cabazes alimentares de
emergéncia, acompanhamento na procura de solu¢des habitacionais alternativas ou na
instrucao de candidaturas a habitacdo social, bem como apoio para a regularizagdo de
pagamentos em atraso relativos a despesas essenciais, nomeadamente eletricidade, dgua,

telecomunicacgdes, entre outras.

Estes pedidos refletem a persisténcia de situacdes de vulnerabilidade socioecondmica que
afetam diversos agregados familiares, exigindo uma intervencédo social de proximidade,

orientada para a promog¢ao do bem-estar e da incluséo social.

A Subunidade de Ac¢do Social desenvolve igualmente uma atuacdo assente na colaboragéo
permanente com diversas entidades locais, designadamente instituicdes particulares de
solidariedade social, estabelecimentos de ensino, servicos de salde e outras organizacdes
relevantes. Esta articulagdo tem como finalidade a construcdo de respostas concertadas e

eficazes face as problematicas sociais identificadas na Freguesia.



Neste enquadramento, assume particular relevancia o trabalho em rede e a cooperagéo
entre instituicdes, bem como a proximidade estabelecida com o tecido associativo local,

dinamizada no &mbito da Comisséo Social de Freguesia (CSF).

A Freguesia de Ramalde integra de forma ativa o Nucleo Executivo do Conselho Local
de Acédo Social do Porto (NE CLASP), participando igualmente no Modelo Integrado
de Acompanhamento e Gestdo de Casos (MIAGC). Este modelo constitui um espaco de
trabalho colaborativo entre entidades, orientado para a andlise e definicdo de respostas

adequadas a situacdes sociais de elevada complexidade.

No ambito desta dindmica, sdo mobilizados diversos parceiros institucionais, entre
os quais a Cadmara Municipal do Porto, a CPCJ Porto Central, o IEFP, a Unidade de
Cuidados na Comunidade (UCC) - CUIDAR e o SAASI - Servico de Atendimento e
Acompanhamento Social Integrado, da IPSS Asas de Ramalde, para além da propria

Junta de Freguesia de Ramalde.

A UCC - CUIDAR, apesar de se encontrar sediada no antigo Centro de Saude de Aldoar,
intervém junto da populacéo da Freguesia de Ramalde, desenvolvendo a¢des no dominio
da promocéao da saude e da prevencao da doencga. A sua intervencao assenta na melhoria
dos cuidados de saude da populacdo, através da promocéao da literacia em saude, do
reforco, da capacitacdo, dos cidaddos e da prestacao de cuidados nas areas de prevencao,
diagndstico, tratamento, reabilitagdo e cuidados paliativos, dirigidos a grupos especificos

da comunidade.



Projetos dinamizados pela Junta de Freguesia de Ramalde

No dmbito da sua intervencao social, a Subunidade de Acdo Social desenvolve o Projeto
Ramalde Solidario, um conjunto de respostas estruturadas dirigidas ao apoio de individuos
e familias em situacdo de vulnerabilidade. Este projeto assenta numa loégica de proximidade,

centrada na resposta as necessidades imediatas e na promocdo da inclusdo social.

> Projeto Ramalde Solidario

O Ramalde Solidario constitui uma iniciativa central da Junta de Freguesia de Ramalde,
na promogao da coesdo social e do apoio a comunidade. Mais do que um conjunto
de servicos, representa uma estratégia de intervencéao, orientada para a reducdo das
desigualdades sociais e para o refor¢co da solidariedade local.

Através desta resposta integrada, sdo desenvolvidas varias acdes dirigidas a diferentes

dimensdes da vulnerabilidade social, destacando-se:

- Takeaway Solidario - esta medida assegura a entrega gratuita de refeicdes a
residentes da Freguesia, em situacado de caréncia econdmica ou social. Procura
garantir o acesso regular a alimentagcdo completa e adequada, respondendo a
necessidades basicas de forma imediata. Para além da componente alimentar, esta
resposta desempenha também um papel de acompanhamento préximo,
favorecendo a criacdo de relagdes de confianca e de continuidade no apoio
prestado. O servico é complementado por contributos de excedentes alimentares
cedidos por parceiros locais, como padarias e estabelecimentos de restauracgéao.
Em periodos festivos, nomeadamente na Pascoa, é assegurado um reforco

alimentar especifico, de modo a colmatar a interrupcdo temporaria do servico;



- Loja Social - funciona como um recurso comunitario que disponibiliza bens
essenciais de forma gratuita, incluindo vestuario, calcado, artigos domeésticos,
brinquedos e livros. Este espagco promove um acompanhamentodigno ereservado,
garantindo confidencialidade e respeito pelos utilizadores. Para além da resposta
as necessidades materiais, contribui igualmente para o reforco da autoestima e do
bem-estar, nomeadamente através do acesso a vestuario adequado as condi¢des

climatéricas;

- Campanha Anual de Recolha de Bens - consiste numa acdo de mobilizacdo da
comunidade local para a angariagdo de vestuario, calgcado, alimentos, produtos de
higiene e outros bens essenciais. Os materiais recolhidos sdo posteriormente
distribuidos por agregados familiares em situacdo de vulnerabilidade, reforcando o

apoio social prestado ao longo do ano.

Colaboragao em Projetos Externos
A Junta de Freguesia de Ramalde tem vindo a desenvolver um conjunto de projetos de

intervencgao social, em parceria com entidades externas, dos quais se destacam os seguintes:

> Programa Estamos Juntos - resulta de uma parceria entre a Junta de Freguesia
de Ramalde e a Cémara Municipal do Porto, visando a prestacdo de apoio
domicilidrio a pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social e/ou clinica.
O acesso ao programa é efetuado através de candidatura apresentada na Junta
de Freguesia, sendo necessario o preenchimento do formulario préprio, a entrega

da documentacdo solicitada e a formalizacdo da adesdo mediante contrato.



A intervengcdo contempla acompanhamento individualizado e a disponibilizagao
de um dispositivo de teleassisténcia (colar com botdo SOS e sensor), que permite a
monitorizagao continua e a ativagcdo de apoio em situagdes de emergéncia. Até a data,

foram sinalizados 154 idosos, encontrando-se 92 em acompanhamento ativo.

Programa Ramalde Consigo - é um projeto de teleassisténcia gratuito promovido
pela Junta de Freguesia de Ramalde, que combina o recurso a tecnologia com
acompanhamento de proximidade, com o objetivo de reforcar a seguranca e o apoio
a cidaddos em situacdo de maior fragilidade. Destina-se a pessoas idosas, individuos
com diagndstico de deméncia e portadores de doencgas cronicas incapacitantes com
grau de incapacidade igual ou superior a 60%, residentes na Freguesia de Ramalde.
A candidatura é formalizada na Junta de Freguesia, mediante apresentacao
da documentacdo relativa aos rendimentos e despesas do agregado familiar,
preenchimento do formuldrio de adesdo e assinatura do respetivo contrato.
O sistema disponibiliza um dispositivo de teleassisténcia (colar com botéo
SOS e sensor), permitindo a ativagdo imediata de pedido de ajuda em
situacdes de emergéncia, assegurando uma resposta célere e eficaz.
Até ao momento, encontram-se sinalizados 21 utentes, dos quais 16 estdo em

acompanhamento ativo e 5 aguardam a instalagcéo do equipamento.
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Na Tabela 1 é apresentado o quadro sintese da atividade de acompanhamento social da

Subunidade de Acdo Social:

Tabela 1- Quadro sintese da atividade de acompanhamento social da Subunidade de A¢do Social

FES (€) + Cabazes (€)

Atividades Abril Maio TOTAL
Atendimentos 63 58 121
Visitas Domicilidrias 5 2 7
N.° Utentes Take-away (média mensal) 36 34 35 (média)
Loja Social (n° de familias) 92 89 181
Estamos Juntos (n° de sinaliza¢des) 154 154 154
Ramalde Consigo (n° de sinalizagdes) 21 21 21
Reunides (com entidades externas) 3 4 7
Agregados Apoiados (FES) 33 9 42
Cabazes Alimentares 87 5 92
Custo Total 6790,91€ 3183,85€ 9974,76€




Outras Colaboragdes
Apresentam-se de seguida os principais projetos de intervencao social desenvolvidos em

articulacao com a Subunidade de Acao Social:

> Projetos de Voluntariado no Combate a Solidao
A populagdo sénior da Freguesia continua a beneficiar de acompanhamento de
proximidade no d&mbito dos projetos “Juntos Contra a Soliddo” e “Coracdo Amarelo”,

promovendo o combate ao isolamento social e o reforco do apoio comunitério;

>~ Mundo a Sorrir - “Novo Rumo”
Este projeto integra uma intervengdo na area da saude oral e do acompanhamento
psicossocial, dirigida a residentes em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica. O
seu objetivo passa pela promocdo da inclusdo social e, sempre que possivel, da
reintegracdo profissional, através da realizacdo de tratamentos médico-dentarios e de
acdes de apoio complementar. Durante o periodo em andlise, foram identificados 9

novos beneficiarios;

> Programa Escolhas - Projeto Raiz
A Junta de Freguesia mantém a sua participagcdo em consorcio neste programa de
intervencdo comunitaria, que tem como foco o acompanhamento de criancgas e jovens,
bem como das suas familias. O projeto visa potenciar competéncias pessoais, sociais e

educativas, contribuindo para o desenvolvimento integrado dos participantes;

> Residéncias Partilhadas
Este projeto resulta de uma parceria entre a Junta de Freguesia de Ramalde, a Domus
Social, o ASAS de Ramalde e a LAR - Liga dos Amigos da USF de Ramalde. A

intervencado da Junta de Freguesia de Ramalde centra-se no acompanhamento social



das respostas existentes, assegurando a gestdo de duas unidades de habitagao,
partilhada destinadas a populagado sénior, localizadas no Bairro de Francos e no Bairro
das Campinas, com capacidade total para seis utentes do sexo masculino.

A Autarquia ird implementar uma nova Residéncia Sénior Partilhada. O espaco
encontra-se atualmente na fase final de reabilitacdo, estando a Equipa Técnica a
desenvolver o processo de selecdo dos futuros residentes, através da realizacdo de
entrevistas destinadas a identificacdo de pessoas seniores interessadas em integrar o

projeto e que reunam o perfil adequado para o efeito.

Projeto RIMAR (Reabilitar, Intervir, Mimar, Acompanhar e Renovar)

No &mbito da promocédo do envelhecimento ativo e do reforco das redes de suporte
comunitario, a Junta de Freguesia de Ramalde implementou o projeto de voluntariado
RIMAR, concebido pela Equipa Técnica da Subunidade de Acdo Social. Trata-se de uma
iniciativa multidisciplinar, gratuita e de proximidade, dirigida a pessoas idosas em
situacdo de risco de isolamento social, independentemente da sua condicdo
socioecondmica, contemplando igualmente a criagcdo de uma bolsa de voluntariado
com diferentes areas de intervencéo. Prevé-se, a curto prazo, a elaboracdo de um cartaz
de divulgacdo junto da comunidade, com o objetivo de reforcar a captagdo de

voluntarios.
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Cabazes de Pascoa

No dia 2 de abril, a Junta de Freguesia procedeu a entrega de 74 cabazes de Pascoa a
familias em situag@o de maior vulnerabilidade na Freguesia.

Os cabazes incluiram produtos tradicionais desta época festiva, tais como améndoas, pdo-
de-l6 e ovos de chocolate, contribuindo ndo sé para o apoio alimentar, mas também para a

promocao de momentos de maior conforto e bem-estar junto das familias apoiadas.

As familias beneficiadrias foram identificadas entre aquelas que recorreram ao Servico de
Acao Social da Autarquia ao longo do ano, em situacdo de maior vulnerabilidade. Desta
forma, o apoio concedido através da atribuicdo de cabazes de Pascoa foi direcionado a
agregados familiares em contexto de maior fragilidade social.

Esta iniciativa enquadra-se na missdo da Junta de Freguesia de promocao da proximidade,
da solidariedade e da coesdo social, reforcando o compromisso continuo com a melhoria

das condicdes de vida da populagéo.

Figuras 2 e 3 - Cabazes de Pascoa



Comissao Social de Freguesia

No ultimo plenario da Comissdo Social de Freguesia (CSF), foi considerada pertinente
a criagdo de grupos de trabalho nas areas de intervencéo identificadas como prioritérias,
nomeadamente: idosos; infancia, familia e comunidade; emprego e formacao profissional;

e saude mental e deficiéncia.

Os membros do plendrio foram convidados a integrar um ou mais destes grupos de
trabalho, em funcdo da sua area de intervencao e competéncia técnica, promovendo assim
uma maior articulagdo e eficacia na resposta as necessidades identificadas no territorio.

No decurso do més de abril, realizou-se a primeira reunido do Grupo de Trabalho da
Infancia, Juventude e Familia, bem como as segundas reuniées dos Grupos de Trabalho da

Saude Mental e Deficiéncia e do Emprego e Formacéao Profissional.

Esta reunides tiveram como finalidade principal promover a cooperacdo entre as
entidades envolvidas, permitindo a partilha de informacdo relevante, a identificacédo
de prioridades de intervencdo e a definicdo de linhas de atuacdo ajustadas a cada
area tematica. Neste contexto, foram igualmente analisadas propostas de atividades
a desenvolver ao longo do ano, orientadas para a melhoria das condi¢cdes de vida da

populagdo e para o refor¢o da inclusao social.

A participacdo das varias entidades revelou-se determinante para o aprofundamento
do trabalho colaborativo em rede, contribuindo para a construcdo de respostas mais
consistentes, articuladas e adequadas as especificidades dos contextos locais.

Neste sentido, reforcou-se a importancia da continuidade destas dindmicas de articulacédo
interinstitucional, enquanto instrumento fundamental para a consolidacdo de uma

intervencao social integrada e eficaz no territério.
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No dia 28 de maio realizou-se a décima primeira reunido do Nucleo Executivo da
Comissao Social de Freguesia. A ordem de trabalhos incluiu a leitura e aprovacao da ata da
reunido anterior, a andlise do ponto de situagcdo dos grupos de trabalho da Comisséo Social
de Freguesia, a definicdo da data para a realizagcado do préximo plenario e a apreciagdo de
outros assuntos de interesse. Ficou agendada a préxima reunido do plenério da CSF para o

dia 14 de outubro as 2h30.

Feira da Primavera

No dia 26 de maio a Loja Social da Autarquia realizou a Feira da Primavera. Esta iniciativa
teve como objetivo a doagdo de vestuario, calgado, brinquedos, utensilios domésticos e
outros bens essenciais ao quotidiano das familias da comunidade.

A acdo apoiou 40 familias, através da entrega de 701 artigos, contribuindo para a melhoria
do seu bem-estar e para o acesso a bens adequados a nova estagéo.

Além da componente solidaria, a iniciativa procurou incentivar a reutilizagdo de recursos e

a adocao de praticas mais sustentaveis, reforcando o compromisso da Junta de Freguesia

de Ramalde com a sustentabilidade ambiental e a incluséo social.
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Figuras 4 a 7 - Feira da Primavera - Loja Social

Encontro de reflexdo “Intervencédo Social Integrada - Capacitacao das equipas
técnicas, um caminho em construgao”

No dia 29 de maio, duas Técnicas da Unidade de Coesdo Social, que frequentaram o curso
de especializacdo em Desenvolvimento e Implementacdo de um Modelo Integrado de
Gestdo e Acompanhamento de Casos no dominio da Intervengdo Social, participaram
na cerimoénia de entrega dos diplomas relativa ao referido curso. Esta formacao assume
particular relevancia, pelo contributo para a aquisicdo de conhecimentos e ferramentas
de trabalho, que visam melhorar a pratica profissional, promovendo uma intervencéo
mais eficaz e qualificada. Destaca-se ainda o seu papel na consolidacdo de redes de
colaboracdo entre profissionais e instituicdes, potenciando uma resposta mais integrada e

articulada no @mbito da intervengao social.
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GABINETE DE INSERGCAO PROFISSIONAL (GIP)
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O Gabinete de Insercéo Profissional (GIP) da Junta de Freguesia de Ramalde constitui um
servi¢o de proximidade vocacionado para o apoio a integracao da populagéo da freguesia
no mercado de trabalho, desenvolvendo a sua atividade em estreita articulagdo com o

Instituto do Emprego e Formacao Profissional (IEFP).

A sua missdo consiste em aproximar os servicos de emprego da comunidade local,
assegurando um acompanhamento préoximo, personalizado e continuo as pessoas em
situacdo de desemprego ou procura de novas oportunidades profissionais, promovendo a

sua empregabilidade, qualificacdo e integragcdo no mercado de trabalho.

No dmbito da sua intervencédo, o GIP realiza atendimentos individuais de apoio a procura
ativa de emprego, encaminhamentos para acdes de formacao, apresentacdes a ofertas de
emprego, apoio na elaboracédo e atualizacao de curriculos vitae e cartas de apresentacao,
bem como esclarecimento de questdes relacionadas com a inscricdo e manutengao
da situacdo dos utentes junto do IEFP. Paralelamente, promove sessGes coletivas de
informacdo e sensibilizacdo, orientadas para o desenvolvimento de competéncias de
empregabilidade, divulgagcdo de oportunidades formativas e esclarecimento de direitos e

deveres dos beneficiarios.
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Durante os meses de abril e maio de 2026, o GIP manteve uma intervencédo regular e de
proximidade, assegurando o acompanhamento individualizado dos utentes e promovendo
respostas ajustadas as necessidades identificadas. Nos atendimentos realizados foram
disponibilizadas ofertas de emprego e efetuada uma procura ativa de oportunidades
compativeis com os interesses, competéncias e habilitacdes dos candidatos.

Ao longo deste periodo, a intervencao centrou-se particularmente no encaminhamento
para ofertas de formacdo e emprego, reforcando o compromisso de apoiar cada utente
na construcdo do seu percurso profissional. Foram igualmente desenvolvidas diversas
acdes de apoio individualizado, designadamente na elaboracdo, atualizacdo e melhoria
de curriculos vitae, preparacdo de cartas de apresentacdo, submissdo de candidaturas
espontaneas e a procedimentos concursais, bem como apoio na utilizagdo de plataformas
de emprego e ferramentas digitais associadas aos processos de recrutamento.
Paralelamente, foram asseguradas tarefas internas de organizacdo e atualizacdo dos
processos individuais dos utentes, contribuindo para uma maior eficiéncia administrativa.
Manteve-se igualmente uma articulagcdo regular com os servicos do IEFP, garantindo o
esclarecimento de situacdes especificas, a harmonizacédo de procedimentos e a adequada

resposta as necessidades dos beneficiarios.

Os dados relativos a atividade desenvolvida encontram-se refletidos nos Graficos 1e 2.

Atendimento GIP - ABRIL 2026 (Sintese Global) Atendimento GIP - Maio 2026 (Sintese Global)
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Grafico1e 2 - Atendimento GIP Abril e Maio 2026



Analise da atividade

No periodo em analise foram realizados 46 atendimentos individuais, correspondendo a
20 atendimentos no més de abril e 26 no més de maio. No ambito destes atendimentos
registaram-se 4 apresentacdes a ofertas de emprego e 12 encaminhamentos para a¢ées

de formacao.

As restantes situagbes corresponderam a diversas intervencdes de apoio técnico e
acompanhamento personalizado, incluindo a elaboragao e atualizagcao de curriculos vitae,
preparacdo de candidaturas, esclarecimento de duvidas relacionadas com o processo
de procura de emprego e apoio na utilizacdo de plataformas digitais de recrutamento.
Estas ag¢des contribuiram para o reforco das competéncias dos utentes ao nivel da

empregabilidade e da autonomia na procura ativa de trabalho.

No que respeita as sessdes de informacgdo coletiva, realizaram-se, durante os dois
meses, 4 sessdes subordinadas ao tema “Direitos e Deveres”, abrangendo um total de
84 convocados, 4 sessdes de “Servicos a Distancia”, com 79 convocados, 4 sessdes de
“Técnicas de Procura de Emprego”, envolvendo 48 convocados e 8 sessdes de divulgacéo

de oferta formativa, que abrangeram 240 convocados.

Os dados evidenciam uma forte aposta na divulgacdo de oportunidades formativas e
na dinamizagdo de sessdes coletivas de informacao, verificando-se uma participagéo
expressiva dos utentes, particularmente nas acdes de divulgacdo formativa. Paralelamente,
manteve-se o acompanhamento individualizado, assegurando respostas adequadas as

necessidades especificas de cada situacao.

Em termos globais, a atividade desenvolvida pelo GIP durante os meses de abril e

maio de 2026 confirma a relevancia deste servico enquanto instrumento de apoio a



empregabilidade e inclusdo profissional da populagcdo da freguesia, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias, o reforco da autonomia dos utentes e a promocéo de

melhores condi¢cdes de acesso ao mercado de trabalho.

Sou Turista na Minha Cidade

Eum programa que incentiva a exploracédo da cidade do Porto, promovendo o combate
a solidéo fortalecendo as relagdes sociais dos participantes. No dia 29 de maio de 2026,
realizou-se um Peddy Paper, integrado no projeto “Sou Turista na Minha Cidade”,

direcionado a pessoas em situagdo de desemprego.

A iniciativa consistiu num percurso dindmico pelo centro histérico da cidade, com inicio
no terreiro da Sé do Porto, passando pela Ribeira e com término na Casa do Infante.
Ao longo do trajeto, os 11 participantes foram organizados em equipas e desafiados a
resolver enigmas, responder a questdes e cumprir diversas tarefas relacionadas com o

patrimoénio histoérico e cultural dos locais visitados.

Através de pistas distribuidas ao longo do percurso, os participantes tiveram
a oportunidade de descobrir curiosidades sobre a historia da cidade do Porto,
promovendo simultaneamente a aquisicdo de conhecimentos, o trabalho em equipa, a

cooperacgao e a participacdo ativa.

A atividade constituiu um momento de convivio e interacdo social, incentivando a
criagdo e o fortalecimento de lagos entre os participantes. O programa terminou com
um lanche no atrio da Casa do Infante, proporcionando um espaco informal de partilha e

confraternizacdo entre todos os presentes.
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A participagdo de 11 pessoas e o elevado envolvimento demonstrado ao longo da

atividade evidenciaram o sucesso da iniciativa, que cumpriu os objetivos de valorizagao

do patriménio local, promocéo da aprendizagem e reforco da coesédo social.

Figuras 9 e 10 - “Sou Turista na Minha Cidade”
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A Subunidade de Animacédo e Cultura da Junta de Freguesia de Ramalde desenvolve a sua
atuagdo no sentido de fomentar a dinamizacao cultural, recreativa e social da comunidade,
contribuindo para a valorizacdo da qualidade de vida da populagdo e para o reforco da
coesao comunitaria.

A sua intervencao materializa-se através da promocéao de atividades culturais, artisticas e
de lazer, bem como da implementacgao de iniciativas que estimulem a participacao civica e

o envolvimento ativo dos municipes na vida da Freguesia.

Aula Aberta de Defesa Pessoal e Artes Marciais
No dia 9 de abril, teve lugar, no Jardim Sarah Afonso, uma Aula Aberta de Defesa Pessoal e
Artes Marciais, promovida pela equipa de Policiamento Comunitéario da Policia Municipal

do Porto.

A sessdo foi dinamizada por um formador especializado, afeto ao Nucleo de Formacgéo
desta Policia Municipal, e teve como propdsito proporcionar um momento de
aprendizagem, convivio e partilha entre os participantes. Paralelamente, a iniciativa visou

reforcar a confiancga, a seguranca pessoal e o bem-estar dos envolvidos.
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A atividade contou com a participagcdo de seniores das instituicdes ASAS de Ramalde,
Exército de Salvacéo e Universidade Intergeracional de Ramalde, bem como de criangas

integradas nas Atividades de Férias da Pascoa promovidas pela Autarquia.

A presente agdo integrou as comemoragdes do Dia Mundial da Atividade Fisica, assinalado
anualmente a 6 de abril, tendo como objetivos centrais a promogao de estilos de vida ativos

e saudaveis, assim como o fortalecimento da proximidade entre a comunidade e a Policia

Municipal do Porto.

Figuras 12 e 13 - Aula Aberta de Defesa Pessoal e Artes Marciais
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Aula Aberta de Danca

No dia 29 de abril, teve lugar, no Pavilhdo do Grupo Desportivo do Viso, uma aula aberta de
danga, integrada nas comemoracdes do Dia Mundial da Danca. A iniciativa “Vem Dancar
Connosco”, dinamizada pelo professor Jodo Costa, da Escola Dance4U, contou com a
participacao de individuos de diferentes faixas etarias, decorrendo num ambiente pautado
pelo dinamismo, pela interacao e pelo espirito de partilha.

Registou-se, em particular, a participacdo de seniores do Centro de Dia do ASAS de
Ramalde e dos alunos da Universidade Intergercional de Ramalde, cuja presenca reforcou
e enriqgueceu a experiéncia coletiva.

De participagao gratuita e aberta a comunidade, a iniciativa teve como objetivos centrais
incentivar a pratica de atividade fisica de forma acessivel e ludica, bem como promover
o0 bem-estar fisico e emocional dos participantes. Paralelamente, contribuiu para o

fortalecimento dos lacos sociais e para a dinamiza¢cado da comunidade local.

Figuras 14 e 15 - Aula Aberta de Danca



Semear Cidadania®

O projeto Semear Cidadania® foi desenvolvido com o objetivo de promover uma
comunidade mais coesa, participativa e consciente. Assente numa abordagem
intergeracional, a iniciativa envolveu alunos do 4.° ano do ensino basico, provenientes de
escolas publicas e privadas da freguesia, e seniores integrados em Centros de Dia e alunos

da Universidade Intergeracional de Ramalde.

Através da promocdo do contacto entre diferentes geragdes, o projeto proporcionou
momentos de partilha, didlogo e aprendizagem mutua, valorizando a troca de saberes,
experiéncias e valores. Esta dindmica contribuiu para o reforco da cidadania ativa e para a
consolidacdo de lacos comunitarios, incentivando praticas de inclusdo e solidariedade.

O Semear Cidadania® afirmou-se, assim, como uma iniciativa relevante na promoc¢ao da
participacdo civica e do respeito intergeracional, enquanto pilares fundamentais para o

desenvolvimento de uma comunidade mais coesa e sustentavel.

No dmbito do tema anual - bullying - foram dinamizadas sessdes de esclarecimento,
em articulagdo com a Divisdo Municipal de Promocédo da Saude da Cadmara Municipal
do Porto. Estas sessdes permitiram capacitar os participantes com ferramentas e
conhecimentos essenciais para a elaboracado de propostas de intervencédo adequadas

a tematica.

No dia 22 de abril decorreu no Saldo Nobre Julieta Sampaio, a sessdo preparatéria do
Semear Cidadania®, onde os alunos e os seniores apresentaram e defenderam as suas
propostas de recomendacdo na generalidade, sendo posteriormente eleita a proposta
de recomendacgado. Durante esta sessdo, realizou-se também a eleicdo do presidente
da mesa, bem como do 1.° e dos 2.° secretarios. Por fim, foi votado o tema da V edicao

do Semear Cidadania, que é a Violéncia Doméstica.
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Figuras 16 e 17 - Semear Cidadania®

2° Feira de Voluntariado do Colégio Efanor

No dia 21 de abril, elementos da Subunidade de Educagdo e Juventude e da Unidade
de Coesdo Social da Junta de Freguesia de Ramalde estiveram presentes na 2.2 Feira de
Voluntariado do Colégio Efanor, integrada no programa Efanor+, dedicado a formacao e

responsabilidade social.

Ao longo da manh3, foram desenvolvidas diversas atividades dirigidas a criancas dos 2 anos
até ao 1° Ciclo do Ensino Basico, envolvendo um numero significativo de participantes.
As acdes dinamizadas tiveram como finalidade proporcionar experiéncias educativas de
caracter pratico, enquadradas na missdo do programa e nas areas de intervencao prioritarias
da Junta de Freguesia de Ramalde.

A tematica da solidariedade foi abordada através da construcdo de um puzzle acrostico, que
associava palavras e imagens, incentivando a reflexdo sobre a importéncia da entreajuda e do

espirito comunitario.

No que respeita a sustentabilidade, recorreu-se a reutilizacdo de materiais, propondo as

criancas a criacao de figuras a partir de tampinhas de plastico de varias cores e formatos.
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Ambas as tematicas foram articuladas no conceito de economia circular, tendo sido
também apresentada a Loja Social da Junta de Freguesia de Ramalde. Este equipamento

visa promover a reutilizacao e a solidariedade, permitindo a entrega de bens em desuso e a

recolha de artigos essenciais por parte de quem deles necessita.

Figuras 18 a 21 - 2° Feira de voluntariado do Colégio Efanor
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Rusgas S. Jodo 2026

Os ensaios para as rusgas de 2026 tiveram inicio no dia 21 de abril, marcando o arranque do
processo de preparacdo da participacdo no evento. As sessdes decorrem de forma regular,
com periodicidade semanal, todas as tercas-feiras, entre as 20h30 e as 22h0O0, no Pavilhdo

do Grupo Desportivo do Viso.

Esta atividade destina-se a todos os interessados em integrar as rusgas, promovendo
a participagdo ativa da comunidade, independentemente da experiéncia prévia dos

participantes.

Para além da preparacdo das coreografias e dindmicas associadas ao evento, os ensaios
assumem também um papel importante na promog¢ao do espirito sanjoanino, incentivando o

convivio, a cooperacao entre os participantes e a valorizagdo das tradicdes populares, através

da musica, da dancga e de outras expressdes culturais tipicas desta celebracao.

Figuras 22 e 23 - Ensaios das Rusgas de S. Jodo 2026



Os ensaios das Rusgas de Ramalde decorreram regularmente ao longo do més de maio,
com uma crescente adesdo e envolvimento dos participantes. Numa fase inicial, os ensaios
realizaram-se uma vez por semana nas instalagdes do Grupo Desportivo do Viso. A partir
da semana de 18 a 22 de maio, a frequéncia foi reforcada para duas sessGes semanais,

passando a decorrer no Largo de Ramalde do Meio.

Ao longo dos ensaios, verificou-se um elevado nivel de participacdo, entusiasmo e espirito
de grupo, contribuindo para o fortalecimento dos lagos de convivio e da identidade
comunitaria entre os participantes. A dindmica criada tem promovido uma crescente uniao

e compromisso do grupo, refletindo-se no aumento continuo do nimero de participantes.

Atualmente, os ensaios para as Rusgas de Ramalde contam com cerca de 100
participantes, evidenciando o interesse da comunidade por esta iniciativa e a sua

importancia na preservacao e valorizagao das tradi¢des culturais locais.
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UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE (UNIR)
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Figura 24 - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

A Universidade Intergeracional de Ramalde (UNIR) afirma-se como um espaco essencial
de aprendizagem e convivéncia, onde o conhecimento se cruza com o desenvolvimento
humano. Mais do que transmitir saberes, promove rela¢cdes, experiéncias e valores que
fortalecem a dimensédo pessoal, social e emocional dos seus estudantes. Num ambiente
inclusivo e dindmico, incentiva a reflexdo critica, a criatividade e a participacao responsavel.
Desta forma, contribui para a construcao de cidadaos ativos, solidarios e preparados para

intervir de forma consciente na sociedade.

Semear Cidadania®

No ambito deste projeto, os estudantes da UNIR, eleitos como representantes dos
restantes participantes, apresentaram trés recomendag¢des durante a sessdo preparatoria,
realizada no dia 22 de abril, no Saldo Nobre Julieta Sampaio. As referidas recomendac¢des
foram previamente desenvolvidas no &mbito da disciplina de Cultura Civica - Educar para a

Cidadania, dinamizada pela Dra. Julieta Sampaio.
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Atuacdes da Tunada UNIR

Durante o més de abril, a Tuna da Universidade Intergeracional de Ramalde teve trés
atuacdes, enquadradas na sua missdo de promogao do envelhecimento ativo e da
participacao social. No dia 16 de abril, a tuna atuou no Lar Domus VI Julio Dinis, seguindo-
se, no dia 23 de abril, uma atuacdo nas Residéncias Montepio. Em ambas as iniciativas
participaram, em média, 28 alunos, evidenciando um nivel consistente de envolvimento
e compromisso por parte dos elementos da tuna. Estas atividades proporcionaram
momentos de convivio intergeracional, animacao e partilha, contribuindo para o reforco
das relagdes sociais e para a promog¢ao do bem-estar emocional dos seniores envolvidos.
Através da musica e da interacdo com o publico, foi possivel criar ambientes positivos,

marcados pela proximidade, alegria e participacao ativa dos presentes.

Figuras 25 e 26 - Atuagdo da Tuna no Lar Domus VI Julio Dinis

No dia 27 de abril, a Tuna participou na ceriménia de homenagem e entrega de diplomas
aos adultos certificados no Centro Qualifica, realizada na Escola Secundaria Fontes Pereira
de Melo, com a participagdo média de 22 alunos. A sua intervencéo contribuiu para valorizar
o momento, conferindo-lhe um cardcter mais solene e comemorativo, e reforcando o
reconhecimento publico do percurso e das conquistas dos formandos certificados.

Globalmente, as atividades desenvolvidas ao longo do més revelaram-se relevantes para o
cumprimento dos objetivos da Universidade Intergeracional de Ramalde, nomeadamente
no que respeita a promogao do envelhecimento ativo, a valorizagado pessoal e social dos

participantes e ao refor¢co dos lagos com a comunidade.
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Apresentacio do livro “Contos de Fado”

No dia 26 de maio, a UNIR acolheu a apresentacao do livro “Contos de Fado”, da autoria do
Professor Nilton Arruda, publicado pela Editora Urutau.

A atividade integrou uma tertulia literaria em torno da obra, promovendo um momento de
valorizacdo da literatura, da musica e da cultura luséfona, inspirada no universo do fado. A
iniciativa proporcionou um ambiente de partilha cultural entre os participantes, incentivando

odialogo e a apreciacéao artistica.

O evento contou com a participagdo da turma de Comunicacado e Expresséo, que realizou a
interpretacédo de excertos selecionados da obra, contribuindo para a dinamizag¢ao da sessao.
As turmas de Cavaquinho participaram igualmente, apresentando diversos temas musicais, o
que enriqueceu a componente cultural e artistica da iniciativa.

A atividade contou com a participacdo de 40 pessoas, tendo terminado com um lanche

partilhado entre os participantes, promovendo um momento de convivio e de reforco das

relagdes interpessoais.

Figuras 27 e 28 - Apresentacgéo do Livro “Contos de Fado”
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No periodo compreendido entre abril e maio de 2026, a Unidade de Inovacao, Educacéo,
Desporto e Juventude da Junta de Freguesia de Ramalde deu continuidade a execucéao
das acdes previstas no Plano Anual de Atividades.

Na area do Desporto e Exercicio Fisico, destacaram-se os projetos Healthy Ageing,
NutriMIND e Walking Football, tendo a equipa da Junta participado na 3.2 Prova da

Liga Walking Football INATEL / AF Porto 2025/2026.

Ao nivel da Educacédo e Juventude, foram dinamizadas diversas iniciativas educativas e de
participagcao, nomeadamente as Atividades de Férias da Pascoa, o Dia da Familia, a Viagem
de Finalistas, a Semana do Brincar e as a¢des do Orcamento Participativo. No dmbito do
projeto Semear Cidadania®, realizaram-se a Sessédo Preparatdria, a Sesséo Final e a Visita a
Assembleia Municipal. Foi ainda assegurado o regular funcionamento das AEC, da CAF e
do programa Ramalde a Brincar, bem como o apoio social as familias.

Na area da Inovacdo e Sustentabilidade, prosseguiu a monitorizagédo do sistema fotovoltaico
da freguesia e a dinamizagdo de a¢Bes de sensibilizagcdo ambiental e energética, destacando-
se as iniciativas “Ramalde, Ruas Limpas” e “Boas Praticas Energéticas”. Foi igualmente
assegurado o acompanhamento de projetos estratégicos, como o “Mais Vidro, Mais Porto”, e

preparada a candidatura ao programa Eco-Freguesias XXI.

Ao nivel da gestdo da frota, foram garantidas as necessidades operacionais dos servigos
e o apoio a diversas instituicdes da freguesia, as quais percorreram 5.701,8 quildmetros.

A atividade desenvolvida neste periodo reflete o compromisso continuo da Unidade com
a promoc¢ado da educacdo, da participagao civica, da salude e bem-estar da populagéao,

bem como com a sustentabilidade e a qualidade dos servigos prestados a comunidade.
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SUBUNIDADE DE DESPORTO E EXERCICIO FiSICO

. D[SIGUA[IJAIJES AIMPLEMENTAGAO

OBJETIV!" SS DOSOBJETIVOS

DE DESENVOLVIMENTO =
u SUSTENTAVEL m ‘ — ’

gé[tll?jiu - 1 U REDUZIRAS 17 PARCERIAS PARA

Figura 29 - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

O presente relatdrio apresenta as atividades realizadas pela subunidade de Desporto e

Exercicio Fisico no periodo correspondente aos meses de abril e maio de 2026.

Desenvolvimento Desportivo - Escolar e Social

>

Projeto Piscinas

O Projeto Piscinas constitui uma iniciativa orientada para a promocdo do
desenvolvimento motor em meio aquatico, reconhecido como fundamental nesta etapa
da infancia. Esta atividade contribui para o desenvolvimento de competéncias natatoérias
essenciais, bem como para a consolidacao de habitos de vida saudaveis. Este projeto
esta alinhado com os objetivos educativos e de pratica de atividade fisica definidos pelos
guidelines internacionais para as criancas nesta faixa etaria.

O Projeto Piscinas integra as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) do 4.° ano
de escolaridade, sendo assegurada pelos professores de AEC da area do desporto.
Sempre que necessario, conta com o apoio técnico da Agora - Cultura e Desporto do
Porto, E.M.

A partir do més de marco 2026, verificou-se a participacdo de cerca de 100 alunos,
abrangendo as turmas B das Escolas Basicas da Vilarinha, EB N° 2 do Viso e EB dos

Castelos, bem como as turmas A da EB da Caramila e da EB dos Correios.



Em abril e maio verificou-se a continuidade regular da modalidade, mantendo-se a

participagcdo dos alunos e o normal desenvolvimento das atividades.

> Olimpiadas de Ramalde

No decorrer do més de maio, foi planeado o evento “Olimpiadas de Ramalde”, a
decorrer nos dias 18 e 19 de junho. O planeamento da atividade contou com a
colaboracdo das entidades desportivas que se associam a JFR, dos agrupamentos de
escolas da freguesia e das escolas privadas e dos professores AEC.

Foi ainda definido o mapa de distribuicdo das atividades no Parque Desportivo e
Ramalde, consoante os anos do Ensino Baésico (1°/2° e 3°/4°). Estardo presentes as
seguintes modalidades e atividades: Karaté, Corfebol, Circuito Gimnico, Mata, Futebol,
Boxe, Chdo é Lava; Boccia, Rabo de Raposa, Ténis, Atletismo, Hoquei em Campo,

Insuflaveis, Walking Football, Andebol e Rugby.

Parcerias | Projetos

> Centro de Karaté Goju-Ryu-Porto
A modalidade de Karaté, promovida pelo Centro de Karaté Goju Ryu - Porto, é
desenvolvida no d&mbito do horario destinado as atividades desportivas integradas na
Componente de Apoio a Familia (CAF) e nas Atividades de Enriquecimento Curricular
(AEC).
No ano letivo de 2025/2026, esta modalidade é assegurada junto das turmas do 4.° ano
da CAF das Escolas Basicas Jodo de Deus e da Vilarinha, bem como no contexto das
AEC das Escolas Basicas da Vilarinha, EB N° 2 do Viso, EB dos Correios e EB Jodo de
Deus, envolvendo um total aproximado de 60 alunos.
Durante os meses de abril e maio, verificou-se a continuidade regular da modalidade,

mantendo-se a participagado dos alunos e o normal desenvolvimento das atividades.
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Federagao Portuguesa de Hoquei

No ano letivo de 2025/2026, esta modalidade é dinamizada nas Escolas Basicas Jodo
de Deus, Vilarinha, EB N° 2 do Viso, EB dos Correios, EB das Campinas, EB da Caramila,
EB dos Castelos e EB do Padre Américo, envolvendo um universo aproximado de 299
alunos.

Nos meses de abril e maio, a modalidade manteve o seu funcionamento regular,
assegurando a continuidade das sessdes e a consolidacdo das aprendizagens dos
participantes. Paralelamente, encontra-se em fase de apreciacdo pelo Conselho
Cientifico-Pedagdgico da Formacdo Continua, no dmbito do Centro de Formacao de
Associacdo de Escolas, o processo de acreditacdo da acdo de formacao intitulada
“Héquei na Escola: dos fundamentos a aplicacdo pratica na disciplina de Educacao
Fisica”, reforcando a qualificacdo técnica e pedagdgica associada a implementacao da

modalidade.

Associagao Prazer de Jogar Rugby do Porto

A modalidade de Rugby, promovida pela Associacdo Prazer de Jogar Rugby do Porto,
esta a ser realizada no &mbito do Ramalde a Brincar (RB) e decorre nas turmas do 1° ao
4° ano, nas EB do Padre Américo, EB dos Correios, EB dos Castelos, EB de Jodo de
Deus, EB da Vilarinha, EB N° 2 Viso, EB das Campinas e EB da Caramila, abrangendo
358 criancas.

Durante os meses de abril e maio, a implementagcdo da modalidade decorreu com
normalidade, garantindo-se a continuidade das sessdes e o reforco dos objetivos

pedagdgicos e desportivos definidos.

Projeto Super-Quinas
O projeto Super - Quinas da Federacdo Portuguesa de Futebol (FPF)/Associacdo de

Futebol do Porto (AFP) encontra-se operacionalizado nos Agrupamentos de Escolas
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Fontes Pereira de Melo, Agrupamento do Viso e Agrupamento Manoel de Oliveira.

A integracdo destas escolas no projeto insere-se no objetivo estratégico da Associacao
de Futebol do Porto (AFP) de promover uma expansdo gradual e sustentada da rede de
estabelecimentos abrangidos pelo projeto, sempre que se verifica a renovacdo dos
respetivos protocolos.

No que respeita a formalizacdo para o presente ano letivo, importa referir que, por
motivos alheios a JFR e aos agrupamentos de escolas envolvidos, se encontra ainda
pendente a assinatura do protocolo por parte da Federacdo Portuguesa de Futebol
(FPF), ndo obstante todas as diligéncias entretanto desenvolvidas pela JFR e pela AFP
com vista a sua concretizacao.

Nao obstante este constrangimento administrativo, cumpre salientar que o mesmo néo
teve impacto na operacionalizagdo do projeto, que se mantém em pleno
funcionamento.

Durante os meses de abril e maio, o projeto manteve a sua implementacao regular em
todas as escolas envolvidas, assegurando a continuidade das sessdes e o cumprimento

dos objetivos pedagdgicos e desportivos definidos.

> Clube de Bicicletas do Porto - Projeto BTT Cross-Country

O projeto mantém como objetivo a criagcdo de um programa estruturado dirigido as
criancas da freguesia, promovendo a pratica desportiva ao ar livre, o desenvolvimento
motor e a adocgdo de estilos de vida ativos e saudaveis, em alinhamento com os
principios da educacdo para a saude e da mobilidade sustentavel.

No dmbito da sua implementacéo, encontram-se em curso diligéncias para a definicédo
do plano de operacionalizacdo durante o ano de 2026, nomeadamente a articulacao
entre os parceiros envolvidos, estando atualmente em fase de agendamento de reuniao

para formalizacdo e enquadramento das préximas etapas do projeto.
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Federagao Portuguesa de Corfebol - Projeto Corf4All

No ambito do protocolo estabelecido entre a JFR e a Federagdo Portuguesa de
Corfebol, os 12 técnicos das AEC da area do desporto continuam, no periodo
correspondente a este relatério, em processo de formacdo e capacitacdo para o
desenvolvimento da modalidade. Este percurso formativo assume-se como um
elemento fundamental para garantir a qualidade, consisténcia e uniformizacdo das
praticas pedagdgicas associadas ao Corfebol em contexto escolar.

A introducdo da modalidade nas escolas da freguesia estd a ser realizada de forma
faseada, em funcdo da limitacdo de material especifico indispensavel a sua
operacionalizacao. Neste ambito, o Corfebol ja se encontra implementado na EB N° 2
do Viso, EB da Caramila, EB1da Vilarinha e EB1do Padre Américo.

Durante o més de maio, encontram-se em curso os preparativos para a realizagdo de um
torneio de Corfebol, agendado para o dia 19 de junho. Esta iniciativa envolvera os alunos
do 4° ano das escolas de Ramalde. A organizacdo deste evento constitui,
simultaneamente, o trabalho final dos professores em formacao, permitindo a aplicacao

pratica das competéncias adquiridas ao longo deste processo de capacitacao.

Federagcao de Andebol de Portugal - Projeto Andebol4Kids
As sessdes de andebol foram desenvolvidas no d&mbito das AEC, integradas nas aulas de
desporto dirigidas aos alunos do 3.° e 4.° anos de escolaridade.
Durante os meses de abril e maio, deu-se continuidade ao trabalho desenvolvido,
assegurando-se a consolidacdo das aprendizagens e o reforco das competéncias

motoras e dos principios fundamentais da modalidade em contexto escolar.

Academia dos Champs - Projeto de integragao social através do ténis
As sessdes de ténis iniciaram em fevereiro e decorrem na Escola Basica e Secundaria

Clara de Resende e na EB N° 2 do Viso.
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A analise da participacdo nas sessdes permite observar niveis de assiduidade variaveis,

mas consistentes, considerando o perfil do publico-alvo.

Participagao Semanal:

Segunda-feira - Clara de Resende

Média de participantes por treino: reducao de 5 alunos para 4 alunos

Taxa de participacdo: aumento de 56% para 59%

Desisténcias: 2 participantes

Verificou-se uma reducgdo da média de participantes por sessdo, acompanhada por um
aumento da taxa de participagéo, indicando maior compromisso e assiduidade dos

participantes que se mantém no projeto.

Quarta-feira- EB N° 2 do Viso

Média de participantes por treino: reducéo de 10 para 9 alunos

Taxa de participacao: aumento de 77% para 82%

Desisténcias: 2 participantes

Observa-se igualmente uma diminuicdo no numero médio de participantes por sesséo,
simultaneamente com um reforco da taxa de participacao, indicando maior consisténcia

e envolvimento dos alunos que se encontram no projeto.

Quinta-feira- EB N° 2 do Viso

Média de participantes por treino: 5

Taxa de participacao: aumento de 50% para 64%

Desisténcias: 1 participante

Regista-se estabilidade no numero médio de participantes, acompanhada por uma
progressao positiva na taxa de participacao, evidenciando melhoria no nivel de

assiduidade.
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Sexta-feira- EB N°2 do Viso

Média participantes por treino: aumento de 5 para 6 alunos

Taxa de participacao: aumento significativo de 42% para 67%

Desisténcias: 4 participantes

Apesar do numero desisténcias, observa-se um crescimento tanto na média de
participantes por sessdo como na taxa de participacao, o que indica uma consolidagéo

do grupo mais comprometido.

Com base nos dados recolhidos:

Média geral de participantes por treino: 6 alunos, mantendo-se estéavel nos meses de
abril e maio.

Média geral da taxa de participacédo: aumento de 56,25% para 68%.

De forma global, embora se verifiquem ligeiras redu¢des no nimero médio de
participantes em alguns dos dias, observa-se uma tendéncia positiva ao nivel da taxa de
participacao, refletindo uma melhoria na assiduidade e no compromisso dos alunos

envolvidos nas atividades.



Exercicio Fisico e Saude

>

Walking Football

As sessGes de treino semanal continuam a decorrer no Pavilhdo dos Bombeiros
Voluntarios Portuenses, ajustando-se o programa as condi¢des proprias da época do ano.
A monitorizacdo da assiduidade e do envolvimento dos atletas mantém-se como um
eixo central na avaliagdo continua do projeto. Durante os meses de abril e maio,
registou-se uma progressdo positiva na taxa de participacdo, que aumentou de 56%
para 58%, correspondendo a uma média de 11 atletas por sessdo de treino.

No més de maio, e através da articulacdo com a Céamara Municipal do Porto, foi
planeada a transicdo dos treinos para o Parque Desportivo de Ramalde. Com a chegada
da primavera e das condi¢des meteoroldgicas mais favordveis, a realizacdo das sessdes
ao ar livre, aliada as valéncias do referido espaco, constitui uma mais-valia significativa
para o desenvolvimento da modalidade e para a qualidade da pratica desportiva.

A taxa de retencdo permaneceu elevada, situando-se nos 94%, com o registo de apenas
uma desisténcia desde o inicio da época, evidenciando um compromisso consistente
por parte dos participantes.

A JFR mantém, igualmente, a gratuitidade total da modalidade, reforcando o seu

compromisso com a promogao do acesso ao desporto.

» 3% Prova Liga Walking Football Inatel / AF Porto 25/26

No dia 15 de abril, a equipa de Walking Football da JFR participou na 3.7 Prova da Liga

Walking Football, realizada no periodo da manha, no Estadio do Prenhd, no Municipio

de Baido.

A equipa de Ramalde evidenciou, uma vez mais, um desempenho muito positivo

destacando-se pelo compromisso, espirito de equipa e respeito pelas regras da

modalidade. Ao longo da jornada, os atletas demonstraram elevados niveis de entreajuda e
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cooperacgao, contribuindo para um ambiente desportivo saudavel e inclusivo.

A participagdo nesta prova permitiu reforgar a dindmica do grupo e consolidar os principios
associados ao Walking Football, nomeadamente a promogdo do exercicio fisico, o
convivio social e o fair play. O comportamento exemplar da equipa voltou a evidenciar-

se, reforcando a imagem da JFR como promotora de uma pratica desportiva pautada por

valores positivos associados ao exercicio fisico em populagdes séniores.

Figuras 30 e 31 - Equipa da JFR na 3° Prova Liga Walking Football

Inquérito de Satisfagdo - Participantes

Satsfeito Muito satisfeito Extremamente satisfeito Muito satisteito Satisteito Extremamente satisfeito

Gréfico 3 - Como avalia a logistica e a Gréfico 4 - Como avalia o treinador no evento?
organizacgdo geral da JFR?
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E; te isfeito Muito isfeito Nao

Grafico 5 - Como avalia a segurancga e o cuidado Grafico 6 - Recomendaria os encontros desportivos
durante o encontro? aum amigo ou familiar?

Sugestoes para melhorar os encontros desportivos:

» “Providenciar transporte para todos os participantes, equipamento (fato de treino p.ex.)
para representar melhor a freguesia.”;

» “Assegurar transporte para todos.”;

> “A questdo do transporte para os atletas.”;

» “As sugestdes para melhorar os encontros desportivos ja foram apresentadas em
reunido, pelos atletas selecionados e o treinador, juntamente com os responsaveis
pela modalidade de Walking Football de Ramalde. Para além do que ficou acordado
e foi prometido, esta época desportiva esta a terminar, sem que seja possivel cumprir,
a boa vontade demonstrada em resolver as sugestdes colocadas. Uma proposta que
foi por mim falada com todos /as os atletas e que foi dado conhecimento aos nossos
treinadores; Tiago e Rui Raposo, para a possibilidade de na préxima época a equipe
de Walking Football de Ramalde ser presenteada com sapatilhas para os treinos em
pavilhdo. Com certeza que iria enriquecer ainda mais a disponibilidade e o espirito de

equipa entre todos os atletas. Ficamos a aguardar.”



» Healthy Ageing
No final do més de maio terminou mais uma edi¢cdo do programa Healthy Ageing. O
encerramento desta edicao foi assinalado com a realizacdo das avaliacdes finais aos
participantes, culminando num momento de convivio e descontracao, que simbolizou o
término desta etapa.
Esta conclusdo foi vivida com um sentimento agridoce: por um lado, o sentimento de
dever cumprido, marcado pela responsabilidade e dedicagdo ao longo de toda a
intervengado; por outro, a inevitavel nostalgia associada ao encerramento de um
percurso tao significativo para participantes e técnicos.
O feedback recolhido junto dos participantes revelou-se extremamente positivo,
destacando-se o impacto benéfico do programa no seu bem-estar fisico e social. Foi
ainda manifestado, por diversos participantes, o interesse na continuidade da pratica de
exercicio fisico até ao inicio de uma nova edicdo do programa, evidenciando a
importancia atribuida a manutencao destas dindmicas de promoc¢ao de envelhecimento
ativo.

Participaram no projeto 43 seniores, distribuidos da seguinte forma:

1

Exército da Salvagdo: 25 participantes;

1

ASAS de Ramalde: 5 participantes;

1

Espaco Raiz: 5 participantes;

1

Externos: 8 participantes.

A média de participantes no Exército da Salvacdo aumentou para 15 participantes no final
do programa Healthy Ageing, em comparagdo com a média anteriormente registada de
14 participantes. De forma semelhante, no Espaco Raiz, a média de participacao atingiu 12
participantes, evidenciando também um acréscimo face aos 11 participantes verificados no

relatoério anterior.
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Estes dados confirmam uma tendéncia de crescimento sustentado na adesao as atividades
em ambos os contextos, reforcando a progressdo positiva ja identificada, traduzida
no aumento da participagdo e no maior envolvimento dos participantes ao longo da
implementacao do programa.

Estes valores correspondem a uma taxa de participacdo de 60% no Exército da Salvacéo e
de 67% no Espaco Raiz, refletindo uma adesdo consistente dos participantes ao longo da
implementacao do programa.

A taxa de retencao é de 70%, registando-se treze desisténcias. As desisténcias devem-se,
essencialmente, a fatores de natureza pessoal e logistica e motivos de saude, que levam
os participantes a permanecer ausentes tanto do exercicio fisico como no centro de dia ou
ainda com dificuldades relacionadas com o transporte. As desisténcias ndo ocorreram por

motivos relacionados com a qualidade do projeto nem com as atividades desenvolvidas,

mas sim por fatores externos e inevitaveis.

Figuras 32 a 34 - Sessdes de avaliagdo e exercicio fisico do programa Healthy Ageing



>

NutriMIND

O Projeto NutriMIND foi concluido no més de maio, assinalando o término de uma
iniciativa que se revelou extremamente positiva, produtiva e de elevado impacto para
a comunidade da freguesia de Ramalde. Ao longo da sua implementacédo, o projeto
contribuiu de forma significativa para a promocao da literacia alimentar, capacitando os
participantes com conhecimentos e competéncias que reforcam a adocdo de habitos

de vida mais saudaveis.

Para além dos beneficios ao nivel individual, o NutriMIND destacou-se pela sua forte
dimensdo comunitaria, promovendo o bem-estar, a partilha de experiéncias e o
fortalecimento das redes sociais entre a populagéo sénior, contribuindo ativamente para

o combate ao isolamento e para o envelhecimento ativo na freguesia.

Na fase final de controlo, que terminou em maio, contdmos com 3 participantes,
mantendo-se uma média de 2 participantes por sessdo, o que corresponde a uma taxa
de participacdo de 67%. Estes valores refletem a continuidade do nivel de adeséo
anteriormente registado. O numero limitado de participantes explica-se pelo facto de,
apos o periodo de seis meses de intervencdo, durante o qual decorreu o processo de
recrutamento e constituicdo de lista de espera, varios potenciais participantes terem
deixado de estar disponiveis, por, entretanto se terem integrado noutras atividades

dinamizadas na freguesia.

O impacto global do projeto confirma a relevancia deste tipo de intervencdes no
contexto local, tendo colocado a freguesia de Ramalde numa posicdo de destaque no

ambito da promoc¢ao da educacgao alimentar e da saude comunitaria.
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O projeto continuard agora o seu percurso ao nivel cientifico, sendo que os resultados
obtidos serdo posteriormente analisados e divulgados pelo Instituto de Saude Publica

da Universidade do Porto (ISPUP), em articulagdo com a JRF.

Figuras 35 a 38 - SessGes de nutricdo do projeto NutriMIND
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SUBUNIDADE DE EDUCAGAO E JUVENTUDE
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Figura 39 - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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O presente relatério apresenta as atividades realizadas pela subunidade de Educacéo e

Juventude no periodo correspondente aos meses de abril e maio de 2026.

> Atividades de Férias da Pascoa
As atividades de férias da Pascoa decorreram entre os dias 30 de marco e 10 de abril, na
Escola EB 2/3 Maria Lamas. Na primeira semana registou-se a participagdo de 52

alunos e, na segunda semana, de 75 alunos.

As atividades de férias assumem uma grande importancia na vida e dindmica das
criangas, constituindo um espacgo privilegiado de descontracdo, socializagdo e
aprendizagem através do brincar. Nesse sentido, ao longo das duas semanas, os alunos
usufruiram de diversas atividades Iudico-pedagdgicas, enquadradas no programa
planeado das quais se destacam:

- Oficina da Pascoa;

- Oficinado paode I¢;

- Corridado ovo;
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J

O jogo do campo do Rei;

J

Jogos da floresta;

J

Introducdo a modalidade de corfebol;

Atividades “Sobre Rodas”.

J

Para além das atividades realizadas no espacgo escolar, os alunos participaram também

numa visita a Lipor.

No dmbito desta visita, participaram em duas oficinas relacionadas com a reciclagem e
numa atividade intitulada “Guarda-Rios”. Esta atividade teve como principal objetivo
avaliar as condi¢cdes do Rio Tinto, nomeadamente ao nivel do pH, cor e temperatura da
agua, bem como sensibilizar para a problematica das descargas ilegais nos seus
afluentes. Tratou-se de uma experiéncia bastante enriquecedora e muito bem acolhida

pelos alunos.

Durante a tarde, os participantes tiveram ainda oportunidade de usufruir do maravilhoso
Parque Aventura da Lipor, com uma vista privilegiada sobre as cidades do Porto,
Valongo e Gondomar. Foi, sem duvida, um dia de grande aprendizagem, diversdo e

contacto com a natureza.

Integrada no programa os alunos tiveram também uma atividade de defesa pessoal
promovida pela Policia Municipal, no Jardim Sarah Afonso. Esta iniciativa teve como
principal objetivo sensibilizar os alunos para a importancia da seguranca pessoal, da
prevencédo de situacdes de risco e da adocdo de comportamentos responsaveis no
quotidiano. Através de uma abordagem pratica, pedagdgica e adequada as faixas etarias,
os agentes da Policia Municipal apresentaram técnicas basicas de defesa pessoal,

estratégias de autoprotecao e formas de agir em situacdes de perigo ou conflito.
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L 2 ozl @ ATIVIDADES
O OE PASCOA Programa de 30 de margo a 02 de abril

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
08h15 Acolhimento e Acolhimento e Acolhimentoe Acolhimentoe N/A
0%9h15 Rececio Rececdo Rececio Recegdo /
02h15 Jogos de . - . Workshop do
12h30 Conhacimento Oficina da Pascoa Visita a Lipor Pao de Lo N/A

12h30
Almogo Almogo Almo Almogo N/A
Circuito do Coelho Corrida do Ove
14h30 L
17h30 Jogo do Campo do Confuséao de Visita a Lipor Cacaao Ovo N/A
Rei Sapatos
17h30 G- oL oL o
18h30 tividade Livre Atividade Livre Atividade Livre Atividade Livre N/A

RAMALDE

FREGUESIA

Figura 40 - Plano de Atividades de Férias de Pascoa na 1* semana

L 2 @ ATIVIDADES
DE FERIAS
E: DE PASCOA Programa de 07 a 10 de abril
Segunda Terca Quinta Sexta
08h15 N/A Acolhimentoe Acolhimentoe Acolhimentoe Acolhimento e
0%h15 / Rececdo Rececdo Rececdo Rececdo
0%h15 Jogos de . Defesa Pessoal
12h30 N/A Conhecimento Ganhanum minuto (Policia Municipal) Sobre Rodas

12h30

N/A Alm Almogo Almo: Almogo
14h30 / 0G0 oG G0 oG
14h30 Jogos Pré-desportivos JogodoMata Futebol Humano
17h30 N/A Jogos da floresta Intreducdo ao Corfebol || Torneio de Corfebol Jogos das Minas
} g::gg Atividade Livre Atividade Livre Atividade Livre Atividade Livre

Nota: programa sujeilo a alleragbes.

RAMALDE

FREGUESIA

Figura 41 - Plano de Atividades de Férias de Pascoa na 2° semana
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Figuras 42 a 59 -Atividades de Férias de Pascoa
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O Apoio Social relativo as Atividades de Férias da Pascoa foi apresentado no anterior
relatério de atividades, mas, para efeitos de registo mensal (abril), replicamos o valor do
apoio social total.

Foram apoiados pela Junta de Freguesia de Ramalde (JFR) 31,3% dos alunos,
considerando o universo total de 83 alunos participantes nas Atividades de Férias de

Pascoa durante as duas semanas.

Tabela 2 - Apoio Social Total Atividades de Férias de Pascoa

>

Apoio Social Total Atividades Pascoa
Ano letivo 2025/2026
Reducéo 25%, 50%, 75% e Isengdo

N° Alunos Valor que teriam Apoio no
Beneficiados a Pagar Valor Pago pagamento
I pela JFR
26 1792,00€ 768,00 € 1024,00 €

Feira de Voluntariado Efanor+
No dia 21 de abril, a JFR, através das equipas da subunidade de Educacéo e Juventude e
da Unidade de Coesédo Social, marcou presenca na 2% Feira de Voluntariado promovida
pelo Colégio Efanor, no dmbito do programa Efanor+.
Durante a manh3, foram dinamizadas atividades com mais de uma centena de criancgas,
da Pré-primaria e 1° Ciclo, promovendo experiéncias praticas sobre temas prioritarios
para a nossa freguesia:

- Solidariedade: através de um puzzle acrdstico de palavras e imagens;

- Sustentabilidade: com a criagdo de figuras a partir da reutilizacdo de tampinhas de
plastico;

- Economia Circular: com a apresentacado da nossa Loja Social, sensibilizando para o
conceito de dar e receber.
Esta iniciativa reforca o nosso compromisso com a educacgéo para a cidadania e a

articulagcdo com as instituicdes locais para construir uma comunidade mais solidaria.
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Figuras 60 e 61 - Feira de Voluntariado Efanor+

> Reunido Preparatéria Semear Cidadania®
No dia 22 de abril realizou-se, no Saldo Nobre Julieta Sampaio, a Reunido Preparatoria

da IV Edicédo do projeto Semear Cidadania®.

A sessa@o contou com a presenca do Presidente da Assembleia de Freguesia, Eduardo
Serrdo, que presidiu a abertura da sessdo. Seguidamente, a Presidente da JFR, Patricia

Rapazote, dirigiu algumas palavras aos deputados participantes.

Estiveram igualmente presentes a vogal da Educacao e membro do juri, Julia Campos, e
os também membros do juri, Bruna Marvédo e Albano Maia, bem como professores e
técnicos que acompanharam o trabalho desenvolvido pelos alunos e seniores.

A sessdo contou ainda com a participacdo das especialistas da Divisdo Municipal da
Saude da Céamara Municipal do Porto, que dinamizaram sessdes de esclarecimento
sobre bullying junto das escolas, Centros de Dia e Universidade Intergeracional de

Ramalde (UNIR), as quais se agradece toda a colaboracao prestada.
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Regista-se igualmente a presenca da Dr.? Julieta Sampaio, antiga consultora e figura
fundamental deste projeto.

Durante esta sessao os alunos das escolas, da Universidade Intergeracional de Ramalde
e utentes dos Centros de Dia apresentaram os seus projetos de recomendacao
subordinados ao tema do Bullying.

Apos a apresentacao das propostas, procedeu-se a votagao, tendo sido o projeto do
Colégio da Casa do Cuco, o mais votado.

Posteriormente, realizou-se a votacao para os elementos da mesa que conduzirdo os

trabalhos da IV Sesséo Final.

No final da sessdo, todos os participantes votaram ainda no tema a desenvolver na V
edicdo do Semear Cidadania®, tendo sido escolhida a tematica da violéncia doméstica.

Tratou-se de uma tarde marcante, onde a democracia foi vivida e exercida por criancas e
seniores num ambiente de respeito, participacéo e valorizagcdo das diferentes opinides -
principios e valores que presidem a este projeto de grande relevancia na freguesia de

Ramalde e cujo impacto se estende para |a dela.

A sessdo foi encerrada pelo atual consultor do projeto, Nuno Silva.
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Semsz- Cidadania

Cermaniz 22 £ AL

Figuras 62 a 68 - Sessdo Preparatéria da IV Edicdo do Semear Cidadania®
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Sessdo Final do Semear Cidadania®

A Sessdo Final do Semear Cidadania® decorreu no dia 8 de maio, no Saldo Nobre Julieta
Sampaio, iniciando-se com a intervencéo da Presidente da JFR, Patricia Rapazote,
seguindo-se as intervencgdes do antigo Presidente da JFR, Manuel Maio, e da Vereadora
dos Pelouros da Coesao Social, Saude e Protecéo Civil, Habitacdo e Recursos Humanos

da Camara Municipal do Porto, Gabriela Queiroz.

Os Deputados do Semear Cidadania® tiveram oportunidade de interpelar os
Deputados da Assembleia de Freguesia de Ramalde, colocando questdes relacionadas

com a freguesia e os desafios da comunidade local.

Nas suas intervencdes, os Deputados da Assembleia de Freguesia destacaram a
importancia de projetos que promovem, desde cedo, o envolvimento dos cidadaos nos
processos democraticos e fomentam o didlogo intergeracional. Estiveram presentes os
Deputados da Assembleia de Freguesia Miguel Oliveira (PPD/PSD), Tomas Almeida
(CDS-PP), Mariana Salvaterra (IL), Claudia Salazar (PS), Francisco Ortigdo (CH), José

Neves (FA) e Jodo Gomes (L).

Foram ainda debatidas na especialidade e votadas, as medidas de aditamento a
Recomendacédo aprovada na Sessdo Preparatodria, tendo sido integradas trés novas
medidas. A sessdo terminou com a leitura da Recomendacao Final desta IV Edicao.

Durante a tarde, a sessdo contou com a intervencdo da Vereadora do Pelouro da
Educacéo, Talento e Conhecimento da Cémara Municipal do Porto, Matilde Rocha, e
com a presenca da Vogal da Educacao, Julia Campos, da Vogal da Coeséao Social, Pilar
Baylina, do Coordenador do Projeto, Nuno Silva, da anterior consultora Dr? Julieta

Sampaio e da Equipa Executora responsavel pela concretizacdo desta iniciativa.
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Os trabalhos foram encerrados pelo Presidente da Assembleia de Freguesia de
Ramalde, Eduardo Serréo.

A JFR agradece a todos os participantes, nomeadamente a equipa da Divisdo Municipal
da Promocédo da Saude da Camara Municipal do Porto, aos professores das escolas e
aos técnicos dos Centros de Dia envolvidos nesta edicdo do Semear Cidadania®,
contribuindo para um momento de grande significado no reforco dos valores da
cidadania e da participacéo democratica.

O projeto de Recomendacéo Final da |V sessédo do Semear Cidadania® foi o seguinte:

- Medida1-Programa “Melhor Amigo”
Este programa cria um sistema de mentoria entre alunos, onde cada aluno mais

novo € acompanhado por um aluno mais velho que o apoia no dia a dia.

Objetivo: Reduzir o isolamento, aumentar o sentimento de pertenca e garantir que

nenhum aluno se sente sozinho.

Acdes:

- Promover encontros regulares entre alunos mais velhos e mais novos;

- Realizar pequenos workshops para preparar os alunos mentores;

- Garantiracompanhamento por psicdlogos e professores;

- Criar momentos de partilha para os alunos falarem sobre dificuldades e

preocupacdes.

- Medida 2 - Programa “Integra-te: ninguém fica de fora”
Este programa organiza atividades de grupo para aproximar os alunos e criar
amizades, promovendo um ambiente mais inclusivo na escola.

Objetivo: Prevenir a exclusdo e garantir que todas as criangas se sentem incluidas.
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Acdes:

" u

- Dinamizar atividades como “caixa da coragem”, “agente anti-bullying” e
“quadro dos elogios”;

- Promoverjogos e desafios em grupo que misturem diferentes turmas e idades;

- Realizar sessbes de sensibilizacao sobre o bullying com psicélogos nas escolas;

- Incentivar os alunos a ajudar colegas que estejam mais isolados.

- Medida 3 - Programa “Deixa o bullying para tras”
Este programa organiza atividades de grupo para aproximar os alunos e criar
amizades, promovendo um ambiente mais inclusivo na escola.

Objetivo: Prevenir a exclusdo e garantir que todas as criangas se sentem incluidas.

Acdes:

- Acompanhamento psicolégico individual e em grupo;

- Criacdo de planos de acompanhamento adaptados a cada aluno;

- Dinamicas que promovam a empatia, colocando-se no lugar dos outros;
- Atividades de apoio a comunidade escolar;

- Envolvimento das familias no processo de mudanca.

- Medida 4 - Criagdo de canais de denuncia seguros
Existir uma caixa para os alunos efetuarem denuncias, quer a propria vitima, quer
algum aluno que visualize, sem medo de represalias. Esta comunicagdo deve
transmitir confiancga, confidencialidade e acéo.
O foco seria garantir que o aluno néo se sinta “queixinhas”, mas sim um agente de

mudangca e de justica.
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No final da semana um elemento da diregéo pré-definido e/ou o Servico de

Psicologia ficardo responsaveis pela visualizacdo das ditas queixas.

Estrutura e comunicacado dessa medida:

- A-Nome eidentidade da caixa

“Sociedade Anti-bullying”

- B-Texto paraocartaz
Colocagado de um cartaz junto da caixa com a seguinte divulgacéo:
“Viste algo de incorreto e ndo gostaste? Estds a passar por uma situacao dificil?
Este espaco é teu! Escreve o que aconteceu (com nomes, local e data, se
souberes) e deposita aqui. Apenas a Diregdo ou um membro do Servico de
Psicologia lerd a tua mensagem. N&do necessitas de te identificar se ndo te

sentires confortavel. Fica tranquilo/a vamos resolver isto juntos.”

- C-Localizagdo estratégica
A caixa deverd estar localizada num lugar acessivel, mas onde o aluno possa

depositar o papel sem estar sob o olhar direto de grandes multiddes.

- D -Recolhaética
A abertura semanal deve ser realizada de forma discreta, preferencialmente

apos o periodo letivo ou num momento de baixa circulagéao.

- E-Feedbackacomunidade escolar
Mensalmente, a escola devera divulgar (nunca citando casos) que
“determinadas situacdes foram resolvidas gracas a caixa”, para que os alunos

sintam que o método funciona.
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- F-Modelo de Ficha de Denuncia
Este modelo podera ser opcional. Embora possam escrever num papel livre,
poderia ser vidvel possuir fichas impressas ao lado da caixa.
O impresso teria estas questdes:
- Onde e quando ocorreu?
- O que aconteceu?
- Quem esteve envolvido?
- Queres que falemos contigo?
- Sim, o meunome é

- N&o prefiro manter o anonimato.

- Medida 5 - Criagdo da Comissao de Protecdo e Apoio ao Idoso (CPAI)
Esta comissédo seria composta por um grupo especializado na area do
envelhecimento, com o objetivo de promover o respeito, a seguranga e o bem-
estar da populagdo idosa, combatendo todas as formas de bullying, negligéncia e
discriminagao a populagao idosa.

Alguns exemplos:

- Prevenir o bullying contra idosos;

- Promover o respeito intergeracional, aproximando os jovens e idosos;
- lIdentificar e dar resposta a situacdes de risco;

- Gerir campanhas de sensibilizacao;

- Apoiaridososisolados.

- Medida 6 - Salas Snoezelen nas escolas
Enquadramento: O bullying em contexto escolar constitui um problema
crescente, com impacto significativo no bem-estar emocional, no rendimento

académico e na integragao social dos alunos.
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Torna-se, assim, essencial implementar medidas preventivas que promovam um
ambiente escolar mais seguro, inclusivo e saudavel.

Neste contexto, propde-se a criagcao de salas Snoezelen (salas multissensoriais)
nas escolas, como estratégia inovadora de promogao da saude emocional e
prevencgao de comportamentos de risco.

Esta proposta tem como objetivos:

- Promover a autorregulacédo emocional dos alunos;

- Reduzir comportamentos agressivos e situagdes de bullying;

- Criar um espaco seguro para alunos em situacdo de ansiedade ou conflito;

- Desenvolver competéncias sociais como empatia, respeito e cooperacao;

- Apoiarainclusdo de alunos com necessidades educativas especificas. As salas
Snoezelen sdo ambientes terapéuticos com estimulos sensoriais controlados
(luz, som, textura), reconhecidos por contribuirem para a reducao da ansiedade

e daimpulsividade.

A sua implementagdo em contexto escolar permite:
- Diminuir a agressividade, ao proporcionar momentos de relaxamento e
controlo emocional;
- Apoiar vitimas de bullying, oferecendo um espaco de seguranca e recuperacao
emocional;
- Promover a empatia, ao trabalhar emoc¢des e relacdes interpessoais;

- Incluir alunos mais vulneraveis nomeadamente com dificuldades.
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- Sess&o Final da IV Edigdo do Semear Cidadania®

Figuras 69 a106
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> Elei¢cdes do Orcamento Participativo
No dmbito do Orcamento Participativo, inscreveram-se trés escolas: a EB N.° 2 do Viso,
a EB dos Correios e a EB da Vilarinha.
A EB N°2do Viso apresentou as seguintes propostas:

- Relvasintética para o campo de futebol;

- Mesa de matraquilhos;

- Baloico redondo (assento fechado).

A EB N°2do Viso apresentou as seguintes propostas:

- Relvassintética para o campo de futebol;

- Mesa de matraquilhos;

- Baloico redondo (assento fechado).

A EB dos Correios apresentou as seguintes propostas:

- Tapete esponjoso e mantas novas;

- Kit Cientista;

- Tenda Sensorial.

A EB da Vilarinha apresentou as seguintes propostas:

- Instalacdo de um minislide entre as arvores;

- Colocacdo de uma rede de escalada.

A votacdo decorreu no dia 11 de maio, na EB dos Correios e na EB N° 2 do Viso. Na EB da
Vilarinha, as propostas apresentadas requerem autorizagdo e manutengao por parte da
Camara Municipal do Porto, pelo que serdo reformuladas e submetidas posteriormente

com ideias mais exequiveis.
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Na EB dos Correios venceu a proposta “Tapete esponjoso e mantas novas” e, na EB N°2
do Viso, venceu a proposta “Mesa de matraquilhos”.

As elei¢des na EB da Vilarinha serdo agendadas posteriormente.

Figura 107 e 108 - Elei¢bes do Orgcamento Participativo

> Visita a Assembleia Municipal do Semear Cidadania®
No dia 14 de maio, cerca de 250 participantes do projeto Semear Cidadania®
deslocaram-se a Camara Municipal do Porto para a apresentacdo do Projeto de
Recomendacéao Final, composto por seis medidas de intervenc¢ao subordinadas ao tema

eleito para o ano letivo 2025/2026: o bullying.

As sessoes, realizadas durante os periodos da manha e da tarde, iniciaram-se com a
intervencdo da Presidente da Mesa do Semear Cidadania®, Carminho Meneses, que

deu as boas-vindas a todos os participantes.

Os Deputados do Semear Cidadania® das Escolas, Centros de Dia e UNIR tiveram
oportunidade de colocar questdes aos Deputados dos diferentes Grupos Politicos da
Assembleia Municipal do Porto: PS, PPD/PSD, CDS-PPR, IL, CH, L, FA, CDU e BE.

Ao longo das sessdes promoveu-se um importante momento de didlogo intergeracional

e exercicio de cidadania ativa.
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No encerramento de cada sessao, os Deputados da Assembleia Municipal dirigiram
mensagens de incentivo e reconhecimento aos participantes, valorizando o espirito de

participacao civica, sentido critico e promog¢ao da empatia, igualdade e cidadania.

Apds os trabalhos, todos os participantes realizaram uma visita guiada a Sala D. Maria ll e
a Sala das Sessoes, terminando na emblematica varanda da Camara Municipal do Porto.
A sessdao da manha contou ainda com uma nota especial de reconhecimento por parte
do Presidente da Cadmara Municipal do Porto, Pedro Duarte, que felicitou todos os

envolvidos pelo sucesso e relevancia do projeto.

Ja a sessdo da tarde contou com a intervengao da Presidente da Assembleia Municipal
do Porto, Marta Massada, que destacou igualmente o contributo do projeto para a

formacao civica e social dos participantes.

A visita contou ainda com a presenca da Presidente da JFR, Patricia Rapazote, do
Consultor do Projeto Semear Cidadania® Nuno Silva, do membro do juri, Bruna Marvéo,

da anterior consultora Dr.? Julieta Sampaio e da Equipa Executora do projeto.
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Figuras 109 a 120 - Semear Cidadania® na Assembleia Municipal
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> Dia da Familia

No dia 15 de maio assinalou-se o Dia Internacional da Familia em todas as escolas
publicas do 1.° ciclo com Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) em Ramalde.

A familia constitui um pilar fundamental na vida das criangas e assim sendo este dia
assume um significado especial, promovendo a aproximacédo entre escola e a familia e
reforcando a importancia da colaboracdo no crescimento e bem-estar das criancas.
Neste ambito, foram dinamizadas atividades IUdicas, criativas e participativas que
proporcionaram momentos de convivio, alegria e partilha, fortalecendo os vinculos

afetivos e criando experiéncias significativas para todos os participantes.

Figuras 121 a 124 - Dia da Familia na EB da Caramila
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Figuras 125 e 126 - Dia da Familia na EB dos Castelos

Figuras 127 a 130 - Dia da Familia na EB do Padre Américo

83
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Figuras 1312133 - Dia da Familia na EB da Vilarinha

Figuras 134 e 135 - Dia da Familia na EB Jodo de Deus

Figuras 136 e 137 - Dia da Familia na EB dos Correios
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> Viagem de Finalistas
No dia 19 de maio, cerca de 300 alunos do 4.° ano do Ensino Basico, das escolas
publicas e privadas da freguesia de Ramalde, participaram numa visita ao parque
aventura Rates Park, numa iniciativa promovida para celebrar o final desta importante
etapa do percurso escolar.
Ao longo do dia, as criangas participaram em diversas atividades de aventura e lazer, das
quais se destacam: slide; percurso militar; pedal kart; escalada; tiro ao alvo; trilho dos
dinossauros; rampa de tubbing; eco carrossel e minigolfe.
Apesar da chuva durante a manh3, os desafios foram superados gracas a capacidade
de adaptacédo e dedicacao da equipa de monitores. Com a melhoria das condi¢cdes
meteoroldgicas durante a tarde, as criancas puderam usufruir plenamente de todas
as atividades.
Esta iniciativa permitiu assinalar, de forma especial e simbdlica, o final do percurso dos
alunos no 1° Ciclo e a transicdo para uma nova etapa do percurso escolar,

proporcionando momentos e memorias que certamente permanecerdo na memoria de

todos os participantes.
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Figuras 138 a 149 - Viagem de finalistas ao Rates Park
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Semana do Brincar
A Semana do Brincar, promovida pela JFR, representa uma oportunidade de valorizar o
brincar como elemento essencial no desenvolvimento saudavel das criancas,

promovendo o crescimento emocional, social, fisico e cognitivo.

Através das atividades ludicas, as criangas aprendem, exploram o mundo que as rodeia,
desenvolvem competéncias e fortalecem a convivéncia e o espirito de cooperacao.

Neste sentido, a Semana do Brincar, este ano aconteceu sob o mote dos jogos
tradicionais, pretendendo incentivar a participacao ativa das criancas em experiéncias
educativas, dindmicas e enriquecedoras, recuperando brincadeiras tradicionais como a

malha, a corrida dos sacos, a corrida de andas, a petanca, e a tragdo a corda.

Tivemos ainda atividades como corrida de skis, bowling, jogos de cooperagcao com bola,
e 0 jogo “quem é quem”. As atividades decorreram nos dias 28 e 29 de maio, 1,2 e 9 de
junho, nas EB da Vilarinha, N° 2 do Viso, Campinas, Correios, Jodo de Deus, Castelos e
Padre Américo, reforcando a importédncia do brincar enquanto ferramenta de

aprendizagem, inclusdo e bem-estar infantil.

Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), Ramalde a Brincar (RB) e
Componente de Apoio a Familia (CAF)

Para além do cumprimento das atividades previstas no Plano Anual de Atividades, esta
subunidade assegurou o regular funcionamento das Atividades de Enriquecimento
Curricular, do Ramalde a Brincar e da Componente de Apoio a Familia, garantindo a

resposta as necessidades da comunidade educativa.

A freguesia de Ramalde tem uma aposta forte no apoio as familias, e, nesse sentido, o

Apoio Social relativo a CAF manteve os seguintes critérios em vigor, a saber:
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- 25% de reducao parairmaos;

- 50%de reducao relativa a Escaldo 2 de abono de familia;

- 75% de reducao relativa a Escaldo 1de abono de familia.

Neste periodo o apoio social foi o constante nas tabelas abaixo:

Tabela 3 - Apoio Social CAF / Redugéo 25% de irmaos

Apoio Social CAF
Ano letivo 2025/2026 (abr a mai 2026)
Reducédo 25% Irmaos
R Apoio no
Escolas N A'Iu.nos Yalor que Valor Pago Pagamento
Beneficiados teriam a Pagar
pela JFR
Clara de Resende 7 560,63 € 420,51 € 140,12 €
Vilarinha 3 108,75 € 81,59 € 2716 €
Totais 10 669,38 € 502,10 € 167,28 €
Tabela 4 - Apoio Social CAF / Reducédo 50% de Escaldo 2
Apoio Social CAF
Ano letivo 2025/2026 (abr a mai 2026)
Reducgdo 50% Escaldo 2
o Apoio no
Escolas N A.Iu.nos Yalor que Valor Pago Pagamento pela
Beneficiados teriam a Pagar JFR
Castelos 3 144,38 € 72,21 € 7217 €
Clara de Resende 5 271,90 € 135,99 € 135,91 €
Vilarinha 7 348,60 € 174,35 € 174,25 €
Viso 2 67,50 € 33,76 € 33,74 €
Correios 1 33,75 € 16,88 € 16,87 €
Totais 18 866,13 € 433,19 € 432,94 €




ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA 89
2° TRIMESTRE 2026

Tabela 5 - Apoio Social CAF / Redugdo 75% de Escaléo 1

N° Alunos Valor que Apoio no
ESCOLAS . . . 9 Valor Pago Pagamento pela
Beneficiados teriam a Pagar JFR

CASTELOS 2 104,63 € 26,16 € 78,47 €
VILARINHA 2 97,50 € 2439€ 7311 €
VISO 3 101,25 € 25,32€ 75,93 €
CAMPINAS 4 135,00 € 36,58 € 98,42 €
Totais 1 438,38 € 112,45 € 325,93 €

Tabela 6 - Apoio Social Total CAF

N° Alunos Valor que Valor Pago Apoio no Pagamento
Beneficiados teriam a Pagar 9 pela JFR
39 1973,89 € 104774 € 926,15 €

NB: Os pequenos diferenciais nas 4 tabelas supra tém a ver com os acertos da plataforma de faturacao.
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> Planeamento e Preparacéo das Atividades de junho e julho
No ambito do projeto Semear Cidadania® estamos a encetar os preparativos para a
visita a Assembleia da Republica, que ird decorrer no dia 16 de junho, com os Deputados

eleitos pelas Escolas, Centros de Dia e UNIR.

Estamos ainda a finalizar o planeamento das Olimpiadas de Ramalde, que irdo decorrer
nos dias 18 e 19 de junho, envolvendo a organizacdo logistica, a definicdo das atividades

e coordenacao dos técnicos.

Em simulténeo, encontram-se igualmente em fase de planeamento e preparacao as
Atividades de Férias de Veréo, a decorrerem durante o més de julho. Este planeamento
abrange a organizagdo, a elaboragcdo de cronogramas, a gestdao de recursos, a
articulagcdo com parceiros e preparagdo dos materiais necessarios para o bom

funcionamento das atividades.
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SUBUNIDADE DE INOVAGAO E SUSTENTABILIDADE
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Figura 150 - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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O presente relatorio apresenta as atividades realizadas pela subunidade de Inovacgéo e
Sustentabilidade no periodo correspondente aos meses de abril e maio de 2026.

O relatdrio estéd estruturado nos seguintes temas:

»  Energias Renovaveis

> Economia Circular

> Sensibilizagdo e Educacao Ambiental

» Espago Publico e Higiene Urbana

> Programas e Reconhecimento

» Comunicacédo e Divulgacgéo

> Resumo Cronoldgico das Atividades

> Energias Renovaveis
O investimento inicial da Junta de Freguesia de Ramalde (JFR) nos painéis fotovoltaicos
foide 12.648,27€ com IVA incluido.
Tendo em conta as analises realizadas, até a data, relativas a poupanca correspondente

ao autoconsumo (energia utilizada gerada pelos painéis), poderemos estimar, a
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manterem-se pressupostos semelhantes, que o ponto de equilibro encontra-se num
periodo entre 6 e 8 anos.

Na tabela abaixo refletimos os valores de Autoconsumo (em kWh) e respetiva poupanca
(em €) a partir de outubro de 2025, més em que o parque fotovoltaico foi aumentado
para 21 painéis (9 painéis existentes e que foram reparados pela intempérie “Martinho” e

12 painéis para aumento de capacidade), até a data.

Tabela 7 - Dados (kWh/€) de outubro de 2025 a maio de 2026

AUTOCONSUMO POUPANCA
kWh €
outubro 2025 843,8 261,94
novembro 2025 662,5 193,19
dezembro 2025 569,6 176,91
janeiro 2026 518,2 171,62
fevereiro 2026 630,9 117,34
mar¢o 2026 1112,4 281,49
abril 2026 1046,8 277,82
maio 2026 1158,0 290,29
Totais 6542,2 1770,60

Os dados constantes apresentados nas paginas seguintes refletem a andlise do
desempenho do sistema fotovoltaico da JFR ao longo deste periodo, sendo avaliados os
indicadores de producao energética, niveis de autoconsumo e o impacto econdmico
associado.

A analise da poupanca financeira obtida em cada més, tem por base os custos da
energia da rede e dos valores indexados ao mercado OMIE apresentados na fatura da

eletricidade, o que permite quantificar o beneficio econdmico do sistema fotovoltaico.
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O preco contratado de kWh em horério de vazio ndo é pertinente para a analise uma vez
que o autoconsumo é efetuado durante o dia. Assim, tendo em conta os horarios
relevantes (ponta e cheia) e os respetivos valores da comercializadora a partir de janeiro
de 2026, consideramos o seguinte:

- O preco contratado de kWh, da JFR com o comercializador atual, em horario de

ponta é de 0,2457€ e, em horério de cheia é de 0,0524€ (valores sem IVA).

- O preco médio de ambos os ciclos é de 0,14905<€, distribuidos pelas 14 horas

(periodo 8h00-22h00).

- Aos valores médios acima, acresce o valor mensal, variavel, da energia ativa do

indexado OMIE.

» abril 2026
Os dados das duas tabelas seguintes refletem a produgdo, consumo e poupanca

associada ao sistema fotovoltaico da JFR no més de abril.

Tabela 8 - Producdo/Consumo em abril

Produgdo/Consumo
abr 2026
Energia kWh
Consumo total 2394,0
Gerada 2399,2
Autoconsumo 1046,8
Exportada 1352,4
Importada 13472

Dados retirados da plataforma de monotorizacdo Growatt
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Tabela 9 - Total de poupanga em abril

Valores/Poupanca

abr 2026
Média €/kWh 0,14905 €
Indexado OMIE (€) 0,0667189 €
IVA 23% 0,0496268 €
TOTAL €/kWh 0,2653957 €
kWh Autoconsumo 1046,8
Total Poupanca (€) 277,82 €

No més de abril foi realizada uma poupanca de 277,82€

> maio 2026

20
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Os dados das duas tabelas seguintes refletem a producgdo, consumo e poupanca

associada ao sistema fotovoltaico da JFR no més de maio.

Tabela 10 - Produ¢do/Consumo em maio

Produgado/Consumo
mai 2026
Energia kWh
Consumo total 2 365,9
Gerada 24974
Autoconsumo 1158,0
Exportada 1339,4
Importada 1207,9

Dados retirados da plataforma de monotorizacdo Growatt
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Tabela 11 - Total de poupan¢ca em maio

Valores/Poupancga
mai 2026

Média €/kWh 0,14905 €
Indexado OMIE (€) 0,0547542 €
IVA 23% 0,0468750 €
TOTAL €/kWh 0,2506792 €
kWh Autoconsumo 1158,0
Total Poupancga (€) 290,29 €

No més de maio foi realizada uma poupanga de 290,29€.

> Valores totais dos 2 meses

Tabela12 - Produgédo/Consumo
abril e maio de 2026

95

Tabela 13 - Poupanca abril e maio de 2026

Produgdo/Consumo TOTAL Valores/Poupanca
abr e mai 2026 abr e mai 2026
Energia kWh Média €/kWh 0,14905 €
Consumo total 4759,9 Média do indexado OMIE (€) 0,0607366 €
Gerada 4896,6 IVA 23% 0,0482509 €
Autoconsumo 2204,8 TOTAL €/kWh 0,2580375 €
Exportada 26918 kWh Autoconsumo 2204,8
Importada 2555,1 Total Poupancga (€) 568,10 €
Tabela 14 - Produgéo, consumo, poupanca e taxa de autoconsumo abril e maio de 2026

abr 2026 mai 2026 TOTAIS
Producéo (kWh) 24974 4896,6
Autoconsumo (kWh) 1158,0 2204,8
Poupanca (€) 290,29 568,11
Taxa de autoconsumo 46% 45%




> Produg¢ao de energia
A producao dos painéis fotovoltaicos aumentou de 2.399,2 kWh para 2.497,4 kWh, um
crescimento de cerca de 4,1%.
Este aumento é coerente com a passagem de abril para maio, periodo em que

normalmente existem mais horas de sol e melhores condi¢cdes para o sistema.

> Autoconsumo
O autoconsumo cresceu de 1.046,8 kWh para 1.158,0 kWh, correspondendo a um
aumento de 10,6%.
Este crescimento foi superior ao aumento da producao (+10,6% vs. +4,1%), o que significa

que uma maior quantidade de energia produzida foi efetivamente utilizada.

> Taxa de autoconsumo
A taxa passou de 44% para 46%. Embora o aumento seja de apenas 2 pontos
percentuais, representa uma melhoria da eficiéncia do sistema, indicando que houve
menos energia injetada na rede relativamente a producao total, e maior aproveitamento

direto da energia gerada.

> Poupan¢a econdmica
A poupanca aumentou de 277,82€ para 307,33€, mais 29,51€. O aumento percentual
(10,6%) é exatamente igual ao crescimento do autoconsumo, sugerindo que o valor
econdmico poupado esta diretamente relacionado com a quantidade de energia
autoconsumida.
Os seguintes dados mostram uma evolucgédo favoravel para maio:

= Producao superior (+4,1%)

- Autoconsumo cresceu mais rapidamente que a producao (+10,6%);
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- Taxa de autoconsumo melhorou (44% 46%);
- Poupanca mensal aumentou quase 30€.

O ponto possivelmente mais relevante é que ndo foi apenas produzida mais energia;
uma maior parte dessa energia foi efetivamente utilizada, aumentando a rentabilidade
do sistema e reduzindo a dependéncia da rede elétrica.

Em maio foram ainda encetados os procedimentos para a manutencdo dos painéis
fotovoltaicos que implicam a verificacdo e limpeza da envolvente, a verificagdo de
estruturas, dos painéis, dos quadros AC (Corrente alternada), do interruptor de corte,
dos inversores, e do sistema de monitorizagao, contador e Modem. A semelhanca do
ano anterior, e tendo em conta a necessidade de vistoria anual, foi adjudicado o
procedimento a empresa Boa Energia, instaladora dos painéis, pelo valor de

275,00€+IVA.

Economia Circular
- Recolha de pilhas no edificio sede da JFR

Durante este periodo, foi promovida a recolha seletiva de pilhas no edificio sede
da JFR, incentivando os colaboradores para a importéancia da separacao de
residuos no seu dia a dia. Como resultado desta iniciativa, foram depositadas 19
pilhas usadas no recipiente préprio disponibilizado para o efeito. Todas as pilhas
foram descartadas no ecoponto adequado, garantindo o seu tratamento correto e
evitando a contaminacao do solo e da dgua e contribuindo para o reforco das boas

praticas ambientais dentro da instituicao.
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Figura 151 - Descarte de pilhas em Ecoponto préprio

- Projeto “Rolha a Rolha, Semeie a Recolha”
A JFR tem ja disponibilizado os kits de recolha de rolhas de cortica, fornecidos
pela Porto Ambiente E.M. Os sacos, que armazenam cerca de 700 rolhas, sao
reaproveitados de lonas publicitarias.
Por cada 50 rolhas que a Porto Ambiente recolha da JFR e entregue a Lipor é
plantada uma arvore autoctone.
A recolha sera realizada no edificio sede da JFR, na Universidade Intergeracional
de Ramalde e no Espaco Comunitéario Raiz.
Na sequéncia do encerramento da Operacdo Tampinhas, na qual a Junta de
Freguesia de Ramalde participou ativamente ao longo dos ultimos anos, sera
lancada uma nova iniciativa, cujos detalhes serdo divulgados muito em breve

através das nossas redes sociais.
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Figura 152 - Kit da iniciativa “Rolha a Rolha, Semeie a Recolha”

» Sensibilizagdo e Educagcao Ambiental

-

Feira de Voluntariado EFANOR+

No dia 21 de abril, elementos da subunidade de Educacéo e Juventude e da
Unidade de Coesao Social da JFR marcaram presenca na 2 Feira de Voluntariado
promovida pelo Colégio Efanor, através do programa formativo e de
responsabilidade social, Efanor+.

Durante toda a manha dinamizaram atividades, envolvendo criancas dos 2 anos
até ao 1° Ciclo do Ensino Basico, com o objetivo de lhes proporcionar experiéncias
praticas, subordinadas aos temas da Solidariedade e Sustentabilidade, no ambito
da missdo deste programa e alinhadas com areas prioritarias da JFR. Para a
atividade reutilizdmos centenas de tampas de plastico que haviam sido entregues

aJFR.
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Figuras 153 a 155 - Rolhas de plastico como matéria-prima para atividade

-

Bairro Bonito, Floreiras Circulares

No dia 28 de abril e ao longo dos dias seguintes, assistimos ao espaco da JFR a
ficar mais verde e mais bonito. No &mbito do Projeto Bairro Bonito - Flores
Circulares foi estabelecida uma sinergia colaborativa entre a JFR, o Pacto
Portugués para os Plasticos e a empresa Ernesto Sdo Siméo Lda, traduzida na
implementacao de floreiras e canteiros que visam valorizar e qualificar o espaco
verde da freguesia.

Os vasos utilizados, de ecodesign modular, sdo produzidos a partir de plastico
reciclado. A etiquetagem com a designacao das plantas, flores e ervas aromaticas
é feita com etiquetas de cortica.

Trata-se de um projeto que pretende promover bairros mais atrativos e cidades
mais verdes, assumindo-se como ponto de partida para uma nova forma de

pensar e valorizar o espaco urbano.
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Figuras 156 e 157 - Floreiras e canteiros na JFR

- Sessao de Informacgdo Boas Praticas Energéticas na UNIR
No dia 28 de maio, na UNIR, realizou-se uma sessao de informacao sobre boas
praticas energéticas. A sessao, gratuita, foi aberta a toda a comunidade e foi
dinamizada pela Agéncia de Energia do Porto (AdEPorto), no ambito do Projeto
Porto Energy Hub - Espaco Energia.
A sessao versou sobre temas de poupanca de energia, como adotar solugdes mais
sustentaveis no dia-a-dia sem abdicar do conforto, sugestdes de melhoria, boas
praticas, capacitagdo sobre energia.
Contdmos com a presenca de cerca de 13 participantes que, no final da Sessao,
realizaram ainda uma dindmica de grupo e viram esclarecidas as questdes sobre
eficiéncia energética. Foi também desenvolvido um inquérito de satisfacao, cujas

respostas serdo posteriormente apresentadas.
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- Espaco Publico e Higiene Urbana

- Oficina Colaborativa da Catedra UNESCO ‘Patriménio, Cidades e
Paisagens’. Gestao Sustentavel, Conservagio, Planeamento e Projeto’
No dia 15 de abril decorreu, no Saldo Nobre Dr.? Julieta Sampaio, uma oficina
colaborativa no ambito do Protocolo da JFR com a UNESCO Chair “Heritage,
Cities and Landscapes. Sustainable Management, Conservation, Planning and
Design” da Faculdade de Arquitetura da Universidade do Porto, enquanto

plataforma colaborativa de ensino e investigacéo.

No dmbito da unidade curricular Patriménio, Gestédo, Analise e Projeto,
integrada nesta Catedra, esta partilha e didlogo ativo com a populagao, contou
com a participacdo de diversas associa¢des da freguesia e de quatro faculdades
da Universidade do Porto - Arquitetura, Letras, Ciéncias e Engenharia - que
uniram esforcos para pensar em Ramalde. O objetivo foi de, coletivamente,
definir propostas de curto, médio e longo prazo para melhorar o espago publico
e a qualidade de vida da comunidade de Ramalde. Tais propostas serdo
posteriormente aprofundadas por estudantes de mestrado e de doutoramento
da Faculdade de Arquitetura da Universidade do Porto. Esta parceria reforca a
importancia desta parceria onde o saber académico sai das salas de aula para

melhorar, na pratica, a qualidade de vida dos cidadaos.

Figuras 158 e 159 - Oficina colaborativa Catedra UNESCO
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> Sessdo informativa Ramalde, Ruas Limpas
No dia 27 de abril decorreu, no Saldo Nobre Dr? Julieta Sampaio, uma sessdo de
esclarecimento aberta a comunidade e subordinada ao tema “Ramalde, Ruas Limpas”,

dinamizada por técnicas da area da Sensibilizagdo de Fiscalizagdo da Porto Ambiente E.M..

A sessédo foi divulgada nos habituais meios de comunicacao digitais da JFR, através da
entrega de pequenos folhetos nas escolas da freguesia para que os alunos pudessem
entregar aos seus encarregados de educacdo, bem como foi feito o convite as

Associacdes de Pais das escolas da freguesia.

Durante a sessdo, foram abordados temas essenciais como a gestdo de residuos
urbanos e a limpeza do espaco publico, com especial enfoque na correta separacdo dos
residuos - papel/cartdo, vidro, plastico/metal, indiferenciados e orgénicos.
Para além da informacdo pretendemos passar a mensagem de que todos temos um
papel ativo na limpeza das ruas de Ramalde. O objetivo é também reforcar o papel do
Programa “Viver Ramalde” como ponto de contacto entre a JFR e os fregueses, na
comunicagao de irregularidades que digam respeito a questdes ambientais e de higiene
e limpeza urbana. Contdmos ainda com a colaboracdo do Bonsai Clube do Porto
que contribuiu para a decoragcdo do espaco, trazendo mais verde, mais vida e mais

historia ao espaco.

Figuras 160 e 161 - Sessdo Ramalde, Ruas Limpas
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- Mapa de localizagao de deposicado de residuos na cidade do Porto

Em maio, foi definida uma publicacéo para as redes sociais, com 0 mapa com as
localizagdes dos equipamentos de deposi¢cao de residuos da cidade do Porto
que informa onde a populacdo pode encontrar os contentores de: Residuos
indiferenciados, Ecopontos, Orgénicos e Oleos alimentares, através do link
https://www.portoambiente.pt/equipamentos-de-deposicao/equipamentos
Para além do mapa sdo também informadas as horas e dias de recolha pela
Porto Ambiente E.M., bem como a forma de reporte de ocorréncias relativas
aos contentores (cheios, danificados ou sujos), deposicdo indevida de lixo
(objetos de grande porte, residuos de jardim, entulho, etc.) e papeleiras (cheia,
danificada ou suja), através da plataforma ReportaPorto em https://
reportaporto.cm-porto.pt/web/reporta-porto/report-occurrence

A informacao foi ainda colocada no site da JFR - https://www.jf-ramalde.pt/
areas/ambiente-e-sustentabilidade - também na sequéncia da Proposta de
Recomendacédo “Melhoria da limpeza urbana da freguesia de Ramalde”,

aprovada em sede de Assembleia de Freguesia do dia 19 de maio de 2026.

@ Resiauos Indiferenciados

@ Ecoronto
B OleosAlimentares

@ oo : Sy / i i : 2V T ER‘

Leaflel | ESRI, C.M.Porla

Figura 162 - Mapa de localizagdo de deposicédo de residuos (Fonte: Porto Ambiente E.M.)
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https://reportaporto.cm-porto.pt/web/reporta-porto/report-occurrence
https://www.jf-ramalde.pt/areas/ambiente-e-sustentabilidade
https://www.jf-ramalde.pt/areas/ambiente-e-sustentabilidade

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA 105
2° TRIMESTRE 2026

> Programas e Reconhecimento
- Reunido Projeto Mais Vidro, Mais Porto (Plataforma Vidro+ / Smart Waste

Portugal) - Acdo de Comunicagédo no Foco
Dia 13 de abril, numa reunido online de seguimento, foram delineados os
procedimentos para uma ac¢ao de curta duracdo numa zona especifica da Boavista
onde existem Ecopontos deste projeto e a taxa de reciclagem de vidro néo é
significativa. A drea de atuacdo dessa acdo decorrera na zona residencial do Foco,
junto a Paréquia da Nossa Senhora da Boavista.
A JFR estabeleceu o contacto necessario com o representante da Associagdo de
Moradores do Parque Residencial da Boavista (AMPRB) para que pudéssemos

estabelecer uma ponte importante de comunicagdo com os residentes do Foco.

Figura163 - Areade intervencao da acdo de sensibilizacao do Projeto Mais Vidro, Mais Porto
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> Programas e Reconhecimento

- Reuniao Projeto Mais Vidro, Mais Porto (Plataforma Vidro+/Smart Waste
Portugal)
No dia 21 de abril, decorreu outra reunido de acompanhamento deste projeto, desta
vez presencial, nas instalagdes da Porto Ambiente E.M.
Foi discutida a monitorizagdo e o impacto desta iniciativa, bem como analisado o
ponto de situagdo dos aspetos tecnoldgicos associados a sua implementacao. Entre
os temas abordados destacaram-se a integracao de cartdes, o processo de ativagao
de utilizadores, através de cartao fisico ou por aplicacdo movel, os mecanismos
antifraude atualmente disponiveis e os principais constrangimentos e desafios
tecnoldgicos que ainda importa ultrapassar para assegurar uma maior eficiéncia,

fiabilidade e ades&o ao sistema.

- Reunido Plenaria Plataforma Vidro+
Dia 30 de abril realizou-se a 6 Reuniao Plenaria da Plataforma Vidro+, de quem a
JFR é membro institucional. Foram apresentadas iniciativas como a Close the Glass
Loop (uma parceria europeia, de troca de boas praticas que abrange toda a cadeia
de valor da coleta e reciclagem de embalagens de vidro e que estabelece um
programa de gestdo de materiais que garante ciclos de embalagens de vidro
infinitos); desenhos de solucdes para aumentar a recolha/reciclagem dos residuos
de vidro (pela Novoverde, entidade gestora de residuos); e o projeto Marinha + Vidro
e Com o Vidro no Coracao (pela Valorlis, empresa de valorizacdo e tratamento de
residuos solidos).
Por fim, foram apresentados dados do projeto Mais Vidro, Mais Porto, da Plataforma
Vidro+, que informam, numa 1% fase numa adesdo em 540 habitacdes e, numa 22
fase, na adesdao em 382 habitacdes, e cujo objetivo pretende chegar ao aumento da

taxa de recolha de vidro de embalagem para 75%, na drea em estudo (Boavista).
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- Sessdo informativa Eco-Freguesias XXI -6° edicdo 2026/2027: Valorizagao
do papel da energia na gestdo municipal e das freguesias
No dia 21 de abril, decorreu uma sessédo de formacao online direcionada as
autarquias sobre a valorizacédo do papel da energia na gestdo das autarquias.Esta
acao teve como objetivo capacitar Municipios e Freguesias para os processos de
candidatura aos programas ECOXXI e Eco-Freguesias XXI. A sessao foi
promovida pela ADENE - Agéncia para a Energia, entidade responsavel pela
avaliacdo do Indicador 2 - Gestdo Ambiental: Energia, Agua e Residuos, com

especial enfoque no Subindicador A, referente a componente energética.

- Apresentacao do 5° Relatério de Progresso do Pacto Portugués para os
Plasticos
No dia 24 de abril, estivemos presentes no lancamento, em formato online, do 5°
Relatdério de Progresso do Pacto Portugués para os Plasticos (PPP), do quala JFR
faz parte enquanto membro institucional, referente a 2024.
Na sessédo foi realizada uma apresentacao pela Fundacao Ellen MacArthur - “The
Future os Plastics” - e uma mesa-redonda dedicada ao tema “Mitos sobre a
Economia Circular para os Plasticos”.
Foram também divulgadas as novas metas do PPP, agora alinhadas com um
horizonte temporal até 2030, reforcando a ambicéo e o alinhamento com o
enquadramento europeu, nomeadamente através da definicdo de trés eixos de
atuacao - Reduzir, Circular e Mobilizar - e da atualizacdo das metas associadas.

O relatdrio encontra-se disponivel aqui.


https://pactoplasticos.pt/docs/Relatorio_2022.pdf
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- Congregacao das Irmazinhas dos Pobres

No dia 21 de maio, a Vogal da subunidade da Inovacgdo e Sustentabilidade -
Gestao Ambiental, Joana Ferreira, visitou a Congregacéo das Irmazinhas dos
Pobres para conhecer a comunidade e dar a conhecer o Projeto Mais Vidro,
Mais Porto, da Plataforma Vidro+. Este projeto, com os seus Ecopontos de
Vidro préprios, tem um sistema regista automaticamente o numero de
embalagens de vidro depositadas por cada utilizador. E, de acordo com os
resultados alcancados, serd atribuido um apoio financeiro a instituicdes locais
que pode atingir os 10 mil euros caso a meta seja cumprida, numa iniciativa que
alia sustentabilidade e impacto social. Desse valor, parte sera atribuido as

Irmazinhas dos Pobres por sugestédo da JFR.

Compras Publicas Sustentaveis e cumprimento do Sistema de Gestao de
Qualidade

Estando a JFR certificada no dmbito da ISO 9001:2015 e para o cumprimento
do Sistema de Gestdo de Qualidade (SGQ), estamos a definir alguns critérios
base para as compras da JFR, contemplando a realizagdo de um inquérito aos
fornecedores, incluindo, para além dos Requisitos legais ou normativos
exigidos e definidos pelas Compras, também Requisitos de Sustentabilidade.
Estes requisitos representariam critérios adicionais, ndo necessariamente
obrigatdrios por lei, mas que refletiriam um compromisso acrescido do
fornecedor com praticas sustentaveis e responsaveis, podendo ser
considerados, pelas Compras, como fatores de valorizacao e diferenciacéo na
selecdo de fornecedores. Para o efeito, elencadmos alguns referenciais

normativos e boas praticas, tais como:
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- 1SO14001: 2015 - Sistema de Gestao Ambiental (SGA);

- 1SO 14020 (14021,14024,14025) - Rotulagem ecoldgica;

- EMAS - Sistema Comunitério de Ecogestao e Auditoria;

- 1SO16890:2016 - Classificagcdo de eficiéncia de filtros de ar para ventilacdo geral;

- TCO - Certificacdo de sustentabilidade para produtos de tecnologia;

- EPEAT - classificacdo ambiental de equipamentos/produtos eletronicos;

- NP EN16636 / CEPA Certified - Confederation of European Pest
Management Association;

- Ecocert - Certificacdo de produtos de limpeza naturais e bioldgicos;

- PEFC - Programme for the Endorsement of Forest Certification / FSC - Forest
Stewardship Council;

- TCF -Totally Chlorine Free / PCF - Process Chlorine-Free / ECF - Elemental
Chlorine Free;

- Rotulo Ecoldégico EU - Ecolabel;

- Roétulo Energy Star - Produtos energeticamente eficientes;

- TUA - Titulo Unico Ambiental;

- Qutras Certificacdes ou Normativos da area Ambiental;

- Praticas/Politicas ambientais ou similares (como por exemplo, ESG -
Ambiental, Social e Governanca);

- Parcerias na area Ambiental.
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- Eco-Freguesias XX12026/2027 6° Edigcao

- Questionario Eco-Funcionarios
Em maio, no dmbito da Candidatura Eco-Freguesias XX12026/2027 - 6*
Edicéo, foi realizado o Questionario Eco-Funcionarios, que faz parte do
Indicador 1da candidatura - Mobilizacdo, Capacitacdo e Educacao para a
Sustentabilidade. Segundo a analise efetuada, a JFR terd a pontuacdo maxima
em ambos os subindicadores - taxa de participacao (1,5 pontos) e resultados
obtidos (1 ponto) - sendo que, apenas no final da candidatura mediante a
apreciagdo global dos membros do juri conheceremos o resultado.
Foram submetidos um total de 24 questionarios, o que resulta numa taxa de
participacdo de 82,76%; e obtivemos uma pontuacdo média nos resultados

de 86,56%.

- Sondagem “Quero Viver numa Eco Freguesia”
Desenvolvemos ainda os procedimentos para dar inicio a divulgacao da
Sondagem “Quero Viver numa Eco Freguesia”, destinada a reunir a opinido dos
residentes na freguesia de Ramalde sobre a qualidade do espaco publico da
freguesia, cuja comunicacao arrancara no dia 1de junho.
Esta sondagem, alicercada no estreitar da relagdo entre a populagdo e a
autarcia e na democracia participativa, pretende conhecer a opinido da
comunidade, identificar situacdes que necessitem de intervencao, e recolher
propostas de melhoria em 3 dominios relacionados com a melhoria do espaco
publico da freguesia: recolha seletiva e higiene urbana; espaco publico,

equipamentos e mobilidrio urbano; e espacos verdes.
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Os suportes de comunicacgdo desta sondagem serdo publicados no Facebook
e Instagram, distribuidos pelos locais de comércio da freguesia, nas escolas e
em grupos especificos.

Solicitamos a colaboracado de todos os Deputados da Assembleia de Freguesia
no preenchimento e submissao desta sondagem e agradecemos também que
a partilhem junto das respetivas redes de proximidade, ajudando a dar maior

alcance a iniciativa e a recolher o maior numero possivel de contributos.

A sondagem estarad aberta até dia 22 de julho de 2026 através do link e QR

Code divulgado e solicitamos a todos a participacéo.

OUERO VIVER NUMIA ECO-FREGUESIA
SONDAGEM A POPULACAO

b e ]

5

o] e
- I-
HTTPS:/ITINYURL.COM/SONDAGEM-RAMALDE

PARTICIPE ATE 22 DE JULHO 2026

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE

A&
RAMALDE

FREGUESIA

freguesias XXI oe amsiente £ epucagho

Figura 164 - Sondagem “Quero Viver numa Eco Freguesia”


https://tinyurl.com/sondagem-ramalde
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> Comunicagao e Divulgagao

- Divulgacio nas Redes Sociais e Site da JFR

Tabela 15 - Divulgagéo nas Redes Sociais e Site da JFR

Titulo da publicagéo Data da publicagdo

Brevemente: devolva as embalagens e recupere o seu valor 4 de abril
Sistema de Depdsito e Reembolso (SDR)/Volta - Periodo de Transi¢do 9 de abril
Replantacdo de arvores na VIC - infraestruturas 10 de abril
Ramalde, ruas Limpas - 27 abril 20 de abril
Ramalde, ruas Limpas - 27 abril 22 de abril
Pontos de devolucdo SDR - Volta em Ramalde 26 de abril
Ramalde, ruas Limpas - 27 abril 5 de maio
Inquérito Determinacdo do indice de Limpeza Urbana da Cidade do Porto .

- Porto Ambiente E.M. 6 de maio
Bairro Bonito, Flores Circulares 8 de maio
Até sempre, Operacdo Tampinhas 9 de maio
Catedra UNESCO 10 de maio
Orgénico (Ecoponto) 14 de maio
Resgate e Valorizacdo Ambiente na Ribeira da Granja 15 de maio
Sessdo de Informacdo UNIR - Boas Praticas Energéticas 19 de maio
Projeto Mais Vidro, Mais Porto - Localiza¢gbes de Ecopontos 20 de maio
Porto - Cidade Neutra em Carbono 21de maio

- Foram definidas as seguintes publicacdes para divulgagédo, em breve, nas redes

sociais:

- Agendamento de 6 episddios da 2% temporada do Podcast Vozes Circulares,
uma parceria entre a Associacdo Smart Waste e o Observador Lab, para
divulgacdo nos meses de julho e agosto, distribuindo 3 publicacdes por cada
més, de forma regular.

- Operacédo de deservagem nos viadutos do Bessa e da AEP, decorrida em maio;
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- “Nao torne a suarua num mono”, informando sobre o processo de recolha de
Objetos Fora de Uso (sofas, cadeiras, eletrodomésticos, etc.), Equipamentos
Elétricos e Eletronicos (televisdes, aquecedores, microondas, etc.) e Residuos
Verdes (pequenos ramos e podas, flores e plantas ndo envasadas, restos de
jardinagem sem terras). Informamos acerca dos meios para agendar a recolha,
condicdes, e horario e dias de recolha;

- Campanha de recolha de rolhas de cortica “Rolha a Rolha, Semeie a Recolha”,

- Sessao de Boas Praticas Energéticas com informacao sobre o Balcdo Porto

Energy Hub no Gabinete do Municipe da Cadmara Municipal do Porto.

> Resumo cronoldgico das atividades

Tabela 16 - Resumo de atividades em abril

abril 2026

Monotoriza¢do produgédo/consumo energético (painéis fotovoltaicos)

Registo de poupanca energética mensal (277,82€)

Reunides de acompanhamento do projeto Mais Vidro, Mais Porto

Oficina Colaborativa Catedra UNESCO no dmbito do protocolo JFR e FAUP

Sessdo informativa sobre valorizacdo energética no &mbito da Candidatura Eco Freguesias XXI

Material reciclado para Feira de Voluntariado Efanor+

Reunido de apresentacao do 5° Relatério de Progresso do Pacto Portugués para os Plasticos

Sessao informativa aberta a comunidade: “Ramalde, ruas limpas”

Reunido Plenaria Plataforma Vidro+

Colocagao de floreiras e canteiros na JFR

Publicacdo de 6 conteudos informativos

Desenvolvimento de conteudos de sensibilizagao




114 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGCAO FINANCEIRA
2° TRIMESTRE 2026

Tabela 17 - Resumo de atividades em maio

maio 2026

Monotorizagédo produgdo/consumo energético (painéis fotovoltaicos)

Registo de poupanca energética mensal (290,29€)

Projeto de recolha de rolhas de cortica “Rolha a Rolha, Semeie a Recolha”

Compras Publicas Sustentaveis e cumprimento do Sistema de Gestdo de Qualidade

Reunido de seguimento do projeto Mais Vidro, Mais Porto

Visita a Congregacédo da Irméazinhas dos Pobres

Inquérito Eco-Funcionarios no ambito da Candidatura Eco Freguesias XXI

Preparacdo da Sondagem “Quero Viver numa Eco-Freguesia” no ambito da Candidatura Eco
Freguesias XXI

Sessdo de Informacédo Boas Praticas Energéticas no UNIR

Publicacdo de 10 conteudos informativos

Desenvolvimento de conteudos de sensibilizacdo

Desenvolvimento de conteudos de sensibilizacdo
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GESTAO DE FROTA

A equipa de motoristas desta Unidade continua, dentro da iniciativa Viver Ramalde,
a monitorizar a qualidade do espaco publico da freguesia, identificando e sinalizando

situagdes andmalas que necessitem de intervencao.

Mantemos a pesquisa de mercado para a aquisicdo de uma carrinha elétrica, tendo em

conta a necessidade de renovacdo de uma das carrinhas da frota.

A frota da JFR esteve, como sempre, ao dispor da comunidade no apoio as associagdes e
coletividades que solicitaram o empréstimo das carrinhas para varias atividades, que, neste

periodo, foram, essencialmente, de caracter desportivo.

O controlo dos quilémetros percorridos é efetuado, periodicamente, através da plataforma
Geocar, uma solucao de gestao de frota.
Os dados apresentados abaixo refletem os dados verificados por cada empréstimo/

utilizacdo de carrinhas.

Tabela 18 - Utilizagdo de viaturas por entidades externas por més em Kms

Utilizagdo de viaturas por entidades externas (Kms)
abr e mai 2026

Entidades abr mai TOTAIS
Grupo Desportivo do Viso 3342,40 1332,40 4 674,80
Centro de Atletismo do Porto 109,20 484,30 593,50
Associacdo Novamente 433,50 433,50
Total 5701,80




SERVICOS
DE SUPORTE



A Unidade de Servicos de Suporte € uma unidade orgénica que, assegura o apoio técnico
e administrativo essencial ao funcionamento interno, contribuindo para a organizacéo,
eficiéncia e cumprimento das obriga¢des legais e operacionais da Junta de Freguesia, no
ambito da sua representacdo, compreende 3 (trés) grandes areas:

> Gestdo Administrativa, Cemiterial e Comercial;

»  Gestdo Financeira e Patrimonial;

»  Gestdo de Recursos Humanos.

Com o objetivo de alcancar os resultados estabelecidos para as subunidades orgénicas, foi
dada particular atencdo a execucao das metas definidas para o periodo em analise (abril a
maio de 2026), destacando-se, entre outras, as seguintes:

> Continuidade da modernizacdo administrativa e otimizagcdo dos procedimentos
internos, promovendo uma maior eficiéncia organizacional;

> Submissdo da Prestacdo de Contas e acompanhamento do cumprimento das
obrigacSes legais, financeiras e declarativas, assegurando a transparéncia e a boa
gestao dos recursos publicos;

» Gestdo dos procedimentos de contratacdo publica, assegurando todas as fases do
processo, desde a consulta ao mercado e selecdo de fornecedores até a adjudicacao e
acompanhamento da execuc¢ao dos contratos;

»  Gestdo e monitorizagdo dos projetos no d&mbito do Orcamento Colaborativo e do Fundo
de Apoio ao Associativismo Portuense (FAAP), assegurando a concretizacdo das acdes
previstas e o cumprimento dos respetivos objetivos;

» Reforco da qualidade dos servicos prestados a populacao, através da melhoria continua

do atendimento, do apoio administrativo e dos demais servigos de proximidade;



> O acompanhamento e desenvolvimento dos procedimentos concursais em curso, bem
como a abertura do procedimento de recrutamento de Técnicos para as AEC, CAF e
Ramalde a Brincar para o ano letivo 2026/2027;

> O cumprimento das obrigacSes legais e declarativas aplicaveis a gestdo de recursos
humanos, designadamente através da elaboracdo e submissdo do Balanco Social e do
Relatério Unico;

> A promocéo da formagdo continua dos trabalhadores, através da participacdo em acdes
de formacao e atualizacdo de competéncias;

» O reforco das medidas de conformidade com o Regulamento Geral sobre a Protecdo de

Dados (RGPD), assegurando a adoc¢do de boas praticas de protecdo de dados pessoais.

Durante o periodo de abril a maio de 2026, a Unidade de Servicos de Suporte desenvolveu
um conjunto de atividades nas areas administrativa, financeira e de recursos humanos,
orientadas para o cumprimento das obriga¢des legais, a melhoria dos processos internos e

o reforco da qualidade dos servicos prestados.
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GESTAO ADMINISTRATIVA, CEMITERIAL E COMERCIAL

A Subunidade de Gestdo Administrativa, Cemiterial e Comercial integra os servicos
administrativos (Atendimento, Espaco Cidadao, CTT), os servicos cemiteriais, os mercados

e feiras, bem como a drea da modernizacdo administrativa.

Esta organizacdo permite disponibilizar um atendimento mais integrado, eficiente e

proximo, garantindo solugdes ageis e centradas nas pessoas.

Durante este periodo, a Gestdo Administrativa, desempenhou as suas funcdes de forma

eficaz, com enfoque nas seguintes areas:

> Atendimento, esclarecimento e resolucdo das situacdes apresentadas pelos cidadaos,
residentes ou ndo na Freguesia;

» Atendimento telefonico e encaminhamento de chamadas;

> Agendamento de Servicos:

- Gabinete de Agdo Social - Total de marcagdes efetuadas: 87
- Gabinete de Inser¢éo Profissional (GIP) - Total de marcacgdes efetuadas: 43

> Outras Atividades Administrativas:

J

Emissdo de atestados, confirmacgdes e certiddes para diversos fins, com
atendimento presencial e, sempre que possivel, agilizacdo do processo através de

pedidos por email;

- Certificacbes de fotocopias;

- Tratamento e arquivo de documentacéao geral e digital;

- Apoio nas inscri¢des para atividades promovidas pela Junta de Freguesia;
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> Apoio a Candidaturas e Processos Online:
= Apoio na submiss&o de candidaturas ao programa PORTO SOLIDARIO (Domus

Social), incluindo preenchimento de formuldrios e anexacdo de documentacao;

- Apoio na submissédo de candidaturas a habitacdo social no Portal da Habitacao,

IHRU e Domus Social;

- Registo e tratamento de candidaturas no ambito do Fundo Ambiental - apoio a

aquisicao de gas (botija);
- Apoio nas candidaturas ao Vale de Eficiéncia (Fundo Ambiental);

- Apoio na submissdo dos formularios e documentos necessarios para requerer o

Complemento Solidario para |dosos;

- Pedido do Cartao Porto para residentes do concelho do Porto.

> Recenseamento Eleitoral
- A atualizagdo de morada dentro da mesma freguesia é realizada nos nossos

servigos, exclusivamente para cidadaos detentores de Bilhete de Identidade;

- Paratitulares de Cartao de Cidadao, a atualizacdo de morada é efetuada

automaticamente;
- Procedemos ao recenseamento eleitoral de:

- Cidadéos portugueses;

- Cidadéos brasileiros com estatuto de igualdade;

- Cidadéos dos Estados-Membros da Unido Europeia;

- Cidadéos do Reino Unido com residéncia em Portugal anterior ao Brexit;

- Cidadé&os do Brasil (sem estatuto de igualdade) e de Cabo Verde, com titulo de

residéncia valido em Portugal ha mais de dois anos;
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- Cidadédos da Argentina, Chile, Coldmbia, Islandia, Noruega, Nova Zelandia,
Peru, Uruguai e Venezuela, com titulo de residéncia valido em Portugal ha mais

de trés anos.

> Canideos e Gatideos

No ambito do registo e licenciamento de animais de companhia, foi assegurado o
cumprimento da legislagdo em vigor, nomeadamente no que respeita a identificacao
eletrénica e ao registo obrigatério no Sistema de Informacdo de Animais de
Companbhia (SIAC), bem como aos procedimentos de licenciamento aplicaveis. Foram
igualmente garantidas as obrigacdes legais especificas relativas a animais perigosos e
potencialmente perigosos, assim como o enquadramento normativo associado ao
bem-estar animal, a detencédo e a responsabilidade dos detentores, em conformidade
com a legislacéo aplicavel.

Neste periodo foram emitidas 115 licencas e efetuados 13 novos registos, discriminados

segundo o quadro abaixo:

Tabela 19 - Canideos e Gatideos

Espécie :::?Sj:: Machos Fémeas Novos registos
Canideos 112 52 57 13
Gatideos 3 1 2 o
Total 15 53 59 13
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» Espago Cidadao
O Espaco Cidadao dispde de quatro postos de atendimento digital assistido, onde séo
prestados aproximadamente 70 servicos, abrangendo diversas entidades e areas da
Administracdo Publica. Importa ainda referir que, devido as obras de remodelagdo em
curso no servico de atendimento ao publico, os servigos de atendimento da Junta de
Freguesia de Ramalde encontram-se temporariamente a funcionar no piso superior do
edificio antigo da JFR, no antigo Saldo Nobre. Apesar desta mudanga proviséria de
instalacdes, mantemos o mesmo compromisso com a qualidade, a eficiéncia e a
proximidade no atendimento, assegurando a continuidade dos servicos prestados a
populacéo.

> Entre os servicos disponibilizados encontram-se:

- Renovacédo da carta de conducao;

- Pedido da Chave Movel Digital;

- Pedido de certiddes;

- Tratamento de assuntos relacionados com:

- Instituto de Emprego e Formacao Profissional (IEFP);

- Autoridade para as Condicdes de Trabalho (ACT);

- Caixa Geral de Aposentacoes (CGA);

- Instituto da Habitacdo e da Reabilitacao Urbana (IHRU);
- Seguranca Social (SS);

- Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT);

- Agéncia para a Integracao, Migracdes e Asilo (AIMA);

- Outros servicos.

- Servicos de dmbito municipal.
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> Pontode CTT
- Aceitacado de correio nacional e internacional;
- Aceitagdo de correio verde, azul e registado;
- Aceitacdo de clientes contratuais;
- Gestédo didria de avisados (correspondéncia, encomendas e expresso);

- CTT Expresso nacional e internacional (envio de encomendas urgentes e ponto de
entrega para levantar ou depositar encomendas);

- Venda de Pack Expresso;

- Venda de envelopes, saquetas almofadadas, embalagens postais e selos;
- Servico Siga;

- Servico de Reexpedicéo;

- Emissdo e Pagamento de vales nacionais e internacionais;

- Pagamento de portagens, coimas, faturas e impostos;

- Carregamento de telemoveis;

- Venda de livros, lotaria, bilhetes para espetaculos, brinquedos e jogos.
- Servico de Reexpedicéo;

- Emissdo e Pagamento de vales nacionais e internacionais;

- Pagamento de portagens, coimas, faturas e impostos;

- Carregamento de telemoveis;

- Venda de livros, lotaria, bilhetes para espetaculos, brinquedos e jogos.
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De forma geral, durante o periodo em referéncia, o servico de Atendimento registou os

seguintes valores, refletindo as areas de maior relevancia para esta Junta:

Tabela 20 - Anélise quantitativa por tipo de atendimento

Periodo de 01/04/2026 a 31/05/2026
Servico N° Atendimentos % Pe::;z;:::%:g total
Emissdo de Atestados 182 6,30
Canideos e Gatideos 137 4,75
Cemitério 63 2,20
Mercados 1 0,04
CTT 1730 59,96
Agendamentos GIP 43 1,50
Agendamentos Acdo Social 87 3,01
Inscricdo Passeios 64 2,22
Outros Atendimentos 93 3,22
ARTE, IP / Espaco Cidadéao 376 13,03
Seguranca Social 6 0,20
Bilha Solidaria 58 2,02
Domus Social 3 0,10
Cartéo Porto 42 1,45
Totais 2885 100

Relativamente a Gestao dos Mercados e Feiras, destacamos:

No periodo em anadlise, foram desenvolvidas diversas a¢des de acompanhamento,
monitorizagado e gestdo dos Mercados e Feiras, no ambito das competéncias delegadas
pela Camara Municipal do Porto. Estas intervengdes tiveram como objetivo assegurar
o regular funcionamento destes espagos, o cumprimento das normas e regulamentos
aplicaveis, bem como a manutencdo das condi¢cdes adequadas para comerciantes e

utilizadores.
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> Mercados de Levante

- Ocupacéo dos Mercados:

- Mercado de Levante das Campinas:

Tabela 21 - Postos Campinas

‘ Total Postos

Ocupados Livres

| 12

9 3

- Mercado de Levante de Francos:

Tabela 22 - Postos Francos

- Mercado de Levante do Viso:

Tabela 23 - Postos Viso

Total Postos Ocupados Livres
6 6 (0]

Total Postos Ocupados Livres
6 6 (0]

- Receitarealizada no periodo:

Tabela 24 - Receita realizada no periodo

Mercado Receita Arrecadada
Campinas 301,00€
Francos 198,60€
Viso 150,00€
Total 649,60€
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- Regularizagao e Fiscalizagao

Regularizacdo das taxas de ocupacao, em conformidade com o regulamento
interno;

Realizacdo mensal de visitas de fiscalizagdo aos trés mercados, com o objetivo
de assegurar o cumprimento das normas em vigor e adotar, sempre que

necessario, as diligéncias adequadas.

- Durante este periodo, procedeu-se ainda:

Visita técnica aos postos para verificagdo do cumprimento conforme
regulamento;

Verificacdo do estado do espaco comum;

Registo fotografico das situacdes observadas;

Contacto presencial e telefonico com comerciantes e responsaveis;

Recolha de relatos de residentes e utilizadores do Mercado;

Elaboracao de relatérios mensais, com identificacao, caracterizacao e
enquadramento das ocorréncias observadas;

Analise dos pedidos de atribuicdo de postos rececionados durante os meses de

abril e maio de 2026.

- Intervencgao por Mercado

Campinas

Regularizacdo das taxas de ocupacédo, conforme o regulamento interno;
Pedido o corte das ervas envolventes, junto da CMP;

Desratizagcdo do local realizada regularmente;

Levantamento das condicdes atuais e identificacdo das necessidades de

intervencao para melhorar as instalagdes no Mercado.
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- Francos

- Regularizacdo das taxas de ocupacao, conforme o regulamento interno;
- Desratizacao do local realizada regularmente;

- Levantamento das condicdes atuais e identificacdo das necessidades de

intervencdo para melhorar as instalagdes no Mercado.

- Viso

- Regularizacdo das taxas de ocupacéo, conforme o regulamento interno;

- Desratizacao do local realizada regularmente;

- Pedidos junto da CMP, a colocacao de papeleiras nos postes de iluminacéo,
junto ao Mercado;

- Levantamento das condicdes atuais e identificacao das necessidades de

intervencdo para melhorar as instalagdes no Mercado.

- Necessidades Estruturais

- E particularmente nos Mercados do Viso e de Campinas que se evidenciam
necessidades de intervencdo mais profundas, relacionadas com a gestéo,
manutencdo e requalificacdo funcional dos espacos. A implementacdo de
medidas estruturadas nestes equipamentos revela-se fundamental para
assegurar melhores condi¢cdes de funcionamento, valorizar a atividade comercial
desenvolvida e reforcar a sua integracdo no tecido econdmico e social da
freguesia. Contudo, a concretizacdo de uma parte significativa destas
intervengcdes depende da atuagdo e do investimento do Municipio do Porto,
uma vez que ultrapassam o ambito das competéncias e dos recursos da Junta de

Freguesia de Ramalde.
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- Prestacdo do Servico de Restauragdo de bebidas de Caracter ndo sedentario

em eventos

- Neste periodo nao foi requerida qualquer licenca.

Relativamente a Gestdo Cemiterial, no periodo em causa procederam-se as seguintes

atividades:

> Servigos Cemiteriais

- Gestédo didria do espaco e atendimento personalizado;

- Manutencao, conservacao e limpeza do cemitério. Neste ambito, encontram-se a
decorrer contactos e reunides com fornecedores especializados, com vista a
identificacdo de solugdes bioldgicas para o controlo e eliminacdo de ervas
infestantes. Esta iniciativa decorre do compromisso da Junta de Freguesia com os
principios da Eco-Freguesia, privilegiando alternativas ambientalmente
sustentaveis em detrimento da utilizacdo de produtos quimicos, embora tal opcao

acarrete maiores desafios ao nivel da manutencao destes espacos;

- Pedido para varias intervencdes no cemitério, tais como, abertura de sepulturas,
inumacoes, exumacoes, trasladacdes, depdsitos nas Capelas Mortudrias, licencas

para diversos fins e averbamentos;

- Atualizacdo de registos de inumacdes, exumacdes, trasladacdes;

- Continuagédo do processo de informatizacao dos dados do cemitério de Ramalde.
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Informacdes das atividades desenvolvidas e dos recursos disponiveis/ocupados entre abril

e maio de 2026:

» Atividades Realizadas no periodo

Tabela 25 - Atividades Realizadas no periodo

Atividade Quantidade Receita Arrecadada
Inumacdes 19 2 604,25
Licencas 14 676,37
Averbamentos / Transmissdes 11252,64
Concessdes 10 243,23
Outros 1898,77
Totais 49 26 675,26
> Ponto de situacdo dos ossarios
Tabela 26 - Situagdo dos Ossarios
N.° Ossarios Arrendados Concessionados Perpétuos Livres

Cemitério Velho 17 127 44 0]
Cemitério Novo - - - -

- Ossarios antigos 147 260 0] 6

- Ossarios novos 36 2 0] 172
Totais 200 389 44 178
> Ponto de situacdo dos columbario:

Tabela 27 - Situagdo dos Columbdrios
N.° Columbarios Arrendados Concessionados Livres

Cemitério Novo - - -

- Columbarios antigos 47 17 1

- Columbarios novos 21 8 20
Totais 68 25 21
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> Ponto de situacdo das sepulturas perpétuas

Tabela 28 - Sepulturas perpétuas

N.° Sepulturas Perpétuas para venda Livres
Cemitério Velho 5
Cemitério Novo (0]
Totais 5

Durante o periodo em analise, foi assegurado o regular funcionamento dos servicos de
atendimento ao publico, garantindo o acompanhamento e encaminhamento das diversas
solicitacdes apresentadas pelos cidadaos. Neste ambito, foram prestados servicos de
proximidade em areas como o Espaco Cidadao, servicos postais, registo e licenciamento
de animais de companhia, entre outros procedimentos administrativos da competéncia da
Junta de Freguesia.

No que respeita a gestdo cemiterial, foram desenvolvidas as diligéncias necessarias a
manutencdo do normal funcionamento dos cemitérios, assegurando o cumprimento dos
procedimentos administrativos e legais aplicaveis, bem como a adequada resposta as
necessidades dos fregueses.

Relativamente aos mercados e feiras, foi mantido o acompanhamento da atividade
desenvolvida, promovendo a articulagdo com comerciantes e utilizadores e assegurando as

condi¢Bes necessarias ao regular funcionamento destes espacos.

Modernizacdo Administrativa na Junta de Freguesia

A modernizagcdo administrativa constitui um objetivo estratégico de continuidade da
Junta de Freguesia, assente na melhoria permanente dos processos, na capacitagdo dos
trabalhadores e na implementacao de solucdes tecnoldgicas que promovam uma gestao

mais eficiente, transparente e orientada para as necessidades da populagéo.



Ao nivel administrativo e organizacional, continuou a ser assegurado um
acompanhamento continuo, através consultoria especializada e apoio técnico, com vista a

otimizacao dos procedimentos internos.

Foram ainda promovidas reunides com os servigcos e com a Medidata, encontram-se
atualmente em fase de definicdo novas estratégias e metodologias de implementacéo da
desmaterializacao, visando uma utilizacdo mais eficaz das ferramentas disponiveis e uma

melhor gestdo dos processos.

Ao nivel das infraestruturas e da seguranca, foi efetuada uma analise de mercado com
vista a identificacdo das solugdes de videovigilancia mais adequadas as necessidades
da Junta de Freguesia. Na sequéncia deste trabalho preparatério, encontra-se prevista
para o més de junho a abertura do procedimento de contratacdo destinado a aquisicao
e instalagdo do sistema de videovigiléancia para a sede da Junta de Freguesia e para o

Cemitério de Ramalde, bem como do respetivo sistema de monitorizagdo e controlo.

As iniciativas desenvolvidas refletem o compromisso continuo da Junta de Freguesia com a
inovagdo, a modernizagdo administrativa e a melhoria da qualidade dos servicos prestados,

contribuindo para uma gestao mais eficiente, segura e ajustada aos desafios atuais.



A Subunidade de Gestdo Financeira e Patrimonial compreende a gestdo da atividade
contabilistica e financeira da Junta de Freguesia de Ramalde, assegurando o cumprimento
das normas legais em vigor e dos principios da boa gestao publica.

No dmbito das suas competéncias, integra a gestdo dos processos de aquisicao de bens
e servicos, de acordo com o regime da contratacdo publica, bem como a administragao,
valorizacdo e conservacdo do patrimonio afeto a freguesia. Inclui ainda a gestdo de
tesouraria, o controlo de receitas e despesas, a monitorizagdo de compromissos financeiros
e aimplementacéo de mecanismos de controlo interno.

Compete igualmente a esta subunidade a elaboracdo, acompanhamento e revisdo dos
instrumentos de gestdo orcamental, bem como o apoio técnico ao executivo, através da
disponibilizagdo de informacéo financeira rigorosa e atempada para suporte a tomada de
decisao.

Esta subunidade assume, assim, um papel central na execugcdo orcamental, na elaboracgao
dos documentos de prestacdo de contas e no cumprimento das obrigagdes de reporte
as diversas entidades competentes, contribuindo de forma determinante para a
sustentabilidade financeira e para a eficiente gestdo dos recursos publicos ao servico da

comunidade.

No periodo em referéncia, de abril a maio de 2026 foi dado o devido cumprimento a todas

as obrigacdes legais, nomeadamente:

> A submissdo a Direcdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL) da informacédo relativa
aos fundos disponiveis, mapas de pagamentos em atraso, fluxos de caixa e demais

elementos associados ao desempenho orcamental e financeiro, no dmbito do Sistema



de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), através do
Sistema de Informacéo para o Subsetor da Administracao Local (SISAL) e da Unidade de
Implementacado da Lei de Enquadramento Orcamental (UniLEO);

» A comunicacgdo a Autoridade Tributaria (AT) da informacao mensal relativa a faturacao
(SAFT) de clientes/utentes, bem como dos descontos aplicados aos trabalhadores;

> O cumprimento das obrigacdes declarativas e contributivas perante a Seguranca Social
e demais entidades competentes;

» O cumprimento da obrigacdo de prestacdo de contas ao Tribunal de Contas,
mediante submissdo da documentacdo financeira, orcamental e patrimonial relativa

ao exercicio de 2025, através da plataforma eletrénica disponibilizada para o efeito;

Durante o periodo em analise, foram tramitados procedimentos de Ajuste Direto
Simplificado, Ajuste Direto Geral e Consulta Prévia, assegurando a respetiva cabimentacao,
compromisso e registo contabilistico da despesa, bem como a instru¢do administrativa dos

processos e a sua submissao a deliberagcado do Executivo.

Entre as aquisicdes e prestacdes de servicos realizadas através de Ajuste Direto
Simplificado, destacam-se a aquisicdo de duas televisGes destinadas ao servico de
atendimento ao publico, a aquisi¢cao e instalagcdo de sinalética para melhoria da orientacgao
dos utentes, a contratacdo de assisténcia técnica ao sistema Attendsys, a aquisicao de uma
coluna de som para apoio as atividades e eventos promovidos pela Junta de Freguesia e a
contratacdo da plataforma Heyzine, destinada a criacdo de publicacdes digitais interativas,
permitindo a conversdo de documentos institucionais em formato digital acessivel e

adaptado aos atuais meios de comunicacgao.
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As aquisicdes e servigos realizados contribuiram para a melhoria das condi¢cdes de
atendimento ao publico, para o reforco dos meios de comunicacgao institucional e para o

apoio ao normal funcionamento dos servicos da Junta de Freguesia.

As aquisi¢des e servigos realizados ao longo do periodo contribuiram para a modernizagao
administrativa da Junta de Freguesia, para a melhoria das condi¢cdes de atendimento
aos cidaddos, para o reforco da comunicacgdo institucional e para o apoio logistico e
tecnoldgico as atividades desenvolvidas pela autarquia, promovendo uma prestagcdo de

servicos mais eficiente, acessivel e adequada as necessidades da populacao.

Destacam-se, entre outros, as seguintes aquisi¢cdes:

> Ajuste Direto Geral

- Aquisicédo de servicos de patrocinio juridico e assessoria juridica;

- Aquisicédo de servigos licenciamento e manutencgao do site;

> Consulta Prévia
- Finalizagcdo do procedimento de contratacdo para a o licenciamento anual do

servidor;

- Finalizagdo do procedimento para a aquisicdo de servigcos de Assisténcia Técnica

Informatica para o periodo de 24 meses;

> Consulta Publica

- Na&o se realizaram no periodo em questao, procedimentos por Concurso Publico.



No ambito das empreitadas, encontram-se ainda em curso as obras de construcéo
da rampa de acesso ao servico de atendimento (Projeto n.° 16124). No decurso da
empreitada foram identificadas necessidades adicionais de intervencao, pelo que foi
decidido alargar o dmbito dos trabalhos inicialmente previstos, integrando melhorias
complementares no espac¢o de atendimento, com vista a otimizagao das suas condicdes

de funcionamento e acessibilidade.

Paralelamente, encontram-se em curso os procedimentos preparatoérios para a realizagdo
de intervencdes de requalificacdo em espacos da Junta de Freguesia, designadamente
na area do PAX, no cemitério e na zona técnica destinada ao servidor no edificio sede,
estando atualmente a ser solicitados e analisados orcamentos com vista a definicdo das

solugdes aimplementar e a posterior execugdo dos respetivos trabalhos.

Relativamente ao VII Orcamento Colaborativo de Ramalde e ao Fundo de Apoio
ao Associativismo Portuense (FAAP) 2025, foi assegurado o acompanhamento dos
respetivos projetos, através da monitorizagdo da sua execucdo e do cumprimento dos

procedimentos associados.

Os projetos em curso encontram-se em fase final de desenvolvimento, prevendo-se a sua
conclusdo durante o més de junho. A informacdo detalhada relativa a execucao financeira
e orcamental destes programas encontra-se desenvolvida no Relatério Financeiro e

Orcamental que integra o presente documento.

A Subunidade de Gestdo Financeira e Patrimonial assegura o acompanhamento e
controlo da atividade financeira, patrimonial e administrativa da Junta de Freguesia,
desempenhando um papel determinante na gestdo dos recursos disponiveis e no apoio a

atividade do Executivo.
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Ao longo do periodo em analise, esta subunidade garantiu a execugdo dos
procedimentos associados a gestdo orcamental, contabilistica e patrimonial, bem como
o0 acompanhamento dos processos de contratagdo publica, a articulagdo com entidades

externas e o cumprimento das diversas obrigacdes legais, fiscais e financeiras da autarquia.

A sua atividade desenvolve-se em estreita colaboragcdo com os restantes servicos da
Junta de Freguesia, contribuindo para uma gestao rigorosa dos recursos publicos, para
a sustentabilidade financeira da instituicdo e para a prossecucao dos objetivos definidos

pelo Executivo.



A Subunidade de Gestdo de Recursos Humanos assume uma funcdo essencial na
concecdo e implementacao das politicas de gestdo de pessoas da Autarquia, adotando
uma perspetiva estratégica e integrada que privilegia a valorizagdo continua dos seus
trabalhadores. A sua intervencao caracteriza-se por uma gestao proxima e participativa,
baseada no acompanhamento permanente das equipas e dos colaboradores,
promovendo niveis elevados de desempenho e contribuindo para a qualidade dos

servigos prestados a comunidade.

Neste contexto, a aposta na formacdo continua, constitui uma prioridade, sendo
reconhecida como um instrumento indispensavel para o desenvolvimento e atualizagdo
das competéncias técnicas e comportamentais dos trabalhadores. Desta forma, assegura-
se a sua capacidade de resposta as exigéncias da Administragcdo Publica e a constante

evolucdo dos modelos de gestédo e das orienta¢des institucionais.

A atuacdo desta Subunidade pauta-se pelo rigoroso cumprimento da legislacdo em vigor,
assegurando a observancia dos principios de transparéncia, igualdade de tratamento
e imparcialidade em todos os processos. Simultaneamente, promove uma cultura
organizacional sustentada em valores como a ética, a responsabilidade, o compromisso
e o reconhecimento do mérito, considerando os recursos humanos como um elemento
fundamental para a concretizacdo dos objetivos estratégicos da Autarquia e para a

prestacado de um servico publico de exceléncia.

No periodo compreendido entre abril e maio de 2026, foi dado continuidade ao
tratamento dos procedimentos concursais anteriormente iniciados, tendo igualmente sido

promovida a abertura do procedimento concursal destinado ao recrutamento de Técnicos



para as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), Componente de Apoio a Familia
(CAF) e Ramalde a Brincar (RB), para o ano letivo 2026/2027, em conformidade e no
pressuposto de que se concretizara e efetivara a respetiva delegacado de competéncias por

parte da C. M. Porto na Junta de Freguesia de Ramalde.

Paralelamente, assegurou-se o cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis as entidades
da Administracdo Publica, com especial destaque para a submissdo do Balanco Social e do
Relatério Unico, instrumentos fundamentais para a monitorizacao e reporte da gestao dos

recursos humanos e das condi¢des de trabalho.

Manteve-se ainda a aposta na formacdo continua dos trabalhadores, reconhecendo-
se a sua importancia para a atualizacdo de conhecimentos, o desenvolvimento de
competéncias e a melhoria da qualidade dos servicos prestados. Neste dmbito, foram
promovidas e frequentadas acdes de formacgdo, alinhadas com as necessidades

organizacionais e funcionais identificadas.

Por outro lado, no ambito do Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD),
prosseguiu-se o investimento na consolidacdo de procedimentos e boas praticas de
protecdo de dados pessoais, garantindo a conformidade legal e a seguranca da informacéo

tratada pela Junta de Freguesia.

A par destas atividades, deu-se continuidade ao trabalho de otimizagédo de procedimentos
internos e de valorizagdo dos recursos humanos, reforcando o compromisso da Autarquia
com a eficiéncia organizacional, a qualidade do servico publico e a satisfacdo dos seus

trabalhadores e da populacéo.
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Evidenciam-se, assim, as seguintes iniciativas:

> Submissdo do Balango Social, dando cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.°
155/92, de 28 de julho;

» Elaboracdo e submissdo do Relatério Unico, dando cumprimento ao disposto na
Portarian.° 55/2010, de 21 de janeiro;

> Afixacdo do Mapa de Férias, dando cumprimento ao disposto no n.° 9 do artigo 241.°do
Cddigo do Trabalho;

> No @mbito dos quatro procedimentos de recrutamento para provimento de postos
de trabalho previstos no mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Ramalde,
anteriormente iniciados:

- Procedimento concursal comum por tempo indeterminado para a categoria de
Assistente Operacional para a Subunidade de Gestao Administrativa, Cemiterial e

Comercial (Coveiro):
- Procedimento concluido;
- Procedimento concursal comum por tempo indeterminado para a categoria de
Técnico Superior para a Subunidade de Gestdo de Recursos Humanos:
- Procedimento em fase de aplicacdo do método de selecéo Prova de
Conhecimentos;
- Procedimento concursal comum por tempo indeterminado para a categoria de

Técnico Superior para a Subunidade de Gestao Financeira e Patrimonial:

- Procedimento em fase de Audiéncia Prévia apds comunicacgdo de Candidatos

admitidos e excluidos;


https://data.dre.pt/eli/dec-lei/155/1992/p/cons/20190628/pt/html
https://data.dre.pt/eli/dec-lei/155/1992/p/cons/20190628/pt/html
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- Procedimento concursal comum por tempo indeterminado para a categoria de

Assistente Técnico para a Unidade de Educacao, Inovacao, Desporto e Juventude:

- Procedimento em fase de selecdo de Candidatos admitidos e excluidos;

Publicacdo em Didrio da Republica da admissdo da Assistente Técnica

no seguimento do procedimento concursal comum a termo resolutivo

incerto, para a Subunidade de Gestao Financeira e Patrimonial;

Publicagdo em Didrio da Republica da admissdo do Assistente Operacional no
seguimento do procedimento concursal comum por tempo indeterminado,

para a Subunidade de Gestdo Administrativa, Cemiterial e Comercial (Coveiro);

No que respeita ao procedimento concursal destinado ao recrutamento de Técnicos
para as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), Componente de Apoio a
Familia (CAF) e Ramalde a Brincar (RB), para o ano letivo 2026/2027:

- Abertura do Procedimento com Publicacdo no Jornal “Publico”, Site Institucional

e Redes Sociais da Junta de Freguesia;

- Definicdo dos critérios de selecao;

- Rececdo de candidaturas;

- Definicdo dos candidatos admitidos e excluidos;

- Aplicacdo do método de selecdo Avaliacao Curricular;

- Definicdo das datas para Entrevista de Avaliacdo de Competéncias;
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>

No dmbito da conformidade com o RGPD e do refor¢co das boas praticas de protecdo de
dados, foram elaborados os seguintes documentos:

- Autorizacdo para participagao na viagem de finalistas, dos alunos das AEC/CAF/RB;

- Autorizacao para participacdo no Dia do Brincar, dos alunos das AEC/CAF/RB;

- Autorizacdo para deslocacao a Assembleia Municipal do Porto, dos alunos no

ambito do projeto Semear Cidadania®;

- Validacdo do documento de autorizagdo de gravacao para os participantes da

acdo de Bandeira Azul.

A Junta de Freguesia continua a valorizar a formacdo dos seus colaboradores,

possibilitando, no periodo em analise, a frequéncia das seguintes acdes:

>

Concluséo do curso de pods-graduacédo “Digital Content Marketing & Analitics”, com a
duracdo de 164h;

Continuacdo do curso de pods-graduacdo “Contabilidade e Gestdo Financeira na
Administracdo Publica”, com a duracao de 150h;

Inicio do curso Gestédo Dinérgica®, com a duragdo de 35h;

O Presidente de Junta de Freguesia como Agente de Protecdo Civil, com a duracgéo
de 3h;

Webinar “Locais de Trabalho Saudaveis na Administracdo Publica”, com a duracdo de 1h;
Webinar “Comunicar com Exceléncia e Inovar com Propdsito na Administracao
Publica”, com a duracdo de 1h;

Webinar “Europass: potencialidades no apoio a procura de emprego”, com a duracao

de 1h.



A Subunidade de Gestdo de Recursos Humanos mantém o seu compromisso com uma

gestdo moderna, estratégica e orientada para a valorizacéo das pessoas.

Neste periodo, assumiu particular relevancia o acompanhamento e desenvolvimento
dos procedimentos concursais em curso, conduzidos em estrito cumprimento dos
principios da legalidade, igualdade de oportunidades, imparcialidade e transparéncia que
regem a Administracdo Publica. Todas as fases processuais legalmente previstas, desde
a publicitacdo das ofertas até a avaliagdo dos candidatos, sdo asseguradas garantindo a
adocédo de critérios objetivos e a observancia das normas aplicaveis ao recrutamento e
selecdo de trabalhadores. Este trabalho contribui para reforcar a confianca dos candidatos
e a credibilidade institucional, promovendo a captacdo de recursos humanos qualificados e

adequados as necessidades da Autarquia.

Paralelamente, prosseguiu-se o investimento na valorizagao profissional dos trabalhadores
através da participacdo em a¢des de formacédo e atualizagdo de conhecimentos, reforcando
competéncias técnicas, comportamentais e organizacionais fundamentais para responder
aos desafios crescentes da Administracdo Publica e as exigéncias da prestacdo de um

servico de exceléncia a populacéo.

No ambito do Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD), seguimos na
implementacdo e sistematizacdo de procedimentos que evidenciam a preocupagao
permanente da Junta de Freguesia com a conformidade legal, a protecdo dos direitos dos

titulares dos dados e a adocdo de boas praticas de governacao da informacéo.

A Subunidade desenvolveu a sua atividade em estrita conformidade com as disposicdes
legais e regulamentares aplicaveis a gestdo de recursos humanos, garantindo a

adocdo de praticas pautadas pela transparéncia, imparcialidade e rigor administrativo.



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGCAO FINANCEIRA 143
2° TRIMESTRE 2026

Simultaneamente, prosseguiu a promocao de uma cultura organizacional baseada na ética,

na responsabilidade e na valorizacao do capital humano.

O trabalho realizado permitiu reforcar a eficiéncia dos processos internos, fomentar a
colaboracdo entre servicos e consolidar mecanismos de melhoria continua, contribuindo
para uma gestao mais eficaz dos recursos disponiveis e para a prestacdo de um servico

publico de qualidade, orientado para as necessidades dos cidadaos e para a prossecugao

dos objetivos institucionais.



GABINETE DE
APOIO TECNICO
E ESTRATEGICO



Apoio técnico administrativo as reunides do 6rgdo executivo, assegurando a execugao
das suas deliberacdes, despachos e decisdes;

Colaboracdo e apoio a Presidente da Junta na area administrativa e tratamento dos
elementos para a elaboragado de propostas e respostas diversas;

Organizacdo do processo de protocolos da Freguesia com entidades diversas,
mantendo atualizadas as informacdes relativas a origem e destino dos documentos;
Preparagcdo dos contactos exteriores, organizagcao da agenda, marcacao de reunides
com entidades externas e tratamento da correspondéncia protocolar;

Rececédo e prestacdo de informacdes e encaminhamento para os servicos respetivos;
Rececéo e registo de correspondéncia recebida e expedida;

Gestdo de ocupacado do Saldo Nobre da Junta e sala de Formacgéo;

Cooperacdo com todos os servicos da Junta;

Coordenacdo e programacdo de todas as agdes e procedimentos de apoio ao
funcionamento do érgdo executivo;

Colaboracao e apoio ao Presidente da Assembleia na area administrativa e tratamento
dos elementos para a elaboragcé@o de propostas e respostas diversas;

Apoio técnico administrativo as reunides do o¢rgao deliberativo, assegurando a
execucao das suas deliberagdes;

Revisdo dos atestados antes da assinatura pela Presidente da Junta, incluindo a

verificacdo e confirmacédo das testemunhas presenciais.



Entre abril e maio de 2026, o Gabinete de Comunicacdo da Junta de Freguesia de
Ramalde manteve uma intervencdo transversal no reforco da imagem institucional, na
divulgacdo da atividade autarquica e no apoio as diferentes areas e projetos da Junta.
A sua atuacdo integrou a gestdo das plataformas digitais, a producdo de conteudos, o
desenvolvimento de materiais graficos e institucionais, o registo fotografico de iniciativas e

o acompanhamento de diferentes processos de aquisicdo e producao.

No ambito da atualizacdo da imagem institucional, foram adaptados os formularios
existentes a nova identidade grafica e promovida a atualizagdo da timeline, contemplando
a fotografia do novo Presidente da Assembleia de Freguesia e a referéncia ao novo
mandato da Presidente da Junta. Foi igualmente acompanhada a producéo de suportes
em acrilico para a exposicdo de cartazes no Saldo Nobre, contribuindo para uma

apresentacao mais organizada e uniforme da informacao institucional.

Destaca-se ainda o apoio prestado ao projeto Semear Cidadania®, através da
orcamentacdo e adjudicacdo dos troféus, da preparacdo dos diplomas destinados aos
participantes e da cobertura fotografica das sessdes realizadas na Junta de Freguesia de

Ramalde e na Cdmara Municipal do Porto.

Paralelamente, foi acompanhado o desenho e a producdo de um novo pulpito em acrilico,
uma solucdo resistente, funcional, de facil manutencdo e adequada a utilizacdo em
diferentes cerimodnias e eventos institucionais. Foi também assegurado o acompanhamento
da estagiaria Margarida Macedo, da Faculdade de Letras da Universidade do Porto,

promovendo a sua integracao nas atividades e dinamicas do Gabinete.



A componente de reportagem fotografica manteve igualmente um papel relevante, tendo
sido assegurado o registo de diferentes iniciativas, entre as quais o passeio promovido pelo

GIP na atividade “Sou Turista na Minha Cidade”.

Globalmente, o trabalho desenvolvido contribuiu para reforcar a coeréncia da
comunicagao institucional, melhorar os suportes de divulgacdo e valorizar o registo e a

comunicagao das iniciativas promovidas pela Freguesia.

Materiais graficos desenvolvidos

No periodo em analise, foram concebidos e produzidos diversos materiais de
comunicacgdo destinados a divulgacdo das iniciativas e atividades promovidas pela Junta
de Freguesia, tanto nos canais digitais, com particular incidéncia nas redes sociais, como
em suportes fisicos. Entre os materiais desenvolvidos incluem-se cartazes, banners e
outras pecas promocionais, elaborados em conformidade com a identidade visual e as

orientacdes institucionais.

Este trabalho permitiu assegurar uma comunicagdo visual coerente e uniforme nos
diferentes meios, reforcando o reconhecimento da imagem da Junta de Freguesia e a sua

proximidade com a populagéo.

Foi igualmente garantida a criacdo e preparacdo grafica de documentos de cardcter
institucional, nomeadamente este relatdorio, promovendo uma apresentacdo clara,

organizada e consistente da informacao disponibilizada.



148

-

RAMALDE,
RUAS LIMPAS

27 DE ABRIL | 19HOO

SESSAO DINAMIZADA PELA PORTO AMBIEN E
E.M. PARA A CDNSTRUCAO DE UM FUTU
RESPONSAVEL E SUSTENTAVEL, ESSEN

PARA O FUTURQC DAS CRIANCAS.

DESTINATARIOS

ENCARR

FREGUESIA DE RAMALDE
JULIETA SAMPAIO

ENTRADA GRATUITA
SUJEITA A INSC ';;'qU “
INSCRICOES S

NA JUNTA DA FREGUESIA DE RAMALDE r

OU ONLINE ATRAVES DE QRCODE
E. RENATA, F-RAMALDE PT | NSILVAGJF-RAMALDEY

consaren

RAMALDE  6ea fom]

FREGUESIA freguesiasXX1

orta | Tel £351 224 165 870 | Thm. 4351 958 493 470 | gerai@|f-ramside.pt | wuw[f-ramaldapt

.

FEIRA DA PRIMAVERA
LOJASOCIAL '

26 DE MAIO

PODE RECOLHER OU DOAR BENS.
ACREDITAMOS NA ECONOMIA
CIRCULAR SUSTENTAVEL.

HORARIO

DESTINATARIOS

COMUNIDADE DE RAM

CONTACTO

LOCAL

RAMALDE

FREGUESIA

Bk 1974/8 56 RAMAIGS, 76-92 | 4100-200 Po1ta | Tel s350 226 165 690 | THm. 351 968 492 479 | JOLAIBII-TAMELES D | Warw. - TamAI4EB1

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGAO FINANCEIRA
2° TRIMESTRE 2026

-

RAMALDE,
RUAS LIMPAS

27 DE ABRIL | 19HOO

PORTO AMBIENTE,
UM FUTURD MAIS
SSENCIAL

ENTRADA GRATUITA

SUJEITA A INSCRIGAD

INSCRIGOES

NAJUNTA RE

Figura165 e 166 - Materiais Ramalde, Ruas Limpas

-

FEIRA DA PRIMAVERA
LOJASOCIAL

26 DE MAIO

PODE RECOLHER OU DOAR BENS.
ACREDITAMOS NA ECONOMIA
CIRCULAR SUSTENTAVEL.

HORARIO

DESTINATARIOS

LOCAL

Figura 167 e 168 - Materiais Feira da Primavera



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMA(}AO FINANCEIRA

20

TRIMESTRE 2026

-2

CLUBE DE LEITURA
APRESENTAGAQ DO LIVRO "CONTOS
26 DEMAIO

UBE, REUNE APAIXONADOS
R LIVROS, PROMOVE A LEITURA

E ATROCA DE IDEIAS

HORARIO

14HOO - 16HOO

DESTINATARIOS

COMUNIDADE AL

E RAMALDE

INSCRIgéES GRATUITAS

NA JUN

RAMALDE

FREGUESIA

6-92 | 4100280 Parta | Tal <351 228 165 490 | Thm. <351 768 493 479 | garalif-ramslas ol | wawii-ranalas pt

-

SOU TURISTA
NA MINHA CIDADE

PEDDY PAPER

29 DE MAIO | 14HOO

PARTICIPE E VENHA DESCOBRIR
O PATRIMONIO HISTORICO E

CULTURAL DA CIDADE DO PORTO
LOCAL

RAMALDE

FREGUESIA

o

CLUBE DE LEITURA
APRESENTACAO DO LIVRO "CONTOS DE FAR
26 DE MAIO

REUNE APAI NADOS
/E A LEITURA

HORARIO
LOCAL
PERIODICIDADE

INSCRIGOES GRATUITAS

Figura 169 e 170 - Materiais Clube de Leitura

-

SOU TURISTA
NA MINHA CIDADE
PEDDY PAPER

29 DE MAIO | 14HOO

PARTICIPE E VENHA DE

149




150 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAQ;\O FINANCEIRA

ATIVIDADES
DE FERIAS

VERAO 2026
1A 31DE JULHO

HORARIO

PRAIA,

ATIVIDAD

PISCINA, ATIV
DESPORTIVAS, ATELIES,
ENTRE OUTRAS

CONDIGOES

RAMALDE

FREGUESIA

Fua tarals da Mamalde, 74-92 | 4100- 268 Perto | Tal <381 224 145 498 | Fim. <381 968 493 479 | gural@ii-amaidest | wumif-ramalde.ot

Materiais de divulgacgao diversos

Estamos a recrutar:

V & L]
Técnico/a
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

Componente de Apoio a Familia (CAF)
Ramalde a Brincar (RB)

! DERAMALDE RECRUTAMENTO

2° TRIMESTRE 2026

-

ATIVIDADES
DE FERIAS

VERAO 2026
1A31DEJULHO

HORARIO

DESTINATARIOS

INSCRIGAO

Bl tgess 4u Bamaige, 803 | 4300140 Racts | Tab <364 S30065 040 § Tim 4364 S0k 480 470 | guacarmisissn side p1 | wmmHersmaide bt

Figura 173 e 174 - Materiais Atividades de Férias de
Verdo

A Camara Municipal do Porto
esta a recrutar:

Guarda-Noturno

Area de Atuagio: Freguesia de Ramalde

4 postos de trabalho a preencher

Candidaturas até
26.05.2026 www.jf-ramalde.pt

GUESIA RECRUTAMENTO

DERAMALDE

Figuras 175 a 176 -Materiais de divulgagéo diversos



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAGCAO FINANCEIRA 151
2° TRIMESTRE 2026

Redes Sociais

As redes sociais mantém-se como um dos principais pilares da estratégia de comunicagao
da Junta de Freguesia de Ramalde, garantindo uma presencga regular e consistente em
plataformas como o Facebook, Instagram, YouTube e LinkedIn. Através destes canais, o
Gabinete de Comunicacgdo assegura a divulgacao planeada e direcionada das iniciativas
desenvolvidas, contribuindo simultaneamente para o reforco da imagem institucional e

para uma maior proximidade com os cidadaos.

Em conformidade com as orientacdes definidas no Manual de Normas Gréficas, a
estratégia digital tem procurado consolidar uma presenca coerente, dindmica e facilmente
reconhecivel, acessivel e centrada nas necessidades da comunidade. Neste dmbito, as
redes sociais assumem-se como importantes instrumentos de comunicagao, proximidade
e servico publico, permitindo aumentar a visibilidade da atividade da Junta, fortalecer a

confianca na instituicdo e incentivar a participacdo dos cidadaos na vida da Freguesia.

Tabela 29 - Anélise Comparativa Redes Sociais

Analise Global Redes Sociais
Abril a maio de 2026 vs Periodo Anterior vs Periodo Homélogo
Facebook Instagram
Variagao Variagao Variagao Variagao
Métricas Atual Periodo Periodo Atual Periodo Periodo

Anterior Homélogo Anterior Homélogo
Visualiza¢gdes 744 258 33,7% 85,4% 219 079 128,5% 100,0%
Interacdes 8705 -5,3% 19,4% 5504 84,9% n.a.
Visitas 15 854 -11,5% -11,3% 2487 93,7% 50,5%
Novos 609 53,4% 43,6% 356 87,4% na.
seguidores
Seguidores 9315 - 21,7% 2256 - 441%




A anédlise dos indicadores de desempenho das redes sociais da Junta de Freguesia de
Ramalde, relativa ao bimestre de abril e maio de 2026, evidencia uma evolugdo globalmente
muito positiva, marcada pelo reforco da visibilidade dos conteudos, pelo crescimento das

comunidades digitais e por uma maior capacidade de alcance junto dos cidadaos.

No Facebook, foram registadas 744.258 visualizacdes, correspondendo a um aumento
de 33,7% face ao periodo anterior e de 85,4% em comparacdo com o periodo homdlogo.
Estes resultados confirmam a forte capacidade de difusdo da plataforma e a consolidacao

do seu papel enquanto principal canal de comunicacao institucional da Junta.

As interacdes atingiram as 8.705, mantendo-se num nivel elevado e registando um
crescimento de 19,4% em termos homologos. Este desempenho demonstra a continuidade
do interesse do publico pelos conteudos divulgados, mesmo num contexto de expansao

significativa do alcance.

As visitas a pagina totalizaram 15.854. Embora tenham apresentado uma ligeira reducéo,
importa salientar que esta evolugdo foi acompanhada por um crescimento muito
expressivo na captacdo de novos seguidores. Durante o periodo, foram conquistados 609
novos seguidores, mais 53,4% do que no periodo anterior e mais 43,6% face ao periodo
homodlogo. A pagina atingiu, assim, um total de 9.315 seguidores, representando um

crescimento homologo de 21,7%.

Estes resultados demonstram uma melhoria da capacidade de conversdo da péagina,
na medida em que uma proporcao crescente dos utilizadores que a visitam opta por

acompanhar de forma regular a comunicacgdo da Junta.



No Instagram, a evolugdo foi particularmente expressiva. A plataforma alcancou 219.079
visualiza¢Bes, o que representa um crescimento de 128,5% face ao periodo anterior e de
100% em comparacdo com o periodo homodlogo. Este desempenho confirma o crescente
potencial do Instagram enquanto canal de descoberta e expansdo da presenca digital da

Junta de Freguesia.

As interacdes atingiram as 5.504, registando um crescimento de 84,9% face ao periodo
anterior. Este resultado evidencia a forte capacidade dos conteudos publicados para
captar a atencéo e estimular o envolvimento dos utilizadores.

As visitas ao perfil aumentaram 93,7% face ao periodo anterior e 50,5% em termos
homologos, totalizando 2.487. Também o numero de novos seguidores registou uma
evolugcdo muito positiva, com um crescimento de 87,4%, atingindo os 356. A comunidade
global da plataforma passou a integrar 2.256 seguidores, o que corresponde a um aumento

homologo de 44,1%.

Em termos comparativos, o Facebook mantém-se como a plataforma com maior dimensao
e capacidade de difusdo da informacao institucional, enquanto o Instagram apresenta um
ritmo de crescimento mais acelerado e um elevado potencial de envolvimento e expansao.

Os resultados reforcam a importéancia de manter uma estratégia diferenciada para cada
canal. No Facebook, devera continuar a ser privilegiada a divulgagcdo de conteudos
informativos, de utilidade publica e de proximidade. No Instagram, importa continuar a

explorar formatos visuais e dindmicos.

De forma global, o bimestre confirma o reforco da presenca digital da Junta de Freguesia
de Ramalde, com resultados particularmente relevantes ao nivel da visibilidade, do alcance

e da aquisicdo de novos seguidores.



Importa, contudo, considerar que as alteracdes introduzidas pelo Meta Business Suite
na apresentacdo e contabilizacdo das métricas poderdo influenciar a comparacao entre
periodos. A auséncia de alguns dados homodlogos no Instagram limita igualmente uma

leitura mais aprofundada da evolucao da plataforma.

Em sintese, os resultados demonstram que as redes sociais continuam a assumir
um papel central na estratégia de comunicagcdo da Junta de Freguesia de Ramalde,
reforcando a proximidade com os cidadaos, a transparéncia institucional e a visibilidade

da atividade desenvolvida.

Website

Durante o bimestre em andlise, foi assegurada a gestdo e atualizacdo regular do site
institucional da Junta de Freguesia de Ramalde, através da publicacdo continua de
informacado relevante para a populagdo. Foram divulgados, entre outros conteudos,
editais, noticias, iniciativas promovidas pela Junta, garantindo uma comunicacéao clara,
atual e acessivel. Esta atividade contribuiu para reforcar a transparéncia institucional e a

proximidade com a comunidade.

Paralelamente, foi iniciada a utilizagdo da plataforma de envio de SMS integrada no portal
do website institucional, uma ferramenta que veio reforcar os canais de comunicacao de
proximidade da Junta de Freguesia. Esta solucdo permite o envio rapido e direcionado
de informacdes relevantes aos cidadaos, assegurando uma comunicag¢do mais imediata e

eficaz, especialmente em situacdes que exigem contacto direto com publicos especificos.

Neste periodo, a plataforma foi utilizada para o envio de alertas relacionados com dados

de pagamento das Atividades de Férias de Verado, permitindo informar os encarregados



de educacdo de forma célere e conveniente. A adocdo desta funcionalidade representa
mais um passo na moderniza¢cado dos canais de comunicacao da Junta, promovendo uma

relacdo mais proxima, eficiente e orientada para as necessidades da comunidade.

Informatica

No periodo compreendido entre abril e maio, a componente informatica e tecnoldgica
manteve-se como um importante pilar no funcionamento da Junta de Freguesia de
Ramalde, assegurando ndo s6 a continuidade operacional dos servicos, mas também
o reforco da modernizacdo tecnoldgica, da seguranca dos sistemas e da qualidade do

atendimento prestado aos fregueses.

Destaca-se, neste ambito, o desenvolvimento e a instalacdo de uma nova central telefonica
virtual, atualmente em fase final de configuracdo. O trabalho desenvolvido contemplou o
desenho da estrutura da central, a definicdo dos circuitos e fluxos internos de chamadas,
bem como a preparagcdo dos conteudos a gravar pela assistente de voz virtual. Este
processo tem sido realizado em articulacdo com os responsaveis das diferentes unidades
organicas, de modo a garantir encaminhamentos adequados, eficazes e ajustados as

necessidades dos servicos.

Esta solucdo representa uma evolucgédo significativa face ao modelo anterior, permitindo
uma gestdo mais flexivel das chamadas, a integracdo com diferentes dispositivos, a
melhoria da qualidade do servico e uma maior eficiéncia na comunicacgdo interna e
externa. Pretende-se, desta forma, contribuir para um atendimento telefénico mais célere,

organizado e profissional.



Paralelamente, foram preparados dois novos postos de trabalho, destinados a um
elemento do Executivo e a um novo Colaborador, garantindo as condi¢des técnicas
necessarias para o desempenho das respetivas funcdes. Foram também asseguradas
alteragdes as assinaturas institucionais de correio eletrénico da equipa da Coesao Social.

No ambito da gestdo corrente da infraestrutura tecnoldgica, procedeu-se a renovacao
dos licenciamentos associados ao parque informatico, assegurando a continuidade de
utilizacdo dos sistemas, aplicacdes e ferramentas necessarias ao normal funcionamento
dos servicos. Mantiveram-se, igualmente, o acompanhamento e a resposta a diversos
pedidos de apoio técnico, em articulagdo com os prestadores externos responsaveis pela

assisténcia informatica.

Foi também adquirido o licenciamento uma plataforma (Heyzine), destinada a
disponibilizacdo digital e interativa de documentos institucionais, nomeadamente
relatérios trimestrais, documentos de gestdo, orcamento e outras publicagdes relevantes.
Esta solucdo permitird melhorar a apresentacdo, consulta e partilha da informacéo,

proporcionando uma experiéncia de leitura mais acessivel, dindmica e sustentavel.

No éambito da modernizacdo do atendimento e da requalificacdo do respetivo espaco,
o Gabinete de Comunicacdo manteve um envolvimento proximo no acompanhamento
das diferentes componentes do projeto. Em articulagdo com a Unidade de Servicos
de Suporte, com o empreiteiro e com os diversos fornecedores envolvidos, foram
acompanhadas varias intervencdes essenciais a operacionalizacdo do espacgo,
designadamente:

> Acompanhamento da remocdo do pavimento antigo e preparagcdo do piso para a

colocagao do novo, em articulagdo com a empresa responsavel pela respetiva solucao

» Participacdo em reunides com o empreiteiro, fornecedores e entidades externas

envolvidas na intervencao;



> Acompanhamento do desenho e desenvolvimento do novo balcdo de atendimento
CTT, procurando garantir a sua adequacédo funcional, técnica e visual;

» Promocéao de processos de consulta e orcamentagdo para substituicdo de materiais,
requalificacdo de elementos existentes e recuperacdo de mobilidrio com potencial de
reutilizacao;

» Aquisicao de duas televisdes e dos respetivos suportes, destinadas a projecao dos
numeros emitidos pela maquina de senhas do Espaco de Atendimento;

» Contratacdo de servicos de assisténcia técnica para a maquina de gestdo de senhas,
garantindo o seu funcionamento e a continuidade do servico de atendimento;

> Armazenamento dos scanners Canon destinados ao novo espaco, cuja instalacao
e entrada em funcionamento ainda ndo foi possivel concretizar devido ao atraso

verificado na conclusdo das obras do espaco cidadao.

Foi igualmente adquirida uma coluna de som destinada a reforcar os meios técnicos
disponiveis para eventos e iniciativas promovidas pela Junta, nomeadamente as Rusgas
de Sdo Joado, as Olimpiadas de Ramalde e outras atividades realizadas em espacos

interiores ou exteriores.

No trimestre anterior foi instalada a impressora Canon na UNIR, reforcando a capacidade
de resposta e melhorando as condi¢cdes de apoio as atividades desenvolvidas ao servico

da comunidade.

Ao nivel das infraestruturas de rede, foi instalado um novo switch no Cemitério de
Ramalde, em substituicdo do equipamento anterior, que se havia deteriorado na sequéncia
de um derrame de liquidos. A intervencao permitiu restabelecer e assegurar a ligacao
a Internet nos diferentes espacos, incluindo nas capelas, garantindo a continuidade do

servico disponibilizado aos trabalhadores, visitantes e utilizadores daquele equipamento.



Durante o periodo em analise, foi igualmente necessario acompanhar um constrangimento
técnico provocado por um pico de corrente elétrica com impacto no servidor. A resolugcao
da situacdo implicou a articulacdo entre a empresa responsavel pela assisténcia informatica
e os técnicos de eletricidade, tendo sido assegurado o acompanhamento das diligéncias

necessarias a identificacdo das causas e dos eventuais danos provocados.

Os danos permanecem em analise, sendo necessario aguardar pela respetiva avaliacao
técnica para determinar se a consulta ao mercado anteriormente realizada para a aquisicao
de novas baterias para a UPS devera manter-se ou ser revista. Este acompanhamento
procura garantir que qualquer investimento a realizar corresponde as necessidades efetivas

da infraestrutura e contribui para reforcar a protecdo dos equipamentos.

Destaca-se, ainda, a gestao rigorosa dos sistemas de cdpias de seguranga, assegurada
através da utilizacdo de TAPES armazenadas num cofre externo ao espaco do servidor. Este
procedimento, realizado em articulacdo com a entidade responsavel pela infraestrutura
informatica, permite reforcar a salvaguarda da informacao critica da Junta e reduzir os

riscos associados a falhas técnicas, incidentes de seguranca ou perda de dados.

No dominio das comunicacdes e equipamentos modveis, foi assegurada a articulagdo
com a seguradora e com a operadora NOS relativamente a um equipamento profissional
roubado. O acompanhamento incluiu a recolha e disponibilizacdo da documentacgéo
necessaria, a clarificagcdo dos procedimentos aplicaveis e a comunicacdo entre as diferentes

entidades envolvidas, com vista a resolucdo da ocorréncia.

Foram também reportados e acompanhados diversos constrangimentos relacionados
com o website institucional, em articulagcdo com a entidade responsavel pela respetiva

gestao e manutencao.



Este acompanhamento permitiu identificar problemas, solicitar intervencdes técnicas e

procurar assegurar a estabilidade, a acessibilidade e o normal funcionamento da plataforma.

Por ultimo, destaca-se o envolvimento na analise e resolucdo de uma situagao reportada
pela Medidata, com potencial impacto no normal funcionamento e na operacionalidade
de alguns servicos. O Gabinete assegurou o acompanhamento da ocorréncia, o
apoio interno necessario e a articulacdo entre os fornecedores e técnicos envolvidos,
contribuindo para a clarificacdo do problema e para a procura de uma solugdo que

garantisse a continuidade dos servicgos.

Globalmente, as intervencdes desenvolvidas durante o bimestre permitiram reforcar
a infraestrutura tecnoldgica, acompanhar projetos estratégicos de modernizacéo,
responder a constrangimentos operacionais e preparar solu¢gdes que contribuirdo
para uma prestacdo de servicos mais eficiente, segura e ajustada as necessidades dos

trabalhadores e dos fregueses.

No decorrer deste bimestre, manteve-se a manutencdo da base de dados de gestao de
ativos, na plataforma dedicada ao inventario de equipamentos informaticos, permitindo um
maior controlo e planeamento dos recursos existentes.

Internamente foi prestada assisténcia de primeira linha, filtrando os problemas e
encontrando solugdes. Sempre que tal ndo foi possivel, o tema foi reencaminhado para a

empresa que nos presta assisténcia informatica.



Esta assisténcia traduz-se sobretudo nos seguintes parametros:

» Ajudar ainstalar, configurar e manter a estrutura informatica da Autarquia;

»  Configurar aplicacdes de software sempre e quando for necessario;

» Prestar suporte geral aos utilizadores de computadores, quer na Junta de Freguesia de
Ramalde, assim como, na UNIR- Universidade Intergeracional de Ramalde;

» Efetuar a instalacdo e manutencdo de varios periféricos, bem como instalacdo e/ou
atualizagdo de patches importantes;

» Gerir reports da equipa sobre: redes, sistemas e aplicagdes, articulando com o suporte
técnico informatico externo;

> Executar varias tarefas, como a verificacdo e revisdo de conteudo, introducdo de
dados, manutencdo de base de dados e utilizagdo de impressoras e equipamentos
semelhantes;

»  Apoio e suporte ao funcionamento das impressoras;

»  Apoio ao equipamento de gestdo de filas de espera.
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VIVER RAMALDE

O presente relatorio descreve as atividades realizadas pela Viver Ramalde nos meses de

abril e maio de 2026.

O projeto “Viver Ramalde” assenta no compromisso de melhorar a qualidade de vida de
todos os Ramaldenses, bem como de quem nos visita diariamente.

Para tal, foi constituida uma equipa de colaboradores, residentes nas diversas zonas
da freguesia, cuja missdo é identificar e comunicar a Junta de Freguesia situacdes que
carecam de intervencao, alteragdo ou correcao. Estas podem abranger areas tao diversas
como a agdo social, economia local, ambiente, saude, seguranca, mobilidade, entre outras

que gerem preocupagao ou merecam sugestdo de melhoria.

Divulgacao e envolvimento comunitario

O projeto foi amplamente divulgado através de multiplos canais de comunicacdo -
presencialmente, por telefone, no nosso site, através de flyers, Facebook e Instagram
- com o objetivo de facilitar a participacdo ativa da comunidade e garantir que as suas

preocupacdes chegam de forma célere e eficaz aos servicos da Junta.

Intervengoes
Neste contexto, foram encetadas diligéncias junto de varios servicos municipais, empresas
municipais e entidades governamentais, com vista a resolucdo de varias situacdes

reportadas, das quais se destacam as seguintes:
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> Infraestruturas Urbanas

= lluminacédo Publica

- Alameda Aquilino Ribeiro
Foi enviado email as Aguas e Energia do Porto.

Estado: resolvido

> Pavimentos, Passeios e Via Publica

- Reparacéo de buracos

- Rua Dr. Manuel Monterroso

- Av.do Bessa (Viaduto das Andresas)

- Rua Sarmento de Beires

- Ruade Pereiro

- Trav. de Baixo de Pereird

- RuaDom Estevao da Gama

- Av.Vascoda Gama

- Ruados Castelos

- Av.do Concelho da Europa
Foi enviado email ao Departamento Municipal do Espacgo Publico.
Estado: Reparacdo de passeios - (Rua de Pereird, Trav. de Baixo de Pereir6 e Rua Dom
Estevdo da Gama). GO Porto, fase de revisdo do Projeto de Requalificagdo. Manutencao
onde o pavimento apresentar maiores deformacdes.
Av.? Vasco da Gama - resolvido

Restantes - a aguardar resposta
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> Higiene Urbana e Ambiente

- Desratizagcdo/desbaratizacéo

- Rualgreja de Ramalde

- Bairro Ramalde do Meio

- Papeleiras sobrelotadas

- Rua Mota Pinto

- Colocacdo de contentores do lixo

- Ruade “A Grinalda”

- Colocacédo de papeleiras

- Rua Anténio Saldanha (Mercado do Viso)

- Tampa de saneamento danificada

- Av.das Congostas

- Emissdo de Gases

- Rua Eng. Ferreira Dias (Empresa Sotocal)
Foi enviado email ao Departamento Municipal de Espacos Verdes e Gestdo de
Infraestruturas..
Estado: Papeleiras sobrelotadas e tampa de saneamento danificada - resolvido
Desratizagdo/Desbaratizagéo - resolvido

Restantes - a aguardar resposta
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» Vegetagado e Espacos Verdes

- Remocdo de vegetacado

- Alameda Aquilino Ribeiro

- Rua Dom Jodo de Azevedo
- Rua Alberto Sampaio

- Trv.das Cruzes

- Ruados Castelos

- Ruada Preciosa

- Rua Marco de Canavezes

- Bairro Ramalde do Meio

- Rua Ferreira de Castro

- Limpeza de terrenos

- Rua Dr. Cruz de Malpique

- Av.da Boavista

- Faltade arvoredo

- Av. Cidade Xangai
Foi enviado email ao Departamento Municipal de Espagos Verdes e Gestdo de
Infraestruturas.
Estado: Remocédo de vegetacado: Rua Prof. Mota Pinto, Alameda Aquilino Ribeiro e Rua da
Preciosa - resolvido
Rua dos Castelos - em resolugdo - encontra-se em curso um estudo para requalificagdo do
espaco verde.

Restantes - a aguardar resposta
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> Seguranga e Ordem Publica

- Inseguranca / toxicodependéncia

Na AEP, junto a entrada da VCI (sentido Freixo)

- Rua Sdo Jodo Bosco

- Rua Beato de Azevedo

- Largo Pinheiro Manso

- RuadaTravagem

- Rua Pinheiro Manso (antigo Campo do Ramaldense)
- Ruados Azinheiros

- Tunel do Metro de Francos

- Rua Direitado Viso

- Rua S3o Jodo de Brito (Edificio do Lago)

- Instalacdo de camaras de Seguranca

- Ruade Pereiro
- Av. Antunes Guimaraes
- Rua Estevao da Gama
Foi enviado email a Policia Municipal.
Estado: Inseguranca / toxicodependéncia - resolvido (monotorizagcdo nos locais)

Instalacdo de cadmara de seguranca - a aguardar resposta
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» Seguranc¢a Rodoviaria e Transito

- Estacionamento abusivo

- Rua José Conceicdo Sousa

- Rua Marco de Canavezes

- Trav. Senhora do Porto

- Rua Eng.° Ezequiel Campos

- RuaHenrique Alves Costa
Foi enviado email a Policia Municipal.

Estado: resolvido (monotorizacdo nos locais)

> Equipamentos e Espago Publico

- Equipamentos Danificados

- Parque Infantil do Foco
Foi enviado email a Camara Municipal do Porto.

Estado: a aguardarresposta

> Mobilidade e Sinalizagdo

- Colocacdo de dissuasores

- Trav.da Pisca

- Trav.Senhora do Porto

- Colocacdo de seméaforos de controlo de velocidade

Av? Vasco da Gama

- Rua Dom Jodo Coutinho
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- Colocacdo de lombas

- Rua Dr. Eugénio da Cunha Freitas

- Rua Dom Jodo Coutinho

- Colocacéao de refletores em pilaretes

- Rua Joaquim Leitdo

- Colocacédo de passadeira

- Estrada da Circunvalacao (junto a paragem 205)

- Pintura de passadeiras

- RuaSanta Luzia
- Rua das Andrezas
- RuaS3o Jodo Bosco
Foi enviado email a Camara Municipal do Porto.

Estado: a aguardar resposta

> Obstaculos e Ordenamento

- Colocacédo de dissuasores

Rua da Preciosa

Rua Central do Viso (jardins)

Viaturas abandonadas:

Rua da Preciosa

Bairro de Ramalde

Foi enviado email a Camara Municipal do Porto.
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Estado: Viaturas abandonadas: resolvido

Colocacao de dissuasores: a aguardar resposta.

> Outras Ocorréncias

- Obra Publica (prazos)

- Rua Direita do Viso

- Rua Pinheiro Manso

- Contentores do lixo selados

- Rua Senhora do Porto

- Remocgédo de contentor abandonado

- Ramalde do Meio

- Colocacédo de gradeamento

- Bairrode Francos

- Veiculos abandonados

- RuaN'Dola

- Escoamento de dguas (Tampas de saneamento)

- Rua Joaquim Leitdo
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- Ocupacédo da Via Publica

- Rua Dom Jodo Coutinho (estendal)

- Ocupacéo da Via Publica

- Rua Dom Jodo Coutinho (estendal)

- Criagcdo de ligagcdo pedonal

- Estacdo do metro Via Rapida e a Zona Industrial de Ramalde
Foi enviado email a Camara do Porto.
Estado: Colocacao de gradeamento - resolvido
Escoamento de dguas (Tampas de saneamento) - resolvido

Restantes - a aguardar resposta
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> Alguns exemplos de situagdes que foram resolvidas, das quais destacamos as

seguintes:

Antes

Depois
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> Alguns exemplos de situacdes que foram resolvidas, das quais destacamos as

seguintes:

Antes
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> Alguns exemplos de situagdes que foram resolvidas, das quais destacamos as

seguintes:

Antes

Depois

Figuras XX a XX - Exemplos de situa¢gdes que foram resolvidas



Conclusao e Perspetivas Futuras

Os casos acompanhados no ambito da area social foram devidamente encaminhados pelas
equipas competentes, assegurando-se uma resposta adequada a cada situagdo. Contudo,
e salvaguardando a confidencialidade e dignidade dos beneficidrios, ndo serdo aqui

discriminados em detalhe.

A participagdo ativa dos voluntédrios e cidaddos tem-se revelado fundamental para a

eficacia do projeto “Viver Ramalde”.

Ainda que a Junta de Freguesia ndo detenha, por vezes, as competéncias ou atribuicdes
necessarias para intervir diretamente em determinadas matérias, o projeto tem assumido
um papel essencial como canal de comunicacdo entre a comunidade e as entidades
competentes. Simultaneamente, tem permitido o acompanhamento préximo das
preocupacdes e necessidades da populagdo, reforcando o nosso compromisso com a

escuta ativa e a procura de solucdes.






INFORMAGCAO
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ANALISE ORCAMENTAL

No que respeita a execucdo orcamental dos meses de abril e maio de 2026, apresentam-se

de seguida os respetivos dados, sendo todos os valores expressos em euros:

Tabela 30 - Execugédo da Receita e da Despesa

Classificagdo Econémica Orcamento Final Executado % Execucgdo
Receitas 3198 700,00 1591648,19 49,76%
Receitas Correntes 226558723 747 354,35 32,99%
Receitas de Capital 115 010,00 26 653,21 23,17%
Outras Receitas 818102,77 817 640,63 99,94%
Despesas 3198700,00 676 262,48 21,14%
Despesas Correntes 2599930,00 638 213,08 24,55%
Despesas de Capital 598 770,00 38049,40 6,35%

A receita apresenta um grau de execucado de 49,76%, o que corresponde a uma diminuigdo

de 1,24 pontos percentuais face ao periodo homdlogo de 2025. Contudo, apesar desta

reducdo no grau de execucgdo, o valor da receita efetivamente arrecadada registou um

aumento no periodo em analise, passando de 1.550.855,70 € em 31 de maio de 2025 para

1.591.648,19 € em 31de maio de 2026, o que representa um acréscimo de 40.792,49 €.

Verifica-se que o grau de execucdo da receita € maioritariamente influenciado pelas

transferéncias correntes, destacando-se as receitas provenientes de:

> Dos contratos interadministrativos celebrados com a Céamara Municipal do Porto
(CMP), resultou um montante global de €389.948,60, o qual representa 52,18% da
execucao da receita corrente e 24,50% da execucao da receita total;

> Do Fundo de Financiamento de Freguesias (FFF), ao abrigo da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, no valor total de €194.535,00, o que representa 26,03% da execucdo da
receita corrente e 12,22% da receita total;

> Inclusdo do Saldo de Geréncia referente ao ano econdmico de 2025, no valor de

€817.402,77, incorporado em “Outras Receitas”.



A execucdo da despesa, a 31 de maio de 2026, situava-se nos 21,14%. Este nivel de
execucdo deve ser analisado tendo em consideracdo a calendarizacdo do Plano de
Atividades para o corrente exercicio, cuja concretizagcdo mais significativa se encontra
prevista para o periodo compreendido entre junho e dezembro de 2026.

Acresce que, durante os primeiros meses do ano, foi desenvolvido um conjunto de
procedimentos de contratacdo publica e assumidos os correspondentes compromissos
orcamentais, indispensaveis a execucgdo das atividades e investimentos programados.
Deste modo, a execucao financeira registada até a presente data nao reflete integralmente

o grau de desenvolvimento das agdes previstas.

Com efeito, considerando a despesa executada e os compromissos ja assumidos, a taxa
de execucao ascenderia a 38,99%. Este valor reflete ndo apenas os encargos permanentes
e as despesas de funcionamento ja comprometidas, mas também os compromissos
assumidos no ambito das atividades e projetos em curso, com especial destaque para os
servicos de transporte, cujo impacto financeiro assume particular relevancia.

Ainda no d&mbito da execucdo da despesa, verifica-se, conforme evidenciado no quadro
seguinte, que as despesas com pessoal assumem a maior expressdo, representando
74,24% do total da despesa executada. Seguem-se as despesas com aquisicdo de bens
e servicos, com um peso relativo de 14,56%, e as aquisicdes de bens de capital, que

correspondem a 5,63%.

Esta distribuicdo reflete a estrutura de funcionamento da autarquia e as atribuicdes que lhe
estdo cometidas, assentes, em grande medida, na prestacao de servicos de proximidade
a populacdo. O peso das despesas com pessoal evidencia a importancia dos recursos
humanos na prossecucdo dessas competéncias, enquanto as despesas com aquisi¢cao de
bens e servicos e os investimentos em bens de capital asseguram os meios necessarios a

concretizagdo das atividades e projetos previstos no Plano de Atividades.
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Tabela 31 - Execugéo da Despesa

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E INFORMAQ;\O FINANCEIRA

2° TRIMESTRE 2026

Despesa Executada

Peso da despesa sobre o

Descricdo total executado (%)
Despesas com o Pessoal 502 047,54 74,24%
Aquisicdo de Bens e Servicos 98 442,82 14,56%
Juros e Outros Encargos 2,30 0,00%
Transferéncias Correntes 34786,74 514%
Outras Despesas Correntes 2 933,68 0,43%
Aquisicdo de Bens de Capital 38 049,40 5,63%
Total 676 262,48 100,00%
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A tabela seguinte apresenta o detalhe dos compromissos assumidos e dos respetivos

montantes por pagar a data de referéncia:

Tabela 32 - Compromissos Assumidos vs Compromissos por Pagar

Despesas com Pessoal 681666,32 179 618,78
Despesas Aquisicdo de Bens, dos quais destacamos: 61702,99 32400,38
- Gasdleo 2725,00 554,87
-p,:Iriam;nntfaengrE::;)dutos alimentares, confecionados e 44 840,80 24178.,55
- Material de Educacéo, Cultura e Recreio 7 470,34 5573,49
Despesas Aquisicdo de Servicos, dos quais destacamos: 242 829,97 173 689,76
- Encargos com as Instalagdes (Agua, Eletricidade, Gas) 60 937,99 37 236,00
- Conservacdo de Bens 2 380,12 315,84

- Comunicacgdes 10 289,88 5826,71

- Transportes 45 896,02 43 841,60
- Assisténcia Técnica 27 397,06 20 481,27
- Outros Trabalhos Especializados 53850,59 45 055,47
- Servicos Informaticos - Licenciamentos 460,57 460,57

- Outros-Animacéao, Desportivas e Culturais 9 544,31 1080,25
Juros e Encargos Financeiros 2,30 0,00
Transferéncias Correntes Totais: 176 210,07 141423,33
- Outros - Escolas 7 062,00 0,00
reiicoec] s Socls Qs Deparien1a3i600 1240000
- Orcamento Colaborativo 69 944,74 67 996,42
-Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense 56 199,58 53 964,36
- Familias 24 687,75 7 062,55
Outras Despesas Correntes 4795,57 1861,89
Despesas de Capital 80 112,06 42 062,66
Total 1247 319,28 571056,80




A anadlise dos compromissos assumidos evidencia que a maior parcela da despesa
comprometida respeita a despesas com pessoal, no montante de 681.666,32 €, das quais
179.618,78 € permaneciam por liquidar a data de referéncia. Este peso reflete a relevancia
dos recursos humanos na prossecucao das competéncias e na prestagcdo dos servicos

assegurados pela Junta de Freguesia.

Destacam-se igualmente os compromissos assumidos com a aquisicdo de servicos, no
montante de 242.829,97 €, com especial incidéncia nas areas dos transportes, assisténcia
técnica e outros trabalhos especializados, indispensaveis a concretizagao das atividades e

projetos previstos para o exercicio.

Merecem igualmente destaque as transferéncias correntes, que ascendem a 176.210,07€,
nomeadamente no admbito do Orcamento Colaborativo e do Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense, instrumentos de apoio relevantes para a dinamizacdo da

comunidade local e do movimento associativo.

Globalmente, encontravam-se assumidos compromissos no valor de 1.247.319,28 €, dos
quais 571.056,80 € permaneciam por pagar a data de referéncia. Esta situacdo decorre
da normal execucdo orcamental e financeira, refletindo despesas ja contratualizadas ou
comprometidas cuja liquidagdo ocorrerd nos periodos subsequentes, a medida que as

atividades e projetos previstos forem sendo concretizados.
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Projetos terminados e a decorrer
A data de 31 de maio de 2026 os projetos relativos ao Orcamento Colaborativo e ao Fundo de
Apoio ao Associativismo Portuense apresentavam a seguinte execugao:

Tabela 33 - Execuc¢éo dos Projetos do Or¢camento Colaborativo e do Fundo de Apoio ao Associativismo
Portuense

Execugédo dos Projetos

N«
[ Valor
Descricio ° E E Valor do Transferido Taxa de Data do Término
¢ Z = 8 Financiamento pela JF Execugéo
w < Ramalde
VI Orcamento .
. - o Projeto
Colaborativo - Edicdo 15 150 000,00 149 899,33 99,93%
Encerrado
2024
VIl Orcamento jun/26 (a
Colaborativo - Edicdo 18 150 000,00 90 000,00  60,00% )
decorrer)
2025
Fundo de Apoio ao o Projeto
Associativismo 2024 16 120 000,00 117198,98 97.67% Encerrado
Fundo de Apoio ao o Jun/26 (a
Associativismo 2025 14 120000,00  72000,00 | 60,00% decorrer)
Total 63 540 000,00 429 098,31

A tabela apresentada sintetiza o grau de execugéo financeira dos projetos desenvolvidos
no dmbito do Orcamento Colaborativo e do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense,
abrangendo um total de 63 entidades apoiadas e um montante global de financiamento

de 540.000,00 €.

As transferéncias efetuadas pela Junta de Freguesia de Ramalde foram realizadas de
acordo com o modelo de financiamento definido para estes programas, o qual prevé o
pagamento de 60% do apoio atribuido aquando da assinatura do contrato, 30% apds a
comprovagao de uma execugéo fisica e financeira minima de 75% do projeto e os restantes

10% apds a sua conclusao e validagéao final.



Os projetos referentes ao VI Orcamento Colaborativo - Edicdo 2024, que apoiou 15
entidades, e ao Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense 2024, que apoiou 16
entidades, encontram-se concluidos e encerrados, apresentando taxas de execucgao

financeira de 99,93% e 97,67%, respetivamente.

Relativamente as edicdes de 2025, encontram-se apoiadas 18 entidades no dmbito do
VII Orcamento Colaborativo e 14 entidades através do Fundo de Apoio ao Associativismo
Portuense, estando os respetivos projetos atualmente em fase de encerramento. Neste
momento, a Junta de Freguesia encontra-se a receber e analisar os elementos finais
submetidos pelas entidades beneficiarias, procedendo a respetiva validagdo técnica e

financeira, com vista ao processamento dos pagamentos finais previstos contratualmente.

Os niveis de execucao registados evidenciam uma implementacdo globalmente positiva
dos projetos apoiados, bem como o cumprimento dos procedimentos definidos para a

atribuicdo, acompanhamento e controlo dos apoios concedidos.

Em suma, a execucdo orgcamental da Junta de Freguesia de Ramalde, reportada a 31 de
maio de 2026, evidencia uma gestdo financeira prudente e sustentada, compativel com
a fase de execucdo do orcamento e com a calendarizacdo das atividades e investimentos

previstos para o corrente exercicio.

A receita apresenta uma taxa de execucdo de 49,76%, enquanto a despesa regista uma
execucado de 21,14%, valores que se mantém globalmente alinhados com os observados
no periodo homologo do ano anterior. A diferenca entre os niveis de execucao da receita
e da despesa reflete, em grande medida, a calendarizagdo das atividades e projetos
previstos para o exercicio, a execucdo faseada dos procedimentos de contratacdo

publica e a existéncia de compromissos ja assumidos, designadamente com despesas de
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funcionamento, transportes, atividades regulares e projetos em curso, cuja concretizacao

financeira ocorrera ao longo dos préximos meses.

Prevé-se um aumento gradual da execugdo orgcamental ao longo do segundo semestre
do ano, em resultado da concretizagcdo das atividades planeadas, da execugdo dos

investimentos em curso e da liquidagdo dos compromissos financeiros ja assumidos.

Em termos globais, os indicadores financeiros apurados demonstram a manutencdo de
uma situacado economico-financeira equilibrada, permitindo assegurar o cumprimento das
competéncias da Junta de Freguesia, a prossecucdo das medidas constantes do plano de

atividades e a concretizacdo dos objetivos estratégicos definidos para a freguesia.
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ANALISE FINANCEIRA

Balango

Tabela 34 - Balanco

Rubricas
31/05/2026 31/05/2025
ATIVO
Ativo ndo corrente 2 075 678,25 2102 263,84
Ativos fixos tangiveis 2045 224,10 2044 313,16
Ativos intangiveis 3045415 57 950,68
Ativo corrente 939 816,68 880124,39
Clientes, contribuintes e utentes 17 270,78 12 417,06
Outras contas a receber 4773,58 6 147,38
Diferimentos 1081,04 3822,04
Caixa e depdsitos 916 691,28 857 737,91
Total Ativo 3015494,93 2982 388,23
PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio Liquido 2832288,83 2833056,93
Patriménio/Capital 1055 481,27 1050 011,27
Resultados transitados 1422 677,18 1138 946,77
Excedentes de revalorizagdo 302 927,56 299186,62
Resultado liquido do periodo 51202,82 344 912,27
Total Patrimdnio Liquido 2832 288,83 2833 056,93
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Passivo corrente 183 206,10 149 331,30
Fornecedores 25 638,36 7188,73
Estado e outros entes publicos 15 886,27 16 098,15
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 124 478,85 122 946,42
Diferimentos 17 202,62 3098,00
Total Passivo 183 206,10 149 331,30
Total Patrimoénio Liquido e Passivo 3015 494,93 2 982 388,23
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Demonstracio de resultados por natureza
Tabela 35 - Demonstragédo de Resultados por Natureza
Datas
Rubricas
31/05/2026 31/05/2025
Impostos, contribuicdes e taxas 74 269,45 76 547,66
Vendas 530,00 711,00
Prestacoes de servicos e concessoes 75 744,51 40714,02
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 616 009,39 914 996,74
Fornecimentos e servigcos externos -109 411,35 -122 633,02
Gastos com pessoal -503 386,78 -491644,89
Transferéncias e subsidios concedidos -47 640,77 -45 900,08
Outros rendimentos 237,86 549,69
Outros gastos -252,30 -980,40
Resultados antes de deprecia¢des e gastos de financiamento 106 100,01 372 360,72
Gastos/reversdes de depreciagcdo e amortizacdo * -55508,56 -28 446,49
Resultado operacional (antes de resultados financeiros) 50 591,45 343 914,23
Juros e rendimentos similares obtidos 2266,25 4 865,00
Juros e gastos similares suportados -1654,88 -3866,96
Resultado antes de impostos 51202,82 344 912,27
Resultado liquido do periodo 51202,82 344 912,27
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Demonstracio dos fluxos de caixa

Tabela 36 - Demonstracdo Fluxos de Caixas

Datas
Rubricas
31/05/2026 31/05/2025
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 69431,75 37580,74
Recebimentos de contribuintes 7 697,63 3082,19
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 528 123,38 513 254,55
Recebimentos de utentes 17 840,42 23765,57
Pagamentos a fornecedores -96 765,08 -124 372,37
Pagamentos ao pessoal -502 818,02 -493 362,51
Pagamentos de transferéncias e subsidios -33530,32 -31660,50
Caixa gerada pelas operagdes -10 020,24 -71712,33
Outros recebimentos/pagamentos 142 888,49 441927,46
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 132 868,25 370 215,13
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -38 049,40 -28 976,23
Pagamentos - Ativos intangiveis -762,93 -487,70
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Transferéncias de Capital 3635,48
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -35176,85 -29 463,93
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Outras opera¢des de financiamento 2266,25 4 865,00
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Juros e gastos similares -1654,88 -3866,96
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) 611,37 998,04
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 98302,77 341749,24
Efeito das diferencas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 818 585,14 515 988,67
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 916 691,28 857 737,91
CONCILIAGCAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES
E SALDOS DA GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 818 585,14 515 988,67
Saldo da geréncia anterior (SGA) 818 585,14 515 988,67
SGA De execugdo orcamental 817 402,77 515 024,69
SGA De operacdes de tesouraria 1182,37 963,98
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 916 691,28 857737,91
Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 916 691,28 857 737,91
SGS De execucdo orcamental 915 385,71 856 757,76
SGS De operacgdes de tesouraria 1305,57 980,15
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CONCLUSAO



Os meses de abril e maio de 2026 constituiram um periodo dindmico e significativo
para a Freguesia de Ramalde, marcado por uma intervencdo multifacetada, assente na
proximidade, na participagao civica, na inclusdo social, na sustentabilidade e na promogéao

da qualidade de vida da populacéo.

Ao longo deste bimestre, a Junta de Freguesia manteve uma atuagdo consistente e
estruturada, reforcando o seu papel enquanto primeira linha de resposta as necessidades
da comunidade, através de politicas e projetos que colocam as pessoas no centro da

acdo publica.

Na area da educacdo e juventude, destacam-se as Atividades de Férias da Pascoa, que
proporcionaram experiéncias educativas, culturais, ambientais e desportivas a dezenas
de criangas, bem como a continuidade das Atividades de Enriquecimento Curricular,
do programa “Ramalde a Brincar” e da Componente de Apoio a Familia, assegurando
respostas fundamentais para as familias da freguesia. O Dia da Familia, a Semana do
Brincar, a Viagem de Finalistas e o Orcamento Participativo Escolar reforcaram os valores

da participacao, da criatividade, da cooperagao e do envolvimento comunitario.

Particular relevancia assumiu a IV Edicdo do projeto Semear Cidadania®, dedicada ao tema
do bullying, que voltou a afirmar-se como uma referéncia na promocéo da cidadania ativa
e da democracia participativa. A realizacdo da Sessdo Preparatéria, da Sessdo Final e da
apresentacdo da Recomendacao Final na Assembleia Municipal do Porto demonstraram
a capacidade das criancas e dos seniores para refletirem sobre os desafios da sociedade
e apresentarem propostas concretas para a sua transformacdo. A escolha da tematica
da Violéncia Doméstica para a proxima edicao evidencia igualmente a maturidade e a

relevancia social deste projeto intergeracional.



No dominio da acdo social, a Junta continuou a assegurar respostas essenciais as familias e
cidaddos em situagcao de maior vulnerabilidade, através do atendimento social, dos cabazes
alimentares, do Fundo de Emergéncia Social, da Loja Social, do Take-Away Solidario e dos
projetos Ramalde Consigo, Estamos Juntos, Residéncias Partilhadas e RIMAR. A entrega
dos Cabazes de Pascoa, a realizacdo da Feira da Primavera e a preparacdo de uma nova
Residéncia Sénior Partilhada evidenciam uma politica social de proximidade, assente na

dignidade humana, na inclusdo e na promog¢do da autonomia das pessoas.

A qualidade e diversidade dos servicos de proximidade prestados pela Junta de Freguesia
continuam a afirmar-se como uma referéncia no apoio a populacdo. O atendimento
ao publico, assente numa politica de exceléncia, proximidade e melhoria continua,
assegurou uma resposta eficaz as necessidades dos cidadaos, através dos diversos servicos
disponibilizados pela Autarquia. Paralelamente, o Cemitério de Ramalde continuou
a desempenhar um papel de elevada relevancia para a comunidade, garantindo um
servico pautado pela dignidade, respeito e humanizagédo, acompanhando as familias em
momentos particularmente sensiveis das suas vidas. A aposta continua na qualificagcéo
dos servicos, na acessibilidade, na modernizagdo dos procedimentos e na valorizagdo dos
equipamentos reflete o compromisso permanente da Junta de Freguesia com a prestagéo

de um servico publico de qualidade, centrado nas pessoas e nas suas necessidades.

Merece também especial referéncia o trabalho desenvolvido pela Comissdo Social de
Freguesia e pelos respetivos grupos de trabalho tematicos, que tém vindo a reforgar a
articulagdo entre entidades e a construgdo de respostas cada vez mais integradas para os
desafios sociais do territério. Neste d&mbito, destaca-se igualmente o importante contributo
do Gabinete de Insercdo Profissional na promocao da empregabilidade, da qualificagédo
e da inclusdo profissional dos cidaddos, reforcando as oportunidades de integracdo no

mercado de trabalho e de melhoria das condi¢cdes de vida da populagéo.



Na drea da cultura, da animacdo sociocultural e do envelhecimento ativo, foram
promovidas diversas iniciativas que reforcaram os lacos comunitarios e a participacgao
da populacado. As aulas abertas de danca e defesa pessoal, as atividades da Universidade
Intergeracional de Ramalde, as atua¢cdes da Tuna da UNIR, a apresentacdo do livro “Contos
de Fado”, o projeto “Sou Turista na Minha Cidade” e a preparacao das Rusgas de Sdo Jodo
constituiram momentos de valorizacéo da cultura, da aprendizagem ao longo da vida e da

convivéncia intergeracional.

O desporto continuou a afirmar-se como uma ferramenta privilegiada de promocéo
da saude, da inclusdo e da educacdo. A continuidade dos projetos Piscinas, Héquei em
Campo, Rugby, Karaté, Corfebol, Andebol4Kids, Super-Quinas e Academia dos Champs
permitiu envolver centenas de criangas e jovens em atividades regulares de pratica
desportiva. Paralelamente, os programas Walking Football, Healthy Ageing e NutriMIND
continuaram a demonstrar o impacto positivo da atividade fisica e da promocéo de estilos

de vida saudaveis junto da populagao sénior.

Ao nivel da inovacdo, sustentabilidade e gestdo ambiental, Ramalde reforcou a sua
posicdo como Eco-Freguesia de referéncia. Destacam-se os resultados alcangados com
o sistema fotovoltaico instalado nos edificios da Junta de Freguesia, traduzidos numa
reducdo dos consumos energéticos e numa poupanca significativa de recursos, bem
como as diversas iniciativas de sensibilizagdo ambiental, economia circular e promocao
da eficiéncia energética. A participacdo ativa em projetos nacionais, a preparacdo da
candidatura Eco-Freguesias XXI, as agdes de educagdo ambiental junto da comunidade
e o desenvolvimento de novos projetos ligados a reciclagem, a valorizagdo de residuos
e a melhoria do espaco publico demonstram um compromisso efetivo com a transicdo

ecoldgica e o desenvolvimento sustentavel.



No ambito do espaco publico, da mobilidade e da participagdo cidada, importa
salientar o trabalho desenvolvido através do projeto Viver Ramalde, que continua a
assumir-se como um importante instrumento de proximidade, permitindo identificar,
acompanhar e encaminhar diversas situacdes relacionadas com mobilidade, seguranga,
higiene urbana, ambiente, area social, equipamentos e qualidade do espago publico.
Este modelo de governacdo colaborativa reforca a ligacado entre a Junta de Freguesia,
os cidaddos e as entidades competentes, promovendo uma resposta mais célere e

eficaz as necessidades identificadas.

Os meses de abril e maio evidenciam, assim, uma Junta de Freguesia capaz de conjugar
visdo estratégica com capacidade de execugdo, proximidade com inovagado e tradigdo
com modernidade. Cada projeto desenvolvido, cada atividade promovida e cada resposta
prestada traduzem um compromisso firme com o desenvolvimento sustentdvel da

freguesia e com a melhoria continua da qualidade de vida dos Ramaldenses.
Continuaremos a trabalhar com determinacdo, responsabilidade e sentido de misséo,
reforcando a confianca da populacdo e consolidando um modelo de governagao proximo,

participativo e orientado para resultados.

Porque acreditamos que uma freguesia mais forte se constréi com mais cidadania, mais

solidariedade, mais participagdo e mais futuro.

Porque mais do que gerir o presente, estamos a construir o futuro.

Por um Sentido Maior.



Abreviaturas

AEC - Atividades de Enriquecimento Curricular

ARCCD 26 de Janeiro - Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
ASAS de Ramalde - Associagéo de Solidariedade e Accdo Social de Ramalde
CAF - Componente de Apoio a Familia

CIADC - Contrato Interadministrativo de Delegagédo de Competéncias

CLASP - Conselho Local de A¢édo Social do Porto

DGAL - Direcao Geral de Autarquias Locais

ERPI - Estrutura Residencial para Pessoas |dosas

FES - Fundo de Emergéncia Social

GOP - Grandes Op¢odes do Plano

IEFP - Instituto de Emprego e Formacao Profissional

IHRU - Instituto da Habitagédo e Reabilitagdo Urbana

INE - Instituto Nacional de Estatistica

IPSS - Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

MIAGC - Modelo Integrado de Acompanhamento e Gestdo de Casos

OR - Orcamento Retificativo

PA - Plano de Atividades

POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais

PPI - Plano Plurianual de Investimentos

REA - Rede de Emergéncia Alimentar

RSI - Rendimento Social de Insercao

SISAL - Sistema de Informagéo para o Subsetor da Administracdo Local
SNC-AP - Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Publicas
UniLEO - Unidade de Implementacédo da Lei de Enquadramento Orcamental
UNIR - Universidade Intergeracional de Ramalde

URAP - Unidade de Recursos Assistenciais Partilhados

POAPMC - Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carénciadas
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ENTIDADE DATA ANO |PAGINA
RESUMO DA EXECUC A0 DA RECEITA E DESPESA
FREG. RAMALDE 2026/06/08 | 2026 1
PERIODO : Janeiro / Maio
RECEITAS DOTACEO EXECUCEO SEXECUCEO |%GLOBAL
RECEITAS CORRENTES
01  IMPOSTOS DIRECTOS 69.000,00 7.697,63 11.2 0.5
02 IMPOSTOS INDIRETOS 20,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 128.330,00 63.723,96 49,7 4.0
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 5.594,23 2.266,25 40.5 0.1
06  TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.969.743,00 622.681,13 31.6 39.1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 61.800,00 27.932,66 45,2 1.8
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 31.100,00 23.052,72 74.1 1.4
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 2.265.587,23 747,354, 35 33.0 47.0
RECEITAS DE CAPITAL
09  VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 98.010,00 23.017,73 23.5 1.4
10  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 17.000,00 3.635,48 21.4 0.2
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 115.010,00 26.653,21 23.2 1.7
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 700,00 237, 86 34.0 0.0
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 817.402,77 817.402,77 100.0 51.4
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 818.102,77 817.640,63 99.9 51.4
TOTAL GERAL 3.198.700,00 1.591.648,19 49.8 100.0
DESPESAS DOTACEO EXECUCEO $EXECUCRO | $GLOBAL
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.382.274,24 502.047,54 36.3 74.2
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 642.331, 86 98.442,82 15.3 14.6
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 90,00 2,30 2.6 0.0
04  TRANSFERENCIAS CORRENTES 554,950, 00 34.786,74 6.3 5.1
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.283,90 2.933,68 14.5 0.4
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 2.599.930,00 638.213,08 24.5 94.4
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 598.770,00 38.049,40 6.4 5.6
11  OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 598.770,00 38.049,40 6.4 5.6
TOTAL GERAL 3.198.700,00 676.262,48 21.1 100.0
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2026
Periodo 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacgéo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS 2025
Rubrica Orgénica Econdmica R P U E EMPR F. ALHEIOS TOTAL
Saldo de geréncia anterior 803.835,63 13.567,14 1.182,37 818.585,14 515.988,67
Operacdes orgamentais [1] 803.835,63 13.567,14 817.402,77 515.024,69
Restituigdo do saldo oper. orgamentais
Operagdes de tesouraria [A] 1.182,37 1.182,37 963,98
Receita corrente 747.354,35 747.354,35 1.023.187,64
R1 Receita fiscal 7.697,63 7.697,63 3.082,19
R11 Impostos diretos 7.697,63 7.697,63 3.082,19
01 IMPOSTOS DIRECTOS 7.697,63 7.697,63
0102 OUTROS 7.697,63 7.697,63
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 7.697,63 7.697,63
R12 Impostos indiretos
R2 Contribuig¢des para sistemas de ptotecgédo
social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 63.723,96 63.723,96 74.264,53
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 63.723,96 63.723,96
0401 TAXAS 62.538,68 62.538,68
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 62.538,68 62.538,68
04012301 MERCADOS E FEIRAS 2.550,00 2.550,00
04012304 CANIDEOS 4.159,00 4.159,00
04012307 SECRETARIA 1.875,00 1.875,00
04012308 CEMITERIO 10.633,85 10.633,85
04012310 PROLONGAMENTO ESCOLAR 33.722,15 33.722,15
04012312 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 9.598,68 9.598,68
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.185,28 1.185,28
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1.185,28 1.185,28
R4 Rendimentos de propriedade 2.266,25 2.266,25 4.865,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2.266,25 2.266,25
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.266,25 2.266,25
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUICGES FINANCEIRAS 2.266,25 2.266,25
R5 Transferéncias e subsidios correntes 622.681,13 622.681,13 914.996, 74
R51 Transferéncias correntes 622.681,13 622.681,13 914.996,74
R511 Administracgdes Piblicas 622.681,13 622.681,13 902.787,00
R5111 Administracdo Central - Estado 223.279,56 223.279,56 218.640,92
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 223.279,56 223.279,56
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 223.279,56 223.279,56
060301 ESTADO 223.279,56 223.279,56
06030104 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 194.535,00 194.535,00
06030105 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 16.115,00 16.115,00
06030107 DIRECAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS (EST. 12.629,56 12.629,56
REMUNERATORIO)
R5112 Administracdo Central - Outras 5.380,07 5.380,07
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.380,07 5.380,07
0603 ADMINISTRAGCAO CENTRAL 5.380,07 5.380,07
060309 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- SUBSISTEMA DE 5.380,07 5.380,07
PROTECAO FAMILIAS E POLITICAS ATIVAS DE
EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL
R5113 Seguranga Social
R5114 Administracdo Regional
R5115 Administracdo Local 394.021,50 394.021,50 684.146,08
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 394.021,50 394.021,50
0605 ADMINISTRAGAO LOCAL 394.021,50 394.021,50
060501 CONTINENTE 394.021,50 394.021,50
06050101 MUNICIPIO DO PORTO 389.948, 60 389.948, 60
0605010101 CONTRATO INTERADMIN. (CIADC) 288.537,50 288.537,50
0605010102 CONTRATO INTERADMIN. (EDC) 6.853,35 6.853,35
0605010106 CONTRATO INTERADMIN. (AEC/RB) 94.557,75 94.557,75
06050199 OUTRAS 4.072,90 4.072,90
R512 Exterior - U E
R513 Outras 12.209,74
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano 2026
Periodo 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacgéo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS 2025
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R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servicgos 27.932,66 27.932,66 17.167,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 27.932,66 27.932,66
0701 VENDA DE BENS 528,00 528,00
070103 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 528,00 528,00
0702 SERVICOS 10.761,83 10.761,83
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.488,50 1.488,50
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E 7.288,00 7.288,00
DESPORTIVOS
07020801 SERVICOS SOCIAIS 7.288,00 7.288,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 253,33 253,33
07020999 OUTROS 253,33 253,33
070210 CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS 1.732,00 1.732,00
0703 RENDAS 16.642,83 16.642,83
070302 EDIFfICIOS 16.642,83 16.642,83
07030201 EDIFIcIOS 2.500,00 2.500,00
07030299 OUTRAS (OSSARIOS E COLUMBARIO 14.142,83 14.142,83
R7 Outras receitas correntes 23.052,72 23.052,72 8.812,18
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 23.052,72 23.052,72
0801 OUTRAS 23.052,72 23.052,72
080199 OUTRAS 23.052,72 23.052,72
08019906 CTT 5.488,05 5.488,05
08019908 AGUA E LUZ DOS MERCADOS DE LEVANTE 423,36 423,36
08019999 DIVERSAS 17.141,31 17.141,31
Receita de capital 23.017,73 3.635,48 26.653,21 12.000,00
R8 Venda de bens de investimento 23.017,73 23.017,73 12.000,00
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 23.017,73 23.017,73
0901 TERRENOS 21.044,97 21.044,97
090110 FaMiLnIAS 21.044,97 21.044,97
09011001 JAZIGOS 10.801,74 10.801,74
09011002 SEPULTURAS PERPETUAS 10.243,23 10.243,23
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 1.972,76 1.972,76
090410 FAMILIAS 1.972,76 1.972,76
09041003 OUTROS (OSSARIOS E COLUMBARIO) 1.972,76 1.972,76
RO Transferéncias e subsidios de capital 3.635,48 3.635,48
R91 Transferéncias de capital 3.635,48 3.635,48
RI911 Administracgdes Publicas
R9111 Administracdo Central - Estado
Portugués
R9112 Administracdo Central - Outras
entidades
R9113 Segurancga Social
R9114 Administracdo Regional
R9115 Administracdo Local
R912 Exterior - U E 3.635,48 3.635,48
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.635,48 3.635,48
1009 RESTO DO MUNDO 3.635,48 3.635,48
100901 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 3.635,48 3.635,48
R913 Outras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 237,86 237,86 549,69
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 237,86 237,86
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 237,86 237,86
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 237,86 237,86
Receita efetiva [2] 770.609,94 3.635,48 774.245,42 1.035.737,33
Receita né&o efetiva [3]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
Soma [4] = [1] + [2] + [3] 1.574.445,57 17.202,62 1.591.648,19 1.550.762,02
Operacgdes de tesouraria [B] 24.419,00 24.419,00 2.776,17
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Despesa corrente 638.213,08 638.213,08 665.028,03
D1 Despesas com o pessoal 502.047,54 502.047,54 492.989,47
D11 Remunerag¢des Certas e Permanentes 389.802,38 389.802,38 395.807,87
01 ADMINISTRAGCAO AUTARQUICA 27.734,12 27.734,12
0102 JUNTA DE FREGUESIA 27.734,12 27.734,12
01 DESPESAS COM O PESSOAL 27.734,12 27.734,12
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 27.734,12 27.734,12
010101 ?ITgLARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 19.252,79 19.252,79
ORG.
010111 REPRESENTAGCAO 7.958,58 7.958,58
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 522,75 522,75
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 522,75 522,75
02 SERVICOS DE SUPORTE 103.603,79 103.603,79
01 DESPESAS COM O PESSOAL 103.603,79 103.603,79
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 103.603,79 103.603,79
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGCAO PUBLICA 77.591,79 77.591,79
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 77.591,79 77.591,79
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 16.663,26 16.663,26
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 16.663,26 16.663,26
010111 REPRESENTAGCAO 1.090,79 1.090,79
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 8.257,95 8.257,95
01011301 PESSOAL DO QUADRO 6.825,30 6.825,30
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.432,65 1.432,65
03 INOVAGCAO, EDUCACAO, DESPORTO E JUVENTUDE 196.526,99 196.526,99
01 DESPESAS COM O PESSOAL 196.526,99 196.526,99
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 196.526,99 196.526,99
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGCAO PUBLICA 35.847,48 35.847,48
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 35.847,48 35.847,48
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 146.212,10 146.212,10
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 146.212,10 146.212,10
010111 REPRESENTACAO 1.090,79 1.090,79
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 12.286,44 12.286,44
01011301 PESSOAL DO QUADRO 2.546,70 2.546,70
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 9.739,74 9.739,74
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 1.090,18 1.090,18
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.090,18 1.090,18
04 COESAO SOCIAL 61.937,48 61.937,48
01 DESPESAS COM O PESSOAL 61.937,48 61.937,48
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 61.937,48 61.937,48
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGCAO PUBLICA 56.194,14 56.194,14
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 56.194,14 56.194,14
010111 REPRESENTAGCAO 1.011,29 1.011,29
010113 SUBSIDIO DE REFEICAO 4.732,05 4.732,05
01011301 PESSOAL DO QUADRO 4.732,05 4.732,05
D12 Abonos Varidveis ou Eventuais 18.442,10 18.442,10 11.220,20
01 ADMINISTRAGCAO AUTARQUICA 1.936,73 1.936,73
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 1.450,59 1.450,59
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.450,59 1.450,59
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1.450,59 1.450,59
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.450,59 1.450,59
01021303 SENHAS DE PRESENCA 1.450,59 1.450,59
0102 JUNTA DE FREGUESIA 486,14 486,14
01 DESPESAS COM O PESSOAL 486,14 486,14
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 486,14 486,14
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 486,14 486,14
01021303 SENHAS DE PRESENCA 486,14 486,14
02 SERVICOS DE SUPORTE 8.230,76 8.230,76
01 DESPESAS COM O PESSOAL 8.230,76 8.230,76
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 8.230,76 8.230,76
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.293,85 5.293,85
010205 ABONO PARA FALHAS 1.636,80 1.636,80
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010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.300,11 1.300,11
01021302 OUTROS 1.300,11 1.300,11
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 5.292,53 5.292,53
01 DESPESAS COM O PESSOAL 5.292,53 5.292,53
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 5.292,53 5.292,53
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.257,46 5.257,46
010212 INDEMINIZAGCOES POR CESSAGCAO DE FUNGOES 35,07 35,07
04 COESAO SOCIAL 2.982,08 2.982,08
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.982,08 2.982,08
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 2.982,08 2.982,08
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.982,08 2.982,08
D13 Seguranga social 93.803,06 93.803,06 85.961,40
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 5.872,51 5.872,51
0102 JUNTA DE FREGUESIA 5.872,51 5.872,51
01 DESPESAS COM O PESSOAL 5.872,51 5.872,51
0103 SEGURANCA SOCIAL 5.872,51 5.872,51
010305 CONTRIBUIGCOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 5.872,51 5.872,51
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 5.872,51 5.872,51
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 5.872,51 5.872,51
02 SERVICOS DE SUPORTE 24.454,41 24.454,41
01 DESPESAS COM O PESSOAL 24.454,41 24.454,41
0103 SEGURANGCA SOCIAL 24.454,41 24.454,41
010305 CONTRIBUIGCOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 23.037,93 23.037,93
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 23.037,93 23.037,93
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 1.068,87 1.068,87
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 21.969,06 21.969,06
010309 SEGUROS 1.416,48 1.416,48
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 1.416,48 1.416,48
PROFISSIONAIS
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 47.787,78 47.787,78
01 DESPESAS COM O PESSOAL 47.787,78 47.787,78
0103 SEGURANCA SOCIAL 47.787,78 47.787,78
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGCA SOCIAL 46.684,57 46.684,57
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 46.684,57 46.684,57
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 46.684,57 46.684,57
010309 SEGUROS 1.103,21 1.103,21
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGCAS 1.103,21 1.103,21
PROFISSIONAIS
04 COESAO SOCIAL 15.688,36 15.688,36
01 DESPESAS COM O PESSOAL 15.688,36 15.688,36
0103 SEGURANCA SOCIAL 15.688,36 15.688,36
010305 CONTRIBUIGCOES PARA A SEGURANGCA SOCIAL 15.060,31 15.060,31
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 15.060,31 15.060,31
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 4.868,07 4.868,07
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 10.192,24 10.192,24
010309 SEGUROS 628,05 628,05
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGCAS 628,05 628,05
PROFISSIONAIS
D2 Aquisigdo de bens e servicgos 98.442,82 98.442,82 125.233,11
01 ADMINISTRAGCAO AUTARQUICA 8.693,62 8.693,62
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 1.050,00 1.050,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.050,00 1.050,00
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 1.050,00 1.050,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.050,00 1.050,00
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.050,00 1.050,00
0102 JUNTA DE FREGUESIA 7.643,62 7.643,62
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 7.643,62 7.643,62
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0201 AQUISIGAO DE BENS 1.621,53 1.621,53
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 240,01 240,01
02010202 GASOLEO 240,01 240,01
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 68,11 68,11
020105 ALIMENTAGCAO 364,14 364,14
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 364,14 364,14
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 364,14 364,14
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 231,33 231,33
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 231,33 231,33
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 79,95 79,95
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGCAO 25,00 25,00
020121 OUTROS BENS 612,99 612,99
02012101 OUTROS BENS 612,99 612,99
0202 AQUISIGCAO DE SERVICOS 6.022,09 6.022,09
020201 ENCARGOS DE INSTALAGCOES 637,13 637,13
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 637,13 637,13
020202 LIMPEZA E HIGIENE 401,94 401,94
020203 CONSERVAGCAO DE BENS 1.076,03 1.076,03
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 1.076,03 1.076,03
020209 COMUNICAGOES 706,30 706,30
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 569,25 569,25
020212 SEGUROS 429,99 429,99
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 125,00 125,00
020217 PUBLICIDADE 21,29 21,29
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 343,18 343,18
020219 ASSISTENCIA TECNICA 1.241,39 1.241,39
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 423,25 423,25
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 423,25 423,25
020225 OUTROS SERVICOS 47,34 47,34
02022599 OUTROS SERVICOS 47,34 47,34
02 SERVIGCOS DE SUPORTE 27.872,74 27.872,74
02 AQUISIGCAO DE BENS E SERVICOS 27.872,74 27.872,74
0201 AQUISIGCAO DE BENS 3.969, 62 3.969, 62
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 300,00 300,00
02010202 GASOLEO 300,00 300,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 173,20 173,20
020105 ALIMENTAGAO 1.715,57 1.715,57
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 1.715,57 1.715,57
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 1.715,57 1.715,57
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 410,48 410,48
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 638,43 638,43
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 638,43 638,43
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 159,09 159,09
020121 OUTROS BENS 572,85 572,85
02012101 OUTROS BENS 572,85 572,85
0202 AQUISIGCAO DE SERVICOS 23.903,12 23.903,12
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 5.770,88 5.770,88
02020101 ENCARGOS DE INSTALAGOES - SEDE 3.882,36 3.882,36
02020103 ENCARGOS DE INSTALAGCOES - MERCADOS DE LEVANTE 1.888,52 1.888,52
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1.019,07 1.019,07
020204 LOCAGCAO DE EDIFIcIOS 387,46 387,46
020209 COMUNICAGOES 1.851,54 1.851,54
020212 SEGUROS 161,61 161,61
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 437,00 437,00
020215 FORMAGAO 750,00 750,00
020217 PUBLICIDADE 81,47 81,47
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 149,44 149,44
020219 ASSISTENCIA TECNICA 3.014,60 3.014,60
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 6.238,93 6.238,93
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 6.238,93 6.238,93
020225 OUTROS SERVICOS 4.041,12 4.041,12
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02022599 OUTROS SERVICOS 4.041,12 4.041,12
03 INOVAGAO, EDUCAGCAO, DESPORTO E JUVENTUDE 9.736,69 9.736,69
02 AQUISIGCAO DE BENS E SERVICOS 9.736,69 9.736,69
0201 AQUISICAO DE BENS 3.926,43 3.926,43
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 365,40 365,40
02010202 GASOLEO 350,00 350,00
02010299 OUTROS 15,40 15,40
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 129,81 129,81
020105 ALIMENTACAO 2.873,68 2.873,68
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 339,03 339,03
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 339,03 339,03
02010502 ALIMENTAGCAO - REFEICOES CONFECIONADAS 2.534,65 2.534,65
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 356,88 356,88
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 356,88 356,88
020120 MATERIAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E RECREIO 185,50 185,50
02012001 MATERIAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E RECREIO 185,50 185,50
020121 OUTROS BENS 15,16 15,16
02012101 OUTROS BENS 15,16 15,16
0202 AQUISIGCAO DE SERVICOS 5.810,26 5.810,26
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 690,59 690,59
02020101 ENCARGOS DE INSTALAGOES - SEDE 546,26 546,26
02020106 ENCARGOS DE INSTALAGOES - POLIDESPORTIVOS 144,33 144,33
020202 LIMPEZA E HIGIENE 317,14 317,14
020203 CONSERVAGCAO DE BENS 786,43 786,43
02020304 CONSERVAGAO DE BENS - VIATURAS 762,93 762,93
02020305 CONSERVAGCAO DE BENS - POLIDESPORTIVOS 23,50 23,50
020209 COMUNICACOES 605,58 605,58
020210 TRANSPORTES 54,29 54,29
02021001 TRANSPORTES 54,29 54,29
020212 SEGUROS 571,73 571,73
020217 PUBLICIDADE 119,72 119,72
020219 ASSISTENCIA TECNICA 1.064,34 1.064,34
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.082,94 1.082,94
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.082,94 1.082,94
020222 SERVICOS DE SAUDE 360,00 360,00
020225 OUTROS SERVICOS 157,50 157,50
02022501 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 157,50 157,50
04 COESAO SOCIAL 52.139,77 52.139,77
02 AQUISIGCAO DE BENS E SERVICOS 52.139,77 52.139,77
0201 AQUISICAO DE BENS 19.785,03 19.785,03
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.280,12 1.280,12
02010202 GASOLEO 1.280,12 1.280,12
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 332,88 332,88
020105 ALIMENTACAO 8.821,23 8.821,23
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 3.613,23 3.613,23
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 3.613,23 3.613,23
02010502 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 5.208,00 5.208,00
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 6.887,63 6.887,63
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 475,34 475,34
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 475,34 475,34
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 52,50 52,50
020120 MATERIAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E RECREIO 1.711,35 1.711,35
02012001 MATERIAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E RECREIO 1.711,35 1.711,35
020121 OUTROS BENS 223,98 223,98
02012101 OUTROS BENS 223,98 223,98
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 32.354,74 32.354,74
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 16.603,39 16.603,39
02020101 ENCARGOS DE INSTALAGOES - SEDE 1.374,21 1.374,21
02020102 ENCARGOS DE INSTALAGCOES - RAMALDE SOLIDARIO 2.915,26 2.915,26
02020104 ENCARGOS DE INSTALAGOES - UNIR 1.495,57 1.495,57
02020105 ENCARGOS DE INSTALACOES CEDIDAS 10.818,35 10.818,35
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020202 LIMPEZA E HIGIENE 491,40 491,40
020203 CONSERVAGCAO DE BENS 201,82 201,82
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 201,82 201,82
020204 LOCAGAO DE EDIFICIOS 554,35 554,35
020209 COMUNICAGOES 1.299,75 1.299,75
020210 TRANSPORTES 2.000,13 2.000,13
02021001 TRANSPORTES 2.000,13 2.000,13
020212 SEGUROS 994,09 994,09
020217 PUBLICIDADE 27,35 27,35
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 280,44 280,44
020219 ASSISTENCIA TECNICA 1.595,46 1.595,46
020225 OUTROS SERVICOS 8.306,56 8.306,56
02022501 OUTROS - ANIMAGCAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 8.306,56 8.306,56
D3 Juros e outros encargos 2,30 2,30
04 COESAO SOCIAL 2,30 2,30
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 2,30 2,30
0305 JUROS 2,30 2,30
030502 JUROS - OUTROS 2,30 2,30
03050202 JUROS DE MORA 2,30 2,30
D4 Transferéncias e subsidios correntes 34.786,74 34.786,74 41.480,46
D41 Transferéncias correntes 34.786,74 34.786,74 41.480,46
D411 Administracgdes Publicas 7.062,00 7.062,00
D4111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D4112 Administracdo Central - Outras
entidades
D4113 Seguranga Social
D4114 Administracdo Regional
D4115 Administracdo Local 7.062,00 7.062,00
03 INOVAGCAO, EDUCACAO, DESPORTO E JUVENTUDE 7.062,00 7.062,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.062,00 7.062,00
0405 ADMINISTRAGCAO LOCAL 7.062,00 7.062,00
040501 CONTINENTE 7.062,00 7.062,00
04050108 OUTROS-ESCOLAS 7.062,00 7.062,00
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo 10.099,54 10.099,54 16.953,89
03 INOVAGCAO, EDUCACAO, DESPORTO E JUVENTUDE 5.416,00 5.416,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.416,00 5.416,00
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5.416,00 5.416,00
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5.416,00 5.416,00
04070101 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 5.416,00 5.416,00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
04 COESAO SOCIAL 4.683,54 4.683,54
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.683,54 4.683,54
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 4.683,54 4.683,54
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 4.683,54 4.683,54
04070101 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 500,00 500,00
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
04070102 ORCAMENTO COLABORATIVO 1.948,32 1.948,32
04070103 FUNDO ASSOCIATIVISMO 2.235,22 2.235,22
D413 Familias 17.625,20 17.625,20 24.526,57
04 COESAO SOCIAL 17.625,20 17.625,20
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 17.625,20 17.625,20
0408 FaMiLnIAS 17.625,20 17.625,20
040802 OUTRAS 17.625,20 17.625,20
D414 Outras
D42 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 2.933,68 2.933,68 5.324,99
01 ADMINISTRAGCAO AUTARQUICA 250,00 250,00
0102 JUNTA DE FREGUESIA 250,00 250,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 250,00 250,00
0602 DIVERSAS 250,00 250,00
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060203 OUTRAS 250,00 250,00
06020305 OUTRAS 250,00 250,00
02 SERVICOS DE SUPORTE 1.654,88 1.654,88
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.654,88 1.654,88
0602 DIVERSAS 1.654,88 1.654,88
060203 OUTRAS 1.654,88 1.654,88
06020304 SERVICOS BANCARIOS 1.654,88 1.654,88
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E JUVENTUDE 840,25 840,25
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 840,25 840,25
0603 DIVERSAS - ESCOLAS 328,90 328,90
060302 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 328,90 328,90
0604 DIVERSAS - ASSOCIACOES 511,35 511,35
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 511,35 511,35
04 COESAO SOCIAL 188,55 188,55
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 188,55 188,55
0604 DIVERSAS - ASSOCIACOES 188,55 188,55
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 188,55 188,55
Despesa de capital 38.049, 40 38.049, 40 28.976,23
D6 Aquisicdo de bens de capital 38.049,40 38.049, 40 28.976,23
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 9.905,61 9.905, 61
0102 JUNTA DE FREGUESIA 9.905,61 9.905,61
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 9.905,61 9.905,61
0701 INVESTIMENTOS 9.905,61 9.905,61
070103 EDIFICIOS 9.096,48 9.096,48
07010307 OUTROS 9.096,48 9.096,48
070110 EQUIPAMENTO BASICO 218,00 218,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 591,13 591,13
07011501 OUTROS 591,13 591,13
02 SERVICOS DE SUPORTE 27.453,80 27.453,80
07 AQUISIGCAO DE BENS DE CAPITAL 27.453,80 27.453,80
0701 INVESTIMENTOS 27.453,80 27.453,80
070104 CONSTRUGCOES DIVERSAS 26.394,32 26.394,32
07010412 CEMITERIOS 26.394,32 26.394,32
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 580,53 580,53
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 478,95 478,95
04 COESAO SOCIAL 689,99 689,99
07 AQUISIGCAO DE BENS DE CAPITAL 689,99 689,99
0701 INVESTIMENTOS 689,99 689,99
070110 EQUIPAMENTO BASICO 689,99 689,99
D7 Transferéncias e subsidios de capital
D71 Transferéncias de capital
D711 Administracdes Publicas
D7111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D7112 Administrag¢do Central - Outras
entidades
D7113 Seguranca Social
D7114 Administracdo Regional
D7115 Administracdo Local
D712 Entidades do Setor n&o Lucrativo
D713 Familias
D714 Outras
D72 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [5] 676.262,48 676.262,48 694.004,26
Despesa ndo efetiva [6]
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Soma [7] = [5] + [6] 676.262,48 676.262,48 694.004,26
Operacgdes de tesouraria [C] 24.295,80 24.295,80 2.760,00
Saldo para a geréncia seguinte 898.183,09 17.202,62 1.305,57 916.691,28 857.737,91
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Operagdes orgamentais [8] = [4] - [7] 898.183,09 17.202,62 915.385,71 856.757,76
Operacdes de tesouraria [D] = [A] + [B] - 1.305,57 1.305,57 980,15

[C]

Saldo global [2] - [5] 94.347,46 3.635,48 97.982,94 341.733,07
Despesa primaria 676.260,18 676.260,18 694.004,26
Saldo corrente 109.141,27 109.141,27 358.159, 61
Saldo de capital -15.031,67 3.635,48 -11.396,19 -16.976,23
Saldo priméario 94.349,76 3.635,48 97.985,24 341.733,07
Receita total [1] + [2] + [3] 1.574.445,57 17.202,62 1.591.648,19 1.550.762,02
Despesa total [5] + [6] 676.262,48 676.262,48 694.004,26
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Receita corrente 2.265.587,23 22.520,85 757.438,04 7.908, 42 747.890, 98 571,13 536,63 10.552,07 736.802,28 747.354,35 24.696,12 0.47 32.52
R1 Receita fiscal 69.020,00 7.697,63 7.697,63 7.697,63 7.697,63 11.15
R11 Impostos diretos 69.000,00 7.697,63 7.697,63 7.697,63 7.697,63 11.16
01 IMPOSTOS DIRECTOS 69.000,00 7.697,63 7.697,63 7.697,63 7.697,63 11.16
0102 OUTROS 69.000,00 7.697,63 7.697,63 7.697,63 7.697,63 11.16
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVELS 69.000,00 7.697,63 7.697,63 7.697,63 7.697,63 11.16
R12 Impostos indiretos 20,00
02 IMPOSTOS INDIRETOS 20,00
0202 OUTROS 20,00
020206 IMPOSTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 20,00
LOCAIS
02020604 CANIDEOS 10,00
02020699 OUTROS 10,00
R2 Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 128.330,00 16.450,76 65.110,75 1.482,92 64.210,59 527,13 486,63 10.506, 51 53.217,45 63.723,96 16.354,63 8.19 41.47
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 128.330,00 16.450,76 65.110,75 1.482,92 64.210,59 527,13 486,63 10.506,51 53.217,45 63.723,96 16.354,63 8.19 41.47
0401 TAXAS 127.650,00 15.901,76 63.919,47 1.479,92 63.025,31 527,13 486,63 10.506, 51 52.032,17 62.538,68 15.802, 63 8.23 40.76
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS 127.650,00 15.901,76 63.919,47 1.479,92 63.025,31 527,13 486,63 10.506,51 52.032,17 62.538,68 15.802, 63 8.23 40.76
LOCAIS
04012301 MERCADOS E FEIRAS 7.000,00 2.140,00 3.420,00 2.550,00 810,00 1.740,00 2.550,00 3.010,00 11.57 24.86
04012304 CANIDEOS 8.500,00 70,00 4.229,00 40,00 4.169,00 10,00 10,00 4,159,00 4,159,00 100,00 48.93
04012307 SECRETARIA 6.600,00 28,50 1.885,00 5,00 1.875,00 1.875,00 1.875,00 33,50 28.41
04012308 CEMITERIO 22.000,00 11.037,04 118,49 10.752,34 118,49 118,49 10.633,85 10.633,85 284,70 48.34
04012310 PROLONGAMENTO ESCOLAR 65.000,00 10.452,26 33.7170,75 1.250,43 34.051,29 351,64 329,14 8.296,01 25.426,14 33.722,15 9.250,43 12.76 39.12
04012312 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE 18.000,00 3.211,00 9.577, 68 66,00 9.627,68 47,00 29,00 1.400,50 8.198,18 9.598,68 3.124,00 7.78 45.55
RAMALDE
04012313 LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES 500,00
04012399 OUTROS 50,00
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 680,00 549,00 1.191,28 3,00 1.185,28 1.185,28 1.185,28 552,00 174.31
040201 JUROS DE MORA 100,00
040204 COIMAS E PENALIDADES POR 80,00 150,00 150,00
CONTRA-ORDENAGCES
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 500,00 399,00 1.191,28 3,00 1.185,28 1.185,28 1.185,28 402,00 237.06
R4 Rendimentos de propriedade 5.594,23 2.266,25 2.266,25 2.266,25 2.266,25 40.51
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 5.594,23 2.266,25 2.266,25 2.266,25 2.266,25 40.51
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 5.594,23 2.266,25 2.266,25 2.266,25 2.266,25 40.51
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUICGES 5.594,23 2.266,25 2.266,25 2.266,25 2.266,25 40.51
FINANCEIRAS
RS Transferéncias e subsidios correntes| 1.969.743,00 622.681,13 622.681,13 622.681,13 622.681,13 31.61
R51 Transferéncias correntes 1.969.743,00 622.681,13 622.681,13 622.681,13 622.681,13 31.61
R511 Administracdes Piblicas 1.969.728,00 622.681,13 622.681,13 622.681,13 622.681,13 31.61
R5111 Administracdo Central - Estado 547.622,00 223.2179,56 223.2179,56 223.2179,56 223.279,56 40.77
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 547.622,00 223.2179,56 223.2179,56 223.2179,56 223.279,56 40.77
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 547.622,00 223.219,56 223.219,56 223.219,56 223.2179,56 40.77
060301 ESTADO 547.617,00 223.2179,56 223.2179,56 223.219,56 223.2179,56 40.77
06030104 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 466.886,00 194.535,00 194.535,00 194.535,00 194.535,00 41.67
06030105 Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 38.676,00 16.115,00 16.115,00 16.115,00 16.115,00 41.67
06030106 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS - LEI 5,00
50/2018
06030107 DIRECAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 42.000,00 12.629,56 12.629,56 12.629,56 12.629,56 30.07
(EST. REMUNERATORIO)
06030199 OUTRAS 50,00
0603019999  OUTRAS 50,00
060306 ESTADO-PARTICIPACAO COMUNITARIA EM 5,00
PROJETOS CO-FINANCIADOS
Total : 750.566,23 16.450,76 298.354,19 1.482,92 297.454,03 527,13 486,63 10.506, 51 286.460,89 296.967,40 16.354,63 1.40 38.17




DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORCAMENTAL DA RECEITA Pag. : 2
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2026
Periodo : 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Considerar o saldo da geréncia anterior nas receitas liquidadas e cobradas : Euros
Classificacédo Receitas por Reembolsos e Restituicdes Receitas Cobradas Liquidas Receita por |Grau Exec. Orgamental
Previsdes cobrar de Receitas Liquidagdes Receitas cobrar no
Rubrica Econémica Designagéo corrigidas periodos liquidadas anuladas cobradas Emitidos Pagos Periodos Periodo Total final do Pers. Ant.|Per. Corr.
anteriores brutas anteriores corrente periodo (12)=(8) (13)=(9)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) = (5)-(7) (11) /(1)x100 |/(1)x100
R5112 Administracdo Central - Outras 24.000,00 5.380,07 5.380,07 5.380,07 5.380,07 22.42
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 24.000,00 5.380,07 5.380,07 5.380,07 5.380,07 22.42
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 24.000,00 5.380,07 5.380,07 5.380,07 5.380,07 22.42
060309 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- 24,000,00 5.380,07 5.380,07 5.380,07 5.380,07 22.42
SUBSISTEMA DE PROTEGAO FAMILIAS E
POLITICAS ATIVAS DE EMPREGO E FORMAGAO
PROFISSIONAL
R5113 Seguranca Social
R5114 Administragdo Regional
R5115 Administracdo Local 1.398.106,00 394.021,50 394.021,50 394.021,50 394.021,50 28.18
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.398.106,00 394.021,50 394.021,50 394.021,50 394.021,50 28.18
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 1.398.106,00 394.021,50 394.021,50 394.021,50 394.021,50 28.18
060501 CONTINENTE 1.398.106,00 394.021,50 394.021,50 394.021,50 394.021,50 28.18
06050101 MUNICIPIO DO PORTO 1.397.606,00 389.948,60 389.948, 60 389.948, 60 389.948, 60 27.90
0605010101  CONTRATO INTERADMIN. (CIADC) 713.265,00 288.537,50 288.537,50 288.537,50 288.537,50 40.45
0605010102  CONTRATO INTERADMIN. (EDC) 6.600,00 6.853,35 6.853,35 6.853,35 6.853,35 103.84
0605010103  ORCAMENTO COLABORATIVO 150.000,00
0605010104  FUNDO ASSOCIATIVISMO 120.000,00
0605010105  OUTRAS 11.000,00
0605010106  CONTRATO INTERADMIN. (AEC/RB) 378.231,00 94.557,75 94.557,75 94.557,75 94.557,75 25.00
0605010107  ATIVIDADES CULTURAIS - RUSGAS 5.500,00
0605010108  POLIDESPORTIVOS EXTERIOR 10.000,00
0605010109  ACORDO DE EXECUGAO - MERCADOS/FEIRAS 3.000,00
0605010110  OUTROS CONTRATOS 10,00
06050199 OUTRAS 500,00 4.072,90 4.072,90 4.072,90 4.072,90 814.58
R512 Exterior - U E
R513 Outras 15,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 15,00
0601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 10,00
FINANCEIRAS
060101 PUBLICAS 5,00
060102 PRIVADAS 5,00
0602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
060202 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE 5,00
PENSOES
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 61.800,00 2.992,13 34.359,16 6.404,50 27.982,66 50,00 50,00 27.932,66 27.932,66 3.014,13 45.20
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 61.800,00 2.992,13 34.359,16 6.404,50 27.982,66 50,00 50,00 27.932,66 27.932,66 3.014,13 45.20
0701 VENDA DE BENS 2.600,00 17,13 532,00 2,00 528,00 528,00 528,00 19,13 20.31
070103 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 2.000,00 9,00 532,00 2,00 528,00 528,00 528,00 11,00 26.40
070108 MERCADORIAS 500,00
070112 CEMITERIO (ESPOLIO) 50,00
070199 OUTROS 50,00 8,13 8,13
0702 SERVICOS 37.700,00 65,00 17.184,33 6.402,50 10.811,83 50,00 50,00 10.761,83 10.761,83 85,00 28.55
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.500,00 2.401,50 913,00 1.488,50 1.488,50 1.488,50 99.23
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 35.050,00 65,00 12.797,50 5.489,50 7.338,00 50,00 50,00 7.288,00 7.288,00 85,00 20.79
CULTURAIS E DESPORTIVOS
07020801 SERVICOS SOCIAIS 35.000,00 65,00 12.797,50 5.489,50 7.338,00 50,00 50,00 7.288,00 7.288,00 85,00 20.82
07020805 SERVICOS CULTURAIS - UNIR 50,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 550,00 253,33 253,33 253,33 253,33 46.06
07020905 CEMITERIO 50,00
07020999 OUTROS 500,00 253,33 253,33 253,33 253,33 50.67
070210 CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS 600,00 1.732,00 1.732,00 1.732,00 1.732,00 288.67
0703 RENDAS 21.500,00 2.910,00 16.642,83 16.642,83 16.642,83 16.642,83 2.910,00 77.41
070302 EDIFiCIOS 21.500,00 2.910,00 16.642,83 16.642,83 16.642,83 16.642,83 2.910,00 77.41
07030201 EDIFfCIOS 6.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 41.67
Total :| 2.218.987,23 16.532,89 717.972,09 7.887,42 710.695,43 571,13 536,63 10.506, 51 699.652,29 710.158,80 16.458,76 0.47 31.53
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07030299 OUTRAS (0SSARIOS E COLUMBARIO 15.500,00 2.910,00 14.142,83 14.142,83 14.142,83 14.142,83 2.910,00 91.24
R7 Outras receitas correntes 31.100,00 3.077,96 25.323,12 21,00 23.052,72 45,56 23.007,16 23.052,72 5.327,36 0.15 73.98
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 31.100,00 3.077,96 25.323,12 21,00 23.052,72 45,56 23.007,16 23.052,72 5.327,36 0.15 73.98
0801 OUTRAS 31.100,00 3.077,96 25.323,12 21,00 23.052,72 45,56 23.007,16 23.052,72 5.327,36 0.15 73.98
080199 OUTRAS 31.100,00 3.077,96 25.323,12 21,00 23.052,72 45,56 23.007,16 23.052,72 5.327,36 0.15 73.98
08019906 CTT 13.500,00 5.488,05 5.488,05 5.488,05 5.488,05 40.65
08019908 AGUA E LUZ DOS MERCADOS DE LEVANTE 1.600,00 364,32 681,72 423,36 45,56 377,80 423,36 622,68 2.85 23.61
08019999 DIVERSAS 16.000,00 2.713,64 19.153,35 21,00 17.141,31 17.141,31 17.141,31 4.704,68 107.13
Receita de capital 115.010,00 26.653,21 26.653,21 26.653,21 26.653,21 23.17
R8 Venda de bens de investimento 98.010,00 23.017,73 23.017,73 23.017,73 23.017,73 23.49
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 98.010,00 23.017,73 23.017,73 23.017,73 23.017,73 23.49
0901 TERRENOS 25.010,00 21.044,97 21.044,97 21.044,97 21.044,97 84.15
090106 ADMINISTRAGAO PUBLICA/ADMINISTRAGCAO 5,00
LOCAL
09010601 VENDA DE TERRENOS 5,00
090110 FAMILIAS 25.005,00 21.044,97 21.044,97 21.044,97 21.044,97 84.16
09011001 JAZIGOS 5,00 10.801,74 10.801,74 10.801,74 10.801,74 216034.80
09011002 SEPULTURAS PERPETUAS 25.000,00 10.243,23 10.243,23 10.243,23 10.243,23 40.97
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 73.000,00 1.972,76 1.972,76 1.972,76 1.972,76 2.70
090410 FAMILIAS 73.000,00 1.972,76 1.972,76 1.972,76 1.972,76 2.70
09041003 OUTROS (0SSARIOS E COLUMBARIO) 73.000,00 1.972,76 1.972,76 1.972,76 1.972,76 2.70
R9 Transferéncias e subsidios de 17.000,00 3.635,48 3.635,48 3.635,48 3.635,48 21.39
capital
R91 Transferéncias de capital 17.000,00 3.635,48 3.635,48 3.635,48 3.635,48 21.39
RI11 Administragdes Publicas
RI9111 Administracdo Central - Estado
Portugués
RI9112 Administracdo Central - Outras
entidades
R9113 Seguranca Social
R9114 Administracdo Regional
RI9115 Administracdo Local
R912 Exterior - U E 17.000,00 3.635,48 3.635,48 3.635,48 3.635,48 21.39
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 17.000,00 3.635,48 3.635,48 3.635,48 3.635,48 21.39
1009 RESTO DO MUNDO 17.000,00 3.635,48 3.635,48 3.635,48 3.635,48 21.39
100901 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 17.000,00 3.635,48 3.635,48 3.635,48 3.635,48 21.39
R913 Outras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
R11 Reposigdes ndo abatidas aos 700,00 237,86 237,86 237,86 237,86 33.98
pagamentos
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 700,00 237,86 237,86 237,86 237,86 33.98
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 700,00 237,86 237,86 237,86 237,86 33.98
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 700,00 237,86 237,86 237,86 237,86 33.98
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros
R14 Saldo da Geréncia Anterior - 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,717 100.00
Operagdes Orgamentais
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,77 100.00
1601 SALDO ORCAMENTAL 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,77 100.00
160101 NA POSSE DO SERVIGO 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,77 817.402,77 100.00
Total :| 3.198.700,00 22.520,85| 1.601.731,88 7.908,42| 1.592.184,82 571,13 536,63 10.552,07| 1.581.096,12 1.591.648,19 24.696,12 0.33 49.43







DEMONSTRAGAO DE EXECUGAO ORGAMENTAL DA DESPESA Pag. : 1
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2026
Periodo : 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacéo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigagdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagéo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 [ (2)x100
Despesa corrente 16.510,01| 2.599.930,00 1.167.207,22 679.7317,71 16.238,29 621.974,79 638.213,08 487.469,51 41.524,63 0.62 23.92
D1 Despesas com 0 pessoal 15.277,26| 1.382.274,24 681.666,32 517.893,56 15.2717,26 486.770,28 502.047,54 163.772,76 15.846,02 1.11 35.22
D11 Remuneragdes Certas e Permanentes 15.014,01| 1.065.851,70 545.830,01 405.409,96 15.014,01 374.788,37 389.802,38 140.420,05 15.607,58 1.41 35.16
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 1.471,92 82.680,41 42.597,92 29.086,95 1.471,92 26.262,20 27.734,12 13.510,97 1.352,83 1.78 31.76
0102 JUNTA DE FREGUESIA 1.471,92 82.680,41 42,597, 92 29.086,95 1.471,92 26.262,20 27.734,12 13.510,97 1.352,83 1.78 31.76
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.471,92 82.680,41 42.597,92 29.086,95 1.471,92 26.262,20 27.734,12 13.510,97 1.352,83 1.78 31.76
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 1.471,92 82.680,41 42.597,92 29.086,95 1.471,92 26.262,20 27.734,12 13.510,97 1.352,83 1.78 31.76
010101 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E 1.160,49 60.348,82 31.160,49 20.327,06 1.160,49 18.092,30 19.252,79 10.833,43 1.074,27 1.92 29.98
MEMBROS DE ORGA
010111 REPRESENTAGAO 311,43 20.879,59 10.711,43 8.237,14 311,43 7.647,15 7.958,58 2.474,29 278,56 1.49 36.63
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 1.452,00 726,00 522,75 522,75 522,75 203,25 36.00
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 1.452,00 726,00 522,75 522,75 522,75 203,25 36.00
02 SERVICOS DE SUPORTE 3.809,34 316.557,12 160.519,34 108.301,44 3.809,34 99.794,45 103.603,79 52.217,90 4.697,65 1.20 31.52
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.809,34 316.557,12 160.519,34 108.301,44 3.809,34 99.794,45 103.603,79 52.217,90 4.697,65 1.20 31.52
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 3.809,34 316.557,12 160.519,34 108.301,44 3.809,34 99.794,45 103.603,79 52.217,90 4.697,65 1.20 31.52
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO 3.274,50 194.497,05 98.774,50 81.570,82 3.274,50 74.317,29 77.591,79 17.203,68 3.979,03 1.68 38.21
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 3.274,50 194.497,05 98.774,50 81.570,82 3.274,50 74.317,29 77.591,79 17.203,68 3.979,03 1.68 38.21
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 462,34 45.300,27 24,112,34 17.308,87 462,34 16.200,92 16.663,26 6.803,47 645,61 1.02 35.76
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 462,34 45.300,27 24.112,34 17.308,87 462,34 16.200,92 16.663,26 6.803,47 645,61 1.02 35.76
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 4.189,64 3.300,00 3.300,00
010111 REPRESENTACAO 72,50 2.619,12 1.392,50 1.163,80 72,50 1.018,29 1.090,79 228,70 73,01 2.7 38.88
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.800,00
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 24.288,00 12.995,00 8.257,95 8.257,95 8.257,95 4.737,05 34.00
01011301 PESSOAL DO QUADRO 18.612,00 9.435,00 6.825,30 6.825,30 6.825,30 2.609,70 36.67
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 5.676,00 3.560,00 1.432,65 1.432,65 1.432,65 2.127,35 25.24
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 42.863,04 19.945,00 19.945,00
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 34.795,18 15.920,00 15.920,00
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 8.067,86 4.025,00 4.025,00
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 7.009,51 488.646,61 253.379,51 203.066,87 7.009,51 189.517,48 196.526,99 50.312, 64 6.539,88 1.43 38.78
JUVENTUDE
01 DESPESAS COM O PESSOAL 7.009,51 488.646,61 253.379,51 203.066,87 7.009,51 189.517,48 196.526,99 50.312, 64 6.539,88 1.43 38.78
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 7.009,51 488.646,61 253.379,51 203.066,87 7.009,51 189.517,48 196.526,99 50.312, 64 6.539,88 1.43 38.78
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO 2.039,37 94.142,64 49,239,37 37.604,25 2.039,37 33.808,11 35.847,48 11.635,12 1.756,71 2.17 35.91
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 2.039,37 94.142,64 49,239,37 37.604,25 2.039,37 33.808,11 35.847,48 11.635,12 1.756,71 2.17 35.91
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 4.898,64 292.278,31 152.448,64 150.923,20 4.898,64 141.313,46 146.212,10 1.525,44 4.711,10 1.68 48.35
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 4.898,64 292.278,31 152.448,64 150.923,20 4.898,64 141.313,46 146.212,10 1.525,44 4.711,10 1.68 48.35
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 644,58 640,00 640,00
010111 REPRESENTACAO 71,50 2.619,12 1.391,50 1.162,80 71,50 1.019,29 1.090,79 228,70 72,01 2.73 38.92
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 33.245,70 16.860,00 12.286,44 12.286,44 12.286,44 4.573,56 36.96
01011301 PESSOAL DO QUADRO 7.260,00 3.630,00 2.546,70 2.546,70 2.546,70 1.083,30 35.08
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 25.985,70 13.230,00 9.739,74 9.739,74 9.739,74 3.490,26 37.48
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 65.716,26 32.800,00 1.090,18 1.090,18 1.090,18 31.709,82 1.66
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 15.690,44 7.865,00 7.865,00
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 50.025,82 24.935,00 1.090,18 1.090,18 1.090,18 23.844,82 2.18
04 COESAO SOCIAL 2.723,24 177.967,56 89.333,24 64.954,70 2.723,24 59.214,24 61.937,48 24,378,54 3.017,22 1.53 33.27
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.723,24 177.967,56 89.333,24 64.954,70 2.723,24 59.214,24 61.937,48 24,378,54 3.017,22 1.53 33.27
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 2.723,24 177.967,56 89.333,24 64.954,70 2.723,24 59.214,24 61.937,48 24.378,54 3.017,22 1.53 33.27
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNGAO 2.653,74 140.143,44 70.783,74 59.141,35 2.653,74 53.540,40 56.194,14 11.642,39 2.947,21 1.89 38.20
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 2.653,74 140.143,44 70.783,74 59.141,35 2.653,74 53.540,40 56.194,14 11.642,39 2.947,21 1.89 38.20
010111 REPRESENTACAO 69,50 2.619,12 1.389,50 1.081,30 69,50 941,79 1.011,29 308,20 70,01 2.65 35.96
010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO 11.616,00 5.805,00 4.732,05 4.732,05 4.732,05 1.072,95 40.74
01011301 PESSOAL DO QUADRO 11.616,00 5.805,00 4.732,05 4.732,05 4.732,05 1.072,95 40.74
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 23.589,00 11.355,00 11.355,00
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 23.589,00 11.355,00 11.355,00
Total : 15.014,01| 1.065.851,70 545.830,01 405.409, 96 15.014,01 374.788,37 389.802,38 140.420,05 15.607,58 1.41 35.16
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D12 Abonos Varidveis ou Eventuais 263,25 62.104,01 42.033,25 18.680,54 263,25 18.178,85 18.442,10 23.352,71 238,44 0.42 29.27
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 6.625,00 2.490,00 1.936,73 1.936,73 1.936,73 553,27 29.23
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 5.300,00 2.000,00 1.450,59 1.450,59 1.450,59 549,41 27.37
01 DESPESAS COM O PESSOAL 5.300,00 2.000,00 1.450,59 1.450,59 1.450,59 549,41 27.317
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 5.300,00 2.000,00 1.450,59 1.450,59 1.450,59 549,41 27.37
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 5.300,00 2.000,00 1.450,59 1.450,59 1.450,59 549,41 27.37
01021303 SENHAS DE PRESENCA 5.300,00 2.000,00 1.450,59 1.450,59 1.450,59 549,41 27.37
0102 JUNTA DE FREGUESIA 1.325,00 490,00 486,14 486,14 486,14 3,86 36.69
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.325,00 490,00 486,14 486,14 486,14 3,86 36.69
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1.325,00 490,00 486,14 486,14 486,14 3,86 36.69
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.325,00 490,00 486,14 486,14 486,14 3,86 36.69
01021303 SENHAS DE PRESENCA 1.325,00 490,00 486,14 486,14 486,14 3,86 36.69
02 SERVICOS DE SUPORTE 161,50 20.090,03 10.161,50 8.363,17 161,50 8.069,26 8.230,76 1.798,33 132,41 0.80 40.17
01 DESPESAS COM O PESSOAL 161,50 20.090,03 10.161,50 8.363,17 161,50 8.069,26 8.230,76 1.798,33 132,41 0.80 40.17
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 161,50 20.090,03 10.161,50 8.363,17 161,50 8.069,26 8.230,76 1.798,33 132,41 0.80 40.17
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 120,75 10.888,81 5.420,75 5.373,93 120,75 5.173,10 5.293,85 46,82 80,08 1.11 47,51
010205 ABONO PARA FALHAS 3.969,34 1.975,00 1.636,80 1.636,80 1.636,80 338,20 41.24
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 40,75 5.231,88 2.765,75 1.352,44 40,75 1.259,36 1.300,11 1.413,31 52,33 0.78 24.07
01021302 OUTROS 40,75 5.231,88 2.765,75 1.352,44 40,75 1.259,36 1.300,11 1.413,31 52,33 0.78 24.07
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 93,68 31.273,03 26.183,68 5.376,44 93,68 5.198,85 5.292,53 20.807,24 83,91 0.30 16.62
JUVENTUDE
01 DESPESAS COM O PESSOAL 93,68 31.273,03 26.183,68 5.376,44 93,68 5.198,85 5.292,53 20.807,24 83,91 0.30 16.62
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 93,68 31.273,03 26.183,68 5.376,44 93,68 5.198,85 5.292,53 20.807,24 83,91 0.30 16.62
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 93,68 12.140,89 7.113,68 5.341,37 93,68 5.163,78 5.257,46 1.772,31 83,91 0.77 42.53
010212 éNDEMINIZACOES POR CESSACAO DE 19.132,14 19.070,00 35,07 35,07 35,07 19.034,93 0.18
FUNGOES
04 COESAO SOCIAL 8,07 4.115,95 3.198,07 3.004,20 8,07 2.974,01 2.982,08 193,87 22,12 0.20 72.26
01 DESPESAS COM O PESSOAL 8,07 4.115,95 3.198,07 3.004,20 8,07 2.974,01 2.982,08 193,87 22,12 0.20 72.26
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 8,07 4.115,95 3.198,07 3.004,20 8,07 2.974,01 2.982,08 193,87 22,12 0.20 72.26
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 8,07 4.115,95 3.198,07 3.004,20 8,07 2.974,01 2.982,08 193,87 22,12 0.20 72.26
D13 Seguranga social 254.318,53 93.803,06 93.803,06 93.803,06 93.803,06 36.88
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 17.444,19 5.872,51 5.872,51 5.872,51 5.872,51 33.66
0102 JUNTA DE FREGUESIA 17.444,19 5.872,51 5.872,51 5.872,51 5.872,51 33.66
01 DESPESAS COM O PESSOAL 17.444,19 5.872,51 5.872,51 5.872,51 5.872,51 33.66
0103 SEGURANGCA SOCIAL 17.444,19 5.872,51 5.872,51 5.872,51 5.872,51 33.66
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 17.404,19 5.872,51 5.872,51 5.872,51 5.872,51 33.74
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 17.404,19 5.872,51 5.872,51 5.872,51 5.872,51 33.74
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050202 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 17.404,19 5.872,51 5.872,51 5.872,51 5.872,51 33.74
010309 SEGUROS 40,00
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 40,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
02 SERVICOS DE SUPORTE 76.061,90 24.454,41 24.454,41 24.454,41 24.454,41 32.15
01 DESPESAS COM O PESSOAL 76.061,90 24,454,41 24.454,41 24.454,41 24,454,41 32.15
0103 SEGURANCA SOCIAL 76.061,90 24.454,41 24.454,41 24.454,41 24.454,41 32.15
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 40,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 71.088,39 23.037,93 23.037,93 23.037,93 23.037,93 32.41
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 71.088,39 23.037,93 23.037,93 23.037,93 23.037,93 32.41
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 2.748,317 1.068,87 1.068,87 1.068,87 1.068,87 38.89
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 68.340,02 21.969,06 21.969,06 21.969,06 21.969,06 32.15
010309 SEGUROS 4.933,51 1.416,48 1.416,48 1.416,48 1.416,48 28.71
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 4.933,51 1.416,48 1.416,48 1.416,48 1.416,48 28.71
DOENCAS PROFISSIONAIS
Total : 15.277,26| 1.221.461,80 618.190,18 454,417, 42 15.2717,26 423.294,14 438.571,40 163.772,76 15.846,02 1.25 34,65
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03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 117.367,27 47.787,78 47.787,78 47.787,78 47.787,78 40.72
JUVENTUDE
01 DESPESAS COM O PESSOAL 117.367,27 47.787,78 47.787,78 47.787,78 47.787,78 40.72
0103 SEGURANGA SOCIAL 117.367,21 47.787,78 47.787,78 47.787,78 47.787,78 40.72
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 80,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 110.975,16 46.684,57 46.684,57 46.684,57 46.684,57 42.07
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 110.975,16 46.684,57 46.684,57 46.684,57 46.684,57 42.07
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050202 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 110.975,16 46.684,57 46.684,57 46.684,57 46.684,57 42.07
010309 SEGUROS 6.312,11 1.103,21 1.103,21 1.103,21 1.103,21 17.48
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 6.312,11 1.103,21 1.103,21 1.103,21 1.103,21 17.48
DOENCAS PROFISSIONAIS
04 COESAO SOCIAL 43.445,17 15.688,36 15.688,36 15.688,36 15.688,36 36.11
01 DESPESAS COM O PESSOAL 43,445,17 15.688,36 15.688,36 15.688,36 15.688,36 36.11
0103 SEGURANGCA SOCIAL 43.445,17 15.688,36 15.688,36 15.688,36 15.688,36 36.11
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 40,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 40.681,98 15.060,31 15.060,31 15.060,31 15.060,31 37.02
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 40.681,98 15.060,31 15.060,31 15.060,31 15.060,31 37.02
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 20.646,23 4.868,07 4.868,07 4.868,07 4.868,07 23.58
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 20.035,75 10.192,24 10.192,24 10.192,24 10.192,24 50.87
010309 SEGUROS 2.723,19 628,05 628,05 628,05 628,05 23.06
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E 2.723,19 628,05 628,05 628,05 628,05 23.06
DOENCAS PROFISSIONAIS
D2 Aquisicdo de bens e servigos 1.232,75 642.331,86 304.532,96 112.296,20 961,03 97.481,79 98.442,82 192.236,76 13.853,38 0.15 15.18
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 122,41 82.419,09 33.859,40 10.516,02 73,64 8.619,98 8.693,62 23.343,38 1.822,40 0.09 10.46
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 8.515,00 1.492,80 1.050,00 1.050,00 1.050,00 442,80 12.33
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 8.515,00 1.492,80 1.050,00 1.050,00 1.050,00 442,80 12.33
0201 AQUISIGAO DE BENS 365,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5,00
02010202 GASOLEO 5,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 10,00
020105 ALIMENTACAO 60,00
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 50,00
02010502 ALIMENTACAO - REFEIGOES CONFECIONADAS 10,00
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 10,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 20,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 120,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 10,00
020121 OUTROS BENS 110,00
02012101 OUTROS BENS 110,00
0202 AQUISIGAO DE SERVICOS 8.150,00 1.492,80 1.050,00 1.050,00 1.050,00 442,80 12.88
020217 PUBLICIDADE 100,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 8.050,00 1.492,80 1.050,00 1.050,00 1.050,00 442,80 13.04
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 8.050,00 1.492,80 1.050,00 1.050,00 1.050,00 442,80 13.04
0102 JUNTA DE FREGUESIA 122,41 73.904,09 32.366,60 9.466,02 73,64 7.569,98 7.643,62 22.900,58 1.822,40 0.10 10.24
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 122,41 73.904,09 32.366,60 9.466,02 73,64 7.569,98 7.643,62 22.900,58 1.822,40 0.10 10.24
0201 AQUISICAO DE BENS 9.235,89 2.042,24 1.638,44 1.621,53 1.621,53 403,80 16,91 17.56
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 680,00 350,00 240,01 240,01 240,01 109,99 35.30
02010202 GASOLEO 680,00 350,00 240,01 240,01 240,01 109,99 35.30
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 360,00 98,84 85,02 68,11 68,11 13,82 16,91 18.92
Total : 15.277,26| 1.391.829,24 683.607,96 519.268,59 15.2717,26 488.128,40 503.405, 66 164.339,37 15.862,93 1.10 35.07
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020105 ALIMENTAGAO 1.180,00 566,84 364,14 364,14 364,14 202,70 30.86
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 1.080,00 566,84 364,14 364,14 364,14 202,70 33.72
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 1.080,00 566,84 364,14 364,14 364,14 202,70 33.72
02010502 ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECIONADAS 100,00
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 20,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 690,00 231,33 231,33 231,33 231,33 33.53
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 690,00 231,33 231,33 231,33 231,33 33.53
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 3.630,00 79,95 79,95 79,95 79,95 2.20
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 70,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 200,00 25,00 25,00 25,00 25,00 12.50
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 180,00
02012001 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 130,00
RECREIO
02012004 MUSEU E BIBLIOTECA 50,00
020121 OUTROS BENS 2.025,89 690,28 612,99 612,99 612,99 71,29 30.26
02012101 OUTROS BENS 2.025,89 690,28 612,99 612,99 612,99 71,29 30.26
0202 AQUISIGAO DE SERVICOS 122,41 64.668,20 30.324,36 7.827,58 73,64 5.948,45 6.022,09 22.496,78 1.805,49 0.11 9.20
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 1.945,00 1.835,00 637,13 637,13 637,13 1.197,87 32.76
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 1.945,00 1.835,00 637,13 637,13 637,13 1.197,87 32.76
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1.400,00 1.363,74 621,91 401,94 401,94 741,83 219,97 28.71
020203 CONSERVAGAO DE BENS 8.750,00 1.318,07 1.076,03 1.076,03 1.076,03 242,04 12.30
02020301 CONSERVAGAO DE BENS - SEDE 8.750,00 1.318,07 1.076,03 1.076,03 1.076,03 242,04 12.30
020209 COMUNICAGGES 122,41 1.880,00 1.655,22 706,30 73,64 632,66 706,30 948,92 3.92 33.65
020210 TRANSPORTES 10,00
02021001 TRANSPORTES 10,00
020211 REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS 1.300,00 569,25 569,25 569,25 569,25 43.79
020212 SEGUROS 1.975,00 1.892,81 1.793,91 429,99 429,99 98,90 1.363,92 21.717
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.500,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 12.150,00 9.790,80 9.790,80
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 710,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 240,00 125,00 125,00 125,00 125,00 52.08
020217 PUBLICIDADE 653,16 21,29 21,29 21,29 21,29 3.26
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 1.605,00 343,18 343,18 343,18 343,18 21.38
020219 ASSISTENCIA TECNICA 5.247,19 4.504,89 1.414,24 1.241,39 1.241,39 3.090, 65 172,85 23.66
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 19.027,85 6.810,43 472,00 423,25 423,25 6.338,43 48,75 2.22
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 14.199,94 6.727,175 423,25 423,25 423,25 6.304,50 2.98
02022002 SERVIGOS INFORMATICOS - 4.827,91 82,68 48,75 33,93 48,75
LICENCIAMENTOS
020222 SERVIGOS DE SAUDE 20,00
020225 OUTROS SERVIGOS 6.195,00 94,68 47,34 47,34 47,34 47,34 0.76
02022599 OUTROS SERVICOS 6.195,00 94,68 47,34 47,34 47,34 47,34 0.76
02 SERVICOS DE SUPORTE 713,50 128.592,11 72.062,02 29.031,20 655,06 27.217,68 27.872,74 43.030,82 1.158,46 0.51 21.17
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 713,50 128.592,11 72.062,02 29.031,20 655,06 27.217,68 27.872,74 43.030,82 1.158,46 0.51 21.17
0201 AQUISICAO DE BENS 13.544,32 4.983,94 4.010,69 3.969,62 3.969,62 973,25 41,07 29.31
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 465,00 300,00 300,00 300,00 300,00 64.52
02010201 GASOLINA 15,00
02010202 GASOLEO 430,00 300,00 300,00 300,00 300,00 69.77
02010299 OUTROS 20,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 975,00 276,83 214,27 173,20 173,20 62,56 41,07 17.76
020105 ALIMENTAGAO 3.255,00 2.356,13 1.715,57 1.715,57 1.715,57 640,56 52.71
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 3.155,00 2.356,13 1.715,57 1.715,57 1.715,57 640,56 54.38
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 3.155,00 2.356,13 1.715,57 1.715,57 1.715,57 640,56 54.38
02010502 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 100,00
Total : 15.399,67| 1.469.388,33 718.458,68 530.639,42 15.350,90 497.579,03 512.929,93 187.819,26 17.709,49 1.04 33.86
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020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 40,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.880,00 445,91 410,48 410,48 410,48 35,43 21.83
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.145,00 638,43 638,43 638,43 638,43 55.76
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.145,00 638,43 638,43 638,43 638,43 55.76
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 150,00
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 500,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 170,00 159,09 159,09 159,09 159,09 93.58
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 10,00
020120 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 10,00
02012001 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E 10,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 4.744,32 807,55 572,85 572,85 572,85 234,70 12.07
02012101 OUTROS BENS 4.744,32 807,55 572,85 572,85 572,85 234,70 12.07
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 713,50 115.047,79 67.078,08 25.020,51 655,06 23.248,06 23.903,12 42.057,57 1.117,39 0.57 20.21
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 15.510,00 14.590,02 5.815,99 5.770,88 5.770,88 8.774,03 45,11 37.21
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 9.710,00 9.190,09 3.927,47 3.882,36 3.882,36 5.262,62 45,11 39.98
02020103 ENCARGOS DE INSTALACOES - MERCADOS DE 5.800,00 5.399,93 1.888,52 1.888,52 1.888,52 3.511,41 32.56
LEVANTE
020202 LIMPEZA E HIGIENE 3.650,00 3.354,69 1.553,22 1.019,07 1.019,07 1.801,47 534,15 27.92
020203 CONSERVAGCAO DE BENS 5.050,00
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 3.050,00
02020303 CONSERVACAO DE BENS - MERCADOS DE 2.000,00
LEVANTE
020204 LOCACRO DE EDIFICIOS 930,00 929,89 387,46 387,46 387,46 542,43 41.66
020208 LOCACAO DE OUTROS BENS 10,00
020209 COMUNICACOES 336,50 4.120,00 4.019,55 1.851,54 218,06 1.633,48 1.851,54 2.168,01 5.29 39.65
020210 TRANSPORTES 660,00
02021001 TRANSPORTES 660,00
020212 SEGUROS 690,00 161,61 161,61 161,61 161,61 23.42
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 437,00 11.360,00 437,00 437,00 437,00 437,00 3.85
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 2.840,00 750,00 750,00 750,00 750,00 26.41
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 20,00
020217 PUBLICIDADE 1.200,53 81,47 81,47 81,47 81,47 6.79
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 1.305,00 149,44 149,44 149,44 149,44 11.45
020219 ASSISTENCIA TECNICA 13.285,22 12.842,04 3.434,36 3.014,60 3.014,60 9.407,68 419,76 22.69
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 49,512,04 25.450, 65 6.357,30 6.238,93 6.238,93 19.093,35 118,37 12.60
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 37.917,11 25.249,89 6.238,93 6.238,93 6.238,93 19.010,96 16.45
02022002 SERVIGOS INFORMATICOS - 11.594,93 200,76 118,37 82,39 118,37
LICENCIAMENTOS
020222 SERVIGOS DE SAUDE 100,00
020225 OUTROS SERVIGOS 4.805,00 4.311,72 4.041,12 4.041,12 4.041,12 270,60 84.10
02022501 OUTROS - 10,00
ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS
02022599 OUTROS SERVICOS 4.795,00 4.311,72 4.041,12 4.041,12 4.041,12 270,60 84.28
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 104,95 178.631,85 75.251,00 15.306, 42 63,13 9.673,56 9.736,69 59.944,58 5.569,73 0.04 5.42
JUVENTUDE
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 104,95 178.631,85 75.251,00 15.306,42 63,13 9.673,56 9.736,69 59.944,58 5.569,73 0.04 5.42
0201 AQUISICAO DE BENS 53.609,45 12.903,73 9.114,27 3.926,43 3.926,43 3.789,46 5.187,84 7.32
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.785,00 390,20 365,40 365,40 365,40 24,80 20.47
02010202 GASOLEO 1.620,00 350,00 350,00 350,00 350,00 21.60
02010299 OUTROS 165,00 40,20 15,40 15,40 15,40 24,80 9.33
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 1.720,00 156,16 144,31 129,81 129,81 11,85 14,50 7.55
020105 ALIMENTAGAO 26.290,00 6.391,57 3.604,76 2.873,68 2.873,68 2.786,81 731,08 10.93
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 6.285,00 3.856,92 1.070,11 339,03 339,03 2.786,81 731,08 5.39
Total : 16.173,17| 1.596.790,44 788.134,10 557.950,49 16.005,96 523.103,15 539.109,11 230.183,61 18.841,38 1.00 32.76
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0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 6.285,00 3.856,92 1.070,11 339,03 339,03 2.786,81 731,08 5.39
02010502 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 20.005,00 2.534,65 2.534,65 2.534,65 2.534,65 12.67
020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 440,00 100,00 100,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.550,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 905,00 356,88 356,88 356,88 356,88 39.43
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 905,00 356,88 356,88 356,88 356,88 39.43
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 2.900,00 1.138,26 272,26 866,00 272,26
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 50,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 14.454,40 4.355,50 4.355,50 185,50 185,50 4.170,00 1.28
02012001 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E 14.454,40 4.355,50 4.355,50 185,50 185,50 4.170,00 1.28
RECREIO
020121 OUTROS BENS 3.515,05 15,16 15,16 15,16 15,16 0.43
02012101 OUTROS BENS 3.515,05 15,16 15,16 15,16 15,16 0.43
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 104,95 125.022,40 62.347,27 6.192,15 63,13 5.747,13 5.810,26 56.155,12 381,89 0.05 4.60
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 2.320,00 2.149,94 693,89 690,59 690,59 1.456,05 3,30 29.717
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 1.670,00 1.505,00 546,26 546,26 546,26 958,74 32.71
02020106 ENCARGOS DE INSTALACOES - 650,00 644,94 147,63 144,33 144,33 497,31 3,30 22.20
POLIDESPORTIVOS
020202 LIMPEZA E HIGIENE 3.140,00 1.240,08 505,73 317,14 317,14 734,35 188,59 10.10
020203 CONSERVAGAO DE BENS 7.265,00 786,43 786,43 786,43 786,43 10.82
02020304 CONSERVACAO DE BENS - VIATURAS 6.225,00 762,93 762,93 762,93 762,93 12.26
02020305 CONSERVACAO DE BENS - 1.040,00 23,50 23,50 23,50 23,50 2.26
POLIDESPORTIVOS
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 2.550,00
020209 COMUNICAGOES 104,95 2.960,00 1.419,16 605,58 63,13 542,45 605,58 813,58 2.13 18.33
020210 TRANSPORTES 31.712,60 30.380,89 54,29 54,29 54,29 30.326,60 0.17
02021001 TRANSPORTES 31.712,60 30.380,89 54,29 54,29 54,29 30.326, 60 0.17
020212 SEGUROS 9.015,00 1.168,73 571,73 571,73 571,73 597,00 6.34
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 210,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 3.215,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 790,00
020217 PUBLICIDADE 488,42 119,72 119,72 119,72 119,72 24,51
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1.120,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 4.024,49 3.862,30 1.212,55 1.064,34 1.064,34 2.649,75 148,21 26.45
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 29.176,89 20.173,52 1.124,73 1.082,94 1.082,94 19.048,79 41,79 3.71
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 25.038,68 20.102,65 1.082,94 1.082,94 1.082,94 19.019,71 4.33
02022002 SERVICOS INFORMATICOS - 4.138,21 70,87 41,79 29,08 41,79
LICENCIAMENTOS
020222 SERVIGOS DE SAUDE 1.220,00 439,00 360,00 360,00 360,00 79,00 29.51
020225 OUTROS SERVICOS 25.815,00 607,50 157,50 157,50 157,50 450,00 0.61
02022501 OUTROS - 22.600,00 607,50 157,50 157,50 157,50 450,00 0.70
ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS
02022599 OUTROS SERVICOS 3.215,00
04 COESAO SOCIAL 231,89 252.688,81 123.360,54 57.442,56 169,20 51.970,57 52,139,717 65.917,98 5.302,79 0.07 20.57
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 231,89 252.688,81 123.360,54 57.442,56 169,20 51.970,57 52,139,717 65.917,98 5.302,79 0.07 20.57
0201 AQUISICAO DE BENS 106.793,74 41.773,08 22.123,41 19.785,03 19.785,03 19.649,67 2.338,38 18.53
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5.320,00 1.725,00 1.280,12 1.280,12 1.280,12 444,88 24.06
02010202 GASOLEO 5.070,00 1.725,00 1.280,12 1.280,12 1.280,12 444,88 25.25
02010299 OUTROS 250,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE - PRODUTOS 4.130,00 493,05 354,62 332,88 332,88 138,43 21,74 8.06
020105 ALIMENTACAO 47.545,00 20.591,04 9.482,57 8.821,23 8.821,23 11.108,47 661,34 18.55
02010501 PRODUTOS ALIMENTARES 19.885,00 10.033,04 4.274,57 3.613,23 3.613,23 5.758,417 661,34 18.17
0201050101 PRODUTOS ALIMENTARES 19.885,00 10.033,04 4.274,57 3.613,23 3.613,23 5.758,417 661,34 18.17
02010502 ALIMENTACAO - REFEIGOES CONFECIONADAS 27.660,00 10.558,00 5.208,00 5.208,00 5.208,00 5.350,00 18.83
Total : 16.278,12| 1.828.912,29 885.647,83 583.864,51 16.069,09 542.715,73 558.784,82 301.783,32 25.079,69 0.88 29.67
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020106 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 24.000,00 14.835,22 8.542,93 6.887,63 6.887,63 6.292,29 1.655,30 28.70
CONFECIONAR
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 900,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.250,00 475,34 475,34 475,34 475,34 21.13
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.250,00 475,34 475,34 475,34 475,34 21.13
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 1.987,00 52,50 52,50 52,50 52,50 2.64
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.800,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 2.600,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 9.170,00 3.159,84 1.711,35 1.711,35 1.711,35 1.448,49 18.66
02012001 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 8.920,00 3.114,84 1.711,35 1.711,35 1.711,35 1.403,49 19.19
RECREIO
02012004 MUSEU E BIBLIOTECA 250,00 45,00 45,00
020121 OUTROS BENS 7.091,74 441,09 223,98 223,98 223,98 217,11 3.16
02012101 OUTROS BENS 7.091,74 441,09 223,98 223,98 223,98 217,11 3.16
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 231,89 145.895,07 81.587,46 35.319,15 169,20 32.185,54 32.354,74 46.268,31 2.964,41 0.12 22.06
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 48.972,80 42.363,03 18.531,53 16.603,39 16.603,39 23.831,50 1.928,14 33.90
02020101 ENCARGOS DE INSTALACOES - SEDE 3.365,00 3.010,00 1.374,21 1.374,21 1.374,21 1.635,79 40.84
02020102 ENCARGOS DE INSTALACOES - RAMALDE 10.277,80 9.680,00 3.131,94 2.915,26 2.915,26 6.548,06 216,68 28.36
SOLIDARIO
02020104 ENCARGOS DE INSTALACOES - UNIR 2.900,00 2.763,70 1.495,57 1.495,57 1.495,57 1.268,13 51.57
02020105 ENCARGOS DE INSTALACOES CEDIDAS 32.430,00 26.909,33 12.529,81 10.818,35 10.818,35 14.379,52 1.711,46 33.36
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1.850,00 1.727,54 774,09 491,40 491,40 953,45 282,69 26.56
020203 CONSERVAGAO DE BENS 4.020,00 275,62 201,82 201,82 201,82 73,80 5.02
02020301 CONSERVAGCAO DE BENS - SEDE 3.020,00 275,62 201,82 201,82 201,82 73,80 6.68
02020302 CONSERVAGCAO DE BENS - RAMALDE 1.000,00
SOLIDARIO
020204 LOCACRO DE EDIFfCIOS 1.325,00 1.302,61 590,22 554,35 554,35 712,39 35,87 41.84
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 869,00
020209 COMUNICAGOES 170,08 4.395,00 3.195,95 1.299,75 107,39 1.192,36 1.299,75 1.896,20 2.44 27.13
020210 TRANSPORTES 15.655,13 15.515,13 2.000,13 2.000,13 2.000,13 13.515,00 12.78
02021001 TRANSPORTES 15.655,13 15.515,13 2.000,13 2.000,13 2.000,13 13.515,00 12.78
020212 SEGUROS 6.060,00 1.391,39 1.386,73 994,09 994,09 4,66 392,64 16.40
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 10,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 320,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 645,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 40,00
020217 PUBLICIDADE 567,89 27,35 27,35 27,35 27,35 4.82
020218 VIGILANCIA E SEGURANGA 661,00 280,44 280,44 280,44 280,44 42.43
020219 ASSISTENCIA TECNICA 6.432,56 6.187,83 1.817,62 1.595,46 1.595,46 4.370,21 222,16 24.80
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 19.761,69 383,76 62,66 321,10 62,66
02022001 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 14.244,08 271,50 277,50
02022002 SERVIGOS INFORMATICOS - 5.517,61 106,26 62,66 43,60 62,66
LICENCIAMENTOS
020222 SERVIGOS DE SAUDE 50,00
020225 OUTROS SERVIGOS 61,81 34.260,00 8.936,81 8.346,81 61,81 8.244,75 8.306,56 590,00 40,25 0.18 24.07
02022501 OUTROS - 61,81 32.210,00 8.936,81 8.346,81 61,81 8.244,75 8.306,56 590,00 40,25 0.19 25.60
ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS
02022599 OUTROS SERVICOS 2.050,00
D3 Juros e outros encargos 90,00 2,30 2,30 2,30 2,30 2.56
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 10,00
0102 JUNTA DE FREGUESIA 10,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 10,00
0305 JUROS 10,00
030502 JUROS - OUTROS 10,00
03050202 JUROS DE MORA 10,00
02 SERVICOS DE SUPORTE 60,00
Total : 16.510,01| 2.024.616,10 986.199,28 630.189,76 16.238,29 584.252,07 600.490,36 356.009,52 29.699,40 0.80 28.86




DEMONSTRAGCAO DE EXECUCAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 8
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2026
Periodo : 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacéo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigagdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagéo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 | (2)x100
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 60,00
0305 JUROS 10,00
030502 JUROS - OUTROS 10,00
03050202 JUROS DE MORA 10,00
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,00
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 50,00
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 10,00
JUVENTUDE
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 10,00
0305 JUROS 10,00
030502 JUROS - OUTROS 10,00
03050202 JUROS DE MORA 10,00
04 COESAO SOCIAL 10,00 2,30 2,30 2,30 2,30 23.00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 10,00 2,30 2,30 2,30 2,30 23.00
0305 JUROS 10,00 2,30 2,30 2,30 2,30 23.00
030502 JUROS - OUTROS 10,00 2,30 2,30 2,30 2,30 23.00
03050202 JUROS DE MORA 10,00 2,30 2,30 2,30 2,30 23.00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 554.950,00 176.210,07 46.574,26 34.786,74 34.786,74 129.635,81 11.787,52 6.27
D41 Transferéncias correntes 554.950,00 176.210,07 46.574,26 34.786,74 34.786,74 129.635,81 11.787,52 6.27
D411 Administragdes Piblicas 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 77.90
D4111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D4112 Administracdo Central - Outras
entidades
D4113 Sequranga Social
D4114 Administracdo Regional
D4115 Administragdo Local 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 77.90
03 INOVACAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 77.90
JUVENTUDE
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 77.90
0405 ADMINISTRAGAO LOCAL 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 77.90
040501 CONTINENTE 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 77.90
04050108 OUTROS-ESCOLAS 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 77.90
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo 460.785,00 144.460,32 20.299,54 10.099, 54 10.099,54 124.160,78 10.200,00 2.19
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 39.635,00 13.816,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 8.400,00 13.66
JUVENTUDE
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 39.635,00 13.816,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 8.400,00 13.66
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 39.635,00 13.816,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 8.400,00 13.66
040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 39.635,00 13.816,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 8.400,00 13.66
04070101 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, 39.635,00 13.816,00 5.416,00 5.416,00 5.416,00 8.400,00 13.66
CULTURAIS, DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU
EDUCACIONAIS
04 COESAO SOCIAL 421.150,00 130.644,32 14.883,54 4.683,54 4.683,54 115.760,78 10.200,00 1.11
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 421.150,00 130.644,32 14.883,54 4.683,54 4.683,54 115.760,78 10.200,00 1.11
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 421.150,00 130.644,32 14.883,54 4.683,54 4.683,54 115.760,78 10.200,00 1.11
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 421.150,00 130.644,32 14.883,54 4.683,54 4.683,54 115.760,78 10.200,00 1.11
04070101 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, 25.000,00 4.500,00 500,00 500,00 500,00 4.000,00 2.00
CULTURAIS, DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU
EDUCACIONAIS
04070102 ORCAMENTO COLABORATIVO 219.950,00 69.944,74 9.948,32 1.948,32 1.948,32 59.996,42 8.000,00 0.89
04070103 FUNDO ASSOCIATIVISMO 176.200,00 56.199,58 4.435,22 2.235,22 2.235,22 51.764,36 2.200,00 1.27
D413 Familias 85.100,00 24.687,75 19.212,72 17.625,20 17.625,20 5.475,03 1.587,52 20.71
04 COESAO SOCIAL 85.100,00 24.687,75 19.212,72 17.625,20 17.625,20 5.475,03 1.587,52 20.71
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 85.100,00 24.687,75 19.212,72 17.625,20 17.625,20 5.475,03 1.587,52 20.71
0408 FAMILIAS 85.100,00 24.687,75 19.212,72 17.625,20 17.625,20 5.475,03 1.587,52 20.71
040802 OUTRAS 85.100,00 24.687,75 19.212,72 17.625,20 17.625,20 5.475,03 1.587,52 20.71
D414 Outras
Total : 16.510,01| 2.579.646,10 1.162.411,65 676.766,32 16.238,29 619.041,11 635.279,40 485.645,33 41.486,92 0.63 24.00




DEMONSTRAGCAO DE EXECUCAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 9
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2026
Periodo : 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacéo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigagdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagéo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 | (2)x100
D42 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 20.283,90 4.795,57 2.971,39 2.933,68 2.933,68 1.824,18 37,71 14.46
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 4.260,00 250,00 250,00 250,00 250,00 5.87
0102 JUNTA DE FREGUESIA 4.260,00 250,00 250,00 250,00 250,00 5.87
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.260,00 250,00 250,00 250,00 250,00 5.87
0602 DIVERSAS 4.260,00 250,00 250,00 250,00 250,00 5.87
060201 IMPOSTOS E TAXAS 1.210,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 1.210,00
0602010199 OUTRAS 1.210,00
060203 OUTRAS 3.050,00 250,00 250,00 250,00 250,00 8.20
06020305 OUTRAS 3.050,00 250,00 250,00 250,00 250,00 8.20
02 SERVICOS DE SUPORTE 3.910,00 3.241,09 1.654,88 1.654,88 1.654,88 1.586,21 42.32
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.910,00 3.241,09 1.654,88 1.654,88 1.654,88 1.586,21 42.32
0602 DIVERSAS 3.910,00 3.241,09 1.654,88 1.654,88 1.654,88 1.586,21 42.32
060203 OUTRAS 3.910,00 3.241,09 1.654,88 1.654,88 1.654,88 1.586,21 42.32
06020304 SERVIGOS BANCARIOS 3.900,00 3.241,09 1.654,88 1.654,88 1.654,88 1.586,21 42.43
06020305 OUTRAS 10,00
03 INOVAGCAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 6.653,90 851,96 840,25 840,25 840,25 11,71 12.63
JUVENTUDE
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.653,90 851,96 840,25 840,25 840,25 11,71 12.63
0603 DIVERSAS - ESCOLAS 5.583,90 328,90 328,90 328,90 328,90 5.89
060301 SERVICOS PRESTADOS 255,00
060302 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 5.328,90 328,90 328,90 328,90 328,90 6.17
0604 DIVERSAS - ASSOCIAGOES 1.070,00 523,06 511,35 511,35 511,35 11,71 47.79
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.070,00 523,06 511,35 511,35 511,35 11,71 47.79
04 COESAO SOCIAL 5.460,00 452,52 226,26 188,55 188,55 226,26 37,71 3.45
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.460,00 452,52 226,26 188,55 188,55 226,26 37,71 3.45
0602 DIVERSAS 260,00
060203 OUTRAS 260,00
06020305 OUTRAS 260,00
0604 DIVERSAS - ASSOCIAGOES 5.200,00 452,52 226,26 188,55 188,55 226,26 37,71 3.63
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 5.200,00 452,52 226,26 188,55 188,55 226,26 37,71 3.63
Despesa de capital 598.770,00 80.112,06 38.049,40 38.049,40 38.049,40 42.062,66 6.35
D6 Aquisicdo de bens de capital 598.770,00 80.112,06 38.049,40 38.049,40 38.049,40 42.062,66 6.35
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 181.203,09 26.690,51 9.905,61 9.905,61 9.905,61 16.784,90 5.47
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 200,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 200,00
0701 INVESTIMENTOS 200,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 50,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 50,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 50,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 50,00
07011501 OUTROS 50,00
0102 JUNTA DE FREGUESIA 181.003,09 26.690,51 9.905,61 9.905,61 9.905, 61 16.784,90 5.47
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 181.003,09 26.690,51 9.905,61 9.905,61 9.905, 61 16.784,90 5.47
0701 INVESTIMENTOS 181.003,09 26.690,51 9.905,61 9.905,61 9.905,61 16.784,90 5.47
070101 TERRENOS 10,00
070103 EDIFICIOS 166.870,00 23.868,32 9.096,48 9.096,48 9.096,48 14.771,84 5.45
07010301 INSTALAGOES DE SERVIGOS 50,00
07010307 OUTROS 166.820,00 23.868,32 9.096,48 9.096,48 9.096,48 14.771,84 5.45
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 50,00
07010413 OUTROS 50,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 776,45
070108 SOFTWARE INFORMATICO 3.536,64 2.013,06 2.013,06
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.050,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 300,00 218,00 218,00 218,00 218,00 72.67
070113 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 50,00
Total : 16.510,01| 2.772.773,09 1.193.306,60 689.052,19 16.238,29 631.289,27 647.527,56 504.254,41 41.524,63 0.59 22.717




DEMONSTRAGCAO DE EXECUCAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 10
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2026
Periodo : 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacéo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigagdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagéo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 | (2)x100
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 8.360,00 591,13 591,13 591,13 591,13 7.07
07011501 OUTROS 8.360,00 591,13 591,13 591,13 591,13 7.07
02 SERVICOS DE SUPORTE 69.440,07 42.485,68 27.453,80 27.453,80 27.453,80 15.031,88 39.54
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 69.440,07 42.485,68 27.453,80 27.453,80 27.453,80 15.031,88 39.54
0701 INVESTIMENTOS 69.440,07 42.485,68 27.453,80 27.453,80 27.453,80 15.031,88 39.54
070103 EDIFICIOS 150,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVIGOS 100,00
07010307 OUTROS 50,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 46.054,00 26.394,32 26.394,32 26.394,32 26.394,32 57.31
07010412 CEMITERIOS 46.004,00 26.394,32 26.394,32 26.394,32 26.394,32 57.37
07010413 OUTROS 50,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 3.135,66 1.251,21 580,53 580,53 580,53 670,68 18.51
070108 SOFTWARE INFORMATICO 11.750,41 9.619,47 9.619,47
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 3.150,00 3.006,68 478,95 478,95 478,95 2.5217,73 15.20
070110 EQUIPAMENTO BASICO 2.300,00 2.214,00 2.214,00
070111 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 50,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 2.850,00
07011501 OUTROS 2.850,00
03 INOVAGAO, EDUCAGAO, DESPORTO E 339.090,83 7.338,18 7.338,18
JUVENTUDE
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 339.090,83 7.338,18 7.338,18
0701 INVESTIMENTOS 339.090,83 7.338,18 7.338,18
070103 EDIFICIOS 289.480,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVICOS 50,00
07010302 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 289.380,00
07010307 OUTROS 50,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 50,00
07010413 OUTROS 50,00
070106 MATERIAL DE TRANSPORTE 40.050,00
07010602 OUTRO - VIATURAS 40.050,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 665,53
070108 SOFTWARE INFORMATICO 8.695,30 7.338,18 7.338,18
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 50,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 50,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 50,00
07011501 OUTROS 50,00
04 COESAO SOCIAL 9.036,01 3.597,69 689,99 689,99 689,99 2.907,70 7.64
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 9.036,01 3.597,69 689,99 689,99 689,99 2.907,70 7.64
0701 INVESTIMENTOS 9.036,01 3.597,69 689,99 689,99 689,99 2.907,70 7.64
070103 EDIFICIOS 100,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVIGOS 50,00
07010307 OUTROS 50,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 50,00
07010413 OUTROS 50,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 997,36
070108 SOFTWARE INFORMATICO 2.138,65 1.942,15 1.942,15
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.000,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 2.200,00 1.655,54 689,99 689,99 689,99 965,55 31.36
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 2.550,00
07011501 OUTROS 2.550,00
D7 Transferéncias e subsidios de capital
D71 Transferéncias de capital
D711 Administragdes Publicas
D7111 Administracdo Central - Estado
Portugués
D7112 Administracdo Central - Outras
entidades
Total : 16.510,01| 3.198.700,00 1.247.319,28 717.787,11 16.238,29 660.024,19 676.262,48 529.532,17 41.524,63 0.51 20.63




DEMONSTRAGCAO DE EXECUCAO ORGAMENTAL DA DESPESA P4g. : 11
JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano : 2026
Periodo : 2026/01/01 C 2026/05/31 C Desagregar : S Euros
Classificacéo Despesas por Despesas pagas liquidas de reposigdes Grau Exec. Orgamental
pagar de Dotacdes Cativos / Compromissos Obrigagdes Compromissos Obrigagdes
periodos corrigidas descativos Periodos Periodo Total a transitar por pagar Pers. Ant.| Per. Corr
Rubrica Orgédnica Econdémica Designagéo anteriores anteriores corrente (11)=(6)/ | (12)=(7)/
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) =(6)+(7) (9)=(4)-(5) (10)=(5)-(8) (2)x100 | (2)x100
D7113 Sequranga Social
D7114 Administracdo Regional
D7115 Administracdo Local
D712 Entidades do Setor n&o Lucrativo
D713 Familias
D714 Outras
D72 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Total : 16.510,01| 3.198.700,00 1.247.319,28 717.787,11 16.238,29 660.024,19 676.262,48 529.532,17 41.524,63 0.51 20.63







ENTIDADE DATA : 2026/06/08
EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES ANO CONTABILISTICO 2026
Frequesia de Ramalde HORA : 16:55:54
PERIODO  JANEIRO A MAIO - 2026/05/31 Pagina : 1
VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL
CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
1. Fungdes gerais 82.565,20 156.999,17 77.856,03 71.067,71 16.339,00 15.104,45 79.143,14 55.963,26 9.62| 3.10| 41.21
1.1. Servigos gerais de administracdo publica 82.565,20 156.999,17 77.856,03 71.067,71 16.339,00 15.104, 45 79.143,14 55.963,26 9.62| 3.10| 41.21
1.1.1. Administracao geral 82.565,20 156.999,17 77.856,03 71.067,71 16.339,00 15.104,45 79.143,14 55.963,26 9.62| 3.10| 41.21
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS 27.161,50 50.116,81 23.261,08 23.261,08 329,78 329,78 26.855,73 22.931,30 0.66| 0.21] 41.21
1.1.1. A101 2024|A(1 AQUISICRO, CONSTUCAO E REQUALIFICAGAO DO 22.911,50 27.404,81 22.488,50 22.488,50 4.916,31 22.488,50 41.21
EDIFICADO
1.1.1 0102/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 50,00 50,00 41.21
CONSULTADORIA
1.1.1 0102/02022001 A101 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 22.561,50 10.589,81 6.027,00 6.027,00 4.562,81 6.027,00 41.21
1.1.1 02/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 50,00 50,00 41,21
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A101 2024|A|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1 03/020214 A101 2024|A|1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 50,00 50,00 41.21
CONSULTADORIA
1.1. 03702022001 AL01 2024|3|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 16.515,00 16.461,50 16.461,50 53,50 16.461,50 41.21
1.1.1 04/020214 A101 2024|A[1 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 50,00 50,00 41,21
CONSULTADORIA
1.1.1. 04702022001 A101 2024|2|1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. A102 2024|A(2 CERTIFICACAO DA QUALIDADE 2.150,00 9.250,00 9.250,00 41.21
1.1.1. 02/02021001 A102 2024|3)2 TRANSPORTES 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 02/020214 A102 2024|3)2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 41.21
CONSULTADORIA
1.1.1 02/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 905,00 4.905,00 4.905,00 41.21
1.1 03/020214 A102 2024|3)2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 41.21
CONSULTADORIA
1.1. 03/02022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 550,00 1.650,00 1.650,00 41.21
1.1.1 04/020214 A102 2024|A|2 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 41,21
CONSULTADORIA
1.1.1. 04702022001 A102 2024|3)2 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 565,00 2.565,00 2.565,00 41.21
1.1.1. A103 2024|A|3 COMUNICAGAO 2.000,00 13.362,00 712,58 772,58 329,78 329,78 12.589,42 442,80 2.47| 1.54 39.67
1.1.1. 01017020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 01017020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 0101/02022001 A103 2024|A(3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 450,00 442,80 442,80 7,20 442,80 41.21
1.1.1. 0102/020107 A103 2024|A[3 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 41.21
1.1.1. 0102/02010801 A103 2024|3|3 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 0102/020115 A103 2024|A|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 1.100,00 79,95 79,95 79,95 79,95 1.020,05 7.27| 0.88] 40.33
1.1.1. 0102/02012001 A103 2024|3|3 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 0102/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 50,00 1.315,89 1.315,89 41.21
1.1.1. 0102/020214 A103 2024|A(3 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 100,00 100,00 100,00 41.21
CONSULTADORIA
1.1.1. 0102/020217 A103 2024|A|3 PUBLICIDADE 100,00 553,16 21,29 21,29 21,29 21,29 531,87 3.85 0.25| 40.96
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024|2|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 02/020107 A103 2024|3|3 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.230,00 1.230,00 41.21
1.1.1. 02/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|A(3 OUTROS BENS 100,00 2.774,32 2.774,32 41.21
1.1.1. 02/020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 100,00 1.200,53 81,47 81,47 81,47 81,47 1.119,06 6.79] 0.89[ 40.32
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|3|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 03/020107 A103 2024|A[3 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 41.21
1.1.1. 03/020115 A103 2024|3|3 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 03/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 100,00 1.185,05 1.185,05 41.21
1.1.1. 037020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 100,00 488,42 119,72 119,72 119,72 119,72 368,70 24.51| 1.41] 39.80
1.1.1. 03702022001 A103 2024|A|3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 04/020107 A103 2024|A[3 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 41.21
1.1.1. 04/020115 A103 2024|2|3 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 04/02012101 A103 2024|3|3 OUTROS BENS 50,00 1.496,74 1.496,74 41.21
A TRANSPORTAR ... 27.061, 50 50.016,81 23.261,08 23.261,08 329,78 329,78 26.755,13 22.931,30
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A TRANSPORTAR ... 27.061,50 50.016,81 23.261,08 23.261,08 329,78 329,78 26.755,73 22.931,30
1.1.1. 047020217 A103 2024|3|3 PUBLICIDADE 50,00 567,89 21,35 27,35 21,35 21,35 540, 54 4.82| 0.32| 40.89
1.1.1. 04702022001 A103 2024|A(3 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. A104 2024|A[4 JORNAL DE RAMALDE 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 0102/02010801 A104 2024|A)4 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 0102/02012001 A104 2024|A|4 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 20,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 0102/020209 A104 2024|A|4 COMUNICACOES 30,00 30,00 30,00 41.21
1.1.1. 0102/02022001 A104 2024|A|4 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 30,00 30,00 30,00 41.21
1.1.1. A2 2024 CIDADANIA ATIVA 500,00 500,00 500,00 41,21
1.1.1. A201 2024|A(5 VIVER RAMALDE 500,00 500,00 500,00 41.21
1.1.1. 0102/02010202 2201 2024|A|5 GASOLEO 100,00 150,00 150,00 41.21
1.1.1. 0102/020209 A201 2024|A|5 COMUNICAGOES 100,00 150,00 150,00 41.21
1.1.1. 0102/020217 2201 2024|2|5 PUBLICIDADE 150,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 0102/02022599 A201 2024|2|5 OUTROS SERVICOS 150,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. Al 2024 GESTAO ADMINISTRATIVA, CEMITERIAL E 46.968,70 79.907,36 50.548,91 44.412,72 13.233,86 11.999,31 29.358,45 32.413,41| 15.02| 4.48| 41.21
COMERCIAL
1.1.1. A101 2024|A6 CEMITERIO 8.970,00 10.000,00 6.215,06 6.065,28 3.195,00 3.195,00 3.784,94 2.870,28( 31.95| 6.96[ 34.24
1.1.1. 02/02010201 A101 2024|2|6 GASOLINA 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 02/02010202 A101 2024|2|6 GASOLEO 50,00 30,00 30,00 41.21
1.1.1. 02/02010299 AL01 2024|A(6 OUTROS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 02/020104 A101 2024|2|6 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 100,00 36,80 36,80 7,80 7,80 63,20 29,00 7.80| 0.02f 41.19
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|A6 PRODUTOS ALIMENTARES 750,00 520,00 519,98 519,98 119,98 119,98 0,02 400,00( 23.07| 0.33| 40.88
1.1.1. 02/02010502 A101 2024|2|6 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 02/020107 A101 2024|2|6 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 250,00 550,00 445,91 445,91 410,48 410,48 104,09 35,43 74.63| 1.13| 40.08
1.1.1. 02/02010801 A101 2024|2|6 MATERIAL DE ESCRITORIO 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 02/020117 A101 2024|A[6 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 02/020119 A101 2024|A[6 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 10,00 10,00 10,00 41,21
1.1.1. 02/02012101 A101 2024|n|6 OUTROS BENS 50,00 880,00 268,46 236,76 181,76 181,76 611,54 55,00 20.65 0.49| 40.71
1.1.1. 02/02020101 A101 2024|A6 ENCARGOS DE INSTALACOES SEDE 4.500,00 4.500,00 4.233,79 4.233,79 2.026,61 2.026,61 266,21 2.207,18| 45.04| 5.02| 36.19
1.1.1. 02/020202 A101 2024|2|6 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 02/02020301 A101 2024|2|6 CONSERVACAO DE BENS SEDE 2.000,00 1.800,00 1.800,00 41.21
1.1.1. 02/020208 A101 2024|A[6 LOCACAO DE OUTROS BENS 10,00 10,00 10,00 41,21
1.1.1. 02/020209 A101 2024|2|6 COMUNICAGOES 280,00 280,00 280,00 280,00 136,33 136,33 143,67| 48.69] 0.38| 40.83
1.1.1. 02/02021001 A101 2024|n|6 TRANSPORTES 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 02/020212 A101 2024|2|6 SEGUROS 500,00 500,00 161,61 161,61 161,61 161,61 338,39 32.32| 0.44] 40.76
1.1.1. 02/020218 A101 2024|2|6 VIGILANCIA E SEGURANGA 200,00 400,00 118,08 281,92 41.21
1.1.1. 02/02022001 A101 2024|2|6 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10,00 160,00 150,43 150,43 150,43 150,43 9,57 94.02| 0.42| 40.79
1.1.1. 02/02022599 AL01 2024|A(6 OUTROS SERVICOS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 02/06020305 AL01 2024|A6 OUTRAS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. A102 2024|A[7 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA 32.488,70 61.697,36 38.933,92 32.947,51 8.150,34 6.915,79 22.763,44 26.031,72| 11.21| 3.61| 37.60
1.1.1. 0102/020118 A102 2024|2|7 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 0102/02012101 A102 2024|2|7 OUTROS BENS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 0102/020219 A102 2024|2|7 ASSISTENCIA TECNICA 4.817,55 4.517,55 4.504,89 4.504,89 1.414,24 1.241,39 12,66 3.263,50| 27.48| 0.92| 40.29
1.1.1. 0102/02022001 A102 2024|A|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 217,50 830,13 211,50 271,50 552,63 271,50 41,21
1.1.1. 0102/02022002 A102 2024|3|7 SERVICOS INFORMATICOS LICENCIAMENTOS 4.827,91 1.157,24 82,68 48,75 3.670,67 82,68 41.21
1.1.1. 02/020118 A102 2024|A[7 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 02/02012101 A102 2024|2|7 OUTROS BENS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 02/020219 A102 2024|A(7 ASSISTENCIA TECNICA 11.698,99 12.848,99 12.842,04 12.842,04 3.434,36 3.014, 60 6,95 9.827,44| 23.46] 2.11| 39.10
1.1.1. 02/02022001 A102 2024|2|7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.715,00 4.117,11 2.774,96 2.774,96 1.342,15 2.774,96 41.21
1.1.1. 02/02022002 A102 2024|A|7 SERVICOS INFORMATICOS LICENCIAMENTOS 11.594,93 2.810,24 200,76 118,37 8.784,69 200,76 41,21
1.1.1. 03/02012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 03/020219 A102 2024|A[7 ASSISTENCIA TECNICA 4.130,47 3.870,47 3.862,30 3.862,30 1.212,55 1.064,34 8,17 2.797,96| 27.50| 0.80| 40.41
1.1.1. 03/02022001 A102 2024|A[7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.220,00 2.693,68 2.219,96 2.219,96 473,72 2.219,96 41.21
1.1.1. 03/02022002 A102 2024|2|7 SERVICOS INFORMATICOS LICENCIAMENTOS 4.138,21 992,18 70,87 41,79 3.146,03 70,87 41.21
A TRANSPORTAR ... 69.120,20 122.314,17 68.410,06 62.273,87 11.675,12 10.440,57 53.904,11 51.833,30
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A TRANSPORTAR ... 69.120,20 122.314,17 68.410,06 62.273,87 11.675,12 10.440,57 53.904,11 51.833,30
1.1.1. 04/02012101 A102 2024|3|7 OUTROS BENS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. 047020219 A102 2024|3|7 ASSISTENCIA TECNICA 6.191,69 5.731,69 5.727,79 5.727,79 1.817,62 1.595,46 3,90 4.132,33| 27.84| 1.18| 40.03
1.1.1. 04702022001 A102 2024|A[7 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 211,50 909,08 211,50 277,50 631,58 271,50 41.21
1.1.1. 04702022002 A102 2024|A[7 SERVICOS INFORMATICOS LICENCIAMENTOS 5.517, 61 1.487,32 106,26 62,66 4.030,29 106,26 41.21
1.1.1. A103 2024|A(8 MERCADOS E FEIRAS 5.510,00 8.210,00 5.399,93 5.399,93 1.888,52 1.888,52 2.810,07 3.511,41| 23.00| 6.24| 34.97
1.1.1. 02/02012101 A103 2024|n|8 OUTROS BENS 40,00 40,00 40,00 41.21
1.1.1. 02/02020103 A103 2024|2|8 ENCARGOS DE INSTALACOES MERCADOS DE 4.200,00 5.800,00 5.399,93 5.399,93 1.888,52 1.888,52 400,07 3.511,41| 32.56| 6.78| 34.43
LEVANTE
1.1.1. 02/02020303 A103 2024|2|8 CONSERVACAO DE BENS MERCADOS DE LEVANTE 1.000,00 2.000,00 2.000,00 41.21
1.1.1. 02/02022001 A103 2024|A(8 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 70,00 170,00 170,00 41.21
1.1.1. 02/02022599 A103 2024|2|8 OUTROS SERVICOS 200,00 200,00 200,00 41.21
1.1.1. Al 2024 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 4.530,00 12.040,00 875,00 875,00 875,00 875,00 11.165,00 7.27| 2.90] 41.21
1.1.1. A101 2024|2|9 FORMAGAO 1.590,00 4.600,00 875,00 875,00 875,00 875,00 3.725,00 19.02| 7.98] 33.23
1.1.1. 0102/020215 A101 2024|3|9 FORMACAO 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 0102/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 10,00 150,00 125,00 125,00 125,00 125,00 25,00 83.33 1.92] 39.29
1.1.1. 02/0201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 02/020106 A101 2024|2|9 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 02/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 1.000,00 2.840,00 750,00 750,00 750,00 750,00 2.090,00 26.41| 8.15| 33.06
1.1.1. 02/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 02/02022599 AL01 2024|A(9 OUTROS SERVICOS 30,00 60,00 60,00 41.21
1.1.1. 0370201050101 A101 2024|2|9 PRODUTOS ALIMENTARES 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 03/020106 A101 2024|2|9 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 03/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 200,00 615,00 615,00 41.21
1.1.1. 03/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 03702022599 AL01 2024|A(9 OUTROS SERVICOS 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 0470201050101 A101 2024|3|9 PRODUTOS ALIMENTARES 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 04/020106 A101 2024|2|9 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 04/020215 A101 2024|2|9 FORMAGEO 200,00 635,00 635,00 41.21
1.1.1. 04/020216 A101 2024|2|9 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 20,00 40,00 40,00 41.21
1.1.1. 04/02022599 A101 2024|2|9 OUTROS SERVICOS 30,00 60,00 60,00 41.21
1.1.1. A102 2024|A[10 ATIVIDADES TEAM BUILDING 2.350,00 4.850,00 4.850,00 41.21
1.1.1. 0102/020115 A102 2024|A[10 PREMIOS, CONDECORACCES E OFERTAS 10,00 2.510,00 2.510,00 41.21
1.1.1. 0102/020213 A102 2024(A]10 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 41.21
1.1.1. 0102/020215 A102 2024|A[10 FORMAGEO 750,00 750,00 750,00 41.21
1.1.1. 0102/020216 A102 2024[A|10 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 90,00 90,00 90,00 41.21
1.1.1. A103 2024|A (11 MEDICINA, HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO 590,00 2.590,00 2.590,00 41.21
1.1.1. 0102/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 1.700,00 1.700,00 41.21
1.1.1. 0102/020222 A103 2024(3|11 SERVICOS DE SAUDE 20,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 02/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 300,00 300,00 41.21
1.1.1. 02/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 03/02022001 A103 2024(A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20,00 220,00 220,00 41.21
1.1.1. 03/020222 A103 2024(A|11 SERVICOS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 04/02022001 A103 2024|A|11 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. 047020222 A103 2024(3|11 SERVIGOS DE SAUDE 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. Al 2024 INOVAGAO E SUSTENTABILIDADE 3.405,00 14.435,00 3.171,04 2.518,91 1.900, 36 1.900,36 11.263,96 618,55| 13.16] 6.77| 41.21
1.1.1. A101 2024(A]23 GESTAO DE FROTA 2.405,00 10.665,00 2.043,70 1.391,57 1.111,27 1.111,27 8.621,30 280,30| 10.42| 5.48| 35.73
1.1.1. 0102/02010202 A101 2024(2]23 GASOLEO 25,00 125,00 125,00 41.21
1.1.1. 03/02010299 A101 2024(2]23 OUTROS 15,00 165,00 40,20 40,20 15,40 15,40 124,80 24,80 9.33| 0.16[ 41.05
1.1.1. 03/020104 A101 2024|A|23 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 25,00 125,00 125,00 41.21
1.1.1. 037020202 A101 2024(2]23 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 250,00 46,00 46,00 204,00 46,00 41.21
1.1.1. 03702020304 A101 2024|A (23 CONSERVAGAO DE BENS VIATURAS 2.000,00 6.225,00 1.415,06 762,93 762,93 762,93 4.809, 94 12.26| 4.81] 36.39
1.1.1. 03/020212 A101 2024|A (23 SEGUROS 15,00 2.915,00 209,50 209,50 2.705,50 209,50 41.21
1.1.1. 03/020215 A101 2024(A]23 FORMAGEO 150,00 50,00 50,00 41.21
A TRANSPORTAR ... 81.565,20 153.229,17 76.728,69 69.940,37 15.549,91 14.315,36 76.500, 48 55.625,01
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A TRANSPORTAR ... 81.565,20 153.229,17 76.728,69 69.940,37 15.549,91 14.315,36 76.500, 48 55.625,01
1.1.1. 03702022001 A101 2024(2]23 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 65,00 690,00 332,94 332,94 332,94 332,94 357,06 48.25| 3.23| 37.98
1.1.1. 037020222 A101 2024(2]23 SERVIGOS DE SAUDE 10,00 20,00 20,00 41.21
1.1.1. 03702022599 A101 2024(A]23 OUTROS SERVICOS 50,00 100,00 100,00 41.21
1.1.1. A102 2024|224 GESTAO AMBIENTAL E EMPREENDEDORISMO 1.000,00 3.770,00 1.127,34 1.127,34 789,09 789,09 2.642,66 338,25| 20.93| 10.16[ 31.05
1.1.1. 03/02012001 A102 2024(A]24 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 50,00 500,00 500,00 41.21
1.1.1. 03/02012101 A102 2024(R|24 OUTROS BENS 50,00 115,00 115,00 41.21
1.1.1. 03702021001 A102 2024|R|24 TRANSPORTES 50,00 370,00 39,09 39,09 39,09 39,09 330,91 10.56( 0.89] 40.31
1.1.1. 03/020214 A102 2024|A[24 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 150,00 150,00 41,21
CONSULTADORIA
1.1.1. 03/020215 A102 2024(A]24 FORMAGEO 50,00 500,00 500,00 41.21
1.1.1. 03/020216 A102 2024(A]24 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 400,00 720,00 720,00 41.21
1.1.1. 03/02022001 A102 2024(R|24 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 300,00 1.300,00 1.088,25 1.088,25 750,00 750,00 211,75 338,25| 57.69| 14.15[ 27.06
1.1.1. 03/02022599 A102 2024(R|24 OUTROS SERVICOS 50,00 115,00 115,00 41.21
2. Fungdes sociais 508.589,80 903.155,83 334.153,97 321.962,97 100.405, 42 80.040,82 569.001,86 241.922,15| 8.86| 2.72| 41.21
2.1, Educacédo 50.010, 00 113.661,90 50.584,39 47.447,89 16.325,53 11.159,94 63.077,51 36.287,95 9.82| 3.56| 41.21
2.1.1. Ensino ndo superior 50.010,00 113.661,90 50.584,39 47.447,89 16.325,53 11.159,94 63.077,51 36.287,95 9.82| 3.56[ 41.21
2.1.1. Al 2024 EDUCACAO E JUVENTUDE 50.010,00 113.661,90 50.584,39 47.447,89 16.325,53 11.159,94 63.077,51 36.287,95 9.82| 3.56[ 41.21
2.1.1. A101 2024|A (18 ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR, 5.960,00 15.000, 00 8.713,70 8.713,70 4.473,70 303,70 6.286,30 8.410,00 2.02| 0.78| 40.43
CAF E RAMALDE A BRINCAR
2.1.1. 03702010202 AL01 2024(2|18 GASOLEO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 100.00( 0.21| 41.00
2.1.1. 03/020104 A101 2024(A|18 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 50,00 50,00 50,00 41.21
2.1.1. 0370201050101 A101 2024(A|18 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 500,00 500,00 41.21
2.1.1. 03/02010801 A101 2024(A|18 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 35,00 35,00 35,00 35,00 65,00 35.00( 0.15| 41.06
2.1.1. 03/02012001 A101 2024(2|18 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 5.300,00 4.231,20 4.231,20 4.231,20 61,20 1.068,80 4.170,00 1.15| 0.21| 41.00
2.1.1. 03/02012101 A101 2024(2|18 OUTROS BENS 250,00 250,00 250,00 41.21
2.1.1. 03/020202 A101 2024|A[18 LIMPEZA E HIGIENE 50,00 50,00 50,00 41.21
2.1.1. 03/020209 A101 2024(A|18 COMUNICAGOES 50,00 50,00 50,00 41.21
2.1.1. 03/02021001 A101 2024|A 18 TRANSPORTES 3.750,00 4.240,00 4.240,00 4.240,00 4.240,00 41.21
2.1.1. 03/020212 A101 2024|A|18 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 41.21
2.1.1. 03/020215 A101 2024(2|18 FORMAGEO 200,00 1.550,00 1.550,00 41.21
2.1.1. 03702022001 AL01 2024(2|18 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 200,00 200,00 200,00 41.21
2.1.1. 03702022501 A101 2024(2|18 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 400,00 1.000,00 157,50 157,50 157,50 157,50 842,50 15.75| 0.63| 40.57
2.1.1. 03/02022599 A101 2024(A|18 OUTROS SERVICOS 250,00 1.650,00 1.650,00 41.21
2.1.1. A102 2024(A]19 ATIVIDADES 1[{)?& FERIAS (NATAL, CARNAVAL, 29.300, 00 69.600,00 25.348,73 25.348,73 3.719,35 3.320,83 44.251,27 22.027,90 4.77| 1.78] 39.43
PASCOA E VERAQ)
2.1.1. 02/020118 A102 2024(A]19 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 160,00 159,09 159,09 159,09 159,09 0,91 99.43| 0.14| 41.07
2.1.1. 03702010202 A102 2024(2|19 GASOLEO 150,00 500,00 125,00 125,00 125,00 125,00 375,00 25.00( 0.11] 41.10
2.1.1. 03/020104 A102 2024(2]19 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 100,00 200,00 71,41 71,41 71,41 71,41 128,59 35.70( 0.06] 41.15
2.1.1. 0370201050101 A102 2024|A[19 PRODUTOS ALIMENTARES 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 398,52 2.700,00 41.21
2.1.1. 03/02010502 A102 2024|A[19 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 5.000,00 18.000,00 2.534,65 2.534,65 2.534,65 2.534,65 15.465,35 14.08| 1.87| 39.33
2.1.1. 03/020115 A102 2024(A|19 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 100,00 300,00 300,00 41.21
2.1.1. 03/02012001 A102 2024(A]19 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 7.314,40 71,25 71,25 71,25 71,25 7.243,15 0.97| 0.06[ 41.15
2.1.1. 03/02012101 A102 2024(2|19 OUTROS BENS 100,00 100,00 100,00 41.21
2.1.1. 037020202 A102 2024(2]19 LIMPEZA E HIGIENE 300,00 500,00 90,00 90,00 37,70 37,70 410,00 52,30| 7.54] 0.03] 41.18
2.1.1. 03/02021001 A102 2024(A]19 TRANSPORTES 18.000,00 18.825,60 18.825,60 18.825,60 18.825, 60 41.21
2.1.1. 03/020212 A102 2024(A]19 SEGUROS 750,00 3.500,00 321,73 321,73 321,73 321,73 3.178,27 9.19| 0.27[ 40.9%4
2.1.1. 03/02022501 A102 2024|A[19 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.000,00 17.400,00 450,00 450,00 16.950,00 450,00 41.21
2.1.1. 03/02022599 A102 2024(A]19 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 41.21
2.1.1. A103 2024(2]20 SEMEAR CIDADANIA 4.850,00 8.678,00 5.894,56 5.894,56 741,58 144,51 2.783,44 5.750,05 1.67| 0.51| 40.69
2.1.1. 03702010202 A103 2024(2]20 GASOLEO 100,00 100,00 100,00 41.21
2.1.1. 0370201050101 A103 2024(A]20 PRODUTOS ALIMENTARES 600,00 1.000,00 675,25 675,25 416,27 91,46 324,75 583,79 9.15| 0.45[ 40.76
2.1.1. 03/02010502 A103 2024(A]20 ALIMENTACAO REFEIGOES CONFECIONADAS 100,00 1.400,00 1.400,00 41.21
2.1.1. 03/02010801 A103 2024[A]20 MATERIAL DE ESCRITORIO 150,00 250,00 250,00 41.21
A TRANSPORTAR ... 122.675,20 250,277,117 117.813,02 111.024,70 25.273,63 18.873,49 132.464,15 92.151,21
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A TRANSPORTAR ... 122.675,20 250.277,17 117.813,02 111.024,70 25.273,63 18.873,49 132.464,15 92.151,21
2.1.1. 03/020115 A103 2024(2]20 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 400,00 1.400,00 1.138,26 1.138,26 272,26 261,74 1.138,26 41.21
2.1.1. 03702012001 A103 2024(2]20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 500,00 53,05 53,05 53,05 53,05 446,95 10.61| 0.27| 40.94
2.1.1. 03/02021001 A103 2024(A]20 TRANSPORTES 3.000,00 4.028,00 4.028,00 4.028,00 4.028,00 41.21
2.1.1. A104 2024(A]21 ATIVIDADES, EVENTOS DE EDUCACAO E 1.800,00 3.855,00 100,00 100,00 3.755,00 100,00 41.21
JUVENTUDE
2.1.1. 03/0201050101 A104 2024(3]21 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 375,00 375,00 41.21
2.1.1. 03/02010502 A104 2024(a[21 ALIMENTAGAO REFEIGOES CONFECIONADAS 150,00 375,00 375,00 41.21
2.1.1. 03/020106 A104 2024(3]21 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 150,00 400,00 100,00 100,00 300,00 100,00 41.21
2.1.1. 03/020115 A104 2024(A]21 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 450,00 450,00 41.21
2.1.1. 03/02012001 A104 2024(A]21 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 500,00 500,00 41.21
2.1.1. 03/02012101 A104 2024(A]21 OUTROS BENS 100,00 250,00 250,00 41.21
2.1.1. 03/020208 A104 2024(3]21 LOCACAO DE OUTROS BENS 150,00 50,00 50,00 41.21
2.1.1. 03702021001 A104 2024[3|21 TRANSPORTES 400,00 455,00 455,00 41.21
2.1.1. 037020215 A104 2024(3]21 FORMACAO 250,00 500,00 500,00 41.21
2.1.1. 03702022501 A104 2024|A 21 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 100,00 250,00 250,00 41.21
2.1.1. 03/02022599 A104 2024(A]21 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 41.21
2.1.1. A105 2024|A (22 APOIOS A EDUCAGRO 8.100,00 16.528,90 10.527,40 7.390,90 7.390,90 7.390,90 6.001,50 44.72| 15.11] 26.10
2.1.1. 03/04050108 A105 2024(R]22 OUTROSESCOLAS 7.000,00 9.065,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 7.062,00 2.003,00 77.90| 17.03| 24.18
2.1.1. 03/04070101 A105 2024(R|22 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 500,00 1.935,00 1.935,00 41.21
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.1.1. 03/060301 A105 2024(A]22 SERVICOS PRESTADOS 100,00 200,00 200,00 41.21
2.1.1. 03/060302 A105 2024(A]22 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 500,00 5.328,90 3.465,40 328,90 328,90 328,90 1.863,50 6.17| 0.87[ 40.34
2.3. Sequranga e accdo sociais 373.152,80 589.987,80 206.775,18 205.928,87 53.990, 30 39.311,39 383.212,62 166.617,48( 6.66| 1.89[ 41.21
2.3.2. Acgdo Social 373.152,80 589.987,80 206.775,18 205.928,87 53.990, 30 39.311,39 383.212,62 166.617,48( 6.66| 1.89] 41.21
2.3.2. Al 2024 ACAO SOCIAL 93.152,80 183.837,80 70.840,06 69.993,75 39.606,76 35.127,85 112.997,74 34.865,90( 19.11| 6.31| 41.21
2.3.2. 04/040802 A101 2024(2]25 FUNDO DE EMERGENCIA SOCIAL 30.000, 00 85.000,00 24.989,66 24.687,75 19.212,72 17.625,20 60.010, 34 7.062,55( 20.74| 8.60| 32.61
2.3.2. A102 2024|326 RAMALDE SOLIDARIO 43.112,80 50.632,80 33.171,22 32.626,82 15.954, 47 13.423,73 17.461,58 19.203,09| 26.51| 6.02f 35.19
2.3.2. 04/02010202 A102 2024|226 GASOLEO 1.000,00 2.800,00 750,00 750,00 400,00 400,00 2.050,00 350,00( 14.29]| 0.23| 40.98
2.3.2. 04/020104 A102 2024(A]26 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 250,00 1.050,00 268,35 268,35 147,70 147,70 781,65 120,65| 14.07| 0.09] 41.12
2.3.2. 04/0201050101 A102 2024(2]26 PRODUTOS ALIMENTARES 8.750,00 10.000,00 6.851,34 6.651,34 3.316,45 2.693,56 3.148,66 3.957,78| 26.94| 1.48| 39.73
2.3.2. 04702010502 A102 2024(2)26 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 300,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.3.2. 04/020106 A102 2024(2)26 ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAR 18.700, 00 20.000,00 13.696,56 13.696,56 8.207,59 6.552,29 6.303, 44 7.144,27| 32.76| 3.40| 37.80
2.3.2. 04/020107 A102 2024|326 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 300,00 600,00 600,00 41.21
2.3.2. 04/02010801 A102 2024(A]26 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 160,00 160,00 41.21
2.3.2. 04/020117 A102 2024(A]26 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 150,00 350,00 350,00 41.21
2.3.2. 04/020119 A102 2024(2]26 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 50,00 100,00 100,00 41.21
2.3.2. 04702012001 A102 2024(2)26 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 50,00 150,00 15,55 15,55 15,55 15,55 134,45 10.37| 0.01] 41.20
2.3.2. 04/02012101 A102 2024(2)26 OUTROS BENS 300,00 1.000,00 262,41 262,41 145,02 145,02 737,59 117,39 14.50| 0.08| 41.13
2.3.2. 04/02020102 A102 2024|A |26 ENCARGOS DE INSTALACOES RAMALDE 10.277,80 10.277,80 9.680,00 9.680,00 3.131,94 2.915,26 597,80 6.764,74| 28.36] 1.60| 39.61
SOLIDARIO
2.3.2. 04/02020302 A102 2024(A]26 CONSERVACAO DE BENS RAMALDE SOLIDARIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.3.2. 04/020204 A102 2024(2]26 LOCAGRO DE EDIFiCIOS 1.325,00 1.325,00 1.302,61 1.302,61 590,22 554,35 22,39 748,26( 41.84| 0.32( 40.89
2.3.2. 04/020212 A102 2024(2)26 SEGUROS 10,00 20,00 20,00 41.21
2.3.2. 04/02022001 A102 2024|A[26 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 500,00 344,40 155,60 41.21
2.3.2. 04702022599 A102 2024(A]26 OUTROS SERVICOS 50,00 100,00 100,00 41.21
2.3.2. 04/06020305 A102 2024(R]26 OUTRAS 50,00 200,00 200,00 41.21
2.3.2. A103 2024|A (27 OFfCIOS EM REDE RAMALDE 300,00 500,00 500,00 41.21
2.3.2. 04/020117 A103 2024(2]27 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 300,00 300,00 41.21
2.3.2. 04702022599 A103 2024(3|27 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 41.21
2.3.2. 04/040802 A103 2024(2]27 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 41.21
2.3.2. A104 2024|A |28 COMISSAO SOCIAL DA FREGUESIA 700,00 1.300,00 481,98 481,98 31,98 31,98 818,02 450,00 2.46| 0.78( 40.43
2.3.2. 0470201050101 A104 2024(A]28 PRODUTOS ALIMENTARES 400,00 700,00 381,98 381,98 31,98 31,98 318,02 350,00 4.57| 0.91f 40.30
2.3.2. 04/020106 A104 2024(A|28 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 41.21
A TRANSPORTAR ... 206.688,00 408.093,87 187.083,28 176.312,15 67.863,70 57.345,30 221.010,59 118.966, 85
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A TRANSPORTAR ... 206.688,00 408.093,87 187.083,28 176.312,15 67.863,70 57.345,30 221.010,59 118.966, 85
2.3.2. 04/02010801 A104 2024|2|28 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 41.21
2.3.2. 04/020115 A104 2024|A|28 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 50,00 100,00 100,00 41,21
2.3.2. 04702012101 A104 2024(A]28 OUTROS BENS 25,00 50,00 50,00 41.21
2.3.2. 04/02022599 A104 2024(A]28 OUTROS SERVICOS 25,00 50,00 50,00 41.21
2.3.2. 04/02020105 A105 2024|A[29 PROGRAMA ESCOLHAS 2.710,00 2.710,00 1.806,80 1.806,80 1.354,80 1.129,00 903,20 677,80 41.66] 8.33| 32.88
2.3.2. A106 2024|430 PROJETO RIMAR 650,00 2.000,00 2.000,00 41.21
2.3.2. 04702010202 A106 2024(2|30 GASOLEO 100,00 300,00 300,00 41.21
2.3.2. 0470201050101 A106 2024(2|30 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 250,00 250,00 41.21
2.3.2. 04/02010801 A106 2024(A|30 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 200,00 200,00 41.21
2.3.2. 047020117 A106 2024(A]30 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 200,00 500,00 500,00 41.21
2.3.2. 04/020212 A106 2024(2|30 SEGUROS 100,00 500,00 500,00 41.21
2.3.2. 04/02022599 A106 2024(2|30 OUTROS SERVICOS 100,00 250,00 250,00 41.21
2.3.2. A107 2024(3|31 GABINETE INSERCAO PROFISSIONAL (GIP) 2.2175,00 3.245,00 1.270,01 1.2170,01 685,17 685,17 1.974,99 584,84 21.11| 5.55[ 35.66
2.3.2. 04702010202 A107 2024(3|31 GASOLEO 50,00 250,00 250,00 41.21
2.3.2. 0470201050101 A107 2024|A |31 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 400,00 105,50 105,50 294,50 105,50 41.21
2.3.2. 04/020106 A107 2024|A|31 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 50,00 150,00 50,00 50,00 100,00 50,00 41.21
2.3.2. 04/02010801 A107 2024(2|31 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 200,00 200,00 41.21
2.3.2. 04/02012001 A107 2024(2|31 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 300,00 300,00 41.21
2.3.2. 04/02012101 A107 2024(3|31 OUTROS BENS 50,00 100,00 100,00 41.21
2.3.2. 04702020101 A107 2024(3|31 ENCARGOS DE INSTALACOES SEDE 865,00 865,00 805,00 805,00 555,31 555,31 60,00 249,69| 64.20| 5.57| 35.64
2.3.2. 04/020209 A107 2024|A |31 COMUNICAGOES 800,00 800,00 309,51 309,51 129,86 129,86 490,49 179,65 16.23| 1.31| 39.90
2.3.2. 04702021001 A107 2024|A|31 TRANSPORTES 10,00 30,00 30,00 41.21
2.3.2. 04/02022501 A107 2024|A |31 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 50,00 150,00 150,00 41.21
2.3.2. A108 2024|A(32 RESIDENCIAS PARTILHADAS 5.025,00 11.650,00 5.120,39 5.120,39 2.367,62 2.232,71 6.529,61 2.887,62| 19.17| 7.03| 34.18
2.3.2. 04/020104 A108 2024(3|32 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 20,00 120,00 120,00 41.21
2.3.2. 047020117 A108 2024(3|32 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 125,00 250,00 250,00 41.21
2.3.2. 04702012101 A108 2024|332 OUTROS BENS 100,00 700,00 700,00 41.21
2.3.2. 04/02020105 A108 2024(3|32 ENCARGOS DE INSTALAGOES CEDIDAS 4.720,00 9.220,00 5.120,39 5.120,39 2.367,62 2.232,71 4.099, 61 2.887,62| 24.22| 7.62| 33.59
2.3.2. 04/02020301 A108 2024(2|32 CONSERVACAO DE BENS SEDE 20,00 320,00 320,00 41.21
2.3.2. 04/020209 A108 2024(2|32 COMUNICACOES 10,00 610,00 610,00 41.21
2.3.2. 04702022001 A108 2024|432 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 20,00 320,00 320,00 41.21
2.3.2. 04702022599 A108 2024|432 OUTROS SERVICOS 10,00 110,00 110,00 41.21
2.3.2. Al10 2024|A 34 APOIOS SOCIAIS 8.000,00 18.000,00 4.000,00 4.000,00 14.000,00 4.000,00 41.21
2.3.2. 04/04070101 A110 2024|234 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 7.000,00 15.000,00 4.000,00 4.000,00 11.000,00 4.000,00 41.21
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.3.2 04/060402 A110 2024(2|34 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.000, 00 3.000,00 3.000,00 41.21
2.3. Alll 2024|R|46 RAMALDE CONSIGO 300,00 7.800,00 7.800,00 41.21
2.3.2 04/020214 Alll 2024|A|46 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 250,00 250,00 250,00 41,21
CONSULTADORIA
2.3.2. 04702022001 Alll 2024|246 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 7.550,00 7.550,00 41.21
2.3.2. Al12 2026|A (2 VOLUNTARIADO INCLUSIVO 80,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.3.2. 04/0201050101 All2 2026|3|2 PRODUTOS ALIMENTARES 10,00 930,00 930,00 41.21
2.3.2. 04/02010502 A112 2026(a[2 ALIMENTACAO REFEIGOES CONFECIONADAS 10,00 10,00 10,00 41.21
2.3.2. 04/020106 Al12 2026|a]2 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 10,00 10,00 10,00 41,21
2.3.2. 04702012001 All12 2026|A)2 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 10,00 10,00 10,00 41.21
2.3.2. 04702012101 All12 2026|A)2 OUTROS BENS 10,00 10,00 10,00 41.21
2.3.2. 04/020212 All2 2026|A)2 SEGUROS 10,00 10,00 10,00 41.21
2.3.2. 04/020215 All2 2026|3|2 FORMAGEO 10,00 10,00 10,00 41.21
2.3.2. 04702022599 Al12 2026|3|2 OUTROS SERVICOS 10,00 10,00 10,00 41.21
2.3.2. A2 2024 ASSOCIACOES, COLETIVIDADES E SINGULARES 280.000,00 406.150,00 135.935,12 135.935,12 14.383,54 4.183,54 270.214,88 131.751,58( 1.03| 0.27[ 41.21
2.3.2. A201 2024|435 ORCAMENTO COLABORATIVO 155.000, 00 224.950,00 74.840,14 74.840,14 9.948,32 1.948,32 150.109,86 72.891,82 0.87| 0.23| 40.98
2.3.2. 0102/020214 2201 2024235 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.895,40 4.895,40 104, 60 4.895,40 41.21
CONSULTADORIA
A TRANSPORTAR ... 380.728,00 679.448,87 274.120,62 263.349,49 82.219,61 63.340,56 405.328,25 200.008, 93
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A TRANSPORTAR ... 380.728,00 679.448,87 274.120,62 263.349,49 82.219,61 63.340,56 405.328,25 200.008, 93
2.3.2 04/04070102 2201 2024235 ORCAMENTO COLABORATIVO 150.000, 00 219.950,00 69.944,74 69.944,74 9.948,32 1.948,32 150.005,26 67.996,42 0.89| 0.23| 40.98
2.3.2 2202 2024(2|36 FUNDO DO ASSOCIATIVISMO 125.000, 00 181.200,00 61.094,98 61.094,98 4.435,22 2.235,22 120.105,02 58.859,76 1.23| 0.33| 40.88
2.3.2 0102/020214 2202 2024(A|36 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 4.895,40 4.895,40 104, 60 4.895,40 41.21
CONSULTADORIA
2.3.2 04/04070103 2202 2024(2|36 FUNDO ASSOCIATIVISMO 120.000,00 176.200,00 56.199,58 56.199,58 4.435,22 2.235,22 120.000, 42 53.964,36 1.27| 0.33| 40.88
2.5 Servicos culturais, recreativos e 85.427,00 199.506,13 76.794, 40 68.586,21 30.089,59 29.569,49 122.711,73 39.016,72| 14.82| 5.46[ 41.21
religiosos
2.5.1. Cultura e Animagdo 64.107,00 133.282,13 57.140, 45 48.940,72 23.153,33 22.644,28 76.141,68 26.296,44| 16.99| 5.81| 41.21
2.5.1. Al 2024 ANIMACAO E CULTURA 64.107,00 133.282,13 57.140, 45 48.940,72 23.153,33 22.644,28 76.141,68 26.296,44| 16.99| 5.81| 41.21
2.5.1. A101 2024|437 ANIMACAO SENIORES 5.150,00 6.050,00 1.122,17 1.122,17 469,82 469,82 4.927,83 652,35 7.77| 1.76| 39.45
2.5.1. 04/02010202 A101 2024|437 GASOLEO 250,00 550,00 200,00 200,00 140,01 140,01 350,00 59,99| 25.46| 0.66| 40.55
2.5.1. 04/0201050101 A101 2024(2|37 PRODUTOS ALIMENTARES 700,00 700,00 529,41 529,41 87,05 87,05 170,59 442,36( 12.44] 0.41| 40.80
2.5.1. 04/02010502 A101 2024[a[37 ALIMENTAGAO REFEIGOES CONFECIONADAS 50,00 250,00 250,00 41.21
2.5.1. 04/020106 A101 2024(2|37 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 750,00 1.000,00 392,76 392,76 242,76 242,76 607,24 150,00| 24.28] 1.12| 40.08
2.5.1. 04/020115 A101 2024|437 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 300,00 700,00 700,00 41.21
2.5.1. 04702012001 A101 2024|437 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 1.100,00 1.100,00 41.21
2.5.1. 04/02012101 A101 2024|437 OUTROS BENS 400,00 500,00 500,00 41.21
2.5.1. 04/02021001 A101 2024(2|37 TRANSPORTES 100,00 100,00 100,00 41.21
2.5.1. 04702022001 A101 2024(2|37 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00 650,00 650,00 41.21
2.5.1. 04/02022501 A101 2024|A|37 OUTROS ~ ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.000,00 300,00 300,00 41.21
2.5.1. 04/060402 A101 2024|437 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 100,00 200,00 200,00 41.21
2.5.1. A102 2024|238 PASSEIO DOS SENIORES 20.970,00 35.682,13 26.215,46 21.217,46 8.059,00 8.047,61 9.466, 67 13.169,85| 22.55| 6.73| 34.48
2.5.1. 04/0201050101 A102 2024|238 PRODUTOS ALIMENTARES 300,00 500,00 300,00 300,00 263,54 252,15 200,00 47,85| 50.43| 0.30| 40.91
2.5.1. 04/02010502 A102 2024(2|38 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 6.000,00 22.000,00 15.556,00 10.558,00 5.208,00 5.208,00 6.444,00 5.350,00| 23.67| 4.92| 36.29
2.5.1. 04/020115 A102 2024(2|38 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 50,00 160,00 160,00 41.21
2.5.1. 04/02012001 A102 2024(2|38 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 750,00 1.500,00 1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 41.21
2.5.1. 04702012101 A102 2024238 OUTROS BENS 50,00 100,00 100,00 41.21
2.5.1. 04702021001 A102 2024|238 TRANSPORTES 10.500, 00 8.572,13 8.572,13 8.572,13 2.000,13 2.000,13 6.572,00| 23.33| 2.16| 39.05
2.5.1. 04/020212 A102 2024(2|38 SEGUROS 3.070,00 2.100,00 337,33 337,33 337,33 337,33 1.762,67 16.06| 0.39] 40.82
2.5.1. 04/02022501 A102 2024|A (38 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 250,00 750,00 450,00 450,00 250,00 250,00 300,00 200,00 33.33| 0.30] 40.91
2.5.1. A103 2024(2|39 COLONIAS (FERIAS E BALNEAR) 5.465,00 7.500,00 4.910,00 4.710,00 2.590,00 4.710,00 41.21
2.5.1. 0470201050101 A103 2024(2]39 PRODUTOS ALIMENTARES 600,00 800,00 470,00 470,00 330,00 470,00 41.21
2.5.1. 04702010502 A103 2024(A|39 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 100,00 450,00 450,00 41.21
2.5.1. 04/020106 A103 2024(A]39 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 35,00 100,00 100,00 41.21
2.5.1. 04/02012001 A103 2024(2]39 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 350,00 350,00 41.21
2.5.1. 04/02012101 A103 2024(2|39 OUTROS BENS 100,00 200,00 200,00 41.21
2.5.1. 04702021001 A103 2024(2|39 TRANSPORTES 4.300,00 4.240,00 4.240,00 4.240,00 4.240,00 41.21
2.5.1. 04/020212 A103 2024|439 SEGUROS 200,00 1.030,00 1.030,00 41.21
2.5.1. 04/020213 A103 2024(A|39 DESLOCAGOES E ESTADAS 10,00 10,00 10,00 41.21
2.5.1. 04/02022501 A103 2024|439 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 10,00 10,00 10,00 41.21
2.5.1. 04/02022599 A103 2024(2|39 OUTROS SERVICOS 10,00 310,00 200,00 110,00 41.21
2.5.1. A104 2024|A[40 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 21.872,00 45.250,00 19.741,36 16.739, 63 11.941,18 11.508,29 25.508, 64 5.231,34( 25.43| 8.67[ 32.54
2.5.1. 04702010202 A104 2024|R]40 GASOLEO 800,00 1.000,00 650,00 650,00 615,11 615,11 350,00 34,89 61.51 0.70| 40.51
2.5.1. 04702010299 AL04 2024|2]40 OUTROS 20,00 250,00 250,00 41.21
2.5.1. 04/020104 A104 2024|A[40 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 350,00 2.500,00 97,65 97,65 97, 64 97, 64 2.402,35 0,01 3.91] 0.11] 41.10
2.5.1. 0470201050101 A104 2024|A[40 PRODUTOS ALIMENTARES 700,00 2.700,00 688,24 688,24 108,24 108,24 2.011,76 580,00 4.01]| 0.12f 41.09
2.5.1. 04/02010502 A104 2024(A]40 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 950,00 2.900,00 2.900,00 41.21
2.5.1. 04/020106 A104 2024(A]40 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 500,00 1.500,00 474,40 474,40 74,20 74,20 1.025,60 400,20 4.95| 0.08| 41.13
2.5.1. 047020107 A104 2024|R]40 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00 200,00 200,00 41.21
2.5.1. 04/02010801 A104 2024|2]40 MATERIAL DE ESCRITORIO 150,00 700,00 35,00 35,00 35,00 35,00 665,00 5.00 0.04] 41.17
2.5.1. 04/020115 A104 2024|A[40 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 250,00 271,00 271,00 41.21
2.5.1. 047020117 A104 2024(A]40 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 100,00 350,00 350,00 41.21
2.5.1. 04/020119 A104 2024|A]40 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 100,00 500,00 500,00 41.21
A TRANSPORTAR ... 559.185,00 955.131,00 387.204,59 368.233,73 107.124,83 85.601,50 567.926,41 282.632,23
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A TRANSPORTAR ... 559.185,00 955.131,00 387.204,59 368.233,73 107.124,83 85.601,50 567.926,41 282.632,23
2.5.1. 04702012001 A104 2024|R]40 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 2.000,00 408,05 408,05 408,05 408,05 1.591,95 20.40( 0.46| 40.75
2.5.1. 04702012004 A104 2024(2]40 MUSEU E BIBLIOTECA 200,00 250,00 45,00 45,00 205,00 45,00 41.21
2.5.1. 04702012101 A104 2024|A[40 OUTROS BENS 200,00 1.000,00 144,73 144,73 45,01 45,01 855,27 99,72| 4.50 0.05| 41.16
2.5.1. 04/02020104 A104 2024|A[40 ENCARGOS DE INSTALACOES UNIR 2.900,00 2.900,00 2.763,70 2.763,70 1.495,57 1.495,57 136,30 1.268,13| 51.57| 1.65| 39.55
2.5.1. 04/020202 A104 2024(A]40 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 150,00 12,50 72,50 72,50 72,50 71,50 48.33| 0.08] 41.13
2.5.1. 04/02020301 A104 2024(A]40 CONSERVACAO DE BENS SEDE 700,00 2.700,00 287,35 275,62 201,82 201,82 2.412,65 73,80| 7.47| 0.22] 40.99
2.5.1. 047020209 AL04 2024|R]40 COMUNICAGOES 500,00 500,00 462,11 462,11 262,11 262,11 37,89 200,00( 52.42| 0.30( 40.91
2.5.1. 04702021001 A104 2024(2]40 TRANSPORTES 1.200,00 1.272,00 1.272,00 1.272,00 1.272,00 41.21
2.5.1. 047020212 A104 2024|A[40 SEGUROS 2.351,00 1.300,00 438,34 438,34 433,68 41,04 861,66 397,30 3.16| 0.05| 41.16
2.5.1. 04/020214 A104 2024(A]40 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10,00 10,00 10,00 41.21
CONSULTADORIA
2.5.1. 04/020218 A104 2024(A]40 VIGILANCIA E SEGURANGA 561,00 661,00 280,44 280,44 280,44 280,44 380,56 42.43| 0.32] 40.89
2.5.1. 047020219 A104 2024|R]40 ASSISTENCIA TECNICA 20,00 470,00 460,04 460,04 9,96 460,04 41.21
2.5.1. 04/02022001 A104 2024|A|40 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00 50,00 50,00 41.21
2.5.1. 04702022501 A104 2024|A[40 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 8.000,00 19.000,00 11.161,81 8.171,81 7.811,81 7.771,56 7.838,19 400,25( 40.90| 7.30f 33.91
2.5.1. 04/02022599 A104 2024(A]40 OUTROS SERVICOS 50,00 50,00 50,00 41.21
2.5.1. 04/06020305 A104 2024(A]40 OUTRAS 10,00 60,00 60,00 41.21
2.5.1. A105 2024|A[41 ATIVIDADES E EVENTOS 5.050,00 25.800,00 4.198,94 4.198,94 1.957,07 1.930,01 21.601,06 2.268,93| 7.48| 4.20| 37.01
2.5.1. 04702010202 A105 2024|A|41 GASOLEO 150,00 150,00 125,00 125,00 125,00 125,00 25,00 83.33| 0.61| 40.59
2.5.1. 0470201050101 A105 2024(2]41 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 1.200,00 451,40 451,40 177,14 150,08 748,60 301,32| 12.51| 0.70| 40.51
2.5.1. 04/02010502 A105 2024(A]41 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 250,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.5.1. 04/020106 A105 2024(A|41 ALIMENTACAO GENEROS PARA CONFECIONAR 200,00 1.000,00 121,50 121,50 18,38 18,38 878,50 103,12| 1.84] 0.09] 41.12
2.5.1. 04/020115 A105 2024|A|41 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 150,00 400,00 52,50 52,50 52,50 52,50 347,50 13.13| 0.25| 40.95
2.5.1. 04/020119 A105 2024(A|41 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 500,00 2.000,00 2.000,00 41.21
2.5.1. 04702012001 A105 2024|A|41 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 2.500,00 1.691,24 1.691,24 1.287,75 1.287,75 808,76 403,49 51.51| 5.67| 35.54
2.5.1. 04/02012101 A105 2024(2]41 OUTROS BENS 500,00 1.250,00 11,30 11,30 11,30 11,30 1.238,70 0.90| 0.05| 41.16
2.5.1. 04/020208 A105 2024(A]41 LOCACAO DE OUTROS BENS 300,00 869,00 869,00 41.21
2.5.1. 04702021001 A105 2024(A|41 TRANSPORTES 1.000, 00 1.431,00 1.431,00 1.431,00 1.431,00 41.21
2.5.1. 04/02022001 A105 2024|A|41 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 500,00 500,00 41.21
2.5.1. 04/02022501 A105 2024|A[41 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 400,00 12.000,00 315,00 315,00 285,00 285,00 11.685,00 30,00{ 2.38] 0.89| 40.32
2.5.1. 04702022599 AL05 2024|A|41 OUTROS SERVICOS 250,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.5.1. 04/060402 A105 2024|A|41 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 250,00 500,00 500,00 41.21
2.5.1. A108 2024|A (44 COSTURA PARA TODOS 600,00 1.500,00 1.500,00 41.21
2.5.1. 0470201050101 A108 2024(A|44 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 300,00 300,00 41.21
2.5.1. 04/020115 A108 2024|A|44 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 200,00 200,00 200,00 41.21
2.5.1. 04/02012001 A108 2024(R|44 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 300,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.5.1. A109 2024|R|45 APOIOS PARA ANIMACAO E CULTURA 5.000,00 11.500,00 952,52 952,52 726,26 688,55 10.547,48 263,97 5.99| 2.19| 39.02
2.5.1. 04/04070101 A109 2024(2|45 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 4.250,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 9.500,00 5.00 1.67| 39.54
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.1 04/060402 A109 2024|A[45 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 750,00 1.500,00 452,52 452,52 226,26 188,55 1.047,48 263,97| 12.57| 0.88| 40.33
2.5.2 Desporto 21.320,00 66.224,00 19.653,95 19.645,49 6.936,26 6.925,21 46.570,05 12.720,28| 10.46| 4.57| 41.21
2.5.2 Al 2024 DESPORTO E EXERCICIO FISICO 21.320,00 66.224,00 19.653,95 19.645,49 6.936,26 6.925,21 46.570,05 12.720,28| 10.46| 4.57| 41.21
2.5.2 A101 2024[3|12 GESTAO DE PROJETOS EM EXERCICIO FISICO E 4.570,00 10.625,00 2.061,95 2.053,49 373,78 366,03 8.563,05 1.687,46( 3.44| 1.27[ 39.94
SAUDE
2.5.2. 03/02010202 A101 2024(A]12 GASOLEO 25,00 650,00 650,00 41.21
2.5.2. 0370201050101 A101 2024(A]12 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 420,00 122,95 114,49 13,78 6,03 297,05 108,46| 1.44] 0.03] 41.18
2.5.2. 03/02010502 A101 2024[A|12 ALIMENTACAO REFEICOES CONFECIONADAS 10,00 180,00 180,00 41.21
2.5.2. 03/020107 A101 2024(A|12 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 25,00 1.450,00 1.450,00 41.21
2.5.2. 03/020115 A101 2024|3|12 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2. 03/02012001 A101 2024|A[12 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 25,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2. 03/02012101 A101 2024(A]12 OUTROS BENS 25,00 250,00 250,00 41.21
2.5.2. 03/02021001 A101 2024(A]12 TRANSPORTES 25,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2. 03/020212 A101 2024[A|12 SEGUROS 25,00 725,00 725,00 41.21
A TRANSPORTAR ... 574.405,00 1.004.556,00 394.418,00 375.438,68 110.181,94 88.586,09 610.138,00 286.852,59
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A TRANSPORTAR ... 574.405,00 1.004.556,00 394.418,00 375.438, 68 110.181,94 88.586,09 610.138,00 286.852,59
2.5.2 03/020216 A101 2024|A[12 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 25,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2 03/02022001 A101 2024|A[12 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2 03/020222 A101 2024|A[12 SERVICOS DE SAUDE 200,00 1.100,00 439,00 439,00 360,00 360,00 661,00 79,00 32.73| 1.86| 39.35
2.5.2 03/02022501 A101 2024|A[12 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.000,00 3.300,00 3.300,00 41.21
2.5.2 03/04070101 A101 2024(A|12 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 3.000,00 2.300,00 1.500,00 1.500,00 800,00 1.500,00 41.21
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
2.5.2. A102 2024(2|13 INICIATIVAS DESPORTIVAS 1.450,00 2.230,00 1.465,50 1.465,50 389,00 389,00 764,50 1.076,50| 17.44| 4.84| 36.36
2.5.2. 03702010202 A102 2024(2]13 GASOLEO 150,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 50.00( 1.67| 39.54
2.5.2. 0370201050101 A102 2024|A[13 PRODUTOS ALIMENTARES 25,00 50,00 23,80 23,80 23,80 23,80 26,20 47.60( 0.41] 40.80
2.5.2. 03/020115 A102 2024(A]13 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 25,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2. 03/02012001 A102 2024(A]13 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 150,00 180,00 180,00 41.21
2.5.2. 03/02012101 A102 2024(A]13 OUTROS BENS 50,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2. 03702021001 A102 2024(2|13 TRANSPORTES 250,00 730,00 704,20 704,20 15,20 15,20 25,80 689,00| 2.08 0.23]| 40.98
2.5.2. 037020212 A102 2024(2]13 SEGUROS 650,00 650,00 637,50 637,50 250,00 250,00 12,50 387,50| 38.46| 3.88| 37.33
2.5.2. 03/02022001 A102 2024(A]13 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100,00 220,00 220,00 41.21
2.5.2. 03/02022501 A102 2024|A[13 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 25,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2. 03/02022599 A102 2024(A]13 OUTROS SERVICOS 25,00 50,00 50,00 41.21
2.5.2. A103 2024|A (14 OLIMPTADAS DE RAMALDE 2.200,00 6.544,00 2.544,00 2.544,00 4.000,00 2.544,00 41.21
2.5.2. 0370201050101 A103 2024|R|14 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 300,00 300,00 41.21
2.5.2. 03/020115 A103 2024|A[14 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00 500,00 500,00 41,21
2.5.2. 03/02012001 A103 2024(A|14 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00 100,00 100,00 41.21
2.5.2. 03/020208 A103 2024(A|14 LOCACAO DE OUTROS BENS 100,00 2.500,00 2.500,00 41.21
2.5.2. 03/02021001 A103 2024(A|14 TRANSPORTES 1.300,00 2.544,00 2.544,00 2.544,00 2.544,00 41.21
2.5.2. 03/02022501 A103 2024|A (14 OUTROS  ANIMAGAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 500,00 600,00 600,00 41.21
2.5.2. A104 2024(R|15 PISCINAS 300,00 300,00 75,00 75,00 75,00 75,00 225,00 25.00( 5.00] 36.21
2.5.2. 03702010202 A104 2024(2|15 GASOLEO 100,00 100,00 75,00 75,00 75,00 75,00 25,00 75.00( 5.77| 35.44
2.5.2. 03/02021001 A104 2024(A|15 TRANSPORTES 100,00 100,00 100,00 41.21
2.5.2. 03/02022599 A104 2024(A]15 OUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 41.21
2.5.2. A105 2026|A (1 GESTAO DOS POLIDESPORTIVOS 3.300,00 10.000,00 668,44 668,44 171,13 167,83 9.331,56 500,61 1.68| 0.72( 40.49
2.5.2. 03/020104 A105 2026|A|1 LIMPEZA E HIGIENE PRODUTOS 400,00 1.040,00 1.040,00 41.21
2.5.2. 03702012101 AL05 2026|A (1 OUTROS BENS 100,00 820,00 820,00 41.21
2.5.2. 03/02020106 A105 2026|A[1 ENCARGOS DE INSTALACOES POLIDESPORTIVOS 500,00 650,00 644,94 644,94 147,63 144,33 5,06 500,61 22.20| 1.04| 40.17
2.5.2. 037020202 A105 2026|A|1 LIMPEZA E HIGIENE 400,00 1.040,00 1.040,00 41.21
2.5.2. 03/02020305 A105 2026|A 1 CONSERVACAO DE BENS ~ POLIDESPORTIVOS 400,00 1.040,00 23,50 23,50 23,50 23,50 1.016,50 2,26 0.17| 41.04
2.5.2. 03/020209 A105 2026|A|1 COMUNICACOES 200,00 1.450,00 1.450,00 41.21
2.5.2. 03/020212 A105 2026|A|1 SEGUROS 500,00 1.120,00 1.120,00 41.21
2.5.2. 037020218 A105 2026|A|1 VIGILANCIA E SEGURANCA 500,00 1.120,00 1.120,00 41.21
2.5.2. 03702022001 AL05 2026|A 1 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 200,00 900,00 900,00 41.21
2.5.2. 03/02022599 A105 2026|A|1 OUTROS SERVICOS 100,00 820,00 820,00 41.21
2.5.2. A106 2024|A(17 APOIOS AO DESPORTO 9.500,00 36.525,00 12.839,06 12.839,06 5.927,35 5.927,35 23.685,94 6.911,71| 16.23| 7.95| 33.26
2.5.2. 03/04070101 A106 2024|A(17 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 8.900,00 35.400,00 12.316,00 12.316,00 5.416,00 5.416,00 23.084,00 6.900,00| 15.30( 7.38| 33.83
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS

2.5.2 03/060301 A106 2024(3|17 SERVICOS PRESTADOS 30,00 55,00 55,00 41.21
2.5. 03/060402 A106 2024(2|17 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 570,00 1.070,00 523,06 523,06 511,35 511,35 546,94 11,71) 47.79] 1.31] 39.90
TOTAL GERAL ..... 591.155,00| 1.060.155,00 412.010,00 393.030, 68 116.744,42 95.145,27 648.145,00 297.885,41| 8.97| 8.97| 37.17




ENTIDADE ) DATA : 2026/06/08
EXECUCAO DO PLANO DE ATIVIDADES ANO CONTABILISTICO 2026
Frequesia de Ramalde HORA : 16:55:54
PERIODO  JANEIRO A MAIO - 2026/05/31 Pagina : 10
Anotacdes
a)  Execugdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotagdo Actual

Bold - Se a Taxa for superior a Taxa de Execugdo prevista até ao més em causa)

b)  Execugdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotagdo Actual + Dotagdo para Anos Seguintes

Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execucdo fisica

c) Execucdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global

Bold - Se a Taxa for superior a 50%




ENTIDADE DATA : 2026/06/08
EXECUGAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS ANO CONTABILISTICO 2026
Frequesia de Ramalde HORA : 16:56:46
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VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.
cODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORGAMENTAL SALDOS FIN. |FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGAO DE ANUAL |GLOBAL |GLOBAL

CLASSIFIC. PROJETO / ACAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %

ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
1. Fungdes gerais 291.485,00 597.770,00 290.106,85 80.112,06 38.049,40 38.049,40 307.663,15 42.062,66 6.37| 2.16| 41.21
1.1. Servigos gerais de administracdo publica 291.485,00 597.770,00 290.106,85 80.112,06 38.049,40 38.049,40 307.663,15 42.062,66 6.37| 2.16| 41.21
1.1.1. Administracao geral 291.485,00 597.770,00 290.106,85 80.112,06 38.049,40 38.049,40 307.663,15 42.062,66 6.37| 2.16[ 41.21
1.1.1. I1 2024 INVESTIMENTOS 222.930,00 470.070,00 230.149,24 24.459,45 9.687,61 9.687,61 239.920,76 14.771,84| 2.06| 0.71f 41.21
1.1.1. 1101 2024|1|1 AQUISICAO, CONSTRUGAO E REQUALIFICACAO DE 203.770,00 456.750,00 222.088,32 23.868,32 9.096,48 9.096,48 234.661,68 14.771,84( 1.99| 0.72| 40.49

IMOVEIS
1.1.1. 0102/07010301 1101 2024|1)1 INSTALACOES DE SERVICOS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 0102/07010307 1101 2024|1)1 OUTROS 5.000,00 166.820,00 23.868,32 23.868,32 9.096,48 9.096,48 142.951,68 14.771,84| 5.45| 0.93| 40.28
1.1.1. 0102/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 02/07010301 1101 2024|1|1 INSTALAGOES DE SERVIGOS 50,00 50,00 50,00 41,21
1.1.1. 02/07010307 1101 2024|11 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 02/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 03/07010301 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DE SERVICOS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 03/07010302 1101 2024|1)1 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 198.220,00 289.380,00 198.220,00 91.160,00 41.21
1.1.1. 03/07010307 1101 2024|1)1 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 03/07010413 1101 2024|1|1 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 04/07010301 1101 2024|1)1 INSTALACOES DE SERVICOS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 04/07010307 1101 2024|11 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 04/07010413 1101 2024|1)1 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 1102 2024|12 OUTROS INVESTIMENTOS 19.150,00 13.310,00 8.060,92 591,13 591,13 591,13 5.249,08 4.44| 0.66| 40.55
1.1.1. 0101/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 0102/07011501 1102 2024|12 OUTROS 14.000, 00 8.360,00 5.334,01 591,13 591,13 591,13 3.025,99 7.07| 0.70| 40.51
1.1.1. 02/07011501 1102 2024|12 OUTROS 5.000,00 2.800,00 2.726,91 73,09 41.21
1.1.1. 03/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 04/07011501 1102 2024|1)2 OUTROS 50,00 2.050,00 2.050,00 41.21
1.1.1. 0102/070101 1103 2024|113 AQUISICAO DE TERRENOS 10,00 10,00 10,00 41.21
1.1.1. I1 2024 INVESTIMENTOS 68.505,00 87.650,00 59.957,61 55.652,61 28.361,79 28.361,79 27.692,39 27.290,82| 32.36| 7.84| 41.21
1.1.1. 1101 2024|1)4 MODERNIZAGAO E INOVAGAO TECNOLOGICA 36.551,00 32.496,00 217.159,06 22.854,06 1.270,52 1.270,52 5.336,94 21.583,54| 3.91| 0.71| 40.50
1.1.1. 0101/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 0102/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 50,00 776,45 712,75 3,70 41.21
1.1.1. 0102/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 4.871,64 3.536, 64 2.013,06 2.013,06 1.523,58 2.013,06 41.21
1.1.1. 0102/070113 1101 2024|1)4 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 02/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 50,00 3.135,66 3.121,76 1.251,21 580,53 580,53 7,90 670,68 18.51| 0.39] 40.82
1.1.1. 02/070108 1101 2024|1|4 SOFTWARE INFORMATICO 14,750, 41 11.750,41 9.619,47 9.619,47 2.130,94 9.619,47 41,21
1.1.1. 03/070107 1101 2024|1[4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 50,00 665,53 662,54 2,99 41.21
1.1.1. 03/070108 1101 2024|1[4 SOFTWARE INFORMATICO 12.090, 30 8.695,30 7.338,18 7.338,18 1.357,12 7.338,18 41.21
1.1.1. 04/070107 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 50,00 997,36 993,16 4,20 41.21
1.1.1. 04/070108 1101 2024|1)4 SOFTWARE INFORMATICO 4.538,65 2.138,65 1.942,15 1.942,15 196,50 1.942,15 41.21
1.1.1. 04/070110 1101 2024|1)4 EQUIPAMENTO BASICO 700,00 689,99 689,99 689,99 689,99 10,01 98.57| 0.47( 40.74
1.1.1. 1102 2024|1|5 REORGANIZACAO E/OU MODERNIZAGAO DOS 1.750,00 8.950,00 6.404,23 6.404,23 696,95 696,95 2.545,71 5.707,28| 7.79| 4.37| 36.84
SERVICOS
1.1.1. 0101/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 01017070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 0102/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.050,00 1.050,00 1.050,00 41.21
1.1.1. 0102/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 300,00 300,00 218,00 218,00 218,00 218,00 82,00 72.67| 2.99| 38.22
1.1.1. 02/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 50,00 3.150,00 3.006, 68 3.006, 68 478,95 478,95 143,32 2.5217,73| 15.20| 4.72| 36.49
1.1.1. 02/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 50,00 2.250,00 2.214,00 2.214,00 36,00 2.214,00 41.21
1.1.1. 03/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 03/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 04/070109 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 50,00 1.000,00 1.000,00 41.21
1.1.1. 04/070110 1102 2024|1|5 EQUIPAMENTO BASICO 50,00 1.000,00 965,55 965,55 34,45 965,55 41.21
1.1.1. 1103 2024|1]6 CEMITERIO 30.204, 00 46.204,00 26.394,32 26.394,32 26.394,32 26.394,32 19.809, 68 57.13| 15.80| 25.41
1.1.1. 02/07010301 1103 2024|1]6 INSTALACOES DE SERVICOS 50,00 50,00 50,00 41.21
1.1.1. 02/07010412 1103 2024|1]6 CEMITERIOS 30.004,00 46.004,00 26.394,32 26.394,32 26.394,32 26.394,32 19.609, 68 57.37| 15.82| 25.39
1.1.1. 02/070110 1103 2024|1]6 EQUIPAMENTO BASICO 50,00 50,00 50,00 41.21
A TRANSPORTAR ... 291.435,00 557.720,00 290.106,85 80.112,06 38.049,40 38.049,40 267.613,15 42.062, 66




ENTIDADE ) DATA : 2026/06/08
EXECUCAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS ANO CONTABILISTICO 2026
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) ) VALOR EXEC. |EXEC. |EXEC.

CODIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUGAO ORCAMENTAL SALDOS FIN. [FIN. |[FISICA
OBJECTIVO DA RESPONSAVEL DO DESCRIGEO DE ANUAL |GLOBAL|GLOBAL

CLASSIFIC. PROJETO / AGRO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %

ECONOMICA ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c

A TRANSPORTAR ... 291.435,00 557.720,00 290.106,85 80.112,06 38.049,40 38.049,40 267.613,15 42,062, 66
1.1.1. 02/070111 1103 2024|106 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 50,00 50,00 50,00 41,21
1.1.1. 02/07011501 1103 2024|1)6 OUTROS 50,00 50,00 50,00 41,21
1.1.1. I1 2024 INVESTIMENTOS 50,00 40.050,00 40.050,00 41.21
1.1.1. 03/07010602 1101 2024|117 AQUISICAO E GRANDES REPARACOES DE 50,00 40.050,00 40.050,00 41.21
VIATURAS
2. Fungdes sociais 100,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.3. Seguranga e acgdo sociais 100,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.3.2. Acgdo Social 100,00 1.000,00 1.000,00 41,21
2.3.2. I1 2024 INVESTIMENTOS 100,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.3.2. 1102 2024|119 RESIDENCIAS PARTILHADAS 100,00 1.000,00 1.000,00 41.21
2.3.2. 04/070110 1102 2024|119 EQUIPAMENTO BASICO 50,00 500,00 500,00 41.21
2.3.2. 04/07011501 1102 2024|119 QUTROS 50,00 500,00 500,00 41,21
TOTAL GERAL ..... 291.585,00 598.770,00 290.106,85 80.112,06 38.049,40 38.049,40 308.663,15 42.062,66| 6.35| 6.35| 34.16
Anotacdes
a)  Execugdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotagdo Actual

b)

c)

Bold - Se a Taxa for superior a Taxa de Execugdo prevista até ao més em causa)
Execucdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotagdo Actual + Dotagdo para Anos Seguintes
Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execugdo fisica

Execucdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global

Bold - Se a Taxa for superior a 50%
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FREGUESIA

PROPOSTA N.2 163/PRES/2026
Mandato 2025/2029

Assunto: Apoio da EY (Ernst & Young, S.A.) as Olimpiadas de Ramalde

Considerando que:

A Junta de Freguesia de Ramalde promove a pratica desportiva junto da comunidade escolar,

a.
incentivando habitos de vida saudaveis e o desenvolvimento integral das criangas;

b. As Olimpiadas de Ramalde constituem um evento desportivo dirigido as criangas do 1.2 ciclo da
freguesia, promovendo a atividade fisica, o espirito de equipa e a inclusdo;

c. AEY (Ernst & Young, S.A.) manifestou interesse em apoiar a realizacdo deste evento, no ambito
da sua politica de responsabilidade social;

d. O apoio proposto consiste na oferta de t-shirts e bonés para as criancas participantes, bem como
t-shirts para os monitores envolvidos na organizagdo do evento, configurando uma doagdo em
espécie/liberalidade a favor da Freguesia;

e. O apoio a conceder assume natureza de mecenato, ndo implicando contrapartidas comerciais
relevantes para a entidade doadora, para além da mera identificagdo institucional, nem
envolvendo clausulas de exclusividade ou obrigacBes contrdrias aos principios da igualdade,
imparcialidade e prossecucgéo do interesse publico;

f. A EY manifestou ainda disponibilidade para a participacdo de voluntarios no apoio a realizagéo
do evento, sendo esta colaboragdo admissivel a luz do regime juridico do voluntariado, desde que
de natureza ndo remunerada e devidamente enquadrada pela Junta de Freguesia de Ramalde;

g. O referido apoio representa uma mais-valia para a qualidade do evento, contribuindo para a
valoriza¢do da experiéncia das criangas e para o reforgo das parcerias institucionais.

Propde-se:

1. Que aJunta de Freguesia de Ramalde reconhega a relevancia das Olimpiadas de Ramalde como
iniciativa de promogao do desporto, inclusdo e desenvolvimento das criangas do 1.2 ciclo;

2. Que seja aprovada a aceitagdo do apoio da EY (Ernst & Young, S.A.), configurado como doacdo
em espécie, correspondente a oferta de t-shirts e bonés para os participantes e t-shirts para os
monitores;

3. Queapresente proposta seja submetida a Assembleia de Freguesia para deliberag3o, nos termos

legais aplicaveis;

i ﬂnyﬂ;P FREGUESIA DE RAMALDE
ﬂ—— Rua Igreja de Ramalde, 76-92

Tel. +351226 165 690
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FREGUESIA

4. Que seja aprovada a participacio de voluntarios da EY no apoio a realizagdo do evento,
garantindo-se que a mesma assume caracter exclusivamente voluntdrio, ndo remunerado e
complementar, bem como a realizagdo prévia de uma reunido e/ou sessdo de formagdo para a

sua integragdo, com defini¢do de fungbes, procedimentos e enquadramento operacional;

5. Que seja autorizada a celebra¢io de um protocolio de colaboragdo entre a Junta de Freguesia de
Ramalde e a EY, regulando os termos do apoio e da participacdo dos voluntdrios, designadamente

funcgdes, duragdo, coordenagdo e enquadramento logistico.

Porto e Ramalde, 27 de maio de 2026

A Vogal do Desporto

pt BT

Julia Campos

Aprovada/rejeitada por unanimidade/mederia na reunido de Junta de 28/05/2026
Assinaturas
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RAMALDE

PROTOCOLO DE COLABORAGAO

ENTRE
«FREGUESIA DE RAMALDE»
E
«ERNST & YOUNG, S.A.»
E
PARA O APOIO AS «OLIMPIADAS DE RAMALDE»

E celebrado o presente Protocolo de Colaboragdo, entre:

A FREGUESIA DE RAMALDE (FR), com sede na Rua da Igreja de Ramalde 76-92, 4100-280 Ramalde, Porto,
Pessoa Coletiva niimero 506 782 832, neste ato representada por Patricia Rapazote, com poderes para o
efeito na qualidade de Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, em apelo ao preceituado na alinea a)
do n.2 1 do artigo 18.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, adiante designado por Freguesia, como

Primeira Qutorgante.

A Ernst & Young, S.A., com sede na (...}, titular do Pessoa Coletiva nimero (...}, neste ato representada por
(...), com poderes para o ato, na qualidade de {....), em apelo ao preceituado na Certiddo Permanente

acessivel com o codigo (...), doravante designada como Segunda Outorgante ou EY.

Considerando que:
e A Freguesia de Ramalde vai promover um evento desportivo destinado as criangas do 1.2 Ciclo da
freguesia denominado “Olimpiadas de Ramalde”;
e A EY (Ernst & Young, S.A.) manifestou interesse em apoiar a Freguesia de Ramalde no ambito do
referido evento;
e O apoio proposto consiste na oferta, a titulo gratuito, de t-shirts e bonés para as criangas
participantes e de t-shirts para os monitores, configurando uma doagdo em espécie/liberalidade a

favor da Freguesia;



RAMALDE

O qual se rege pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
AMBITO

O presente Protocolo regula a colaboracdo entre a EY e a Freguesia de Ramalde no ambito do apoio as

«Olimpiadas de Ramalde», definindo o enquadramento da oferta, a titulo gratuito, de t-shirts e bonés e da

participagdo de voluntarios da EY no evento, bem como a duragdo e demais condi¢Bes da parceria.

CLAUSULA SEGUNDA
OBJETIVOS

Sao objetivos da colaboragdo prevista na Clausula primeira:

1.

3.

Enquadrar a oferta, a titulo gratuito, de t-shirts e bonés por parte da EY a favor da Freguesia de
Ramalde, para distribui¢do as criangas participantes nas «Olimpiadas de Ramalde» e aos respetivos

monitores;

. Regular a participacdao de colaboradores da EY, a titulo de voluntariado, no apoio a realizagdo das

«Olimpiadas de Ramalde», definindo as respetivas fungdes, duragao e regras de atuacao;

Assegurar que o apoio prestado se mantém no ambito do mecenato/donativo, sem contrapartidas
comerciais relevantes para a EY, para além da mera identificagdo como entidade apoiante do evento;
Estabelecer os mecanismos de coordenacgao entre a Freguesia de Ramalde e a EY para a boa execugao

do apoio previsto no presente Protocolo.

CLAUSULA TERCEIRA
RESPONSABILIDADES E AREAS DE INTERVENGCAO

1. No ambito do presente Protocolo, constituem responsabilidades de cada uma das Outorgantes as que

se indicam nos nimeros seguintes.

2. Constituem responsabilidades da EY, designadamente:

a)

b)

Fornecer, a titulo gratuito, t-shirts e bonés, em nimero a acordar entre as partes, destinados as
criangas participantes nas «Olimpiadas de Ramalde» e t-shirts para os respetivos monitores;

Assegurar a participagdo de colaboradores da EY, a titulo de voluntariado, no apoio a realizagdo das
«Olimpiadas de Ramalde», em articulagdo com a Junta de Freguesia de Ramalde e em respeito pelas

regras de atuagao definidas por esta;



RAMALDE

FREGUESIA

c) Colaborar com a Junta de Freguesia de Ramalde na definicdo das medidas de seguranga e de
cobertura de seguro adequadas a participagdo dos voluntarios, incluindo, se aplicavel, seguro de
acidentes pessoais.

3. Constituem responsabilidades da Freguesia de Ramalde, designadamente:

a) Organizar e coordenar a realizacdo das «Olimpiadas de Ramalde», definindo as regras de
funcionamento do evento;

b) Definir as funcGes e regras de atuagdo dos voluntadrios da EY, assegurando que a respetiva
intervengdo é claramente voluntdria e ndo remunerada e que nao substitui recursos humanos que
devam ser assegurados por pessoal da prépria Junta ou por contratagdo nos termos legais;

¢} Garantir a adequada identificagao da EY como entidade apoiadora, em termos compativeis com
a natureza de mecenato/donativo do apoio e com os principios da igualdade, imparcialidade e

prossecugao do interesse publico;

CLAUSULA QUARTA
COORDENACAO

1. Acoordenacdo geral deste Protocolo é da responsabilidade da Junta de Freguesia de Ramalde.
2. A EY designara um ponto de contacto para articulagio com a Junta de Freguesia de Ramalde,
assegurando a coordenagao operacional da participagao dos voluntarios e da entrega das t-shirts e

bonés.

CLAUSULA QUINTA
RESOLUGCAO

1. Qualguer uma das Outorgantes poderd, a qualquer momento, resolver o presente Protocolo —em caso
de incumprimento ou cumprimento defeituoso de qualquer das obriga¢bes assumidas pela outra
Outorgante — através de carta registada com aviso de rece¢ao remetida para a sede da contraparte.

2. A Outorgante que pretender exercer o direito de resolugao devera comunicar a contraparte, por escrito
~ através de carta registada com aviso de rece¢ao, com invocagao dos respetivos fundamentos — que
pretende resolver o Protocolo, conferindo-lhe um prazo ndo inferior a 8 (oito) dias para p6r termo a
situagdao de incumprimento ou de cumprimento defeituoso.

3. Findo o prazo conferido no nimero anterior sem que a Outorgante faltosa tenha posto termo a situagdo
de incumprimento ou de cumprimento defeituoso, a Outorgante que pretende exercer o direito de
resolucdo devera comunicar tal facto a Outorgante que permanece faltosa, por escrito, através de carta

registada com aviso de rece¢ao, operando-se a resolugao do presente Protocolo, automaticamente, na
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data de rece¢do dessa comunicagao e importando a extingdo imediata de quaisquer direitos ou
obrigacGes assumidas pelas Outorgantes, em data anterior a data de resolugao.
4. Com fundamento em razdes de interesse publico, a Primeira Outorgante podera resolver o presente

Protocolo, notificando a Segunda Qutorgante com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

CLAUSULA SEXTA
ALTERAGOES

Eventuais alteragdes ao presente Protocolo de Colaboragdo, carece de prévio acordo, que devera ser objeto
de proposta a apresentar a outra parte, com o minimo de 90 dias de antecedéncia, devendo ser reduzidas a

escrito, mediante aditamento, que constituira parte integrante do Protocolo.

CLAUSULA SETIMA
LITiGIO E FORO

1. As duvidas e omissOes relacionadas com a interpretacao do presente Protocolo serdo resolvidas por
mdtuo acordo das partes.
2. Os Outorgantes comprometem-se a diligenciar, por via do didlogo e conciliagdo de interesses, pela

obtengdo de uma solugao concertada dos mesmos.

3. N&o havendo mutuo acordo, em caso de litigio na interpreta¢do ou aplica¢do do presente Protocolo, os
outorgantes aceitam que o mesmo seja submetido a jurisdigdao exclusiva do Tribunal Administrativo e

Fiscal do Porto, com expressa rentncia a quaisquer outros.

CLAUSULA OITAVA
NOTIFICACOES

1. Qualquer comunicagao relacionada com o presente Protocolo deve ser feita por correio registado com

aviso de rececdo ou por correio eletrénico com recibo de envio, e ser enviadas para os seguintes enderecos:

Para a Primeira Outorgante:

Nome [COMPLETE: nome do contacto da EY 1]
Posicao [COMPLETE: cargo do contacto da EY 1]
Endereco [COMPLETE: morada da EY]

Email [COMPLETE: email do contacto da EY 1]
Telefone [COMPLETE: telefone do contacto da EY 1]
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E
Nome [COMPLETE: nome do contacto da EY 2]
Posicao [COMPLETE: cargo do contacto da EY 2]
Endereco [COMPLETE: morada da EY]
Email neuza.pestana@akdn.org e akfportugal@akdn.org
Telefone 217 229000 / 962 061 821

Para a Segunda Outorgante:

Nome

Posicao

Enderego

Email

Telefone

2. Em caso de alteragdo dos contactos referidos na alinea anterior, as Outorgantes deverdo ser notificadas

por escrito, procedendo-se a atualizagao dos mesmos em conformidade.

O presente Protocolo de Colaboragdo, depois de lido, vai ser rubricado e devidamente assinado pelos
Outorgantes, ficando um exemplar para cada uma das partes.

Porto, XX de XXXXXXXXXX de 2026

PRIMEIRO OUTORGANTE SEGUNDO OUTORGANTE
Pela Freguesia de Ramalde Pela EY
Patricia Rapazote (...)

Presidente da Junta de Freguesia
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PROPOSTA N.2 192/PRES/2026

Mandato 2025-2029

Assunto: Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense 2026 — Relatério Final do Jari

Considerando:

1. Que o Juri deste procedimento elaborou o relatério final (juntamente com os
demais documentos que compdem o0 processo), que se anexa a presente
proposta e desta faz parte integrante;

2. Que o Juri deste procedimento elaborou o relatério final do concurso em sede
de Audiéncia Prévia, que se anexa e faz parte integrante;

Propde-se ao Orgdo Executivo:

a) A aprovacdo e homologagdo dos relatérios remetidos pelo juri e posterior
remessa dos mesmos ao Municipio do Porto;

b) Submissdo da proposta a deliberagdo da Assembleia de Freguesia.

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

TIm. +351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt
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Porto e Ramalde, 25 de junho de 2026

A Presidente da Junta

P{T’n Y O\ Qap “”"djf

Patricia Rapazote

Aprovada/reigitada por unanimidade/matieria na reunido de Junta de 25/06/2026

Assinaturas

/

Assinado por: JOANA MARGARIDA MAGALHAES \ atwbnare T’"“’(
FERREIRA

Num. de Identificacdo: 11421910
Data: 2026.06.25 18:12:40+01'00'

Diogo Lencastre

S

Joana Fenresa

Pitar Baylina Julia Campos

/

Assinado por: Pilar Alexandra Baylina Machado
Num. de Identificacdo: 08083630

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua !greja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690
Tlm.+351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt

Data: 2026.06.25 18:36:30 +0100
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A .

e 0 Municipio do Porto celebraram um contrato de

colaboragdo, que tem como objetivo promover o apoio as associagdes, coletividades, clubes e

instituicdes similares, ndo profissionais e sem fins lucrativos.

Nessa medida, com o Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, pretende-se alcangar um

conjunto de objetivos, a saber:

d.

b.

aprofundar modelos de apoio ao associativismo desta Freguesia;

cooperar na prossecugdo de agdes que promovam a complementaridade das respostas
existentes e que evidenciem uma adequada relagdo entre os recursos mobilizados e o
impacto previsto;

incentivar a cooperagdo entre o Municipio do Porto, Junta de Freguesia de Ramalde, os
fregueses e as instituigdes desta Freguesia no desenvolvimento de agdes de interesse
publico com impacto positivo na comunidade, na qualidade de vida da populagdo e no
territdrio, designadamente nas areas da coesdo social, da cultura e animagdo, do
desporto, da educagdo, da juventude e do ambiente;

reforgar o trabalho em rede e as relages de proximidade que esta Junta de Freguesia
e as diversas Associagdes tém com os grupos de cidaddos aos quais especialmente se
dedicam;

disponibilizar meios financeiros ao movimento associativo desta Freguesia, com
respeito pelos principios da transparéncia, rigor e imparcialidade, em obediéncia aos
principios da descentralizagdo administrativa, da subsidiariedade complementaridade,
da prossecu¢do do interesse publico e da protegdo dos direitos e interesses dos
cidadaos;

disponibilizar recursos que permitam dar continuidade a sua atividade e/ou diversificar
e/ou criar novos projetos e/ou aumentar o numero de pessoas beneficidrias da

atividade e/ou melhorar as condi¢Ges em que a mesma é desenvolvida.

Assim, em cumprimento dos artigos 7.2 e 8.2 das Condigdes de atribui¢do do apoio publicadas

pela Camara Municipal do Porto, posteriormente concretizadas no artigo 15.2 das “Condigdes

£
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gerais de atribuicdo do apoio financeiro — 2026”, é publicado o presente Relatorio Final, no
qual sdo descritas as fases do processo e os resultados do Fundo de Apoio ao Associativismo

Portuense de 2026 da Junta de Freguesia de Ramalde.

2. Definicao do Juri inicial, primeira reunido do Juri e elaboracao do Regulamento

Numa fase inicial, o Executivo da Junta de Freguesia de Ramalde, conforme proposta n.2
63/PRES/2026, nomeou o Juri do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, tendo o

referido Juri a seguinte composicao: Patricia Teixeira, José Félix e Henrique Trigueiros da Cunha.

Aquando da primeira reunidao do Juri, ocorrida no dia 22 de margo de 2026, pelas dezanove

horas, via Microsoft Teams, foi eleito como Presidente do Juri José Félix.

Nessa reunido, o Juri definiu os requisitos de admissibilidade das candidaturas e os critérios de
avaliagao das mesmas, bem como a ponderagao a atribuir a cada critério, tendo ainda definido

0 prazo para a apresentacao das candidaturas;

.....

financeiro”, disponibilizadas no sitio da Internet da Junta de Freguesia de Ramalde, as quais
ficam anexas ao presente Relatério Final (Doc. 1), tal como a ata da referida reunido (Doc. 2),

documentos cujos termos se dao por integralmente reproduzidos.
3. Publicacao do Edital

No dia 25 de Margo de 2026 foi publicado o Edital de langcamento do Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense de 2026 (Doc. 3), no qual foi dada a conhecer a populacdo da

freguesia a data-limite para a apresentacao de candidaturas, a saber:
24 de abril de 2026 — Data-limite para apresenta¢do de candidaturas.

Na mesma data foram publicadas as ja referidas “Condi¢es gerais de atribuicdo do apoio
financeiro”, nas quais ficaram definidas a dotagao financeira de cada um dos eixos de apoio, a

saber:

i
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» Coesdo Social: € 30.000,00 (trinta mil euros);

o Cultura e Animagdo: € 20.000,00 (vinte mil euros);
Desporto: € 25.000,00 (vinte e cinco mil euros);
Educagdo: € 20.000,00 (vinte mil euros);
Juventude: € 15.000,00 (quinze mil euros);
Ambiente: € 10.000,00 (dez mil euros);

Ficou ainda definido que, conforme previsto nas Condig¢des de atribuicdo do apoio publicadas

pela Cidmara Municipal do Porto, o0 montante maximo a atribuir para projetos de

infraestruturas

seria de € 40.000,00 (quarenta mil euros), enquanto que, para projetos

diversos, esse limite seria de € 20.000,00 (vinte mil euros).

Decorrido o prazo de apresentagdo das candidaturas acima indicado, foram recebidas as

seguintes 30 candidaturas ao Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense de 2026 de

Ramalde:

O

©)

o

Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio

A330CIaLau UE IMIUIGUUITS Ua Luila Ut | raices

Associagdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
Associagao Seis - Saude e Intervengao Social

Associa¢do Prazer de Jogar Rugby

Centro de Atletismo do Porto

Cooperativa Unido Familiar Operaria de Consumo e Produgao em Ramalde

LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

SGArtes - Associa¢do cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetaculos e Ensino

Centro Social Nossa Senhora da Boavista
Superficie llustrada - Associagdo
Associa¢cdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios Portuenses

A Restauradora em Ramalde - Associa¢do Mutualista
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Clube Sportivo Nun'Alvares

Compassio - Associacdo para a construgdo de comunidades compassivas
CDUP Rugby - Associagao de Rugby

Centro Associativo dos Moradores dos Blocos Residenciais da Prelada
Ramaldense Futebol Clube

Médicos do Mundo

Clube de Judo do Porto

Associagdo de Solidariedade e Acgdo Social de Ramalde

Associacdo Puppa Papalot!

Associa¢ao Musical e Educativa da Boavista (AMEB)

Grupo Desportivo do Viso

Associagao Crocodile Project

Brasoar - Associagdo Prevengdo e Acdo em Rede

Associa¢do RAISE

Lei e Ordem - Associagao de Artes de Defesa e Seguranca

APARCULT - Associagdo Portuguesa das Artes e da Cultura

Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C.N.E.) -
Escutismo Catdlico Portugués

Depois de analisado o preenchimento dos requisitos formais e documentais exigidos pelo

Regulamento, foram convidados todos os Candidatos/as que apresentaram os seus projetos, e

cujas candidaturas careciam de alguns esclarecimentos e/ou documentos, a suprirem as

omissoes detetadas.
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5. Analise da conformidade das candidaturas, elaboracdo da lista de pré-selecdo das

candidaturas a admitir e a rejeitar e avaliacao das candidaturas admitidas

Esgotado o prazo concedido para os referidos suprimentos, reuniu o Jari do Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense de 2026, no dia 01 de Junho de 2026, tendo em vista verificar a
conformidade formal das candidaturas, elaborar a lista de pré-sele¢do das candidaturas que
seriam admitidas e excluidas, avaliar as candidaturas admitidas e ainda selecionar as

candidaturas a apoiar e a distribuigdo dos fundos disponiveis (Doc. 4).

Nessa sequéncia, o Juri deliberou admitir a totalidade das candidaturas apresentadas, e ja

acima indicadas.

Apés a elaboragdo das listas de pré-selecdo, o Juri passou imediatamente a avaliagdo das
candidaturas admitidas, segundo os critérios definidos nas “Condi¢Ges gerais de atribuicdo do
apoio financeiro — 2026”, e a distribuicdo da dota¢do de cada eixo, tendo sido obtidos os

seguintes resultados:

Eixo da Coesdo Social:

Pontuagdo '
Apoio Global (0-
Candidatura Modalidade | solicitado | 100)
10 Centro Social Nossa Senhora da Boavista Diverso 4 841,86 € 96,00
7Y | Associagdo de Solidariedade e Acgdo Social de Ramalde Diverso 20 000,00 € 88,75
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntérios
12 ! Portuenses Diverso 20 000,00 € 76,25
26 | Brasoar - Associacdo Prevengdo e A¢dao em Rede Diverso 9 800,00 € 66,00
25 Associa¢do Crocodile Project Diverso 8 000,00€ 61,75
|
<1 | LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL Diverso 5171,76 € 58,75
Compassio - Associa¢do para a construgao de
15 | comunidades compassivas Diverso 7 000,00 € 51,25
17 7 Centro Associativo dos Moradores dos Blocos Infraestrutura 10 681,88 € 49,15
6
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Residenciais da Prelada

Clube de Judo do Porto Diverso 4 600,00 € 48,50

Cooperativa Unido Familiar Operdria de Consumo e
Produgao em Ramalde Infraestrutura 20000,00 € 45,75
Médicos do Mundo Diverso 12 907,45 € 43,50
A Restauradora em Ramalde - Associagao Mutualista Infraestrutura 25270,35 € 40,75
Associagao de Moradores da Zona de Francos Infraestrutura 22 500,00 € 40,75
Clube Sportivo Nun'Alvares Infraestrutura 30 000,00 € 36,00
Associagao Seis - Satide e Interveng3o Social Diverso 15 600,00 € 32,00

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo
de Coesdo Social, o Jari deliberou distribuir a dotagdo total do eixo (€ 30.000,00) da seguinte
forma:
e Centro Social Nossa Senhora da Boavista
o Pontuagao Global: 96,00 pontos
o Apoio atribuido: € 4.841,86
e Associa¢do de Solidariedade e Acgdo Social de Ramalde
o Pontuagado Global: 88,75 pontos
o Apoio atribuido: € 20.000,00
e Associagdo Humanitdria de Bombeiros Voluntdrios Portuenses
o Pontuagdo Global: 88,75 pontos
o Apoio atribuido: € 5.158,14

Eixo da Cultura e Animacao:
' Pontuagﬁo'
Apoio ' Global (0-
Candidatura Modalidade solicitado | 100)
Associa¢do Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26
3 de Janeiro Infraestrutura 14 575,50 € 92,50
1 Superficie llustrada - Associagdo Diverso 4 985,00 € 88,00
Ol SGArtes - Associa¢ao cultural e Recreativa para o Diverso 5400,00 € 61,75
7
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Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino

APARCULT - Associa¢do Portuguesa das Artes e da
Cultura Diverso 10 000,00 € 28,75

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo
de Cultura e Animagdo, o Jari deliberou distribuir a dotagdo total do eixo (€ 20.000,00) da
seguinte forma:
e Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramético 26 de Janeiro
o Pontuagdo Global: 92,50 pontos
o Apoio atribuido: € 14.575,50
e Superficie llustrada - Associa¢ao
o Pontuagdo Global: 88,00 pontos
o Apoio atribuido: € 4.985,00
e SGArtes - Associagdo cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetdculos e Ensino
o Pontuagdo Global: 61,75 pontos
o Apoio atribuido: € 439,50

Eixo do Desporto:

' Pontuagdo
| Apoio . Global (0-

Candidatura Modalidade solicitado | 100)

24 Grupo Desportivo do Viso Diverso 947779 € 88,50

| 18 Ramaldense Futebol Clube Diverso 7 500,00 € 78,00
5 : Associagdo Prazer de Jogar Rugby Diverso 5 000,00 € 73,50

it | Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio Diverso 9 900,00 € 73,00
28 | Lei e Ordem - Associagdo de Artes de Defesa e Seguranga Diverso 3872,00 € 66,25

! 6 | Centro de Atletismo do Porto Diverso 2502,37 € 54,75
.16 CDUP Rugby - Associacdo de Rugby Diverso 5226,00 € 52,25
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Num primeiro momento, e segundo a classificacdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo
do Desporto, o Juri deliberou distribuir a dotagdo total do eixo (€ 25.000,00) da seguinte
forma:
e Grupo Desportivo do Viso
o Pontuagao Global: 88,50 pontos
o Apoio atribuido: € 9.477,79
e Ramaldense Futebol Clube
o Pontuagdo Global: 78,00 pontos
o Apoio atribuido: € 7.500,00
e Associagao Prazer de Jogar Rugby
o Pontuagdo Global: 73,50 pontos
o Apoio atribuido: € 5.000,00
e Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio
o Pontuagdo Global: 73,00 pontos
o Apoio atribuido: € 3.022,21

Eixo da Educacao:

' Pontuacdo
Apoio ' Global (0-
Candidatura Modalidade solicitado | 100)
7kl |  Associagao Musical e Educativa da Boavista (AMEB) Diverso 1844,37 € 93,00
| 27 Associagdo RAISE Diverso 19 875,00 € 43,75

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo
da Educagao, o Juri deliberou distribuir parcialmente a dotagdo do eixo (€ 20.000,00) da
seguinte forma:
e Associagao Musical e Educativa da Boavista (AMEB)
o Pontuagao Global: 93,00 pontos
o Apoio atribuido: € 1.844,37

Verificou-se um remanescente de € 18.155,63 no eixo da Educagdo, cuja distribuicdo o Juri

reservou para um momento posterior.
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Eixo da Juventude:

Pontuagao
Apoio Global (0-

Candidatura Modalidade solicitado | 100)

Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de
. 30 Escutas (C.N.E.) - Escutismo Catdlico Portugués Infraestrutura | 6925,41 € 73,50

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo
da Juventude, o Juri deliberou distribuir parcialmente a dotagdo do eixo (€ 15.000,00) da
seguinte forma:
e Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C.N.E.) - Escutismo
Catolico Portugués
o Pontuacdo Global: 73,50 pontos
o Apoio atribuido: € 6.925,41

Verificou-se um remanescente de € 8.074,59 no eixo da Juventude, cuja distribuicdo o Jdri

reservou para um momento posterior.

Eixo do Ambiente:

Pontuacdo
Apoio Global (0-

Candidatura Modalidade solicitado 100)

| 22 | Associagdo Puppa Papalot! Diverso 4 500,00 € 47,50

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo
do Ambiente, o Jari deliberou distribuir parcialmente a dotagdo do eixo (€ 10.000,00) da
seguinte forma:
e Associagdo Puppa Papalotl
o Pontuacgao Global: 58,75 pontos
o Apoio atribuido: € 4.500,00

Verificou-se um remanescente de € 5.500,00 no eixo do Ambiente, cuja distribuigdo o Juri

reservou para um momento posterior.

i
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1.

Chegando ao final deste primeiro momento de distribuicio da dotagdo dos varios eixos,

obteve-se um remanescente total de € 31.730,22, conforme melhor resulta do seguinte

quadro:

Dotagao

Apoio atribuido
1.2 momento

| Remanescente

Coesao Social 30 000,00 € 30 000,00 € - £
Cultura e Animagao 20 000,00 € 20 000,00 € - £
Desporto 25 000,00 € 25 000,00 € - £
Educagdo 20 000,00 € 1844,37 € 18 155,63 €
Juventude 15 000,00 € 6925,41 € 8074,59 €
Ambiente 10 000,00 € 4 500,00 € 5 500,00 €
Totais 120 000,00 € 88 269,78 € 31730,22 €

S

Perante o valor remanescente existente, o Juri deliberou por unanimidade que o mesmo seria
distribuido pelas candidaturas que ainda ndo tivessem obtido a totalidade do apoio solicitado

e que obtivessem a melhor pontuagao, independentemente do eixo escolhido.

Nesse sentido, o Juri organizou a seguinte tabela com a classificagdo ordenada de todas as

candidaturas:

' Pontuagao '
Global (0-
Candidatura | Apoio solicitado 100)
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
12 ‘ Portuenses 20 000,00 € 76,25
|

‘0| Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio | 9 900,00 € 73,00
"k:1 | Lei e Ordem - Associagdo de Artes de Defesa e Seguranga | 3 872,00 € 66,25
26 Brasoar - Associa¢do Prevengdo e A¢do em Rede 9 800,00 € 66,00
25 | Associacdo Crocodile Project 8 000,00 € 61,75
9l SGArtes - Associagdo cultural e Recreativa para o 5 400,00 € 61,75

11

FUNDO DEAPOIO
AQ ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE

2026

&



Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino
& | LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL |5 171,76 € 58,75
Centro de Atletismo do Porto 2 502,37 € 54,75
CDUP Rugby - Associagdo de Rugby 5226,00 € 52,25
Compassio - Associagdo para a construgdo de
comunidades compassivas 7 000,00 € 51,25
Centro Associativo dos Moradores dos Blocos
Residenciais da Prelada 10 681,88 € 49,15
Clube de Judo do Porto 4 600,00 € 48,50
Cooperativa Unido Familiar Operaria de Consumo e
Produgdo em Ramalde 20 000,00 € 45,75
Associagao RAISE 19875,00€ 43,75
Médicos do Mundo 12907,45€ 43,50
A Restauradora em Ramalde - Associagdo Mutualista |25270,35€ 40,75
Associagdo de Moradores da Zona de Francos 22 500,00 € 40,75
Clube Sportivo Nun'Alvares 30 000,00 € 36,00
Associagdo Seis - Saude e Intervengao Social 15 600,00 € 32,00
APARCULT - Associacdo Portuguesa das Artes e da
Cultura 10 000,00 € 28,75

Neste 2.2 momento, o Juri deliberou entdo distribuir o valor remanescente dos diversos eixos,
num total de € 31.730,22, da seguinte forma:
e Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios Portuenses
o Pontuagado Global: 76,25 pontos
o Apoio atribuido: € 14.841,86 (a somar ao apoio de € € 5.158,14 atribuido num
primeiro momento de distribuicao da dotagdo do eixo da Coesdo Social, num
total de € 20.000,00)
e Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio

o Pontuacdo Global: 73,00 pontos
12
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o Apoio atribuido: € 6.877,79 (a somar ao apoio de € 3.022,21 atribuido num
primeiro momento de distribuicdo da dotagao do eixo do Desporto, num total
de €9.900,00)

e leie Ordem - Associacao de Artes de Defesa e Seguranga

o Pontuagdo Global: 66,25 pontos

o Apoio atribuido: € 3.872,00

e Brasoar - Associagdao Prevengao e Agao em Rede
o Pontuagao Global: 66,00 pontos
o Apoio atribuido: € 6.138,57

6. Projetos contemplados
Com base na Pontuagdo Global atribuida pelo Juri a cada candidatura, a lista de propostas que
deverdo ser alvos de apoio pelo Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense de 2026 da Junta

de Freguesia de Ramalde, é a seguinte:

Eixo da Coesdo Social (total dos apoios concedidos neste eixo: € 50.980,43):

e Centro Social Nossa Senhora da Boavista

o) 96,00 pontos

o €4.841,86

o Sala dos Sonhos — Espago Ludico e Educativo para a Infancia

o Criar a “Sala dos Sonhos”, um espa¢o educativo, inclusivo e

estimulante que promove o desenvolvimento integral das criangas através do
brincar e que melhora as condig8es fisicas e pedagdgicas da sala de Jardim de
Infancia;

o 11 meses

e Associagdo de Solidariedade e Acgdo Social de Ramalde

o) 88,75 pontos

o € 20.000,00

o : ASAS sobre Rodas

o Aquisicdo de um veiculo que servira diferentes respostas sociais e

diferentes grupos-alvo de pessoas residentes na freguesia de Ramalde.
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Calendarizagdo: 12 meses

e Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios Portuenses

o

(e}

o}

6]

Pontuagdo Global: 76,25 pontos

Apoio atribuido: € 20.000,00

Projeto: Resposta Rapida — Intempéries Porto

Objetivo: Reforcar a capacidade operacional da Associagdo Humanitaria de
Bombeiros Voluntarios Portuenses na resposta a situagdes de emergéncia
decorrentes de intempéries e catdstrofes, através da aquisicdo de meios
logisticos e equipamentos especializados de resgate.

Calendarizagdo: 24 semanas

e Brasoar - Associagdo Prevencdo e A¢do em Rede

(o]

o}

Pontuagdo Global: 66,00 pontos

Apoio atribuido: € 6.578,07

Projeto: GaSpe — Gabinete de Apoio a Intervencdo Social, Psicolégica e
Educativa

Objetivo: Criagdo de um gabinete multidisciplinar de apoio social, psicoldgico e

vulnerabilidade.

Calendarizacdo: 12 meses

macdo 3 POI neste eixXo: € ZLU.UUV, VU

e Associa¢do Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro

(0]

o}

O

: 92,50 pontos
€ 14.575,50
: Melhoramento da Sala de Espetaculos
: Restruturar a sala de teatro, evitando a sua degradacao e criando as
condi¢des de funcionalidade que se adequam aos tempos atuais

: 60 dias

o Superficie llustrada - Associagdo

£

(0]

o}

88,00 pontos
€4.985,00
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Projeto: Mesa Aberta: Novos Jogos, Velhos Amigos
Objetivo: O projeto visa enriquecer o ambiente educativo e combater o
isolamento social através da criagdo de 3 ludotecas (bibliotecas de jogos) em
escolas publicas e instituicGes seniores de Ramalde

Calendarizacao: 9 meses

Eixo do Desporto (total dos apoios concedidos neste eixo: € 35.749,79):

e Grupo Desportivo do Viso

(0]

o]

O

Pontuacdo Global: 88,50 pontos

Apoio atribuido: €9.477,79

Projeto: Compra de material desportivo para a modalidade de Hoquei Indoor e
Outdoor

Objetivo: Adquirir material desportivo e promover o héquei nas vertentes
indoor e outdoor, promovendo ainda a pratica desportiva nas criangas e
jovens de Ramalde.

Calendarizacdo: até Agosto de 2026

e Ramaldense Futebol Clube

O

Pontuacao Global: 78,00 pontos

Apoio atribuido: € 7.500,00

Projeto: Compra Conjuntos Completos Equipamentos Nova Equipa Sénior
Feminina e Atletas Formagao

Objetivo: Compra de equipamentos desportivos, para substituicdo de
equipamentos danificados da formagdo do clube, tal como a aquisicdo de um
kit completo de equipamentos para atletas femininas do novo projeto do
clube

Calendarizacdo: 12 meses

e Associagao Prazer de Jogar Rugby

o

(o]

o}

£

Pontuacao Global: 73,50 pontos
Apoio atribuido: € 5.000,00

Projeto: Rugby um Desporto para Todos
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o Objetivo: Assegurar que as equipas de todos os escaldes da Associacdo
participam nas competi¢des nacionais, promovendo ainda a modalidade junto
dos estratos sociais mais desfavorecidos

o Calendarizacdo: Setembro de 2026 a Junho de 2027

e Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio

o Pontuacdo Global: 73,00 pontos

o Apoio atribuido: € 9.900,00

o Projeto: FORMA +UP

o Obijetivo: Insergdo social de jovens com dificuldades de integragdo, através do

desporto e apoiar a criagdo de novos escalées e o aumento de atletas da

associagao

@]

Calendarizacdo: Setembro de 2026 a Junho de 2027

o Leie Ordem - Associagdo de Artes de Defesa e Seguranga

o Pontuacgdo Global: 66,25 pontos

o Apoio atribuido: € 3.872,00

o Projeto: Seguranca Pessoal no Feminino — Promogdo da Pratica de Defesa
Daccoal Faminina

o Objetivo: Promover a capacitagdo preventiva e a resposta fisica adaptada,
através do desenvolvimento de técnicas de autodefesa, promovendo a salde

e o desporto, tal como o fortalecimento de mulheres de todas as idades de

Ramalde.

o Caiendarizacao: 11 meses

e Associagdo Musical e Educativa da Boavista (AMEB)

3

o Pontuacdo Global: 93,00 pontos

o Apoio atribuido: € 1.844,37

o Projeto: Atelier de Musica

o Objetivo: Implementagdo de atividades musicais juntos das criangcas e da
populagdo sénior de Ramalde, promovendo o desenvolvimento global dos
participantes através da musica

o Calendariza¢do: Outubro de 2026 a junho de 2027
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Eixo da Juventude (total dos apoios concedidos neste eixo: € 6.925,41):
e Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C.N.E.) - Escutismo

Catolico Portugués

o) 73,50 pontos

o :€£6.925,41

o Renovagdo e Reforgo de Seguranga da Sede

o Remodelagao integral de todas as portas e janelas da sede do

Agrupamento, tal como a substituicdo completa de toda a iluminag&o interior
e exterior e o refor¢o dos sistemas de seguranca

o) - Julho a Setembro de 2026

Eixo do Ambiente (total dos apoios concedidos neste eixo: € 4.500,00):

e Associacdo Puppa Papalotl

o 58,75 pontos

o € 4.500,00

o] Ramalde, Habitat de Borboletas

o) Sensibilizagdo ambiental da populagdo de Ramalde e educar os

cidaddos sobre a importancia das borboletas

Entre Junho e Fevereiro de 2027

Uma vez que nao foi possivel atribuir a totalidade do apoio solicitado as entidades SGArtes -
Associacdo cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino e
Brasoar - Associagdo Prevengdo e A¢do em Rede, o Juri deliberou notificar as duas candidatas
para, no prazo de dois dias Uteis, virem declarar se aceitam o financiamento parcial atribuido.
Ap6s notificada, a Brasoar — Associagdo Prevengdo e A¢do em Rede aceitou o apoio parcial (€
6.138,57), adaptando o seu projeto ao valor atribuido.

Por sua vez, também notificada para vir declarar se aceitava o financiamento parcial atribuido
(€ 439,50), a SGArtes — Associagdo Cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetaculos e Ensino informou ndo ter capacidade para financiar o projeto, prescindido do
valor atribuido pelo Juri. Nessa sequéncia, foi o referido valor atribuido a candidata que obteve

a melhor posi¢ao na classificagdo ordenada de todas as candidaturas e a qual ndo tenha sido
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atribuida a totalidade do apoio solicitado, a Brasoar — Associa¢do Prevencdo e A¢ao em Rede.
Uma vez que essa atribuicio estava dependente da aceitagdo do financiamento parcial pela
Associacdo, foi esta novamente notificada para vir declarar se aceitava o financiamento parcial
atribuido (neste caso, € 6.138,57 + € 439,50 = € 6.578,07), tendo aceitado e adaptado o seu

projeto ao valor atribuido, sendo que a lista acima indicada reflete esta atribuigao.

Foi atribuido um valor total de € 120.000,00 (cento e vinte mil euros), para um conjunto de 14
projetos, sendo que 13 destes projetos foram financiados integralmente, sendo 1 apoiado

parcialmente.

O Jari sauda e agradece a participagdo das 30 Associagdes candidatas ao Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense de 2026 da Junta de Freguesia de Ramalde, reconhecendo o elevado
interesse demonstrado por esta iniciativa e o papel fundamental que 0 movimento associativo

desempenha na dinamizagdo da freguesia.

O nGmero e a qualidade das candidaturas apresentadas evidenciam a vitalidade do tecido
associativo da Freguesia, bem como o empenho das coletividades na promogdo de projetos,

atividades e respostas que contribuem para o desenvolvimento de Ramalde.

O Juri regista com enorme satisfagdo a diversidade das propostas submetidas, refletindo o
dinamismo, a criatividade e a dedicagdo das associagdes a comunidade que servem. Felicita
todas as entidades participantes pelo trabalho desenvolvido e pelo compromisso demonstrado

em prol do bem-estar coletivo.
Por fim, o Jari manifesta a sua confianga na continuidade deste espirito de participagdo e

colaboracdo, certo de que o associativismo continuara a afirmar-se como um pilar essencial da

coesdo e do progresso da comunidade de Ramalde.
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Os Candidatos foram notificados do Relatério Final, para que, se assim o entendessem,
exercerem o direito de audiéncia prévia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, tendo existido apenas

uma pronuncia, a qual o Juri deu resposta através da Ata da 3.2 Reunido (Doc. 5).

Para fazer fé publica e efeitos julgados convenientes, este relatério, depois de lido e aprovado
por unanimidade por todos os membros do Juri, vai ser assinado por José Félix, na qualidade

de Presidente do Juri.

ANEXOS:

Doc. 1 - Condigbes Gerais de Participacao.
Doc. 2 — Ata da 1.2 Reunido do Jari.

Doc. 3 — Edital.

Doc. 4 — Ata da 2.2 Reunido do Juri.

Doc. 5 — Ata da 3.2 Reunido do Juri.

O Presidente do Juri,

\«»—g%
N tosé Felix B
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Condicdes gerais de atribuicdo do apoio financeiro - 2026

Considerando que:

1. O Fundo Municipal de Apoio ao Associativismo, criado em 2019, teve como
grande objetivo aprofundar modelos de apoio ao associativismo da cidade do
Porto e incentivar a sua atividade e renovagao;

2. Existe no Municipio do Porto um significativo nimero de associagdes,
coletividades e clubes que desenvolvem um importante trabalho comunitario
junto das populagées em todas as freguesias da cidade, que importa apoiar e
incentivar no desenvolvimento de novas atividades e iniciativas e na melhoria
das instalagdes;

3. A sociedade civil representa, cada vez mais, uma fonte de recursos que,
devidamente organizados, e num contexto de cooperagdo na prossecucdo de
politicas inclusivas e de desenvolvimento humano, sdo capazes de garantir e/ou
reforgar o trabalho em prol dos cidadaos com maiores vuinerabilidades e
contribuir para uma cidade mais saudavel e coesa;

4. Concretizando, as associagdes, coletividades e clubes do Municipio do Porto
desempenham uma fungdo relevante, pois sdo espagos privilegiados de
sociabilidade, de construgdo de identidades e afetividades, de ocupagdo dos
tempos livres, de dinamizagdo da vida cultural, recreativa e desportiva,
contribuindo para a coesdo da cidade em diversas dimensdes;

5. Estas entidades precisam de apoio do Municipio ou das Freguesias para
desenvolver as suas atividades;

6. Acresce que, a prossecugdo das atribuicoes e o exercicio das competéncias das
autarquias locais devem respeitar os principios da descentralizagdo
administrativa, da subsidiariedade, da complementaridade, da prossecu¢do do
interesse publico e da protegdo dos direitos e interesses dos cidaddos e a

intangibilidade das atribuigdes do Estado — cfr. artigo 4. ° do Anexo 1 da Lei n.2

FUNDO DEAPOIO
AO ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE

2026

£



75/2013, de 12 de setembro, que aprovou o Regime Juridico das Autarquias
Locais (RJAL);

7. O exercicio das responsabilidades publicas deve incumbir, de preferéncia, as
autoridades mais proximas dos cidadaos, em cumprimento do principio da
subsidiariedade;

8. As Freguesias, pela sua maior proximidade as associa¢des locais, sdo entidades
privilegiadas para proceder a implementagdo de programas de apoio aos seus
fregueses, em obediéncia a critérios de eficacia, economia e racionalizagao;

9. O Municipio do Porto, agora em articulagio com a Junta de Freguesia de
Ramalde, pretende continuar a promover o apoio ao associativismo na cidade,
através de dinamicas participativas, com vista a:

a. incentivar a cooperacdo entre o Municipio do Porto, a Junta de Freguesia
e a populagdo da mesma no desenvolvimento de agbes de interesse
publico com impacto positivo na comunidade, na qualidade de vida da
populagdo e no territério, designadamente nas areas da coesao social, da
cultura e animagdo, do desporto, da educagdo, da juventude e do
ambiente;

b. reforcar o trabalho em rede e as relagbes de proximidade que o
Municipio, esta Junta de Freguesia e as diversas entidades tém com os
grupos de cidaddos aos quais especialmente se dedicam;

10. Perante tal, cabera a Junta de Freguesia selecionar, sob proposta de um Juri por
si designado, de reconhecida idoneidade, mérito e prestigio, um conjunto de
projetos que cumpram as condi¢des constantes do presente documento;

11. Na reunido de 5 (cinco ) de margo do ano de dois mil e vinte e seis, a Junta de
Freguesia aprovou por unanimidade a nomeag¢do dos elementos efetivos e
suplentes do Juri do procedimento do “Fundo de Apoio ao Associativismo
Portuense”, edicdo de 2026;

12. Este juri aprovou, na reunido ocorrida no dia 18 (dezoito) de margo de dois mil e

vinte e seis, como resulta da ata nimero um, as Condi¢6es Gerais de atribuigdo

Exis)

FUNDQ DE APOIO
AO ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE

2026



do apoio financeiro, os critérios de avaliagdo das candidaturas, bem como a ﬁ
ponderagdo considerada para cada critério e o prazo limite de apresentagdo de

candidaturas, nos seguintes termos:

Capitulo | — Disposicoes Gerais

Artigo 1.2
Ambito

1. As presentes condigOes gerais visam regular a atribuigdao de apoio financeiro, no
ambito do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, na Freguesia de
Ramalde, para o ano de 2026, com vista a promogao e apoio de projetos em 6
(seis) areas/eixos de intervengao:

a. Coesdo Social;

b. Cultura e Animagao;
¢. Desporto;

d. Educagao;

e. Juventude;

f. Ambiente.

2. Os apoios a conceder através deste programa tém um caracter temporario,
dependendo a sua continuidade de deliberagdo anual do Municipio do Porto e
da consequente delegagdo de competéncias nesta Junta de Freguesia e serdo
disponibilizados nos termos definidos nos capitulos seguintes.

3. Serdo privilegiadas as candidaturas apresentadas pelas entidades que
desenvolvam projetos, agfes ou respostas com caracter permanente e
continuado nas comunidades onde se inserem, que promovam a
complementaridade das respostas existentes e que evidenciem uma adequada

relagdo entre os recursos mobilizados e o impacto previsto.
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Artigo 2.2
Missdo

O Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense tem como miss3ao promover o apoio as

associagoes, coletividades, clubes e instituicdes similares, ndo profissionais e sem fins

lucrativos, doravante designados por Associagdes, que desenvolvam a sua atividade,

pelo menos, numa das areas referidas no n.2 1 do artigo 1.°.

Artigo 3.2
Objetivos

A participagdo na gestao publica local, através do Fundo de Apoio ao Associativismo

Portuense, tem como objetivos:

d.

b.

aprofundar modelos de apoio ao associativismo desta Freguesia;

cooperar na prossecugao de agdes que promovam a complementaridade das
respostas existentes e que evidenciem uma adequada relagdo entre os recursos
mobilizados e o impacto previsto;

incentivar a cooperagao entre o Municipio do Porto, Junta de Freguesia de
Ramalde, os fregueses e as instituigdes desta Freguesia no desenvolvimento de
acoes de interesse publico com impacto positivo na comunidade, na qualidade
de vida da populagdo e no territdrio, designadamente nas areas da coesao social,
da cultura e animagdo, do desporto, da educagdo, da juventude e do ambiente;
reforcar o trabalho em rede e as relagdes de proximidade que esta Junta de
Freguesia e as diversas Associa¢des tém com os grupos de cidad3dos aos quais
especialmente se dedicam;

disponibilizar meios financeiros ao movimento associativo desta Freguesia, com
respeito pelos principios da transparéncia, rigor e imparcialidade, em obediéncia
aos principios da descentralizagdo administrativa, da subsidiariedade
complementaridade, da prossecugao do interesse publico e da protegao dos

direitos e interesses dos cidad3aos;
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f. disponibilizar recursos que permitam dar continuidade a sua atividade e/ou C?
diversificar e/ou criar novos projetos e/ou aumentar o numero de pessoas
beneficiarias da atividade e/ou melhorar as condigdes em que a mesma é

desenvolvida.

Artigo 4.2
Modalidades de areas de apoio

Em cada um dos 6 (seis) eixos indicados no n.2 1 do artigo 1.2, ha duas modalidades de

projetos, devendo a Associagdo escolher apenas uma das seguintes:

a. Projeto de infraestruturas (obras): destina-se exclusivamente ao apoio de obras
de construcdo ou obras de beneficiagdo, sejam elas de conservagao,
remodelacdo ou ampliagdo das infraestruturas afetas as atividades e trabalho
especifico de intervengdo da Associacao candidata;

b. Projeto diverso: destina-se ao apoio de projetos que poderdo consistir,
nomeadamente, e/ou cumulativamente, em uma ou mais das agbes a seguir
indicadas;

i. aquisicdo de equipamentos diversos (como por exemplo, equipamento
de som e luz, equipamento e material desportivo);

ii. aquisicdo de meios de transporte especificos para o apoio da atividade
desenvolvida;

iii. implementagdo de projetos ou programas culturais, ludicos, recreativos,
desportivos, entre outros, especificamente que contribuam para a coesao
social, privilegiando-se os que sdao especialmente dirigidos a criangas,
jovens e a populagdo sénior;

iv. realizacdo de eventos pontuais de relevante dimensdo e interesse
sociocultural ou sociodesportivo desde que inseridos na atividade

principal desenvolvida pela Associagao proponente.
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Artigo 5.2
Dotacdo Financeira

1. Paraimplementagdo do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, a Junta de
Freguesia de Ramalde ira atribuir apoios num valor global maximo de
€120.000,00 (cento e vinte mil euros), repartido da seguinte forma por cada um
dos eixos:

a. Coesdo Social: €30.000,00 (trinta mil euros);

b. Cultura e Animagdo: €20.000,00 (vinte mil euros);
c. Desporto: €25.000,00 (vinte e cinco mil euros);

d. Educagdo: €20.000,00 (vinte mil euros);

e. Juventude: €15.000,00 (quinze mil euros);

f. Ambiente: €10.000,00 (dez mil euros).

2. O limite maximo de apoio a cada Associagao é o seguinte:

a. Projeto de infraestruturas (obras): €40.000,00 (quarenta mil euros);
b. Projetos Diversos: €20.000,00 (vinte mil euros).

3. A apresentagao de projetos de valor superior ao apoio solicitado (ou permitido
nos termos do nimero anterior) ndo é motivo de exclusao do projeto, desde que
a Associagao garanta o financiamento para o valor remanescente (explicando de
que forma) e junte com a candidatura a respetiva declaragdo de compromisso
constante do Anexo C das presentes condi¢es gerais.

4. O Juri reserva-se ao direito de nao atribuir da totalidade dos apoios previstos
para os diferentes eixos de intervengdo, caso ndo se verifique a existéncia de
candidaturas meritdrias o suficiente para fundamentar a sua atribui¢ao, nos

termos previstos no n.2 1 do artigo 14.2 do presente regulamento.

Capitulo Il — Fases do Programa

Artigo 6. °
Fases do programa
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O processo de atribuigdao de apoio financeiro sera promovido nas seguintes fases:

a. Fase 1 — Apresentagao das candidaturas das Associagdes;

b. Fase 2— Avaliac¢do e selegdo de candidaturas das Associagdes;

c. Fase 3 — Implementagdo dos projetos.

FASE 1 — APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS DAS ASSOCIACOES

Artigo 7.2
Lancamento do concurso

Com vista a sele¢do e aprovagao das candidaturas que beneficiardo da verba
prevista no artigo 52, a Junta de Freguesia de Ramalde divulgara o concurso
através de edital que sera publicado na pagina eletronica oficial da respetiva
junta, bem como, sera afixado na sua sede, e do qual constara a ata da primeira
reunido do Juri.

O Edital tera de ser publicitado no prazo maximo de 10 dias uteis apds a

elaboragdo da 1.2 ata do Jari.

Artigo 8. 2
Candidatos
Apenas se podem candidatar ao Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense as
Associagdes privadas, nao profissionais e sem fins lucrativos, com sede
estatutaria ou delegagdo oficial na Freguesia de Ramalde, ou ndo as tendo, que
se proponham a desenvolver o seu projeto de candidatura exclusivamente nesta
Freguesia (Anexo D), e que, cumulativamente, reinam os seguintes requisitos:
a. Estejam regularmente constituidas e devidamente registadas;
b. Tenham os drgdos sociais eleitos e em efetividade de fungdes;
c. Possuam a sua situagdo fiscal e contributiva regularizada junto da

Autoridade Tributaria e Aduaneira e Seguranga Social, nomeadamente no
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que concerne a impostos, contribuigbes, quotizagBes, taxas e outras
obrigagdes;

Nado se encontrem, por qualquer razao, em situagdo de incumprimento
de qualquer obrigagdo, designadamente pecuniaria perante o Municipio
do Porto, a Junta de Freguesia de Ramalde ou qualquer outra das
Freguesias do Municipio;

Ndo se tenham apresentado a insolvéncia ou ao Processo Especial de
Revitalizacdo, ndo tenham sido declaradas insolventes, ndo tenham
estabelecido um acordo com a generalidade dos seus credores, nao lhes
tenha sido nomeado um administrador judicial para a totalidade ou parte
de seus ativos ou obrigagdes, ndo tenha sido apresentado um pedido, ou
aprovada uma deliberagdao, para as dissolver ou liquidar de maneira
compulsdria ou voluntaria, ou qualquer processo andlogo seja intentado
por ou contra elas, por dividas, em qualquer jurisdi¢ao;

Em anterior procedimento de apoio ao Associativismo ndao tenham
prestado falsas declaragdes ou ndo tenham executado o projeto nos

termos propostos.

2. Nos termos do nuimero anterior consideram-se associagdes nao profissionais

aquelas cujos seus drgaos estatutarios nao integrem elementos remunerados

pelo desempenho das suas fungoes.

3. Cada Associagdao apenas podera apresentar uma candidatura correspondente a

um dos 6 (seis) eixos, integrando apenas 1 (uma) das modalidades de projeto.

4. Nido serdo aceites candidaturas cujo projeto seja objeto de apoio/financiamento

municipal da mesma natureza, destinado aos mesmos fins.

5. A duragdo do projeto proposto ndo pode exceder os 12 meses a contar da data

da assinatura do contrato interadministrativo.

£
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Artigo 9.° @
Apresentacdo das candidaturas

1. As candidaturas terdo de ser apresentadas por correio eletronico, para

fundo.associativismo@jf-ramalde.pt com o assunto “Candidatura - Fundo de
Apoio ao Associativismo Portuense", mediante a entrega tanto do formulario de
candidatura, (constante no anexo A das presentes Condig¢es Gerais de atribuigdo
do Apoio Financeiro) devidamente preenchido, bem como todos os documentos
obrigatdrios identificados naquele anexo, sob pena da candidatura ser rejeitada.

2. Os formuldrios (aqui identificados como Anexos) e os documentos da
candidatura terdo de ser todos entregues em formato PDF, legiveis e completos,
sendo que a entrega de documentos noutro formato, ilegiveis ou incompletos,
serdo considerados como n3do entregues.

3. Todos os Anexos e Declaragcdes terdo de ser assinados pelos legais representantes

com poderes bastantes para vincular a associagdo ou entidade.

Artigo 10. ¢
Prazo de apresentacdo das candidaturas

1. As candidaturas serdo apresentadas até as 23h59 de Portugal Continental do dia
24 de Abril de 2026.

2. Os servigos da Junta de Freguesia de Ramalde confirmardo, por correio
eletrénico, a rece¢do da candidatura para o enderego de correio eletronico
remetente.

3. As associagO0es ou entidades que apresentaram a sua candidatura e que nao
rececionaram o email de confirmacgdo referido no numero anterior, deverdao
contactar os servigos da Junta de Freguesia, até ao dia seguinte do prazo para
apresentacdao de candidaturas, de modo a comprovarem a entrega da sua

candidatura dentro do prazo limite estabelecido.
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Artigo 11.2
Esclarecimentos e suprimentos de irregularidades

O Juari, apds o término do prazo para apresentagdo de propostas, podera solicitar
esclarecimentos sobre o teor das candidaturas bem como o suprimento de

irregularidades verificadas nestas, dando para o efeito um prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

FASE 2— AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

Artigo 12.°
Lista de Pré-Selecdo

1. Findo o prazo para apresentagdo das candidaturas, e apds decorrido o prazo para
esclarecimentos e suprimento de irregularidades, o Jari verifica a conformidade
administrativa das mesmas e elabora, de acordo com os critérios aprovados, uma
lista de pré-selecdao que inclua, no minimo, uma candidatura para cada eixo de
intervengao, exceto se nenhuma das candidaturas apresentadas, num
determinado eixo, cumprir os requisitos previstos no artigo 8.° das Condigdes
Gerais de atribui¢dao do apoio financeiro do “Fundo de Apoio ao Associativismo
Portuense de 2026".

2. Da lista de pré-sele¢do constara, de forma fundamentada:

a. a lista das candidaturas a admitir;
b. a lista das candidaturas a rejeitar.

3. Constardao da lista de candidaturas a admitir aquelas que preencham os
requisitos de admissibilidade previstos no artigo 8.2 e que entreguem os
documentos exigidos no Anexo A do formuldrio de candidatura que é parte
integrante das presentes CondigOes Gerais.

4. Constarao da lista de candidaturas a excluir as que:

a. tenham sido apresentadas fora do prazo; ou
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b. ndo preencham os requisitos de admissibilidade previstos no artigo 8.° ou WL’/’_
ndo tenham entregue os documentos exigidos no Anexo A do formulario

de candidatura, que é parte integrante das presentes Condigdes Gerais.

Artigo 13.2
Critérios

Elaboradas as listas de candidaturas a admitir e a excluir, o Juri procedera a avaliagao das

candidaturas que constam da lista a admitir, tendo em conta os seguintes critérios:

I. Ambito territorial das entidades —25%

a. Apoios que se destinam exclusivamente a entidades com sede estatutaria
na Freguesia de Ramalde e cujo projeto seja executado no territdrio desta
freguesia —100 Pontos.

b. Apoios que se destinam a entidades com delegagdo oficial na Freguesia
de Ramalde e cuin nrojeta seia executado nao territério desta freguesia —
50 Pontos.

c. Apoios que se destinam a entidades sem sede ou delegagdo na Junta de
Freguesia de Ramalde, mas cujo projeto se desenvolva dentro do seu
territorio e apoios que se destinam a entidades com sede ou delegagdo
na Junta de Freguesia de Ramalde, mas cujo projeto se desenvolva fora
do seu territério —25 Pontos.

Il. Caracter de Resposta —15%

a. Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas inovadoras com
carater permanente e continuado na comunidade onde estdo inseridas,
ou que sendo pontuais contribuam significativamente para o prestigio da
freguesia/cidade — entre 51 e 100 Pontos.

b. Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas pontuais — entre
0 e 50 pontos.

. Efeito de Complementaridade —20%

£
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a.

Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas diferenciadores
e inovadores e que sejam complementares, relativamente a
projetos/iniciativas/respostas ja existentes — entre 51 e 100 pontos.
Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas que ndo sendo
complementares se adequem as necessidades existentes no territorio —
entre 1 e 50 pontos.

Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas que ndo sejam
complementares nem se adequem as necessidades existentes no

territério — O pontos.

Iv. Impacto —25%

a.

Apoios para projetos/iniciativas/respostas que produzam beneficios ao
nivel do aumento da diversidade e/ou numero do seu publico-
alvo/beneficidrios ou da qualidade da resposta prestada — entre 51 e 100
pontos.

Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas que mantenham
os beneficios ao nivel da diversidade e/ou do nimero do seu publico-
alvo/beneficiarios ou da qualidade da resposta prestada — entre 1 e 50
pontos.

Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas que nio
mantenham os beneficios ao nivel da diversidade e/ou do nimero do seu
publico-alvo/beneficidrios ou da qualidade da resposta prestada — 0

pontos.

V. Caracterizacdo financeira — 15%

a.

Frii

Apoios para projetos/iniciativas/respostas cujo apoio solicitado seja
inferior ou igual a €5.000,00 (nos projetos diversos) ou inferior ou igual a
€10.000,00 (nos projetos de infraestruturas) —100 pontos.

Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas cujo apoio

solicitado seja superior a €5.000,00 e inferior ou igual a €10.000,00 (nos
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projetos diversos) ou superior a €10.000,00 e inferior ou igual a € @
20.000,00 (nos projetos de infraestruturas) —50 pontos.

c. Apoios que se destinam a projetos/iniciativas/respostas cujo apoio
solicitado seja superior a €10.000,00 (nos projetos diversos) ou superior

a €20.000,00 (nos projetos de infraestruturas) —25 pontos.

Artigo 14.2
Candidaturas a Selecionar

1. Serdo selecionadas as candidaturas que obtenham o maior nimero de pontos
em cada eixo de intervengdo, e desde que tenham uma pontuagao final igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

2. Caso as candidaturas que constem da lista de pré-selegao do Juri ndo esgotem o
valor definido pelo érgdo executivo para o correspondente eixo de intervengao,
o respetivo excedente podera, mediante decisdo fundamentada do Juri, ser

afetado a um ou a varios dos restantes eixos.

Artigo 15.2
Relatorio Final
1. Feita a avaliagdo das propostas, o Juri procede a elaboragdo de um projeto de
relatorio final com:
a. a lista das candidaturas apresentadas, com indicagdo do respetivo
orgamento;
b. alista das candidaturas a excluir;
c. alista das candidaturas a admitir com a respetiva proposta de pontuagao
e fundamentagao;
d. lista das candidaturas a apoiar com o respetivo or¢camento e

calendarizacdo do plano de implementagdo.
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2. O Relatorio Final sera notificado a todos os interessados para que se pronunciem
em sede de audiéncia prévia, num prazo de 10 dias Uteis, nos termos dos artigos
121. ° e 122. ° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3. Decorrido o prazo da audiéncia prévia, o Juri procede a revisdo do Relatdrio Final,

considerando a pronuncia das Associagées em sede de audiéncia prévia.

Artigo 16.2
Decisao

1. O relatério final serd submetido a deliberagdo da Assembleia de Freguesia,
mediante proposta da Junta de Freguesia de Ramalde, deliberagdo essa que sera
notificada a todas as Associagdes que apresentaram candidatura, por correio
eletrénico.

2. Sera celebrado um contrato programa com cada uma das Associa¢Ges
beneficiarias dos apoios concedidos ao abrigo do Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense, a aprovar pela Junta de Freguesia de Ramalde, o qual
definird os termos de execugdo, controlo e acompanhamento de cada projeto

apoiado.

FASE 3 — IMPLEMENTACAO DOS PROJETOS

Artigo 17.2
implementacdo

Os projetos selecionados nos termos do artigo anterior serdo executados e
implementados de acordo com o plano apresentado no ambito da candidatura, tudo
tendo uma duragdo maxima de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do respetivo
contrato.
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Artigo 18.2 %ﬁ/

Omissdes

As davidas e/ou omissdes relativas a interpretacdo ou aplicagdo das presentes condi¢des

de atribuicdo do apoio financeiro serdo decididas por deliberagdo da Junta de Freguesia.

Artigo 19.°
Falsas declaracdes e Incumprimento

A prestagio de falsas declaragdes, a entrega de documentos falsos e/ou o
incumprimento dos deveres a que qualquer uma das entidades candidatas e as pessoas
que as representam esta sujeita no dmbito deste programa, determina, para além de
eventual procedimento civil e criminal, a cessagdo imediata do apoio e a devolugao

integral das quantias recebidas indevidamente, acrescida dos juros legais.

Artion 20 °
Armign 202

Protecdo de dados pessoais

1. Os dados pessoais recolhidos serdo tratados exclusivamente para o efeito de
gestdo e desenvolvimento do apoio concedido no ambito deste programa pela
Junta de Freguesia de Ramalde, entidade responsavel pelo tratamento dos dados
e serdo conservados nos termos do disposto no Regulamento Arquivistico das
Autarquias Locais, exceto nos casos em que outro periodo seja exigido pela
legislagdo aplicavel.

2. Os titulares de dados poderdo contactar a Junta de Freguesia relativamente a
quaisquer questdes relacionadas com o tratamento de dados levado a cabo neste
contexto, assim como para o exercicio de direitos, através do enderego
fundo.associativismo@jf-ramalde.pt com assunto: “RGPD — Fundo de Apoio ao

Associativismo Portuense” e identificando a respetiva associagao.
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Artigo 21.°
Anexo - Formulario de Candidatura

t
&

O formuldrio de candidatura que se junta como anexo A, faz parte integrante das

presentes condi¢des gerais, o qual aqui se da por reproduzido.
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FUNDO DE APOIO AO
ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE
2026

ANEXO A
FUNDO DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO PORTUENSE
Junta de Freguesia de Ramalde
Edicao de 2026

Formulario de Candidatura

Candidatura ao Eixo (indicar o Eixo a que se candidata)

[ ] 1. Coesao Social [ ] 2. Cultura e Animagio
D 3. Desporto |:| 4. Educacéo
[ ] 5. Juventude [ ] 6. Ambiente

Projeto (assinalar uma das modalidades):

[ ] Projeto Diverso [ ] Projeto de Infraestrutura (obras)

1. Identificagao e Caracterizagdo da Associagao

Dados da Associagao

Denominagéao Social:

Morada: Cddigo Postal:

Telefone: Email (para efeito de notificagoes):

Natureza Juridica:

NISS: | NIPC: | Data Constituiggo:
Contacto Telefénico de um Dirigente

Nome:

Telefone:
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Missdo e Objetivos da Associagdo 2

Ambito de Intervengao da Associagio (CAE — Codigo da Atividade Econémica e
total de areas tematicas de intervencéo da Associacado)

Destinatarios (tipo e nimero aproximado de pessoas abrangidas/utentes/beneficiarios
_por area de atividade)

Incidéncia Territorial da Intervencgao (Indicar Freguesia/Lugar/Equipamentos)

A Entidade tem protocolos/acordos estabelecidos com entidades ou organismos do
Setor Fupiico?

Nao || sim || Quais?

2. Descrig¢ao do projeto a que se candidata

Designagao:

Destinatarios:
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Incidéncia Territorial da Intervengdo:

Objetivos Gerais:

Objetivos Especificos (devidamente quantificados):

Atividades a Realizar:

Recursos Necessarios:

a. Recursos Materiais
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b. Recursos Humanos

i

Perfil Funcéo T(’/eonij eo Formacgéo Especifica
Profissional Desempenhada AL ¢ P
Dedicado
Parcerias:
Parceiro Contributo para o Projeto/Iniciativa/Resposta
Cronograma

(A duragao do projeto proposto ndo pode exceder os 12 meses a contar da data da assinatura

do contrato interadministrativo, como disposto no art. 8.%, n° 5 das Condigbes Gerais):

3. Fundamentagao da solicitagao de apoio

|:] Reducéo de fundos/receitas

E] Aumento excecional de procura da resposta

|:| Implementagao de nova iniciativa/projeto/atividade
l:l Outros. Quais?

Fundamentacéo (explique as razdes da solicitagdo do apoio):

£
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4. Apoio (O montante indicado em 4.1. tem de ser igual 4 soma de 4.2. e 4.3) %— )

4.1. O projeto apresentado tem o valor global de:

€ (em numerario) (por extenso ).

4.2. Solicita-se a Junta de Freguesia de Ramalde um apoio de:

€ (em numerario) (por extenso )

4.3. A Associagdo encarrega-se de obter e suportar a parte restante, no montante

de:€ (em numerario) (por extenso %

4.4. Orgcamentos

E obrigatéria a jungdo de documentos comprovativos dos montantes das despesas a
realizar para a execugao dos projetos, nomeadamente orgamentos (em ficheiro PDF —
art. 9.°, n° 2).

Descreva os documentos/orgamentos que junta
(entidade e tipo de despesa) Valor Doc. n.°

TOTAL

5. Documentos obrigatérios
(Juntar os documentos em formato PDF ao Anexo A e em anexo ao email de envio da
candidatura)

Tipo de documento Documento (s) n.%(s)

1. Estatutos em vigor com o comprovativo da respetiva
publicagéo; ou certiddo permanente com indicagdo expressa
da identificagdo dos representantes legais em fungbes (pode
ser obtida em hitps://justica.gov.pt/Servicos/Pedir-certidao-
permanente-de-associacao)

2. Ata de eleigdo dos o6rgaos sociais em exercicio de fungdes
com identificagdo completa e legivel. Caso ndo conste
identificagdo completa da ata, juntar também lista nominal dos
orgdos sociais em exercicio de fungbes (nome completo,
numero de cartdo de cidaddo ou NIF)

FUNDO DE APOIO
AO ASSQCIATIVISMO
PORTUENSE

2026

Erir)



3. Relatorio de Atividade e Contas do ano de 2024 e ata de
aprovacao em Assembleia Geral

4. Plano de Atividades de 2024 e Orgamento de 2024 e ata de
aprovacado da Assembleia Geral

5. Comprovativo do nimero de identificagdo bancaria (IBAN)

Certidao de inexisténcia de dividas a Seguranga Social

7. Certiddo de inexisténcia de dividas a Autoridade Tributaria e
Aduaneira

8. Registo Central do Beneficiario Efetivo

9. Anexo B - Declaragao de Compromisso e RGPD

10. Anexo C - Declaragdo de compromisso de garantia do
financiamento remanescente (artigo 5.°, n.° 3 das Condigdes
Gerais)

11. Anexo D - Declaragao relativa ao cumprimento do artigo 8.°
das Condicdes Gerais.

12. Nos casos em que a implementagao do projeto ocorra em
local cuja propriedade ndo seja da entidade candidata esta
devera juntar comprovativo de que tem a posse (ex.
comodato ou arrendamento) do mesmo

13. Nos casos em que a implementagdo do projeto ocorra em
local cuja propriedade ndo seja da entidade candidata e seja
necessaria a autorizagdo do legitimo proprietario devera ser
anexada a autorizacdo deste;

14. Nos casos em que a implementagdo do projeto seja de
investimento estrutural (obras de beneficiagdo do espago) e
ocorra em local que ndo seja propriedade da entidade
candidata (ou ndo seja propriedade do Municipio do Porto ou
da Junta de Freguesia), devera ser anexada uma garantia de
que o prazo de arrendamento/cedéncia seja igual ou superior
a 5 anos.

Outros documentos que juntam, com indicacdo do respetivo numero de
identificagao:

Porto, de de 2026

Assinatura(s) de quem vincula a Associagéo
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ANEXO B

Declaragao de Compromisso e RGPD

Eu, abaixo assinado, (nome)

portador do cartdo de cidadao n.° , valido até ,a

exercer as fungbes de [cargo na Diregao; e identificar os

restantes representantes, se for o caso], representante(s) legal(is) da instituicao

(denominagéao social),

(NIPC), com poderes para o ato, declaro(amos), para os devidos
efeitos, sob compromisso de honra e em nome da minha representada, que:
a) atesto a veracidade de todas as informagdes prestadas e constantes na presente
candidatura, e que aceito as condigdes previstas nas condigdes gerais de atribuigdo
do apoio financeiro do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, obrigando-me
por esta forma a respeita-las integralmente;
b) presto o consentimento para que a Junta de Freguesia de Ramalde disponibilize
e divulgue publicamente o projeto que apresenta no Ambito desta candidatura;
c) permito, sem prejuizo do atras disposto, a disponibilidade, articulagdo e o
intercdmbio dos dados pessoais e dos dados da entidade que represento,
fornecidos ou informados com entidades ou pessoas terceiras, desde que a
divulgagdo dos dados tenha por finalidade a atividade da Instituicdo e do Fundo de
Apoio ao Associativismo Portuense, salvo se, por escrito, desistir da candidatura, ou
ainda se por motivo de forga maior, deixarem de estar reunidas as condigdes
necessdrias para a manutengdo do tratamento dos dados, sendo que, neste ultimo
caso, os referidos dados pessoais poderdo ser conservados, nos termos descritos
da lei;
d) a presente declaragdo constitui titulo bastante para conferir autorizagdo para o
tratamento dos meus dados e da entidade por mim representada e documentos
pessoais no ambito do referido Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense,
promovido pela Junta de Freguesia de Ramalde, podendo esta entidade, caso o

pretenda, logo que finalizado e concluido o processo, arquivar, inutilizar ou destruir

i

FUNDO DE APOIO
AO ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE

2026




FUNDO DE APOIO AO
ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE
2026

o presente processo de candidatura e todos os documentos anexos, se ndo os
reclamar ou solicitar a sua devolugao por escrito volvidos trinta dias Gteis;

e) para os efeitos do Regulamento Geral de Protegdo de Dados — RGPD, ter
tomado pleno conhecimento e compreendido devidamente os direitos e obrigagdes
que assistem relativamente ao tratamento, seguranga e confidencialidade dos

dados pessoais e o teor completo da presente declaragéo.

Porto, de de 2026

Assinatura(s) de quem vincula a Associagao
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ANEXO C

DECLARACAO DE CAPACIDADE FINANCEIRA

, com o cartdo de cidadao numero , valido até
I , declara, na qualidade de representante legal da
com numero contribuinte e com sede na , que a Associagao por

si representada tem capacidade financeira para a viabilizagdo do projeto apresentado,
sendo o valor a que concorre apenas corresponde a parte do financiamento

necessario.

Porto, de de 2026

Assinatura(s) de quem vincula a Associagdo

FUNDO DE APOIO
AO ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE

2026

&



FUNDO DE APOIO AC
ASSOCIATIVISMO

PORTUENSE
2026

ANEXO D
, com o cartdo de
cidaddo numero , valido até__ /[ declara, na qualidade
de representante legal da , com o
NIPC e com sede
na , que

a entidade por si representada:
a) (selecionar s6 uma opg¢ao):
O Tem sede estatutaria na Freguesia de Ramalde;
O Tem delegagao oficial na Freguesia de Ramalde;
O Ird desenvolver o seu projeto de candidatura exclusivamente na
Freguesia de Ramalde, apesar de nédo ter sede, nem delegagéo nesta
freguesia;

b) ndo se encontra, por qualquer razdo, em situagdo de incumprimento de
qualquer obrigagdo pecuniaria perante o Municipio do Porto, a Junta de
Freguesia de Ramalde ou qualquer outra das Freguesias do Municipio;

€) né&o se apresentou a insolvéncia ou a processo especial de revitalizagio;

d) néo foi até a data foi declarada insolvente;

e) nao celebrou qualquer acordo com a generalidade dos seus credores, o

f) néo |he foi nomeado um administrador judicial para a totalidade ou parte dos
seus ativos ou obrigagoes;

g) néo lhe foi apresentada pedido, ou aprovada uma deliberagéo para a dissolver
ou a liquidar, de forma compulséria ou voluntaria e ndo existe contra si
pendente qualquer processo andlogo, por dividas, em qualquer jurisdigdo

nacional.

Porto, de de 2026

Assinatura(s) de quem vincula a Associagao

FUNDO DE APOIQ
AO AS50CIATIVISMO
PORTUENSE

2026
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ATAN.1 @

Aos dezoito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dezanove horas,
reuniu, através de meios de comunicagdo a distancia, o juri do Fundo de Apoio ao
Associativismo Portuense de 2026 da Junta de Freguesia de Ramalde, designado em reunifio
da Junta, conforme proposta n.° 63/PRES/2026, estando presentes Patricia Teixeira, José Félix
e Henrique Trigueiros da Cunha.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
1. Elei¢do do Presidente do Juri;
2. Definir os requisitos de admissibilidade de candidaturas;

3. Definir os critérios de avaliagdo das candidaturas, bem como, a ponderagdo
considerada para cada critério;

4. Definir o prazo das candidaturas;

No que se refere ao ponto 1., os membros do juri elegeram, para Presidente, José Felix.

No que se refere aos pontos 2. a 4., o juri elaborou e aprovou o documento publico denominado
de “Condigdes Gerais de Atribuigdo do Apoio Financeiro - 2026” que se anexa & presente ata,
no qual se fixam nomeadamente os critérios de admissibilidade e avaliagdo das candidaturas,
e ainda o prazo e forma para apresentagio das candidaturas.

Quanto a dotagdo dos eixos de intervengdo (coesdo social, cultura e animagdo, desporto,
educagdo, juventude e ambiente), prevista no artigo 5., n.° 1 do documento ora aprovado pelo
juri, foi a mesma definida na sequéncia da deliberagdo do orgdo executivo da Junta de
Freguesia de Ramalde, nos termos previstos no n.° 2 do artigo 4.° das Condi¢des de atribuig¢o
do apoio financeiro definidas pela Camara Municipal do Porto.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri encerrou a sesséo, pelas vinte horas e quarenta
e cinco minutos, agradecendo a presenga de todos os membros.

Para fazer f& puiblica e efeitos julgados convenientes, esta ata vai ser assinada por todos os
membros do Juri, que a aprovam por unanimidade.

Anexos: a) “Condigdes Gerais de Atribui¢do do Apoio Financeiro - 2026”



José Félix,

Patricia Teixeira,
Thma oUlveda eixeans

Henrique Trigueiros da Cunha,

—
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Torna-se publico que a Junta de Freguesia de Ramalde celebrou com o Municipio do
Porto um protocolo referente ao Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, edi¢do
de 2026, tendo este Fundo como missdo promover o apoio as associagoes, coletividades,
clubes e instituicdes similares ndo profissionais e sem fins lucrativos, que desenvolvam

a sua atividade numa das seguintes areas/eixos de intervengao:

a) Coesdo Social;

b) Cultura e Animagao;

¢) Desporto;

d) Educagdo;

e) Juventude;

f) Ambiente.
Destas entidades apenas poderdo candidatar-se ao Fundo de Apoio ao Associativismo
aquelas cuja sede estatutaria se localize em Ramalde, ou que possuam uma delegagdo
oficial nesta Freguesia, ou ndo as tendo, que se proponham a desenvolver o seu projeto

de candidatura exclusivamente nesta Freguesia.

Para implementacdo do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense, a Junta de
Freguesia de Ramalde, ird atribuir apoios num valor global maximo de 120 000,00€
(cento e vinte mil euros) repartindo da seguinte forma por cada um dos eixos de
intervengado:

a) Coesdo Social: €30.000,00 (trinta mil euros);

b) Cultura e Animagdo: €20.000,00 (vinte mil euros);

c) Desporto: €25.000,00 (vinte e cinco mil euros);

d) Educagdo: €20.000,00 (vinte mil euros);

e) Juventude: €15.000,00 (quinze mil euros);

f) Ambiente: €10.000,00 (dez mil euros).

FREGUESIA DE RAMALDE

Rua Igreja de Ramalde, 76-92

4100-280 Porto

Tel, +351 226165 690 ﬁ
Tim. +351 968 493 479

geral@jf-ramalde pt FUNDO DE APOIO AO

ASSOCIATIVISMO
PORTUENSE
2026

www.jf-ramalde.pt




RAMALDE

FREGUESIA

O limite maximo de apoio a cada candidato é o seguinte:
e Projeto de Infraestruturas (Obras) — 40 000,00€ (quarenta mil euros)

e Projetos Diversos — 20 000,00€ (vinte mil euros)

As candidaturas terdo de ser apresentadas obrigatoriamente até as 23h59m de Portugal
Continental do dia 24 de abril de 2026, por correio eletronico para

fundo.associativismo@ijf-ramalde.pt, com o assunto “Candidatura - Fundo de Apoio ao

Associativismo Portuense”.

Com a apresentag¢io das candidaturas deverdo ser entregues todos os documentos e

informacdes exigidos nas “Condicdes Gerais de Atribuicio do Apoio Financeiro - 2026”

sob pena de as mesmas serem excluidas.

As “Condicbes Gerais de Atribuicdio do Apoio Financeiro - 2026” e a Ata da 1.2 Reunido

do Juri podem ser consultadas nas instalagdes da Junta de Freguesia de Ramalde e na

sua pagina oficial https://www.jf-ramalde.pt/

Ramalde, 25 de margo de 2026

A Presidente da Junta
[LTat Qg{/‘? e

Patricia Rapazote

FREGUESIA DE RAMALDE

Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

Tim. +351968 493 479

geral@jf-ramalde.pt FUNDO OE APOIO AO
ASSOCIATIVISMO
www.Jf-ramalde.pt PORTUENSE

2026
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ATAN.°2 %

Ao primeiro dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, reuniu, na Rua
de Grijo, n.° 26, no Porto, o jiri do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense de 2026 da Junta
de Freguesia de Ramalde, designado em reunifio da Junta, conforme proposta n.° 63/PRES/2026,
estando presente presencialmente o Presidente do Juri, José Félix, encontrando-se presentes através
de meios de comunicaggo a distincia os Vogais Patricia Teixeira e Henrique Trigueiros da Cunha.

A reunido teve a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Verificagdo da conformidade formal das candidaturas e elaboragfo da lista de pré-
selecdo de candidaturas admitidas e excluidas;

2. Discussdo, analise e avaliagdo das propostas apresentadas e sele¢do das candidaturas a

apoiar.

3. Decidir a forma e os critérios de distribui¢io dos fundos remanescentes em cada um dos

eixos.

Entrando no ponto um da Ordem de Trabalhos, € apds analise formal das candidaturas
apresentadas, o Juri deliberou integrar todas as propostas na lista de pré-seleco de candidaturas a
admitir, por cumprirem os requisitos exigidos. Nessa sequéncia, a referida lista ficou constituida
pelas seguintes 30 candidaturas:

P P 51 B S DD =

Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio

Associagdo de Moradores da Zona de Francos

Associagdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro

Associagao Seis - Saude e Intervengdo Social

Associagdo Prazer de Jogar Rugby

Centro de Atletismo do Porto

Cooperativa Unido Familiar Operaria de Consumo e Produg@o em Ramalde
LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

SGArtes - Associag@o cultural € Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetaculos € Ensino

. Centro Social Nossa Senhora da Boavista
11.
12.
13.
14.
s
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Superficie [lustrada - Associagdo

Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntéarios Portuenses

A Restauradora em Ramalde - Associagdo Mutualista

Clube Sportivo Nun'Alvares

Compassio - Associagdo para a construgdo de comunidades compassivas
CDUP Rugby - Associa¢do de Rugby

Centro Associativo dos Moradores dos Blocos Residenciais da Prelada
Ramaldense Futebol Clube

Médicos do Mundo

Clube de Judo do Porto

Associagdo de Solidariedade e Acgdo Social de Ramalde

Associagdo Puppa Papalotl



g 23. Associagdo Musical ¢ Educativa da Boavista (AMEB)
_4.«/ 24. Grupo Desportivo do Viso

& 25. Associagdo Crocodile Project

]jr - 26. Brasoar - Associag@o Prevencdo e A¢do em Rede
27. Associagdo RAISE
28. Lei e Ordem - Associagdo de Artes de Defesa € Seguranga
29. APARCULT - Associagdo Portuguesa das Artes e da Cultura
30. Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C.N.E.) - Escutismo

Catolico Portugués

analise e votagdo das candidaturas apresentadas em cada um dos eixos, tendo obtido as pontuagdes
constantes nas tabelas infra, tendo ao mesmo tempo decidido a distribuigdo da dotagdo inicial de

cada um dos eixos.

Eixo da Coesio Social:

Centro Social Nossa Senhora da Boavista Diverso 4 841,86 € 96,00
Associagdo de Solidariedade e Acgdo Social de
Ramalde Diverso 20 000.00 € ]R.75
Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
i Portuenses Diverso 20 000,00 € 76,25
i
Brasoar - Associa¢do Preven¢do e A¢do em Rede Diverso 9 800,00 € 66,00
: Associagdo Crocodile Project Diverso 8 000,00€ 61,75
i LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social,
CRL Diverso 5171,76 € 58,75
Compassio - Associagdo para a construgéo de
comunidades compassivas Diverso 7 000,00 € 51,25
|  Centro Associativo dos Moradores dos Blocos
I Residenciais da Prelada Infraestrutura 10 681,88 € 49,15
|
' Clube de Judo do Porto Diverso 4 600,00 € 48,50
| Cooperativa Unido Familiar Operaria de Consumo e
Produgdo em Ramalde Infraestrutura |20 000,00 € 45,75
Médicos do Mundo Diverso 12907,45 € 43,50
A Restauradora em Ramalde - Associagdo
_ Mutualista Infraestrutura |25 270,35 € 40,75
| Associagdo de Moradores da Zona de Francos Infraestrutura |22 500,00 € 40,75
|
Clube Sportivo Nun'Alvares Infraestrutura |30 000,00 € 36,00




- Associagdo Seis - Saude e Intervengdo Social Diverso ‘ 15 600,00 € \ 32,00 lZE

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo de
Coesido Social, o Juri deliberou distribuir a dotagdo total do eixo (€ 30.000,00) da seguinte forma:
e Centro Social Nossa Senhora da Boavista
o Pontuagdo Global: 96,00 pontos
o Apoio atribuido: € 4.841,86
e Associagdo de Solidariedade e Acgdo Social de Ramalde
o Pontuagdo Global: 88,75 pontos
o Apoio atribuido: € 20.000,00
e Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntérios Portuenses
o Pontuagdo Global: 76,25 pontos
o Apoio atribuido: € 5.158,14

Eixo da Cultura e Animacgio:

| Associagdo Recreativa e Cultural Conjunto
E 3 Dramatico 26 de Janeiro Infraestrutura |14 575,50 € 92,50
Superficie [lustrada - Associagdo Diverso 4 985,00 € 88,00
SGArtes - Associagdo cultural e Recreativa para o
Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino Diverso 5 400,00 € 61,75
| APARCULT - Associagdo Portuguesa das Artes e
da Cultura Diverso 10 000,00 € 28,75

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo ebtida pelas diversas candidaturas no eixo de
Cultura e Animagéo, o Juri deliberou distribuir a dotagéo total do eixo (€ 20.000,00) da seguinte
forma:
e Associagdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
o Pontuagdo Global: 92,50 pontos
o Apoio atribuido: € 14.575,50
e Superficie Ilustrada - Associagio
o Pontuagdo Global: 88,00 pontos
o Apoio atribuido: € 4.985,00
e SGArtes - Associagdo cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes, Espetaculos
e Ensino
o Pontuagdo Global: 61,75 pontos
o Apoio atribuido: € 439,50
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Eixo do Desporto:

Grupo Desportivo do Viso Diverso 94717,79 € 88,50
Ramaldense Futebol Clube Diverso 7 500,00 € 78,00
Associag@o Prazer de Jogar Rugby Diverso 5 000,00 € 73,50
Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo

Eugénio Diverso 9 900,00 € 73,00

Lei e Ordem - Associagdo de Artes de Defesa e
Seguranga Diverso 3 872,00 € 66,25
Centro de Atletismo do Porto Diverso 2 502,37 € 54,75
CDUP Rugby - Associagdo de Rugby Diverso 5226,00 € 52,25

Num primeiro momento, e segundo a classifica¢do obtida pelas diversas candidaturas no eixo do
Desporto, o Juri deliberou distribuir a dotagio total do eixo (€ 25.000,00) da seguinte forma:
®  Grupo Desportivo do Viso
o Pontuagdo Global: 88,50 pontos
o Apoio atribuido: € 9.477,79
e Ramaldense Futebol Clube
o Pontuagdo Global: 78,00 pontos
o Apoio atribuido: € 7.500,00
e Associagdo Prazer de Jogar Rugby
o Pontuagdo Global: 73,50 pontos
o Apoio atribuido: € 5.000,00
e Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio
o Pontuagdo Global: 73,00 pontos
o Apoio atribuido: € 3.022,21

Eixo da Educacio:

Associagdo Musical e Educativa da Boavista
(AMEB) Diverso 184437 € 93,00
] : Associagdo RAISE Diverso 19 875,00 € 43,75

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo da
Educaggo, o Juri deliberou distribuir parcialmente a dotagédo do eixo (€ 20.000,00) da seguinte
forma:

e Associagdo Musical e Educativa da Boavista (AMEB)



o Pontuagdo Global: 93,00 pontos
o Apoio atribuido: € 1.844,37

+8
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Verificou-se um remanescente de € 18.155,63 no eixo da Educagdo, cuja distribuigdo o Juri
reservou para um momento posterior.

Eixo da Juventude:

Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de
Escutas (C.N.E.) - Escutismo Catolico Portugués Infraestrutura |6 925,41 € 73,50

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo da
Juventude, o Juri deliberou distribuir parcialmente a dotagéo do eixo (€ 15.000,00) da seguinte
forma:
e Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C.N.E.) - Escutismo
Catolico Portugués
o Pontuagdo Global: 73,50 pontos
o Apoio atribuido: € 6.925,41

Verificou-se um remanescente de € 8.074,59 no eixo da Juventude, cuja distribuicdo o Jari
reservou para um momento posterior.

Eixo do Ambiente:

Associacao Puppa Papalotl Diverso 4 500,00 € 47,50

Num primeiro momento, e segundo a classificagdo obtida pelas diversas candidaturas no eixo do
Ambiente, o Juri deliberou distribuir parcialmente a dotagéo do eixo (€ 10.000,00) da seguinte
forma:
e Associagdo Puppa Papalotl
o Pontuagdo Global: 58,75 pontos
o Apoio atribuido: € 4.500,00

Verificou-se um remanescente de € 5.500,00 no eixo do Ambiente, cuja distribui¢io o Juri
reservou para um momento posterior.

Chegando ao final deste primeiro momento de distribui¢do da dota¢do dos varios eixos, obteve-se
um remanescente total de € 31.730,22, conforme melhor resulta do seguinte quadro:



Coesdo Social 30 000,00 € 30 000,00 € - €
Cultura e Animagao 20 000,00 € 20 000,00 € - €
Desporto 25 000,00 € 25 000,00 € - €
Educagéo 20 000,00 € 1 844,37 € 18 155,63 €
Juventude 15 000,00 € 692541 € 8 074,59 €
Ambiente 10 000,00 € 4 500,00 € 5 500,00 €
120 000,00 € 88 269,78 € 31 730,22 €

Perante o valor remanescente existente, o Juri deliberou por unanimidade que o mesmo seria
distribuido pelas candidaturas que ainda ndo tivessem obtido a totalidade do apoio solicitado e que
obtivessem a melhor pontuagdo, independentemente do eixo escolhido.

Nesse sentido, o Juri organizou a seguinte tabela com a classificagdo ordenada de todas as
candidaturas:

Associa¢io Humanitaria de Bombeiros Voluntérios
Portuenses 20 000,00 € 76,25
Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo
' Eugénio 9 900,00 € 73,00
Lei e Ordem - Associacdo de Artes de Defesa e
Seguranga 3 872,00 € 66,25
! Brasoar - Associagdo Prevengdo ¢ Ag¢do em Rede |9 800,00 € 66,00
.' Associagdo Crocodile Project 8 000,00 € 61,75
]: SGArtes - Associagdo cultural e Recreativa para o
Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino |5 400,00 € 61,75
LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social,
CRL 5171,76 € 58,75
Centro de Atletismo do Porto 2 502,37 € 54,75
CDUP Rugby - Associagdo de Rugby 5226,00 € 52,25
Compassio - Associagio para a construgdo de
comunidades compassivas 7 000,00 € 51,25
Centro Associativo dos Moradores dos Blocos
Residenciais da Prelada 10 681,88 € 49,15
| Clube de Judo do Porto 4 600,00 € 48,50
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| Cooperativa Unifio Familiar Operéria de Consumo e MC{
| Produgio em Ramalde 20 000,00 € 45,75
Associagdo RAISE 19 875,00 € 43,75
Médicos do Mundo 12 907,45 € 43,50

A Restauradora em Ramalde - Associagdo
Mutualista 2527035 € 40,75
Associacdo de Moradores da Zona de Francos 22 500,00 € 40,75
Clube Sportivo Nun'Alvares 30 000,00 € 36,00
Associagdo Seis - Saude € Intervengdo Social 15 600,00 € 32,00
APARCULT - Associag@o Portuguesa das Artes e da

| Cultura 10 000,00 € 28,75

Neste 2.° momento, o Juri deliberou entdo distribuir o valor remanescente dos diversos eixos, num
total de € 31.730,22, da seguinte forma:
e Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios Portuenses
o Pontuagdo Global: 76,25 pontos
o Apoio atribuido: € 14.841,86 (a somar ao apoio de € € 5.158,14 atribuido num
primeiro momento de distribui¢do da dotagdo do eixo da Coesdo Social, num total
de € 20.000,00)
e Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio
o Pontuagdo Global: 73,00 pontos
o Apoio atribuido: € 6.877,79 (a somar ao apoio de € 3.022,21 atribuido num
primeiro momento de distribuigdo da dotagdo do eixo do Desporto, num total de €
9.900,00)
e Leie Ordem - Associagdo de Artes de Defesa e Seguranga
o Pontuagdo Global: 66,25 pontos
o Apoio atribuido: € 3.872,00
e Brasoar - Associagdo Prevengdo e A¢do em Rede
o Pontuagdo Global: 66,00 pontos
o Apoio atribuido: € 6.138,57

Concluida a distribuigdo da dotagdo total do Fundo de Apoio ao Associativismo Portuense de 2026
de Ramalde, s@o os seguintes os projetos selecionados pelo Juri para serem apoiados:

Eixo da Coesdo Social (total dos apoios concedidos neste eixo: € 50.980,43):

e Centro Social Nossa Senhora da Boavista
o Pontua¢do Global: 96,00 pontos
o Apoio atribuido: € 4.841,86
o Projcto: Sala dos Sonhos — Espago Liudico ¢ Educativo para a Inféncia
o Objetivo: Criar a “Sala dos Sonhos”, um espago educativo, inclusivo e estimulante
que promove o desenvolvimento integral das criangas através do brincar e que
melhora as condigdes fisicas e pedagdgicas da sala de Jardim de Infancia;



4/ o Calendarizacao: 11 meses

/ e Associagdo de Solidariedade e Acg@o Social de Ramalde
&/ o Pontuagdo Global: 88,75 pontos

o Apoio atribuido: € 20.000,00

o Projeto: ASAS sobre Rodas

o Objetivo: Aquisigdo de um veiculo que servirda diferentes respostas sociais €
diferentes grupos alvo de pessoas residentes na freguesia de Ramalde.

o Calendarizagdo: 12 meses

e Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntérios Portuenses

o Pontuagdo Global: 76,25 pontos

o Apoio atribuido: € 20.000,00

o Projeto: Resposta Rapida — Intempéries Porto

o Objetivo: Reforgar a capacidade operacional da Associagdo Humanitéria de
Bombeiros Voluntarios Portuenses na resposta a situacGes de emergéncia
decorrentes de intempéries e catastrofes, através da aquisi¢cdo de meios logisticos €
equipamentos especializados de resgate.

o Calendarizagdo: 24 semanas

e Brasoar - Associagdo Prevengdo e A¢do em Rede

o Pontuagdo Global: 66,00 pontos

o Apoio atribuido: € 6.138,57

o Projeto: GaSpe — Gabinete de Apoio a Intervengdo Social, Psicoldgica e Educativa

o Objetivo: Criagdo de um gabinete multidisciplinar de apoio social, psicologico e
educativo, direcionado especificamente para criangas ¢ jovens em situagdo de
vulnerabilidade.

o Calendarizacdo: 12 meses

Eixo da Cultura ¢ Animacfo (total dos apoios concedidos neste eixo: € 20.000,00):
e Associagdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
o Pontuagdo Global: 92,50 pontos
o Apoio atribuido: € 14.575,50
o Projeto: Melhoramento da Sala de Espetaculos
o

Objetivo: Restruturar a sala de teatro, evitando a sua degradagdo e criando as
condi¢Ges de funcionalidade que se adequam aos tempos atuais
o Calendarizagdo: 60 dias
e Superficie Ilustrada - Associagdo
o Pontuagdo Global: 88,00 pontos
o Apoio atribuido: € 4.985,00
o Projeto: Mesa Aberta: Novos Jogos, Velhos Amigos
o Objetivo: O projeto visa enriquecer o ambiente educativo e combater o isolamento
social através da criagdo de 3 ludotecas (bibliotecas de jogos) em escolas publicas
e institui¢Oes seniores de Ramalde
o Calendarizag@o: 9 meses
e SGArtes - Associagdo cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes, Espetaculos
e Ensino
o Pontuagdo Global: 61,75 pontos
o Apoio atribuido: € 439,50
o Projeto: Ramalde a Dangar (Projeto Sénior)



o Objetivo: Promover a saude fisica e mental dos idosos através da danga, com a LQ%/
realizag@o de aulas semanais adaptadas as suas capacidades e a realiza¢do de duas

mostras e um espetaculo final.
o Calendarizagdo: 9 meses

Eixo do Desporto (total dos apoios concedidos neste eixo: € 35.749,79):
e  Grupo Desportivo do Viso
o Pontuagdo Global: 88,50 pontos
o Apoio atribuido: € 9.477,79
o Projeto: Compra de material desportivo para a modalidade de Hoquei Indoor e
Outdoor
o Objetivo: Adquirir material desportivo e promover o hdquei nas vertentes indoor e
outdoor, promovendo ainda a pratica desportiva nas criangas € jovens de Ramalde.
o Calendarizagdo: até Agosto de 2026
e Ramaldense Futebol Clube
o Pontuagdo Global: 78,00 pontos
o Apoio atribuido: € 7.500,00
o Projeto: Compra Conjuntos Completos Equipamentos Nova Equipa Sénior
Feminina e Atletas Formagéo
o Objetivo: Compra de equipamentos desportivos, para substitui¢do de equipamentos
danificados da formagdo do clube, tal como a aquisigdo de um kit completo de
equipamentos para atletas femininas do novo projeto do clube
o Calendarizagdo: 12 meses

e Associagdo Prazer de Jogar Rugby
o Pontuag@o Global: 73,50 pontos
o Apoio atribuido: € 5.000,00
o Projeto: Rugby um Desporto para Todos
o Objetivo: Assegurar que as equipas de todos os escaldes da Associagdo participam
nas competi¢gdes nacionais, promovendo ainda a modalidade junto dos estratos
sociais mais desfavorecidos
o Calendarizagdo: Setembro de 2026 a Junho de 2027
e Grupo Desportivo Cultural e Social de Santo Eugénio
o Pontuag@o Global: 73,00 pontos
o Apoio atribuido: € 9.900,00
Projeto: FORMA +UP
o Objetivo: Inser¢do social de jovens com dificuldades de integragdo, através do
desporto e apoiar a criagéio de novos escaldes e 0 aumento de atletas da associagio
o Calendarizagdo: Setembro de 2026 a Junho de 2027
e Lei e Ordem - Associagdo de Artes de Defesa e Seguranga
o Pontuagdo Global: 66,25 pontos
o Apoio atribuido: € 3.872,00
o Projeto: Seguranga Pessoal no Feminino — Promog3o da Prética de Defesa Pessoal
Feminina
o Objetivo: Promover a capacitagdo preventiva e a resposta fisica adaptada, através
do desenvolvimento de técnicas de autodefesa, promovendo a saude e o desporto,
tal como o fortalecimento de mulheres de todas as idades de Ramalde.

(0]

o Calendarizagdo: 11 meses
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Eixo da Educaciio (total dos apoios concedidos neste eixo: € 1.844.37):
e Associa¢do Musical e Educativa da Boavista (AMEB)

o Pontuaggo Global: 93,00 pontos

o Apoio atribuido: € 1.844,37

o Projeto: Atelier de Musica

o Objetivo: Implementagdo de atividades musicais juntos das criangas € da populagdo
sénior de Ramalde, promovendo o desenvolvimento global dos participantes
através da musica

o Calendarizagio: Outubro de 2026 a Junho de 2027

Eixo da Juventude (total dos apoios concedidos neste eixo: € 6.925,41):
e Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C.N.E.) - Escutismo
Catolico Portugués

o Pontuagdo Global: 73,50 pontos

o Apoio atribuido: € 6.925,41

o Projeto: Renovagéo e Reforgo de Seguranca da Sede

o Objetivo: Remodelagdo integral de todas as portas e janelas da sede do
Agrupamento, tal como a substituigdo completa de toda a iluminagéo interior €
exterior e o refor¢o dos sistemas de seguranga

o Calendarizagio: Julho a Setembro de 2026

Eixo do Ambiente (total dos apoios concedidos neste eixo: € 4.500,00):
e Associagdo Puppa Papalotl
o Pontuag@o Global: 58,75 pontos
o Apoio atribuido: € 4.500,00
o Projeto: Ramalde, Habitat de Borboletas
o Objetivo: Sensibilizagio ambiental da populagédo de Ramalde e educar os cidadios
sobre a importancia das borboletas
o Calendarizagdo: Entre Junho e Fevereiro de 2027

Uma vez que ndo ¢ possivel atribuir a totalidade do apoio solicitado as entidades SGArtes -
Associaciio cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino e
Brasoar - Associagiio Prevencdio e Acio em Rede, o Juri deliberou notificar as duas candidatas
para, no prazo de dois dias Gteis, virem declarar se aceitam o financiamento parcial atribuido.
Nio aceitando as referidas Associagbes o apoio parcial concedido, devera o correspondente valor
ser atribuido a entidade que obteve a melhor posigdo na classificagdo ordenada de todas as
candidaturas e a qual ainda ndo tenha sido atribuido a totalidade do apoio solicitado, ficando essa
atribui¢dio também condicionada & aceitagdo, por parte da entidade, de ver o seu projeto apoiado
apenas com este financiamento parcial, e assim sucessivamente.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri encerrou a sessdo, pelas vinte horas e quarenta e
cinco minutos, agradecendo a presenga de todos os membros.

Para fazer fé publica e efeitos julgados convenientes, esta ata vai ser assinada por todos os membros



do Juri, que a aprovam por unanimidade.

José Félix,

Patricia Teixeira,

Henrique Trigueiros da Cunha,

Y



ATAN.”3

Ao vigésimo segundo dia do més de junho do ano de dois mil e vinte ¢ seis, pelas dezasseis horas,
reuniu, através de meios de comunicago a distancia, o juri do Fundo de Apoio ao Associativismo
Portuense de 2026 da Junta de Freguesia de Ramalde, designado em reunifio da Junta, conforme
proposta n.® 63/PRES/2026, estando presentes o Presidente do Juri, José Félix e os Vogais Patricia
Teixeira € Henrique Trigueiros da Cunha.

A reunido teve a seguinte Ordem de Trabalhos:
1. Avaliagdo das exposigdes recebidas em sede de Audiéncia Prévia;

2. Revisdo do Relatorio Final

Entrando no ponto um da Ordem de Trabalhos, tendo terminado o prazo para o exercicio do direito
de Audiéncia Prévia por parte dos Candidatos, apds a notificagdo aos mesmos do Relatério Final,
o Juri verificou que foi rececionada apenas uma exposi¢o, remetida por parte da Associagdo
RAISE. Tendo efetuado uma analise detalhada da proniancia enviada, o Jri entendeu que a mesma
versa apenas € sO sobre o mérito da candidatura e nfo sobre qualquer questdo de validade formal
ou de aplicagdo manifestamente errada dos critérios. Acresce que a prondncia enviada pouco
defende o projeto apresentado, ndo passando de uma defesa da atividade regular da Associagdo
(que o Juri satida), com pouca ou nenhuma incidéncia sobre os beneficios (nomeadamente sobre o
cardcter de resposta, sobre o efeito de complementaridade e sobre o impacto) que o projeto
concreto de aquisi¢do de um abrigo de jardim poderia trazer.

Nessa sequéncia, o Juri deliberou por unanimidade que a pronuncia enviada ndo € apta a alterar a
pontuagdo atribuida a candidatura, mantendo a classificagfio constante no Relatorio Final.
Atendendo a que o prazo para o exercicio do direito de audiéncia prévia dos Candidatos terminou
sem que os demais Candidatos tivessem apresentado qualquer pronuncia, o juri deu inicio ao Ponto
Dois da Ordem de trabalhos, procedendo a revisdo do Relatdrio Final.

Apos notificada para vir declarar se aceitava o financiamento parcial atribuido (€ 6.138,57), a
Brasoar — Associac¢do Preven¢do e A¢do em Rede aceitou-o, adaptando o seu projeto ao valor
atribuido.

Por sua vez, também notificada para vir declarar se aceitava o financiamento parcial atribuido (€
439,50), a SGArtes — Associagio Cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetaculos e Ensino informou n#o ter capacidade para financiar o projeto, prescindido do valor
atribuido pelo Juri. Nessa sequéncia, foi o referido valor atribuido a candidata que obteve a melhor
posi¢do na classificagdo ordenada de todas as candidaturas e a qual no tenha sido atribuida a
totalidade do apoio solicitado, a Brasoar — Associacio Preveng¢ido e A¢io em Rede. Uma vez
que essa atribui¢do estava dependente da aceitagdo do financiamento parcial pela Associagdo, foi
esta novamente notificada para vir declarar se aceitava o financiamento parcial atribuido (neste
caso, € 6.138,57+€439,50=€6.578,07), tendo aceitado e adaptado o seu projeto ao valor atribuido.
Assim sendo, o Juri deliberou por unanimidade rever o Relatério Final, de forma a que refletisse
as atribuigdes supra referidas.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri encerrou a sessdo, pelas dezasseis horas e trinta
minutos, agradecendo a presenca de todos os membros.



Para fazer fé puiblica e efeitos julgados convenientes, esta ata vai ser assinada por todos os membros
do Jri, que a aprovam por unanimidade.

{osé Félix,

Patricia Teixeira,

Podeicio Vet

Henrique Trigyeiros da Cunha,
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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 193/PRES/2026

Mandato 2025-2029

Assunto: VIl Orcamento Colaborativo 2026 - Relatdrio Final do Juri

Considerando:

1. Que o Juri deste procedimento elaborou o relatério final (juntamente com os demais
documentos que compdem o processo), que se anexa a presente proposta e desta faz
parte integrante;

2. Que o Juri deste procedimento elaborou o relatério final do concurso em sede de
Audiéncia Prévia, que se anexa e faz parte integrante;

Propbe-se:

e A aprovagdo e homologagdo dos relatérios remetidos pelo jri e posterior remessa dos
mesmos ao Municipio do Porto;

e Submissdo da proposta a deliberagdo da Assembleia de Freguesia.

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua lgreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690

Tim. +351968 493 479

www,jf-ramalde.pt

geral@jf-ramalde.pt 1
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Porto e Ramalde, 25 de junho de 2026

A Presidente da Junta
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ADITAMENTO AO RELATORIO FINAL

Informa-se que, no seguimento da notificagdo aos candidatos do Relatorio Final do
Or¢amento Colaborativo de Ramalde, decorreu o prazo para exercicio de Audiéncia Prévia
sem que qualquer candidato tenha exercido o aludido direito.

Informa-se ainda que as entidades Associacao Prazer de Jogar Rugby e Associacao Seis
— Saude e Intervencdo Social, notificadas para o efeito, aceitaram o apoio parcial
atribuido, garantindo o financiamento do valor remanescente ao qual se tinham
candidatado.

Nessa sequéncia, procedeu-se nesta data a elaboragdo da versdao definitiva do Relatorio
Final, mantendo-se o teor do Relatério Final provisorio e confirmando-se os resultados
notificados a todos os candidatos.

O presente Aditamento, depois de lido e aprovado por unanimidade por todos os membros
do Juri, vai ser assinado por Jodo dos Santos Massano de Carvalho, na qualidade de
Presidente do Juri.

Porto, 22 de Junho de 2026

O Presidente do Juari

Assinado por: Jodo dos Santos Massano de
Carvalho
Num. de Identificacdo: 11476728

. 6.22 16:39:40 +0100
ﬁ CHAVE MOVEL
oo 00




an

ORGAMENTO
COLABORATIVO
2026

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE

VIl Orcamento Colaborativo

RELATORIO FINAL

JUNHO DE 2026

ORCAMENTO
COLABORATIVO

an



A e o Municipio do Porto celebraram um contrato de

colaboragdo, com vista a:

Incentivar a cooperagdo entre o Municipio do Porto, a Freguesia e as comunidades
locais no desenvolvimento de projetos de interesse publico local, com impacto positivo

na comunidade, na qualidade de vida da populagdo e no territério;

Reforcar o trabalho em rede e as relagGes de proximidade que o Municipio, a
Freguesia e as diversas entidades tém com os grupos de cidaddos aos quais

especialmente se dedicam.

Impde o Artigo 6.2 das CondigOes de atribuicdo do apoio publicadas pela Camara Municipal do
Porto, que o Juri deverd elaborar um Relatério Final, que devera ser aprovado pela Assembleia
de cada Freguesia até ao dia 30 de junho, mediante proposta do Executivo da Junta de
Freguesia, e no qual deve constar a pontuacdo atribuida a cada candidatura e ainda o

orcamento e a calendarizagdo do plano de implementagdo de cada candidatura a apoiar.

Assim, em cumprimento dos referidos artigos, é publicado o presente Relatério Final, no qual

sdo descritas as fases do processo do Orcamento Colaborativo de 2026 da

Numa fase inicial, o Executivo da , conforme proposta n.2
62/PRES/2026, nomeou o Juri inicial do Orcamento Colaborativo, tendo o referido Juri a
seguinte composicdo: Joana Borges de Avelar da Mata Teixeira, Maria Cristina Vilares Lima

Rothes Barbosa Silos de Medeiros e Jodo dos Santos Massano de Carvalho.

.....

dezanove horas, via Microsoft Teams, foi eleito como Presidente do Juri o Jurado Jodo dos

Santos Massano de Carvalho.
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Nessa reunido, o Juri definiu os requisitos de admissibilidade das candidaturas e os critérios de
avaliacdo das mesmas, bem como a ponderacdo a atribuir a cada critério; definiu ainda o
critério de distribuicdo de dotacdo do VIII Orgcamento Colaborativo e o prazo para a
apresentacdo das candidaturas, concluindo a reunido com o agendamento da Sessdo Publica
para a eleicdo de duas pessoas singulares para integrar o JUri e respetivos suplentes e a

apresentacdo da shortlist de candidaturas admitidas.

As deliberacdes do Juri inicial deram origem as “Condicbes Gerais de Participacao”,
disponibilizadas no site da Junta de Freguesia de Ramalde, as quais ficam anexas ao presente
Relatério Final (Doc. 1), tal como a ata da reunido (Doc. 2), documentos cujos termos se dado

por integralmente reproduzidos.

3. Publicacao do Edital com as varias fases do processo

No dia 25 de Margo de 2026 foi publicado o Edital de lancamento do VIII Or¢camento
Colaborativo de Ramalde (Doc. 3), no qual foi dada a conhecer a populagdo da freguesia a

cronologia referente a edi¢cdo de 2026 deste fundo, a saber:

e 17 de abril de 2026 — Data-limite para apresentacao de candidaturas.

e 18 de maio de 2026 — Data-limite para pré-inscrigdo para candidatura a integragdo do
juri.

e 18 de maio de 2026 — Assembleia de Cidadaos para eleigdo de mais dois elementos
para integracdo do juri e respetivos suplentes, e apresentagdo da shortlist de
candidaturas.

e 28 de maio de 2026 — Anuncio da selecdo final e relatério final.

4. Anadlise da conformidade das candidaturas

Decorrido o prazo de apresentacdo das candidaturas acima indicado, e depois de analisado o
preenchimento dos requisitos formais e documentais exigidos pelo Regulamento, foram
convidados todos os Candidatos/as que apresentaram os seus projetos, e cujas candidaturas

careciam de alguns esclarecimentos e/ou documentos, a suprirem estas omissoes.

ORCAMENTO
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Esgotado o prazo concedido para os referidos suprimentos, reuniu o Juri do VIl Orcamento
Colaborativo, tendo em vista analisar e deliberar quais as propostas que seriam admitidas a

shortlist e quais aquelas que seriam excluidas.

Nessa sequéncia, o Juri deliberou incluir na shortlist as seguintes candidaturas, ordenadas pela

data de rececdo das mesmas :

Compassio - Associagao para a constru¢cao de comunidades compassivas
Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
Centro de Atletismo do Porto

Liga de Amigos da Unidade de Saude Familiar de Ramalde
Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C. N. E.) -
Escutismo Catdlico Portugués

Frederico e Victor Lda.

Gabriela Borges Santos

Associacdo Prazer de Jogar Rugby

LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

Memodria Solarenga - Uniao

Cristina Maria Bacelar Couto Soares

Escola Basica e Secundaria Clara de Resende

Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Boavista

Associagdo Seis - Saude e Intervengao Social

Associagdo "Tu és uma joia"

Médicos do Mundo (Associacio)

Associacao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios Portuenses

Lei e Ordem - Associagao de Artes de Defesa e Seguranga

Club Sportivo Nun'Alvares

Cdup Rugby — Associagao De Rugby

Ramaldense Futebol Clube

Associacdo Musical e Educativa da Boavista (AMEB)

Grupo Desportivo do Viso

S.P.S. - Obra do Frei Gil

Centro Associativo dos Moradores dos Blocos Residenciais da Prelada
SGArtes - Associacao Cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetdculos e Ensino

Academia dos Champs

Associacao Crocodile Project

Associacdo de Solidariedade e A¢cao Social de Ramalde

A
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O Juri deliberou rejeitar e excluir as seguintes candidaturas, pelos motivos constantes da ata
n.2 2, junta em anexo como Doc. 4 e cujo teor se da por integralmente reproduzido:
Associacdo de Moradores da Zona de Francos — n3ao cumpriu os critérios de
elegibilidade;
Isabel Sofia de Freitas Madureira — apresentou a candidatura fora do prazo concedido

para o efeito;

Na mesma reunido foi decidido pelo Juri conceder um prazo de 5 dias Uteis para que as

entidades excluidas se pronunciassem em sede de Audiéncia Prévia, se assim o entendessem.

No dia 17 de Maio de 2026, reuniu o Juri com o objetivo de analisar as pronuncias
apresentadas pelas entidades em sede de Audiéncia Prévia.

Pese embora a Associacdo de Moradores da Zona de Francos tenha enviado uma pronuncia no
sentido de requerer a admissdo da candidatura apresentada, o Juri deliberou manter a
exclusdo da mesma, por entender manterem-se os fatores que a determinaram.

J4 a candidata Isabel Sofia de Freitas Madureira informou que nao iria efetuar qualquer
pronuncia, uma vez que a candidatura tinha sido excluida por ter sido apresentada fora do
prazo.

Dessa reunido foi lavrada ata, documento que se junta como Doc. 5 e cujos termos se ddo por
integralmente reproduzidos, especialmente no que diz respeito a pronuncia apresentada pela

Associa¢do de Moradores da Zona de Francos e a manutencgado da sua exclusao.

No dia 18 de Maio de 2026, as 18h00, realizou-se a Sessao Publica, no saldo nobre da
, tendo contado com a seguinte Ordem de Trabalhos, conforme consta
do Edital junto como Doc. 6:

Eleicdo de dois elementos para integracdo do Juri e respetivos suplentes;

Apresentacao da shortlist das propostas candidatas;

ORCAMENTO
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Assim, e conforme a Ordem de Trabalhos previamente definida, na Sessdo Publica decorreu a
eleicdo dos restantes elementos do Juri do Orcamento Colaborativo de 2026.

Tendo sido apresentadas apenas duas candidaturas para integrar o Juri do VIII Orcamento
Colaborativo, foram prontamente eleitas as seguintes candidatas:

e Ana Sofia de Meneses Magalhdes Ad3do da Fonseca;

e Susana Maria Nogueira de Sousa Fernandes;

Devido a inexisténcia de outros candidatos, ndo foi nomeado, na Sessdo Publica, qualquer
membro suplente para o Juri.

Apds a eleicdo dos novos membros do Juri, as entidades que se fizeram representar fizeram
uma breve apresentagdo aos fregueses de Ramalde presentes na Sessdo Publica.

Relativamente a esta Sessdao Publica, foi lavrada a ata que se junta como Doc. 7 e cujo teor se
da por integralmente reproduzido.

7. Avaliacao qualitativa das candidaturas

No dia 27 de maio de 2026, pelas 18h00, reuniu o Juri do VIII Orcamento Colaborativo de
Ramalde, com o objetivo de avaliar qualitativamente o mérito de cada projeto e a distribuicdo
dos fundos, ficando a ata da referida reunido junta em anexo como Doc. 8, sendo o seu teor

dado por reproduzido para os devidos efeitos.

Assim, foram todas as candidaturas recebidas avaliadas de acordo com os critérios previstos

nas Condi¢Oes Gerais de Participagao, tendo sido obtidos os seguintes resultados:

Projetos que solicitaram um apoio até € 5.000,00:

Pontuagao
Candidatura Apoio solicitado Global
Escola Basica e Secundaria Clara de Resende 5 000,00 € 17,92
LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL 4 959,00 € 16,94
Compassio - Associagdo para a construgao de comunidades
compassivas 5000,00 € 16,88
Frederico e Victor Lda. 3 350,00 € 16,56
6
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Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas

(C. N. E.) - Escutismo Catélico Portugués 5 000,00 € 16,02
Cristina Maria Bacelar Couto Soares 5000,00 € 15,76
Centro de Atletismo do Porto 5 000,00 € 15,06
Academia dos Champs 4 928,00 € 14,66
Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Boavista 4 487,39 € 14,64
Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de
Janeiro 4 180,00 € 14,58
Associac¢do Prazer de Jogar Rugby 5000,00 € 13,78
Centro Associativo dos Moradores dos Blocos Residenciais da
Prelada 4 148,45 € 13,64
Lei e Ordem - Associacdo de Artes de Defesa e Seguranca 4100,00 € 13,20
Meméria Solarenga - Unido 1 800,00 € 13,16

Apds as avaliacOes, o Juri iniciou a distribuicdo dos € 50.000,00 (cinquenta mil euros), em
funcdo da pontuacdo global obtida pelas diversas candidaturas.

Realizada a distribuicdo, verificou-se que foi possivel financiar integralmente os projetos das
seguintes candidaturas: Escola Basica e Secundaria Clara de Resende, LongeVidade -
Cooperativa de Solidariedade Social, CRL, Compassio - Associagdo para a construgdo de
comunidades compassivas, Frederico e Victor Lda., Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo
Nacional de Escutas (C. N. E.) - Escutismo Catdlico Portugués, Cristina Maria Bacelar Couto
Soares, Centro de Atletismo do Porto, Academia dos Champs, Centro Social e Paroquial Nossa
Senhora da Boavista, Associa¢do Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro.
Verificou-se ainda que os apoios a conceder as entidades supra referidas totalizam o valor de €
46.904,39. Assim, tendo em conta a dotacdo disponivel e as pontuac¢Oes obtidas, o Juri
deliberou ainda apoiar a candidatura apresentada pela Associacdo Prazer de Jogar Rugby com
o valor remanescente de € 3.095,61. No entanto, e uma vez que o valor atribuido é inferior em
€ 1.904,39 ao apoio solicitado, o Juri deliberou ainda que a atribuicdo do apoio estaria
dependente da aceita¢do, por parte da Associagdo Prazer de Jogar Rugby, de ver o seu projeto

apoiado apenas com este financiamento parcial.

A
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Notificada para o efeito, a referida Associagao aceitou o apoio parcial concedido, garantindo o

financiamento da diferenca entre o valor solicitado e o apoio atribuido.

Projetos que solicitaram um apoio entre € 5.000,01 e € 25.000,00:

Pontuagao
Candidatura Apoio solicitado Global
S.P.S. - Obra do Frei Gil 12 800,00 € 16,92
SGArtes - Associacao Cultural e Recreativa para o
Desenvolvimento
das Artes, Espetdculos e Ensino 6 200,00 € 16,68
Médicos do Mundo (Associa¢do) 11 191,00 € 16,50
Associagdo Seis - Saude e Intervengao Social 24 240,00 € 16,12
Associag¢do Crocodile Project 17 773,48 € 15,98
Gabriela Borges Santos 5622,00 € 15,36
Associa¢do "Tu és uma jéia" 22 960,00 € 15,28
Ramaldense Futebol Clube 15 000,00 € 15,22
Associa¢do Musical e Educativa da Boavista (AMEB) 6 140,50 € 14,82
CDUP RUGBY — ASSOCIACAO DE RUGBY 5226,00 € 14,40

Apds as avaliagBes, o Juri iniciou a distribuicdo dos € 50.000,00 (cinquenta mil euros), em
funcdo da pontuacdo global obtida pelas diversas candidaturas.

Realizada a distribuicdo, verificou-se que foi possivel financiar integralmente os projetos das
seguintes candidaturas: S.P.S. - Obra do Frei Gil, SGArtes - Associagao Cultural e Recreativa
para o Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino e Médicos do Mundo (Associagao).
Verificou-se ainda que os apoios a conceder as entidades supra referidas totalizam o valor de €
30.191,00. Assim, tendo em conta a dotagdo disponivel e as pontuag¢des obtidas, o Juri
deliberou ainda apoiar a candidatura apresentada pela Associa¢do Seis - Saude e Intervengao
Social com o valor remanescente de € 19.809,00. No entanto, e uma vez que o valor atribuido

é inferior em € 4.431,00 ao apoio solicitado, o Juri deliberou ainda que a atribui¢do do apoio
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estaria dependente da aceitagdo, por parte da Associagdo Seis - Saude e Intervencao Social, de
ver o seu projeto apoiado apenas com este financiamento parcial.
Notificada para o efeito, a referida Associagado aceitou o apoio parcial concedido, garantindo o

financiamento da diferenca entre o valor solicitado e o apoio atribuido.

Projetos que solicitaram um apoio entre € 25.000,01 e € 50.000,00:

Pontuagao
Candidatura Apoio solicitado Global
Liga de Amigos da Unidade de Saude Familiar de Ramalde 50 000,00 € 17,18
Associag¢do de Solidariedade Social de Ramalde 36 169,37 € 16,60
Grupo Desportivo do Viso 39 360,00 € 16,18
Club Sportivo Nun'Alvares 50 000,00 € 15,26
Associa¢gdo Humanitdria de Bombeiros Voluntarios Portuenses 50 000,00 € 14,18

Apods as avaliagbes, o Juri iniciou a distribuicdo dos € 50.000,00 (cinquenta mil euros), em
fungdo da pontuagao global obtida pelas diversas candidaturas.

Realizada a distribuicdo, verificou-se que foi possivel financiar integralmente o projeto
apresentado pela candidatura apoiada pela Liga de Amigos da Unidade de Saude Familiar de

Ramalde.

8. Projetos contemplados

Com base na Pontuacdo Global atribuida pelo Juri a cada candidatura, a lista de propostas que
deverdo ser alvos de apoio pelo VIII Orcamento Colaborativo da Junta de Freguesia de

Ramalde, é a seguinte:

Candidaturas que solicitem ao Orcamento Colaborativo um valor até € 5.000,00

e Escola Basica e Secunddria Clara de Resende
Projeto: Capacitar para Aprender e Incluir - Uma Ponte Para o Futuro
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Criacdo de sala multissensorial na Escola Clara de Resende para alunos
com necessidades educativas especiais, proporcionando estimulagdo visual,
auditiva, tatil e olfativa

12 meses (4 trimestres)

€ 5.000,00
LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
Dar Corda a Mente

Programa de estimulagdo cognitiva e mental para idosos de Ramalde,

territério com mais de 9.000 pessoas com 65+ anos
12 meses
€4.959,00
Compassio - Associacdo para a construcao de comunidades compassivas
Acompanh'ARTE

Projeto de intervencdo domicilidria a 5 idosos em isolamento social em
Ramalde, com visitas semanais de artistas (musicoterapia, arteterapia, expressao
plastica)

Entre junho de 2026 e Maio de 2027
€ 5.000,00
Frederico e Victor Lda.
Il Evento Desportivo By Studiowave
3.2 edicdo de evento desportivo inclusivo que proporciona a jovens com
deficiéncia intelectual, multideficiéncia e jovens institucionalizados a vivéncia de
diversas modalidades num ambiente seguro
Entre 23 a 30 de Setembro de 2026, durante a Semana Europeia
do Desporto, e 30 de Novembro e 06 de Dezembro de 2026, assinalando o Dia
Internacional da Pessoa com Deficiéncia.
€ 3.350,00
Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C. N. E.) -
Escutismo Catdlico Portugués
Viver, Amar e Servir - 1.2 Ano do Triénio 2025/2028
Projeto escutista com 81 jovens (6-22 anos) de Ramalde, estruturado
em torno do tema «Viver». Inclui acampamentos, acdo social, peditérios
solidarios, apoio a instituicdes locais e iniciativas ambientais.
Até Agosto de 2026.
€ 5.000,00
Cristina Maria Bacelar Couto Soares
Projeto ER (Educagdo e Razdo)-Musica e Matematica
Projeto pedagdgico que articula musica e matematica com videos
didaticos, 4udios originais e materiais interativos para criancas das escolas de
Ramalde

Entre Setembro de 2026 e Maio de 2027
€ 5.000,00
Centro de Atletismo do Porto
Apoio Financeiro para as deslocagdes aos campeonatos Nacionais Jovens
Apoio financeiro para transporte, alojamento e refeicdes de cerca de
100 jovens atletas (Sub-16/Sub-18) do CAP nas provas nacionais de pista
campeonatos a decorrer até ao final de Julho
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€ 5.000,00
Academia dos Champs
ACADEMIA DOS CHAMPS — Porto/Ramalde
Inclusdo social de criangas e jovens vulnerdveis de Ramalde através do
ténis como ferramenta pedagdgica (responsabilidade, resiliéncia, disciplina,
trabalho em equipa)
12 meses
€4.928,00
Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Boavista
Capacitar para Aprender e Incluir - Uma Ponte Para o Futuro
Aquisicdo de equipamento informatico e multimédia (computador
portatil, projetor, colunas) para combater a exclusdo digital de criancas e idosos
acompanhados pela instituicdo
6 meses
€4.487,39
Associacao Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
XXVII AMASPORTO - ENCONTRO DE TEATRO ASSOCIATIVO
27.2 edicdo do encontro anual de teatro amador de Ramalde e da AMP,
com espetdculos, folclore e atividades recreativas abertas ao publico
Diversas atividades a ocorrer até ao fim de 2026
€4.180,00
Associacao Prazer de Jogar Rugby
Associacao Prazer de Jogar Rugby
Suporte as despesas de deslocacdo mensal das equipas Sub-16/Sub-18
ao Parque Desportivo de Ramalde
entre Outubro de 2026 e Maio de 2027
€3.095,61

S.P.S. — Obra do Frei Gil
ECO'Ss - Energia, Calor, Oportunidade'Sustentabilidades
Instalagdo de caldeira a gds natural para aquecimento central e AQS na
Casa de Acolhimento Residencial de Ramalde
Entre Junho de 2026 e Maio de 2027
€12.800,00
SGArtes — Associacao Cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das
Artes, Espetdculos e Ensino
Ramalde em Movimento: A Taga das Escolas
Projeto de danga para 20-40 grupos de alunos (6-13 anos) dos
agrupamentos de Ramalde, culminando numa competicdo com coreografias
criadas com materiais reciclados
12 meses
€6.200,00
Médicos do Mundo (Associacdo)
Ramalde+ | Saude, Conhecimento & Comunidade
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Promogdo da literacia em salde e autonomia da populagdo de
Ramalde, com foco em pessoas mais velhas e vulneraveis
12 meses
€11.191,00
Associacao Seis — Saude e Intervencao Social
Switch Off
Projeto de prevengdo e intervencdo sobre o uso excessivo de
tecnologias digitais por jovens e familias vulneraveis de Ramalde
12 meses
€ 19.809,00

Liga de Amigos da Unidade de Saude Familiar de Ramalde
CuiDar Permanente
Intervengdo continua de apoio a idosos dependentes e em isolamento
em Ramalde, combatendo o envelhecimento demografico acentuado da freguesia
Entre Junho de 2026 e Maio de 2027
€ 50.000,00

Foi atribuido um total de € 150.000,00 (cento e cinquenta mil euros), para um conjunto de 16
projetos, sendo que 14 destes projetos foram financiados integralmente, sendo 2 apoiados

parcialmente.

O Juri sauda a participagcdo de todas as coletividades e pessoas singulares no ambito do VI
Orcamento Colaborativo de Ramalde, com uma participacdo superior a 30 candidaturas, dando

continuidade a um sucesso ja verificado nos anos anteriores.
O numero de candidaturas evidencia o interesse demonstrado neste programa e a dinamica
das coletividades e dos cidaddos na procura da implementacdo de projetos que visem

contribuir para a melhoria da comunidade de Ramalde.

O Juri regista com enorme agrado a diversidade de propostas e a qualidade das candidaturas

desta edicdo do Orcamento Colaborativo da Junta de Freguesia de Ramalde, refletindo o
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genuino envolvimento civico da comunidade. Congratula todos os participantes pelo empenho

demonstrado e confia que as edi¢des futuras continuarao a elevar este nivel.

Os Candidatos foram notificados do presente Relatdrio Final, para que, se assim o

entendessem, exercerem o direito de audiéncia prévia, no prazo de 10 (dez) dias uteis, ndo

tendo existido qualquer pronuncia (Doc. 9).

Para fazer fé publica e efeitos julgados convenientes, este relatério, depois de lido e aprovado

por unanimidade por todos os membros do Juri, vai ser assinado por Jodo dos Santos Massano

de Carvalho, na qualidade de presidente do Juri.

ANEXOS:

Doc.
Doc.
Doc.
Doc.
Doc.
Doc.
Doc.
Doc.

Doc.

1 — Condic¢Ges Gerais de Participacdo.
2 — Ata da 1.2 Reunido do Juri.

3 — Edital.

4 — Ata da 2.2 Reunido do Juri.

5 — Ata da 3.2 Reunido do Juri.

6 — Edital da Sessao Publica.

7 — Ata da Sessao Publica.

8 — Ata da 4.2 Reunido do Juri.

9 — Aditamento ao Relatério Final.

O Presidente do Juri,

Assinado por: Jodao dos Santos Massano de
Carvalho

Num. de Identificagdo: 11476728

Data: 2026.06.23 07:12:25 +0100

E CHAVE MOVEL
[ I N I ]

Jodo dos Santos Massano de Carvalho
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CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

Vil Orcamento Colaborativo de Ramalde — 2026

Convite a apresentacdo de propostas de apoio financeiro

Prazo para apresentag¢do das propostas

17 de abril de 2026
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No ambito da sua estratégia de cooperagao e promogao de democracia participativa, o
Municipio do Porto formalizou com a Junta de Freguesia de Ramalde um contrato de
orcamento colaborativo, que permita:

incentivar a cooperagdo entre o Municipio do Porto, a Freguesia de Ramalde
e as comunidades locais no desenvolvimento de projetos de interesse publico
local, com impacto positivo na comunidade, na qualidade de vida da
populagdo e no territorio;

reforcar o trabalho em rede e as relagdes de proximidade que o Municipio, a
Freguesia e as diversas entidades tém com os grupos de cidad3os aos quais
especialmente se dedicam.

O objetivo deste convite é apoiar a implementacdo de desafios concretos e de elevado
impacto, que contribuam para a qualidade de vida da populacdo e tenham impacto
positivo na comunidade e no territdrio. Objetivo concretizado através do financiamento,
aos cidadaos de Ramalde, individualmente ou em grupo, bem como a todas as pessoas
coletivas publicas ou privadas, com sede estatutaria ou delegacdo oficial na nossa
freguesia, ou ndo as tendo, que desenvolvam a sua atividade em Ramalde.

Desta forma contribui-se para uma maior aproximacdo das politicas publicas as reais
aspiracdes das populagdes e criando condi¢des para uma cidadania participativa, ativa e
responsavel.

O montante global indicativo disponibilizado no ambito do financiamento dos
projetos é de 150.000,00€.
Este montante sera distribuido da seguinte forma:
50.000,00€ (cinquenta mil euros) destinados a projetos cujo valor individual
nao devera ser superior a 5.000,00€ (cinco mil euros);
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50.000,00€ (cinquenta mil euros) destinados a projetos cujo valor individual
seja igual ou superior a 5.000,01€ (cinco mil euros e um céntimo) e igual ou
inferior a 25.000,00€ (vinte e cinco mil euros);
50.000,00€ (cinquenta mil euros) destinados a projetos cujo valor individual
seja igual ou superior a 25.000,01€ (vinte cinco mil euros e um céntimo) e
igual ou inferior a 50.000,00€ (cinquenta mil euros).
Se a dotacdo financeira global do Orcamento Colaborativo nao for esgotada pelos
projetos selecionados, o respetivo excedente poderd, mediante decisao
fundamentada do Juri, ser distribuido por outros projetos admitidos, até ao limite
do valor de cada projeto selecionado.
No caso de existirem varios projetos e o somatdrio destes for superior a verba
aprovada para o Orcamento Colaborativo, o Juri podera propor ao Executivo que
inclua no seu orcamento a dotacdo financeira suficiente para suportar parte ou a
totalidade da diferenca,
O Juri reserva-se o direito de ndo atribuir todos os fundos disponiveis, caso os
projetos ndo cumpram os requisitos de elegibilidade ou caso ndo obtenham uma
classificacdo minima de 10 valores na avaliagdo prevista na Etapa 3 do artigo 7.2
do presente regulamento.
O Jurireserva-se ainda ao direito de propor, mediante consulta prévia e aceitagdo
do(s) candidato(s) a atribuicdo de apenas parte do valor referente a
determinado(s) projeto(s).
A atribuicdo prevista no nimero anterior esta sujeita a declaracao formal por
parte do candidato que garante o financiamento para o valor remanescente,
devendo essa garantia ser devidamente fundamentada.

Critérios de Elegibilidade

Os projetos apenas poderdo ser apresentados por pessoa(s) singular(es) ou
coletiva, publica ou privada, independentemente da forma juridica que
revista, com sede estatutaria ou delegacao oficial na nossa freguesia, ou ndo
as tendo, que se proponham a desenvolver o seu projeto de candidatura
exclusivamente no territério da Freguesia.

No caso de pessoas coletivas:

tém de estar regularmente constituidas e devidamente registadas;

ORCAMENTO
COLABORATIVO



an

os 6rgdos sociais devem estar eleitos e em efetividade de fungdes;
Todos os candidatos, independentemente de serem pessoas singulares ou
coletivas:
tém de ter a sua situacdo regularizada relativamente a impostos
devidos ao Estado Portugués bem como relativamente a
contribuicdes para a Segurancga Social quer no momento em que se
candidatam, como, posteriormente e caso a candidatura seja
contemplada, no momento de celebragao do contrato;
ndao se podem encontrar por qualquer motivo, em situa¢ao de
incumprimento perante o Municipio do Porto e a Junta de Freguesia
de Ramalde, bem como qualquer outra Junta de Freguesia deste
Municipio;
ndo se podem ter apresentado a insolvéncia e/ou ndo tenham sido
declaradas insolventes, ndo tenha sido apresentado um pedido, ou
aprovada uma deliberagdo, para as dissolver, ou liquidar de maneira
compulséria ou voluntaria, ou qualquer processo analogo seja
intentado por ou contra elas, por dividas, em qualquer jurisdi¢ao
independentemente dos candidatos serem pessoas singulares ou
coletivas;
apenas podem apresentar uma Unica proposta de projeto.

Nao serdao admitidas candidaturas que tenham por objeto investimentos em
algum imoével ou prédio que seja propriedade do Municipio do Porto,
Empresa Municipal.

Elementos a apresentar com a candidatura do projeto:

ORCAMENTO

Formuldrio da Candidatura, assinado, onde conste a identificacdo do
candidato, com indicacdo do nome, morada/sede e NIF/NIPC e outros
elementos que considere relevantes;

Contextualizagdo/Justificacdo do projeto de forma a enquadra-lo com os
objetivos do Orcamento Colaborativo, isto é, explicar de que forma o projeto
contribuira para a qualidade de vida da populac¢ao e terd impacto positivo na
comunidade e no territério.

Descricdo do(s) Objetivo(s) do projeto;

Indicacdo do Publico-Alvo (beneficiario) do projeto;

Descricdo do projeto (atividades e resultados) indicando o impacto do
projeto na comunidade e especificando em que termos o projeto pode gerar
outros resultados e/ou efeitos multiplicadores;
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Local de implementacdo do projeto;

Cronograma do projeto;

Orcamento do projeto;

Declaracdo de compromisso por via da qual o candidato garanta o

financiamento para o valor remanescente do projeto, nos casos previstos nos

pontos 3.6 e 3.7.(se aplicavel)

Documentos apresentar com a candidatura do projeto:

Comprovativo do niumero de identificagdo bancaria (IBAN);

Certidao de ndo divida atualizada junto da Seguranca Social;

Certiddo de ndo divida atualizada junto da Autoridade Tributaria;
Consentimento para a disponibiliza¢do/divulgacdo publica dos projetos
(RGDP);

Declaracdo que o candidato ndo se apresentou a insolvéncia;

No caso de o candidato ser uma pessoa coletiva devera ainda ser entregue

documentacdo onde se encontrem as seguintes informacdes:

Estatutos devidamente publicados;

Ato da sua constituicao;

Lista nominal dos seus 6rgaos sociais e ata de eleicdo dos mesmos;
Cépia da certiddo permanente ou codigo de acesso a mesma(se
aplicavel);

Registo do Beneficidrio Efetivo (se aplicavel);

Relatério de Atividade e Contas do exercicio do ano transato,
juntamente com a respetiva ata de aprovacdo em Assembleia Geral.
Caso ainda nao tenha sido aprovado o Relatério relativo a 2025,
podera ser junto o Relatdrio relativo a 2024, igualmente aprovado,
sem prejuizo de, posteriormente, poder vir a ser exigida a
apresentacao do Relatério referente a 2025.

Plano de Atividades e Orcamento para o ano em curso, juntamente
com a ata de aprovacdo da Assembleia Geral ou do érgdo
estatuariamente competente. Caso ainda nao tenha sido aprovado o
Plano relativo ao presente ano, podera ser junto o Plano relativo a
2025, igualmente aprovado, sem prejuizo de, posteriormente, poder
vir a ser exigida a apresentacdo do Plano referente a 2026.

Nos casos em que a implementacdo do projeto ocorra em local cuja

propriedade ndo seja do candidato este devera juntar comprovativo de que

tem a posse (ex.: comodato ou arrendamento) do mesmo;
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Nos casos em que a implementagdo do projeto ocorra em local cuja
propriedade n3ao seja do candidato e seja necessdria a autorizacdo do
legitimo proprietdrio deverd ser junta a autorizacdo deste.

Nos casos em que a implementacdo do projeto seja de investimento
estrutural (obras de beneficiagdo do espago) e ocorra em local que nao seja
propriedade da entidade candidata, garantia de que o prazo de
arrendamento/cedéncia é igual ou superior a 5 anos.

Critérios de elegibilidade do projeto:

Serem executados no territério da Junta de Freguesia de Ramalde;

A duracdo da execuc¢ao do projeto proposto ndao pode exceder 12 meses a
contar da celebrag¢do do contrato interadministrativo;

Suscetiveis de serem financiados no ambito do presente convite a
apresentagdo de propostas;

Projetos concretos e de alto impacto que contribuam para a qualidade de
vida da populagdao e tenham impacto positivo na comunidade e no territério;
O projecto devera ser apresentado diretamente pelo responsdvel da gestao
e implementa¢dao do mesmo;

Critérios de Elegibilidade dos Custos:

Os custos para serem elegiveis devem cumprir com os seguintes requisitos:

ORCAMENTO

Serem equilibrados e necessarios a implementacdo do projeto;

Estarem previstos no orcamento do projeto;

Serem incorridos, num prazo de 12 meses;

Em caso de proposta de construcdo de obra, é necessdria a entrega de um
“Termo de Responsabilidade” do engenheiro ou arquiteto que apresenta a
obra;

Cumprem os requisitos da lei fiscal e seguranca social portuguesa;

O disposto no presente programa de apoio ndo afasta o dever de
cumprimento do Cédigo dos Contratos Publicos, nas situacdes em que os
projetos selecionados imponham a celebracdo de contratos sujeitos a este
diploma legal, bem como todas as demais normas legais e regulamentos
aplicaveis;

COLABORATIVO
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Caso sejam necessarios outros recursos financeiros para a viabilizacdo do
projeto deverd o seu proponente declarar a capacidade de financiamento
proprio ou de angariacdo dos restantes recursos.

Conteudo da candidatura do projeto:
Os pedidos de financiamento devem obrigatoriamente conter:

» Justificacdo;

» Objetivo(s);

* Publico(s)-alvo (beneficiarios);

* Descricdo do projeto (resultados e atividades);
» Cronograma (anexar);

* Orgamento (anexar).

Envio e data-limite:

As propostas devem ser enviadas por email para orcamentocolaborativo@jf-ramalde.pt
com o assunto “Convite a apresentacdo de propostas — VIl Orcamento Colaborativo -
2026”, até as 23 horas e 59 minutos de Portugal Continental do dia 17 de Abril de 2026.
As propostas recebidas fora de prazo serdao automaticamente rejeitadas.

Informagodes adicionais

Os candidatos poderdao contactar através do email orcamentocolaborativo@jf-
ramalde.pt para quaisquer esclarecimentos adicionais.

ETAPA 1: Abertura e verificagao da conformidade administrativa

ORCAMENTO
COLABORATIVO
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As candidaturas apresentadas dentro do prazo estabelecido para o efeito serdo
examinadas pelo juri e este procedera a abertura e a verificagdo de conformidade
administrativa, de acordo com os itens abaixo.

Serdo excluidas e por conseguinte, ndo analisadas, todas as propostas apresentadas fora
do prazo estabelecido para o efeito.

As candidaturas que ndo tenham apresentado todos os elementos e documentos

exigidos serdo convidadas a, num prazo de trés dias Uteis, suprir as falhas. Se findo esse

prazo estas nao forem supridas, as propostas serdo automaticamente rejeitadas.

As restantes propostas constituir-se-do numa shortlist.

Avaliacdo

CRITERIOS )
Sim

Nao

1. A candidatura foi enviada dentro do prazo?

2. O candidato é elegivel?

3. A candidatura diz respeito a projeto a ser executado no territdrio da Junta de Freguesia de Ramalde?

4. A candidatura foi enviada indicando todos os elementos exigidos?

5. A candidatura apresentou todos os documentos exigidos?

6. O orgcamento do pedido de financiamento situa-se abaixo do valor a que concorre?

7. A duragdo do projeto ndo excede 12 meses?

8. Em caso da candidatura disser respeito a construgdo de obra, foi enviado “Termo de Responsabilidade”
do engenheiro ou arquiteto que apresenta a obra?

ETAPA 2: Eleicdo dos restantes membros do Juri e apresentacdo das candidaturas da

shortlist

O Juri completo serda composto por cinco elementos. Aos trés elementos ja indicados
pela Junta de Freguesia de Ramalde, que aprovaram estas CondicOes Gerais de
Participacao no VIl Orcamento Colaborativo de Ramalde — 2026, juntar-se-do mais duas
pessoas singulares que serao eleitas numa sessdo publica a ser promovida e agendada
pelo juri inicialmente constituido. Nesta eleicdo serao igualmente eleitos 2 membros
suplentes. Apenas cidaddos residentes em Ramalde poderdo participar neste ato
eleitoral.

Nessa sessdo publica sera ainda apresentada a Shortlist, por parte dos candidatos aos
cidadaos presentes.

ORCAMENTO
COLABORATIVO
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ETAPA 3: Avaliacao da qualidade das Candidaturas

O Juri analisara as Candidaturas que constituem a shortlist e atribuira as pontuacdes de
acordo com a tabela abaixo. O Juri realizara a avalia¢do final e selecionara as propostas
aprovadas, com base nos mesmos critérios de avaliagao.

Critérios Ponderagao Pontuagdo
1. Pertinéncia da | O objetivo do projeto proposto adequa-se as 20% 4
Acdo prioridades definidas e é pertinente quanto as
necessidades identificadas?
2. Publico(s)-alvo O(s) publico(s)-alvo abrangem de forma inequivoca a 20% 4
(Beneficiarios) populagdo da Freguesia de Ramalde; estdo
devidamente definido(s) e a sua escolha justificada?
3. Cronograma e | O cronograma esta claramente definido e é coerente 10% 2
Metodologia com os objetivos propostos? E viavel?

A equipa proposta estd qualificada para a execugdo
das responsabilidades definidas?

4. Impacto do | O projeto cria a mudanga ou beneficia a comunidade? 30% 6
Projeto O projeto tem possibilidade de gerar outros resultados
ou efeitos multiplicadores? O projeto é inovador?
5. Coeréncia Existe coeréncia entre objetivo, beneficiarios, 10% 2
atividades e resultados?
6. Orgamento As atividades estdo devidamente refletidas no 10% 2
orgamento?

A relagdo custo eficacia entre custos e resultados é
satisfatoria?

Total: 100% 20

Os critérios de avaliacao sao divididos em rubricas. A cada rubrica é atribuida uma
pontuacdo com a seguinte classificacdo: Insuficiente: 0 a 9 valores, Suficiente: 10 a 13
valores, Bom: 14 a 16 valores, Muito Bom: 17 e 18 valores, Excelente: 19 e 20 valores.

A comprovada prestacdo de falsas declaragdes, a entrega de documentos falsos e/ou o
incumprimento dos deveres a que qualquer um dos candidatos se obrigou no dmbito do
VIIl orgamento colaborativo (homeadamente a execuc¢do do projeto em termos diversos
ao apresentado e/ou ultrapassando o prazo previsto para a sua concretizagdo),
determina, para além de um eventual procedimento civil e criminal, a cessacdo imediata
do apoio e a devolucdo integral das quantias recebidas, acrescidas de juros a taxa legal
em vigor.

ORCAMENTO
COLABORATIVO
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ATAN.°1

Aos vinte e dois dias do més de margo do ano de dois mil e vinte ¢ seis, pelas dezanove horas,
reuniu, através de meios de comunicagdo a distancia, o Juri inicial do VIII Orgamento
Colaborativo da Junta de Freguesia de Ramalde, designado em reunido da Junta, conforme
proposta n.® 62/PRES/2026, estando presentes Joana Borges de Avelar da Mata Teixeira, Maria
Cristina Vilares Lima Rothes Barbosa Silos de Medeiros e Jodo dos Santos Massano de
Carvalho.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. Eleigdo do Presidente do Juri;
2. Definir os requisitos de admissibilidade de candidaturas;

3. Definir os critérios de avaliagdo das candidaturas, bem como a ponderagio
considerada para cada critério;
4. Definir o critério de distribui¢do da dotagdo do Orgamento Colaborativo;

5. Definir o prazo das candidaturas;

6. Agendar a data de assembleia de cidaddos para elei¢do de duas pessoas
singulares para integrar o Juri, ¢ respetivos suplentes e apresenta¢do da shortlist.

No que se refere ao ponto 1., os membros do Jari elegeram, para Presidente, Jodo dos Santos
Massano de Carvalho.

No que se refere aos pontos 2. a 5., o Jari elaborou e aprovou o documento publico denominado
de “Condi¢des Gerais de Participagdo - VIII Or¢amento Colaborativo de Ramalde — 2026 que
se anexa a presente ata, no qual se fixam nomeadamente os critérios de admissibilidade e
avaliagdo das candidaturas, o critério de distribui¢do da dota¢do do Or¢gamento Colaborativo e
ainda o prazo e forma para apresentagdo das candidaturas.

Relativamente ao ponto 6., € no que se refere & assembleia de cidaddos, na qual serdo eleitos
mais dois elementos para o Juri e respetivos suplentes e apresentada a shortlist dos projetos
rececionados, o Juri deliberou que a mesma fosse agendada para o dia 18 de Maio de 2026,
para as 18h00.

No que serefere a forma para organizar a selegdo dos membros que irdo integrar o Juri final deste
procedimento foi decidido proceder a abertura de pré-inscrigdes dos interessados, com data-
limite o prazo de apresentagdo o dia 18 de Maio de 2026, as 18h00.

Desta forma garante-se um prazo alargado para os interessados se inscreverem e, em
consequéncia, permite-se que em tempo Util os servigos administrativos da junta possam elaborar



o boletim de voto a utilizar na assembleia de cidaddos, pois no mesmo devera constar 0 nome
dos cidad@os inscritos e mengdo que, da lista, deverdo ser escolhidos dois candidatos.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri encerrou a sessdo, agradecendo a presenga de
todos os membros.

Para fazer fé publica e efeitos julgados convenientes, esta ata vai ser assinada por todos os
membros do Juri, que a aprovam por unanimidade.

Anexos: a) “Condi¢des Gerais de Participaggo - VIII Orgamento Colaborativo de Ramalde —
2026”

Jodo dos Santos Massano de Carvalho

?Md Ass %’4” Vloonmo e Canyelrs
{
Joana Borges de Avelar da Mata Teixeira
l N do \ede Va1t
(o 894e; (e Ailan, d M #

Maria Cristina Vilares Lima Rothes Barbosa Silos de Medeiros



RAMALDE

FREGUESIA

EDITAL
VIII Orgamento Colaborativo - 2026

Patricia Alexandra Rapazote Trindade e Dinis de Carvalho Escobar , Presidente da Junta de Freguesia
de Ramalde, torna publico que, pelo oitavo ano consecutivo, a Junta a que preside e a Camara
Municipal do Porto celebram um contrato de colaboragdo que visa instituir processos que estimulem
a aproximag¢do dos municipes e fregueses aos seus representantes eleitos, que promovam um maior
estreitamento entre ambos, que reforcem a participac@o ativa dos cidad@os e que contribuam para uma
intervencio informada e responsavel da populagdo nos processos governativos locais, em particular
no desenvolvimento e implementagdo de projetos de interesse publico local, com impacto positivo na

comunidade, na qualidade de vida da populagdo € no territorio.

Para o efeito, convidam-se os cidaddos de Ramalde, individualmente, ou em grupo, bem como, todas
as pessoas coletivas publicas ou privadas, com sede estatutaria ou delegagdo oficial na nossa freguesia,
ou ndo as tendo, que desenvolvam a sua atividade em Ramalde, a apresentarem projetos de eminente

impacto para a freguesia.

A apresentacdo das candidaturas ao Or¢amento Colaborativo deverd ser efetuada por correio

eletronico para orcamentocolaborativo@jf-ramalde.pt, entre as 00h00 de Portugal Continental do dia

1 de abril de 2026, e as 23h59 de Portugal Continental do dia 17 de abril de 2026, com o assunto
“Convite a apresentacdo de propostas — VIII Orgamento Colaborativo — 2026”, devendo ainda ser
entregues todos os documentos e informagdes exigidos nas “Condi¢des Gerais de Participacao — VIII

Orgamento Colaborativo de Ramalde —2026.

A pré-inscri¢@o de candidatura para integragdo do juri devera ser efetuada por correio eletrénico para

orcamentocolaborativo(jf-ramalde.pt até as 18h00 de Portugal Continental do dia 18 de maio de

2026, devendo o candidato identificar-se com o nome completo, atividade profissional, niimero de
cartdo de cidaddo, morada de residéncia e uma conta de email para a qual pretende que lhe sejam
remetidas todas as comunicagdes necessarias, utilizando o formulario disponibilizado para o efeito

na pagina oficial da Junta de Freguesia, https://www.jf-ramalde.pt/.

FREGUESIA DE RAMALDE

Rua Igreja de Ramalde, 76-92 ©

4100-280 Porto

Tel. +351226 165 690 FSC

Tim, +351968 493 479 MISTO

geral@jf-ramalde pt ...‘T.‘I',‘:ﬁ‘.ﬂ.‘...
ORGAMENTO FSC* C158002

www.|f-ramalde.pt
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RAMALDE

FREGUESIA

As “Condi¢des Gerais de Participagdo — VIII Orgamento Colaborativo de Ramalde — 2026” e a Ata
da 1.2 Reunifio do Juri podem ser consultadas nas instalagdes da Junta de Freguesia de Ramalde € na

sua ja indicada pagina oficial, tal como o formuléario de candidatura e restantes anexos.

FASES DO PROCESSO:

e 17 de abril de 2026 — Data-limite para apresentacdo de candidaturas.

e 18 de maio de 2026 — Data-limite para pré-inscri¢do para candidatura a integragdo do juri.
e 18 de maio de 2026 — Assembleia de Cidaddos para elei¢do de mais dois elementos para
integragdo do juri e respetivos suplentes, e apresentagdo da shortlist de candidaturas.

e 28 de maio de 2026 — Anuncio da selegdo final e relatério final.

Ramalde, 25 de margo de 2026
A Presidente da Junta

2Taywa (laparole

Patricia Rapazote

FREGUESIA DE RAMALDE

| =
\'. Rua Igreja de Ramalde, 76-92
/}/ 4100-280 Porto
7 Tel.+351226 165 690
e .:f\;;“ Tim, +351968 493 479
| ‘\. geral@jf-ramalde.pt
2 A www.|f-ramalde.pt FSC® C159002



Aos sete dias do més de Maio do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dezoito horas e trinta
minutos, reuniu, através de meios de comunicagdo a distancia, o jari inicial do VIII Orgamento
Colaborativo da Junta de Freguesia de Ramalde, designado em reunido da Junta, conforme
proposta n.° 62/PRES/2026, estando presentes Jodo dos Santos Massano de Carvalho, na
qualidade de Presidente do Juri, e as Vogais Joana Borges de Avelar da Mata Teixeira e Maria

ATAN.”2

Cristina Vilares Lima Rothes Barbosa Silos de Medeiros.
A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1.

Iniciada a discussdo do ponto 1. da Ordem de Trabalhos, o Juri deliberou incluir na shortlist

Anédlise formal das candidaturas apresentadas de forma a definir a Shortlist a ser

apresentada na Sessdo Publica;

Estabelecimento do prazo para Audiéncia Prévia para que as entidades cujas

candidaturas foram excluidas possam apresentar a sua pronuncia;

Definigdo dos procedimentos de apresentacao das candidaturas na Sessao Publica.

as seguintes candidaturas, por considerar estarem preenchidos os requisitos exigidos nas
Condicdes Gerais de Participagdo - VIII Orcamento Colaborativo de Ramalde — 2026:

A

Compassio - Associacao para a constru¢cdo de comunidades compassivas
Associagdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramadtico 26 de Janeiro

Centro de Atletismo do Porto

Liga de Amigos da Unidade de Saude Familiar de Ramalde

Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C. N. E.) - Escutismo
Catolico Portugués

Frederico e Victor Lda.

Gabriela Borges Santos

Associagdo Prazer de Jogar Rugby

LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

. Memoria Solarenga - Unido

. Cristina Maria Bacelar Couto Soares

. Escola Basica e Secundaria Clara de Resende

. Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Boavista

. Associacao Seis - Saude e Intervengao Social

. Associa¢do "Tu és uma joia"

. Médicos do Mundo (Associacao)

. Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios Portuenses
. Lei e Ordem - Associacao de Artes de Defesa e Seguranca
. Club Sportivo Nun'Alvares

. Cdup Rugby — Associagdo De Rugby

. Ramaldense Futebol Clube



22. Associagdo Musical e Educativa da Boavista (AMEB)

23. Grupo Desportivo do Viso

24. S.P.S. - Obra do Frei Gil

25. Centro Associativo dos Moradores dos Blocos Residenciais da Prelada

26. SGArtes - Associagdo Cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetéaculos e Ensino

27. Academia dos Champs

28. Associagao Crocodile Project

29. Associagao de Solidariedade e Agcao Social de Ramalde

O Juri deliberou ainda ndo admitir ao VIII Orcamento Colaborativo de Ramalde as seguintes
entidades, pelos motivos que se indicam:

O Juri deliberou nao admitir e rejeitar a proposta apresentada pela Associacio de Moradores
da Zona de Francos, com o projeto “Renovacdo dos tetos e paredes no interior da sede”. Da
documentacao junta com a candidatura, resulta que a sede da Associagdo ¢ um pré-fabricado
pertencente ao municipio do Porto, entregue a Associagdo por via de um contrato de cedéncia
temporario, outorgado em 2010 e com o prazo de 2 anos, renovavel por periodos de um ano.
As Condigoes Gerais de Participacdo - VIII Orcamento Colaborativo de Ramalde — 2026
determinam, no artigo 4.°, n.° 1, alinea d), que “ndo serdo admitidas candidaturas que tenham
por objeto investimentos em algum imovel ou prédio que seja propriedade do Municipio do
Porto, Empresa Municipal”, pelo que, e uma vez que a sede da Associagdo ¢ da propriedade
do Municipio do Porto, conforme resulta do formulario de candidatura e da documentacao
junta, ndo se encontra cumprido o referido critério de elegibilidade.

Acresce ainda que as Condi¢des Gerais de Participacdo - VIII Or¢amento Colaborativo de
Ramalde — 2026 preveem, que “nos casos em que a implementag¢do do projeto seja de
investimento estrutural (obras de beneficiagdo do espago) e ocorra em local que ndo seja
propriedade da entidade candidata, garantia de que o prazo de arrendamento/cedéncia é
igual ou superior a 5 anos”, sendo que a Entidade nao fez prova da referida garantia, sendo o
contrato de cedéncia junto celebrado pelo prazo inicial de dois anos, renovavel por periodos
de um, nao se encontrando preenchida a exigéncia documental prevista no artigo 4.°, n.° 3,
alinea 1) das Condi¢des Gerais de Participagao - VIII Or¢amento Colaborativo de Ramalde —
2026.

Por fim, prevéem ainda as Condigdes Gerais de Participacao - VIII Orcamento Colaborativo
de Ramalde — 2026 que “nos casos em que a implementagdo do projeto ocorra em local cuja
propriedade ndo seja do candidato e seja necessaria a autorizagdo do legitimo proprietario
devera ser junta a autorizagdo deste”. Ora o contrato em causa determina que as obras de
remodelagao e adaptacdo do imovel que se afigurem necessarias sao da responsabilidade da
Entidade candidata, que fica obrigada a submeter a aprovagao prévia do Municipio do Porto o
projeto das obras a executar, determinando ainda que quaisquer outras obras que a Entidade
pretenda realizar no imovel carecem de autorizagdo do Municipio. Ora, a Associagao nao
apresentou qualquer comprovativo de pedido de autorizagao e respetivo deferimento por parte
do Municipio, pelo que ndo se encontra também preenchida a exigéncia documental prevista
no artigo 4.°, n.° 3, alinea h) das Condi¢des Gerais de Participagdo - VIII Orgamento



Colaborativo de Ramalde — 2026.

O Juri deliberou também nao admitir e rejeitar a proposta apresentada por Isabel Sofia de
Freitas Madureira, por ter sido a mesma apresentada fora do prazo estabelecido para a
apresentacao das propostas, que tinha como limite as 23h59 de Portugal Continental do dia 17
de Abril de 2026, sendo excluida nos termos do artigo 6.°, n.° 2 das Condi¢des Gerais de
Participacao - VIII Orgamento Colaborativo de Ramalde — 2026.

Entrando no ponto 2. da Ordem de Trabalhos, e tendo em conta a exclusdo das duas
candidaturas supra referidas, apresentadas pela Associacio de Moradores da Zona de
Francos e por Isabel Sofia de Freitas Madureira, o Juri deliberou ainda conceder um prazo
de 5 (cinco) dias de Audiéncia Prévia, contados da data da notificagdo da presente Ata, para
que as referidas candidatas se pronunciem, se assim o entenderem.

Por fim, entrando no ultimo ponto da Ordem de Trabalhos, e no que se refere a organizagao e
logistica da Sessao Publica agendada para o dia 18 de Maio de 2026, o Juri decidiu que as
entidades admitidas terdo ao seu dispor dois minutos para apresentarem o seu projeto na
referida Sessdo Publica. Deliberou-se ainda que cada entidade devera indicar quem ira
apresentar a candidatura e, a existir, enviar o suporte informatico da apresentacao, até as 23h59
de Portugal Continental do dia 14 de Maio de 2026, sob pena de o referido suporte informéatico
nao poder ser utilizado e apresentado.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri encerrou a sessdo, agradecendo a presenga de
todos os membros do Juri.

Para fazer fé publica e efeitos julgados convenientes, esta ata vai ser assinada por todos os
membros do Juri, que a aprovam por unanimidade.

Assinado por: Jodo dos Santos Massano de
Carvalho
Num. de Identificacdo: 11476728

Jodo dos Santos Massano de Carvalho 5.08 23:23:35 +0100
CHAVE MOVEL

Joana Borges de Avelar da Mata Teixeira

Assinado por: Joana Borges de
Avelar da Mata Teixeira
Identificacdo: BI12386602
Data: 2026-05-10 as 18:40:32

Maria Cristina Vilares Lima Rothes Barbosa Silos de Medeir

Assinado por: MARIA CRISTINA VILARES LIMA ROTHES BARBOSA SILOS DE
MEDEIROS

Num. de Identificagao: 07403719

Data: 2026.05.09 19:36:58+01'00'



ATAN.°3

Aos dezassete dias do més de Maio do ano de dois mil e vinte e seis, pelas vinte e uma horas e

trinta minutos, reuniu, através de meios de comunica¢ao a distancia, o juri inicial do VIII

Orgamento Colaborativo da Junta de Freguesia de Ramalde, designado em reunido da Junta,

conforme proposta n.° 62/PRES/2026, estando presentes Joao dos Santos Massano de Carvalho,

na qualidade de Presidente do Juri, e as Vogais Joana Borges de Avelar da Mata Teixeira e Maria

Cristina Vilares Lima Rothes Barbosa Silos de Medeiros.

A reunido teve como Unico ponto da Ordem de Trabalhos a analise das prontncias apresentadas

em sede de Audiéncia Prévia.

Iniciando-se a reunido pela discussdo do ponto tinico da Ordem de Trabalhos, foi o Juri informado

que a Associacdo de Moradores da Zona de Francos apresentou a sua pronuncia, por correio

eletronico, a 14/05/2026, transcrevendo-se de seguida e na integra a prontncia da referida

Associacao:

“Boa tarde.

Junto enviamos minuta do contrato de cedéncia temporaria do edificio da nossa sede social

O qual é pertenca da Camara Municipal mas como diz no contrato a sua manuteng¢do é da nossa

responsabilidade.

Este documento foi enviado em Janeiro de 2026 com as assinaturas da nossa parte mas ainda nao

recebemos o documento assinado pela Camara Municipal nem sequer desde Janeiro deste ano

nos E enviado o documento para pagamento da mensalidade, por isso a Camara é que estd em
falta connosco.

Esperamos que este documento sirva para que a nossa candidatura seja aceite.

Obrigado”

Quanto a pronuncia agora transcrita, a qual foi anexa uma minuta de um contrato de cedéncia de

utilizacdo a outorgar entre a Associagdao € o Municipio do Porto, entendeu o Juri o seguinte:

O contrato remetido ndo se encontra assinado pelo representante do Municipio do Porto, pelo que

nao tem o Jari como validar o seu contetido. No entanto, ainda que seja desconsiderado esse factor,

sempre se pode dizer que o contrato agora enviado, pese embora ndo seja o que foi remetido
aquando da apresentagdo da candidatura, versa sobre o0 mesmo prédio e as condi¢des acordadas
sdo semelhantes, pelo que tudo o que sustentou a decisdo de exclusdo desta Associacao se mantém:

1. O imovel € propriedade do Municipio do Porto, que cede a sua utilizacdo a Associacdo. A
propria Associacdo o afirma na sua exposicao — “o qual é pertenga da Camara Municipal”. As
Condi¢des Gerais de Participacdo - VIII Or¢amento Colaborativo de Ramalde — 2026
determinam, no artigo 4.°, n.° 1, alinea d), que “ndo serdo admitidas candidaturas que tenham
por objeto investimentos em algum imovel ou prédio que seja propriedade do Municipio do
Porto, Empresa Municipal”. Nao sera suficiente para afastar esta condi¢cao de proprietario que
o Municipio atribua a manutengdo do imdvel a Associagao;

2. O prazo indicado neste contrato ¢ de dois anos, sendo que pode ser renovado, mediante
expressa deliberagdio do Municipio, na sequéncia de pedido formal a apresentar pela
Associagdo, com a antecedéncia minima de trés meses relativamente ao termo do prazo.
Quanto ao contrato anteriormente enviado, o prazo inicial era de 2 anos, renovavel por periodos
de um ano. As Condi¢des Gerais de Participagao - VIII Or¢amento Colaborativo de Ramalde
—2026 exigem, “nos casos em que a implementa¢do do projeto seja de investimento estrutural



(obras de beneficia¢do do espago) e ocorra em local que ndo seja propriedade da entidade
candidata, garantia de que o prazo de arrendamento/cedéncia é igual ou superior a 5 anos”.
Quer isto dizer que, tanto no contrato originalmente enviado, como no remetido em anexo com
a pronuncia a qual se responde, nao esta cumprido o critério de duragdo minima.

3. O terceiro factor a determinar a exclusdo da candidatura apresentada pela Associacdo de
Moradores da Zona de Francos decorria da ndo apresentagdo, por parte desta, de qualquer
comprovativo de pedido de autorizagado e respetivo deferimento por parte do Municipio para a
realizacdo das obras em que consiste o projeto de candidatura. De facto, e conforme resulta da
Atan.® 2 deste Or¢gamento Colaborativo, preveem “as Condi¢oes Gerais de Participagdo - VIII
Org¢amento Colaborativo de Ramalde — 2026 que “nos casos em que a implementag¢do do
projeto ocorra em local cuja propriedade ndo seja do candidato e seja necessaria a
autorizagdo do legitimo proprietario devera ser junta a autoriza¢do deste”. Tanto a minuta de
contrato remetida em anexo com a pronuncia em sede de Audiéncia Prévia, como o contrato
originalmente enviado, configuram como da responsabilidade da Associacdo a realizacdo de
uma obra como aquela com que se candidatam. No entanto, nenhum dos contratos afasta a
obrigatoriedade de obtencdo de, pelo menos, uma aprovagdo prévia por parte do Municipio.
Ainda assim, a Associacdo ndo apresentou qualquer comprovativo de pedido de autorizacio
ou aprovacgao prévia e respetivo deferimento por parte do Municipio, pelo que ndo se encontra
também preenchida a exigéncia documental prevista no artigo 4.°, n.° 3, alinea h) das
Condi¢des Gerais de Participacao - VIII Orgamento Colaborativo de Ramalde — 2026.

Assim, pelos motivos supra expostos, deliberou o Jari manter a exclusdo da candidatura
apresentada pela Associacao de Moradores da Zona de Francos.

Quanto a outra candidatura excluida, apresentada por Isabel Sofia de Freitas Madureira, a referida
candidata, apos ter sido notificada para, querendo, exercer o direito de audiéncia prévia, informou
que ndo se iria pronunciar, uma vez que a exclusdo se deveu a apresentaciao da candidatura fora
do prazo concedido para o efeito. Assim sendo, o Juri deliberou por unanimidade manter a
exclusdo da referida candidatura.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri encerrou a sessdo, agradecendo a presenca de
todos os membros do Juri.

Para fazer fé publica e efeitos julgados convenientes, esta ata vai ser assinada por todos os

membros do Juri, que a aprovam por unanimidade.
Assinado por: Jodo dos Santos Massano de
Carvalho
Num. de Identificacdo: BI11476728
Data: 27-05-2026 12:16:38 +01:00
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VIl Orgcamento Colaborativo - 2026

Patricia Alexandra Rapazote Trindade e Dinis de Carvalho Escobar, Presidente da Junta de Freguesia
de Ramalde, convida os cidad3os de Ramalde a assistir a Sessdo Publica da apresentagdo do VI

Orgamento Colaborativo, que decorrera no proximo dia 18 de maio, pelas 18h00, no Saldo Nobre

Julieta Sampaio, desta Junta.
A Sessdo Publica tera a seguinte ordem de trabalhos:

1. Elei¢do de dois elementos para integragdo do Juri e respetivos suplentes;

2. Apresentagdo da shortlist de candidaturas.

Porto e Ramalde, 07 de maio de 2026

A Presidente da Junta

PaTaicia Naparee

Patricia Rapazote
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ATA DA SESSAO PUBLICA

Aos dezoito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte ¢ seis, pelas dezoito horas, no
Saldo Nobre da Junta de Freguesia de Ramalde, teve lugar a Sessdo Publica do VIII Or¢amento

Colaborativo de Ramalde.

A Sessdo Publica teve inicio com o coordenador da implementagdo do VIII Or¢amento
Colaborativo, José Esteves de Aguiar, a agradecer a participagdo de todas as entidades e
cidaddos de Ramalde, tal como a presenc¢a e todo o trabalho do Juri desenvolvido até ao

momento.

Finda esta interveng@o o coordenador da implementa¢do do VIII Or¢amento Colaborativo
deu inicio a primeira parte da Sessdo Publica, comegando por informar que a mesma se
iniciaria com a elei¢do de duas pessoas singulares efetivas e duas pessoas singulares

suplentes para integrarem o Juri.

Informou de seguida que foram apresentadas apenas duas candidaturas para integrar o Juri
do VIII Orgamento Colaborativo, por Ana Sofia de Meneses Magalhies Adao da Fonseca e
Susana Maria Nogueira de Sousa Fernandes. Seguidamente, o coordenador de
implementagéio VIII Orgamento Colaborativo, questionou, se entre os cidaddos presentes
haveria algum interessado em se submeter a votagdo para fazer parte integrante do Juri. Em
virtude de ndo ter sido apresentada nenhuma candidatura, foram imediatamente eleitas para
o Juri, como vogais efetivas, as referidas candidatas Ana Sofia de Meneses Magalhdes Addo
da Fonseca e Susana Maria Nogueira de Sousa Fernandes, néo tendo sido eleito qualquer

membro suplente.

Seguidamente convidou-se os representantes presentes, de cada candidatura, a apresentarem
os respetivos projeto, tendo tido a palavra para o efeito as seguintes entidades:

e Compassio - Associa¢@o para a construgdo de comunidades compassivas
e Centro de Atletismo do Porto

e Frederico e Victor Lda.

e Gabriela Borges Santos

e Memoria Solarenga - Unido

e Cristina Maria Bacelar Couto Soares

e Escola Basica e Secundaria Clara de Resende

e Associagdo Seis - Saude e Intervengdo Social

& Associagao "Tu s uma joia"

e Médicos do Mundo (Associagdo)
e Leie Ordem - Associacdo de Artes de Defesa e Seguranga



e Club Sportivo Nun'Alvares
e Ramaldense Futebol Clube
e Associagdo Musical e Educativa da Boavista (AMEB)
e Grupo Desportivo do Viso

e SGArtes - Associagdo Cultural e Recreativa para o Desenvolvimento das Artes,
Espetaculos € Ensino

e Academia dos Champs
e Associagdo de Solidariedade € Agcdo Social de Ramalde

e Associacdo Prazer de Jogar Rugby
e LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

Nio se fizeram representar as seguintes entidades:

e Associagido Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro
e Liga de Amigos da Unidade de Satide Familiar de Ramalde

e Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas (C. N. E.) - Escutismo
Catélico Portugués

e Associagdo Prazer de Jogar Rugby

e LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

e Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Boavista

e Associa¢do Humanitaria de Bombeiros Voluntérios Portuenses

e Ldup Kugoy — ASSOClagao e Kugoy

e S.P.S. - Obra do Frei Gil

e Centro Associativo dos Moradores dos Blocos Residenciais da Prelada
e Associagdo Crocodile Project

Terminada a apresenta¢do de cada candidatura foram convidados os fregueses de Ramalde
presentes na Sess3o Publica a pronunciarem-se relativamente aos projetos apresentados, néo

tendo havido manifestagGes nesse sentido.

Finda a Sessdo Publica, o Coordenador da implementagdo do VIII Or¢amento Colaborativo
encerrou a sessdo, agradecendo a presenga de todos. Para fazer fé publica e efeitos julgados
convenientes, na medida que na presente sessdo ndo houve qualquer deliberagdo por parte
do Juri, esta ata vai ser assinada pelo Coordenador da Implementacdo do VIII Or¢gamento

Colaborativo

—

José Esteves de Aguiar - Coordenador da implementagéo do VIII Orgamento Colaborativo
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ATAN.’4

Aos vinte ¢ seis dias do més de Maio do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dezoito horas, reuniu
o juri do VIII Orgamento Colaborativo da Junta de Freguesia de Ramalde, estando presentes na
Rua de Grijé, n.° 26, Jodo dos Santos Massano de Carvalho, na qualidade de Presidente do Juri, e
as Vogais Ana Sofia de Meneses Magalhfes Addo da Fonseca e Susana Maria Nogueira de Sousa
Fernandes, sendo que as restantes Vogais, Joana Borges de Avelar da Mata Teixeira e Maria
Cristina Vilares Lima Rothes Barbosa Silos de Medeiros, reuniram remotamente.

A reunido teve como ponto unico da Ordem de Trabalhos discutir, analisar e avaliar as propostas

apresentadas e a distribuigdo dos fundos em cada um dos patamares de financiamento;

Entrando-se desde logo no ponto unico da Ordem de Trabalhos, foram obtidos os seguintes

resultados em cada um dos patamares de financiamento.

Projetos até € 5.000,00:

Apoio | Pontuacgdo
Candidatura | solicitado ' Global

Escola Bésica e Secundéria Clara de Resende 5000,00 € 17,92

LongeVidade - Cooperativa de Solidariedade
Social, CRL 4 959,00 € 16,94

Compassio - Associagdo para a construgio de
comunidades compassivas 5000,00 € 16,88
Frederico e Victor Lda. 3 350,00 € 16,56

Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional
de Escutas (C. N. E.) - Escutismo Catdlico
Portugués 5000,00 € 16,02
Cristina Maria Bacelar Couto Soares 5000,00 € 15,76
Centro de Atletismo do Porto 5 000,00 € 15,06
Academia dos Champs 4 928,00 € 14,66
Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da
Boavista 4 487,39 € 14,64
Associac¢do Recreativa e Cultural Conjunto

Dramatico 26 de Janeiro 4 180,00 € 14,58
Associagdo Prazer de Jogar Rugby 5000,00 € 13,78

Centro Associativo dos Moradores dos Blocos
Residenciais da Prelada 4 148,45 € 13,64




Lei e Ordem - Associagdo de Artes de Defesa e
Seguranca 4 100,00 € 13,20
Memoéria Solarenga - Unido 1 800,00 € 13,16

Ap6s as avaliagGes, o Juri iniciou a distribuigdo dos € 50.000,00 (cinquenta mil euros), em fungfo
da pontuagéo global obtida pelas diversas candidaturas.

Realizada a distribui¢o, verificou-se que foi possivel financiar integralmente os projetos das
seguintes candidaturas: Escola Basica e Secundaria Clara de Resende, LongeVidade - Cooperativa
de Solidariedade Social, CRL, Compassio - Associagdo para a constru¢do de comunidades
compassivas, Frederico e Victor Lda., Agrupamento 1105 de Ramalde - Corpo Nacional de Escutas
(C. N. E.) - Escutismo Cato6lico Portugués, Cristina Maria Bacelar Couto Soares, Centro de
Atletismo do Porto, Academia dos Champs, Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Boavista,
Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro.

Verificou-se ainda que os apoios a conceder as entidades supra referidas totalizam o valor de €
46.904.39. Assim, tendo em conta a dotagdo disponivel € as pontuagdes obtidas, o Juri deliberou
ainda apoiar a candidatura apresentada pela Associagdo Prazer de Jogar Rugby com o valor
remanescente de € 3.095,61. No entanto, € uma vez que o valor atribuido € inferior em € 1.904,39
40 4polo soliciiado, 0 Jurl JellDETou dlidd Yue a alrioulgay du apulo esidla depeldeiic dd aveliagau,
por parte da Associagdo Prazer de Jogar Rugby, de ver o seu projeto apoiado apenas com este
financiamento parcial.

Nio aceitando a referida Associagdo o apoio parcial concedido, devera o valor ser atribuido a
entidade que obteve a classificagdo seguinte, ficando esse apoio também condicionado a aceitagdo,
por parte da entidade, de ver o seu projeto apoiado apenas com este financiamento parcial, e assim

sucessivamente.

Projetos que solicitaram um apoio entre € 5.000,01 e € 25.000,00:

| Apoio :!'.'Pontuac;ﬁo
 solicitado . Global

Candidatura |

S.P.S. - Obra do Frei Gil 12 800,00 € 16,92

SGArtes - Associagdo Cultural e Recreativa para o
Desenvolvimento das Artes, Espetaculos e Ensino 6 200,00 € 16,68
Meédicos do Mundo (Associagio) 11 191,00 € 16,50
Associagdo Seis - Saiude e Intervencdo Social 24 240,00 € 16,12
Associagdo Crocodile Project 17 773,48 € 15,98
Gabriela Borges Santos 5622,00 € 15,36




Associacdo "Tu és uma joia" 22 960,00 € 15,28

Ramaldense Futebol Clube 15 000,00 € 15,22
Associacdo Musical e Educativa da Boavista

(AMEB) 6 140,50 € 14,82

CDUP RUGBY — ASSOCIACAO DE RUGBY 5 226,00 € 14,40

Apos as avaliagdes, o Juri iniciou a distribuigdo dos € 50.000,00 (cinquenta mil euros), em fung¢do
da pontuagdo global obtida pelas diversas candidaturas.

Realizada a distribuig¢do, verificou-se que foi possivel financiar integralmente os projetos das
seguintes candidaturas: S.P.S. - Obra do Frei Gil, SGArtes - Associagdo Cultural e Recreativa para
o Desenvolvimento das Artes, Espetdculos ¢ Ensino, e Médicos do Mundo (Associagao).
Verificou-se ainda que os apoios a conceder as entidades supra referidas totalizam o valor de €
30.191,00. Assim, tendo em conta a dotagdo disponivel e as pontuagdes obtidas, o Juri deliberou
ainda apoiar a candidatura apresentada pela Associagdo Seis - Saude e Interveng@o Social com o
valor remanescente de € 19.809,00. No entanto, € uma vez que o valor atribuido é inferior em €
4.431,00 ao apoio solicitado, o Juri deliberou ainda que a atribuigdo do apoio estara dependente da
aceitagdo, por parte da Associagdo Seis - Saude e Intervengdo Social, de ver o seu projeto apoiado
apenas com este financiamento parcial.

Néo aceitando a referida Associagdo o apoio parcial concedido, devera o valor ser atribuido a
Associag@o Crocodile Project, que veria o seu projeto ser apoiado na totalidade do valor solicitado
(isto ¢, € 17.773,48), sendo ainda atribuidos € 2.035,52 a candidatura com a classificagdo seguinte,
apresentada por Gabriel Borges Santos. No entanto, quanto a esta candidatura, seria atribuido apenas
o valor de € 2.035,52, valor inferior em € 3.586,48 ao apoio solicitado, pelo que esta atribuigéo
ficaria condicionada & aceitag@o, por parte da candidata, de ver o seu projeto apoiado apenas com
este financiamento parcial, e assim sucessivamente, até ficar totalmente distribuido a dotagdo

financeira atribuida a projetos que solicitem um apoio entre € 5.001,00 e € 25.000,00.

Projetos que solicitaram um apoio entre € 25.000,01 e € 50.000,00:

' - 'I l Apoio | Pontuagdo

- Candidatura _ ' solicitado . Global

Liga de Amigos da Unidade de Satide Familiar
de Ramalde 50 000,00 € 17,18
Associac¢do de Solidariedade Social de Ramalde 36 169,37 € 16,60
Grupo Desportivo do Viso 39 360,00 € 16,18




Club Sportivo Nun'Alvares 50 000,00 € 15,26

Associagdo Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios Portuenses 50 000,00 € 14,18

Apos as avaliagdes, o Juri iniciou a distribui¢ao dos € 50.000,00 (cinquenta mil euros), em fungéo
da pontuag@o global obtida pelas diversas candidaturas.
Realizada a distribuigdo, verificou-se que foi possivel financiar integralmente o projeto apresentado

pela candidatura apoiada pela Liga de Amigos da Unidade de Saude Familiar de Ramalde.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juari encerrou a sesséo, agradecendo a presenga de todos
os membros do Juri.

Para fazer fé piiblica e efeitos julgados convenientes, esta ata vai ser assinada por todos os membros
do Juri, que a aprovam por unanimidade.

- Assinado por: Jodo dos Santos Massano de
Jodo dos Santos Massano de Carvalho  canalno

Num. de Identificacao: BI111476728

Data: 28-05-2026 13:40:31 +01:00
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ADITAMENTO AO RELATORIO FINAL

Informa-se que, no seguimento da notificagdo aos candidatos do Relatorio Final do
Or¢amento Colaborativo de Ramalde, decorreu o prazo para exercicio de Audiéncia Prévia
sem que qualquer candidato tenha exercido o aludido direito.

Informa-se ainda que as entidades Associacao Prazer de Jogar Rugby e Associacao Seis
— Saude e Intervencdo Social, notificadas para o efeito, aceitaram o apoio parcial
atribuido, garantindo o financiamento do valor remanescente ao qual se tinham
candidatado.

Nessa sequéncia, procedeu-se nesta data a elaboragdo da versdao definitiva do Relatorio
Final, mantendo-se o teor do Relatério Final provisorio e confirmando-se os resultados
notificados a todos os candidatos.

O presente Aditamento, depois de lido e aprovado por unanimidade por todos os membros
do Juri, vai ser assinado por Jodo dos Santos Massano de Carvalho, na qualidade de
Presidente do Juri.

Porto, 22 de Junho de 2026

O Presidente do Juari

Assinado por: Jodo dos Santos Massano de
Carvalho
Num. de Identificacdo: 11476728

. 6.22 16:39:40 +0100
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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N2. 194/PRES/2026

Mandato 2025-2029

Assunto: Acordo de cedéncia com a ASAS — Associagdo de Solidariedade e A¢do Social,
relativamente & utilizagdo de espago localizado na Rua de Bordeaux, n.2 184, r/c, 4250-081

Porto.

Considerando que:

A Junta de Freguesia de Ramalde celebrou, em 2000, um acordo de cedéncia com a Associagdo
Social, Cultural e Desportiva do Bairro do Viso relativamente a utilizacdo de espaco localizado na
Rua de Bordeaux, n.2 184, r/c, 4250-081 Porto.

Na sequéncia da notificagdo remetida aquela associagcdo, com a intengdo de rescisdo do referido
acordo, ndo foi apresentada qualquer resposta, nem demonstrado interesse na respetiva
manutencdo, pelo que aJunta de Freguesia considera definitiva a decisdo de cessagdo da anterior

cedéncia.

A ASAS — Associagdo de Solidariedade e Acdo Social, pessoa coletiva n.2 502 039 213, com sede
na Rua de Nagasaki, s/n, 4250-323 Porto, encontra-se atualmente com as suas instalacdes em
obras, necessitando de um espaco temporario para o desenvolvimento da sua atividade, tendo
solicitado a Freguesia de Ramalde a cedéncia de um espago para instalagcao da CAFAP —Centro de
Apoio Familiar e Aconselhamento Parental.

A cedéncia pretendida tem por objeto o imével sito na Rua de Bordeaux, n.2 184, r/c, 4250-081
Porto, e destina-se a instalacdo e funcionamento da resposta social CAFAP recentemente
implementada pela ASAS.

A referida resposta social surge na sequéncia de uma necessidade identificada pela Junta de
Freguesia de Ramalde e pela Comissdo Social de Freguesia, no ambito do levantamento e
mapeamento das respostas sociais existentes no territdrio, que evidenciou a importancia de
reforgar o apoio as familias e as competéncias parentais.

Neste contexto, e reconhecendo o interesse social e comunitario desta resposta para a populagdo
da freguesia, pretende a Junta de Freguesia apoiar a sua implementacgdo e consolidagdo numa
fase inicial, através da disponibilizagdo tempordria de um espaco adequado ao seu
funcionamento, até que a entidade disponha de instala¢Ges prdprias.

A cedéncia serd efetuada a titulo gratuito e temporario, pelo prazo de 1 {um) ano, renovavel caso
as instalagGes proprias da ASAS ainda ndo se encontrem concluidas ou em condi¢Bes de utilizaco,
nos termos constantes da minuta de contrato anexa a presente proposta.

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto 1
Tel. +351226 165 690
‘ Tim. +351 968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
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RAMALDE

FREGUESIA

Atento o respetivo objeto, o enquadramento juridico mais adequado da presente operacao é o
de protocolo/contrato de colaboragdo com uma instituigdo particular que desenvolve a sua
atividade na circunscrigdo territorial da freguesia, envolvendo equipamento propriedade ou sob
gestdo da freguesia e salvaguardando a respetiva utilizagdo em beneficio da comunidade local.

Assim, a submissdo da proposta a Assembleia de Freguesia encontra fundamento,
designadamente, nas alineas i) e j) do n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugadas com as alineas m), n), t), v), ii} e xx) do n.2 1 do artigo 16.2 do mesmo diploma, sem
prejuizo da competéncia da Assembleia de Freguesia para estabelecer as normas gerais de
administracdo do patrimdnio da freguesia ou sob sua jurisdigdo, nos termos da alinea b) do n.2 2
do artigo 9.2 da referida Lei.

Importa, assim, que o Executivo da Junta de Freguesia de Ramalde delibere, submeter +a
Assembleia de Freguesia proposta de aprovacdo da cedéncia do referido espago a ASAS, bem
como da respetiva minuta de contrato.

Propde-se ao Orgdo Executivo:

a) A cedéncia, a titulo gratuito e temporario, da loja comercial sita na Rua de Bordeaux, n.2 184,
r/c, 4250-081 Porto, a ASAS — Associagédo de Solidariedade e Agdo Social, pessoa coletiva n.2 502
039 213, destinada a instalagdo e funcionamento da resposta social CAFAP — Centro de Apoio
Familiar e Aconselhamento Parental, pelo prazo de 1 (um) ano, renovavel nos termos previstos
na minuta de contrato;

b) A minuta do contrato de cedéncia de espago a celebrar entre a Freguesia de Ramalde e a ASAS
— Associagdo de Solidariedade e Agdo Social, a qual fica anexa a presente deliberagao e dela faz
parte integrante;

c) A pratica, pela Presidente da Junta de Freguesia, dos atos e formalidades necessarios a
execu¢do da presente deliberacdo, incluindo a assinatura do contrato apés aprovagdo pela
Assembleia de Freguesia.

d) Que apods aprovacdo se submeta a deliberacdo da Assembleia de Freguesia, ao abrigo das
alineas i) e j) do n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, conjugadas com as
alineas m), n), t), v}, ii) e xx) do n.2 1 do artigo 16.2 do mesmo diploma.
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Aprovada/rejeitada por unanimidade/mraioria na reunido de Junta de 25/06/2026
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CONTRATO DE CEDENCIA DE USO DE ESPACO PARA INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO DE RESPOSTA SOCIAL CAFAP

Entre:
Primeiro Outorgante:

Freguesia de Ramalde, pessoa coletiva de direito ptiblico, com o NIPC 506 782 832 e sede
na Rua da Igreja de Ramalde 76-92, 4100-280 Ramalde, Porto, neste ato representada por
Patricia Rapazote, com poderes para o efeito na qualidade de Presidente da Junta de
Freguesia de Ramalde, em apelo ao preceituado na alinea a) don.? 1 do artigo 18.% da Lei
n.? 75/2013, de 12 de setembro, adiante designada por Freguesia, como Primeira

Outorgante.

Segundo Outorgante:

ASAS - Associacao de Solidariedade e Ac¢dao Social de Ramalde, pessoa coletiva de
direito privado sem fins lucrativos, NIF 502 039 213, com sede na Rua de Nagasaki, s/n,
4250-323 Porto, representada neste ato por [COMPLETE: nome], na qualidade de
[COMPLETE: cargo], doravante designada por “ASAS” ou “Segundo Outorgante”.

Considerandos:

1. A Freguesia de Ramalde prossegue atribui¢des de promocao e salvaguarda dos
interesses proprios da populacao da freguesia, designadamente no dominio da

acao social e do apoio as familias e a comunidade.

2. A ASAS tem por objeto a prossecucao de fins de solidariedade e agdo social,
encontrando-se a implementar a resposta social CAFAP — Centro de Apoio

Familiar e Aconselhamento Parental.

3. A implementagao da resposta social CAFAP pela ASAS surge na sequéncia de
uma necessidade identificada pela Freguesia de Ramalde e pela Comissao Social

de Freguesia, no ambito do levantamento e mapeamento das respostas sociais



existentes no territdrio, que evidenciou a importancia de reforcar o apoio as

familias e as competéncias parentais.

A Freguesia de Ramalde reconhece o interesse social e comunitario desta
resposta para a populacao da freguesia e pretende apoiar a sua implementacao e
consolidacao numa fase inicial, através da disponibilizagao tempordria de um

espaco adequado ao seu funcionamento.

A ASAS tem atualmente as suas instalagdes em obras, necessitando, por isso, de
um espago tempordrio para o desenvolvimento da referida atividade, até que
disponha de instalagdes proprias concluidas e em condig¢des de utilizacao, tendo

solicitado o apoio a Freguesia de Ramalde.

A cedéncia ora formalizada tem natureza tempordria, gratuita e precdria, ficando
dependente da apreciagao e deliberagao dos dérgaos competentes da Freguesia de

Ramalde e do cumprimento dos procedimentos administrativos aplicaveis.

E celebrado, livremente e de boa-fé, o presente contrato de cedéncia de uso de espago

para instala¢do e funcionamento da resposta social CAFAP — Centro de Apoio Familiar

e Aconselhamento Parental, o qual se rege pelas seguintes clausulas:

1.

2.

Clausula 1.2
(Objeto)

Pelo presente contrato, a Freguesia de Ramalde cede a ASAS, que aceita, o uso
da loja comercial sita na Rua de Bordeaux, n.® 184, r/c, 4250-081 Porto, doravante

designada por “Espago”.

A cedéncia é feita a titulo gratuito, tendo natureza temporaria e destinando-se
exclusivamente a finalidade prevista na clausula seguinte, sem transmissao de

qualquer direito real sobre o Espago.



Clausula 2.2

(Destino e finalidade)

O Espaco destina-se exclusivamente a instalacao e funcionamento da resposta
social CAFAP - Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental,
recentemente implementada pela ASAS, em beneficio das familias e da

comunidade da freguesia de Ramalde.

E vedada a utilizagdo do Espago para fins comerciais, partidarios, religiosos ou
quaisquer outros incompativeis com a finalidade social da presente cedéncia,

salvo autorizagao prévia e escrita da Freguesia de Ramalde.

A ASAS obriga-se a assegurar que a utilizagao do Espaco respeita as normas
legais, regulamentares e administrativas aplicaveis a atividade desenvolvida,

bem como as instrugdes emitidas pela Freguesia de Ramalde.

Clausula 3.2
(Prazo)

O presente contrato é celebrado pelo prazo de 1 (um) ano, contado da data da

sua assinatura.

O contrato podera ser renovado por periodos sucessivos de 1 (um) ano, mediante
deliberacdo ou autorizagao dos 6rgaos competentes da Freguesia de Ramalde,
caso as instalagdes proprias da ASAS ainda nao se encontrem concluidas ou em
condi¢des de utilizagao, e desde que se mantenha o interesse publico e social

subjacente a presente cedéncia.

Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, a presente cedéncia podera
cessar a todo o tempo, nos termos previstos na clausula 10.%, caso deixem de se
verificar os pressupostos que justificaram a sua atribui¢ao ou caso a ASAS passe

a dispor de instala¢des proprias adequadas ao funcionamento da resposta social.

Clausula 4.2



(Utilizagao do Espaco pela Freguesia de Ramalde)

A Freguesia de Ramalde mantém o direito de aceder ao Espaco, diretamente ou
através de técnicos por si designados, para efeitos de fiscalizagao,
acompanhamento, vistoria, manutengao, verificagdo do estado de conservagao

ou realizacao de atos necessarios a gestao do patrimodnio.

Sempre que possivel, o acesso referido no nimero anterior serd previamente
articulado com a ASAS, sem prejuizo de situagdes urgentes ou de seguranga que

imponham acesso imediato.

A ASAS obriga-se a facultar o acesso ao Espaco sempre que tal lIhe seja solicitado
pela Freguesia de Ramalde, ndo podendo opor-se as agdes de fiscalizacao,

vistoria ou manutencao devidamente determinadas.

A utilizagao excecional do Espaco pela Freguesia de Ramalde para iniciativas
proprias ou de interesse publico sera previamente articulada com a ASAS, de

modo a nao prejudicar o regular funcionamento da resposta social CAFAP.

Clausula 5.2

(Obrigacoes da ASAS)
Na utilizagdo e gestao do Espago, a ASAS obriga-se, designadamente, a:

a) Utilizar o Espago exclusivamente para a finalidade prevista no presente

contrato;

b) Manter o Espaco, instalagdes e equipamentos em bom estado de limpeza,

conservagao, seguranga e funcionamento;

c) Suportar as despesas correntes associadas ao funcionamento do Espago,
designadamente energia elétrica, dgua, comunicagdes, limpeza, pequenas
reparagdes, consumiveis e demais encargos necessarios a atividade

desenvolvida, salvo acordo escrito em sentido diverso;



1.

d) Nao realizar obras de alteracdo, adaptacdo ou beneficiagao estrutural sem
autorizacao prévia e escrita da Freguesia de Ramalde e, quando aplicavel, sem

obtencao das autorizagdes administrativas legalmente exigiveis;

e) Assegurar que a utilizagdo do Espago nao causa perturbagdes graves a
vizinhanga, designadamente em matéria de ruido, seguranga e circulacao de
pessoas;

f) Cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis a

resposta social CAFAP e ao funcionamento do Espago;

g) Nao ceder, subceder, emprestar ou transmitir a terceiros, total ou
parcialmente, os direitos de uso do Espago, nem permitir a sua utilizagao por

entidades terceiras, sem prévia autorizagao escrita da Freguesia de Ramalde;

h) Manter, durante a vigéncia do contrato, seguro de responsabilidade civil
adequado a natureza e aos riscos da atividade desenvolvida, cobrindo danos

causados a terceiros no ambito da utilizacao do Espaco;

i) Prestar a Freguesia de Ramalde, em tempo 1util, todas as informagdes e
elementos que esta solicite relativamente a utilizacdo do Espago, as atividades

desenvolvidas e a manutengao dos pressupostos da cedéncia;

j) Comunicar imediatamente a Freguesia de Ramalde qualquer ocorréncia
relevante que possa afetar a seguranga, o normal funcionamento ou a

conservagao do Espaco.

A ASAS responde, nos termos gerais de direito, por danos causados ao Espago e
respetivos equipamentos, quando imputdveis a culpa sua, dos seus

representantes, colaboradores, utentes ou demais utilizadores.

Clausula 6.
(Encargos e inexisténcia de apoio financeiro)

A presente cedéncia é efetuada a titulo gratuito, nao envolvendo, por si s, a

atribuigao de qualquer apoio financeiro pela Freguesia de Ramalde a ASAS.



Constituem encargo da ASAS as despesas correntes de funcionamento,
utilizagao, limpeza, conservagao ordindria e manutengao do Espaco, incluindo,
designadamente, energia elétrica, dgua, comunicagdes, seguros, pequenas

reparacoes e demais consumiveis necessarios.

Quaisquer obras, adaptacdes, reparagdes extraordindrias ou intervengdes de
beneficiagao carecem de autorizacao prévia e escrita da Freguesia de Ramalde,
devendo ser previamente definido, por escrito, o respetivo regime de execugao,

responsabilidade e eventual incorporagao no Espaco.

Salvo autorizacao escrita da Freguesia de Ramalde, a ASAS nao tem direito a
qualquer indemnizacdo, compensacao ou retengao por benfeitorias, obras,

adaptagOes ou despesas realizadas no Espago.

Clausula 7.2
(Regras de utilizacao)

A ASAS obriga-se a cumprir e a fazer cumprir, pelos seus colaboradores, utentes,
voluntdrios e demais utilizadores, as regras de utilizagao do Espago que venham
a ser definidas pela Freguesia de Ramalde, bem como todas as normas legais e

regulamentares aplicaveis.

A ASAS nao poderd cobrar quaisquer valores a terceiros pela utilizagdo do
Espaco cedido, nem explorar o Espago para fins lucrativos, sem autorizagao

prévia e escrita da Freguesia de Ramalde.

A utilizagdo do Espago deve respeitar, em permanéncia, o interesse publico e

social subjacente ao presente contrato.

Clausula 8.2

(Fiscaliza¢ao e acompanhamento)



A Freguesia de Ramalde pode, a qualquer momento, diretamente ou através de
técnicos por si designados, fiscalizar as condi¢des de utilizagao, conservagao e

funcionamento do Espago.

A ASAS obriga-se a facultar o acesso ao Espago e a disponibilizar toda a
informacao e documentagao que lhe seja solicitada para efeitos do disposto no

numero anterior.

A ASAS devera comunicar a Freguesia de Ramalde, com a maior brevidade
possivel, qualquer ocorréncia relevante que possa afetar a seguranga, o normal

funcionamento ou a conservagao do Espaco.

Clausula 9.2
(Responsabilidade civil)

A ASAS assume integral responsabilidade por quaisquer danos patrimoniais e
nao patrimoniais causados a terceiros no ambito da utilizagdo do Espago,
excetuando os casos em que tais danos sejam exclusivamente imputdveis a

Freguesia de Ramalde.

A existéncia de seguro de responsabilidade civil nao exclui nem limita a
responsabilidade da ASAS perante a Freguesia de Ramalde, salvo na medida em

que os danos sejam integralmente cobertos pela seguradora.

Clausula 10.2
(Cessagao do contrato)
O presente contrato cessa, além dos demais casos previstos na lei, nas seguintes
situacoes:
a)Pelo decurso do prazo inicial ou das suas renovagoes;

b) Por acordo escrito das Partes;

¢) Por dentincia unilateral de qualquer das Partes, mediante aviso prévio escrito

de, pelo menos, 90 (noventa) dias;



d) Por resolucao unilateral da Freguesia de Ramalde, em caso de incumprimento
grave ou reiterado das obrigacdes da ASAS, sem direito a qualquer
indemnizacao;

e) Pela conclusao ou disponibilidade de instalagdes proprias da ASAS adequadas

ao funcionamento da resposta social CAFAP;

f) Pela extingao, suspensao ou cessagao da resposta social CAFAP no Espago;
g) Por necessidade de afetagao do Espaco a outro fim de interesse ptblico ou por

decisao dos 6rgaos competentes da Freguesia de Ramalde.

Constituem, nomeadamente, justa causa de resolucdo pela Freguesia de
Ramalde:
a) A utilizacao do Espago para fins manifestamente alheios ao interesse publico

ou contrarios ao presente contrato;

b) A degradagdao grave ou continuada do Espago imputdvel a ASAS;
¢) A nao apresentacdo, de forma reiterada, dos documentos e elementos

solicitados pela Freguesia de Ramalde;

d) A violagdo grave das normas legais, regulamentares ou administrativas

aplicaveis a utilizagao do Espago ou a atividade desenvolvida;

e) A nao utilizagdo do Espago, por parte da ASAS, para os fins previstos no
presente contrato, durante periodo prolongado e sem motivo atendivel

comunicado e aceite pela Freguesia de Ramalde;

f) A cedéncia, subcedéncia ou utilizagao do Espago por terceiros sem autorizagao

prévia e escrita da Freguesia de Ramalde.

Em caso de cessagao do contrato, por qualquer causa, a ASAS obriga-se a:
a) Entregar a Freguesia de Ramalde o Espago livre de pessoas e bens, em

condig¢des de limpeza e conservagao compativeis com a sua utilizagao normal;

b) Restituir a Freguesia de Ramalde as chaves e demais meios de acesso ao
Espaco;
¢) Remover bens, equipamentos e materiais que lhe pertencam, salvo acordo

escrito em sentido diverso;



d) Entregar a Freguesia de Ramalde toda a documentacao relevante relativa a

utilizacdo do Espaco durante a vigéncia do contrato, quando solicitada.

Clausula 11.2
(Alteragdes ao contrato)

1. Qualquer alteracao ao presente contrato carece de acordo escrito de ambas as

Partes, formalizado por adenda.

2. Asalteragdes que decorram de modificagdes supervenientes dos pressupostos da
cedéncia, da situacao das instalagdes proprias da ASAS ou de decisdes dos drgaos
competentes da Freguesia de Ramalde poderao ser introduzidas por iniciativa da
Freguesia de Ramalde, devendo ser comunicadas a ASAS e, quando impliquem
agravamento relevante das suas obrigagOes, objeto de ajustamento contratual

adequado.

Clausula 12.2
(Foro competente)

Para a resolugao de quaisquer litigios emergentes da interpretagdo ou execucao do
presente contrato é competente o Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto, com

renuncia expressa a qualquer outro.

Clausula 13.°
(Comunicagdes)

1. AscomunicagOes entre as partes outorgantes relativamente ao presente contrato
devem ser efetuadas por escrito, mediante carta registada com aviso de recegao,
correio eletronico com confirmacdo de rececao ou outro meio escrito acordado

entre as Partes, e dirigidas para os seguintes enderecos:

a) Primeiro outorgante: Rua do Campo Alegre, 244, 4150-169 Porto;
b) Segundo outorgante: Rua de Nagasaki, s/n, 4250-323 Porto;



2. Qualquer alteracdo de morada deve ser comunicada, por escrito, a outra Parte,

sob pena de a mesma nao produzir efeitos no ambito do presente contrato.

Feito aos ...... dias de de 2026, em 2 (dois) exemplares com valor de

original, destinando-se um a cada parte outorgante.

Porto, [COMPLETE: data]

A Freguesia de Ramalde

A ASAS — Associagao de Solidariedade e A¢ao Social

[COMPLETE: nome]
[COMPLETE: cargo]



RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 199/PRES/2026
Mandato 2025-2029
Assunto: Protocolo de Cooperagdo e Apoio Desportivo com o Grupo Desportivo do Viso

Considerando que:

e Alunta de Freguesia de Ramalde, no ambito das suas atribui¢des e competéncias na
promogdo do bem-estar da populagdo, da inclusdo social e da dinamizagdo de
iniciativas de interesse comunitério, desenvolve e apoia regularmente atividades

desportivas dirigidas a comunidade;

e A prossecu¢do destas atividades exige a existéncia de espagos adequados, cobertos e
com condigdes técnicas apropriadas para a sua realizagdo, designadamente junto do

publico juvenil e sénior da freguesia;

e Atenta a necessidade da Junta de Freguesia de Ramalde em assegurar a utilizagdao de
um equipamento desportivo com caracteristicas adequadas ao desenvolvimento
dessas atividades, revela-se necessario recorrer a colaboragdo de entidades locais

detentoras de instalacGes aptas para esse efeito;

o O Grupo Desportivo do Viso dispGe de pavilhdo desportivo, sito no Campo do Viso,
reunindo condigGes para acolher atividades promovidas pela Junta de Freguesia de

Ramalde, por si ou em articulagdo com outras entidades;

e A celebragdo de um protocolo de cooperagdao com o Grupo Desportivo do Viso
permitird a Junta de Freguesia de Ramalde garantir a utilizacao daquele espaco
desportivo em funcdo das suas necessidades de programacao e desenvolvimento de

atividades junto da comunidade;

FREGUESIA DE RAMALDE
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RAMALDE

FREGUESIA
e Em contrapartida pela utilizagdo do referido equipamento, prop&e-se a atribuicdo de
um apoio financeiro ao Grupo Desportivo do Viso, fixando-se como referéncia o valor

de 15,00 € (quinze euros) por hora de utilizagdo do pavilhdo;

e FEsta colaboragdo institucional reveste-se de manifesto interesse publico, na medida em
que contribui para o refor¢o da oferta desportiva na freguesia, promove estilos de vida

saudaveis e potencia o uso articulado de recursos existentes no territorio;

e Acelebracdo do presente protocolo permite, assim, dar resposta a necessidades
concretas da Junta de Freguesia de Ramalde no acesso a instalages desportivas

adequadas, em beneficio direto da populagdo de Ramalde.

OBJETO DO PROTOCOLO

A presente proposta refere-se a proposta de celebragdo de um Protocolo de Cooperagdo e
Apoio Desportivo entre a Junta de Freguesia de Ramalde e o Grupo Desportivo do Viso, tendo
por objeto a cedéncia de utilizagdo do pavilhdo desportivo do Campo do Viso, para a realizagao
de atividades desportivas e de interesse comunitdrio promovidas pela Junta de Freguesia de

Ramalde, mediante atribuicdo de apoio financeiro aquela entidade.

ENCARGO FINANCEIRO

Prevé-se, para efeitos da execugdo do protocolo, a atribuicdo de um apoio financeiro no

montante global de 4.500,00 € (quatro mil e quinhentos euros).

O valor de referéncia da utilizagdo do espago desportivo é fixado em 15,00 € (quinze euros) por
hora, correspondente a utilizagdo do pavilhdo desportivo pelo periodo e nos termos a definir

entre as Partes.
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FREGUESIA

CONDICOES DE EXECUCAO

A utilizagdo do pavilhdo desportivo serd efetuada de acordo com as necessidades da
Junta de Freguesia de Ramalde e em articulagdo com a disponibilidade do Grupo

Desportivo do Viso;

Os periodos de utilizagdo do espago serao definidos por acordo entre as Partes, em

conformidade com a programacdo a estabelecer;

A Junta de Freguesia de Ramalde compromete-se a assegurar uma utilizacdo prudente,

diligente e adequada das instalagbes e equipamentos;

O Grupo Desportivo do Viso compromete-se a garantir a Junta de Freguesia de
Ramalde as condi¢cBes necessdrias ao uso regular do espago, nos termos a fixar no

protocolo.

CABIMENTACAO

O encargo resultante da presente proposta tem cabimento orgamental no ano de 2026 na

rubrica 03/04070101, Plano 2024/A/17.

ENQUADRAMENTO

A presente proposta enquadra-se nas atribui¢cdes da Junta de Freguesia de Ramalde no
dominio da promogao e apoio a atividades de interesse da comunidade,
designadamente no ambito do desporto, salide, ocupagdo ativa e bem-estar da

populagdo;

O protocolo a celebrar visa assegurar a satisfagdo de necessidades concretas da Junta
de Freguesia de Ramalde, mediante a utilizagdo de instalagdes desportivas adequadas

a realizacdo das atividades que promove;

0 apoio financeiro a atribuir encontra-se diretamente relacionado com a cedéncia de
utilizacdo do pavilhdo desportivo do Grupo Desportivo do Viso, traduzindo uma forma

de cooperagdo institucional orientada para o interesse publico local.
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RAMALDE
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PROPOE-SE AO ORGAO EXECUTIVO

» Aprovar a celebragdo de um Protocolo de Cooperagdo e Apoio Desportivo entre a Junta
de Freguesia de Ramalde e o Grupo Desportivo do Viso, destinado a assegurar a
utilizagdo do pavilhio desportivo do Campo do Viso para o desenvolvimento de
atividades promovidas pela Junta de Freguesia de Ramalde, em funcdo das suas

necessidades;

e Aprovar a atribuigdo de um apoio financeiro ao Grupo Desportivo do Viso no montante
global de 4.500,00 € (quatro mil e quinhentos euros), fixando-se como valor de

referéncia da utilizacdo do espago o montante de 15,00 € (quinze euros) por hora;

e Aprovar a minuta do protocolo, nos termos legais e regulamentares aplicaveis.

Porto e Ramalde, 25 de junho de 2026

A Vogal do Desporto

b Bl

Julia Campos '

Aprovada/tejeitada por unanimidade/maioria-na reunido de Junta de 25/06/2026

Assinaturas

Me andre hi_lev:a Diogo Lencastie

Joana Femreaa

¢ /:o Junguera Pilar Baytina L Julia Campos

Assinado por: Pilar Alexandra Baylina Machado
Num. de Identificagao: 08083630
Data: 2026.06.25 18:59:45 +0100
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Protocolo de cooperagao e apoio desportivo

Entre as seguintes entidades:

Primeira outorgante: Freguesia de Ramalde, pessoa coletiva n.” 506782832, com sede na Rua da
Igreja de Ramalde, n.° 76/92, em Ramalde, representada pela sua Presidente, Dra. Patricia
Rapazote, com poderes para a celebragao do presente ato, nos termos do disposto na alinea a) do

n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

Segunda outorgante: Grupo Desportivo do Viso, pessoa coletiva n.° 501281886, com sede na
Travessa do Viso, n.° 125, 4250-498 Porto, representado pelo seu Presidente, Antonio José Sousa

Alvarenga, com poderes para a celebragiao do presente ato.

E com este espirito de missio e em prol do bem-estar da comunidade que as entidades signatarias celebram o presente

Protocolo, 0 qual se rege pelas clansulas seguintes:

Clausula 1?

Objeto

O presente Protocolo tem por objeto estabelecer os termos e condi¢des de cooperagao entre a
Freguesia de Ramalde e o Grupo Desportivo do Viso, mediante a concessdao de apoio financeiro
por parte da Primeira Outorgante, em contrapartida da cedéncia temporaria do uso do pavilhao
desportivo do Campo do Viso por parte da Segunda Outorgante, com vista a promoc¢ao da pratica
desportiva e de atividades de interesse comunitario junto do publico juvenil e sénior da

comunidade de Ramalde.

Clausula 22

Apoio Financeiro

No ambito das suas atribuigoes legais e competéncias proprias, a Primeira Outorgante
compromete-se a conceder apoio financeiro ao Grupo Desportivo do Viso, mediante a atribuicao

de uma verba no montante de € 4.500 (quatro mil e quinhentos euros).

Clausula 3*

Cedéncia de Instalagées
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Em contrapartida pelo apoio financeiro concedido nos termos da Clausula Segunda, a Segunda
Outorgante cede a Primeira Outorgante o uso do seu pavilhdo desportivo, sito no Campo do Viso,
para que esta possa promover, por si ou em colaboracio com outras entidades, a pratica de

atividades desportivas e outras, junto do publico juvenil e sénior da comunidade de Ramalde.

Clausula 4°
Condigées de Utilizagao do Pavilhao

1. A Primeira Outorgante exercera o gozo e a utilizagdao do referido pavilhao desportivo de segunda
a sexta-feira, durante o periodo diurno compreendido entre as 09h00 e as 17h00, perfazendo um

total de 300 (trezentas) horas.

Clausula 5*

Cedéncia Pontual por Necessidade da Segunda Outorgante

Em situacbes esporadicas e devidamente justificadas, quando a Segunda Outorgante manifeste
necessidade de utilizagao do pavilhao em dias e horas constantes da grelha aprovada, a Primeira
Outorgante compromete-se a nao utilizar o espaco nesses momentos especificos, desde que a
Segunda Outorgante comunique tal necessidade com uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias

uteis.

Clausula 6*

N3ao Perturbagao do Gozo

A Segunda Outorgante compromete-se a nao perturbar o gozo e a utilizagdo do pavilhao
desportivo por parte da Primeira Outorgante, nos termos e condi¢des estabelecidos no presente

Protocolo.

Clausula 7#

Conservagao das Instalagoes

A Primeira Outorgante compromete-se a fazer uso prudente e diligente das instalagdes e
equipamentos objeto do presente Protocolo, devendo manté-los em bom estado de conservacio,

respondendo pelos danos que lhes sejam diretamente imputaveis.

Clausula 8*

Condig6es Legais, de Satde e Seguranga Publicas
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A celebragao do protocolo de cooperagio e apoio desportivo apenas se verificara se as instalagoes

objeto do presente protocolo nio estiverem restringidas, pelas normas de saude e seguranca
publica que, em cada momento, estejam vigentes, designadamente em func¢do de estados de
emergéncia, calamidade e contingéncia, ou por quaisquer orientagoes, determinagoes ou pareceres

das entidades de satdde e seguranca competentes.

Clausula 9?

Protegdo de dados pessoais

1. Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo quanto a informa¢oes de que venham a

ter conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.

2. Os Outorgantes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagio de dados pessoais em vigor em
cada momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Patlamento Europeu e do
Conselho, de 27 de abril de 2016 (“RGPD”).

3. Na execugido do presente protocolo as Partes tratam dados pessoais e informagdao conforme
disposto na legislagao em vigor.

4. Todo e qualquer tratamento de dados pessoais a realizar pelos Outorgantes depende da
verificagdo de condigoes de legitimidade da finalidade, bem como da observancia do principio da
proporcionalidade /ato sensu.

5. Os Outorgantes adotam medidas técnicas e organizativas adequadas que garantem o
cumprimento da obrigacao de dar resposta aos pedidos dos titulares dos dados, tendo em vista o
exercicio dos seus diteitos, sendo que pela Junta de Freguesia de Ramalde o contacto é rgpd(@jf-

ramalde.pt e por parte do Grupo Desportivo do Viso o contacto ¢

Clausula 10?

Cessacao do Protocolo

1. O incumprimento do presente Protocolo ou o desvio dos seus objetivos, por qualquer das

Partes, pode constituir fundamento de cessacao antecipada do mesmo.

2. Em caso de cessacao por incumprimento imputavel a Segunda Outorgante, esta nao tera direito
a qualquer indemnizacao, ficando ainda obrigada a devolugao das verbas recebidas que nao tenham

sido consumidas na correspondente bolsa de horas de utilizagao.
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Clausula 11*

Resolugao de Duvidas e Conflitos

As davidas e divergéncias que surjam na interpreta¢ao ou execuc¢ao do presente Protocolo serao
resolvidas pela Primeira Outorgante, ap6s audi¢io da Segunda Outorgante, privilegiando-se
sempre a solugdo que melhor sirva os interesses da comunidade e os objetivos do presente

instrumento.

Clausula 12*

Alteragoes ao Protocolo

Qualquer inten¢do de modificagdo ao presente Protocolo carece de acordo prévio das partes, a

formalizar mediante adenda escrita, devidamente assinada por ambas.

Clausula 13°

Fiscalizagdo e controlo

1. O acompanhamento e controlo do presente protocolo ¢ feito pela 1* Outorgante, assistindo-lhe

o direito de, por si ou por terceiros, fiscalizarem a sua execugao.

2. A 2% Outorgante deve prestar a 1* Outorgante todas as informagoes solicitadas acerca da

execucio do presente protocolo.

Clausula 14*

Vigéncia do protocolo

1. O presente Protocolo produz efeitos a partir da data da sua assinatura e mantém-se em vigor
até ao integral esgotamento do numero maximo de horas previsto na Clausula Quarta,

correspondente a um total de 300 (trezentas) horas de utilizagao.

Clausula 152

Disposigoes Finais

O presente Protocolo é celebrado em duplicado, valendo ambos os exemplares como originais,

sendo um entregue a cada uma das partes outorgantes.

Local e Data: de de 2026
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Primeira Outorgante:

(Junta de Freguesia de Ramalde)

Patricia Rapazote — Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde

Segunda Outorgante:

(Grupo Desportivo do Viso)

Anténio José Sousa Alvarenga — Presidente do Grupo Desportivo do Viso
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