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FREGUESIA DE RAMALDE

Aviso (extrato) n.° 14421/2023

Sumario: Procedimento concursal comum para a constituicdo de relagdo juridica de emprego
publico em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indetermi-
nado para um posto de trabalho na carreira e categoria técnico superior.

Procedimento concursal comum para a constituigdo de relagao juridica de emprego publico
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para um posto de trabalho, na carreira e categoria técnico superior

1 — Nos termos e para os efeitos se torna publico que, no uso da competéncia da alinea f) do
n.° 1 do artigo 18.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de
12/09 e para efeitos do disposto nos n.** 1 e 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, nos termos da Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro, doravante designada por Portaria e apés deliberagéo do 6rgédo executivo de
27/06/2023, encontra-se aberto pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do 1.° dia util seguinte
ao da publicitacdo do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho, conforme mapa de pessoal desta Junta, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a carreira/categoria de
Técnico Superior, na area do Desporto.

2 — Posto de trabalho:

1 Técnico Superior (Ciéncias do Desporto), a afetar a Junta de Freguesia de Ramalde.

3 — Caracterizacao do posto de trabalho:

Funcbes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagao e aplicagdo de méto-
dos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.
Elaborar pareceres, projetos e atividades conducentes a definicdo e concretizagdo das politicas
da freguesia, nomeadamente, na area do Desporto e Exercicio Fisico bem como elaboragédo dos
relatorios trimestrais, semestrais e anuais das atividades desenvolvidas; atividades constantes do
plano anual de atividades da autarquia, nas areas do desporto e exercicio fisico, bem como dos
relatorios periddicos da sua execugao; Desenvolver iniciativas de promogéao da pratica desportiva e
de estilos e habitos de vida saudavel — promocéao da saude — com vista a aumentar as competén-
cias cognitivas e sociais, mediante promog¢ao de adequadas atitudes, comportamentos, atribuicdes
e competéncias dos diferentes grupos etarios da comunidade de Ramalde; Avaliar e pronunciar-se
sobre os pedidos de apoio no dmbito do desporto; Articulagdo com as instituicdes/associagdes/
coletividades da Freguesia de Ramalde para o desenvolvimento de atividades nas areas desporti-
vas; Gerir os equipamentos desportivos da responsabilidade da Freguesia de Ramalde; Apoiar na
Implementacao/execucao das Atividades de Enriquecimento Curricular e Componente de Apoio a
Familia; Promover na freguesia, e em especial nos mais jovens, agoes de formagao, sensibilizagdo
e de educacéo ambiental nas suas varias vertentes; Propor, desenvolver e divulgar estratégias de
promogao do empreendedorismo e inovagao no ambito da gestdo ambiental e da economia circular;
Executar outras tarefas que lhe sejam solicitadas superiormente, desde que relacionadas com a
sua atividade e outras constantes da LGTFP.

Competéncias — Conhecimentos especializados e experiéncia; Orientacdo para resultados;
Adaptacao e melhoria continua; Planeamento e organizagéo; Responsabilidade e compromisso com
o servigo; Comunicagao; Coordenagao; Relacionamento Interpessoal; Negociagdo e Persuasao.

Grau 3 de complexidade funcional no dmbito da sua formagédo académica ou especializagéo.

4 — Local do trabalho: Area da Freguesia de Ramalde, sem prejuizo das deslocagdes ine-
rentes a funcao.
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5 — Prazo de validade: Nos termos dos n.°® 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 09
de setembro, o procedimento concursal é valido para a ocupacgao de idénticos postos de trabalho
a ocorrer no prazo de 18 meses, contados da data de homologacéao da lista de ordenagao final
caso a mesma contenha um nimero de candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho
a ocupar.

6 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
0 presente aviso de abertura sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no
1.° dia util seguinte a sua publicacéo no Diario da Republica, por extrato, e na pagina eletronica da
Junta de freguesia de Ramalde (www.jf-ramalde.pt). Em tudo o que nao esteja previsto no presente
aviso, aplicam-se as normas constantes da legislagdo atualmente em vigor.

18 de julho de 2023. — A Presidente da Junta de Freguesia de Ramalde, Patricia Alexandra
Rapazote Trindade e Dinis de Carvalho Escobar.
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