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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 73/PRES/2023

Assunto: Apreciagdo e Aprovagdo da Conta de Geréncia 2022

Considerando:

— Que, em 2022, a arrecadagdo da receita se cifrou em € 2.165.988,68 (dois
milhGes cento e sessenta e cinco, novecentos e oitenta e oito euros e sessenta e
oito céntimos) e a execugdo da despesa em €1.656.851,16 (um milhio,
seiscentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e cinquenta e um euros e dezasseis
céntimos);

— Que a conta de geréncia apresenta um saldo €510.472,99 (quinhentos e dez mil
quatrocentos e setenta e dois euros e noventa e nove céntimos),
correspondendo €509.137.52 (quinhentos e nove mil cento e trinta e sete euros
e cinquenta e dois céntimos) ao saldo de execucio orcamental e €1.335,47 (mil
trezentos e trinta e cinco euros e quarenta e sete céntimos) ao saldo operagdes
de tesouraria;

Proponho:

1. Aaprovagdo da conta de geréncia de 2022 conforme mapas anexos e que desta
fazem parte integrante;

2. A aprovagdo do saldo de geréncia acima mencionado que transitara para a
geréncia de 2023;

3. Asubmissdo da presente proposta & apreciagio do érgdo deliberativo;

Porto e Ramalde, 18 de abril de 2023

A Presidente da Junta
Pl arcre (a pmaTQ

Patricia Rapazote

Aprovada/rejeitada por unanimidade/maioria

reunido de Junta de 18/04/2023

Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto
Tel. +351226 165 690
Tim. +351968 493 479

| geral@jf-ramalde pt
www.jf-ramalde.pt

FREGUESIA DE RAMALDE
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I.INTRODUGCAO
POLITICA ORCAMENTAL DA AUTARQUIA
ENQUADRAMENTO GERAL

O presente relatério, elaborado nos termos do Despacho n.° 1/2020, 22 Seccédo do
Tribunal de Contas, segundo o DL n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprovou o Sistema
de Normalizacdo Contabilistico para as Administracdes Publicas (SNC-AP), com os
aditamentos previstos no DL n.° 85/2016, de 21 de dezembro, na Lei n.° 71/2018, de 31 de
dezembro e Decreto de Execucdo Orcamental - DL n.° 84/2019, de 28 de junho) e nos
termos da Portaria 218/2016, de 9 de agosto que prevé um regime simplificado para as
entidades de reduzida dimensdo (apresentem nas duas ultimas prestagdes de contas um
montante global de despesa orcamental paga superior a 1.000.000 € e inferior ou igual a
5.000.000 €), reflete a execucdo do Orcamento da autarquia durante o ano econémico de

2022, apresentando-se em anexo, os seguintes documentos de Prestacdo de Contas:

> Mapa de Controlo de Execucao Orcamental da Receita;

> Mapa de Controlo de Execucao Orcamental da Despesa;

> Resumo da Execucdo Orcamental da Receita e da Despesa;
> Mapa de Execucgdo das Grandes Op¢des do Plano (GOP);

> Mapa de Execucdo Anual do Plano Plurianual de Investimentos (PPI);
> Mapa de Execucdo Anual do Plano de Atividades (PA);

> Mapa de Fluxos de Caixa (FC);

» Balanco;

> Demonstragao de Resultados por Natureza;

> Demonstragao das Alteragcdes ao Patrimoénio Liquido;

> Demonstracao dos Fluxos de Caixa;

> Notas as Demonstracdes Orcamentais e Financeiras.
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Il - ANALISE ORCAMENTAL
EQUILIBRIO ORCAMENTAL

De acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 40.° do Regime Financeiro das Autarquias
Locais e Entidades Intermunicipais (RFALEI) “os orcamentos das entidades do setor local
preveem as receitas necessarias para cobrir todas as despesas”. Acresce que nos termos do
n.° 2” (...), a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente
acrescida das amortizacdes médias de empréstimos de médio e longo prazos.” A execucgéo
do orcamento da Freguesia de Ramalde cumpre a regra orcamental, sendo o saldo corrente

de €58.862.36.

EXECUCAO GLOBAL DO ORCAMENTO

A previsao orcamental inicial de 2022 foi de €1.565.000,00 registando-se ao longo do ano
duas retificacdes, a primeira em abril, pela incorporacdo do saldo de geréncia, e a segunda,
em dezembro ndo existindo, nesta ultima alteracdo lugar a incremento no orcamento,
fixando assim o orcamento no valor final de €2.365.000,00 conforme demonstrado no

quadro .

O saldo de execucdo orcamental de 2022 cifrou-se em €509.13752 decorrente do
diferencialentre aexecucaodareceita, quesefixouem€2.165.988,68 (91,59%) e aexecucéo

da despesa, que se fixou em €1.656.851,16 (70,06%).

Desta forma, o saldo de geréncia de 2022, no valor de €509.137,52 reflete o saldo de
execucdo orcamental acima referido, acrescido do saldo de operac¢des de tesouraria, no

valor de €1.335,47.



RELATORIO DE CONTA DE GERENCIA 15
2022
Quadro 1- Execucao Global do Or¢camento
Designacao Orga.m.ento Orga.mento Executado Desvio Grau d_e Ex:::;:: s/
Inicial Final Execugdo Inicial
Receitas
Correntes 1519730,00 | 1745893,78 1571892,46 -174 001,32 90,03% 103,43%
Capital 45150,00 30977,22 5900,00 -25 077,22 19,05% 13,07%
Outras Receitas 120,00 588129,00 588196,22 67,22 100,01% 490163,52%
Total das Receitas | 1565 000,00 2365 2165988,68 -199 011,32 91,59% 138,40%
000,00
Despesas
Correntes 1447 000,00  2105000,00 | 1513 030,10 -591969,90 71,88% 104,56%
Capital 118 000,00 260 000,00 143 821,06 -116 178,94 55,32% 121,88%
Total das Despesas | 1565 000,00 2365 1656 851,16 -708 148,84 70,06% 105,87%
000,00

Sendo essencial para melhor compreender a dindmica da execugdo orgamental,

designadamente no que se refere as suas principais variagdes, promove-se uma analise

comparativa entre o orcamento final e o executado permitindo assim avaliar a capacidade

da concretizagdo dos projetos que foram propostos.

Ataxa global de execucao dareceita, fixou-se nos 91,59% correspondendo a €2.165.988,68.

A receita total regista um acréscimo de 15,07% relativamente ao ano de 2021. Para este

acréscimo contribuiram o aumento das receitas correntes em €68.936,10.

A taxa de execucgdo da despesa fixou-se nos 70,06% sobre o orcamento final e de

105,87% sobre o orcamento inicial, considerando que existiu a integracdo de saldos. A sua

desagregacao, entre despesas correntes (71,88%) e despesas de capital (55,32%), demonstra

que os objetivos gerais de funcionamento, atividades e investimento foram executados.
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EVOLUCAO DO ORCAMENTO
Quadro 2 - Execugido Global do Orcamento
Anos Orgcamento Receitas Desvio execugdo Despesas Desvio execugao Saldo
Final Cobradas receita Pagas despesa Orgcamental
2018 1550 000,00 1541072,82 -8927,18 1164 000,19 -385 999,81 377 072,63
2019 1755000,00 1756 621,04 1621,04 1307 655,56 -447 344,44 448 965,48
2020 1950 000,00 = 1794 600,61 -155 399,39 1479 262,87 -470737,13 315337,74
2021 1920 000,00 1882244,10 -37755,90 1294710,03 -625 289,97 587 534,07
2022 2365000,00 | 2165988,68 -199 011,32 1656 851,16 -708 148,84 50913752

A evolugdo da execugdo dareceita teve uma tendéncia crescente, verificando-se, no ultimo
ano, um aumento de €283.744,58 face a 2021. O orcamento de 2022 foi o melhor dos

ultimos anos, conforme se pode verificar no quadro 2.

No que se refere a despesa, a sua execucgdo ascendeu a €1.656.851,16, o que representa um

grau de execucao de 70,06 %.

Figura 1- Evolugcido do Orcamento e Execugédo

2018 2019 2020 2021 2022

2 500 000,00

2 000 000,00

1 500 000,00

1 000 000,00

500 000,00

0,00

M Receitas Cobradas

B Orcamento Final Despesas Pagas



RELATORIO DE CONTA DE GERENCIA

2022

Comparando a execugdo orgcamental dos ultimos cinco anos, conclui-se que entre 2018 e

2022 amesmaaumentou 40,55% ao nivel dareceita e 42,34% ao nivel da despesa, passando

de uma execucdo de €1.541.072,82 na receita e €1.164.000,19 na despesa em 2018, para

uma execucgao de €2.165.988,68 na receita e €1.656.851,16 na despesa, em 2022.

Por consequéncia das restricbes impostas pela pandemia verifica-se que os anos 2020 e

2021 mantiveram-se mais constantes. Com a retoma a normalidade em 2022, foi possivel

executar-se o Plano de Atividades e consequentemente aumentar a despesa.

EXECUCAO ORCAMENTAL DA RECEITA

Quadro 3 - Execucgio da Receita

e Orcamentada Liquidada* Cobrada Desvio
€ € € €
(1 () 3) @=03)-10  ©G)=3
/()

Impostos diretos 65 000,00 62181,51 62181,51 -2 818,49 95,66%
Impostos indiretos 20,00 0,00 0,00 -20,00 0,00%
Taxas, multas e outras penalidades 108 660,00 89 972,08 88 853,08 -19 806,92 81,77%
Rendimentos de propriedade 150,00 0,00 0,00 -150,00 0,00%
Transferéncias correntes 1467163,78 1340 584,64 1340 584,64 -126 579,14 91,37%
Venda de bens e servigos correntes 74 900,00 60 257,48 53750,98 -21149,02 71,76%
Outras receitas correntes 30000,00 29783,30 26 522,25 -347775 88,41%
Receitas correntes 1745 893,78 1582779,01 1571892,46 -174 001,32 90,03%
Venda de bens de investimento* 30157,22 5900,00 5900,00 -24 257,22 19,56%
Transferéncias de capital 670,00 0,00 0,00 -670,00 0,00%
Outras receitas de capital 150 0 (0] -150 0,00%
Receitas de capital 30977,22 5900,00 5900,00 -25 077,22 19,05%
Reposi¢des n/abatidas nos 594,93 662,15 662,15 67,22 111,30%
pagamentos
Saldo da geréncia anterior 587 534,07 587 534,07 587 534,07 0,00 100,00%
Total 2365000,00 2176 875,23 2165 988,68 -199 011,32 91,59%

*Receitaliquidada = (receita por cobrar periodo anterior + receita liquidada ano - liquidacdes

anuladas)
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As receitas correntes atendendo a sua natureza, sdo utilizadas para fazer face a despesas
regulares da mesma natureza e consideradas indispensaveis para o bom funcionamento
da autarquia. Com uma execucdo de 90,03% a autarquia consegue arrecadar Receitas
Correntes que |he permitam uma base de consisténcia ao financiamento de um conjunto
de despesas obrigatdrias, cobrindo todas as despesas correntes e uma parcela significativa
dos investimentos.

Ao longo dos anos a previsdo anual das receitas tem sido feita no respeito pelas regras
previsionais, mas com elevado sentido de rigor e exequibilidade. A sua execu¢do comprova
esterigor, dado que o grau de execucado da receita foi 91,59%, com um desvio de €199.011,32
face a previsdo orcamental.

Importa ainda, salientar que transitam para o ano seguinte €15.313.45, referentes a receitas
por cobrar (dividas de clientes emitidas), o que evidencia que a receita liquidada acumulada

ascende a €2.176.875,23.

Figura 2 - Execuc¢do da Receita
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O gréfico acima revela o peso na estrutura das grandes rubricas da receita comprovando a

relevancia das transferéncias correntes, que representam 61,89% do total da receita.

Nesta Idgica de analise verifica-se ainda que o saldo da geréncia anterior representa 27,13%

da receita arrecadada.

Quadro 4 - Evolugdo da Execugdo da Receita

Impostos diretos 62181,51 2,87% 60233,15 3,20% 3,23%
Impostos indiretos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Taxas, multas e outras penalidades 88 853,08 4,10% 85 378,58 4,54% 4,07%
Rendimentos de propriedade 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Transferéncias correntes 1340 584,64 61,89% 1283 910,10 68,21% 4,41%
Venda de bens e servigos correntes 53750,98 2,48% 45 461,35 2,42% 18,23%
Outras receitas correntes 26 522,25 1,22% 27 973,18 1,49% -5,19%
Receitas correntes 1571892,46 72,57% 1502 956,36 79,85% 4,59%
Venda de bens de investimento 5900,00 0,20% 63 950,00 3,40% -90,77%
Transferéncias de capital 0,00 6,70% 0,00 0,00% 0,00%
Outras receitas de capital 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Receitas de capital 5900,00 0,27% 63 950,00 3,40% -90,77%
Total das receitas s/ reposi¢oes 1577792,46 72,84% 1566 906,36 83,25% 0,69%
Reposi¢coes ndo abatidas nos 662,15 0,03% 0,00 0,00% 0,00%
pagamentos

Total das receitas com reposicoes 1578 454,61 72,87% 1566 906,36 83,25% 0,74%
Saldo da geréncia anterior 587 534,07 2713% 315337,74 16,75% 86,32%
incorporado

Total 2165 988,68 100% 1882244,10 100% 15,07%

As receitas orcamentais encontram-se desagregadas segundo a classificagcdo econdmica

das receitas publicas e integram dois grandes grupos: receitas correntes, receitas de capital

e outras receitas.
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As receitas correntes, atendendo a sua natureza, sdo utilizadas para fazer face a despesas
regulares da mesma natureza e consideradas indispensaveis para o bom funcionamento
da autarquia. A andlise das receitas permite verificar que em 2022 as receitas correntes
aumentaramem €68.936,10 facea2021. No que respeita asreceitas de capital, ndoincluindo
o saldo de geréncia e as reposicdes, ha um decréscimo de €58.050,00, no ano de 2022

refletido por um decréscimo significativo da venda de sepulturas face a 2021.

Quadro 5 - Evolugdo das Transferéncias Correntes

Descrigdo 2018 2019 2020 2021 2022 2;;:72?21 ) 0227’2 021
FFF 316 010,00 | 331.810,00 | 348400,50  365820,00 384110,00  18290,00  500%
DGAL 2670612 2833912 3245354 3623420 5439602 18161,82  50,12%
DGEStE 8211434 | 74322,44 4201110 | 11667972 5695978 | -59719,94  -51,18%
IEFP/PROJETOS = 15344,49 1478390 1012847 = 24447,62 0,00  -2444762 -100,00%
cMP 471460,91 55795555 71485151  711601,07  845118,84 13351777  18,76%
PROJETOS CO-

FINANCIADOS 0,00 0,00 0,00 29127,49 0,00 2912749 -100,00%
TOTAL 911635,86 | 1007211,01 1147845,12 128391010 1340 584,64 5667454  4,41%

Conforme se demonstra no quadro 5, as transferéncias correntes sofreram um incremento,
face ao ano anterior, no valor de €56.674,54, representando um acréscimo de 4,41%. Este
incremento decorre principalmente do reforco do Fundo de Financiamento de Freguesias
e do novo Contrato Interadministrativo de Delegacdo de Competéncias estabelecido com
o0 Municipio do Porto para o desenvolvimento das AEC’s/CAF’s que foi assinado, pela

primeira vez, em 2022.
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Figura 3 - Evolugdo das Principais Transferéncias
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Analisando a evolucdo das principais transferéncias recebidas pela autarquia, confirma-

se a tendéncia de crescimento ao longo dos ultimos 5 anos. Esta informagéo tem especial

relevancia atendendo aoimpacto ou peso destas rubricas no orcamento global (61,82%), isto

é,representam a dependéncia daautarquiaface aterceiros e a maiorfonte de financiamento

paraa prossecucao da missdo e objetivos vertidos no orcamento e grandes opgdes do plano.

EXECUCAO ORCAMENTAL DA DESPESA

Quadro 6 - Execugado da Despesa

Designacao Orcamento Orgcamento Execucgao Desvio Desvio Taxa
Inicial Final % Execucao

Despesas Correntes

Despesas c/ Pessoal 928 915,00 914 638,00 782 045,02 | -132592,98 | -14,50% 85,50%

Aquisicdo B&S 283500,00 609 647,00 362504,11 | -247142,89 -40,54% 59,46%

Juros e Outros Encargos 10,00 10,00 1,05 -8,95 -89,50% 10,50%

Transferéncias Correntes 219 975,00 551150,00 348734,20 -202415,80 @ -36,73% 63,27%

Outras Despesas Correntes 14 600,00 29 555,00 19 745,72 -9809,28 -33,19% 66,81%

Total Despesas Correntes 1447 000,00 ¥ 2105000,00 1513030,10 | -591969,90 | -28,12% 71,88%
Despesas de Capital

Aquisicdo Bens Capital 118 000,00 260 000,00 143 821,06 -116178,94 | -44,68% 55,32%

Total das Despesas Capital 118 000,00 260 000,00 143 821,06 -116178,94 | -44,68% 55,32%

TOTAL DESPESAS 1565000,00 2365000,00 165685116 | -708148,84 -29,94% 70,06%
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As despesas orcamentais sdo constituidas por dois grandes grupos: Despesas Correntes
e Despesas de Capital, estruturalmente desgregadas de acordo com o classificador
economico das despesas publicas.

Aexecucdoglobal dadespesa fixou-se em €1.656.851,16 (70,06%) verificando-se um desvio
negativo de €708.148,84 face ao valor previsional final. A taxa de execucdo das despesas
correntes fixou-se em 71,88% apresentando um desvio de -€591.969,90 (-28,12%) e, das
despesas de capital em (-55,32%), apresentando um desvio de -€-116.178,94 (-44,68%) face
ao valor do orcamento final.

Analisando as grandes rubricas da despesa podemos concluir que as despesas correntes
ascenderam a €1.513.030,10, com um grau de execucédo de 71,88% sobre a dotacao final.

Examinando com maior detalhe as respetivas rubricas podemos constatar que:

> As despesas com pessoal ascenderam a € 782 045,02, apresentando um grau de exe-
cucado de 85,50%. Face a dotacao prevista verifica-se um desvio de -€-132.592,98 justi-
ficado sobretudo pela saida de trés funcionarios, um em comissdo de servico e dois em
mobilidade. Conclui-se, porém, o recrutamento para a categoria de Assistente Técnico
iniciado em 2021. Ressalva-se que, em sede orcamental, sdo previstas as despesas com
todo o pessoal afeto ao mapa de pessoal da autarquia, independentemente da sua situa-
¢do juridico funcional ao longo do ano.

> As aquisicoes de bens e servicos ascenderam a €362 504,11, apresentando um
grau de execucdo de 59,46%, fixando-se as aquisicdes de bens em €108.593.22
e as aquisicdes de servicos em €253910.89. No que se refere a aquisicdo de
bens evidenciam-se as despesas relativas a alimentacdo (€49.435,43), mercado-
rias para venda nos CTT (€2.850.00) e material de educacado, cultura e recreio
(€19.125,55). Em 2022, verifica-se que as atividades voltam a assumir a sua execu-
¢do regular, uma vez que ja ndao nos encontramos condicionados pela pandemia.

No que se refere a aquisicao de servicos destacam-se, entre outras, as despesas relati-
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vas aos encargos das instalacdes (€50.655,19), as comunicacdes (€10.835,97), os trans-
portes (€23.647,43), a assisténcia técnica (€14.821,60), os trabalhos especializados
(€48.904.95), as aquisicdes de servicos pontuais ou sazonais para animacao, cultura e
desporto (€35.562.18) e os custos com os agentes eleitorais (€11.528.46).

> As transferéncias e outras despesas correntes, que consubstanciam os apoios diretos e
indiretos atribuidos as familias, escolas, associacdes e outras instituicdes, totalizaram €
348.734,20 (mais €129.964.97 do que no ano anterior), nos quais se inclui a execucdo do
IV Orcamento Colaborativo.

> Derealcar que as despesas com o Fundo de emergéncia social em 2022 aumentou signi-
ficativamente, dos €32.580,97 registados em 2021, para os €£€82.213,37, consequéncia da
pandemia e da guerra da Ucrénia, sendo uma prioridade apoiar as familias com a atribui-
¢cdo de cabazes de natal a aproximadamente 400 familias, mantendo o apoio financeiro
para o pagamento das rendas, agua, medicamentes e demais necessidades registadas
como urgentes.

> As despesas de capital ascenderam a €143.821,99, apresentando um grau de execuc¢ao
de 55,32%. Este aumento deve-se, ndo sé as obras de requalificacdo da fachada da junta
da sede da autarquia, como a aquisicdo de um novo site e nova imagem, remodelagdo da
estrutura informatica das instalacdes, aquisicdo de cadeiras, entre outros investimentos

de menor dimenséo.
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Quadro 7 - Evolugado da Execucao da Despesa
Descricao 2018 2019 2020 2021 2022 Variagdo A%
2022/2021 2022/2021
Despesas Correntes

g::::;as ¢/o 69101491 82095841 79886754 78195898 78204502 @ 86,04 0,01%
Aquisiciode B&S | 27272589 26200815 27936518 24804556 36250411 | 11445855  46,14%
J Out

uros e Butros 0 0 0 0 1,05 1,05 0,00%
Encargos
Transferéncias 60843,69 6158358 @ 19918505  202206,66 34873420 14652754  72,46%
Correntes
Outras Desp.

utras esp 28749,02 2483245 1546846 = 1656257 @ 1974572 318315 19,22%
Correntes
Total 1053333,51 1169382,59  1292886,23 124877377 1513030,10 26425633  21,16%

Despesas de Capital

2::;:: ensde 110666,68  138272,97 = 18637664 4593626 = 143821,06 97884,80  213,09%
Total 110666,68 = 138272,97 = 18637664 = 4593626  143821,06 | 9788480  213,09%
Total das Despesas | 1164 000,19 1307655,56 1479262,87 1294710,03 165685116 36214113 = 27,97%

Relativamente a evolugdo da despesa, verifica-se que manteve ao longo dos ultimos cinco

anos umatendéncia crescente. Porforca da pandemia, o ano de 2021 reflete uma diminuicéo

da execucao, consequéncia do impacto que a COVID 19 teve na execucédo das atividades.

Em 2022 com a retoma normal das atividades registou-se uma variacao positiva de 27,97%

da execucgdo das despesas face a 2021.

No que se refere as despesas de capital, no ano de 2022 verifica-se uma execucdo de €

143.821,06 que representa um aumento relativamente a 2021 no valor de 97.884,80€.

EXECUCAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO

Quadro 8 - Execugao das GOP e das Despesas de Funcionamento

‘ GOP Funcionamento Orcamento
Ano

‘ PPI % Atividades % Total GOP % Despesa % Total Despesas

‘ 2022 | 143821,06 | 12,53% | 1003 871,58  87,47% | 1147 692,64 | 69,27% | 509158,52 | 30,73% | 1656 851,16
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Analisando a despesa na perspetiva das Grandes Opc¢des do Plano (GOP) e despesas de

funcionamento, verificamos que 69,27% (€1.147.692,64) do total das despesas sdo consumi-

das pelas primeiras e 30,73% (509.158,52) referem-se as despesas de funcionamento.

Nesta perspetiva, conseguimos ainda aferir que o PPI representa 12,53% das GOP e 8,68%

sobre a despesa total. O Plano de Atividades (PA) representa 87,47% das GOP e 60,59 % da

despesa total.

Figura 4 - Execucdo das GOP e das Despesas de Funcionamento

Funcionamento

30,73% _\

PPI
8,68%

\ Plano de Atividades

60,50%
Quadro 9 - Evolugdo das GOP e Despesas de Funcionamento
Ano Execugédo eoF De.spesas de
PPI % Atividades % Total GOP Funcionamento %
2018 | 116400019 11066668 = 9,51% | 56018118  48,12% 67084786  493152,33 42,37%
2019 130765556 13827297 10,57% @ 65947189  50,43% 79774486 = 509910,70 | 38,99%
2020  1479262,87 179566,43 12,14% | 75709939 = 51,18% 93666582 = 54259705 | 36,68%
2021  1294710,03 45936226  3,55% | 748386,99 57,80% 79432325  500386,78 | 38,65%
2022 165685116 14382106 @ 8,68% 1003871,58 60,59% 1147692,64 50915852 | 30,73%
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O quadro 10 demonstra a crescente relevancia assumida pelas Grandes Opg¢des do Plano
(PA e PPI) no orcamento da despesa da autarquia ao longo dos ultimos cinco anos.
Podemos apurar que o valor executado nas GOP é o maior dos ultimos anos, refletindo a
manutencado das principais atividades nas areas da educacéo, da agdo social com o reforco
significativo as familias mais carenciadas e sobretudo pelaimplementacdo do IV Orcamento
Colaborativo de Ramalde. Também no mesmo sentido, o PPI apresenta-se como um dos
maiores dos ultimos cinco anos.

No que se refere as despesas de funcionamento a sua execugdo encontra-se dentro dos
valores expectaveis, refletindo os custos com o desenvolvimento das competéncias préprias

da autarquia (atendimento e cemitério) e os encargos fixos com as instalacdes.

EXECUCAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS (PPI)

O Plano Plurianual de Investimentos, inclui todos os projetos e agdes que implicam despesas
de investimento a realizar no ambito dos objetivos da autarquia local e explicita a respetiva

previsao de despesa.

Quadro 10 - Execucao do PPI

. ) » Orcamento Orcamento Grau
Ob;. Designacao Do Programa Inicial Final Executado Exec. %
1001 Aquisicéo, Reabilitacédo e 11500,00 102 500,00 55191,81 53,85%
Requalificacdo de Iméveis
1002 Modernizagao e Inovagéo Tecnoldgica 76 500,00 77 800,00 30 986,05 39,83%
1003 Reorganizagdo e/ou Modernizagao 15500,00 34 000,00 19 941,25 58,65%
dos Servicos

1004 Cemitério 10 000,00 15000,00 12 530,64 83,54%
1006 Aquisicdo e Reparacédo de Viaturas 2750,00 5750,00 4 989,67 86,78%
1008 Outros Investimentos 740,00 20940,00 20 116,65 96,07%
1009 Oficina de Manutencéo 500,00 1500,00 0,00 0,00%
1011 Aquisicdo de Terrenos 10,00 10,00 0,00 0,00%
1012 Residéncias Partilhadas 500,00 2500,00 64,99 2,60%
Total 118 000,00 260 000,00 143 821,06 55,32%
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No decorrer do ano 2022, a execucdo do PPl ascendeu a €143.821,06, com o foco na nova
imagem da Freguesia de Ramalde, um dos objetivos a que a autarquia de propds atingir,
foram ainda realizadas empreitadas de requalificacdo da fachada, do telhado, substituicao
das caixilharias, aquisicdo do novo site e da nova imagem da autarquia, aquisicdo de
cadeiras ergondmicas para todos os funcionarios, conservagdo das viaturas e de pequenas

reparacoes nas instalagdes, entre outros investimentos de menor dimensao.

Figura 5 - Evolugdo do PPI
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Analisando os ultimos quatro anos, concluimos que foram executados ao nivel do PPI
€514.406,93, destacando-se como principais investimentos a reabilitagdo e conservagéo
do edificado no valor de (€306.191,95), a substituicdo e modernizagdo dos equipamentos
e softwares informaticos (€71.366,54), a manutencao da frota automovel (€10.572,57) e a
aquisi¢cdo de equipamento administrativo/mobilidrio (€47.084,48).

Oanode 2022 foioarranque daexecugdo dos objetivos que este executivo se propds atingir.
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Foram iniciadas as obras de requalificacdo da fachada principal da sede, a manutencao do
telhado assim como a remodelagdo da cablagem. Foi também iniciado o procedimento da
desmaterializagcdo dos processos de forma a aperfeigoar a qualidade do servi¢o prestado de
torna-lo mais rapido e eficaz. A requalificacdo do edificado e a modernizacdo dos servigos

continuara a ser a prioridade deste executivo.

EXECUCAO DO PLANO DE ATIVIDADES

Quadro 11 - Execucgao do Plano de Atividades

Ob;j. Designacédo do Programa Dotacéo Final % Execucao % Efer:u%
1 Qualidade do Servico Publico 98 265,00 6,46% 15 818,77 1,58% 16,10%
2 Fungéo Social 1328 555,44 87,40% 937 684,71 93,41% 70,58%
Educagédo e Formacéo 344 470,00 22,66% 274 017,98 27,30% 79,55%

Acdo Social e Apoio as Familias 315170,00 20,73% 248759,65 24,78% 78,93%
Animacé&o Sociocultural 42 985,00 2,83% 36 840,91 3,67% 85,71%

Cultura 119 625,00 7,87% 88 376,99 8,80% 73,88%

Juventude, Desporto e Lazer 96 350,44 6,34% 67156,88 6,69% 69,70%

Coeséo Social 409 955,00 26,97% 222 532,30 22,17% 54,28%

3 Qualidade de Vida 8 880,00 0,58% 2351,00 0,23% 26,48%
4 Modernizac¢édo e Inovagédo 84 299,56 5,55% 48 017,10 4,78% 56,96%
Total Geral 1520 000,00 | 100,00% 1003 871,58 100,00% 66,04%

Da analise do quadro 11 verifica-se que a execugao do PA foi de €1.003.871,58, com um grau
de execucgdo de 66,04%, correspondendo a 60,59% do total da despesa (quadro 11).

As fungdes sociais representam o objetivo estratégico fundamental de atuacdo da
autarquia, consumindo 93,41% do PA, num total de €937. 684,71 executados. De entre as
atividades previstas neste eixo destacam-se as atividades conexas com a Educagéo e
Formacao (€274.017,98), a Acdo Social e Apoio as Familias (€248.759,65) e a Coeséao Social
(€222.532,30), na qual se inclui o orcamento colaborativo.

Aexecucdodosobjetivos conexoscoma Qualidade do Servigo Publico, naqualseincluem os
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estudos e projetos para arecuperacao do edificado, ascendeu a€15.818,77, coma Qualidade
de Vida, que ascendeu a €2.351,00 sendo que a execuc¢ado do objetivo de Modernizagéo e
Inovacao onde se inclui a criagdo da nova imagem da Freguesia de Ramalde atingiu o valor

de €48.017,10.

Figura 6 - Distribuicdo Funcional do PA

Aanalise do grafico acima permite verificar o pesorelativo das areas de atuacao da autarquia,
dentro das func¢des sociais. Sdo evidentes os pesos relativos e a relevancia atribuida a
Educacgdo e Formacao (29,22%), a Acéo Social e Apoio as Familias (26,53%), bem como a

Coesédo Social (23,73%).
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A execucgao das principais atividades descreve-se nas paginas seguintes:

EDUCAGCAO E FORMAGCAO

Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) - As AEC decorreram em cinco escolas
do 1°ciclo [Escola Basica das Campinas, EB dos Correios e EB n°2 do Viso, do Agrupamento
de Escolas (AE) Viso, EB da Vilarinha, do AE Manoel Oliveira e EB Jodo de Deus, do AE Clara
Resende] nas areas da Musica, Atividade Fisica e Desportiva, Oficina das Emocdes e Inglés,
com o envolvimento diario de cerca de 578 alunos. O projeto “Oficina das Emog¢des” foi

alargado aos alunos do 4° ano, abrangendo atualmente todos os alunos do 1° ciclo. O projeto

“ginja” esta funcionar nos alunos do 1°ano estando a criar um impacto extremamente positivo.

Componente de Apoio a Familia (CAF) - Atividade desenvolvida nas escolas do 1° ciclo
localizadas na freguesia (acima referidas nas AEC), assim como os alunosdo 5.°e 6.°ano da
Escola Secundaria 2,3 Clara de Resende, com o objetivo de assegurar o acompanhamento
dos alunos, antes e depois do horario escolar, através do estudo acompanhado e do
desenvolvimento de atividades como o Karaté, Patinagem, Danga e Defesa Pessoal,
envolvendo cerca de 226 criancas.
Noqueserefereaestasatividades AECe CAF apresentamosabaixoumresumodoresultado
da avaliagdo do ultimo ano letivo.

Através da analise do grafico podemos constatar que 90% dos alunos referem que, os
professores se envolvem nas atividades da escola, 75% dos alunos concordam que os
professores sdo rapidamente substituidos, 96% afirmam que sdo bons professores e 94%

referem que 0s mesmaos se preocupam com O seu bem-estar.
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Nivel de satisfacao relativamente a dinamiza¢ao das AEC

Os meus professores AEC participam nas atividades
[}
daescola OM’

0,
0,
W 47%
4%8%

0,

61%

Quando um professor AEC falta é substituido
rapidamente.

56%

Os meus professores das AEC sdo bons professores. 40%

0,
0%
Os meus professores das AEC preocupam-se com o : 53%
bem estar dos alunos. 9 41%
19

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

B Sem Opinido MConcordoTotalmente M Concordo M Discordo M DiscordoCompletamente

Podemos concluir que, de acordo com o grafico, o nivel de satisfacdo global da comunidade
escolar é bastante positivo, revelando a importéncia que o trabalho desenvolvido por esta

autarquia assume nesse contexto.

Nivel de satisfagio

phrcafuntnd  @Fregema AR @AM de o tifagie Ginkal

A analise deste grafico permite apurar o elevado grau de satisfacdo dos encarregados de

educacdo com o funcionamento da Componente de Apoio a Familia. Dos inquiridos, 91%
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consideram que a CAF vai ao encontro das suas necessidades e 93% concorda que a CAF
promove nos alunos o envolvimento em atividades, que |lhe oferecem grande satisfacao,

através da criacdo de um clima de seguranca e bem-estar.

Nivel de satisfagao relativamente a implementacao da
CAF

Fomenta a aprendizagem pela pratica e experiéndas | 84%
concretas, procurando reladonar as aprendizagens... ’
Desenvolve a autonomia e competéncias sociais do

seu educando

93%

Promove processos de socializagdo saudaveis e

0,
adaptativos 87%

Proporciona momentos ludicos e desportivos

[+
através de ofertas diversificadas. | N%

Promove ao seu educando o envolvimentoem

Q,
atividades que Ihe oferecem maiorsatisfacdo,... | 9%

Vai ao encontro das suas necessidades | 91%

80% 82% 84% 86% 88% 90% 92% 94%

No que diz respeito ao desenvolvimento da autonomia e competéncias sociais, 93% dos
Encarregados de Educacédo considera que a CAF promove estas competéncias nos seus
educandos.

Por ultimo, 84% dos inquiridos reconhecem a importancia da CAF no desenvolvimento
da aprendizagem pela pratica e experiéncias concretas, 87% concorda que interfere na
promocao de processos de socializagcdo saudaveis e adaptativos e 91% afirma que promove
momentos ludicos e desportivos.

Projeto “Ramalde a Brincar” - Este projeto envolveu este ano, cerca 540 participantes
e visou ocupar de forma ludica os alunos do 1° ciclo, através de brincadeiras livres sob a
supervisdo de técnicos, durante uma hora diaria inserida na escola a tempo inteiro, com o

intuito de fomentar a criatividade, o trabalho em equipa a toleréncia e o respeito pelo outro.
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Atividades de Férias nos periodos de interrupcgao letiva
Estas atividades desenvolveram-se nos periodos de interrup¢des letivas da Pascoa, Verao,
Regresso as Aulas e Natal e destinaram-se a assegurar a Ocupacao dos Tempos livres (OTL)

dos alunos do 1.° e 2.° ciclo, através da participacdo em atividades com carater lUdico-

pedagdgico: atividades desportivas, pintura, teatro, ensino da lingua inglesa, cinema,
oficinas e visitas tematicas, praia, entre outras. Ao longo do ano foram envolvidas cerca
de 310 criangas, algumas das quais sinalizadas pelas Comissado de Protecdo de Criangas e

Jovens (CPCJ) para melhor acompanhamento destas semanas de tempos néo letivos.
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Projeto “Semear Cidadania”

Criamos este projeto Semear Cidadania que se torna num sucessor do “Ramalde com
as Criancas”, que visa fomentar a cidadania ativa através da elaboracdo de propostas, da
eleicdo de uma mesa e das referidas propostas e da apresentagédo da proposta vencedora
de cada escola (publica ou privada), centros de dia e UNIR, numa assembleia em que se
encontram alunos do 4° e seniores dos centros de dia e da Universidade Interageracional
de Ramalde (UNIR). O tema escolhido para este ano foi o da sustentabilidade e com este
projeto pretendemos demonstrar como se pode ser politico e fazer politica, desde cedo e ao

longo da vida. A fase final deste projeto acontecera em abril e maio de 2023 com a sesséo a

decorrer na JF Ramalde e com a visita a Assembleia da Républica.

Foi realizado o Or¢camento Participativo promovendo mais uma vez o espirito civico e de
cidadania dos alunos das escolas publicas do 1.° ciclo, com Atividades de Enriquecimento
Curricular (A.E.C.). Este projeto consiste na atribuicdo de uma verba fixa por aluno de cada
escola, dando oportunidade de, com esse orcamento gerir quais as necessidades da escola

fazendo valer a sua opinido. As votacdes ocorreram por voto secreto eletrénico.

Dias tematicos e Festas de final do periodo

Em todas as escolas assinalaram-se os diferentes dias tematicos, dia da amizade, dia do
ambiente com uma visita ao Ecoponto da Prelada e a Empresa Municipal do Ambiente do
Porto (EMAP) e dia mundial da musica, dia internacional da pessoa com deficiéncia, entre

outros.
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Veratuagéo

no QRcode

seguinte:

As Olimpiadas de Ramalde foram o ponto alto da promoc¢ao do desporto e do fair playentre
as criancgas. Esta iniciativa reuniu cerca de 450 participantes das EB de Ramalde, no Parque

Desportivo de Ramalde.

Veratuagéo

no QRcode

seguinte:
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O drgéo executivo da Junta de Freguesia de Ramalde ofereceu um espetaculo de Natal a
todos os alunos da pré-primaria e 1° ciclo das escolas publicas e privadas de Ramalde. Este
presente de Natal antecipado abrilhantou o final de ano de toda a comunidade educativa.
Para além dos espetaculos de Natal, todas as escolas publicas e privadas foram ainda
presenteadas com um valor de 150€.

A titulo de exemplo deixamos aqui algumas referéncias de alguns objetos escolhidos por
algumas escolas: trampolim, caixa com areia sensorial para o ensino especial, coluna de
som, mapas de Portugal continental, ajuda na comparticipacdo de uma casa de madeira,
entre outros.

Foram ainda dinamizados os concursos de ideias mural de Natal e arvore de Natal, que

foram destinados as criangas e jovens assim como aos centros de dia / convivio e UNIR.

COMUNICAGCAO

A Comunicacdo tem vindo a assumir, nesta autarquia, um papel de grande relevancia, neste
ano, tornou-se numa robusta aposta na proximidade aos nossos fregueses, sobretudocomo
incremento de publicagdes nas redes sociais (homeadamente Facebook), com o objetivode
alcancar uma comunidade informada, esclarecida e sobretudo ouvida. As redes sociais, sdo
nos dias de hoje, um canal rapido e direto de contacto com as instituicdes e com respostas
mais céleres.

Por forma a divulgar asinformacdes procedeu-se a criagdo de varios materiais promocionais
(cartazes, fichas, folhetos, banners, entre outros) de iniciativas /atividades que fizeram parte

do plano de atividades da Freguesia de Ramalde.
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ANIMACAO E CULTURA

Festas de S. Joao- A Agora disponibilizou um palco para a Freguesia de Ramalde, durante
o més de junho, no dmbito das festas de S. Jodo. O palco esteve montado no Jardim Sarah
Afonso, na zona da Prelada nos dias 10,11,17,18,19 e 23.

NodialOe1ldejunho passaram poreste palco, o Rancho Folcléricode Ramalde, a Academia
Rosario Dance, o duo musical Valéria Dia e Moniz, o musico André Carneiro, o Grupo de
Teatro da Cooperativa de Ramalde, a Tuna da UNIR e a Rockschool Porto.

Nos dias 17,18, 19 e 23 contamos com a presenca das bandas Horiza, Expresso 86, Delta 7 e

Marcus Levy e Novo Século.
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Rusgas de S. Jodo - No dia 2 de julho esta Autarquia participou nas Rusgas, iniciativa
promovida pela Agora - Empresa Municipal de Cultura e Desporto. A Autarquia em parceria
coma Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeirorecriou uma noite
de S. Jodo numa ilha de Ramalde, no inicio do século passado. Varias foram as associacdes
de Ramalde que quiseram participar e associar-se a esta iniciativa. Fomos considerados a
Rusga com mais participantes de diferentes geracdes (dos mais novos aos mais velhos) os
quais vestiram trajes a rigor, elaborados pelos alunos do Atelier de Artes Plasticas da UNIR e
exibiram aderecos e cenarios (contamos com a prestimosa colaboracédo da Critical Concrete
e do Professor de Pintura da UNIR) pelas ruas da cidade do Porto. Estamos ja focados a
pensar na participagcdo do proximo ano, e em conseguir ainda maior adesdo por parte da

comunidade!

‘!’\{
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Festival de Folclore - Realizou-se nodia 9 de julho,em colaboracdo com o Rancho Folcldrico
de Ramalde da Associacdo Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro. Este
festival contou com a presenca dos Rancho Folclérico do Granho - Santarém, Rancho
Folclérico de Ramalde do Conjunto Dramatico 26 de Janeiro - Porto, Rancho Folclérico da
Ribeira de Celavisa - Lisboa, Grupo Folcldrico “As Lavradeiras de Sdo Jodo de Vér” - Santa

Maria da Feira e Grupo Folclérico Recreativo de Tabuadelo - Guimaraes.

Festa de Outono - Desfolhada - Realizou-se no dia 8 de outubro de 2022, na Escola E.B 2,3
Maria Lamas, com a colaboragéo da Associacado Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico
26 de Janeiro.

Estiveram presentes varias associagdes/instituicdes e escolas de Ramalde que aceitaram o

repto da autarquia, que com as suas iguarias e atuacdes abrilhantaram esta festa.
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Cada participante teve acesso a um stand onde se puderam promover e disponibilizar
bebidas e géneros alimentares para todos.
O Rancho Folcldrico de Ramalde e o Grupo Folclérico Santiago de Custdias encenaram

uma desfolhada ao som dos cantares populares e debulharam espigas de milho com a

participacao da comunidade, que esteve presente neste evento.

Natal nas Freguesias - A autarquia participou neste projeto promovido pela Camara
Municipal do Porto, através da Agora - Cultura e Desporto com o objetivo de espalhar

musica, alegria e animacao aos comerciantes e fregueses da nossa Freguesia.
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SUBUNIDADE DE AGCAO SOCIAL E SOCIOCULTURAL

Sustentada na premissa do desenvolvimento social, a Subunidade de Acdo Social e
Sociocultural (SASS) manteve otrabalho de proximidade junto da populagdo maisfragilizada

da freguesia e delineou estratégias reforcadas na intervencao que realizou.

No ano de 2022 foram realizados 564 atendimentos (presenciais ou telefénicos) e 75 visitas
domicilidrias. No seguimento da intervencao realizada com as familias que protagonizaram
situacdes de maior fragilidade, foi acionado o Fundo Emergéncia Social (FES) para 106

familias.

Toda a acdo desenvolvida pela SASS teve como principio o trabalho em rede e a articulacao
interinstitucional, pois acreditamos ser uma mais-valia no sentido de intervir como resposta
a problemas sociais, nas situacdes de pobreza e exclusao social, potenciando assim nos
individuos/familias a sua capacitacdo, empoderamento e o reforco da sua autonomia e
cidadania. Neste &mbito destacamos a participacado nos:

> Nucleo Executivo do Conselho Local de A¢éo Social do Porto (CLASP);

> Modelo Integrado de Avaliacédo e Gestdo de Casos (MIAGC);

> Comissdo Social de Freguesia (CSF).

Integram a CSF as seguintes entidades:

> Camara Municipal do Porto;

» Centro Social e Paroquial Nossa Senhora da Boavista;
» Centro Social e Paroquial do Santissimo Sacramento;
> Obra Social do Sagrado Coracao de Maria;

> Associacdo Coracao Amarelo;

> Unido Distrital das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social;
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> Associacdo dos Deficientes das Forcas Armadas;

> Associacdo de Solidariedade e Acdo Social de Ramalde;

> Norte Vida - Associacao para a Promocao da Saude;

» Associacao Vida Norte;

> Casa dos Pobres da M&e Clara - Casa de Saude da Boavista;
> Centro Social do Exército de Salvacao;

> Comissdo de Protecao e Jovens em Risco;

> Agrupamento de Escolas Clara de Resende;

> SAAS - Servico de Atendimento e Acompanhamento Social;
> Unidade de Saude de Ramalde;

> Fundacao Dr. Luis de Araujo;

> Instituto de Seguranca Social - Centro Distrital do Porto;

> Liga dos Amigos da USF de Ramalde - LAR;

> ACeS Porto Ocidental - Unidade de Cuidados na Comunidade - UCC Cuidar.

As problematicas que levam as familias a contactar a Autarquia sdo diversas, destacando-
se com maior prevaléncia os pedidos: de apoio alimentar/econémico, habitacdo, idosos em

situagdo de isolamento e individuos com problemas ao nivel da saude mental.

Existem cada vez mais agregados a necessitar de habitagdo digna e com rendas ajustadas
aos rendimentos. Destaca-se o papel fundamental do Programa “Porto Solidario”, que tem
como objetivo conceder um apoio a renda de carater temporario a agregados familiares
que se encontrem em situacdo de fragilidade econdmica. Salienta-se também, a estreita
articulacdo com a Domus Social, Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo Urbana, I.P. (IHRU)

e Santa Casa da Misericérdia do Porto na procura de alternativas habitacionais.
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O trabalho da Autarquia ndo se esgota na atribuicdo de cabazes alimentares de emergéncia,
sendo realizado um encaminhamento de todas as situagdes, que assim o exijam, para
respostas alimentares de continuidade existentes na comunidade.

De salientar, a excelente colaboracdo da Conferéncia Vicentina da Paréquia de Ramalde,
IPSS Asas de Ramalde, que apds sinalizacdo da autarquia de agregados e/ou familias,
atribuem cabazes alimentares (Banco Alimentar) mensais, e no caso especifico da ASAS de
Ramalde, também com a integracdo no Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais

Carenciadas (POAPMC).

No que concerne as situacdes de caréncia econdmica, a Autarquia procura atuar numa
|6gica emergencial acionando o Fundo de Emergéncia Social (FES). No entanto, algumas
situacdes carecem de um acompanhamento mais profundo e de forma mais prolongada
e, neste sentido, reforca-se o importante trabalho que se desenvolve com a Seguranca
Social através do Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS), Equipa de
Protocolo de Rendimento Social de Insercdo da ASAS de Ramalde e Equipa da Unidade de

Desenvolvimento Social - Nucleo de Intervencéo Social.

Relativamente ao Projeto Ramalde Solidario importa salientar cada uma das suas vertentes:

> Take Away Solidario, o objetivo & proporcionar uma refeicdo digna e saudavel a todos os
individuos/familias que ndo tenham condicdo habitacional, social e/ou econdmica para a
confecdo das mesmas. Entre janeiro e dezembro de 2022, frequentaram o servico cerca
de 28 familias.

> Loja Social, visa suprir as necessidades das familias em situacado de comprovada caréncia
ao nivel de vestuario, calcado, acessorios, roupa de casa, mobiliario, brinquedos. Em
2022, esta resposta apoiou cerca de 292 familias com a atribuicdo graciosa de pecas de
vestuario, acessorios, brinquedos, entre outras. A Loja Social tem alargado o seu raio de

intervencao, tendo chegado a mais fregueses e por outro lado, estabelecendo contactos
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com diversas instituicdes e/ou entidades locais e regionais, disponibilizando o excedente
de bens para doacgao, valorizando assim a otimizagao e partilha de recursos.

> Campanha Anual de Recolha de Bens, decorre durante todo o ano, para permitir
a todos os que queiram doar bens alimentares, mobilidrio, roupa, entre outros ao
projeto Ramalde Solidario. Continuamos a contar, com a colaboracdo de diversas
entidades (hipermercados, confeitarias e restaurantes locais) e cidaddos anénimos que,

solidariamente, contribuem para esta causa.

De referirigualmente, que no ano de 2022, a Autarquia entregou 50 “Cabazes de Pascoa” e
400 “Cabazes de Natal”, constituidos por produtos de primeira necessidade adequados as
quadras em apreco. Os cabazes foram constituidos tendo por base o numero de elementos
de cadafamilia beneficiada, variando entre cabazes para 1 pessoa até 8 pessoas, procurando
contribuir para umas festas mais dignas as familias acompanhadas pelos nossos servicos.
Esta iniciativa contou com a colaboragédo da Escola de Rugby do Porto e de estudantes da
Escola Secundaria Fontes Pereira de Melo, na preparacédo dos referidos cabazes, a quem
desde ja agradecemos todo o empenho. Todas as familias que beneficiaram destes cabazes
foram sinalizadas de acordo com o critério de terem sido acompanhadas pela SASS no ano
de 2022, bem como, através da articulacdo estabelecida com as entidades da freguesia que
reportaram situagdes de grave caréncia econdmica.

A Autarquia manteve também, a parceria com projetos de desenvolvimento social e
comunitario e o acompanhamento préximo dos mesmos. Destacam-se o Projeto Raiz
(Programa Escolhas), que viu validada a sua candidatura a 8* Geracgédo, o CLDS - Contrato
Local de Desenvolvimento Social, Projeto Incluir, Projeto Rotas com Vida, entre outros.

No dmbito do trabalho realizado com a populacdo sénior reforca-se ainda, a importancia
dos seguintes projetos a decorrer na freguesia:

> Projeto Porto Importa-se - projeto solidario de intervencdo comunitaria junto da

populacdo idosa residente em bairros sociais, implementado pela DOMUS Social, com
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protocolo com o Instituto Superior de Servico Social do Porto, de forma a sinalizar
situagcdes de isolamento social. Este projeto retomou a sua agdo no terreno durante este
periodo.

> Projeto Porto Amigo - é um projeto realizado através de uma parceria entre a Camara
Municipal do Porto, a Fundagdo Manuel Anténio da Mota, o Grupo de Acado Social do
Porto (G.A.S. Porto) e a Associacdo Just a Change, no @mbito da sua estratégia e politica
de responsabilidade social. Tem como finalidade a realizacdo de obras de adaptacao
e de melhoria dos niveis de mobilidade e de salubridade das habitagcdes da populacao
sénior dependente do concelho do Porto, em situacdo de comprovada pobreza. A SASS
tem sinalizado situacSes para este projeto por forma a resolver/minorar os problemas
existentes nas habitacdes dos idosos da Freguesia.

> Residéncias Partilhadas - este programa concretiza-se através da atribuicdo de casas
do parque de habitacdo publica municipal destinadas a pessoas idosas com caréncia
social e habitacional que aceitem partilhar uma residéncia. Este programa faz parte de
uma resposta integrada multidisciplinar ( no nosso caso, autarquia, a Domus Social e o
ASAS de Ramalde) que tem como principais objetivos estimular o envelhecimento ativo,

promover a autonomia dos idosos e combater o isolamento social.

A Residéncia Partilhada de Ramalde integra trés individuos, do sexo masculino que nédo

conseguiram encontrar alternativa habitacional condigna e encontraram neste projeto esta

necessidade basica. A Autarquia, através dasuaequipa, fazoacompanhamento socialacada

um dos individuos, na preservagao da habita¢gdo e no cumprimento do seu regulamento.

> Programa Chave de Afetos - programa integrado de assisténcia ao domicilio, que resulta
duma parceria entre a Junta da Freguesia de Ramalde, a Camara Municipal do Porto
e a Santa Casa da Misericérdia do Porto. Durante este ano foram sinalizados 29 idosos
em risco, tendo sido instalado o respetivo servico de teleassisténcia no domicilio (24 h

por dia e de forma graciosa), e preparado para o acompanhamento por voluntarios para
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contactos periddicos (sempre que necessario).
> Projetos de Voluntariado no Combate a Solido - os seniores da Freguesia continuam
a contar com o acompanhamento de proximidade dado pelos projetos “Damos a Mao”,

“Juntos Contra a Soliddo” e “Coracdo Amarelo”.

ANIMAGCAO SOCIOCULTURAL

A Animacdo Sociocultural para e com os seniores da Freguesia, assume-se como
uma excelente ferramenta para a promocdo do bem-estar biopsicossocial. Através da
dinamizacgao de atividades de animacao sociocultural procuramos desenvolver contextos
de participagdo e interacdo de pessoas e/ou grupos, promovendo momentos de lazer e
animacao.

No ano de 2022, foram realizadas as seguintes atividades:

Dia do Amor - foi realizada uma visita no dia 14 de fevereiro aos centros de dia/convivio com

apresencada Tunada UNIR - Universidade Intergeracional de Ramalde e foi entregue uma

oferta (porta chaves em forma de coracéo) a todos os utentes e funcionarios das instituicdes.
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Concursode mascaras-Durante o mésdefevereirofoipromovidoum concursode mascaras,
que consistiu na elaboracdo de fatos alusivos a uma regido de Portugal, aberto a toda a
comunidade sénior da freguesia. O objetivo foi estimular a criatividade e a motricidade fina

dos participantes e valorizar a cultura Portuguesa em especial das suas regides.

Dia da Mulher-no dia 8 de marco foram convidadas todas as mulheres seniores da freguesia
para assistirem a uma peca de teatro, encenada pela companhia de teatro da Associacao

Recreativa e Cultural Conjunto Dramatico 26 de Janeiro.
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Passeio Anual - Tras-os-Montes e Alto Douro - Tendo em conta o interesse demonstrado
pelos seniores na regido de Tras-os-Montes, no dia 28 de abril realizou-se um passeio a
Quinta D? Adelaide, em Valpacos. Este passeio contou com uma visita a Amarante, onde
0s seniores puderam apreciar a paisagem e tomar o pequeno almogo junto ao Rio Tamega,
visita a cidade de Mirandela, onde puderam passear e adquirir produtos tipicos da regido. O

almoco decorreu na Quinta D* Adelaide com uma tarde de animagdo com musica ao vivo.

Dancasem Idade - A Autarquia assinou um protocolo com a SGArtes no dmbito do Programa
de Apoio Municipal ao Associativismo disponibilizado pela Cadmara Municipal do Porto, no
eixo da cultura e animacédo. Este projeto estd direcionado para a populagéo sénior (+ 65
anos) com o objetivo de combater o isolamento e promover um envelhecimento mais ativo
através da danca. Neste sentido decorreram aulas em trés centros de dia de Ramalde e foi
muito motivador assistir aimplementacdo deste projeto. As aulas decorreram até ao final do
més de julho nos Centros de Dia:

ASAS de Ramalde - Terca-feira-10h00-11h00

Exército de Salvacao - Terca-feira - 14h00 -15h00

Centro Social e Paroquial da Nossa Senhora da Boavista - Quinta-feira - 10hO0-11h0OO.
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Arraial de Santos Populares - No dia 22 de junho realizou-se o Arraial de Santos Populares
no Espaco Raiz com a participacdo de 130 seniores. Foi realizado um almoco tipico, com

caldo verde, broa, sardinhas e a musica também marcou presenca para animar todos os

presentes!
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Coldnia Balnear Sénior - Realizou-se na segunda quinzena de julho com idas diarias a
praia da Sdozinha, em Vila Nova de Gaia, durante o periodo da manha. No ultimo dia desta
atividade, realizou-se uma visita a Piscina das Marés em Leca da Palmeira, um espaco que
reune praia, mar e piscina.

A coldnia balnear terminou com a realizagdo de uma atividade intergeracional, na Escola EB
2/3 Maria Lamas, com as criancas que integravam as atividades de férias de verdo. As duas
geragcdes almogaram juntas e participaram numa aula de danga, que assinalou o término
do projeto Danca Sem Idade, resultante da parceria da Autarquia com a SGArtes. Foi uma
tarde repleta de animacéo e boa disposicao, onde as duas geragcdes demonstraram as suas
habilidades na danca.

No dia 26 de julho assinalou-se o Dia dos Avds, com a elaboragéo de pulseiras com a técnica

de macramé, para os seniores que integraram a coldnia balnear.
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Més do Sénior - Os seniores foram convidados a participar em diversas atividades, durante
o més de outubro, nomeadamente: sessdes de Risoterapia, um Baile de Outono, um Passeio
a Quinta do Cruzeiro e um espetaculo de Teatro.

De 3 a 7 de outubro, decorreram as sessGes de Risoterapia, nos centros de dia do Asas de
Ramalde, Centro Social e Paroquial Senhora da Boavista, Centro Social do Exército da
Salvacao e na UNIR.

No dia 14 de outubro, de forma a assinalar a entrada na estacdo do Outono, realizou-se no
Saldo da Paroquia de Ramalde, um Baile de Outono. Nesta atividade participaram seniores
dos centros de dia e convivio da Freguesia, seniores da comunidade e estudantes da UNIR.
Foi uma tarde repleta de animacédo, danca e muita musica e um lanche.

A terceira atividade realizada no dmbito do més do sénior foi um passeio a Quinta do
Cruzeiro, realizado no dia 21 de outubro. A primeira paragem ocorreu em Ponte de Lima,
onde os seniores tiveram a possibilidade de exploraralgumas ruas da Vila e adquirir produtos

regionais.

As atividades do més dos seniores encerraram no dia 27 de outubro, com a dinamizacao
da Peca de Teatro “Perdidos na Noite”, de Filipe Marcos e adaptacao de Nelson Leitéo,

com direcao artistica de Mdnica Cunha, promovida pela Associacdo Recreativa e Cultural

Conjunto Dramatico 26 de Janeiro.
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Magustos - Como habitualmente foi disponibilizado apoio em castanhas e jeropiga aos

centros de dia/convivio para organizacdo dos magustos, que ocorreram na proximidade do

dia de Sdo Martinho e que contaram com a presenca dos membros do executivo.

Arca de Natal - Nos dias 13 e 14 de dezembro, realizou-se no atrio da Estacdo S. Bento
esta atividade. Consistiu na exposicado de trabalhos manuais elaborados pelos utentes das
instituicdes que integram esta iniciativa. A autarquia esteve representada com trabalhos
realizados nos Ateliers de Artes Plasticas e Pinturas da UNIR.

Esta Freguesia esteve também representada com uma banca expondo trabalhos realizados
em conjunto com o Centros de Dia Artur Bras e Centro de Dia Exército de Salvacdo. A Tuna
e a turma de Cavaquinhos da UNIR atuaram pelas 11h e 13h30m respetivamente, nesses

mesmos dias.
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Passeio Sénior de Natal - No dia 16 de dezembro realizou-se um passeio sénior a Penela,
onde puderam visitar o famoso presépio com cerca de duas centenas de figuras animadas,
com recurso a tecnologia. Seguidamente os nossos seniores puderam degustar um

magnifico leitdo durante um almogo convivio.

PRESEPIO .
ANIMADO -

LY

UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE (UNIR)

No ano letivo 2021/2022 frequentaram 144 estudantes a Universidade Intergeracional
de Ramalde (UNIR). A oferta pedagdgica contemplou as seguintes disciplinas: Ginastica,
Ritmos, Tai-chi, Pilates, Yoga, Inglés, Francés, Espanhol, Informatica, Historia, Ensaios
Filosoficos, Psicologia, Tuna, Cavaquinhos, Atelier de Artes Plasticas e Atelier de Pintura.

A Universidade Intergeracional de Ramalde continua a desenvolver a sua atividade com
especial enfoque na promocao do envelhecimento ativo e no combate ao isolamento social.
Possibilita aos seniores fazer novas amizades, participar em atividades culturais, potenciar
papeis sociais, promover o convivio e partilhar conhecimentos, renovar aprendizagens e
desenvolver talentos desconhecidos.

Apresenta-se de seguida uma caracterizacao dos estudantes inscritos na UNIR no ano de

2022.
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Figura 7 - Distribuicdo do nimero de alunos por idade
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No que concerne as idades dos estudantes que frequentaram a UNIR no ano de 2022, é
possivel verificar que a maioria dos estudantes temidades compreendidasentre os 63 e 0s 76
anos. A faixa etdriacom menorrepresentativa sdo os estudantes comidades compreendidas

entre os 82 e 0s 93 anos.

Figura 8 - Distribuicdo do niumero de alunos por local de residéncia
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Relativamente as freguesias de residéncia dos estudantes, consegue-se apurar que a
maioria dos estudantes reside na freguesia de Ramalde. De seguida, com um numero muito

inferior, encontram-se os estudantes residentes em Matosinhos.

Figura 9 - Distribuicdo do nimero de alunos por escolaridade
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No que se refere a escolaridade dos estudantes que frequentam a UNIR podemos constatar
que a maioria possui elevadas habilitagdes académicas, nomeadamente licenciatura.
Seguidamente, encontram-se os estudantes que possuem o 12° ano, com grande
representatividade. Posteriormente, encontram-se os estudantes que possuem o 9°ano de

escolaridade.
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Figura 10 - Distribuicdo do nimero de alunos por disciplina
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A anaélise deste grafico permite verificar que a disciplina que apresenta maior numero de
estudantes inscritos é informatica, logo seguida de inglés. A disciplina com menor numero

de estudantes inscritos é francés.

Durante o ano de 2022 realizaram-se na UNIR as seguintes atividades:
> Nodia6édeabril, decorreunaescolaMaria Lamasuma atividade de ambito intergeracional

entre osjovensdestaescolaeossenioresda UNIR. O objetivo desta atividade foiconhecer

a Historia da Escrita, bem como a evolugdo da caligrafia;
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> Dando continuidade a este projeto no dia 24 de maio os jovens estudantes da Escola
Maria Lamas estiveram na UNIR com os estudantes de pintura para ensinarem a técnica

da encadernacgdo nos tempos medievais;

> Visita a Oficina de Carpintaria da Critical Concrete - No dia 21 de abril, os estudantes
da turma do Atelier de Artes Plasticas, aprenderam a manusear as maquinas apropriadas
para trabalhar com madeira. Esta visita tornou-se uma mais-valia dado que os estudantes
adquiriram conhecimentos neste ambito, podendo agora trabalhar com materiais

diversificados.
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> Yoga do Riso - realizou-se um workshop, no dia 6 de maio. Durante esta atividade

viveram-se momentos de alegria e boa disposicéo e o riso foi a palavra do dia.

> Danca sem Idade - No dia 11 de maio a Autarquia assinou um protocolo com a SGArtes
no ambito de um Programa de Apoio Municipal ao Associativismo promovido pela
Camara Municipal do Porto, no eixo da cultura e animacao. Este projeto esta direcionado
para a populacdo sénior + 65 anos, com o objetivo de implementacdo do combate ao

isolamento e promogao de um envelhecimento mais ativo, através da danga.
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A UNIR, associou-se ao apoio que tem sido dado as familias oriundas da Ucrénia que

chegaram a Portugal e duas vezes por semana foram lecionadas aulas de Portugués para

Ucranianos, promovidas por professores voluntarios, a quem muito agradecemos.

> Atividade Intergeracional - No dia 20 de junho, os estudantes da disciplina de Atelier de
Artes Plasticas, realizaram uma visita a EB da Ermida. Nesta atividade, as criancas e os
seniores partilharam aprendizagens ao nivel das artes plasticas. Foram elaboradas flores

com diferentes técnicas, tendo sido uma tarde bastante animada e divertida.

]

> Oficina de Macramé - No dia 30 de junho realizou-se uma atividade de Macramé, no
ambito da disciplina de Atelier de Artes Plasticas. O Macramé é uma técnica de tecelagem
manual com uso de nds. A atividade foi dinamizada por formadoras da Camara Municipal
do Porto. Os estudantes aprenderam os pontos basicos do macramé. Foi com grande
entusiasmo que estes estudantes iniciaram o contacto com esta técnica. Apds o término
desta atividade, realizou-se um almoco tipico da regido minhota, tendo sido esta a

recompensa pelo 1° prémio no Concurso de Mascaras.
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» Jantar de fim de ano letivo - De forma a assinalar o final do ano letivo da UNIR, realizou-
se um jantar, onde esteve presente a comunidade educativa da universidade e alguns

elementos do executivo da Autarquia. O jantar foiacompanhado de musica ao vivo.

> Passeio UNIR - No dia 22 de setembro realizou-se, finalmente, o Passeio dos
estudantes a Serra do Acor, uma vez que teve de ser adiado devido as altas
temperaturas que se fizeram sentir durante o més do julho. Foi um dia repleto
de animacao, tendo o almocgo decorrido no Inatel de Pioddo, rodeado de belas
vistas para as montanhas. De seguida, os seniores visitaram a aldeia de Piodao,
apreciando as suas belas casas em xisto e adquirindo produtos tipicos da regido.

Posteriormente, tiveram oportunidade de conhecer uma linda praia fluvial.
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> Projeto Semear Cidadania - A sessdo de apresentacdo deste projeto de promocéo de
cidadania ativa a nivel intergeracional (alunos do 4° ano e estudantes dos centros de dia/

UNIR), decorreu no dia 28 de outubro nas instalagdes da UNIR. O tema escolhido foi o da

sustentabilidade.

> Programa - O Porto € Lindo! - no dia 2 de novembro, os estudantes da UNIR visitaram a
Associacdo de Trabalhadores e Reformados da Portugal Telecom. Fizeram uma viagem
no tempo, tendo contactado com os primeiros telefones fixos e todo um mundo de

telecomunicacdes.

> Magusto - Realizou-se no dia 11de novembro na UNIR. Foi uma tarde bastante animada,
onde a castanha e a jeropiga foram as rainhas da festa. A musica também marcou

presenca e os seniores demostraram os seus talentos na danga.
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Musica com inter(acdo) - A convite da Camara Municipal do Porto, a UNIR participou
neste projeto que decorreu entre o dia 17 de outubro e o dia 25 de novembro.
Este projeto resultou da parceria da Camara Municipal do Porto com a Fundacédo Casa
da Musica, que através da promocgao do trabalho interinstitucional e intergeracional,
utiliza a musica e o canto como elementos facilitadores da construcdo de afetos e
inclusdo social sendo, também catalisador de relagdes positivas entre as varias geracdes.
O projeto consistiu na dinamizacéo de sessdes, em formato de workshops, de expresséo
musicalecanto,comoobjetivodeproporcionarexperiénciasinterpessoaisquevalorizassem
o sentimento de comunidade e reforcassem a autoestima de cada um dos participantes.
No dia 25 de novembro decorreu o espetaculo final na Casa da MUsica onde criancgas,
jovens e seniores partilharam com todos os presentes as vivéncias, aprendizagens e

partilhas que, ao longo do ultimo més, tiveram no dambito deste projeto.

Importa ainda referir algumas curiosidades que decorreram no decurso deste ano:

>

A UNIR recebeu a visita do Jornal de Noticias, onde foi possivel viajar pela histdria desta
resposta social e formativa. Puderam ainda contar com a presenca da Tuna, que de forma
entusiasta, cantou alguns dos temas do seu repertorio.

A UNIR esteve presente no Programa Praca da Alegria com a Tuna e o Atelier de Artes
Plasticas.

A Tuna da UNIR esteve presente no Sarau do agrupamento 1105 dos escuteiros de

Ramalde.



RELATORIO DE CONTA DE GERENCIA 63

2022

Quadro 12 - Evolugdo do Plano de Atividades

Designacao do
Programa/ Projeto 2018 2019 2020 2021 2022 %

(valores em €)
Qualidade Servico 6789,30 20297,76 22486,84 13856,98 15 818,77 14,16%
Funcdes Sociais 52061737 | 605514,25 | 679 939,69 721429,84 937 684,71 29,98%
Qualidade de Vida 344,00 116,56 177,57 129,95 2 351,00 1709,16%
Modernizagéo e Inovagéo 32430,51 33543,32 54 495,29 12 970,22 48 017,10 270,21%

TOTAL GERAL 560181,18 | 659471,89 | 757099,39 | 748386,99 | 100387158 34,14%

O quadro acima demonstra a evolucao da execucgdo do plano de atividades nos ultimos
cinco anos e permite verificar que a evolugcdo do PA tem sempre uma tendéncia crescente,
excetuando-se o anode 2021 que devido ao impacto da pandemia originou uma diminuicdo
nas atividades desenvolvidas. No ano de 2022 registou-se um aumento significativo da

execucdo do plano atingindo uma variacdo na ordem dos 34,14% face a 2021.



64 RELATORIO DE CONTA DE GERENCIA
2022
Quadro 13 - Evolugdo da Execugéo das Fung¢des Sociais
Fungdes Sociais 2018 2019 2020 2021 2022

Educagio - Ensino N3o Superior 202 570,64 242 591,57 220 067,18 244169,41 274 017,98
Acéo Social e Apoio as Familias 163 568,38 134750,56 173 900,44 170 302,90 248 759,65
Animagio Sociocultural 41071,32 28 466,75 28130,55 32035,10 36 840,91
Cultura 52 014,28 97 033,50 43269,80 71324,39 88 376,99
Juventude, Desporto e Lazer 55 427,71 64 393,66 45 572,45 81494,40 67156,88
Coesso Social 5 965,04 38278,21 168 999,27 122103,64 222532,30
Total Fungdes Sociais 520 617,37 605 514,25 679 939,69 721429,84 937 684,71

Analisando a evolucdo da execucdo das funcdes sociais, eixo prioritario de atuagdo da

autarquia, aolongo dos ultimos cinco anos, concluimos que as mesmas sofreram um reforco

de €417 067,34, entre 2018 € 2022 (€937 684,71 - €520 617,37)

E evidente a preocupacgdo continua com a populagdo em geral, de forma a promover

as atividades de Educacéo, a Agdo social, a Cultura, a Coesdo Social e a garantir a maior

proximidade com a instituicdes que atuam em articulacdo com a freguesia.

Quadro 14 - Evolugao dos Apoios Diretos e Indiretos

Descrigcdo 2018 2019 2020 2021 2022 Variagdo
2022/2021
Executado Executado Executado Executado Executado %
Apoios Diretos (Transferéncias Correntes)
Escolas 7 508,00 9 625,41 7350,00 9201,40 10753,62 16,87%
Instituicoes 34270,00 47 039,32 148 821,18 160 424,29 25576721 59,43%
Familias 19 065,69 4 918,85 43 013,87 32580,97 82 213,37 152,34%
Total Apoios Diretos 60 843,69 61583,58 199 185,05 202 206,66 348734,20 72,46%
Apoios Indiretos (Outras Despesas Correntes)

Escolas 93271 1940,90 335 4 690,05 5393,19 14,99%
Instituicdes 15 544,59 19205,14 8404,97 11066,26 1079717 -2,43%
Total Apoios Indiretos 24 871,70 21146,04 8739,97 15 756,31 16 190,36 2,75%
Total Apoios Diretos e 85715,39 82729,62 207 925,02 217 962,97 364 924,56 67,43%
Indiretos
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Ao analisar o quadro 14 podemos concluir que o somatodrio dos apoios nos ultimos cinco

anos a ascendem a €959.257,56 de apoios diretos e indiretos, com uma evolucdo sempre

crescente, o que evidencia a importancia atribuida as familias, a cooperacdo com as

instituicdesnodesenvolvimentodassuasatividades,sendoelassociais, culturais, desportivas

e educacionais, de forma a contribuir para o desenvolvimento e sustentabilidade social e

cultural da Comunidade e das préprias Instituicdes.

111 - SITUAGCAO FINANCEIRA

Evidencia-se a evolucdo do Passivo Financeiro da autarquia, desde 2018:

Quadro 15 - Passivo Financeiro

Data Débitos a Fornecedores (€) % s/ a Receita ano anterior
31.12.2018 9.344,00 0,64%
31.12.2019 5.456,12 0,35%
31.12.2020 3.291,33 0,19%
31.12.2021 6.149,12 0,34%
31.12.2022 19 576,29 1,04%

Do valor em débito a fornecedores, em 31.12.2022, de €19 576,29, €16.439,24 referem-se a

contas correntes de fornecedores e €3.137,05 a valores pendentes e ja transitados de anos

anteriores (situacdes que, legalmente, ndo reunem os requisitos para serem liquidadas).
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Quadro 16 - Compromissos Futuros

RELATORIO DE CONTA DE GERENCIA

Compromissos

Saldo de Geréncia Acumulado 31.12.2022 509137,52€
Compromissos Assumidos:
Faturas
Fornecedores Correntes 16 439,24 €
Impostos/Contribuicées 11560,00 €
Pendentes 3137,05€
Total Faturas 31136,29 €
Requisicoes:
Fornecedores 44 898,03 €
Apoios e Orcamento Colaborativo 53316,59 €
Total Requisicoes 98 214,62 €
Total Compromissos 129 350,91 €
Saldo Geréncia versus Total de 379786,61€

2022
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CONCLUSAO



O saldo de execucdo orcamental de 2022, no montante de 509.137,52€,
deverd, posteriormente, ser objeto deincorporacdo no Orcamento 2023,
através da elaboracdo e submissdo a Assembleia de Freguesia (AF) de
um Orcamento Retificativo, nos termos do normativo em vigor.

Este Relatério de Geréncia e respetivos anexos/mapas de apoio que
suportam a Prestacdo de Contas de 2022 (Execugdo do Orcamento
e das GOP), apds submissdo a apreciacéo e deliberacdo da AF, serdo
remetidos as entidades competentes:

» Tribunal de Contas (TdC);

» Direcdo Geral das Autarquias Locais (DGAL);

» Instituto Nacional de Estatistica (INE).

O ano de 2022 foi ja um ano de retoma apds o periodo pandémico, que
se refletiu na excelente execucdo que a autarquia teve. Esta Junta de
Freguesia esteve sempre proxima dos Ramaldenses com todo o tipo de
apoios necessarios para apoiar as familias.

O ano de 2022 foi o ano que se traduziu num nivel mais elevado de
apoios diretos e indiretos, conforme anteriormente demostrado.

Nesse sentido e terminada a exposicao dos documentos que nos parecem
relevantes como informacgdo necessaria, a Junta de Freguesia coloca a
apreciacao e votacdo da Assembleia de Freguesia o Relatdrio de Gestdo e
Conta de Geréncia, esperando que os mesmos merecam dos elementos

que integram a Assembleia de Freguesia, uma aceitagdo favoravel.
Com os meus melhores cumprimentos

A Presidente da Junta

FoTarc 6 ¢ cpa le
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» BALANCO:

» DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA;
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» DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA;

» NOTAS AS DEMONSTRACOES ORCAMENTAIS E FINANCEIRAS
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| -DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
BALANCO
BLC - BALANGCO
Datas
Rubricas Notas
2022 2021
ATIVO
Ativo ndo corrente 1474 075,77 1381661,89
Ativos fixos tangiveis 5 1451776,67 137382791
Ativos intangiveis 3 22 299,10 7 833,98
Ativo corrente 689 033,95 604 484,92
Clientes, contribuintes e utentes 18 5669,03 4 558,77
Outras contas a receber 18 167104,69 5984,74
Diferimentos 578724 5349,20
Caixa e depésitos 1 510 472,99 588 592,21
Total Ativo 2163109,72 1986 146,81
PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio Liquido 2 051871,99 1902 667,03
Patriménio/Capital 1016 271,27 1016 271,27
Resultados transitados 886 395,76 674 402,33
Resultado liquido do periodo 149 204,96 211993,43
Total Patriménio Liquido 2 051871,99 1902 667,03
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Passivo corrente 111237,73 83479,78
Fornecedores 18 12202,87 332793
Estado e outros entes publicos 10 955,29 8208,37
Fornecedores de investimentos 18 7 373,42 282119
Outras contas a pagar 18 80706,15 69122,29
Total Passivo 111237,73 83479,78
Total Patriménio Liquido e Passivo 2163109,72 1986 146,81
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DR - DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

Datas
Rubricas Notas
2022 2021
Impostos, contribuicdes e taxas 150 753,53 147 149,49
Vendas 5576,94 9 615,46
Prestacdes de servigcos e concessdes 87 474,33 127 252,46
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 1496 217,87 1286 082,20
Fornecimentos e servigos externos -369 319,81 -245 584,86
Gastos com pessoal 19 -788 667,33 -850 525,66
Transferéncias e subsidios concedidos -373 935,08 -217 978,19
Outros rendimentos 662,15
Outros gastos -2411,91 -155,66
Resultados antes de depreciagdes e gastos de 206 350,69 255855,24
financiamento
Gastos/reversdes de depreciacido e amortizagio -56 001,23 -43 211,21
Resultado operacional (antes de resultados 150 349,46 212 644,03
financeiros)
Juros e gastos similares suportados -1144,50 -650,60
Resultado antes de impostos 149 204,96 211993,43
Resultado liquido do periodo 149 204,96 211993,43
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DFC - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Datas
Rubricas
2022 2021
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 86173,23 137 384,53
Recebimentos de contribuintes 62 181,51 60 233,15
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 1340 584,64 1283 910,10
Recebimentos de utentes 88 508,02 85 378,58
Pagamentos a fornecedores -360 810,78 -247 059,98
Pagamentos ao pessoal -783768,03 -782 944,56
Pagamentos de transferéncias e subsidios -364 894,88 -217 962,97
Caixa gerada pelas operagdes 67 973,71 318 938,85
Outros recebimentos/pagamentos 1106,77 133,48
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 69080,48 319 072,33
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -119 426,78 -44792,36
Pagamentos - Ativos intangiveis -24 394,28 -1143,90
Recebimentos provenientes de:
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -143 821,06 -45 936,26
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Juros e gastos similares -3378,64 -650,60
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c -3378,64 -650,60
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) -78119,22 272 485,47
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do pe 588 592,21 316106,74
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do perio 510 472,99 588 592,21
CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDOS DA GERENCIA

Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 588 592,21 316106,74
Saldo da geréncia anterior (SGA) 588 592,21 316106,74
SGA De execucgdo orcamental 587 534,07 31533774
SGA De operacdes de tesouraria 1058,14 769,00
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 510 472,99 588 592,21
Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 510 472,99 588 592,21
SGS De execugdo orcamental 509137,52 587 534,07
SGS De operagdes de tesouraria 1335,47 1058,14
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Il - ANEXO AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Nota 1- Identificacdo da entidade, periodo de relato e referencial contabilistico

1.1 - Identificagdo da entidade e periodo de relato
Ainformacaodetalhadadaentidadeencontra-senofinaldorelatodoanexoasdemostracdes
financeiras, “Caraterizacdo da entidade” e o organograma da Autarquia esta disponivel no
seguinte sitio da internet: http://www.jf-ramalde.pt/files/ ORGANOGRAMA pdf.
Designacao da entidade: AUTARQUIA DE RAMALDE

Endereco Postal: Rua da Igreja de Ramalde, 76/92; 4100-280 Porto

NIF: 506 782 832

Regime financeiro: Lein.°73/2013, de 3 de setembro

Periodo de relato: 1de janeiro a 31 de dezembro de 2022

Tutela: Ministério da Modernizacado do Estado e da Administracédo Publica

Recursos Humanos: O numero de efetivos, em 31.12.2022 totaliza 48 distribuido conforme

quadro infra (Quadro 5):

Contagem dos Trabalhadores por Carreira/Categoria, segundo a modalidade de Vinculagdo e Género
Dirigente Inter- Técnico Assistente Assistente Outros Total
médiode2°Grau | Superior Técnico Operacional
H (0] 1 2 4 o 7
CTFP por Tempo M 0 2 8 5 0 15
Indeterminado
Total (] 3 10 9 o 22
H (o] (0] (0] (o] 7 7
CTFPa :I'ermo M o 0 o o 12 12
Resolutivo Certo
Total (0] o (0] (] 19 19
H (0] o (0] (] o (0]
CTFP a Termo M o 3 o o o 3
Resolutivo Incerto
Total (o] 3 (0] (o] o 3
B H (0] (0] (0] (o] 1 1
Presfagao de M o o o o o o
Servicos/Avencas
Total (0] (0] (0] (o] 1 1
Estagios, H 0o 0 0o o 0 0o
Contratos M 0 0 0 0 3 3
Emprego Total 0 0 0 0 3 3
Insergao+, ...
H (0] 1 2 4 8 15
Total M (o] 5 8 5 15 33
Total (0] 6 10 23 48
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1.2 - Referencial contabilistico e demonstracdes financeiras

As presentes demonstracdes financeiras foram preparadas em conformidade com o
disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas
(SNC-AP), que inclui as Normas de Contabilidade Publica (NCP), aprovado pelo Decreto-
Lei n®192/2015, de 11 de setembro, na redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 85/2016, de 21
de dezembro, com excecdo do estabelecido na NCP 27 - Contabilidade de Gestao, a qual
ainda ndo foi implementada.
As demonstracdes financeiras incluem o balanco, a demonstracdo dos re-
sultados por naturezas, a demonstragdo das alteragdes no patrimoénio liqui-
do, a demonstracdo dos fluxos de caixa e o anexo e sdo expressas em Euros.
Na preparacdo das demonstracdes financeiras tomou-se como base os seguintes pressu-
postos:
> Pressuposto da continuidade
As demonstracdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operacdes e a partir dos livros e registos contabilisticos da entidade, os quais séo
mantidos de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal.
> Regime da periodizagdo econémica (acréscimo)
A Entidade reconhece os rendimentos e ganhos a medida que sdo gerados,
independentemente do momento do seu recebimento ou pagamento. As quantias
de rendimentos atribuiveis ao periodo e ainda nado recebidos ou liquidados sdo
reconhecidas em “Devedores por acréscimos de rendimento”; por sua vez, as quantias
de gastos atribuiveis ao periodo e ainda ndo pagos ou liquidados sdo reconhecidas
“Credores por acréscimos de gastos”.
> Materialidade e agregacao
Aslinhas de itens que ndo sejam materialmente relevantes sédo agregadas a outros
itens das demonstracdes financeiras. A Entidade ndo definiu qualquer critério de

materialidade para efeito de apresentacédo das demonstracdes financeiras.
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> Compensacao
Os ativos e os passivos, os rendimentos e os gastos foram relatados separadamente nos
respetivos itens de balanco e da demonstragcado dos resultados, pelo que nenhum ativo
foi compensado por qualquer passivo nem nenhum gasto por qualquer rendimento,

ambos vice-versa.

> Comparabilidade
As politicas contabilisticas e os critérios de mensuracao adotados a 31 de dezembro de
2022 sdo comparaveis com os utilizados na preparacédo das demonstra¢cdes financeiras

em 31de dezembro de 2021.

1.3 - Desagregacao dos saldos de caixa e seus equivalentes

A rubrica “Caixa e seus equivalentes” inclui numerario e depdsitos bancarios a ordem.

Em 31de dezembro de 2022 e 2021, o detalhe de caixa e depdsitos bancarios era o seguinte

(Quadro 6):
Euros
Conta
2022 2021
Caixa 2043,06 1291,08
Depésitos a ordem 508 429,93 587 301,13
Depésitos a ordem no Tesouro
Depésitos bancarios a Ordem 508 429,93 587 301,13
Depésitos a prazo
Depésitos consignados
Depésitos de garantias e caugdes
Total de caixa e depésitos 510 472,99 588 592,21

Nota 2 - Principais politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas

contabilisticas e erros



2.1- Bases de mensuracgao

As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo o Sistema de Normalizacao
Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n°
192/2015 de 11 de setembro, e foram aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade
Publica (NCP). As politicas contabilisticas apresentadas na nota 2 foram utilizadas nas

demonstragdes financeiras para o periodo findo a 31 de dezembro de 2022.

N&o foram feitas derrogacdes as disposi¢cdes do SNC-AP.

2.1.1- Ativos Fixos Tangiveis e Propriedades de Investimento

Os ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de janeiro de 2020, encontram-se registados ao
seu custo de aquisicédo, de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites até
aqueladata, deduzido das depreciagdes e eventuais perdas porimparidade acumuladas. Na
transicdo para o SNC-AP manteve-se o critério de mensuracgdo pelo método do custo para
os restantes ativos ndo correntes. Os custos de aquisicdo ou producdo incluem o custo de
compras, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias, para colocar
os ativos na localizacdo e condicdes necessarias para operarem de forma pretendida.

As depreciac¢des dos ativos fixos tangiveis sdo calculadas, apds a data em que os bens se
encontrem disponiveis para utilizacdo, pelo método da linha reta, em conformidade com o
periodo de vida Util maximo constante no Classificador Complementar 2 - cadastros e vidas
uteis dos ativos fixos tangiveis, intangiveis e propriedade de investimento do SNC-AP (CC2).
As despesas com reparagao e manutencao destes ativos sdo consideradas como gasto no
periodo em que ocorrem. As beneficiagcdes relativamente as quais se estima que gerem
beneficios econdmicos adicionais futuros, sdo capitalizadas no item de ativos fixos tangiveis.
O desreconhecimento de ativos fixos tangiveis que resultem de alienacdo ou abate séo

determinados pela diferenca entre o preco de venda e a sua quantia escriturada a data da



alienagdo ou do abate, a qual é reconhecida na demonstracédo dos resultados por naturezas,
nas rubricas de “Outros gastos e perdas” ou “Outros rendimentos e ganhos”, consoante se

trate de uma menos-valia ou uma mais-valia, respetivamente.

2.1.2 - Ativos Fixos Intangiveis

Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das
amortizacdes e de eventuais perdas por imparidade acumuladas. Sdo reconhecidos apenas
quando for provavel que deles permitam atividades presentes e futuras para a Entidade e
que os mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

As amortizacdes sdo calculadas, apés o momento em que o bem se encontra em condi¢des
de ser utilizado, de acordo com o método das quotas constantes (ou da linha reta), em
conformidade com o periodo de vida util de acordo com o preconizado no Classificador
Complementar 2 - Cadastro e vidas Uteis dos ativos tangiveis, intangiveis e propriedades de

investimento, do SNC-AP.

2.1.3 - Outras Contas a Receber

Registo dos valores a receber dos clientes/utentes, pelo justo valor.

2.1.4 - Caixa e Depésitos
A caixa e depdsitos engloba o dinheiro em caixa e depdsitos a ordem altamente liquidos que
sejam prontamente convertiveis para quantias conhecidas e que estejam sujeitos a um risco

insignificante de alteracdes de valor.

2.1.5 - Fornecedores e Outras Contas a pagar
Os saldos de fornecedores e outras contas a pagar sédo registados ao custo amortizado.
Usualmente, o custo amortizado destes passivos financeiros ndo difere do seu valor nominal.

O acréscimo de gastos relativamente as remuneracdes a liquidar por conta de férias e



subsidio de férias foi calculado com base no vencimento base, nUmero de dias de férias
adquiridos por cada funcionario e taxa da CGA e Seguranca Social por conta da entidade

patronal por funcionario.

2.1.6 - Acréscimos e Diferimentos

Os rendimentos e gastos sdo registados de acordo com o principio do acréscimo, isto
&, sdo reconhecidos a medida que sdo gerados, independentemente do momento em
que sdo recebidos ou pagos. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os
correspondentes gastos e perdas e rendimentos e ganhos sao registadas nas rubricas

«Outras contas a receber», «Outras contas a pagar» ou «Diferimentos».

2.1.7 - Inventarios

Nao aplicavel.

2.1.8 - Beneficios dos Empregados

Os beneficios dos empregados considerados como despesas correntes incluem: salarios,
contribuicdes e outros encargos para a seguranca social, caixa geral aposentacdes, abonos
relativos a gratificacdo e representacao, abonos atribuidos aos empregados em numeréario
ou em espécie, subsidio de alimentacao, subsidio de férias e de natal, horas extraordinarias,
ajudas de custo, abono para falhas, colaboragdes técnicas e especializadas, indemnizacdes
porcessacdesdefuncdes, auséncias permitidasacurto prazo e quaisqueroutrasretribuicdes
previstas na Lei.

As obrigacdes decorrentes dos beneficios dos empregados classificadas como despesas
correntes sao reconhecidas nos resultados do periodo em que os respetivos servicos sao
prestados, estes beneficios sdo contabilizados no mesmo periodo temporal em que o
empregado prestou o servi¢o, numa base ndo descontada por contrapartida de um passivo

que se extingue com o respetivo pagamento.



De acordo com a legislacdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo
ao periodo vence-se em O1de janeiro de cada ano o direito ao recebimento que reporta ao
trabalho prestado no ano civil anterior. Aplicando-se o regime do acréscimo, ou seja, devem
ser considerados como gastos os efeitos das opera¢cdes quando estas ocorram e ndo apenas
quando se da o correspondente pagamento.

Os beneficios decorrentes da cessacdo de emprego, quer pordecisdo unilateral da entidade,

quer por mutuo acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que ocorrem.

2.2 - Politicas contabilisticas relevantes

Apresentacdo Apropriada e em Conformidade com a NCP

As presentes demonstracdes financeiras apresentam de forma apropriada a posicédo
financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Autarquia. Representam de
forma fiel os efeitos das transacdes, outros acontecimentos e condicdes, de acordo com
as definicdes e critérios de reconhecimento de ativos, passivos, rendimentos e gastos

estabelecidos na Estrutura Concetual e nas NCP.

Informacdo Comparativa

A informacdo comparativa foi divulgada com respeito ao periodo anterior para todas as
quantias relatadas nas demonstracdes financeiras.

Respeitando o principio da continuidade, as politicas contabilisticas foram adotadas de
maneira consistente ao longo do tempo, bem como os critérios de mensuracgdo, foram
consistentes com os aplicados pela entidade na preparacdo da informacgdo financeira

relativa ao exercicio anterior.

Regime do Acréscimo (ou da Periodizacdo Econdmica)
As transagcdes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdo geradas,

independentemente do momento em que sdo recebidas ou pagas. As diferencas entre os



montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sao registados nas

rubricas de outras contas a pagar e a receber e nas rubricas de diferimentos.

Consisténcia da Apresentacao
A apresentacéo e classificacdo de itens nas demonstracdes financeiras sdo consistentes ao

longo dos periodos.

Materialidade e Agregacéo

A materialidade depende da dimensao e da natureza da omissdo ou do erro, avaliados nas
circunstancias que os rodeiam. Considera-se que as omissdes ou declara¢des incorretas de
itens sdo materialmente relevantes se poderem, individual ou coletivamente, influenciar as
decisGes econdmicas tomadas pelos utilizadores das demonstracdes financeiras.

Um item que ndo seja materialmente relevante para justificar a sua apresentacdo separada
na fase das demonstracdes financeiras pode, porém, ser materialmente relevante para que

seja apresentado separadamente nas notas do presente anexo.

Compensacédo
Os ativos e os passivos, os rendimentos e os gastos foram relatados separadamente
nos respetivos itens de balanco e da demonstracdo dos resultados. Os ganhos e perdas

provenientes de um grupo de transagdes semelhantes sdo relatados numa base liquida.

Continuidade
De acordo com o pressuposto da continuidade, a Autarquia avaliou a informagdo de que
dispde e as suas expectativas futuras, considerando a capacidade de prosseguir com a sua

atividade.



2.3 - Julgamentos com impacto nas quantias reconhecidas

A preparacédo das demonstracdes financeiras requer que se realizem estimativas, que
afetam os montantes dos passivos e ativos registados no final de cada exercicio, assim como,
as quantias reconhecidas de rendimentos e gastos do periodo.

Os principais juizos de valor efetuados na preparacdo das demonstracdes financeiras foram
0s seguintes:

» Vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis e ativos intangiveis;

» Especializacdes diversas.

2.4 - Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstracdes financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operacdes, a partir dos livros e registos da Autarquia, pois ndo existe por parte do Orgéo de
Executivo a intencdo ou a necessidade de liquidar ou reduzir substancialmente o nivel da
sua atividade.

Os acontecimentos ocorridos apds a data do balanco, mas antes da data de aprovacéao das
demonstragdes financeiras pelo Orgéo Executivo da Autarquia e desde que proporcionem
informacao adicional sobre condi¢cdes que existiam a data do balanco, sdo refletidos nas
demonstragdes financeiras do periodo. Os eventos ocorridos apds a data do balango que
sejam indicativos de condi¢cbes que surgiram apos a data do balango sdo divulgados no
anexo as demonstracdes financeiras, se forem considerados materiais.

No entanto, sem prejuizo da elevada incerteza associada ao atual cenadrio da guerra na
Ucrania e Russia, nomeadamente os custos da energia e o preco de diversos materiais e
servicos, é possivel que este resulte em efeitos negativos sobre a atividade e a rentabilidade
da Autarquia, os quais, a existirem, é nossa convicgdo que ndo colocardo em causa a
continuidade das suas atividades, mantendo-se exato o pressuposto da continuidade
utilizado na preparacédo das demonstracdes financeiras do periodo findo em 31de dezembro

de 2022. Assim, apesar de este facto ndo ter qualquer reconhecimento nas presentes



demonstragdes financeiras, importa divulgar na presente nota o facto de nao ser possivel

mensurar com absoluta fiabilidade o(s) impacto(s) no periodo econémico de 2023.

2.5 - Principais fontes de incerteza das estimativas

Na preparacdo das demonstracdes financeiras, o Orgéo Executivo da Autarquia baseou-
se no melhor conhecimento e na experiéncia de eventos passados e/ou correntes,
considerando determinados pressupostos relativos a eventos futuros. Os efeitos reais
podem diferir das estimativas e julgamentos efetuados, nomeadamente no concerne ao
impacto nos gastos e rendimentos reais.

As estimativas foram determinadas com base na melhor informacdo disponivel a data
da preparacdo das demonstracdes financeiras. No entanto, poderdo ocorrer situacdes
em periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data, ndo foram consideradas
nessas estimativas. Alteragdes a estas estimativas que ocorram posteriormente a data das
demonstragdes financeiras serdo corrigidas em resultados de forma prospetiva, conforme
dispostona NCP 2.

As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstra¢des financeiras

dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 incluem as remuneracdes a liquidar.

Acontecimentos subsequentes
Oseventos ocorridos apds a data da demonstracdo da posicao financeira que proporcionem
informacéao adicional sobre condi¢des que ocorram apds a data dademonstracdoda posicdo

financeira, se materiais, sdo divulgados no presente Anexo as demonstracdes financeiras.

2.6 - Alteragcdes com Estimativas Contabilisticas

Nao aplicavel.



2.7 - Erros Materiais de Periodos Anteriores

Em 2022, ndo foram registados erros materiais de periodos anteriores.

Nota 3 - Ativos intangiveis

Bases de mensuracéao
Os ativos intangiveis sdo valorizados de acordo com o modelo do custo, segundo o qual
um item do ativo intangivel é escriturado pelo seu custo menos amortizagdes e quaisquer

perdas por imparidade acumuladas.

Método de amortizagcdo usado
A Autarquia amortiza os seus bens do ativo intangivel de acordo com o método dalinhareta.
De acordo com este método, a amortizacao é constante durante a vida Util do ativo se o seu

valor residual ndo se alterar.
Taxas de amortizacao e vida util
As amortizacdes do periodo sdo calculadas tendo em consideragdo as taxas de amortizagao

previstas no CC2, aprovado pelo Decreto-Lein.°192/2015, de 11 de setembro.

Durante o exercicio de 2022, o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos

intangiveis, bem como as respetivas amortizacdes, foi o seguinte:

Quadro 7 - Variagao das Amortizacdes e Perdas por Imparidade Acumuladas
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Nota 4 - Acordos de Concessdo de Servigcos: Concedente

Nao Aplicavel.

Nota 5 - Ativos Fixos Tangiveis

Bases de mensuracéao
Os ativos tangiveis sdo valorizados de acordo com o modelo do custo, segundo o qual um
item do ativo fixo tangivel é escriturado pelo seu custo menos deprecia¢cdes e quaisquer

perdas por imparidade acumuladas.

Método de depreciacado usado
A Autarquia deprecia os seus bens do ativo fixo tangivel de acordo com o método da linha
reta. De acordo com este método, a depreciagéo é constante durante a vida util do ativo se o

seu valor residual ndo se alterar.
Taxas de depreciagao e vida util
As deprecia¢des do periodo sdo calculadas tendo em consideracéo as taxas de depreciagao

previstas no CC2, aprovado pelo Decreto-Lein.°192/2015, de 11 de setembro.

Registaram-se em 2022 os seguintes movimentos:
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Quadro 11 - Ativos Fixos Tangiveis - Depreciagdes Acumuladas

Bens de dominio publico,
patriménio histérico,
artistico e cultural

Outros ativos fixos
tangiveis

Terrenos e recursos

naturais

EdIfICIOSf outras 175 549,85 15 033,63 190 583,48
construgdes

Equipamento basico 29 305,31 3672,88 32978,19
Equipamento de 96 405,93 13 572,57 109 978,50
transporte

Equipamento 86 876,56 6 506,61 9338317
administrativo

Equipamentos biolégicos 0,00
Outros 53704,38 7 649,23 61353,61
Ativos fixos tangiveis em 0,00

curso

Total 441842,03 46 434,92 488 276,95
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Quadro 12 - Ativos Fixos Tangiveis - Quantia Escriturada e Variagdes do Periodo
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AFT - QUANTIA ESCRITURADA E MOVIMENTOS DO TRIMESTRE
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Bens de dominio
publico,
patriménio
histérico, artistico
e cultural
Ativos fixos em
concessdo
Outros ativos 1373 827,91 | 124 383,68 -46 434,92 1451776,67
fixos tangiveis
Terrenos e 239 233,60 239 233,60
recursos haturais
Edificios e outras 1062 72703,95 -15 033,63 1119 759,98
construgdes 089,66
Equipamento 11128,41 7 889,52 -3672,88 15 345,05
basico
Equipamento de 19 430,17 4 989,67 -13572,57 10 847,27
transporte
Equipamento 8542,21 12737,91 -6 506,61 14 773,51
administrativo
Equipamentos
biolégicos
Outros 33403,86 | 26062,63 -7 649,23 51817,26
Ativos fixos
tangiveis em
curso
TOTAL 1373 827,91 124 383,68 -46 434,92 1451776,67
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Quadro 13 - Ativos Fixos Tangiveis - Adi¢oes

Bens de dominio
publico,
patriménio
histérico, artistico
e cultural

Ativos fixos em
concessdo

Outros ativos fixos 124 383,68 124
tangiveis 383,68
Terrenos e
recursos naturais
Edificios e outras 72703,95 72
construcdes 703,95
Equipamento 7 889,52 7
basico 889,52
Equipamento de 4 989,67 4
transporte 989,67
Equipamento 12737,91 12
administrativo 737,91
Equipamentos
biolégicos
Outros 26 062,63 26
062,63
Ativos fixos
tangiveis em curso
TOTAL 124 383,68 124
383,68

Nota 6 - Locacgdes

A Autarquia ndo tem contratos de Locagao.

Nota 7 - Custo de Empréstimos Obtidos

Nao aplicavel, dado que a Autarquia ndo tem qualquer empréstimo.



Nota 8 - Propriedades de Investimentos
Regista-se um contrato de arrendamento da exploracdo da Loja de flores e ceras do

cemitério de Ramalde.

Nota 9 - Imparidade de Ativos

Nao aplicavel.

Nota 10 - Inventarios

Nao aplicavel.

Nota 11 - Agricultura

Nao aplicavel.

Nota 12 - Contratos De Construcao

Nao aplicavel.

Nota 13 - Rendimento de Transa¢des com Contraprestagao

As transacdes com contraprestacao sao transacdes pelas quais uma entidade recebe ativos
ou servigos, ou extingue passivos, e da diretamente em troca um valor aproximadamente
igual (principalmente na forma de dinheiro, bens, servicos, ou uso de ativos) a uma outra
entidade. O rendimento é reconhecido no momento em que fluam para a entidade

beneficios econdmicos futuros e que possam ser mensurados com fiabilidade.
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De seguida apresenta-se o detalhe dos rendimentos (Quadro 14).

2022

Codigo e designacao das contas 2022 2021

Taxas, Multas e outras Penalidades

Taxas especificas das autarquias locais 88 572,02 85 378,58

Venda de Bens

CTT, PublicagGes e Impressos e Espélio 5576,94 9 610,46

Prestacéo de servicos

Cemitérios 4850,00 63 950,00

Mercados e feiras 1394,76 1586,96

Outros servicos 81229,57 6223711
Total 181623,29 22276311

Nota 14 - Rendimento de Transagdes sem Contraprestacao

As transacdes sem contraprestacdo dividem-se em impostos, taxas multas e outras

penalidades e transferéncias. Os impostos sdo beneficios econdmicos obrigatoriamente

pagos a entidades publicas de acordo com as disposi¢cdes legais. As transferéncias sédo

transacdes que ndo sejam impostos.

De seguida apresenta-se o detalhe dos rendimentos (Quadro 15):

Codigo e designacao das contas 2022 2021

Impostos diretos

Imposto Municipal sobre Iméveis 62181,51 60 233,15

Transferéncias e subsidios obtidos

Municipio do Porto 975 085,06 711 601,07

DGAL 438 506,02 402 054,20

DGESTE 56 959,78 116 679,72

IEFP 11917,01 24 447,62

FUNDO AMBIENTAL 0,00 29127,49
Total 1544 649,38 1344143,25
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Nota 15 - Provisdes, Passivos e Contingentes e Ativos Contingentes

Nao existe qualquer registo relativo a processos judiciais.

Nota 16 - Efeitos Das Alterag6es Em Taxas De Cambio

Nao Aplicavel.

Nota 17 - Acontecimentos Apos A Data Do Relato

97

Apds o encerramento do exercicio, e até a elaboracdo das presentes demonstracdes

financeiras, ndo se registaram outros factos suscetiveis de modificar a situagcéo relevada nas

contas.

Nota 18 - Instrumentos Financeiros (Quadro 15; Quadro 16; Quadro 17)

18.1 - Ativos financeiros

A Autarquia classifica os ativos financeiros na categoria de contas a receber. A Autarquia

tem em consideracdo a informacdo de mercado que demonstre que o devedor estd em

incumprimento das suas responsabilidades, bem como a informacao histérica dos saldos

vencidos e ndo recebidos.

Relativamente a contas a receber, o movimento desta rubrica foi como se segue:

31.12.2022 31.12.2021
Pefves namneeiios ao @i Perdas por Quantia Quantia Perdas por Quantia
Quantiabruta imparidades escriturada bruta imparidades  escriturada
acumuladas liquida acumuladas liquida
Clientes 5669,03 5669,03 4 558,77 4 558,77
Outros créditos a receber 167104,69 167104,69 = 5984,74 5984,74
Total 172773,72 172773,72 | 10543,51 10 543,51
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A rubrica de caixa e depdsitos engloba o dinheiro em caixa e depdsitos a ordem altamente
liquidos que sejam prontamente convertiveis para quantias conhecidas e que estejam
sujeitos a um risco insignificante de alteracdes de valor. Os depdsitos bancarios contém
valores em Euros para os quais o risco de alteracéo de valor ndo é significativo.

Conforme identificado da nota 1.3, o saldo do caixa e depdsitos em 31de dezembro de 2022

apresenta um montante de 510.472,99 (588.592,21 em 31 de dezembro de 2021).

Euros
Conta
2022 2021
Caixa 2043,06 1291,08
Depésitos a ordem 508 429,93 587 301,13
Depésitos a ordem no Tesouro
Depésitos bancarios a Ordem 508 429,93 587 301,13
Depésitos a prazo
Depésitos consignados
Depésitos de garantias e caugdes
Total de caixa e depésitos 510 472,99 588 592,21

18.2 - Passivos financeiros
As dividas a fornecedores e a outros terceiros que ndo vencem juros sado registados pelo seu
valor nominal, o que € substancialmente equivalente ao seu justo valor.

Arubrica de outras contas a pagar, inclui a acréscimos de gastos, IMT, AMA e Caucdes.

O quadro seguinte reflete as variagdes nestas rubricas:

Passivos financeiros correntes ao custo amortizado 31.12.2022 31.12.2021
Fornecedores 19 576,29 332793
Outras contas a pagar: Acréscimos Gastos; IMT; AMA e Caugédo 80706,15 69122,29
Total 100282,44 € 72450,22 €
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Nota 19 - Beneficios dos Empregados (Quadro 19)

A Autarquia atribui os seguintes beneficios de curto prazo aos seus empregados: salarios,
contribuicdes para a Seguranca Social, Caixa Geral Aposentacdes, subsidio de alimentacéo,
subsidio de férias e de Natal, auséncias permitidas a curto prazo e quaisquer outras
retribuicdes previstas na Lei.

Estes beneficios sdo contabilizados no mesmo periodo temporal em que o empregado
prestou o servico, numa base ndo descontada por contrapartida de um passivo que se
extingue com o respetivo pagamento.

De acordo com a legislacéo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao
periodo vence-se em 01 de janeiro de cada ano e reporta ao trabalho prestado no ano civil
anterior.

Os beneficios decorrentes da cessacdo de emprego, quer pordecisdo unilateral da entidade,
quer por mutuo acordo, sédo reconhecidos como gastos no periodo em que ocorrem.

O numero total de trabalhadores ao servico da entidade no final de cada exercicio € 48.

O total de gastos evidenciados da demostracao de resultados sdo os seguintes (Quadro 19):

Gastos com o pessoal 2022 2021

Remuneragées membros érgéos autarquicos 82 665,70 67 525,14
Remuneragdes Pessoal 546 016,58 610 982,35
Encargos sobre remuneragoes 146 623,60 161328,11
Indeminizagdes 4 936,80 505732
Seguros de Acidentes no trabalho e doengas profissionais 6701,64 372716
Outros gastos com o pessoal 1723,01 985,58
Outros encargos sociais 0,00 920,00
Total 788 667,33 850 525,66
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OUTRAS INFORMACOES
Fornecimentos e servigcos externos:
Discriminacdo dos valores constantes na demonstracdo de resultados, referente aos

fornecimentos e servicos externos (Quadro 20):

?:::ii:::ir Fornecimentos e servicos externos 2022 2021
62.1 Subcontratos e parcerias 59770,32 28 924,81
62.2 Servicos especializados 106 643,14 58 767,66
62.2.1 Trabalhos Especializados 84 889,70 34769,89
62.2.2 Publicidade, comunicagéo e imagem 3144,35 1505,12
62.2.3 Vigilancia e seguranca 1531,36 1536,73
62.2.6 Conservagdo de bens 17 077,73 20 955,92
62.3 Materiais de consumo 32 451,27 19 928,04
62.4 Energia e Fluidos 59 239,64 47 851,75
62.4.1 Eletricidade/Agua/Gas 54 855,18 45 071,49
62.4.2 Combustiveis e lubrificantes 4384,46 2780,26
62.5 Deslocagdes e estadas 2604743 14170,18
62.6 Servicos Diversos 85168,01 75 942,42
62.6.1 Rendas e alugueres 4 353,77 5364,61
62.6.2 Comunicacédo 11645,72 11 511,89
62.6.3 Seguros 10292,23 3019,40
62.6.6 Despesas de representacdo dos servigos 806,60 733,50
62.6.9 Outros Servigos 58 069,69 55 313,02
62.6.9.1 Servicos desportivos 24 713,28 19 434,73
62.6.9.2 Servicos Educacgéo 10 848,90 4531,00
62.6.9.9 Outros Servigos 22 507,51 31347,29
Total 369 319,81 245584,86




RESUMO DOS FLUXOS DE CATIXA

ENTIDADE FREG. RAMALDE Freguesia de Ramalde ANO 2022
PAG.
Recebimentos Pagamentos
Saldo da geréncia anterior ..... 588.592,21 Despesas orcamentais ........ 1.656.851,16
Execugdo orgamental ....... 587.534,07 Correntes . ... .vuieeeeenennn 1.513.030,10
Operagdes de tesouraria ... 1.058,14 Capital ........c0o.. 143.821,06
Receitas orgamentais ........... 1.578.454,61 Operagdes de tesouraria ..... 6.412,50
Correntes . ....ueeueeeeeeennn 1.571.892,46 Saldo para a geréncia seguinte ... 510.472,99
Capital .. ... 5.900, 00
Outras .« ... iiiieeeenen. 662,15 Execugcdo orgcamental ..... 509.137,52
Operagdes de tesouraria ........ 6.689,83 Operacgdes de tesouraria 1.335,47
Total .. ..o 2.173.736,65 Total .« ... 2.173.736,65
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO




ENTIDADE DATA ANO  |PAGINA
RESUMO DA EXECUCAO DA RECEITA E DESPESA
FREG. RAMALDE 2023/04/11 | 2022 | 1
PERIODO : Janeiro / Dezembro
RECEITAS DOTACRO EXECUCAO $EXECUCAO |3GLOBAL
RECEITAS CORRENTES
01  IMPOSTOS DIRECTOS 65.000,00 62.181,51 95.7 2.9
02 IMPOSTOS INDIRETOS 20,00
04  TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 108.660,00 88.853,08 81.8 4.1
05  RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 150,00
06  TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.467.163,78 1.340.584, 64 91.4 61.9
07  VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 74.900, 00 53.750, 98 71.8 2.5
08  OUTRAS RECEITAS CORRENTES 30.000,00 26.522,25 88.4 1.2
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 1.745.893,78 1.571.892,46 90.0 12.6
RECEITAS DE CAPITAL
09  VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 30.157,22 5.900,00 19.6 0.3
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 670,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 150,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 30.977,22 5.900,00 19.0 0.3
OUTRAS RECEITAS
15  REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 594,93 662,15 111.3 0.0
16  SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 587.534,07 587.534,07 100.0 27.1
TOTAL DAS QUTRAS RECEITAS 588.129,00 588.196,22 100.0 27.2
TOTAL GERAL 2.365.000,00 2.165.988,68 91.6 100.0
DESPESAS DOTACEO EXECUCAO % EXECUCAO| % GLOBAL
DESPESAS CORRENTES
01  DESPESAS COM O PESSOAL 914.638,00 782.045,02 85.5 47.2
02  AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 609.647,00 362.504,11 59.5 21.9
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 10,00 1,05 10.5 0.0
04  TRANSFERENCIAS CORRENTES 551.150,00 348.734,20 63.3 21.0
06  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 29.555,00 19.745,72 66.8 1.2
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 2.105.000,00 1.513.030,10 71.9 91.3
DESPESAS DE CAPITAL
07  AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 260.000,00 143.821,06 55.3 8.7
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 260.000,00 143.821,06 55.3 8.7
TOTAL GERAL 2.365.000,00 1.656.851,16 70.1 100.0
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano 2022
Periodo @ 2022/01/01 C 2022/12/30 C  Desagregar : S Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2021
Rubrica Orgénica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIO0S TOTAL
Saldo de geréneia anterior 587.534,07 1.058,14 588.592,21 316.106, 74
Operagdes orcamentais [1] 587.53¢4,07 587.534,07|  315.337,74
Restituicdo do saldo oper. orcamentais
Operagdes de tesouraria [A] 1.058,14 1.058,14 769,00
Receita corrente 1,571.892,46 1.571.892, 46| 1.499,946,36
Rl Receita fiscal 62.181,51 62.181,51 60.233,15
RIl Tmpostos diretos 62.181,51 62.181,51 60.233,15
01 IMPOSTOS DIRECTOS 62,181,51 62,181,51
0102 QUTROS 62.181,51 62.181,51
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 62.181,51 62.181,51
R12 Impostos indiretos
R Contribuicdes para sistemas de ptotecdo
social e subsistemas de salde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 88.853,08 88.853,08 85.368, 58
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 88.853,08 88.853,08
0401 TRXAS 86.195,08 88.195,08
040123 TAXAS ESPECLFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 88.195,08 88.195,08
04012301 |MERCADOS E FEIRAS 6.970,00 6.970,00
04012304 |caNEDEOS 9.403,50 9.403,50
04012307 |SECRETARIA 7,159,50 7,159,50
04012308 |CEMITERIO 20.829,00 20.829,00
04012310 |PROLONGRMENTO ESCOLAR 33.125,37 33.125,37
04012312 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 10,362, 65 10,362, 65
04012313 LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES 345,06 345,06
0402 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 658,00 638,00
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 658,00 658,00
Rl Rendimentos de propriedade
RH Transferéncias e subsidios correntes 1,340,584, 64 1.340.584,64| 1.280.910,10
R91 Transferéncias correntes 1,340,584, 64 1,340,584, 64| 1.280,910,10
RO1L Administracoes Piblicas 1,340,584, 64 1,340,584, 64| 1.280,910,10
RO11L Adninistracdo Central - Estado 495,465, 80 495,465, 80 547,861,41
Portuqués
06 TRENSFERENCIAS CORRENTES 495,465,80 495,465, 80
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 495,465,80 495,465,80
060301 ESTADO 495,465, 80 495,465, 80
06030104 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 384.110,00 384,110,00
06030105  |Artigo 38.°, n.° 8 da Lei 73/2013 15.669,00 15.669,00
06030107 DIRECAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS (EST. 38.721,02 38.721,02
REMUNERATORIO)
06030199 |OUTRAS 56.959,78 56.959,78
0603019901 | DGESTE 56.959,78 56.959,78
RO112 Administracdo Central - Outras 24,447,162
entidades
RO113 Sequranca Social
ROI14 Adninistracdo Regional
RO115 Adninistracdo Local 845,118, 84 845,118, 84 708.601,07
06 TRNSFERENCIAS CORRENTES 845,118, 84 845,118, 84
0605 ADMINTSTRACAQ LOCAL 845,118, 84 845,118, 84
060501 CONTINENTE 845.118, 84 845,118, 84
06050101 CAMARE MUNICIPAL DO PORTO 844,635, 84 844,635, 84
0605010101 |CIADC - ATIVIDADES 615.790,13 615.790,13
0605010102 |EDC, CONTRATOS-PROGRAMA E ACORDOS DE EXECUCAO 7.921,91 7.921,91
0605010103 [CONSIGNADAS 161,528, 46 161,528, 46
060501010301 | ELETCOES 11,528,146 11,528,146
060501010302 ORCAMENTO COLABORATIVO 150.000,00 150.000, 00
0605010104 |OUTRAS 8.170,34 8,170,34
0605010105 |CONTRATO CMP-REC/CAF 51.225,00 51.225,00
06050199 |OUTRAS 483,00 483,00
R512 Exterior - UE
R513 Outras

)

Subsidios correntes
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano 2022
Periodo @ 2022/01/01 C 2022/12/30 C  Desagregar : S Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2021
Rubrica Orgénica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIO0S TOTAL
RO Venda de bens e servicos 53.750, 98 53.750,98 45,461,35
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 53.750,98 53.750,98
0701 VENDA DE BENS 5.578, %4 5.578, 94
070103 PUBLICAQOES E IMPRESSOS 1.794,00 1.794,00
070108 MERCADORIAS 3.684,94 3.684,94
070112 CENITERIO (ESPOLIO) 100,00 100,00
0702 SERVICOS 31.924,04 31.924,04
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E 30.527,79 30.527,79
DESPORTIVOS
07020801 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS E CULTURAIS 30.327,79 30.327,79
07020805 SERVICOS CULTURAIS - UNIR 200,00 200,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 172,25 172,25
07020999 |OUTROS 472,25 172,25
070210 CERTIFICACAO DE FOTOCOPIAS 924,00 924,00
0703 RENDAS 16.248,00 16.248,00
070302 EDIFLCI08 16.248,00 16.248,00
07030201 |EDIFLCIOS 6.000,00 6.000,00
07030299 |OUTRAS (0SSARIOS E COLUMBARIO 10,248,00 10.248,00
R (Qutras receitas correntes 20.522,25 26.522,25 21.973,18
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 26.522,25 26.522,25
0801 (UTRAS 26.522,25 26.522,25
080199 QUTRAS 26.522,25 26.502,25
08019906 |CTT 8.917,04 8.917,04
08019908 AGUA E LUZ DOS MERCADOS DE LEVANTE 1.291,44 1.291,44
08019999 |DIVERSAS 16.313,77 16.313,77
Receita de capital 5.900,00 5.900,00 63.950,00
RS Venda de bens de investimento 5.900,00 5.900,00 63.950,00
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 5.900,00 5.900,00
0901 TERRENOS £,850,00 £,850,00
090110 FANILIAS 4,850, 00 £,850,00
09011001 |JAZIGOS 1.850,00 1.850,00
09011002  |SEPULTURAS PERPETUAS 3.000,00 3.000,00
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 1.050,00 1.050,00
090410 FAMTLIAS 1,050, 00 1.050,00
09041003 |OUTROS (0SSARI0S & COLUMBARIO) 1.050,00 1.050,00
RY Transferéncias e subsidios de capital
R9L Transferéneias de capital
R911 Administracdes Piblicas
R9111 Administracdo Central - Estado
Portuqués
R9112 Adninistracdo Central - Outras
entidades
R9113 Sequranca Social
R9114 Administracdo Regional
R9115 Administracdo Local
R912 Exterior - U E
R913 Outras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital
RlL Reposicdes ndo abatidas aos pagamentos 062,15 062,15
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGRMENTOS 662,15 662,15
1501 REPOSTCOES WA ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 662,15 662,15
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 662,15 662,15
Receita efetiva [2] 1.578.454,61 1.578.454,61| 1.563.896,36
Receita ndo efetiva [3]
RI2 Receita com ativos financeiros
RI3 Receita com passivos financeiros
Soma [4] = [1] + [2] + [3] 2.165.988, 68 2.165.988,68| 1.879.234,10
Operagdes de tesouraria [B] 6.689,83 6.689,83 1.727,64
Despesa corrente 1.513.030,10 1,513.030,10( 1.234.500,62
Nl Despesas com 0 pessoal 182.045,02 782.045,02 780.393,39
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano 2022
Periodo @ 2022/01/01 C 2022/12/30 C  Desagregar : S Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2021
Rubrica Orgénica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIO0S TOTAL
Dl Remuneracdes Certas e Permanentes 594,994,05 594,994,05 596.046,85
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 95.835,25 95.835,25
0102 JUNTA DE FREGUESIA 95.835,25 95.835,25
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 95,835, 25 95.835,25
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 95,835,25 95.835,25
010101 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 80.661,74 80,661, 74
ORGA
010111 REPRESENTACED 14.068,32 14.068,32
010113 SUBSIDIO DE REFEICEO 1.105,19 1.105,19
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1.105,19 1.105,19
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 212,357,48 212,357,48
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 212.357,48 212.357,48
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 212.357,48 212.357,48
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO PUBLICA 142,415, 36 142,415, 36
01010301 |PESSOAL EM FUNCOES 142.415,36 142.415,36
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 15.127,18 15.127,18
01010601 |PESSOAL EM FONCOES 15.127,18 15.127,18
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA (U AVENCA 10.610,96 10.610,96
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1.514,61 1.514,61
010111 REPRESENTACED 1.274,78 1.274,78
010113 SUBSIDIO DE REFEICA0 16.280,10 16.280,10
01011301 |PESSOAL DO QUADRO 13.674,52 13.674,52
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 2.605,58 2.605,58
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 25.134,49 25.134,49
01011401 |PESSOAL DOS QUADROS 22.598,41 22.598,41
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 2.536,08 2.536,08
03 EDUCACRO, ACAO SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 205,681, 61 205,681, 61
CULTU
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 225,681, 61 225,681, 61
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 225.681,61 225.681,61
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCEQ PUBLICA 66.769,26 66.769,26
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 66.769,26 66.769,26
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 110.264,80 110.264,80
01010601 |PESSOAL EM FUNCOES 110.264,80 110.264,80
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 2.426,98 2.426,98
010113 SUBSIDIO DE REFEICA0 15.305,49 15.305,49
01011301 |PESSOAL DO QUADRO 5.427,61 5.427,61
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 9,877,868 9.877,68
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 30.915,08 30.915,08
01011401 |PESSOAL DOS QUADROS 11.218,82 11.218,82
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 19.696,26 19.696,26
04 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 28.620,86 28.620,86
01 DESPESAS COM O PESSOAL 28.620,86 28.620,86
0101 REMUNERAC()ES CERTAS E PERMANENTES 28.620,86 28.620,86
010103 PESSORL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAO PBLICA 1750, 14 1,751,714
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 1.757, T4 1.757, 4
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 14,843,862 14,843,862
01010601 |PESSOAL EM FUNCOES 14.843,82 14.843,82
010113 SUBSIDIO DE REFEICEO 2.073,22 2.073,22
01011301 PESSOAL DO QUADRO 1.012,33 1.012,33
01011302 |PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAQ 1.060,89 1.060,89
010114 SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL 3.946,08 3.946,08
01011401 PESSOAL DOS QUADROS 1.410,00 1.410,00
01011402 |PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAQ 2.536,08 2.536,08
05 CEMITERIO 32,498, 85 32,498, 85
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 32,498,85 32.498,85
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 32.498,85 32.498,85
010103 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCZ\O PUBLICA 16.594,25 16.594,25
01010301 |PESSOAL EM FUNCOES 16.594,25 16.594,25
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 6.333,72 6.333,72
01010601 |PESSOAL EM FUNCOES 6.333,72 6.333,72




DEMONSTRAGAO DO DESEMPENHO ORGAMENTAL

Pag. :

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano 2022
Periodo @ 2022/01/01 C 2022/12/30 C  Desagregar : S Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2021
Rubrica Orgénica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIO0S TOTAL
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 2.087,65 2.087,65
010113 SUBS1DI0 DE REFEICHO 3.402,93 3.402,83
01011301 |PESSOAL DO QUADRO 2.477,34 2.477,34
01011302 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 945,59 945,59
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 4,060,30 4,060,30
01011401 |PESSOAL DOS QUADROS 2.828,35 2.828,35
01011402 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 1.231,9% 1.231,9%
D12 Rbonos Variaveis ou Eventuais 35.963, 64 35.963, 64 31.753,83
0 ADMINTSTRACAO AUTARQUICA 2.388,10 2.388,10
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 2.388,10 2.388,10
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.388,10 2.388,10
0102 ABONOS VARIAVELS OU EVENTURIS 2,388,10 2.388,10
010213 0UTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.388,10 2.388,10
01021303 SENHAS DE PRESENCA 2.388,10 2.388,10
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 8,218,72 8.218,72
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 8.218,72 8.218,72
0102 ABONOS VARIAVELS QU EVENTURIS 8.218,72 8.218,72
010202 HORAS EXTRRORDINARIAS 3.896,71 3.896,71
010205 ABONO PARA FALHAS 3.106,54 3.106,54
010214 0UTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1.215,47 1.215,47
03 EDUCACRO, ACAO SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 14.807,18 14.807,18
CULTU
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 14,807,18 14,807,18
0102 ABONOS VARIAVELS OU EVENTURIS 14,807,18 14,807,18
010202 HORRS EXTRACRDINARIAS 9.870,38 9.870,38
010212 INDEMINIZACORS POR CESSACEO DE FUNCOES £.936,80 £,936,80
04 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 1.053,00 1.053,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.053,00 1.053,00
0102 ABONOS VARIAVELS OU EVENTURIS 1.053,00 1.053,00
010202 HORAS EXTRRORDINARIAS 1.053,00 1.053,00
05 CEMITERIO 9.496,64 9.496,64
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 9,496, 64 9,496, 64
0102 ABONOS VARIAVELS OU EVENTURIS 9,496, 64 9,496, 64
010202 HORAS EXTRRORDINARIAS 5.996,47 5.996,47
010213 0UTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 3.500,17 3.500,17
01021302 |OUTROS 3.500,17 3.500,17
D13 Sequranca social 151.087,33 151.087,33 152,592,711
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 8.841,85 8.841,85
0102 JUNTA DE FREGUESIA 8.841,85 8.841,85
01 DESPESAS COM O PESSOAL 8.841,85 8.841,85
0103 SEGURANCA SOCIAL 8.841,85 8.841,85
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 7.141,99 7.141,99
01030502 SEGURANCA SOCTAL DO PESSOALEM REGIME DE 7.141,99 7.141,99
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050202 |SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 7.141,99 7,141,99
010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1.699,86 1.699,86
01031099 |OUTRAS 1.699,86 1.699,86
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 58.821,12 58.821,12
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 58.821,12 58.821,12
0103 SEGURANCA SOCIAL 58.821,12 58.621,12
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 51.817,86 51.817,86
01030501 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES DO 7.4217,00 7.4217,00
ESTADO
01030502 |SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 44,390, 86 44,390, 86
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
0103050201 |CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 9,289,08 9,289,08
0103050202 |SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 35.101,78 35.101,78
010309 SEGUROS 2.163,30 2.163,30
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 2.163,30 2.163,30
PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 4,839,9% 4.839,9%
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01031099 |OUTRAS 4.839,9 £.839,9
03 EDUCACRO, ACEO SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 63.762,23 63.762,23
CULTU
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 63.7682,23 63.782,23
0103 SEGURANCA SOCTAL 63.782,23 63.782,23
010305 CONTRIBUIQOES PARR A SEGURANCA SOCIAL 57.043,51 57.043,51
01030501 ADSE-ASSISTENCIA WA DOENCA DOS SERVIDORES DO 6.364,33 6.364,33
ESTADO
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 50.679,18 50.679,18
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES DUBLICAS
0103050201 |CAIXA GERAL DE APOSENTAC(ES 4.878,89 4,878, 89
0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 15.800,29 45.800,29
010309 SEGUR0S £.359,00 £,359,00
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 4,359,00 4,359,00
PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2.319,72 2,319,712
01031099 |OUTRAS 2.319,72 2.319,72
04 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 8.588,10 8.588,10
01 DESPESAS COM O PESSOAL 8.588,10 8.588,10
0103 SEGURANCA SOCIAL 8.588,10 8.568,10
010305 CONTRIBUIQOES PARR A SEGURANCA SOCIAL 7.608,98 7.608,98
01030501 ADSE-ASSISTENCIA WA DOENCA DOS SERVIDORES DO 1.114,05 1.114,05
ESTADO
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOALEM REGIME DE 0.494,93 6.494,93
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES DUBLICAS
0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 6.494,93 6.494,93
010309 SEGUR0S 379,78 379,78
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 379,78 379,78
PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 599,34 599,34
01031099 |OUTRAS 599,34 599,34
05 CEMITERTO 11.054,03 11.054,03
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 11.054,03 11.054,03
0103 SEGURANCA SOCTAL 11.054,03 11.05¢4,03
010305 CONTRIBUIQOES PARR A SEGURANCA SOCIAL 9.961,53 9.961,53
01030501 ADSE-ASSISTENCIA N& DOENCA DOS SERVIDORES DO 1.414,60 1.414,60
ESTADO
01030502 SEGURANCA SOCTAL DO PESSOALEM REGIME DE 8.546,93 8.546,93
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS
0103050202 | SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 8.546,93 8.546,93
010309 SEGUR0S 412,58 412,58
01030901 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 412,58 112,58
PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 679,92 679,92
01031099 |OUTRAS 679,92 679,92
D2 Aquisicdo de bens e servigos 362.504,11 362.504,11 235.944,16
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 38.494,33 38.494,33
0101 ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 8,85 8,85
02 RQUISICAO DE BENS E SERVICOS 8,85 8,85
0201 AQUISICAO DE BENS 8,85 8,85
020121 (UTROS BENS 8,85 8,85
02012101 |OUTROS 8,85 8,85
0102 JUNTA DE FREGUESIA 38.485,48 38.485,48
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 38.485,48 38.485,48
0201 AQUISICAO DE BENS 7,762, 66 7,762, 66
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 250,00 250,00
02010202 |GRSOLEO 250,00 250,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 439,67 139,67
020105 ALIMENTACRO 257,09 257,09
02010501 |PRODUTOS ALIMENTARES 257,09 257,09
0201050101 |PRODUTOS ALIMENTARES 257,09 257,09
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020108 VATERTAL DE ESCRITORIO 888,20 868,20
02010801 VATERIAL DE ESCRITORIO 868,20 868,20
020115 PRENIOS, CONDECORAQUES E OFERTAS 3.550,35 3.550,35
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 50,00 50,00
020118 LIVROS E DOCUMENTACEQ TECNICA 65,00 65,00
020119 ARTIG0S HONORIFICOS E DE DECORACHO 22,148 22,148
020121 QUTROS BENS 2.019,87 2.019,87
02012101 |OUTROS 2.019,87 2.019,87
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 30.722,82 30.722,82
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1.822,15 1.822,15
02020101 |SEDE 1.822,15 1.822,15
020203 CONSERVACAQ DE BENS 1.259,96 1.259,9
02020301 |SEDE 1.259,96 1.259,9
020208 LOCACAO DE QUTROS BENS 80,56 80,56
020209 COMUNICAGOES 2.153,00 2.153,00
020210 TRANSPORTES 41,48 41,48
02021001 TRANSPORTES 41,48 41,48
020211 REPRESENTACAQ DOS SERVICOS 806,60 806,60
020212 SEGUROS 687,81 087,81
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 14.780,50 14.780,50
020215 FORMACRO 397,11 397,11
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 675,28 675,28
020219 ASSTSTENCIA TECNICA 1.382, 65 1.382, 65
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 0.635,72 6.635,72
02022001 |OUTROS 6.635,72 6.635,72
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 55.571,19 55.571,19
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVICOS 55.571,19 55.571,19
0201 BQUISTCAO DE BENS 9.130,08 9.130,08
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 458,47 458,47
02010202 |GRSOLEO 299,47 299,47
02010299 |OUTROS 159,00 159,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 766,20 766,20
020105 ALIMENTACRO 680,93 680,93
02010501 |PRODUTOS ALIMENTARES 680,93 660,93
0201050101 |PRODUTOS ALIMENTARES 680,93 060,93
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 586,80 586,80
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.402,81 2.402,81
02010801 VATERIAL DE ESCRITORIO 2.402,81 2.402,81
020116 IERCADORIAS PARA VENDA 2.850,00 2.850,00
020121 QUTROS BENS 1.384,87 1.384,87
02012101 |OUTROS 1.384,87 1.384,87
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 16.441,11 16.441,11
020201 ENCARGOS DE INSTALAQOES 7.696,79 7.696,79
02020101 |SEDE 3.180,98 3.180,98
02020103 |MERCRDOS DE LEVANTE 4,515,81 4,515,81
020202 LIMPEZA E HIGIENE 83,78 83,78
020203 CONSERVACAO DE BENS 976,91 976,91
02020301 |SEDE 976,91 976,91
020204 10cAGR0 DE EDIFCIOS 704,89 704,89
020208 LOCACAO DE QUTROS BENS 617,06 617,06
020209 COMUNICAGOES 3.386,80 3.386,80
020210 TRANSPORTES 348,69 348,69
02021001 TRANSPORTES 348,69 348,69
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 7.708,50 7.708,50
020215 FORMACRO 1.121,06 1.121,06
020217 PUBLICIDADE 855, 855,
020218 VIGILANCIA E SEGURENCA 295,20 295,20
020219 ASSISTENCIA TECNICA 5.381,36 5.381,36
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5.084,70 5.084,70
02022001 |OUTROS 5.084,70 5.084,70
020225 QUTROS SERVIGOS 12.179, 66 12.179, 66
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02022503 CONSIGNADAS (ELEICOES) 11.528,46 11.528,46
02022599 |OUTROS 651,20 651,20

03 EDUCAGR0, AGRO SOCTAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 229,858, 11 229,858,717
CULTU
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 229,858,717 229,858,717
0201 AQUISICAO DE BENS 79,987, 65 79,987, 65
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 3.415,99 3.415,99
02010202 GASOLED 3.390,00 3.390,00
02010299 |OUTROS 25,99 25,99
020104 LINPEZA E HIGIENE 1.188,01 1.188,01
020105 ALIMENTACAO 43,456, 68 43,456, 68
02010501 |PRODUTOS ALIMENTARES 15,976, 74 15.976,74
0201050101 |PRODUTOS ALIMENTARES 12.594,72 12.594,72
0201050102 | PRODUTOS ALIMENTARES - AEC E PROLONGAMENTOS 3.382,02 3.382,02
02010502 |ALIMENTACEO - REFEICOES CONFECIONADAS 27.479,94 27,479, 94
020106 ALIVENTACEO - GENEROS PARA CONFECIONAR 9.906,76 9.906,76
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 221,08 221,08
020108 VATERIAL DE ESCRITORIO 1.193,11 1.193,11
02010801 [VATERIAL DE ESCRITORIO 112,51 112,51
02010802 [MATERTAL DE ESCRITORIO - ARC 420,60 120,60
020115 PRENI0S, CONDECORACOES & OFERTAS 812,10 812,10
020120 MATERIAL DE EDUCACR0, CULTURA E RECREIO 18.162,30 18.162,30
02012001 |MATERIAL DE EDUCACA0, CULTURA E RECREIO 12.501,96 12,501, 96
02012002 |MATERIAL DE EDUCACRO, CULTURA E RECREI0 - AEC 1.953,84 1.953,84
02012005 |MATERIAL DE EDUCACEO, CULTURA E RECREI0 - REC 3.706,50 3.706,50
020121 OUTROS BENS 1,631,62 1,631,62
02012101 |OUTROS 1.631,62 1.631,62
0202 MQUISICAO DE SERVICOS 149.871,12 149.871,12
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 34,261,77 34,261, T1
02020101 |SEDE 4,396,84 4,396, 8¢
02020102 |RAMALDE SOLIDARIO 3.037,9% 3.037,9%
02020105 |INSTALAGOES CEDIDAS 26.826,97 26.826,97
020202 LINPEZA E HIGIENE 221,54 221,54
020203 CONSERVAAO DE BENS 180,81 180,81
02020302 |RAMALDE SOLIDARIO 180,81 180,81
020204 LOCACAO DE EDIFLCIOS 1.285,80 1.285,80
020208 LOCACAO DE QUTROS BENS 1.444,06 1.444,06
020209 COMUNICAGOES 3.859,38 3.859,38
020210 TRANSPORTES 22.374,80 22,374, 80
02021001 TRANSPORTES 22,374, 80 22,374, 80
020212 SEGUR0S 7.896,74 7.896,74
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 6.137,70 6.137,70
020215 FORMACHO 1.197,63 1.197,63
020217 PUBLICIDADE 2.126,89 2.126,89
020219 BSSISTENCIA TECNICA 6.110,99 6.110,99
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 34,744, 83 34,744, 83
02022001 |OUTROS 34,744, 83 34,744, 83
020225 0UTROS SERVICOS 28.028,18 28.028,18
02022501 |OUTROS - ANTMACAO+DESPORTIVAS+CULTURALS 17.179,28 17.179,28
02022502 |PRESTAGAO DE SERVICOS SAZONAL - 10.848,90 10.848,90
AEC+PROLONGAMENTOS
0 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 21,885, 52 21.885,52
02 AQUISTCAO DE BENS E SERVICOS 21,885,52 21,885, 52
0201 BQUISICAO DE BENS 6.528,49 6.528,49
020102 COMBUSTEVEIS E LUBRIFICANTES 240,00 240,00
02010202 GASOLED 240,00 240,00
020104 LINPEZA E HIGIENE 163,61 163,61
020105 ALIMENTACRO 4.032,59 4.032,59
02010501 |PRODUTOS ALIMENTARES 841,01 841,01
0201050101 |PRODUTOS ALIMENTARES 841,01 841,01
02010505 |ALINENTACHO - REFEICOES CONFECIONADAS - UIFP 3.191,58 3.191,58
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020106 ALIMENTACRO - GENEROS PARA CONFECIONAR 73,2 173,
020107 VESTUARIO & ARTIGOS PESSORLS 26,32 26,32
020108 VATERIAL DE ESCRITORIO 245,42 245,42
02010805 MATERIAL DE ESCRITORIO - UIFP 245,42 245,42
020120 VATERIAL DE EDUCACA0, CULTURA E RECREI0 963,25 963,25
02012004 |MUSEU E BIBLIOTECA 35,00 35,00
02012007 VATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO - UIFP 928,25 928,25
020121 OUTROS BENS 384,06 384,06
02012101 |OUTROS 384,06 384,06
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 15.357,03 15.357,03
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1.916,23 1.916,23
02020104 |UIFP 1.916,23 1.916,23
020202 LIMPEZA E HIGIENE 10,00 10,00
020208 LOCACAO DE QUTROS BENS 73,80 73,80
020209 COMUNICAGOES 854,19 854,19
020210 TRANSPORTES 862,46 862,46
02021004 TRANSPORTES - UIFP 862,46 862,46
020212 SEGUROS 1.532,70 1.532,70
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 1.230,00 1.230,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 627,30 627,30
020219 BSSISTENCIA TECNICA 619,23 619,23
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1,12 1,12
02022001 OUTROS 1,12 1,12
020225 QUTROS SERVICOS 7.534,00 7.534,00
02022501 QUTROS - ANTMACAQ+DESPORTIVAS+CULTURAIS 7.534,00 7.534,00
05 CEMITERI) 16.69,30 16.69,30
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 16.694,30 16.694,30
0201 AQUISICAO DE BENS 5.175,49 5.175,49
020102 COMBUSTLVEIS E LUBRIFICANTES 20,00 20,00
02010202 |GRSOLEO 20,00 20,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 727,31 727,31
020105 ALTMENTACEO 1.008,14 1.008,14
02010501 |PRODUTOS ALIMENTARES 948,14 948,14
0201050101 |PRODUTOS ALIMENTARES 948,14 948,14
02010502 ALIMENTACEQ - REFEICOES CONFECTONADAS 60,00 60,00
020107 VESTUARIO E BRTIGOS PESSOAIS 868,61 868,81
020108 VATERIAL DE ESCRITORI0 238,80 238,80
02010801 JRTERIAL DE ESCRITORIO 238,80 238,80
020117 FERRAVENTAS £ UTENSILIOS 243,85 243,85
020121 QUTROS BENS 2.048,58 2.048,58
02012101 |OUTROS 2.048,58 2.048,58
0202 BQUISICAO DE SERVICOS 11.518,81 11.518,81
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 4,958,25 4,958,25
02020101 | SEDE 4,958,25 4,958,25
020203 CONSERVACAQ DE BENS i,4 4
02020301 |SEDE 4 {4
020208 LOCACAO DE QUTROS BENS 147,60 147,60
020209 COMUNICAGOES 582,60 582,60
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 1.937,25 1.937,25
020217 PUBLICIDADE 161,75 161,75
020219 BSSISTENCIA TECNICA 1.327,31 1.327,31
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.362,58 2.362,58
02022001 |OUTROS 2.362,58 2.362,58
03 Juros e outros encargos 1,05 1,05
0 ADNINISTRACHO AUTARQUICA 1,05 1,09
0102 JUNTA DE FREGUESIA 1,05 1,05
03 JUR0S E OUTROS ENCARGOS 1,05 1,09
0306 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1,05 1,05
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1,05 1,05
i Transferéncias e subsidios correntes 348,734,20 348,734,20]  201.600,50
il Transferéncias correntes 348.734,20 348.734,20 201.600,50
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Ano 2022
Periodo @ 2022/01/01 C 2022/12/30 C  Desagregar : S Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGRMENTOS 2021
Rubrica Orgénica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIO0S TOTAL
D411 Adninistracoes Piblicas 10,753, 62 10,753, 62 9,201,40
D411l Adninistracdo Central - Estado
Portugués
4112 Adninistracdo Central - Outras
entidades
D4113 Sequranca Social
D414 Administracdo Regional
D4115 Adninistracdo Local 10,753, 62 10,753, 62 9,201,40
03 EDUCACRO, ACAO SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 10,753, 62 10,733, 62
CULTU
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10,753, 62 10,753, 62
0405 ADMINTSTRACAQ LOCAL 10.753,62 10.753,62
040501 CONTINENTE 10,753, 62 10,753, 62
04050108 |OUTROS-ESCOLAS 10,753,62 10,753, 62
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo 255.767,21 255.767,21 160.424,29
03 EDUCACO, ACHQ SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 255.767,21 255.767,21
CULTU
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES 255.767,21 255.767,21
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 255.767,21 255.767,21
040701 INSTITUIC()ES SEM FINS LUCRATIVOS 255.767,21 255.767,21
04070101 |INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 74.633,20 74.633,20
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
04070102 ORCAMENTO COLABORATIVO 181.134,01 181.134,01
D13 Familias 82.213,37 82.213,37 31.974,81
03 EDUCACAO, ACHO SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E §0.213,37 §0.013,37
CULTU
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES 82.213,37 82.213,37
0408 FANILIAS 82.213,37 82.213,37
040802 (UTRAS 82,213,317 82,213,317
D414 Outras
D42 Subsidios Correntes
D5 Outras despesas correntes 19,745,72 19,745,72 16.562,57
0 ADMINTSTRACAO AUTARQUICA 2.810,86 2.810,86
0102 JUNTA DE FREGUESIA 2.810,86 2.810,86
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.810,86 2.810,86
0602 DIVERSAS 2.810,86 2.810,86
060201 IMPOSTOS E TAKAS 176,72 176,72
060203 OUTRAS 2.634,14 2.634,14
06020305 | OUTRAS 2.634,14 2.634,14
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 744,50 744,50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 744,50 744,50
0602 DIVERSAS 744,50 744,50
060203 (UTRAS 744,50 744,50
06020304 |SERVICOS BANCARIOS 744,50 744,50
03 EDUCACHO, ACAO SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 16.190, 36 16.190,36
CULTU
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.190,36 16.190,36
0603 DIVERSAS - ESCOLAS 5.393,19 5.393,19
060302 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIR0S 5.393,19 5.393,19
0604 DIVERSAS - ASSOCTACOES 10,797,17 10,797,117
060402 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 10.797,17 10.797,17
Despesa de capital 143,821, 06 143.821,06 45,579, 28
D6 Aquisicdo de bens de capital 143,821, 06 143,821, 06 45,579, 28
01 ADVINISTRACAO AUTARQUICA 85.915,65 85.915,65
0102 JUNTA DE FREGUESIA 85.915, 65 85.915,65
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 85.915,65 85.915,65
0701 INVESTIMENTOS 85.915,65 85.915,65
070103 EDIFICI0S 54.799,32 54,799, 32
07010301 | INSTALACOES DE SERVICOS 54,199,32 54,799,32
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICR 1.638,38 1.638,38
070108 SOFTHARE INFORMATICO 178,71 L1718,
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Rno 2022
Periodo @ 2022/01/01 C 2022/12/30 C  Desagregar : S Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS 2021
Rubrica Orgénica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIO0S TOTAL
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.530,22 1.530,22
070110 EQUIPAMENTO BASICO 3.652,31 3.652,31
070115 QUTROS INVESTIMENTOS 20.116,65 20,116, 65
07011501 |OUTROS 20.116,65 20,116,165
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 14.847,25 14.847,25
07 1QUISICEO DE BENS DE CAPITAL 14.847,25 14.847,25
0701 INVESTIMENTOS 14.847,25 14.847,25
070103 EDIFICIOS 392,49 392,49
07010301 | INSTALACOES DE SERVIGOS 392,49 392,49
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.616,56 1.616,56
070108 SOFTHARE INFORMATICO 8.318,01 8.318,01
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 3.269,57 3,269,571
070110 BQUIPRMENTO BASTCO 1.250,62 1.250,62
03 EDUCACRO, ACEO SOCIAL, JUVENTUDE, DESPORTO E 25,649, 44 25.649,44
CULTU
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 25,649, 44 25.649,44
0701 INVESTIMENTOS 25,649, 44 25.649,44
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 4,989, 67 4,989, 67
07010602 |OUTRO - VIATURAS 4,989, 67 4,989, 67
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 2.707,55 2,707,595
070108 SOFTHARE INFORMATICO 9.151,79 9.151,79
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.797,99 1.797,99
070110 EQUIPAMENTO BASICO 7.002,44 7.002,44
04 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 1.171,23 117,23
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.171,23 117,23
0701 INVESTIMENTOS 1.171,23 1.171,23
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 14,69 1¢,69
070108 SOFTHARE TNFORMATICO 964,20 964,20
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 192,34 192,34
05 CEMITERIO 16.237,49 16.237,49
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 16.237,49 16.237,49
0701 INVESTIMENTOS 16.237,49 16.237,49
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 12.530, 64 12.530, 64
07010412 |CEMITERIOS 12.530, 64 12.530, 64
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 614,59 614,59
070108 SOFTWARE INFORVATICO 1.781,51 1.781,51
070110 BQUIPRNENTO BASTCO 1.310,75 1.310,75
i Transferéncias e subsidios de capital
i Transferéncias de capital
D71l Adninistracoes Piblicas
D711l Adninistracdo Central - Estado
Portugués
7112 Adninistracdo Central - Outras
entidades
D7113 Sequranca Social
D714 Administracdo Regional
07115 Adninistracdo Local
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo
DI Fanilias
D714 Outras
DY) Subsidios de capital
Dg Outras despesas de capital
Despesa efetiva [5] 1.656.851,16 1.656.851,16( 1.280.079,90
Despesa ndo efetiva [6]
D9 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros
Soma [7] = [5] + [6] 1.656.851,16 1.656.851,16) 1.280.079,90
Operacdes de tesouraria [C] 6.412,50 6.412,50 7.438,50
Saldo para a geréncia sequinte 509.137,52 1.335,47)  510.472,99]  600.212,34
Operacdes orcamentais [8] = [4] - [T] 509.137,52 509.137,52 599.154,20
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE Rno 2022
Periodo @ 2022/01/01 C 2022/12/30 C  Desagregar : S Euros
Classificacdo FONTES DE FINANCIAMENTO (n)
RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS 2021
Rubrica Orgénica Econémica RP RG UE EMPR F. ALHEIO0S TOTAL
Operagdes de tesouraria [D] = [A] + [B] - 1.335,47 1.335,47 1.058,14
(C]
Saldo global [2] - [9] -78.396, 55 -78.396,55  283.816,46
Despesa primdria 1.656.850,11 1.656.850,11| 1.280.079,90
Saldo corrente 58.862,36 58.862,36| 265,445, 74
Saldo de capital -137.921,06 -137.921, 06 18.370,72
Saldo primrio -78.395,50 -78.395,50|  283.816,46

Receita total [1] + [2] + [3
Despesa total [3] + [6]

2,165,988, 68
1.656.851,16

2,165,988, 68
1.650.851,16

1.879.234,10
1.280.079,90
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DRMORSTRACEO DE EXBCUCAO CRORVBNTAL 08 RECEITH
JOVTA 08 FREGUESTA 02 RMRLIE

B o 3
fno + 2022

Perfodo + 020/00/00 ¢ 2022/12/30 € Desagregar + § Considerar o saldo da gerénela anterior nas receitas liguidadss e cobrads ¢ S

Euros

(lassificaco Recetas por Reenbolsos e Restituiles Receitas Cobradas Liquidas Receita por  |Gra Brec. Orcanental
cobrar de | Receitas Receitas cobrar o
Rubrica Econdmica Designacdo periodos | liquidadas cobradas Pagos Periodos Total final do . Int.|Per. Corr
anteriores brutas anteriores periodo || (B3)=(8
(2 (3 3l (1) (6 (0= @-m 0 \/{L)s100
b Tenda de bens de favestinento 5.900,00 5,900 5,900,00 19,56
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 5.900,00 5.90 5.900,00 19.%
0t TERRENCS 4.830,00 ) £.830,00 19.28
0900 EwLIS £.950,00 £550 £.50,00 19.28
(0IL000  JAZIGOS 130,00 1430 130,00 1.3
09011002 SERULTURAS DERPETIAS 3.000,00 3.000 3.000,00 0.9
04 (UTROS BENS DE IWVESTIVENTO 1,030,00 1030 1.030,00 0
AU VA 1.030,00 1030 1.030,00 2.0
0S041003 QUTROS (0SSIRI0S & COLVBERIO) 1.050,00 L0, L050,00 2.0
B Transferéneas e subsidios de
capital
B Transferncias de capital
RIL Hdninistragdes Pblicas
Rl Raministragdo Central - Bstado
Dortugués
RII12 Lninistragéo Central - Outras
entidades
RI113 Sequranca Social
Ry Kninistracdo Regional
YN Raministragdo Local
R Exterior - U1
10 TRANSFERENCIAS IR CAPITAL
1009 RESTO 00 MWD
100901 TR0 EUROPEIA - TSTITUIORES
B3 (utras
) Subsidios de capital
il Qutras receitas de capital
13 (UTRAS RECEITAS DE CAPITAL
130 (UTRAS
130199 QUTRAS
Rl Reposioles ndo abatids aos 002,10 {YAN §62,15 1L
paganentos
15 REROSTOBES N0 ABATIDAS O PAGAMENTOS 62,1 602,15 162,19 1L
1501 REROSTOORS W0 BATIONS KOS PAGENTOS 62,15 662,15 62,15 1L}
15010 REPOSTOUES WO ABATIDAS H0S PAGAENTOS 662,15 062,15 662,15 1Ly
Ll Receita con ativos financeiros
R Recedta con passinos financeiros
Rl Saldo da Gerénela Anterior - 587,534, 587,534, 07 587,534, 07 100,00
(peragles Orcamentais
19 SALDO DA GERANCTA ANTERIGR 587,534, 587,53 57,534, 07 100,00
1601 SALDO ORAVENTAL 507,534, 57,5340 507,534, 01 100.00
160101 KA POSSE D0 SERVICD 587,534, 587.534,07 507.534,07 100.00
Total : 837041 2.176.875,2 2.160.3, L35 LB L1960 B354 006 9L
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DRMONSTRACRO DE EXBCUCHO CRCAVENTAL DA DESPESH
JOVTA DF FREGUESTA D6 RRNALDE

Bg.: 3
Ano ¢ 2022

Beriodo ¢ 2022/0L/01 C 022/12/30 C Desagregar : §

Euros

(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposicies Gran Exec, Organental
pagar de | Dotacles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Rerfodos | Perlodo Total | atransitar | porpager |Pers. Ant.| Per, Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Desigacéo anteriores anteriores | corrente (1)=(6)/ | (12)=(1)/
(1 (2 3 () (3] (6 (7 (8] =(6)+(7) | 190=(0-G3) | (10)=(3)-(8) | (2DaL00 | (2151200
02002 HORAS EXTRAORDINERIAS T2 5.2, LI LD [/ IR LR | IS KT WU KX
010203 ALIVENTACKO £ ALOJHENT) 5,00
020205 BBONO PARA FALEAS 3.110,00 306,54 3.106,5 106,54 310654 99,89
0012 TDRMTNTZACGES 20R CESSRCHO D 500
TGS
010213 QUTR0S SUPLEVENTOS & PRENIOS 5,00
02021302 (UTROS 50
010214 00TReS A0S 4 NIUERERTO 00 5,80 1400 JAVR | WO 48 LIL LY may LN 8L
ESPECTE
03 EDUCAGE0, AGRO SOCTAL, JUVENTUDE, K| R VA 19.0%0,00 15,030,010 Mo WM 108 my nn en
DESPCRI0 £ CULTU
01 DESPESAS COH 0 PESSCAL wn 143,00 19.0%0,00)  15.030,01 KU1t IVR Y] IR AL 0,8 20 %1
010 AR08 VARTAVEIS O EVENTOALS KU AR VA 19.0%0,00 15,030,001 Mo w108 0,8 20 B1
020202 HORAS EXTRAQRDINERIAS T 10.483,00 10,0921 10.093,2 Moo e 8.0, 0,8 Boonm
020212 TNDRMINTZAQOES BOR CESSAGO DB £.937,00 L3800 493,80 L9360 L93%,80 100.00
FINOGES
010213 QUTROS SUPLBVENTOS & PRAVICS 500
02021302 QUTROS 50
010214 (UTROS ABONOS. B NUUERIRIO 00 500
ESPECIE
0 UNIVERSIOADE INTERGERACIONAL DE 1.060,00 L0000 L3300 L0300 L0300 9.3
RAMRLDE
il DESPESAS COM 0 PESSOAL 1,060, 00 L0300 L.033,00 103,000 033,00 9.3
0102 AR08 VARTAVRIS 00 RVENTUATS 1.060,00 L0000 L0330 L0300 L0300 9.3
01002 HORAS EXTRAORDINERIAS 1,060, 00 L0300 L.033,00 L0300 L.093,00 9.3
05 CRAITERIO 10,3 12.250,00 9,003  9.630,30 108,34 9388300 9.4%,0 153,08 0% 8.4
0 DESPESAS COH 0 PESSCAL 108,34 10.230,00 9690300 560,30 108,34 0.388,30]  9.4%6,6¢ 13,06 0% 8.4
010 RB0N0S VARTAVEIS O EVENTUALS 10,3 12.250,00 9,603 960,30 108,34 938,30 9.4%,0 13,06 0% 8.4
02002 HORAS EXTRAQRDINERIAS 6,000 6.250,00 609,000 6.097,00 o000 S.eAT S 0,9 L0y %6
03 OOTROS SUPLEVENTOS & BRAVIOS 0,34 5.000,00 383300 35530 03 348 30,0 B8 08 8.2
0202302 QUTROS 0,3 500,00 395330 1330 LT R S| I I B0 08 e
3 Sequranca soctal 160.325,00 151.067,33  181.087,33 151.087,33] 191,087, 33 3.1
0 ADMINISTRAGHD AUTARQUICA 10.40,00 B0 8)  B.BALES L8000 B.B4LES 8.8
010 ASSEWBLETA DE FREGUESIA 500
1 DESPESAS COM 0 PESSOAL 500
0103 SEGURANCA SOCTAL 5,0
010309 SEGUROS 5,00
01030900 SEGURQ DE ACIDENTES DE TRABALHO E 50
DOENCAS PROFISSIONAIS
0102 JUNTA DE FREGUESTA 10.415,00 b.oALES| 8.8, L0005 0.8, )
il DESPESAS COM 0 PESSOAL 10.415,00 b.yLBs BB L0405  G.84L,09 8.0
0103 SEGURANCA SOCTAL 10.415,00 B840 8)  B.BALES BOLLE BBALES )
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL §.710,00 UR AU TULYW 14,9 82,00
(1030502 SEGURANCA SOCTAL D0 PESSORLEL REGLME DE §.710,00 T.141,% 114,99 114,99 TU4L,% §2.00
CONTRATO D2 TRABALHO B FUNCOES
{BLICaS
(103030202 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL §.710,00 TULY T04LY TUL% L% §2.00
010309 SEGUROS 500
01030901 SEGURQ DE ACIDENTES DE TRABALHO E 500
DOENCAS PROFISSIONALS
(10310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1.700,00 L6399, 80 L.639,86 169,86 1.6%9,86 5.9
02031099 QUTRAS 1.700,00 Lo, Be  1.699,56 1.6%9,86)  1.699, 86 %.99
0 SERVICOS ADMINTSTRATIOS 12.580,00 .01 8880 0.0 w88 41,04
il DESPESAS COH 0 PESSCAL 72.580,00 WAL AL BALL AL §L.0¢
0103 SECURANCA SOCTAL 72.580,00 .00, 5.0 0.00L,1( 588212 §1.04
010303 SUBSTDI0 EAMILIAR  CRIANCAS 500
JOVENS
Total || 8.208,37  744.738,00 69.064,5¢) 640,884, 54)  B20B31  ILAGLIT)  630.798,5 10.085,000 LU 848




DRMONSTRACRO DE EXBCUCHO CRCAVENTAL DA DESPESH

Bg.: 4

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMRLDE tno + 2022
Beriodo ¢ 2022/0L/01 C 022/12/30 C Desagregar : § Furos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposicies Gran Exec, Organental
pagar de | Dotacles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Rerfodos | Perlodo Total | atransitar | porpager |Pers. Ant.| Per, Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Desigacéo anteriores anteriores | corrente (1)=(6)/ | (12)=(1)/
(1 (2 3 () (3] (6 (7 (8] =(6)+(7) | 190=(0-G3) | (10)=(3)-(8) | (2DaL00 | (2151200
010304 QUTRAS PRESTAQDES FAMILIARES 500
010305 CONTRIBUIGORS PARA A SEGURARCA SOCTAL 64.830,00 SLALT 86 SLALT,B6 SLALT 86 L8178 .9
02030501 ADSE-ASSTSTERCTA N DORNCA D03 12.185,00 a0 A LA VAR .40
SERVIDORES DO ESTADO
02030302 SEGURANCA SOCIAL DO PESSORLEN REGIVE DE 53.645,00 L.300,86) 44,390, 86 300,66 44.300,86 8.1
CONTRATO D2 TRABALHO B FUNCOES
{BLICaS
0103030200 CATYA GERAL DE APOSENTACGES 10.000,00 9.209,08)  9.269,08 9.009,08)  9.269,08 92.49
0103050202 SEGURANCA SOCTAL - REGIVE GERAL £3.645,00 B4 36.10,7 BUL 381078 0.4
010309 SEGUROS 2.900,00 L1330 2163530 216330 216330 .60
02030901 SEGURO DE ACTDENTES DE TRABALAO B 2.900,00 L1330 216530 216330 163,30 T80
DOENCAS PROFISSIONAIS
(10310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL L.340,00 L9 %  483%,% L830,%)  L.839,% 100.00
02031099 QUTRAS L4000 LR L830,% L830,%)  L.839,% 100.00
03 EDUCACRO, AHO SOCTAL, JOVENTODE, 76.320,00 03.76,23) 03,3 [XNLTIA] N VA §3.57
DESPORTO E CULTU
(1 DESPESAS COM 0 PESSOAL 76.320,00 078, £3.78,23 008,80 68983 §3.57
0103 SEGURANCA SOCTAL £.320,00 08,8 678,23 88,3 88,8 §3.97
010303 SUBSION0 TAMILIM A CRIANCAS 500
JOVENS
010304 QUTRAS PRESTAQDES FAMILIARES 5,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL 8.230,00 508351 5104351 L35 5043, £3.60
01030500 ADSE-ASSTSTERCIA N DORNCA DOS 12.700, 44 £.364,33 £.364,33 6.304,33 | 5.1
SERVIDORES DO ESTADO
01030302 SEGURANCA SOCIAL DO PESSORLEN REGIVE DE 53.529,56 50.679,18]  50.679,18 50.69,18] 50,679, 18 Wil
CONTRATO DF TRABALHO EM FONQJES
{BLIcaS
003050201 CATHA GERAL DE AROSENTACERS 5.30,00 LoeBe LT, Ly LA, 911
(03030202 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 50.20,56 £5.000,29) 49,800, £9.000,9)  49.800,28 0.2
010309 SEGUROS 5.360,00 L3900 435,00 L3900 L3900 1.3
02030901 SEGURO DE ACTDENTES DE TRABALAO B 5.30,00 L3900 L3900 L3900 L3900 1.3
DOENCAS PROFISSIONALS
(10310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 270,00 19,1 238,72 2097 L 8.4
02031099 QUTRAS 270,00 PRI RN 2mm L 1.4
0 UNIVERSIDADE INTERGERACTONAL DE 9.05,00 98,10 §.088,10 §.568,10 §.568,10 9.8
RAMRLDE
01 DESPESES COM 0 PESSCAL 9,039, 00 g.o68,10)  8.568,10 §.088,100  6.588,10 9.8
0103 SBCURANCA SOCTAL 9.035,00 g.o88,10)  8.568,10 §.o88,100  4.586,10 9.8
010305 CONTRIBUIGOES BARA A SEGURANCA SOCTAL 1.845,00 1.608,%  7.608,% T.608,%|  T.608,% %7
02030301 ADSE-ASSISTENCTA 1 DOBNC 003 L4350 LUK L1405 LU40S) LI4 0 1.6
SERVIDORES DO ESTADO
01030502 SEGURANGA SOCTAL DO PESSOALEM REGIVE DE £.510,00 649,93 649493 040,53 6445 9.7
CONTRATO DE TRABRLHO B FUNCORS
plBLICAS
0103050202 SEGURANCA SOCTAL - REGIVE GERAL £.510,00 649,93 649493 040,53 645 9.7
010309 SEGUROS 40,00 379,78 379,78 9,78 9,76 8.3
01030900 SEGURQ DE ACIDENTES DE TRABALHO E 430,00 39,78 319,78 319,78 319,78 §8.32
DOENCAS PROFISSIONAIS
(10310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 640,00 59,3 59,3 39,3 599,34 .14
02031099 QUTRAS 60,00 599,34 599,34 39,3 39,3 .14
05 (BUITERIO 12.90,00 L0403 1105403 L0403 1105403 92.50
il DESPESAS COM 0 PESSOAL 12.930,00 1105403 11034, 03 1L.054,03) 1103403 2.5
0103 SECURANCA SOCTAL 12.950,00 1105403 11034, 03 1L.054,03) 1103403 2.5
010305 CONTRIBUGORS BARA A SEGURANCA SOCTAL 10.430,00 9.%1,%  9.%1,53 9.9L,93 9.9, %3
02030301 ADSE-ASSISTENCTA 1 DOBNC 003 1.860,00 LALe  Lag6 LAgs LA 7.2
SERVIDORES DO ESTADO
Total ;| 8.208,37)  904.568,00 T0.490,59) T804, 59 B.0831  TRAI9N2|  TIOA0,9 008,000 0.9 eede




DRMONSTRACRO DE EXBCUCHO CRCAVENTAL DA DESPESH Mg, ¢ S
JOVTA DF FREGUESTA D6 RRNALDE o :

Beriodo ¢ 2022/0L/01 C 022/12/30 C Desagregar : § Furos

(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposicies Gran Exec, Organental

pagar de | Dotacles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Rerfodos | Perlodo Total | atransitar | porpager |Pers. Ant.| Per, Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Desigacéo anteriores anteriores | corrente (L)=(61/ | (12=(1)/
(1 1) (3 (4 ] (6 (O 6 ={6lN | 19=(-00 | (10=(3)-(8) | @100 | (215100

01030502 SRGURANCA SOCTAL DO PESSORLEM REGTIE DE §.570,00 §.546,93 §.346,93 §.546,93 §.546,93 9,73
CONTRATO DR TRABALHO B FUNQJES
pRLICAS
0005000 SEGURANCA SOCTAL - REGTVE GERAL §.570 s A6 .
010309 SEGUR0S 600,00 112,58 112,5% i
02030901 SEGURO DE ACTDENTES DE TRABALA) 00
DORNCAS. PROFTSSTONAIS
010310 QUTRAS DESPESAS DE SECURANCA SOCTAL g
01031099 (UTRAS g
) Rauisicdo de hens e servigos 240 6
0 ADVINISTRAC0 AUTARQUICA 4 0
0101 ASSEMBLEIA D FREGUESIA l
MOUISTCRO DE BENS £ SEAVIOOS ]
BQUISICAO DR BENS 5
B uEmco 1
0502 RLIVENTACRO - REFEICCES CONFECTONADAS 1
0 VATERIAL D% ESCRITORIO0 1
001 VATERIAL IR ESCRITCRIO 1
115 PRENIOS, CONDECCRAQUES E OFERTAS 1
18 LI7R0S £ DOCOUENTACHO TECNICH
19 ARTIROS BONCRIFICOS £ D8 DECORACHO 5
2 OUTROS BENS 5
201 QUTROS )
) MUISICRO DE SERVICOS %
U1 ENCRRGOS DE TNSTALAGCES 50,
20101 SEIE 5
203 CONSERVACHO DB BENS 5
20301 SEDE )
209 COMMICACGES 1
210 TRAISPORTES
2001 TRANSPORTES
211 REPRESENTACD D0S. SERVICOS
it ESTUN0S, PARECERES, PROVETOS B
(ONSULTADCRIA
02017 PUBLICIDADE
020225 (UTROS SERVICOS
02022599 (UTROS
0102 JUNTA DE FREGUESIA 3
MQUISICRO DE BENS T SERVIOOS Be u
MUISICRO DE BENS il
COVBUSTIVRLS 2 LUBRIFICANTES
1 GASOLI 5
0 s b
§ QUTROS

0

0

12

0

0 LIHPEZA E HIGIENE 9
B AN B
0501 PRODUTOS ALIVENTARES {
050101 PRODUTOS ALIMENTARES 4
10500 ALDENTACHO - REFRICHES CONFECIORADAS 3
08 VATERIEL DE ESCRITORIO 4 10
001 JRTRRTAL DE ESCRITGRI0 40 1.0
5 BRENICS, CONDECCRACEES £ OFERTS Lf
1 FERRMUENTAS £ UTENSILIOS l
18 LIVROS B DOCUMENTACEO TECNICH )
19 IRTIGOS HONORTFIODS £ DE DRCORACHD ]
il (UTROS BENS 2.3,
12101 QUTROS .39,

Total :|  B.240,8)  %5.763,40 T99.901,53)  TH9.501,53  B.240,84)  71.575,69)  769.816,33 10,085,000 0.9 8442
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DRMONSTRACRO DE EXBCUCHO CRCAVENTAL DA DESPESH
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JUNTA DE FREGUESIA DE RAIRLD:

Euros

Beriodo ¢ 2022/0L/01 C 022/12/30 C Desagregar : §
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DRMONSTRACRO DE EXBCUCHO CRCAVENTAL DA DESPESH Mgt T

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMRLDE tno + 2022
Beriodo ¢ 2022/0L/01 C 022/12/30 C Desagregar : § Furos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposicies Gran Exec, Organental
pagar de | Dotacles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Rerfodos | Perlodo Total | atransitar | porpager |Pers. Ant.| Per, Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Desigacéo anteriores anteriores | corrente (1)=(6)/ | (12)=(1)/
(1 (2 (3 () (3] (6 (7 (8] =(6)+(7) | 190=(0-G3) | (10)=(3)-(8) | (2DaL00 | (2151200
0010 TRANSPORTES 630,00 34,69 348,69 348,69 348,69 5.0
(2021000 TRANSPORTES 30,00 348,69 348,69 348,69 348,69 53,6
020211 REPRESENTACRO 203 SERIGOS 10,00
0021 SEGUR0S 10,00
002 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS B 19.550,00 893,50 8.933,%0 TI08,50]  1.708,50 125,00 3.4
CONSULTADORIA
020215 FORAACHD L.150,00 LLL0G 112,06 L1L, 06 112106 a0
020014 SEMTVERIOS, TUPOSICHES £ SIVILAES 5,00
iy PUBLICIOADE 60,00 835,11 835,11 835,11 835,11 9.5
020218 VIGTLANCIA E SEGIRANGA 500,00 295,20 215,20 29,20 15,20 59,04
020219 ASSISTENCIA TECNICA w000 1.2050 500,200 5.361,3 w00 20,3 536 136, LaE me
020220 QUTROS TRABALAOS ESPECTALIZADOS 14.850,00 208700 508470 L0BLT00 R0 Ry
02022001 OUTROS 14.830,00 S0 508470 5084700 5.084,70 Ky
020222 SERVICNS OE SA(DE 20,00
020025 QUTROS SERVICOS 12.565,00 1.240,31 12.179,66 1,079,668 12,179,660 7,69 %.%
0202301 UTROS - 30,00
MTHBCHOHDRSPORTIVASHULTURALS
0020503 CONSIGIADAS (ELEICCRS) 12.635,00 11928, %) 115338, 4 1132846 11,928, 4 99.08
020259 OUTROS 900,00 114, 1 851,20 65,20 ) 1.3
0 T0UCAGED, AGR0 SOCTAL, JUVENTORE, 1.99,19] 361.983,00 HLBEET) BN0%,000  Lm06) 2040 288,71 180, PLE] IR
DESPCRI0 E CULTU
0 MQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 1.99,19)  361.933,00 ML) 20503900 L0604 98,77 L1097 L5013 0.4 6.0
001 AQUISICRO 2 BENS 208,19 130.595,00 86.03,%|  80.23,78 G068 19459 19.987,65)  5.800,17 JLSR] I K] WA
00100 CONBUSTIVEIS £ LUBRIFICANTES £.260,00 KRORAE| B ROR R A% LAS% 80.18
000 Gas0IED £230,00 130,00 339,00 339,000 390,00 .14
02000299 OUTROS 30,00 5,% 25,% 5% 5% 80.83
020104 LIVPEZA T HIGIENE 220,00 LI0L L8O L1800 L8800 53.76
s AIEThn 288,19 57.580,00 B.70,%) 8. 06 A0 466 LeD DGR I ]
(000307 PRODUTOS ALINENTARES 288,19 21.000,00 102018 16218 G068 193,08 15976, w0 0 T
0201050100 PRODUTOS ALIVENTARES 286,190 16.860,00 12.099,85) 12,839, G306 1295660 12.99%,72 W0 LB e
0201030102 PRODUTOS ALIVENTARES - AAC B L.150,00 KLY IR Y 130 1m0 §1.4
PROLONGRNENTOS
0010502 ALIVBATACAO - RRFRIORS CONFECTONADAS 36.570,00 03800 A% nAm s nA N Ll 1.1
010504 ALIVENTACHO - RRFEDCOES CONFECIONADES
- REC
020106 ALIVENTAGRO - GENEROS 2ARA 12.350,00 §.906,7%  9.906,76 9.906,70)  9.906,76 .
CONFECTONAR
00107 ESTUERID & JRTT0S PASSOIS 630,00 201,08 21,08 21,08 0,08 .09
00108 VATERIAL DE ESCRITERI) 3.600,00 L%, 9,1 LI LI B
OI0800  WATRRIAL DR ESCRITGRIO0 2.700,00 5 5 i il 2.0
0010800 WATHRIAL IE ESCRITORIO - A0 130,00 0,60 ) 0,80 0,480 5.08
02010803 VATERIAL 0E ESCRITGRIO - BEC 130,00
020118 PRENTOS, CONDECORACCES E OFERIAS 3.569,00 §12,10 §12,10 812,10 812,10 2.7
0017 FERRAMENTAS £ UTBNSILIOS 140,00
020119 ARTIGOS HONORIFIOOS £ IF DECORAGHD 700,00
0010 WATERIAL DE EDUCACRO, CULTORA  RECREIO 33.683,00 19.0%,3%]  18.162,% 1016, 116,30 gL, 3.4
0012001 VATERIAL D EDUCACED, CULTURA 2 20.685,00 13,4329 12,901, % 1,509 12,301, % EATHI) 6,16
RECRET0
0012000 VATERTAL D EDUCAGEO, CULTURA B 2.200,00 LB LM L9330 L9938 .81
RECRELO - AEC
0012005 WATERTAL D EDUCAGAO, CULTURA B 3.800,00 306,500 3.706,%0 3006500 3.706,50 9.4
RECRELO - REC
00120 0TROS BANS 1135,00 Lo LE3LE il IAIRY 1416
(012000 QUTROS 11.375,00 LE3LEY L6316 | 1,631,682 JUR
(201200 OUTROS - AEC 130,00
0202 AQUISICAD DE SERVICOS LTIL00) 231.39,00 19,050,918, 10 L0 A2 TOILI 080 240000 004 ee0d
0201 ENCARGOS DE TNSTALACERS 1608, 600 37.150,00 LT LT LA0BED) R 3LaeLTT Ly 0
Total ;| 9.007,08] 1.230.502,40 BLUG0H  %7.03,3  G6L%| W2 %6.0%,19) 1AM T2 LAY 0T 769
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DRMONSTRACRO DE EXBCUCHO CRCAVENTAL DA DESPESH Mg, ¢ 10

JUNTA DE FREGUESTA DE RAVRLDE tno ¢ 2022
Beriodo ¢ 2022/0L/01 C 022/12/30 C Desagregar : § Furos
(lassificagdo Despesas por Despesas pagas Liquidas de reposicies Gran Exec, Organental
pagar de | Dotacles | Cativos / | Compromissos | Obrigaches Compronissos | Obrigacdes
periodos | corrigidas | descativos Rerfodos | Perlodo Total | atransitar | porpager |Pers. Ant.| Per, Corr,
Rubrica Orgénica Econdnica Desigacéo anteriores anteriores | corrente (1)=(6)/ | (12)=(1)/
(1) (2 3 () (3] (6 (7 (B) =(0)¢(7) | (1=(0-13) | (10)=(3)-(8) | (215100 |{2)s10
00222 SERVIOOS DE SHODE 100,00
02005 QUTROS SERVICOS 50,00
02022599 QUTROS 50,00
03 Juros & outros encarqos 10,00 1,09 1,09 1,09 1,09 1050
0 ADMINISTRACKO AUTERQUICH 10,00 105 1,05 1,05 1,05 0.5
00 JUNTA DE FREGUESTA 10,00 1,05 1,05 L0 L0 10,50
03 JUROS  OUTROS ENCARCOS 10,00 1,05 1,05 1,05 1,05 10,50
0306 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 10,00 1,08 1,08 1,05 L0 10.50
030601 QUTROS ENCARGOS FINANCETROS 10,00 1,05 1,05 L0 L0 10,50
o Transferénelas e subsidios correntes 500,000 55L.150,00 105,54 35629, % RCIRIVA| I KT | IV | I RS 8.0
DAL Transferénclas correntes 500,00 150,00 A11.005,54)  358.201,% 38,730,200 8. T3200  92.703,40 9,57,14 63.21
Ml Kdninistractes Pblicas 14.875,00 10.753,6)  10.753,82 10.793,0)  10.753,68 1.9
DAL Raninistragdo Central - Estado
Portugués
D11 Raninistracdo Central - Qutras
entidades
I3 Sequranca Social
DATI4 Rninistracdo Regional
DAL Adninistracdo Local 14.875,00 10.753,62) 10,7836 10.153,6)  10.753,680 .09
03 EDUCACRO, Acho SOCTAL, 14.875,00 10.753,62) 10,75, 10.153,6)  10.753,680 1.9
JUVENTUDE, DESPORTO E CULTU
il TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.875,00 10.753,62)  10.753,82 10.13,6) 10,753,680 .09
0403 AMINISTRACAD LOCAL 14.875,00 10.753,62) 10,753,682 10.153,0)  10.753,600 .29
040300 CONTINENTE 14.875,00 10.753,6)  10.75,8 10.753,0)  10.753,68 1.9
04030108 (UTROS-ESCOLAS 14.875,00 10.753,62)  10.753,82 10.13,6)  10.753,62 1.9
M1 Entidades do Setor Wo Lucrativo £90,575,00 30T.490,61 264767, 55061, 856720 52.703,60) 9.000,00 5.76
03 EDUCAGED, AcAO SOCTAL, JUVENTOLE, £30.575,00 JITA0,6L 26476720 2506100 8860, 52.703,600  9.000,00 5.76
DESPCRI0 £ CULTU
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES £90.575,00 307.490,61 264767, 55061, 8567, 52.703,60)  9.000,00 5.76
0 TNSTITUIGHRS SEM FINS LOCRATIVOS £30.575,00 JITA0,6L 26476720 2506100 28067, 52.703,600  9.000,00 5.76
00701 NSTITUIGRRS SEM FINS LUCRATIOS £50,575,00 37.090,61 264767, 55067, 567,20 52.703,600 9.000,00 5.76
04070101 TNSTITUIGEES COM FINS SOCTAIS, 93.90,00 83,633,200  83.633,20 L3 7L 9.000,00 %
CULTURRIS, DESPORTIVOS, RECREATTVOS (U
EDUCACTONAIS
04070102 (RGAVENTO COLABORATIVO 234.615,00 233.897,61]  18L.134,01 1813400 18LI34,000  52.723,60 .
04070103 FUNDO ASSOCTATIVISHO 120,000,00
M13 Fanilias 500,000 85.700,00 gL L R.33  8L23,T7 597,74 5.9
03 E00CAGHD, AcRO SOCTAL, JUVENTOLE, 500,000 8.700,00 L 8Ll 0.033 AN AL %.9
DESRORT0 E CULTU
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 500,000 85.700,00 gL L 2003, 8.03,31 597,74 %.9
0408 LIRS 50,000 8.700,00 Ll 8.l , 8.03,31 AL %.9
040802 (UTRAS 500,000 85.700,00 Rl Rt RR]| T WIRA ] 591,74 %.9
s Outras
08 Subsidios Correntes
0 (utras despesas correntes 17,9 29.5%,00 039,10 19.745,7 17,54 19.728,18)  19.745,72 593,39 0.06] 6679
0 ADNTNISTRAGRO AUTARQUICA 2.850,00 L810,86)  2.800,86 280,86 2.810,86 %.63
0102 JUNT DE FREGUESTA 2.830,00 180,86 2.000,86 280,860 2.810,86 %.63
09 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 280,00 280,86 200,86 200,860 L.810,8 %.63
0602 DIVERSAS 2.850,00 L810,86)  2.800,86 280,860 2.810,86 %.63
060201 TUPOSTOS E TAKAS 200,00 176,72 176,72 176,72 176,72 88.36
060203 QUTRAS 260,00 LA e 1AL LE 99.40
06020305 QUTRAS 2.690,00 L1 e L6318 2631 9,40
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 60,00 4,50 4,50 4,50 L) 86,57
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 60,00 4,50 14,50 14,50 T390 §6.57
0602 DIVERSAS 860,00 4,50 0,50 T30 T, 50 86.57
060203 QUTRAS 860,00 4,50 4,50 74,50 T30 86.57
06020304 SERIOOS BACARIS 830,00 4,50 14,50 4,50 450 §1.59
Total | 11.565,16) 2.079.145,00 1593.300,31 1520.602,61)  10.840,05) 1.485.999, 69| L.49.838,74| L7000 X687 082 LT
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(UTRAS

ANCACH0, Ak SOCTAL, JOVENTUDE,

DESPORTO E CULTU

(UTRAS DESPESAS CORRENTES

DIVERSAS - ESCOLAS
SERVIOS PRESTADOS

APOT0 PELO PAGAMENTO A TERCEIROS

DIVERSAS - ASSOCTAQGES
SERVICOS PRESTADOS

APOTO PELO PAGRMENTO A TERCEIROS
UNTVERSIDADE INTERGERACTONAL DE

RURLDE
(UTRAS DESPESES CORRENTES
DIVRRSHS
QUTRES

QUTRAS

CEVITERIO
(UTRAS DESPESES CORRENTES
DIVERSHS
QUTRAS

QUTRS
Despesa de capital

Rquisicdo de hens de capital

ADMTNISTRACAO AUTERQUICA
ASSEVRLATA DR FREGIESTR
AQUISICHO DE BENS DE CRPITAL

TWVRSTIVENTOS
EQUIPHIENTO D8 TNRORUATICH
BQUIPAIENTO ADMINISTRATIIO
EQUIPAENTO 3ES1C0
QUTR0S TWVESTIVENTOS
QUTRCS
LOCACHO FINANCEIRA
EQUIPAIENTO D8 TNRORUATICH
FIVANCEIRA
JONTA OE FREGUESTA
RQUISICHO DE BENS DE CRPITAL
TWVRSTIVENTOS
EDIFLCIOs
TNSTALACORS D8 STRVICS
QUTRCS
CONSTRUGGES DIVERSES
QUTRCS
BQUIPHAENTO D8 TNRORUATICH
SOFTIARE. INFCRUATICO
EQUIPAIENTO ADMINISTRATINO
EQUIPHIENTO BASICO
QUTR0S TIVESTIVENTOS
(UTRCS
LOCACHO FINANCEIRA
EOUIPAAENTO D8 TNRORUATICH
FIVANCEIRA
SERVICOS ADVINISTRATIVCS
KQUISICHO DE BENS DE CRPTTAL
TWVRSTIVENTOS
TDIFICIOS
TNSTALACORS D8 SERVICOS

00 6%

009 %

s o o




DRMONSTRACRO DE EXBCUCHO CRCAVENTAL DA DESPESH
JOVTA DF FREGUESTA D6 RRNALDE
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Grau Exec.
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(UTROS

CONSTRUCGES DIVERSHS
QUTROS
BQUIPAVENTO DE TNRORATICA
SORTHRRE TNFORUATICO
EQUIPAENTO ADVINISTRATIVO
EQUIPAUENTO BES1CO

QUTR0S TWVESTIVENTOS
QUTROS

ENUCACH, A0 SOCTAL, JOVENTUDE,

DESPCRID & UL

KQUISICHO DE BENS DE CRPITAL

TWVRSTIVENTOS

DDIFICIOS
THSTALACORS D8 SERVICOS
(UTROS

CONSTRUCGES DIVERSHS
QUTROS

VATERIAL DF TRANSPORTE
QUTRD - VIATORES
EOUIPAAENTO D8 TNRORUATICH
SOFTVARE. INFCRYATICO
BQUIPAIENTO ADMINISTRATIIO
BQUIPAENTO 3ES1C0
FERRAENTOS £ UTENSILIOS

QUTR0S TWVESTIVENTOS
QUTROS

10CACH0 FINANCEIRA

ROUTPAMENTO DF TNFORUATICA - 10cAcHo

FINANCEIRA

UNIVERSTDADE INTERGERACTONAL DE

RARLDE
KQUISICHO DE BENS DE CRPTTAL
TWVRSTIVENTOS
DDIFICIOS
THSTALACORS D8 SERVICOS
(QUTRCS
CONSTRUCGES DIVERSHS
QUTROS
EQUIPAIENTO D8 TNFORUATICH
SOFTIARE. INFCRAATICO
EQUIBAIENTO ADMINISTRATIIO
EQUIPAMENTO BES1C0
QUTR0S TWVESTIVENTOS
QUTROS
10CACH0 FINANCEIRA

ROUTPAMENTO DF. TNFORUATICA - 10cAcH0

FIVANCEIRA
CEVITERID

AQUISICHO DE BENS DE CRPITAL

TWVRSTIVENTOS
TERRENCS

DIFICIOS
THSTALACJES DE SERVICOS
QUTRCS

CONSTRUCGES DIVERSHS
CEVITERICS

393,60

e

EFESR=ERR

&R

a2
S Lo i
= DS

Total :

1,782,435, 86
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TOUVIPMAENTO D8 TNRORUTICH
SORTIBRE TNFCRYATIOO
EQUIPRAENTO ADMTNISTRATIVO
RQUIPAENTO BASTOO
FERRANENTOS 2 UTENSILIOS
(UTROS INVESTIMENTOS
OUTROS
10CACHO FINANCETRA
EQUIPAIENTO D TNFORTICE - 10cacho
FINANCEIRA
Transferéneiss ¢ subsidios de capital
Transferéneias de capital
Bdninistracdes Piblicas
Raninistracdo Central - Estado
Portugués
Adninistracdo Central - Outras
entidades
Sequranca Social
Adninistracdo Regional
Aninistracdo Local
Entidades do Setor ndo Luctativ
Fanilias
Outras
Subsidios de capital
(utras despesas de capital
Despesa con atinos financeiros
Despesa com passivos financeiros

3,3

Total :

1L.200,4) 1.64.830,72) 1.6




ENTIDADE DATA : 2023/04/11
EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES ANO CONTABILISTICO 2022
Freguesia de Ramalde HORA : 12:22:45
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - Pagina : 1
VALOR EXEC. [EXEC. |EXEC.
€ODIGO cODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUCAO ORCAMENTAL SALDOS FIN. FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA DO DE ANUAL |GLOBAL|GLOBAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ACCAO ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
01 Qualidade do Servigo Publico 15.180,00 98.265,00 39.377,98 25.540,46 16.068,77 15.818,77 58.887,02 9.721,69| 16.10| 16.10| 33.26
0102 JUNTA DE FREGUESIA 15.180,00 98.265,00 39.377,98 25.540,46 16.068,77 15.818,77 58.887,02 9.721,69| 16.10| 16.10| 33.26
0102 A001 2021|A(L MODERNIZAGCAO ADMINISTRATIVA 180,00 19.115,00 15.444,94 1.607,42 1.607,42 1.607,42 3.670,06 8.411 8.10| 25.15
0102 0102/020118 AQ01 2021 (A1 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 130,00 130,00 65,00 65,00 65,00 65,00 65,00 50.00( 7.65| 25.61
0102 0102/020219 A001 2021|a[1 ASSISTENCIA TECNICA 100,00 100,00 33.26
0102 0102/02022001 |A001 2021|A|1 OUTROS 770,00 769,00 11,12 11,12 11,12 1,00 10.02 5.18| 28.08
0102 02/020118 2001 2021|A|1 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 50,00 50,00 50,00 33.26
0102 02/020219 2001 2021|A|1 ASSISTENCIA TECNICA 1.545,00 1.545,00 33.26
0102 02/02022001 A001 2021|A(L OUTROS 6.800,00 6.766,73 539,85 539,85 539,85 33,27 7.94| 7.18] 26.08
0102 03/020219 2001 2021(A|1 ASSTSTENCIA TECNICA 1.630,00 1.630,00 33.26
0102 03/02022001 2001 2021|A|1 OUTROS 6.100,00 6.074,85 539,85 539,85 539,85 25,15 8.85[ 7.92| 25.34
0102 04/020219 2001 2021|A|1 ASSISTENCIA TECNICA 100,00 100,00 33.26
0102 04/02022001 2001 2021|A|1 OUTROS 770,00 769,00 11,12 11,12 11,12 1,00 10.02| 5.18| 28.08
0102 05/020219 2001 2021|A|1 ASSISTENCIA TECNICA 100,00 100,00 33.26
0102 05/02022001 A001 2021|A(L OUTROS 1.020,00 1.000,36 308,48 308,48 308,48 19,64 30.24| 17.73] 15.53
0102 n044 2021|A |44 REABILITACAO E REQUALIFICACAO DO 15.000,00 79.150,00 23.933,04 23.933,04 14.461,35 14.211,35 55.216,96 9.721,69| 17.95| 7.14| 26.12
EDIFICADO
0102 0102/020214 R044 2021|A |44 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 10.000,00 27.450,00 11.793,32 11.793,32 5.965,50 5.715,50 15.656, 68 6.077,82] 20.82| 3.88| 29.38
CONSULTADORIA
0102 0102/02022001 |A044 2021|A|44 OUTROS 2.500,00 32.900,00 7.850,10 7.850,10 6.558,60 6.558,60 25.049,90 1.291,50| 19.93| 4.29| 28.97
0102 02/020214 A044 2021|A |44 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 500,00 5.500,00 5.500,00 33.26
CONSULTADORIA
0102 02/02022001 A044 2021 |R|44 OUTROS 2.000,00 2.000,00 33.26
0102 03/02022001 A044 2021|A |44 OUTROS 2.000,00 2.000,00 33.26
0102 05/020214 2044 2021|A |44 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 2.000,00 4.300,00 4.289,62 4.289,62 1.937,25 1.937,25 10,38 2.352,37| 45.05| 1.56| 31.70
CONSULTADORIA
0102 05/02022001 A044 2021|A |44 OUTROS 5.000,00 5.000,00 33.26
02 EDUCACAO E FORMAGAO 278.260,00 344,470,00 288.613,70 286.802,97 279.460,61 274.017,98 55.856,30 12.784,99| 79.55| 79.55| 27.91
0202 ENSINO NAO SUPERIOR 218.260,00 344,470,00 288.613,70 286.802,97 279.460,61 274.017,98 55.856,30 12.784,99| 79.55| 79.55| 27.91
0202 2004 2021|A|4 ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR, 222.410,00 253.017,00 208.528,03 208.459,78 207.917,48 204.874,85 44.488,97 3.584,93| 80.97| 17.93] 15.33
CAF E RAMALDE A BRINCAR
0202 03/01010601 2004 2021|A|4 PESSOAL EM FUNCOES 118.110,00 141.340,00 113.031,08 113.031,08 113.031,08 110.264,80 28.308,92 2.766,28| 78.01| 10.70| 22.56
0202 03/01011302 A004 2021|A 4 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 11.280,00 12.390,00 7.279,53 7.279,53 7.279,53 7.279,53 5.110,47 58.75| 0.81] 32.45
0202 03/01011402 A004 2021 (A4 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 20.315,00 23.855,00 19.749,78 19.749,78 19.749,78 19.696,26 4.105,22 53,52 82.57| 2.16| 31.10
0202 03/010202 2004 2021 (A4 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.000,00 6.390,00 6.380,52 6.380,52 6.380,52 6.157,69 9,48 222,83 96.36| 0.69| 32.57
0202 03/010212 2004 2021|A|4 INDEMINIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 4.800,00 4.937,00 4.936,80 4.936,80 4.936,80 4.936,80 0,20 100.00| 0.55| 32.71
0202 03/01030501 2004 2021|A|4 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 14.750,00 6.750,00 3.764,88 3.764,88 3.764,88 3.764,88 2.985,12 55.78| 0.42] 32.84
DO ESTADO
0202 03/0103050202 |A004 2021|A (4 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 33.350,00 33.300,00 31.501,86 31.501,86 31.501,86 31.501,86 1.798,14 94.60] 3.41| 29.84
0202 03/01030901 2004 2021 (A4 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS 2.650,00 3.050,00 3.045,64 3.045,64 3.045,64 3.045,64 4,36 99.86| 0.34] 32.92
PROFISSIONAIS
0202 03/01031099 2004 2021|A|4 OUTRAS 340,00 340,00 339,96 339,96 339,96 339,96 0,04 99.99] 0.04| 33.22
0202 03/02010202 2004 2021|A|4 GASOLEO 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 100.00| 0.03] 33.23
0202 03/020104 2004 2021|A|4 LIMPEZA E HIGIENE 250,00 250,00 52,78 52,78 52,78 52,78 197,22 21.11| 0.01] 33.25
0202 03/0201050102 |A004 2021|A 4 PRODUTOS ALIMENTARES - AEC E 5.500,00 4.150,00 3.382,02 3.382,02 3.382,02 3.382,02 767,98 81.49| 0.38] 32.88
PROLONGAMENTOS
0202 03/02010802 2004 2021 (A4 MATERTAL DE ESCRITORIO - AEC 1.250,00 750,00 420,60 420,60 420,60 420,60 329,40 56.08[ 0.05| 33.21
0202 03/02012001 2004 2021|A|4 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 300,00 300,00 298,59 298,59 298,59 298,59 1,41 99.53] 0.03] 33.22
0202 03/02012002 2004 2021|A|4 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO - 1.000,00 2.200,00 1.953,84 1.953,84 1.953,84 1.953,84 246,16 88.81| 0.22] 33.04
AEC
0202 03/02012101 A004 2021|A 4 OUTROS 100,00 100,00 99,46 99,46 99,46 99,46 0,54 99.46] 0.01| 33.25
0202 03/02012102 2004 2021 (A4 OUTROS - AEC 150,00 150,00 150,00 33.26
0202 03/020208 2004 2021|A|4 LOCACAO DE OUTROS BENS 33.26
0202 03/020209 2004 2021|A|4 COMUNICACOES 250,00 650,00 593,62 593,62 551,24 551,24 56,38 42,38 84.81| 0.06| 33.20
0202 03/020212 2004 2021|A|4 SEGUROS 50,00 50,00 50,00 33.26
A TRANSPORTAR ... 237.590,00 351.282,00 247.906,01 234.000,24 223.986,25 220.693,62 103.375,99 13.306,62




ENTIDADE DATA : 2023/04/11
EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES ANO CONTABILISTICO 2022
Freguesia de Ramalde HORA : 12:22:45
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - Pagina : 2
VALOR EXEC. [EXEC. |EXEC.
€ODIGO cODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUCAO ORCAMENTAL SALDOS FIN. FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA DO DE ANUAL |GLOBAL|GLOBAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ACCAO ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
A TRANSPORTAR ... 237.590,00 351.282,00 247.906,01 234.000,24 223.986,25 220.693,62 103.375,99 13.306,62
0202 03/020215 AQ04 2021 (A4 FORMAGAO 65,00 65,00 30,00 30,00 30,00 30,00 35,00 46.15[ 0.00| 33.25
0202 03/02022501 A004 2021 (A4 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 4.000,00 50,00 50,00 33.26
0202 03/02022502 A004 2021 (A4 PRESTACAO DE SERVICOS SAZONAL - 1.500,00 11.550,00 11.417,07 11.348,82 10.848,90 10.848,90 132,93 499,92| 93.93| 1.20| 32.05
AEC+PROLONGAMENTOS
0202 03/02022504 A004 2021 (A |4 OUTROS AEC 150,00 150,00 150,00 33.26
0202 2015 2021|A|15 ATIVIDADES DE FERIAS (NATAL, CARNAVAL, 32.500,00 52.850,00 50.720,74 50.720,74 44.098,07 41.698,07 2.129,26 9.022,67| 78.90| 22.80| 10.45
PASCOA E VEREO)
0202 03/02010202 A015 2021|A|15 GASOLEO 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 50.00( 0.38] 32.88
0202 03/020104 AQ15 2021(A|15 LIMPEZA E HIGIENE 350,00 350,00 74,91 74,91 74,91 74,91 215,09 21.40( 0.06] 33.20
0202 03/0201050101 |A015 2021(A|15 PRODUTOS ALIMENTARES 3.750,00 3.750,00 3.255,83 3.255,83 3.255,83 3.255,83 494,17 86.82| 2.43] 30.82
0202 03/02010502 A015 2021(A|15 ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECIONADAS 5.500,00 18.500,00 18.470,87 18.470,87 13.601,70 13.601,70 29,13 4.869,17| 73.52| 9.16| 24.10
0202 03/020115 A015 2021(A|15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 300,00 150,00 150,00 33.26
0202 03/02012001 2015 2021(A|15 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 4.000,00 5.900,00 5.889,00 5.889,00 4.958,00 4.958,00 11,00 931,00| 84.03| 3.65| 29.61
0202 03/02012101 A015 2021|A|15 OUTROS 100,00 100,00 18,32 18,32 18,32 18,32 81,68 18.32 0.01] 33.24
0202 03/02021001 2015 2021(A|15 TRANSPORTES 8.500,00 11.750,00 11.520,00 11.520,00 11.520,00 9.120,00 230,00 2.400,00( 77.62| 6.43] 26.82
0202 03/020212 A015 2021(A|15 SEGUROS 1.000,00 1.000,00 751,03 751,03 751,03 751,03 248,97 75.10( 0.57| 32.68
0202 03/02022501 A015 2021(A|15 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 8.000,00 10.350,00 10.240,78 10.240,78 9.418,28 9.418,28 109,22 822,50| 91.00( 6.71| 26.55
0202 2025 2022|A|2 PARLAMENTO PARA AS CRIANCAS 1.500,00 840,00 840,00 19.90
0202 03/0201050101 |A025 2022(A|2 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 500,00 19.90
0202 03/02012001 A025 2022 (A2 MATERIAL DE EDUCACAQ, CULTURA E RECREIO 1.000,00 19.90
0202 03/02012101 2025 2022|A|2 OUTROS 340,00 340,00 19.90
0202 03/02021001 A025 2022(A|2 TRANSPORTES 500,00 19.90
0202 2026 2021|A|26 ATIVIDADES E EVENTOS EDUCACAO 1.750,00 2.913,00 1.879,35 1.879,35 1.879,35 1.879,35 1.033,65 64.52| 18.96| 14.30
0202 03/0201050101 |A026 2021(A|26 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 80,00 80,00 33.26
0202 03/02010502 A026 2021(A|26 ALIMENTAGAO - REFEIGCOES CONFECIONADAS 290,00 290,00 33.26
0202 03/020106 A026 2021 (A |26 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 50,00 50,00 33.26
0202 03/020115 2026 2021|A|26 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 170,00 170,00 33.26
0202 03/02012001 A026 2021(A|26 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 1.300,00 1.229,35 1.229,35 1.229,35 1.229,35 70,65 94.57| 14.81| 18.45
0202 03/02012101 A026 2021(A|26 OUTROS 33.26
0202 03/020208 A026 2021|A|26 LOCACAO DE OUTROS BENS 33.26
0202 03/02021001 A026 2021(A|26 TRANSPORTES 973,00 650,00 650,00 650,00 650,00 323,00 66.80| 8.15| 25.10
0202 03/02022501 A026 2021 (A |26 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 750,00 50,00 50,00 33.26
0202 03/060302 2027 2021(A|27 DESLOCACOES E VISITAS TEMATICAS DAS EB1 1.000,00 3.500,00 2.875,00 2.875,00 2.875,00 2.875,00 625,00 82.14| 38.33| -5.08
DE RAMALDE
0202 2028 2021|A|28 PROJETO "CIDADANIA" 3.250,00 5.950,00 5.309,12 5.309,12 5.309,12 5.309,12 640,88 89.23| 28.02| 5.24
0202 03/0201050101 |A028 2021(A|28 PRODUTOS ALIMENTARES 300,00 33.26
0202 03/02010504 2028 2021|A(28 ALIMENTAGCAO - REFEICOES CONFECIONADAS - 150,00 33.26
REC
0202 03/02010803 2028 2021(A|28 MATERTAL DE ESCRITORIO - REC 150,00 150,00 150,00 33.26
0202 03/02012005 A028 2021(A|28 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO - 350,00 3.800,00 3.706,50 3.706,50 3.706,50 3.706,50 93,50 97.54| 22.06| 11.19
REC
0202 03/02021003 A028 2021(A|28 TRANSPORTES - REC 1.050,00 33.26
0202 03/04050108 A028 2021(A|28 OUTROS-ESCOLAS 1.250,00 2.000,00 1.602,62 1.602,62 1.602,62 1.602,62 397,38 80.13| 10.68| 22.57
0202 AQ41 2021(A|41 ESCOLAS E COMUNIDADE EDUCATIVA 9.850,00 23.400,00 19.301,46 17.558,98 17.381,59 17.381,59 4.,098,54 177,39| 74.28| 27.68| 5.58
0202 03/02012001 AQ41 2021(A|41 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 4.000,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 600,00 85.00( 7.83| 25.42
0202 03/02021001 A041 2021(A|41 TRANSPORTES 3.000,00 2.312,40 2.312,40 2.312,40 2.312,40 687,60 77.08[ 5.45] 27.80
0202 03/04050108 A041 2021(A|41 OUTROS-ESCOLAS 8.625,00 12.875,00 10.819,56 9.151,00 9.151,00 9.151,00 2.055,44 71.08( 17.51| 15.75
0202 03/04070101 A041 2021 |A|41 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 500,00 700,00 700,00 33.26
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0202 03/060301 A041 2021(A|41 SERVICOS PRESTADOS 25,00 25,00 25,00 33.26
0202 03/060302 R041 2021 (A|41 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 700,00 2.800,00 2.769,50 2.695,58 2.518,19 2.518,19 30,50 177,39| 89.94| 5.97| 27.29
0202 2045 2022|A|3 FEIRA DO EMPREENDEDORISMO 2.500,00 500,00 500,00 19.90
0202 03/02012001 A045 2022|A|3 MATERIAL DE EDUCAGEO, CULTURA E RECREIO 500,00 250,00 250,00 19.90
A TRANSPORTAR ... 289.940,00 441,235,00 327.991,68 312.343,43 295.529,38 289.836,75 113.243,32 22.506,68
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A TRANSPORTAR ... 289.940,00 441.235,00 327.991,68 312.343,43 295.529,38 289.836,75 113.243,32 22.506,68
0202 03/020208 R045 2022|A|3 LOCACAO DE OUTROS BENS 2.000,00 250,00 250,00 19.90
0202 R046 2022|R|4 DIA DO JOVEM 2.500,00 500,00 500,00 19.90
0202 03/0201050101  |A046 2022|A|4 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 100,00 100,00 19.90
0202 03/02012001 R046 2022|R|4 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 200,00 200,00 19.90
0202 03/02022001 R046 2022|R|4 OUTROS 500,00 100,00 100,00 19.90
0202 03/02022501 AQ46 2022 (A |4 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 500,00 100,00 100,00 19.90
0202 R047 2022|A|5 PREMIO ESCRITA CRIATIVA, FOTOGRAFIA E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 19.90
ARTES PLASTICAS
0202 03/0201050101 |R047 2022|A|5 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 150,00 150,00 19.90
0202 03/020115 R047 2022 (R[5 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 850,00 850,00 850,00 19.90
03 ACAO SOCIAL, ANIMACAO, CULTURA, DESPORTO 573.395,00 984.085,44 732.253,35 729.328,35 675.158,59 663.666,73 251.832,09 65.661,62| 67.44| 67.44| 44.14
E JUVENTUDE
0302 AGRO SOCIAL E APOIO AS FAMILIAS 206.730,00 315.170,00 252.015,54 250.515,54 249.948,90 248.759,65 63.154,46 1.755,89( 78.93| 78.93| 43.99
0302 2003 2021|A|3 ACAO SOCIAL - TRANSPORTES/DESLOCACOES 19.990,00 19.730,00 16.672,94 16.672,94 16.607,06 16.518,46 3.057,06 154,48| 83.72| 16.57| 16.69
0302 03/01010301 2003 2021|A|3 PESSOAL EM FUNCOES 8.460,00 8.460,00 7.452,15 7.452,15 7.452,15 7.363,55 1.007,85 88,60| 87.04| 8.33| 24.93
0302 03/01011301 R003 2021|R|3 PESSOARL DO QUADRO 1.105,00 1.105,00 908,29 908,29 908,29 908,29 196,71 82.20 1.12| 32.14
0302 03/01011401 R003 2021|A|3 PESSOAL DOS QUADROS 1.410,00 1.410,00 1.410,00 1.410,00 1.410,00 1.410,00 100.00| 1.73| 31.52
0302 03/010202 A003 2021|A|3 HORAS EXTRAORDINARIAS 600,00 310,00 199,94 199,94 199,94 199,94 110,06 64.50| 0.25| 33.01
0302 03/01030501 R003 2021|A|3 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 1.185,00 1.185,00 742,70 742,70 742,70 742,70 442,30 62.68| 0.92] 32.34
DO ESTADO
0302 03/0103050202 |R003 2021|A|3 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 2.490,00 2.490,00 2.129,62 2.129,62 2.129,62 2.129,62 360,38 85.53 2.58| 30.67
0302 03/01030901 R003 2021|A|3 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 300,00 300,00 137,53 137,53 137,53 137,53 162,47 45.84( 0.17] 33.09
PROFISSIONAIS
0302 03/01031099 A003 2021|A|3 OUTRAS 340,00 340,00 339,96 339,96 339,96 339,96 0,04 99.99| 0.42| 32.83
0302 03/02010299 A003 2021|A|3 OUTROS 30,00 25,99 25,99 25,99 25,99 4,01 86.63 0.03] 33.22
0302 03/020104 A003 2021|A|3 LIMPEZA E HIGIENE 150,00 150,00 92,75 92,75 92,75 92,75 57,25 61.83] 0.12] 33.14
0302 03/02012101 2003 2021|A|3 OUTROS 300,00 300,00 105,53 105,53 105,53 105,53 194,47 35.18( 0.13] 33.13
0302 03/020202 A003 2021|A|3 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 100,00 32,50 32,50 9,00 9,00 67,50 23,50{ 9.00| 0.01| 33.25
0302 03/020209 R003 2021|R|3 COMUNICACOES 500,00 600,00 504,11 504,11 461,73 461,73 95,89 42,38| 76.95| 0.57| 32.68
0302 03/020212 R003 2021|A|3 SEGUROS 2.750,00 2.740,00 2.385,46 2.385,46 2.385,46 2.385,46 354,54 87.06| 2.88| 30.37
0302 03/02022001 A003 2021|A|3 OUTROS 300,00 210,00 206,41 206,41 206,41 206,41 3,59 98.29] 0.26] 33.00
0302 2007 2021|A|7 ACRO SOCIAL - ACOMPANHAMENTO E APOIO 47.250,00 7.865,00 3.406,91 3.406,91 3.364,53 3.364,53 4.458,09 42,38 42.78| 1.71| 31.55
TECNICO
0302 03/01010301 R007 2021 (A7 PESSOAL EM FUNCOES 26.655,00 555,00 348,28 348,28 348,28 348,28 206,72 62.75| 0.18] 33.07
0302 03/01011301 R007 2021 (A7 PESSORL DO QUADRO 2.210,00 210,00 210,00 33.26
0302 03/01011401 R007 2021|A|7 PESSOAL DOS QUADROS 4.445,00 445,00 445,00 33.26
0302 03/010202 R007 2021|A|7 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 10,00 10,00 33.26
0302 03/01030501 A007 2021|A|7 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 2.365,00 1.915,00 1.915,00 33.26
DO ESTADO
0302 03/0103050202 |A007 2021 (A7 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 7.495,00 900,00 335,27 335,27 335,27 335,27 564,73 37.25( 0.18] 33.08
0302 03/01030901 R007 20212 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 500,00 500,00 281,18 281,18 281,18 281,18 218,82 56.24| 0.15] 33.11
PROFISSIONAIS
0302 03/01031099 R007 2021|A|7 OUTRAS 680,00 680,00 339,96 339,96 339,96 339,96 340,04 49,99 0.18] 33.08
0302 03/02010202 2007 2021|A|7 GASOLEO 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 100.00| 0.37| 32.89
0302 03/020104 2007 2021|A|7 LIMPEZA E HIGIENE 250,00 250,00 196,56 196,56 196,56 196,56 53,44 78.62| 0.10] 33.15
0302 03/020107 A007 2021 (A7 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 250,00 350,00 171,08 171,08 171,08 171,08 178,92 48.88( 0.09] 33.17
0302 03/02010801 R007 2021|A|7 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 500,00 259,53 259,53 259,53 259,53 240,47 51.91| 0.14| 33.12
0302 03/02012101 R007 2021|A|7 OUTROS 200,00 200,00 179,04 179,04 179,04 179,04 20,96 89.52| 0.09| 33.16
0302 03/020209 R007 2021|A|7 COMUNICACOES 500,00 650,00 596,01 596,01 553,63 553,63 53,99 42,38 85.17| 0.29| 32.97
0302 03/040802 A016 2021|A|16 FUNDO DE EMERGENCIA SOCIAL 30.000,00 85.600,00 82.771,11 82.771,11 82.771,11 82.213,37 2.828,89 557,74 96.04| 39.99| -6.73
0302 2017 2021|A|17 RAMALDE SOLIDARIO 63.855,00 68.200,00 56.576,48 56.576,48 56.534,10 55.991,19 11.623,52 585,29| 82.10( 17.30| 15.96
0302 03/01010301 A017 2021 (A(17 PESSOAL EM FUNCOES 18.700,00 18.790,00 18.784,56 18.784,56 18.784,56 18.486,78 5,44 297,78 98.39| 6.74| 26.52
0302 03/01011301 R017 2021|A|17 PESSOARL DO QUADRO 2.205,00 2.205,00 2.199,43 2.199,43 2.199,43 2.199,43 5,57 99.75| 0.85| 32.40
A TRANSPORTAR ... 454,535,00 624.130,00 487.419,12 471.770,87 454.806,18 447.924,30 136.710,88 23.846,57
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A TRANSPORTAR ... 454.535,00 624.130,00 487.419,12 471.770,87 454.806,18 447.924,30 136.710,88 23.846,57
0302 03/01011401 A017 2021|A|17 PESSOAL DOS QUADROS 3.115,00 3.115,00 3.114,26 3.114,26 3.114,26 3.114,26 0,74 99.98| 1.20] 32.05
0302 03/010202 A017 2021|A|17 HORAS EXTRAORDINARIAS 600,00 500,00 299,91 299,91 299,91 299,91 200,09 59.98| 0.12| 33.14
0302 03/01030501 A017 2021 (A[17 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 1.185,00 1.185,00 742,70 742,70 742,70 742,70 442,30 62.68| 0.29] 32.97
DO ESTADO
0302 03/0103050201 |A017 2021|A|17 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 5.320,00 5.320,00 4.878,89 4.878,89 4.878,89 4.878,89 441,11 91.71| 1.87| 31.39
0302 03/01031099 A017 2021|A|17 OUTRAS 680,00 680,00 679,92 679,92 679,92 679,92 0,08 99.99| 0.27| 32.99
0302 03/02010202 A017 2021|A|17 GASOLEO 900,00 1.500,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 50,00 96.67| 0.56] 32.69
0302 03/020104 A017 2021|A|17 LIMPEZA E HIGIENE 1.000,00 910,00 504,37 504,37 504,37 504,37 405,63 55.43| 0.20( 33.06
0302 03/0201050101 |A017 2021|A|17 PRODUTOS ALIMENTARES 7.500,00 8.045,00 7.962,22 7.962,22 7.962,22 7.717,09 82,78 245,13 95.92| 2.93| 30.33
0302 03/020106 A017 2021 (A[17 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 10.000,00 10.000,00 9.506,15 9.506,15 9.506,15 9.506,15 493,85 95.06] 3.58| 29.68
0302 03/020107 A017 2021 (A[17 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 100,00 280,00 50,00 50,00 50,00 50,00 230,00 17.86] 0.02| 33.24
0302 03/020117 A017 2021|A|17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 500,00 500,00 33.26
0302 03/020119 A017 2021|A|17 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 100,00 600,00 600,00 33.26
0302 03/02012001 A017 2021|A|17 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 2.500,00 2.500,00 25,10 25,10 25,10 25,10 2.474,90 1.00{ 0.01f 33.25
0302 03/02012101 2017 2021|A|17 OUTROS 1.750,00 2.370,00 164,63 164,63 164,63 164,63 2.205,37 6.95| 0.06[ 33.19
0302 03/02020101 A017 2021 (A[17 SEDE 100,00 100,00 33.26
0302 03/02020102 A017 2021 (A[17 RAMALDE SOLIDARIO 750,00 3.500,00 3.037,96 3.037,96 3.037,96 3.037,96 462,04 86.80| 1.17| 32.08
0302 03/02020302 A017 2021|A|17 RAMALDE SOLIDARIO 100,00 1.100,00 180,81 180,81 180,81 180,81 919,19 16.44| 0.07| 33.19
0302 03/020204 A017 2021|A|17 LOCAGAO DE EDIFICIOS 1.350,00 1.350,00 1.285,80 1.285,80 1.285,80 1.285,80 64,20 95.24| 0.50| 32.76
0302 03/020209 A017 2021 (A(17 COMUNICACOES 250,00 250,00 137,69 137,69 95,31 95,31 112,31 42,38| 38.12| 0.04] 33.22
0302 03/020212 2017 2021|A|17 SEGUROS 750,00 1.630,00 1.572,08 1.572,08 1.572,08 1.572,08 57,92 96.45| 0.61| 32.65
0302 03/020216 A017 2021 (A[17 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 270,00 270,00 33.26
0302 03/02022001 A017 2021 (A[17 OUTROS 2.500,00 1.000,00 1.000,00 33.26
0302 03/02022501 A017 2021(A|17 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 2.500,00 500,00 500,00 33.26
0302 A018 2021|A|18 OFICINA DE MANUTENCAO/CASA RENOVADA 5.385,00 8.385,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 2.385,00 71.56| 20.05| 12.62
0302 03/010109 A018 2021 (A[18 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 800,00 800,00 800,00 32.67
0302 03/01011302 A018 2021|A|18 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 900,00 900,00 900,00 32.67
0302 03/01030901 A018 2021|A|18 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 135,00 135,00 135,00 32.67
PROFISSIONAIS
0302 03/020117 A018 2021|A|18 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 450,00 450,00 450,00 32.67
0302 03/04070101 A018 2021|A|18 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 3.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 100.00| 21.79| 10.89
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0302 03/040802 A018 2021 (A[18 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 32.67
0302 A019 2021 (A[19 COMISSAO SOCIAL DA FREGUESIA 200,00 300,00 91,69 91,69 91,69 91,69 208,31 30.56] 8.34| 24.92
0302 03/0201050101 |A019 2021|A|19 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 100,00 91,69 91,69 91,69 91,69 8,31 91.69| 10.19| 23.07
0302 03/020106 A019 2021(A|19 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 100,00 33.26
0302 03/02010801 A019 2021|A|19 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 100,00 33.26
0302 03/02020105 2020 2021 (A[20 PROGRAMA ESCOLHAS 3.000,00 3.200,00 3.080,45 3.080,45 3.080,45 3.080,45 119,55 96.26| 20.27| 12.99
0302 2022 2022|A|13 COLONIA BALNEAR SENIOR 6.760,00 3.207,72 3.207,72 3.207,72 3.207,72 3.552,28 47.45| 47.45| 52.55
0302 03/0201050101  |A022 2022|A|13 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 436,19 436,19 436,19 436,19 63,81 87.24| 87.24| 12.76
0302 03/02010502 R022 2022|A|13 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 500,00 500,00 100.00
0302 03/020106 A022 2022|A|13 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 100,00 100.00
0302 03/02012001 R022 2022|A|13 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 750,00 153,40 153,40 153,40 153,40 596,60 20.45| 20.45| 79.55
0302 03/02012101 2022 2022(A[13 OUTROS 400,00 400,00 100.00
0302 03/020208 2022 2022|A|13 LOCACAO DE OUTROS BENS 500,00 170,00 170,00 170,00 170,00 330,00 34.00| 34.00| 66.00
0302 03/02021001 1022 2022|A|13 TRANSPORTES 3.000,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 700,00 76.67| 76.67| 23.33
0302 03/020212 R022 2022|A|13 SEGUROS 750,00 148,13 148,13 148,13 148,13 601,87 19.75| 19.75| 80.25
0302 03/02022501 2022 2022(A[13 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 260,00 260,00 100.00
0302 A023 2021|A|23 PASSEIO DOS SENIORES 6.000,00 32.000,00 21.885,17 21.885,17 21.885,17 21.885,17 10.114,83 68.39] 39.08| -5.82
0302 03/02010502 2023 2021|A|23 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 3.500,00 15.000,00 12.985,16 12.985,16 12.985,16 12.985,16 2.014,84 86.57| 33.30| -0.04
0302 03/02012001 2023 2021|A|23 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00 1.500,00 122,00 122,00 122,00 122,00 1.378,00 8.13| 0.48[ 32.78
0302 03/02012101 R023 2021|A|23 OUTROS 1.000,00 37,97 37,97 37,97 37,97 962,03 3.80| 0.15] 33.11
0302 03/02021001 R023 2021|R|23 TRANSPORTES 2.000,00 10.000,00 5.700,00 5.700,00 5.700,00 5.700,00 4.300,00 57.00| 16.76| 16.49
A TRANSPORTAR ... 469.120,00 674.775,00 521.684,15 506.035,90 489.071,21 482.189,33 153.090,85 23.846,57
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A TRANSPORTAR ... 469.120,00 674.7175,00 521.684,15 506.035,90 489.071,21 482.189,33 153.090,85 23.846,57
0302 03/020212 A023 2021|A|23 SEGUROS 4.500,00 3.040,04 3.040,04 3.040,04 3.040,04 1.459,96 67.56] 10.67| 22.59
0302 2037 2021 (A[37 ATIVIDADES E EVENTOS - FAMILIAS 3.950,00 15.200,00 4,30 4,30 4,30 4,30 15.195,70 0.03| 0.01f 39.90
0302 03/0201050101  |A037 2021 (A[37 PRODUTOS ALIMENTARES 650,00 1.000,00 1.000,00 39.91
0302 03/020106 A037 2021 (A[37 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 100,00 39.91
0302 03/020119 1037 2021 |a|37 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACEO 100,00 100,00 39.91
0302 03/02012001 R037 2021 (A[37 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 750,00 2.250,00 2.250,00 39.91
0302 03/02012101 A037 2021|237 OUTROS 450,00 1.450,00 1.450,00 39.91
0302 03/020208 2037 2021|A|37 LOCAGCAO DE OUTROS BENS 3.050,00 3.050,00 39.91
0302 03/02021001 2037 2021|A|37 TRANSPORTES 1.550,00 1.550,00 4,30 4,30 4,30 4,30 1.545,70 0.28f 0.02] 39.89
0302 03/02022001 A037 2021 (A[37 OUTROS 2.000,00 2.000,00 39.91
0302 03/02022501 A037 2021 (A[37 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 550,00 3.700,00 3.700,00 39.91
0302 2038 2021(A(38 DINAMIZACAO SOCIAL 25.000,00 60.790,00 56.388,71 54.888,71 54.472,71 54.472,71 4.401,29 416,00| 89.61| 33.88| -0.62
0302 03/02020105 A038 2021|A|38 INSTALAGOES CEDIDAS 15.000,00 22.950,00 21.816,46 21.816,46 21.816,46 21.816,46 1.133,54 95.06| 17.74| 15.51
0302 03/04070101 2038 2021|A|38 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 7.500,00 31.960,00 31.959,97 30.459,97 30.459,97 30.459,97 0,03 95.31] 23.08| 10.17
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0302 03/060402 A038 2021(A(38 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.500,00 5.880,00 2.612,28 2.612,28 2.196,28 2.196,28 3.267,72 416,00| 37.35| 2.07| 31.18
0302 A039 2021 (A[39 RESIDENCIAS PARTILHADAS 2.100,00 2.350,00 1.930,06 1.930,06 1.930,06 1.930,06 419,94 82.13] 17.95| 15.30
0302 03/02020105 A039 2021 (A[39 INSTALACOES CEDIDAS 2.100,00 2.100,00 1.930,06 1.930,06 1.930,06 1.930,06 169,94 91.91| 18.38| 14.88
0302 03/020209 A039 2021 (A |39 COMUNICAGOES 250,00 250,00 33.26
0302 A053 2022|211 SMART SOCIAL - DIAGNOSTICO E PLANO DE 4.790,00 4.790,00 100.00
ACE0
0302 03/020214 A053 2022 (A[11 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 4.290,00 4.290,00 100.00
CONSULTADORIA
0302 03/02022001 A053 2022 (A[11 OUTROS 500,00 500,00 100.00
0303 ANIMACAO SOCIOCULTURAL 34.895,00 42.985,00 37.341,05 37.341,05 37.318,67 36.840,91 5.643,95 500,14] 85.71| 85.71| 33.26
0303 R006 2021|A|6 ANIMACAO SOCIOCULTURAL 32.395,00 35.485,00 34.999,66 34.999,66 34.977,28 34.499,52 485,34 500,14| 97.22| 20.90| 12.36
0303 03/01010301 2006 2021|A|6 PESSOAL EM FUNCOES 19.595,00 20.015,00 20.012,85 20.012,85 20.012,85 19.535,09 2,15 477,76| 97.60( 13.06| 20.20
0303 03/01011301 A006 2021 (A6 PESSOAL DO QUADRO 1.105,00 1.105,00 1.076,10 1.076,10 1.076,10 1.076,10 28,90 97.38| 0.82| 32.43
0303 03/01011401 R006 2021 (A (6 PESSOAL DOS QUADROS 3.270,00 3.270,00 3.265,64 3.265,64 3.265,64 3.265,64 4,36 99.87| 2.46| 30.80
0303 03/010202 R006 2021 (A6 HORAS EXTRAORDINARIAS 600,00 2.420,00 2.408,72 2.408,72 2.408,72 2.408,72 11,28 99.53| 1.82| 31.43
0303 03/01030501 A006 2021 |A|6 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 590,00 590,00 371,35 371,35 371,35 371,35 218,65 62.94] 0.29| 32.97
DO ESTADO
0303 03/0103050202 |R006 2021|A|6 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 5.575,00 6.075,00 6.017,52 6.017,52 6.017,52 6.017,52 57,48 99.05| 4.44] 28.82
0303 03/01030901 A006 2021 (A6 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 320,00 320,00 281,18 281,18 281,18 281,18 38,82 87.87| 0.22| 33.04
PROFISSIONAIS
0303 03/01031099 A006 2021 (A6 OUTRAS 340,00 340,00 339,96 339,96 339,96 339,96 0,04 99.99| 0.26] 33.00
0303 03/02010202 A006 2021 |A|6 GASOLEO 150,00 150,00 100,00 100,00 100,00 100,00 50,00 66.67| 0.08| 33.18
0303 03/020104 R006 2021|A|6 LIMPEZA E HIGIENE 250,00 100,00 91,97 91,97 91,97 91,97 8,03 91.97| 0.07| 33.19
0303 03/02010801 2006 2021|A|6 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00 38,81 38,81 38,81 38,81 61,19 38.81| 0.03] 33.23
0303 03/02012101 A006 2021 (A (6 OUTROS 250,00 150,00 145,56 145,56 145,56 145,56 4,44 97.04| 0.11] 33.14
0303 03/020209 R006 2021 (A (6 COMUNICACOES 250,00 850,00 850,00 850,00 827,62 827,62 22,38| 97.37| 0.63| 32.62
0303 A021 2021 (A[21 ANIMACAO SOCIOCULTURAL P/ CENTROS DE 2.500,00 7.500,00 2.341,39 2.341,39 2.341,39 2.341,39 5.158,61 31.22| 13.38| 19.88
DIA/CONVIVIO
0303 03/02010202 A021 2021|A|21 GASOLEO 100,00 100,00 100,00 33.26
0303 03/0201050101 |R021 2021|A|21 PRODUTOS ALIMENTARES 300,00 500,00 491,02 491,02 491,02 491,02 8,98 98.20| 4.68| 28.58
0303 03/020106 A021 2021 (Af21 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 500,00 1.000,00 400, 61 400, 61 400, 61 400, 61 599,39 40.06] 3.64| 29.62
0303 03/02012001 A021 2021 (A[21 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 550,00 750,00 328,39 328,39 328,39 328,39 421,61 43.79] 3.05| 30.20
0303 03/02012101 2021 2021 (A[21 OUTROS 50,00 250,00 163,72 163,72 163,72 163,72 86,28 65.49| 1.60| 31.66
0303 03/02022001 A021 2021 |A|21 OUTROS 1.200,00 1.200,00 33.26
0303 03/02022501 2021 2021 (A[21 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 350,00 2.800,00 75,00 75,00 75,00 75,00 2.725,00 2.68| 0.59| 32.67
0303 03/060402 2021 2021|A|21 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 650,00 900,00 882,65 882,65 882,65 882,65 17,35 98.07| 8.10| 25.16
0304 CULTURA 85.400,00 119.625,00 90.880, 46 89.455,46 88.663,08 88.376,99 28.744,54 1.078,47| 73.88| 73.88| 42.16
0304 R008 2021 (2|8 PROJETOS CULTURAIS 5.000,00 5.310,00 3.402,62 3.402,62 3.402,62 3.402,62 1.907,38 64.08| 13.44| 19.81
A TRANSPORTAR ... 540.065,00 806.200,00 620.750,89 603.602, 64 586.199,57 578.839,93 185.449,11 24.762,71
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A TRANSPORTAR ... 540.065,00 806.200,00 620.750,89 603.602, 64 586.199,57 578.839,93 185.449,11
0304 03/0201050101 |A008 2021|A|8 PRODUTOS ALIMENTARES 200,00 16,62 16,62 16,62 16,62 183,38 8.31| 0.08] 33.17
0304 03/02010502 A008 2021 (A |8 ALIMENTAGCAQ - REFEICOES CONFECIONADAS 370,00 370,00 33.26
0304 03/020106 2008 2021|A|8 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 33.26
0304 03/02012001 A008 2021(A|8 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 2.500,00 770,00 770,00 33.26
0304 03/02012101 A008 2021(A|8 OUTROS 470,00 470,00 33.26
0304 03/020208 A008 2021(A|8 LOCACAO DE OUTROS BENS 100,00 100,00 33.26
0304 03/02022501 A008 2021(A|8 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 2.500,00 3.400,00 3.386,00 3.386,00 3.386,00 3.386,00 14,00 99.59| 14.47| 18.79
0304 A009 2021(A|9 UNIVERSIDADE INTERGERACIONAL DE RAMALDE 62.125,00 71.365,00 61.750,03 60.325,03 60.282,65 59.996,56 9.614,97 84.07( 18.76| 14.50
0304 04/01010301 2009 2021|A|9 PESSOAL EM FUNGOES 8.460,00 8.460,00 7.859,97 7.859,97 7.859,97 7.757,74 600,03 91.70] 3.02| 30.24
0304 04/01010601 A009 2021(A|9 PESSOAL EM FUNCOES 14.595,00 15.221,00 15.027, 68 15.027, 68 15.027, 68 14.843,82 193,32 97.52| 5.63| 27.63
0304 04/01011301 A009 2021(A|9 PESSOAL DO QUADRO 1.105,00 1.105,00 1.012,33 1.012,33 1.012,33 1.012,33 92,67 91.61| 0.41] 32.85
0304 04/01011302 A009 2021(A|9 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRO 1.105,00 1.105,00 1.060,89 1.060,89 1.060,89 1.060,89 44,11 96.01| 0.43] 32.83
0304 04/01011401 2009 2021(A|9 PESSOAL DOS QUADROS 1.410,00 1.515,00 1.410,00 1.410,00 1.410,00 1.410,00 105,00 93.07| 0.56] 32.69
0304 04/01011402 A009 2021(A|9 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 2.435,00 2.540,00 2.536,08 2.536,08 2.536,08 2.536,08 3,92 99.85| 1.01] 32.25
0304 04/010202 2009 2021(A|9 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 1.060,00 1.053,00 1.053,00 1.053,00 1.053,00 7,00 99.34] 0.42] 32.84
0304 04/01030501 A009 2021(A|9 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 1.435,00 1.435,00 1.114,05 1.114,05 1.114,05 1.114,05 320,95 77.63| 0.45] 32.81
DO ESTADO
0304 04/0103050202 |A009 2021(A|9 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 6.510,00 6.510,00 6.494,93 6.494,93 6.494,93 6.494,93 15,07 99.77| 2.55| 30.71
0304 04/01030901 A009 2021(A|9 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 430,00 430,00 379,78 379,78 379,78 379,78 50,22 88.32 0.15]| 33.10
PROFISSIONAIS
0304 04/01031099 2009 2021|A|9 OUTRAS 680,00 680,00 599,34 599,34 599,34 599,34 80,66 88.14( 0.24] 33.02
0304 04/02010202 A009 2021(A|9 GASOLEO 500,00 500,00 240,00 240,00 240,00 240,00 260,00 48,00 0.10] 33.16
0304 04/020104 A009 2021(A|9 LIMPEZA E HIGIENE 750,00 515,00 163,61 163,61 163,61 163,61 351,39 31.77( 0.07] 33.19
0304 04/0201050101 |A009 2021(A|9 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 850,00 841,01 841,01 841,01 841,01 8,99 98.94 0.34] 32.92
0304 04/02010505 A009 2021(A|9 ALIMENTAGAO - REFEICOES CONFECIONADAS - 2.500,00 4.874,00 3.191,58 3.191,58 3.191,58 3.191,58 1.682,42 65.48| 1.26| 32.00
UIFP
0304 04/020106 2009 2021(A|9 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECIONAR 500,00 1.000,00 473,24 473,24 473,24 473,24 526,76 47.32 0.19] 33.07
0304 04/020107 2009 2021|A|9 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 50,00 50,00 26,32 26,32 26,32 26,32 23,68 52.64| 0.01] 33.25
0304 04/02010805 A009 2021(A|9 MATERIAL DE ESCRITORIO - UIFP 500,00 500,00 245,42 245,42 245,42 245,42 254,58 49.08( 0.10] 33.16
0304 04/020115 A009 2021(A|9 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 210,00 210,00 210,00 33.26
0304 04/020117 A009 2021(A|9 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 150,00 150,00 150,00 33.26
0304 04/020119 2009 2021(A|9 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 250,00 250,00 250,00 33.26
0304 04/02012004 2009 2021(A|9 MUSEU E BIBLIOTECA 50,00 50,00 35,00 35,00 35,00 35,00 15,00 70.00( 0.01] 33.24
0304 04/02012007 A009 2021(A|9 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO - 1.000,00 2.125,00 1.928,25 928,25 928,25 928,25 196,75 43.68( 0.37| 32.89
UIFP
0304 04/02012101 A009 2021(A|9 OUTROS 250,00 840,00 769,06 384,06 384,06 384,06 70,94 45.72 0.15] 33.10
0304 04/02020104 A009 2021(A|9 UIFP 2.250,00 2.250,00 1.916,23 1.916,23 1.916,23 1.916,23 333,77 85.17 0.76] 32.49
0304 04/020202 A009 2021(A|9 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 100,00 10,00 10,00 10,00 10,00 90,00 10.00f 0.00| 33.25
0304 04/02020301 2009 2021(A|9 SEDE 250,00 160,00 160,00 33.26
0304 04/020209 A009 2021(A|9 COMUNICACOES 850,00 950,00 896,57 896,57 854,19 854,19 53,43 89.91| 0.34] 32.91
0304 04/02021004 A009 2021(A|9 TRANSPORTES - UIFP 1.500,00 2.000,00 882,46 882,46 882,46 882,46 1.117,54 44,12 0.35] 32.90
0304 04/020212 A009 2021(A|9 SEGUROS 1.650,00 1.650,00 1.532,70 1.532,70 1.532,70 1.532,70 117,30 92.89] 0.61| 32.64
0304 04/020214 A009 2021(A|9 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 50,00 1.300,00 1.230,00 1.230,00 1.230,00 1.230,00 70,00 94.62| 0.49] 32.76
CONSULTADORIA
0304 04/020218 2009 2021(A|9 VIGILANCIA E SEGURANCA 500,00 630,00 627,30 627,30 627,30 627,30 2,70 99.57| 0.25| 33.01
0304 04/020219 A009 2021(A|9 ASSISTENCIA TECNICA 750,00 750,00 619,23 619,23 619,23 619,23 130,77 82.56( 0.25| 33.01
0304 04/02022001 A009 2021(A|9 OUTROS 1.000,00 900,00 900,00 33.26
0304 04/020222 A009 2021(A|9 SERVIGOS DE SAUDE 250,00 100,00 100,00 33.26
0304 04/02022501 2009 2021|A4|9 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 6.700,00 8.200,00 7.574,00 7.534,00 7.534,00 7.534,00 626,00 91.88| 2.93| 30.32
0304 04/02022599 A009 2021|A&|9 OUTROS 250,00 250,00 250,00 33.26
0304 04/06020305 2009 2021|A|9 OUTRAS 150,00 150,00 150,00 33.26
0304 A014 2022|A|1 UMA HISTORIA POR DIA NAO SABES O BEM QUE 3.500,00 750,00 750,00 19.90
TE FAZIA
A TRANSPORTAR ... 605.690,00 878.315,00 682.500,92 663.927,67 646.482,22 638.836,49 195.814,08
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A TRANSPORTAR ... 605.690,00 878.315,00 682.500,92 663.927,67 646.482,22 638.836,49 195.814,08 25.091,18
0304 03/02022001 A014 2022|A|1 OUTROS 500,00 500,00 500,00 19.90
0304 03/02022501 AQ14 2022 (A1 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 3.000,00 250,00 250,00 19.90
0304 R024 2021 (A[24 ATIVIDADES E EVENTOS CULTURAIS 9.000,00 11.600,00 11.069,94 11.069,94 10.319,94 10.319,94 530,06 750,00| 88.97| 17.32| 15.94
0304 03/02010202 R024 2021|R|24 GASOLEO 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 100.00| 0.17| 33.09
0304 03/0201050101 |A024 2021|R|24 PRODUTOS ALIMENTARES 335,00 322,46 322,46 322,46 322,46 12,54 96.26| 0.67| 32.59
0304 03/02010502 R024 2021|R|24 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 650,00 910,00 893,08 893,08 893,08 893,08 16,92 98.14| 1.83| 31.43
0304 03/020115 R024 2021|R|24 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 250,00 820,00 812,10 812,10 812,10 812,10 7,90 99.04| 1.66] 31.59
0304 03/02012001 2024 2021|A|24 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.565,00 1.538,25 1.538,25 1.538,25 1.538,25 26,75 98.29| 3.10| 30.15
0304 03/020202 2024 2021|A|24 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 9,43 9,43 9,43 9,43 90,57 9.43| 0.02f 33.24
0304 03/02021001 R024 2021|R|24 TRANSPORTES 850,00 840,00 840,00 840,00 840,00 10,00 98.82| 1.72| 31.54
0304 03/02022001 R024 2021|A|24 OUTROS 150,00 3.450,00 3.159,67 3.159,67 2.409,67 2.409,67 290,33 750,00| 69.85| 4.68| 28.57
0304 03/02022501 R024 2021 (A[24 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.350,00 3.170,00 3.135,00 3.135,00 3.135,00 3.135,00 35,00 98.90| 6.13] 27.13
0304 03/04070101 A024 2021 |A|24 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 6.000,00 33.26
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0304 03/060402 R024 2021|A|24 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 600,00 320,00 279,95 279,95 279,95 279,95 40,05 87.48| 0.58| 32.68
0304 R042 2021 (A[42 DINAMIZACAO CULTURAL 5.775,00 24.300,00 14.634,91 14.634,91 14.634,91 14.634,91 9.665,09 60.23| 30.88| 2.38
0304 03/02022501 A042 2021(A|42 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 750,00 475,00 475,00 33.26
0304 03/04070101 R042 2021|R |42 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 3.500,00 20.300,00 12.734,75 12.734,75 12.734,75 12.734,75 7.565,25 62.73| 29.34| 3.91
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0304 03/060401 R042 2021|A |42 SERVICOS PRESTADOS 25,00 25,00 25,00 33.26
0304 03/060402 R042 2021|A |42 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 1.500,00 3.500,00 1.900,16 1.900,16 1.900,16 1.900,16 1.599,84 54.29| 7.14| 26.11
0304 R054 2022|A|12 CONCURSOS NO AMBITO DA LITERATURA E ARTES 6.300,00 22,96 22,96 22,96 22,96 6.277,04 0.36] 0.36] 99.64
0304 03/0201050101  |A054 2022|R|12 PRODUTOS ALIMENTARES 150,00 150,00 100.00
0304 03/020115 A054 2022|212 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1.150,00 1.150,00 100.00
0304 03/02012001 R054 2022|A|12 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.500,00 22,96 22,96 22,96 22,96 1.477,04 1.53| 1.53| 98.47
0304 03/02012101 A054 2022|A|12 OUTROS 1.000,00 1.000,00 100.00
0304 03/02022501 A054 2022 |A&|12 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 2.500,00 2.500,00 100.00
0305 JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER 50.370,00 96.350,44 76.718,02 76.718,02 76.695,64 67.156,88 19.632,42 9.561,14| 69.70] 69.70| 45.26
0305 2002 2021 (A (2 JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER 32.3170,00 33.760,44 33.310,17 33.310,17 33.287,79 32.749,03 450,27 561,14 97.00| 20.06| 13.20
0305 03/01010301 A002 2021|A|2 PESSOAL EM FUNCOES 19.595,00 20.005,00 20.004,85 20.004,85 20.004,85 19.466,09 0,15 538,76 97.31| 13.02| 20.24
0305 03/01011301 2002 2021|A|2 PESSOAL DO QUADRO 1.105,00 1.105,00 1.082,59 1.082,59 1.082,59 1.082,59 22,41 97.97| 0.83] 32.43
0305 03/01011401 2002 2021|A|2 PESSOAL DOS QUADROS 3.270,00 3.270,00 3.265,64 3.265,64 3.265,64 3.265,64 4,36 99.87| 2.46| 30.80
0305 03/010202 2002 2021|A|2 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 805,00 804,12 804,12 804,12 804,12 0,88 99.89| 0.62| 32.64
0305 03/01030501 2002 2021|A|2 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 590,00 820,44 742,70 742,70 742,70 742,70 17,74 90.52| 0.57| 32.69
DO ESTADO
0305 03/0103050202 |A002 2021|A|2 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 5.550,00 5.645,00 5.616,63 5.616,63 5.616,63 5.616,63 28,37 99.50| 4.16| 29.10
0305 03/01030901 A002 2021|A|2 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 320,00 320,00 281,18 281,18 281,18 281,18 38,82 87.87| 0.22] 33.04
PROFISSIONAIS
0305 03/01031099 2002 2021 (A (2 OUTRAS 340,00 340,00 339,96 339,96 339,96 339,96 0,04 99.99| 0.26] 33.00
0305 03/020104 2002 2021|A|2 LIMPEZA E HIGIENE 200,00 200,00 174,67 174,67 174,67 174,67 25,33 87.33] 0.13| 33.12
0305 03/02012001 2002 2021|R|2 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 250,00 100,00 100,00 33.26
0305 03/02012101 R002 2021|A|2 OUTROS 150,00 150,00 147,83 147,83 147,83 147,83 2,17 98.55| 0.11] 33.14
0305 03/020209 A002 2021|A|2 COMUNICACOES 250,00 850,00 850,00 850,00 827,62 827,62 22,38] 97.37| 0.64] 32.62
0305 03/02022501 A002 2021 (A2 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 250,00 150,00 150,00 33.26
0305 03/04070101 2029 2021|A|29 KARATE 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 100.00| 20.00| 13.26
0305 03/02022501 2030 2021|A|30 GUITARRADAS 2.000,00 2.000,00 1.165,00 1.165,00 1.165,00 1.165,00 835,00 58.25| 11.65| 21.61
0305 A031 2021 (A(31 ATIVIDADES QU EVENTOS DESPORTIVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 33.26
0305 03/02010202 A031 2021|A|31 GASOLEO 100,00 100,00 100,00 33.26
0305 03/02012101 A031 2021|A|31 OUTROS 200,00 200,00 200,00 33.26
0305 03/020212 A031 2021 (A(31 SEGUROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0305 03/02022501 2031 2021|A|31 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 550,00 550,00 550,00 33.26
0305 A032 2021(A(32 OLIMPIADAS DE RAMALDE 750,00 2.400,00 1.840,32 1.840,32 1.840,32 1.840,32 559,68 76.68| 34.08| -2.30
0305 03/0201050101 |A032 2021|R|32 PRODUTOS ALIMENTARES 350,00 500,00 263,82 263,82 263,82 263,82 236,18 52.76| 7.54| 24.25
A TRANSPORTAR ... 659.085,00 962.175,44 747.044,22 728.470,97 710.253,14 702.068,65 215.131,22 26.402,32
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A TRANSPORTAR ... 659.085,00 962.175,44 747.044,22 728.470,97 710.253,14 702.068,65 215.131,22 26.402,32
0305 03/02012001 A032 2021|A|32 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 31.78
0305 03/020208 2032 2021|A|32 LOCACAO DE OUTROS BENS 700,00 676,50 676,50 676,50 676,50 23,50 96.64| 18.28| 13.50
0305 03/02021001 2032 2021(A|32 TRANSPORTES 1.200,00 900,00 900,00 900,00 900,00 300,00 75.00( 21.43] 10.36
0305 03/02022501 A032 2021(A|32 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 400,00 31.78
0305 2033 2021|A|33 VOLEIBOL, BOXE, ATLETISMO, RUGBY, SKATE E 3.500,00 5.500,00 4.700,00 4.700,00 4.700,00 4.700,00 800,00 85.45( 24.10| 9.15
OUTRAS MODALIDADES DESPORTIVAS
0305 03/020115 A033 2021(A|33 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 150,00 150,00 150,00 33.26
0305 03/02012001 2033 2021(A|33 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 100,00 100,00 100,00 33.26
0305 03/04070101 2033 2021|A|33 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 2.500,00 5.000,00 4.700,00 4.700,00 4.700,00 4.700,00 300,00 94.00| 24.74| 8.52
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0305 03/060402 A033 2021|A|33 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 750,00 250,00 250,00 33.26
0305 2034 2021|A|34 RAMALDE HOQUEI. 5.000,00 30.540,00 30.093,48 30.093,48 30.093,48 21.093,48 446,52 9.000,00| 69.07| 41.74| -8.48
0305 03/02012001 2034 2021(A|34 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 250,00 50,00 50,00 33.26
0305 03/04070101 R034 2021(A|34 INSTITUICOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 4.000,00 26.500,00 26.488,48 26.488,48 26.488,48 17.488,48 11,52 9.000,00| 65.99| 37.61| -4.35
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0305 03/060402 A034 2021|A|34 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 750,00 3.990,00 3.605,00 3.605,00 3.605,00 3.605,00 385,00 90.35] 15.03] 18.23
0305 2035 2021|A|35 GIRA VOLEI 250,00 250,00 250,00 33.26
0305 03/0201050101 |A035 2021(A|35 PRODUTOS ALIMENTARES 100,00 100,00 100,00 33.26
0305 03/020115 A035 2021(A|35 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 150,00 150,00 150,00 33.26
0305 2036 2021|A|36 FUTEBOL EM RAMALDE 3.000,00 7.500,00 2.683,13 2.683,13 2.683,13 2.683,13 4.816,87 35.78( 13.76] 19.50
0305 03/04070101 2036 2021|A|36 INSTITUIGOES COM FINS SOCIAIS, CULTURAIS, 500,00 3.000,00 750,00 750,00 750,00 750,00 2.250,00 25.00( 5.00| 28.26
DESPORTIVOS, RECREATIVOS OU EDUCACIONAIS
0305 03/060402 A036 2021(A|36 APOIO PELO PAGAMENTO A TERCEIROS 2.500,00 4.500,00 1.933,13 1.933,13 1.933,13 1.933,13 2.566,87 42.96( 11.72] 21.54
0305 2052 2022 |A|10 ATIVIDADES OU EVENTOS JUVENTUDE 5.150,00 5.150,00 100.00
0305 03/0201050101 |A052 2022|A|10 PRODUTOS ALIMENTARES 500,00 500,00 100.00
0305 03/02012001 A052 2022(A|10 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 1.050,00 1.050,00 100.00
0305 03/02012101 2052 2022|A|10 OUTROS 500,00 500,00 100.00
0305 03/020208 A052 2022(A|10 LOCACAO DE OUTROS BENS 500,00 500,00 100.00
0305 03/02022001 A052 2022(A|10 OUTROS 1.300,00 1.300,00 100.00
0305 03/02022501 2052 2022 |A|10 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 1.300,00 1.300,00 100.00
0305 2055 2022|A|14 PROJETO "JOVENS APRENDIZES" 5.750,00 425,92 425,92 425,92 425,92 5.324,08 7.41|  7.41| 92.59
0305 03/02012001 A055 2022|A|14 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 1.700,00 425,92 425,92 425,92 425,92 1.274,08 25.05[ 25.05| 74.95
0305 03/02012101 2055 2022|A|14 OUTROS 350,00 350,00 100.00
0305 03/02021001 A055 2022|A|14 TRANSPORTES 500,00 500,00 100.00
0305 03/020215 A055 2022|A|14 FORMAGAO 700,00 700,00 100.00
0305 03/02022001 A055 2022|A|14 OUTROS 1.700,00 1.700,00 100.00
0305 03/02022501 2055 2022|A|14 OUTROS - ANIMACAO+DESPORTIVAS+CULTURAIS 800,00 800,00 100.00
0306 COESAO SOCIAL 196.000,00 409.955,00 2175.298,28 2175.298,28 222.532,30 222.532,30 134.656,72 52.765,98| 54.28| 54.28| 49.94
0306 A005 2021(A|5 GIP P/ APOIO AO EMPREGO E COMBATE AO 30.000,00 29.740,00 23.241,80 23.241,80 23.199,42 23.199,42 6.498,20 42,38 78.01| 15.49| 17.76
DESEMPREGO
0306 02/01010301 A005 2021(A|5 PESSOAL EM FUNCOES 17.095,00 17.095,00 14.540,08 14.540,08 14.540,08 14.540,08 2.554,92 85.05[ 10.61| 22.65
0306 02/01011301 A005 2021[A|5 PESSOAL DO QUADRO 1.105,00 1.105,00 939,69 939,69 939,69 939,69 165,31 85.04( 0.78] 32.48
0306 02/01011401 A005 2021|A|5 PESSOAL DOS QUADROS 2.850,00 2.850,00 1.424,38 1.424,38 1.424,38 1.424,38 1.425,62 49.98( 1.16| 32.10
0306 02/010202 R005 2021|A|5 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 240,00 235,34 235,34 235,34 235,34 4,66 98.06| 0.20] 33.06
0306 02/01030501 2005 2021|A|5 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 1.185,00 1.185,00 742,70 742,70 742,70 742,70 442,30 62.68| 0.61| 32.64
DO ESTADO
0306 02/0103050202 |A005 2021[A|5 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 4.860,00 4.860,00 4.112,35 4.112,35 4.112,35 4.112,35 747,65 84.62| 3.29] 29.96
0306 02/01030901 A005 2021[A|5 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 400,00 400,00 281,18 281,18 281,18 281,18 118,82 70.30( 0.23] 33.02
PROFISSIONAIS
0306 02/01031099 R005 2021|A|5 OUTRAS 340,00 340,00 339,96 339,96 339,96 339,96 0,04 99.99] 0.28] 32.97
0306 02/020104 2005 2021(A|5 LIMPEZA E HIGIENE 150,00 150,00 150,00 33.26
0306 02/02010801 A005 2021[A|5 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.265,00 1.060,00 222,14 222,14 222,14 222,14 837,86 20.96( 0.18] 33.07
0306 02/020209 A005 2021(A|5 COMUNICACOES 250,00 455,00 403,98 403,98 361,60 361,60 51,02 42,38 79.47| 0.30| 32.96
A TRANSPORTAR ... 700.835,00( 1.046.605,44 808.188,55 789.615,30 771.355,09 754.170, 60 238.416,89 35.444,70
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A TRANSPORTAR ... 700.835,00( 1.046.605,44 808.188,55 789.615,30 771.355,09 754.170,60 238.416,89 35.444,70
0306 A012 2021(A|12 TRABALHO OCUPACIONAL DE DESEMPREGADOS 16.000,00 15.600,00 9.133,87 9.133,87 9.133,87 9.133,87 6.466,13 58.55[ 11.47| 21.78
0306 02/010109 2012 2021(A|12 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 2.150,00 2.150,00 1.514,61 1.514,61 1.514,61 1.514,61 635,39 70.45( 2.29] 30.97
0306 02/01011302 AQ12 2021(A|12 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 2.200,00 2.200,00 1.501,33 1.501,33 1.501,33 1.501,33 698,67 68.24| 2.27| 30.99
0306 02/01030901 A012 2021(A|12 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 350,00 50,00 50,00 33.26
PROFISSIONAIS
0306 02/02021001 A012 2021(A|12 TRANSPORTES 600,00 600,00 322,00 322,00 322,00 322,00 278,00 53.67| 0.50| 32.76
0306 03/010109 A012 2021(A|12 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 4.250,00 4.250,00 2.426,98 2.426,98 2.426,98 2.426,98 1.823,02 57.11| 3.56] 29.70
0306 03/01011302 A012 2021(A|12 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 4.400,00 4.400,00 2.598,35 2.598,35 2.598,35 2.598,35 1.801,65 59.05[ 3.80| 29.46
0306 03/01030901 2012 2021(A|12 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 550,00 450,00 222,50 222,50 222,50 222,50 227,50 49.44( 0.35] 32.91
PROFISSIONAIS
0306 03/02021001 A012 2021(A|12 TRANSPORTES 1.500,00 1.500,00 548,10 548,10 548,10 548,10 951,90 36.54| 0.84] 32.42
0306 2040 2021|A |40 ORCAMENTO COLABORATIVO 150.000,00 239.615,00 237.922,61 237.922,61 185.199,01 185.199,01 1.692,39 52.723,60| 77.29| 22.06| 11.20
0306 0102/020214 A040 2021(A|40 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 4.065,00 4.065,00 4.065,00 4.065,00 935,00 81.30 0.67| 32.59
CONSULTADORIA
0306 03/04070102 2040 2021(A|40 ORCAMENTO COLABORATIVO 150.000,00 234.615,00 233.857,61 233.857,61 181.134,01 181.134,01 757,39 52.723,60( 77.20| 21.70| 11.55
0306 2051 2022|A|9 FUNDO DO ASSOCIATIVISMO 125.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 120.000,00 4.00{ 4.00| 96.00
0306 0102/020214 A051 2022(A|9 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100.00{100.00
CONSULTADORIA
0306 03/04070103 A051 2022(A|9 FUNDO ASSOCIATIVISMO 120.000,00 120.000,00 100.00
04 QUALIDADE DE VIDA 3.530,00 8.880,00 3.189,61 3.189,61 2.351,00 2.351,00 5.690,39 838,61| 26.48| 26.48| 24.35
0402 OBSERVATORIO DE RAMALDE 3.530,00 8.880,00 3.189,61 3.189,61 2.351,00 2.351,00 5.690,39 838,61| 26.48| 26.48| 24.35
0402 2043 2021|A|43 OBSERVATORIO DE RAMALDE - VIVER RAMALDE 1.000,00 6.350,00 2.514,61 2.514,61 1.676,00 1.676,00 3.835,39 838,61| 26.39| 16.19| 17.06
0402 03/010109 A043 2021 |A|43 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 750,00 750,00 33.26
0402 03/01011302 2043 2021 |A|43 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 800,00 800,00 33.26
0402 03/01030901 A043 2021(A|43 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS 150,00 150,00 33.26
PROFISSIONAIS
0402 03/02010202 2043 2021|A|43 GASOLEO 150,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100.00| 4.76| 28.50
0402 03/0201050101 |A043 2021(A|43 PRODUTOS ALIMENTARES 350,00 350,00 350,00 33.26
0402 03/02010502 2043 2021|2[43 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECIONADAS 1.000,00 1.000,00 33.26
0402 03/02012101 A043 2021(A|43 OUTROS 500,00 500,00 33.26
0402 03/020209 A043 2021(A|43 COMUNICAGOES 500,00 850,00 838,61 838,61 11,39 838,61 33.26
0402 03/02021001 R043 2021(A|43 TRANSPORTES 250,00 250,00 33.26
0402 03/020217 A043 2021(A|43 PUBLICIDADE 1.500,00 1.476,00 1.476,00 1.476,00 1.476,00 24,00 98.40| 26.84| 6.42
0402 03/02012101 A048 2022(A|6 PARQUES DE ANIMAIS DE COMPANHIA 530,00 530,00 530,00 19.90
0402 2049 2022|A|7 HORTAS URBANAS 2.000,00 2.000,00 675,00 675,00 675,00 675,00 1.325,00 33.75 6.75]| 13.15
0402 03/020115 2049 2022(2]7 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 125,00 125,00 19.90
0402 03/020117 A049 2022(A|7 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 500,00 500,00 500,00 19.90
0402 03/02012101 R049 2022|A|7 OUTROS 500,00 350,00 350,00 19.90
0402 03/02022001 2049 2022|A|7 OUTROS 1.000,00 1.025,00 675,00 675,00 675,00 675,00 350,00 65.85| 7.48| 12.42
05 MODERNIZACAO E INOVACAO 18.230,00 84.299,56 48.434,34 48.434,34 48.391,96 48.017,10 35.865,22 417,24| 56.96| 56.96| 29.92
0501 CERTIFICACAO, COMUNICAGRO E 18.230,00 84.299,56 48.434,34 48.434,34 48.391,96 48.017,10 35.865,22 417,24| 56.96| 56.96| 29.92
EMPREENDEDORISMO
0501 2010 2021|A|10 CERTIFICACAO DA QUALIDADE 9.480,00 9.480,00 2.031,50 2.031,50 2.031,50 2.031,50 7.448,50 21.43( 4.29] 28.97
0501 02/010107 A010 2021(A|10 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 7.380,00 380,00 125,00 125,00 125,00 125,00 255,00 32.89( 0.33] 32.93
0501 02/0103050202 |A010 2021|A|10 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 600,00 600,00 600,00 33.26
0501 02/020214 A010 2021(A|10 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 7.000,00 1.906,50 1.906,50 1.906,50 1.906,50 5.093,50 27.24| 4.24] 29.01
CONSULTADORIA
0501 02/02022001 A010 2021(A|10 OUTROS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 33.26
0501 2011 2021|A|11 COMUNICAGAO E PUBLICIDADE 5.000,00 57.719,56 44.332,04 44.332,04 44.289,66 43.914,80 13.387,52 417,24| 76.08| 31.89| 1.37
0501 0101/020217 AQ11 2021(A|11 PUBLICIDADE 50,00 50,00 50,00 33.26
0501 0102/020115 AQ11 2021(A|11 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 732,40 732,40 33.26
0501 0102/020208 A011 2021(A|11 LOCACAO DE OUTROS BENS 80,00 73,80 73,80 73,80 73,80 6,20 92.25| 0.09| 33.17
0501 0102/020217 A011 2021(A|11 PUBLICIDADE 500,00 750,00 750,00 33.26
A TRANSPORTAR ... 884.845,00( 1.502.900,00 1.109.798,18| 1.091.224,93| 1.019.360,13| 1.001.800,78 393.101,82 89.424,15
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A TRANSPORTAR ... 884.845,00( 1.502.900,00( 1.109.798,18| 1.091.224,93| 1.019.360,13| 1.001.800,78 393.101,82 89.424,15
0501 02/020208 A011 2021|A|11 LOCACAO DE OUTROS BENS 590,00 590,00 590,00 590,00 590,00 100.00| 0.73] 32.53
0501 02/020217 AQ11 2021(A|11 PUBLICIDADE 400,00 860,00 855,71 855,71 855,71 855,71 4,29 99.50| 1.06| 32.20
0501 03/01010301 2011 2021(A|11 PESSOAL EM FUNGOES 3.000,00 1.944,33 1.944,33 1.944,33 1.569,47 1.055,67 374,86 52.32| 1.89| 31.37
0501 03/01011301 A011 2021(A|11 PESSOAL DO QUADRO 600,00 161,20 161,20 161,20 161,20 438,80 26.87 0.20] 33.06
0501 03/01011401 A011 2021(A|11 PESSOAL DOS QUADROS 1.215,00 163,28 163,28 163,28 163,28 1.051,72 13.44] 0.20] 33.06
0501 03/010202 A011 2021(A|11 HORAS EXTRAORDINARIAS 50,00 50,00 33.26
0501 03/01030501 A011 2021|A|11 ADSE-ASSISTENCIA NA DOENCA DOS SERVIDORES 255,00 255,00 33.26
DO ESTADO
0501 03/0103050202 |A011 2021(A|11 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1.799,56 199,39 199,39 199,39 199,39 1.600,17 11.08[ 0.24] 33.01
0501 03/01030901 A011 2021(A|11 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS 135,00 109,79 109,79 109,79 109,79 25,21 81.33| 0.14] 33.12
PROFISSIONAIS
0501 03/02010801 A011 2021(A|11 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 500,00 474,17 474,17 474,17 474,17 25,83 94.83] 0.59| 32.67
0501 03/02012001 2011 2021(A|11 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 150,00 150,00 33.26
0501 03/02012101 AQ11 2021(A|11 OUTROS 100,00 215,00 134,32 134,32 134,32 134,32 80,68 62.47| 0.17] 33.09
0501 03/020208 A011 2021(A|11 LOCACAO DE OUTROS BENS 600,00 590,80 590,80 590,80 590,80 9,20 98.47| 0.73] 32.52
0501 03/020209 A011 2021(A|11 COMUNICACOES 250,00 650,00 584,61 584,61 542,23 542,23 65,39 42,38| 83.42| 0.67| 32.58
0501 03/020214 A011 2021(A|11 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 500,00 6.150,00 6.137,70 6.137,70 6.137,70 6.137,70 12,30 99.80| 7.12] 26.13
CONSULTADORIA
0501 03/020215 A011 2021(A|11 FORMAGAO 500,00 650,00 615,00 615,00 615,00 615,00 35,00 94.62| 0.76] 32.49
0501 03/020217 AQ11 2021(A|11 PUBLICIDADE 750,00 880,00 650,89 650,89 650,89 650,89 229,11 73.96| 0.80| 32.45
0501 03/020219 AQ11 2021(A|11 ASSTSTENCIA TECNICA 100,00 100,00 100,00 33.26
0501 03/02022001 A011 2021(A|11 OUTROS 1.250,00 37.160,00 30.663,90 30.663,90 30.663,90 30.663,90 6.496,10 82.52| 26.17| 17.08
0501 04/020208 A011 2021(A|11 LOCACAO DE OUTROS BENS 80,00 73,80 73,80 73,80 73,80 6,20 92.25| 0.09| 33.17
0501 04/020217 A011 2021(A|11 PUBLICIDADE 50,00 150,00 150,00 33.26
0501 05/020208 A011 2021(A|11 LOCACAO DE OUTROS BENS 147,60 147,60 147,60 147,60 147,60 100.00| 0.18| 33.07
0501 05/020217 AQ11 2021(A|11 PUBLICIDADE 50,00 170,00 161,75 161,75 161,75 161,75 8,25 95.15| 0.20] 33.06
0501 2013 2021|A|13 FORMACAO 3.750,00 10.000,00 2.070,80 2.070,80 2.070,80 2.070,80 7.929,20 20.71| 8.28| 24.97
0501 0102/020215 A013 2021(A|13 FORMACAO 450,00 397,11 397,11 397,11 397,11 52,89 88.25 2.57| 30.69
0501 02/020215 A013 2021(A|13 FORMACAO 1.500,00 4.150,00 1.121,06 1.121,06 1.121,06 1.121,06 3.028,94 27.01| 5.85| 27.40
0501 02/020216 A013 2021|213 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 50,00 50,00 50,00 33.26
0501 03/020215 A013 2021(A|13 FORMACAO 1.500,00 4.400,00 552,63 552,63 552,63 552,63 3.847,37 12.56( 2.85| 30.41
0501 03/020216 A013 2021(A|13 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 50,00 50,00 50,00 33.26
0501 04/020215 A013 2021(A|13 FORMACAO 250,00 500,00 500,00 33.26
0501 04/020216 A013 2021(A|13 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 50,00 50,00 50,00 33.26
0501 05/020215 A013 2021(A|13 FORMACAO 300,00 300,00 300,00 33.26
0501 05/020216 A013 2021|213 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 50,00 50,00 50,00 33.26
0501 2050 2022|A|8 JORNAL DE RAMALDE 7.100,00 7.100,00 19.90
0501 03/02010801 A050 2022(A|8 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.500,00 1.500,00 19.90
0501 03/02012001 2050 2022(A|8 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00 1.000,00 19.90
0501 03/020209 A050 2022(A|8 COMUNICACOES 2.500,00 2.500,00 19.90
0501 03/02022001 A050 2022|A|8 OUTROS 2.100,00 2.100,00 19.90
TOTAL GERAL ..... 888.595,00( 1.520.000,00 1.111.868,98| 1.093.295,73| 1.021.430,93| 1.003.871,58 408.131,02 89.424,15| 66.04| 66.04| 22.99
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ENTIDADE DATA : 2023/04/11

EXECUCAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS ANO CONTABILISTICO 2022
Freguesia de Ramalde HORA : 12:21:40
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - Pagina : 1
VALOR EXEC. [EXEC. |EXEC.
€ODIGO cODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUCAO ORCAMENTAL SALDOS FIN. FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA DO DE ANUAL |GLOBAL|GLOBAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ACCAO ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c
01 Qualidade do Servico Piblico 113.510,00 229.310,00 195.616,98 150.926,70 126.023,17 118.649,75 33.693,02 32.276,95| 51.74| 51.74| 34.59
0102 JUNTA DE FREGUESIA 103.500,00 214.300,00 183.086,34 138.396,06 113.492,53 106.119,11 31.213,66 32.276,95| 49.52| 49.52| 33.26
0102 1001 2021(I|1 AQUISICAO, REABILITAGAO E REQUALIFICACAO 11.500,00 102.500,00 86.681,56 86.681,56 61.718,03 55.191,81 15.818,44 31.489,75| 53.85| 16.11| 17.14
DE IMOVEIS
0102 0102/07010301 |I001 2021(1|1 INSTALACOES DE SERVICOS 2.500,00 86.400,00 86.289,07 86.289,07 61.385,54 54.799,32 110,93 31.489,75| 63.43| 16.79| 16.47
0102 0102/07010307 |1001 2021|1|1 OUTROS 250,00 750,00 750,00 33.26
0102 0102/07010413 |1001 2021(1|1 OUTROS 350,00 500,00 500,00 33.26
0102 02/07010301 1001 2021(1|1 INSTALAGOES DE SERVICOS 2.500,00 1.600,00 392,49 392,49 392,49 392,49 1.207,51 24,53 0.16] 33.09
0102 02/07010307 1001 2021(I|1 OUTROS 500,00 1.000,00 1.000,00 33.26
0102 02/07010413 1001 202111 OUTROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0102 03/07010301 1001 2021(1|1 INSTALAGOES DE SERVIGOS 2.500,00 7.850,00 7.850,00 33.26
0102 03/07010307 1001 2021|1|1 OUTROS 300,00 800,00 800,00 33.26
0102 03/07010413 1001 202111 OUTROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0102 04/07010301 1001 2021(1|1 INSTALAGOES DE SERVIGOS 1.500,00 2.500,00 2.500,00 33.26
0102 04/07010307 1001 2021(I|1 OUTROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0102 04/07010413 1001 202111 OUTROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0102 05/07010307 1001 2021|1|1 OUTROS 500,00 500,00 500,00 33.26
0102 1002 2021(1)2 MODERNIZACAO E INOVACAO TECNOLOGICA 76.500,00 77.800,00 71.549,73 31.773,25 31.7173,25 30.986,05 6.250,27 787,20| 39.83| 14.23| 19.03
0102 0101/070107 1002 2021(1)2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 750,00 750,00 750,00 33.26
0102 0101/070206 1002 2021[1]2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - LOCACAO 750,00 750,00 33.26
FINANCEIRA
0102 0102/070107 1002 2021(1|2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 2.500,00 2.280,00 1.638,38 1.638,38 1.638,38 1.638,38 641,62 71.86( 1.15| 32.11
0102 0102/070108 1002 2021(1|2 SOFTWARE INFORMATICO 7.500,00 6.670,00 6.583,42 4,178,717 4,178,717 4,178,717 86,58 62.65| 2.85| 30.41
0102 0102/070206 1002 2021(1)2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - LOCAGAO 680,00 680,00 33.26
FINANCEIRA
0102 02/070107 1002 2021(1|2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.500,00 1.620,00 1.616,56 1.616,56 1.616,56 1.616,56 3,44 99.79] 1.14] 32.12
0102 02/070108 1002 2021(1)|2 SOFTWARE INFORMATICO 30.000,00 24.990,00 24.864,56 8.711,61 8.711,61 8.318,01 125,44 393,60 33.29| 5.04| 28.22
0102 02/070206 1002 202112 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - LOCAGAQ 33.26
FINANCEIRA
0102 03/070107 1002 2021(1)2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.000,00 2.750,00 2.707,55 2.707,55 2.707,55 2.707,55 42,45 98.46| 1.90| 31.36
0102 03/070108 1002 2021(1|2 SOFTWARE INFORMATICO 27.500,00 26.000,00 25.560,61 9.506,03 9.506,03 9.151,79 439,39 354,24| 35.20| 5.51| 27.74
0102 03/070206 1002 2021(1]2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - LOCACAO 300,00 300,00 33.26
FINANCEIRA
0102 04/070107 1002 2021(1|2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 500,00 3.050,00 2.214,69 14,69 14,69 14,69 835,31 0.48[ 0.01] 33.25
0102 04/070108 1002 2021(1|2 SOFTWARE INFORMATICO 2.500,00 2.500,00 2.446,35 964,20 964,20 964,20 53,65 38.57 0.68] 32.58
0102 04/070206 1002 2021(1)|2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - LOCAGAO 750,00 750,00 33.26
FINANCEIRA
0102 05/070107 1002 2021(1|2 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 250,00 650,00 614,59 614,59 614,59 614,59 35,41 94.55| 0.44| 32.82
0102 05/070108 1002 2021(1|2 SOFTWARE INFORMATICO 2.500,00 3.310,00 3.303,02 1.820,87 1.820,87 1.781,51 6,98 39,36 53.82| 1.24| 32.01
0102 05/070206 1002 202112 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - LOCAGAQ 750,00 750,00 33.26
FINANCEIRA
0102 1003 202113 REORGANIZACAO E/OU MODERNIZAGAO DOS 15.500,00 34.000,00 24.855,05 19.941,25 19.941,25 19.941,25 9.144,95 58.65[ 17.49| 15.76
SERVICOS
0102 0101/070109 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 150,00 150,00 150,00 33.26
0102 0101/070110 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO BASICO 50,00 50,00 50,00 33.26
0102 0102/070109 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 3.000,00 3.680,00 3.572,02 1.530,22 1.530,22 1.530,22 107,98 41.58| 1.83| 31.43
0102 0102/070110 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO BASICO 150,00 3.700,00 3.652,31 3.652,31 3.652,31 3.652,31 47,69 98.71| 4.36] 28.89
0102 02/070109 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.500,00 6.170,00 3.269,57 3.269,57 3.269,57 3.269,57 2.900,43 52.99 3.79] 29.46
0102 02/070110 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 4.070,00 1.250,62 1.250,62 1.250,62 1.250,62 2.819,38 30.73| 1.49] 31.77
0102 03/070109 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00 4.585,00 1.797,99 1.797,99 1.797,99 1.797,99 2.787,01 39.21| 2.13] 31.13
0102 03/070110 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO BASICO 250,00 7.100,00 6.937,45 6.937,45 6.937,45 6.937,45 162,55 97.71| 7.96] 25.29
0102 04/070109 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 2.500,00 2.499,34 192,34 192,34 192,34 0,66 7.69| 0.23| 33.02
0102 04/070110 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO BASICO 200,00 565,00 565,00 33.26
0102 05/070109 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 50,00 33.26
0102 05/070110 1003 2021(1|3 EQUIPAMENTO BASICO 100,00 1.380,00 1.310,75 1.310,75 1.310,75 1.310,75 69,25 94.98| 1.61| 31.65
A TRANSPORTAR ... 103.500,00 214.300,00 183.086,34 138.396,06 113.492,53 106.119,11 31.213,66 32.276,95




ENTIDADE DATA : 2023/04/11
EXECUCAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS ANO CONTABILISTICO 2022
Freguesia de Ramalde HORA : 12:21:40
PERIODO  JANEIRO A DEZEMBRO - Pagina : 2
VALOR EXEC. [EXEC. |EXEC.
€ODIGO cODIGO/ANO/TIPO/NUMERO REALIZADO PREVISAO DE DESPESAS EXECUCAO ORCAMENTAL SALDOS FIN. FIN. |FISICA
OBJECTIVO DA DO DE ANUAL |GLOBAL|GLOBAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO ANOS DOTAGAO DOTAGAO SALDO DO COMPROMISSOS % % %
ECONOMICA ACCAO ANTERIORES INICIAL ACTUAL CABIMENTO COMPROMISSO FATURADO PAGAMENTO CABIMENTO POR PAGAR (a) (b) (c)
A TRANSPORTAR ... 103.500,00 214.300,00 183.086,34 138.396,06 113.492,53 106.119,11 31.213,66 32.276,95
0104 CEMITERIO 10.010,00 15.010,00 12.530, 64 12.530, 64 12.530, 64 12.530, 64 2.479,36 83.48| 83.48| 36.58
0104 1004 2021(1|4 CEMITERIO 10.000,00 15.000,00 12.530, 64 12.530, 64 12.530, 64 12.530, 64 2.469,36 83.54( 9.71] 30.20
0104 05/07010301 1004 2021(1|4 INSTALAGOES DE SERVIGOS 2.000,00 100,00 100,00 39.91
0104 05/07010412 1004 2021(14 CEMITERIOS 7.500,00 14.400,00 12.530, 64 12.530, 64 12.530, 64 12.530, 64 1.869,36 87.02 9.76] 30.15
0104 05/070110 1004 2021(1|4 EQUIPAMENTO BASICO 150,00 150,00 150,00 39.91
0104 05/070111 1004 2021(14 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 350,00 350,00 350,00 39.91
0104 05/070101 1011 2021(1|11 AQUISIGAO DE TERRENOS 10,00 10,00 10,00 33.26
03 ACAO SOCIAL, ANIMAGAO, CULTURA, DESPORTO 4.490,00 30.690,00 25.171,31 25.171,31 25.171,31 25.171,31 5.518,69 82.02| 82.02| 34.92
E JUVENTUDE
0301 EDUCACAO, AGCAO SOCIAL, JUVENTUDE, 3.490,00 26.690,00 25.106,32 25.106,32 25.106,32 25.106,32 1.583,68 94.07| 94.07| 33.26
DESPORTO E CULTURA
0301 03/07010602 1006 2021(I|6 AQUISIGCAO E REPARACAO DE VIATURAS 2.750,00 5.750,00 4.989,67 4.989,67 4.989,67 4.989,67 760,33 86.78| 20.16| 13.10
0301 1008 2021(1|8 OUTROS INVESTIMENTOS 740,00 20.940,00 20.116,65 20.116,65 20.116,65 20.116,65 823,35 96.07| 84.17|-50.91
0301 0101/07011501 |1008 2021(1)8 OUTROS 10,00 10,00 10,00 33.26
0301 0102/07011501 |1008 2021(1)8 OUTROS 150,00 20.350,00 20.116,65 20.116,65 20.116,65 20.116, 65 233,35 98.85| 86.30(-53.04
0301 02/07011501 1008 2021(1|8 OUTROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0301 03/07011501 1008 2021(1|8 OUTROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0301 04/07011501 1008 2021(1|8 OUTROS 150,00 150,00 150,00 33.26
0301 05/07011501 1008 2021(1|8 OUTROS 130,00 130,00 130,00 33.26
0302 ACAO SOCTAL E APOIO AS FAMILIAS 1.000,00 4.000,00 64,99 64,99 64,99 64,99 3.935,01 1.62 1.62| 36.58
0302 03/070111 1009 2021(1|9 OFICINA DE MANUTENGAO 500,00 1.500,00 1.500,00 39.91
0302 1012 2021|112 RESIDENCIAS PARTILHADAS 500,00 2.500,00 64,99 64,99 64,99 64,99 2.435,01 2.60| 1.44| 31.81
0302 03/070109 1012 2021(1|12 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 250,00 1.500,00 1.500,00 33.26
0302 03/070110 1012 2021(1)12 EQUIPAMENTO BASICO 250,00 1.000,00 64,99 64,99 64,99 64,99 935,01 6.50( 2.17| 31.09
TOTAL GERAL ..... 118.000,00 260.000,00 220.788,29 176.098,01 151.194,48 143.821,06 39.211,71 32.276,95| 55.32| 55.32| 14.93
Anotagdes
a)  Execucdo Financeira Anual = ( Total de Pagamentos *100 ) / Dotac&o Actual

Bold - Se a Taxa for superior & Taxa de Execugdo prevista até ao més em causa)

b)  Execugdo Financeira Global = (Realizado em anos Anteriores + Total de Pagamentos do Ano * 100 / Realizado em Anos Anteriores + Dotacdo Actual + Dotacdo para Anos Seguintes
Bold - Se a Taxa for superior a taxa da execucdo fisica

c)  Execugdo Fisica Global = ((Data Actual - Data Inicio da Obra) / ( Data Final da Obra - Data Inicial da Obra) * 100) - Taxa de Execucdo Financeira Global

Bold - Se a Taxa for superior a 50%
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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 75/PRES/2023

Assunto: Inventario e Cadastro Patrimonial 2022

Nos termos do art2.16 n2.1 alinea e) da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, submete-se a
aprovagdo da Junta de Freguesia de Ramalde o “Inventdrio de todos os bens, direitos e
obrigagBes patrimoniais e respetiva avaliagdo”, a fim de, nos termos do art.92. n2.1 alinea
b), do mesmo diploma legal, submeter os mesmos documentos para apreciagdo da

Assembleia de Freguesia.

Porto e Ramalde, 18 de abril de 2023

A Presidente da Junta
Pz [aparde

Patricia Rapazote

Aprovada/rejeitada por unanimidade/maioria na reunido de Junta de 18/04/2023

’

Assinaturas /

SN

FREGUESIA DE RAMALDE
Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel +351226 165 690

TIm. +351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt

www. jf-ramalde.pt
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RAMALDE

FREGUESIA

PROPOSTA N.2 74/PRES/2023

Assunto: Balango Social 2022

Considerando que:

Apesar de a Lei (Decreto-Lei n2 190/96, de 9 de outubro e Lei n.2 35/2014, de 20 de junho) n3o
tornar obrigatdria a apresentagdo do Balango Social para entidades com um ndmero inferior a
50 trabalhadores, como é o caso desta autarquia, considera-se pertinente a elaboragdo e
divulgagdo deste documento, como instrumento de planeamento e gestdo dos Recursos

Humanos.

Proponho:

- A apreciagdo do Balango Social anexo.

Porto e Ramalde, 18 de abril de 2023

A Presidente da Junta
PAaTaicva | ZQ)’? a% Te
Patricia Rapazote

Assinaturas /

Rua Igreja de Ramalde, 76-92
4100-280 Porto

Tel +351226 165 690

Tim. +351968 493 479
geral@jf-ramalde.pt
www.jf-ramalde.pt

l FREGUESIA DE RAMALDE
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O Balanco Social € um instrumento de planeamento e gestdo dos Recursos Humanos que
redneumconjuntodeinformag¢desque permitemterumaperspetivaglobalsobreaautarquia
em termos sociais e em materias de recursos humanos encontrando-se consagrado no
Decreto-Lein.°190/96, de 9 de outubro.

O presente documento reporta-se ao ano de 2022 e foi elaborado de acordo com os
modelos disponibilizados pela Diregdo-Geral da Administracdo e do Emprego Publico
(DGAEP) contendo dados qualitativos e quantitativos sobre a prossecug¢édo da misséo, visao

e objetivos estratégicos da organizagao.

Caraterizagao geral dos recursos humanos

A 31 de dezembro de 2022 contabilizaram-se 48 trabalhadores. No entanto, nesta analise
consideraram-se os 3 colaboradores integrados, no dmbito da medida dos Contratos
de Emprego-Insercéo (CEl) do Instituto de Emprego e Formacédo Profissional (IEFP)
para utentes inscritos e beneficidrios do subsidio de desemprego, dos quais 2 estiveram
integrados nas Escolas Basicas da Freguesia e 1integrou a autarquia para apoio ao projeto
“Viver Ramalde”.

Pela andlise do grafico abaixo (G1), verificamos que, nos ultimos 5 anos, a evolugédo do
numero de trabalhadores teve algumas oscilagdes, de realcar a diminuicdo de trabalhadores
de 2018 para 2022, justificado pela saidaem mobilidade de varios trabalhadores. De verificar
que de 2019 a 2021 o numero de trabalhadores manteve-se praticamente igual.

Em tragos gerais, seguem algumas das caracteristicas dos recursos humanos, em 2022:

G1. Evolucao de Trabalhodores/Colaboradores

 — o o o o

2018 2019 2020 2021 2022
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> ldade Média-43 anos;
> Antiguidade Média - 13 anos;
> % Trabalhadores com Formacao Superior - 62,50%;
> % Trabalhadores com 12° Ano - 18,75%;
> % Trabalhadores com/até 9° Ano -12,50%;
> % Trabalhadores com/até 6° Ano - 6,25%.
RECURSOS HUMANOS NA FREGUESIA DE RAMALDE
TRABALHADORES SEGUNDO A MODALIDADE DE VINCULO
Quadro 1- Contagem dos Trabalhadores por Carreira/Categoria,
segundo a modalidade de Vinculacdo e Género
Dmgerlwt? Técnico Assistente Assistente
Intermédio Superior Técnico Operacional Outros Total
de 2° Grau uper! ! P !
CTFP por Tempo H [0} 1 2 4 [0} 7
Indeterminado M 0 5 8 5 0 15
Total 0 3 10 9 0 22
CTFP a Termo H [0} (0] 0 [0} 7 7
Resolutivo Certo M ) 0 0 0 12 12
Total 0 (0] (0] 0 19 19
CTFP a Termo H [0} (0] 0 [0} [0} [0}
Resolutivo Incerto M ) 3 0 0 0 3
Total 0 3 (0] 0 0 3
Prestacdo de H (0] 0 o (0] 1 1
Servigcos/Avencas M ) 0 0 ) 0 0
Total 0 (0] (0] 0 1 1
Estagios, Contratos H (0] (0] (0} (o] (0] (0]
Emprego Insercéo+, ... M 0 0 0 0 3 3
Total 0 (0] (0] 0 3 3
H 0 1 2 4 8 15
Total M (o] 5 8 5 15 33
Total 0 6 10 9 23 48
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Em finais de 2022 e analisando o quadro anterior (Q1), os 48 trabalhadores ao servico da

Junta encontravam-se distribuidos da seguinte forma:

» 22 trabalhadores vinculados por contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado (CTFPTI);

» 22 trabalhadores detentores de contrato de trabalho em func¢des publicas a termo
resolutivo certo/incerto (CTFPTC/CTFPTI), referimo-nos ao técnico superior integrado
naSubunidade de Desporto, Educacao, Juventude, Comunicagcdoelmagem,aostécnicos
das AEC/CAF e aos técnicos superiores integrados na Subunidade de Animacgéo e Acao
Social, Subunidade de Gestao Financeira, Patrimonial, Recursos Humanos e Insercao
Profissional.

» 1trabalhador em regime de prestacao de servigcos/avencas (PS);

» 3 trabalhadores com contrato de emprego-insercdo, medida de apoio ao emprego
protocolada com o Instituto de Emprego e Formacao Profissional, I.P. (1 integracéo na
Escola EB1/JIda Vilarinha, 1na Escola EB1/JI das Campinas para apoio nos servicos gerais

da escola, 1nos servicos da autarquia para apoio ao projeto “Viver Ramalde”.

G2. Trabalhadores - Vinculo
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Observandoografico2(G2),2018 continuaaseroanoemque houveumaumentodonumero
de trabalhadores com vinculo em fung¢gdes publicas por tempo indeterminado, justificado
pela integracao dos trabalhadores com vinculo laboral precario, ao abrigo do Programa de
Regularizagdo Extraordinaria de Vinculos Precarios e que correspondiam a necessidades
permanentes da autarquia e a termo resolutivo certo pela contratagcdo dos técnicos das
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) e das Atividades da Componente de Apoio

a Familia (CAF).

TRABALHADORES SEGUNDO O GENERO

Em 2022, o universo global da autarquia contabilizava 33 trabalhadores do sexo feminino
e 15 do sexo masculino (Gréfico 3), correspondendo a uma taxa de feminizagcdo de 69%
quando comparado com 2021), resultado de um ligeiro aumento dos trabalhadores do sexo

masculino, com uma taxa de 31%.

G3. Trabalhadores - Género

O gréfico anterior (G4) apresenta a evolucdo do niumero de trabalhadores por género e
demonstra que a predominéancia de trabalhadores do sexo feminino continua a ser um fator
caracterizador da Freguesia de Ramalde, acompanhando a tendéncia na administracao

publica no geral (DGAEP-SIOE). Em 2022 verificamos que o numero de trabalhadores do
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sexo masculino aumentou e em contrapartida, o niumero de trabalhadores do sexo feminino

diminuiu significativamente.
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Aofazermosumaandlise da estruturaetaria, a partirdo grafico 5 (G5),em 2022, confirmamos

queoescaldoetariocommaiorrepresentatividadefoiodos35-39anos,com13trabalhadores.
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Pela leitura dos graficos seguintes (G6; G7), em 2021 o escaldo com maior numero de
trabalhadores foi o dos 30-34 anos, com 10 trabalhadores. No final do ano transato, a idade
meédia dos trabalhadores/as situou-se nos 43 anos, a semelhanca do ano de 2021 e 2020,
havendo uma ligeira subida em relagdo aos anos de 2019 e 2018 que se situaram nos 42
anos.

Em 2022 a média de idades das mulheres manteve-se nos 43 anos tal como em 2021 e
2020, verificando-se uma subida em relagédo a 2019 e 2018 (42 anos). Em relagdo a idade
meédia dos homens situou-se nos 44 anos, sinalizando uma subida face a 2021 (43 anos),
mantendo-se igual a 2020 (44 anos) e continuando a refletir uma subida relativa a 2019 (41

anos) e 2018 (40 anos).
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G7. Trabalhadores - Escaldo Etario

1313
7
6
5
4
3
2
1
0 I 0

5550  60-64

65-69

14

12

11

10
10

9

8
7 77

6 6 6

6

5 5
4 4
4
33
2 1
ol o
. °l

20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54
M2018 WM2019 m2020

A partir da analise do quadro 2 (Q.2) percebemos que os trabalhadores com mais idade se
situam no escaldo etario entre os 60-64 e 65-69 anos.

As trabalhadoras mais novas sdo técnicas das AEC/CAF e as trabalhadoras com mais idade
estdo integradas na carreira/categoria de assistente técnico e assistente operacional. De

referir que temos 5 técnicas das AEC/CAF, entre os 24 e 0s 29 anos.
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Quadro 2 - Contagem dos Trabalhadores por Carreira/Categoria, segundo o Escalédo Etario e Género

Dirigente
Intermédio
de 2° Grau

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Outros

Total

Menos
de 20 Anos

20-24

[elNe I NeNe]

—_

—_

25-29

»

MO

30-34

—_

35-39

o U b~ W

O | A~ O W N

40-44

45-49

50-54

w oW NN W

55-59

N NN O A

60-64

65-69

O N o

Total

1

23

48
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TRABALHADORES POR ANTIGUIDADE

Tal como em 2021, em 2022 na Freguesia de Ramalde o nivel médio de antiguidade dos
trabalhadores efetivos situou-se nos 13 anos (resultado da soma das antiguidades dividida
pelo numero total de trabalhadores), diminuindo face aos anos de 2019 e 2018 em que se
fixou nos 15 anos.

Emfinaisde2022,atrabalhadoracommaisanosdeservicoefetivo(43anos)integraacarreira/
categoria de assistente técnico, tal como sucedeu nos anos transatos. Os trabalhadores
que registam menos tempo de servico, encontram-se nas carreiras/categorias de técnica

superior (1 més e 15 dias) e assistente técnico (4 meses e 10 dias).

TRABALHADORES SEGUNDO O NIVEL DE ESCOLARIDADE

Em 2022, caracterizando os trabalhadores segundo o nivel de escolaridade que detém,
resulta que:

> Nenhum trabalhador possuia escolaridade até ao 4° ano, inclusive;

» 3 trabalhadores possuiam escolaridade até ao 6° ano, inclusive;

» 6 trabalhadores possuiam escolaridade até ao 9° ano ou equivalente, inclusive;

» 9 trabalhadores possuiam escolaridade até ao 12° ano ou equivalente, inclusive;

» 30 trabalhadores possuiam formacao superior, dos quais 21 possuiam Licenciatura e 9

Mestrado.

Conforme podemos verificar no quadro 3 (Q3) a formagéo superior continua a ser o nivel
de escolaridade com maior representatividade (62,50% dos trabalhadores) na Freguesia de
Ramalde, seguindo-se 0 12° ano ou equivalente (18,75%), 0 9° ano ou equivalente (12,50%) e

0 6°ano ou equivalente (6,25%).
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“O saber é infinito”, de destacar nesta matéria que, para os trabalhadores da autarquia é

importante a valorizagdo das suas competéncias e habilitagdes.

Quadro 3 - Contagem dos Trabalhadores por Carreira/Categoria, segundo o Nivel Escolaridade e Género
I:cierirgr:g:o Técnic.:o As§ist.ente Assiste.nte Outros Total
de 2° Grau Superior Técnico Operacional

Sem escolaridade H o
e :
Total o (0] (0] o] 0] o

6 Anos de H 1 1
Escolaridade M 5 5
Total o (0] (0] 1 2 3

9 Anos ou H 1 2 3
Equivalente M 1 2 3
Total (0] (0] 2 4 (o] 6

12 Anos de H 1 1 2
o T
Total (0] (0] 5 2 2 9

Licenciatura H 1 5 6
M 4 1 6 15

Total (0] 5 1 1 21

Mestrado H (0] 3 3
M 1 5 6

Total (0] 1 (0] (o] 8 9

Doutoramento H 0
M o

Total o (0] (0] (o] (0] o

Total H (o] 1 4 15
M (o] 5 9 4 15 33
Total o 6 n 8 23 48

TRABALHADORES PORTADORES DE DEFICIENCIA

Neste ponto, sdo considerados como trabalhadores portadores de deficiéncia, aqueles a

quem foi reconhecido um grau de incapacidade ou deficiéncia - atestado multiusos.
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O quadro abaixo (Q4), apresenta, em finais de 2022, o niumero de trabalhadores com
deficiéncia ou incapacidade de acordo com o género e carreira/categoria registando-se 3
mulheres portadoras de 60% de incapacidade e 1 homem com 90% de incapacidade global

motora permanente. Ndo havendo alteragdo face ao ano de 2021.

Quadro 4 - Contagem dos Trabalhadores Portadores de Deficiéncia/Incapacidade
Dirigente Técnico Assistente Assistente Outros Total
Intermédio de 2° Superior Técnico Operacional
Grau
H 1 1
2022 M 1 1 1 3
Total (0] 1 2 1 (0] 4

TRABALHADORES ADMITIDOS E REGRESSADOS

Aolongodoanode 2022, verificaram-se os seguintes movimentos de admissdes/regressos:

» 1contratagdo, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de assistente operacional, através de procedimento concursal comum;

» 1contratagdo, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de assistente técnico, através de procedimento concursal comum;

» 1contratagdo, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de técnico superior, através de procedimento concursal comum;

» 19 contratacdes, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, para o
exercicio de fun¢des técnicas (desenvolvimento das AEC/CAF);

» 4 contrata¢Bes, no dmbito dos contratos de emprego-insercéo (CEI), 3 para apoio nas

areas de servicos gerais nas escolas EB1/J1 da Freguesia e 1 para a Comunicacao.
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SAIDAS DE TRABALHADORES

Em 2022 registaram-se as seguintes saidas:

» 1 trabalhador, chefe da unidade de administracdo geral, por motivos de comissdo de
SEervico;

» 2 trabalhadores integrados nas carreiras/categorias de técnico superior, por motivos de
mobilidade;

» 2 colaboradores integrados no dmbito dos contratos de emprego-insercéo, 1 na area
administrativa e 1na Comunicacéo.

Constata-se que se manteve o mesmo numero de saidas face a 2021 (5 saidas) e 2020 (5

saidas).

MUDANGCA DE SITUACAO

Em 2022 assim como em 2021, ndo se verificaram mudancas de situacdo (progressdes),
atendendo a que o ciclo avaliativo do Sistema de Avaliagdo de Desempenho dos
trabalhadores é bianual. Apenas se verificaram alteracSes obrigatdrias de posicionamento

remuneratoério decorrentes da subida da remuneragdo minima mensal.

MODALIDADE DE HORARIO DE TRABALHO

Em 2022, o horario de trabalho praticado pelos trabalhadores, em regime de contrato de

trabalho em fungdes publicas, manteve-se nas 7h por dia e 35 horas por semana.

AUSENCIAS
Pelo quadro abaixo (Q5), podemos verificar que em 2022 atingiu-se 1.174 dias de auséncias,
incluindo-se nestes os 742 dias de auséncias por conta do periodo de férias, dispensa por

contadas horas prestadas a mais (bolsa de horas) e as auséncias no @mbito da parentalidade.
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Quadro 5 - Auséncias
2018 2019 2020 2021 2022
Férias 805 902,5 563,5 722 742
Gravidez de Risco 55 52 o] o 59
Licenca Parentalidade 120 150 16 75 89
Dispensa para Amamentacgio 96 104 127 70 (0]
Compensacédo de Horas Dadas a Mais 93 80.5 84 56 37
Trabalhador Estudante 56 43 14 7 18
Reunido Escolar 1 2 (o] 1 2
Obrigagdes Legais 1 4 1 2 7
Consulta Médica/Exames 78 34 86 19 15
Consulta Médica (filhos) 8 8 5 10,5
Doenca Familiares 5 (0] o] 0o
Internamento n (0] 2 0
Doenca 243 102 301 372 168
Assisténcia a Familiares 1 1,5 25 1 12
Assisténcia a Filhos - Int. Letiva o] (0] 63 0 (0]
Por Acidente em Servigo ou Doencga o] 4 33 28 17
Profissional
Falecimento de Familiar 16 10 14 8,5 1
TOTAL 1599 1497,5 1334,5 1382 174
TRABALHADORES EM GREVE

Em 2022, tal como sucedeu em 2021 ndo se registaram auséncias ao servico por motivo de

greve.

ENCARGOS COM PESSOAL

Em 2022, os encargos globais com trabalhadores e autarcas ascenderam €782.045,02,

verificando-se um aumento pouco significativo de €86,04 face a 2021.



ENCARGOS COM O PESSOAL -TRABALHO EXTRAORDINARIO

No decorrerdoanode 2022, os custos provenientes da realizagcdo de trabalho extraordinario
executado em regime noturno, em dias de descanso semanal, complementar e feriados
correspondeu a uma execugao orcamental novalorde €20.816,56 resultando num aumento
de €2.699,58 face a 2021.

A realizagdo de trabalho extraordinario continua a justificar-se pelo trabalho desenvolvido
por trabalhadores, integrados nas carreiras/categorias de assistente operacional, assistente
técnico e técnico superior. A maior incidéncia enquadra-se pontualmente nos atos eleitorais
e de uma forma mais regular nos trabalhadores afetos ao cemitério, com vista a assegurar o

seu funcionamento aos fins-de-semana e fecho das capelas.

ACIDENTES DE TRABALHO

Em 2022 verificaram-se 2 acidentes de trabalho na carreira/categoria de assistente
operacional aumentando face aos anos de 2021 e 2020, com sé 1 acidente e igualizando o

ano de 2019 em que se registaram 2 acidentes nas mesmas carreiras/categorias.

FORMACAO PROFISSIONAL

A formacéo profissional € sem duvida um fator muito importante numa organizagéo, sendo
considerada um dos pontos mais importantes na Gestdo de Pessoas, constituindo assim
um nucleo de esforco continuo que melhora as competéncias pessoais dos trabalhadores
e, consequentemente, melhora o desempenho da organizagcdo. A Autarquia pretende
sensibilizar ainda mais os seus trabalhadores para a importéncia da formacéao e assegurar
que cumprem ndo sé com a formacao exigida como também |hes dar abertura para quer

autonomamente frequentem formacao.



CONSIDERAGOES FINAIS

Dinamismo, polivaléncia, forte capacidade de adaptacdo e inovagdo sdo, sem duvida,
caracteristicas que destacam os trabalhadores da Freguesia de Ramalde.

No ano de 2022 sentiu-se a retoma a normalidade no que diz respeito a realizacdo das
atividades e a dindmica normal da Autarquia, contudo, verificou-se um decréscimo do
numero de trabalhadores de 51 para 48.

Com grande foco no futuro e no contributo que pretendemos dar aos nossos utentes/

fregueses a Autarquia pretende reforcar ainda mais o Mapa de Pessoal em 2023.
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